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บทคัดย่อ 
การวิจัยวิธีประเมิน (Evaluation research design) นี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาพัฒนาการสมรรถนะ

การพยาบาลผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา รุ่นที่ 51 ตลอดระยะเวลา 
4 ปี จ านวน 111 คน ค านวณกลุ่มตัวอย่างโดยใช้โปรแกรม G* Power โดยใช้วิธีสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้คือ
แบบสอบถามสมรรถนะด้านการพยาบาลผู้สูงอายุ ได้ค่าความเชื่อมั่นสัมประสิทธิ์ อัลฟาของครอนบาคทั้งฉบับ
เท่ากับ .97 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์ความแปรปรวนเมื่อมีการวัดซ้ าทดสอบ
รายคู่ด้วยวิธี Bonferroni ผลการวิจัย พบว่า 

สมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา มีการ
เปลี่ยนแปลงสมรรถนะเพ่ิมมากขึ้นตามชั้นปีอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 โดยคะแนนเฉลี่ยขณะ
ศึกษาชั้นปีที่ 4 สูงกว่าขณะศึกษาชั้นปีที่ 1, 2 และ 3  

ค าส าคัญ: สมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุ, นักศึกษาพยาบาล, พัฒนาการ 

ABSTRACT 

This descriptive research by longitudinal study aimed to study the development of 

gerontological nursing competencies among nursing students in Boromarajonani College of 

Nursing, Songkhla. Sample was 111 nursing students group 51 throughout the 4 year period. 

Simple random sampling was used. Research instrument was a questionnaire including 41 

items. Reliability of the questionnaire was tested using Cronbach’s alpha coefficient yielding 
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a value of 97. Data were analyzed using descriptive statistics, repeated measure ANOVA and 

test pairs by Bonferroni method. The results showed that; 

The gerontological nursing competencies among nursing students at Boromarajonani 
College of Nursing, Songkhla has improved with statistical significance at level of .001. The 
average score while studying in Year 4 is higher than when studying Year 1, 2 and 3. 

Keywords: Gerontological nursing competency, Nursing students, Development 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ปี พ.ศ. 2563 ทั่วโลกมีจ านวนผู้สูงอายุ 

60 ปีขึ้นไปมากกว่าเด็กที่อายุน้อยกว่า 5 ปี  ใน
จ านวนนี้มีผู้สูงอายุที่มีอายุมากกว่า 80 ปีขึ้นไป  
ถึง 125 ล้านคน ทั้งนี้องค์การอนามัยโลกได้มีการ
คาดการณว์่าในปี พ.ศ. 2573 จะมีจ านวนประชากร
สูงอายุมากถึงประมาณ 1.4 พันล้านคนและจะ
เพ่ิมข้ึนถึง 2 พันล้านคน ในปี พ.ศ. 2593 (World 
Health Organization: WHO, 2018) ส าหรับประเทศ
ไทยผู้สูงอายุปี พ.ศ. 2562 จ านวน 11,136,059 คน 
คิดเป็นร้อยละ 16.73 (Department of Provincial 
Administration, Ministry of Interior, 2020) ซึ่งเป็น
ตัวเลขเทียบเท่ากับประเทศที่พัฒนาแล้วหลาย
ประเทศ โดยมีอัตราการเติบโตเป็นอันดับสามใน
ทวีปเอเชียรองมาจากประเทศเกาหลี ใต้ และ
ประเทศญี่ปุุน คาดการณ์ว่าในปี พ.ศ.  2573 
ประเทศไทยจะมีสัดส่วนประชากรสูงวัยเพ่ิมขึ้นอยู่
ที่ร้อยละ 26.9 ของประชากรไทย การเพ่ิมขึ้นของ
ประชากรผู้สูงอายุทั่วโลกท าให้เกิดระบบเศรษฐกิจใหม่
ซึ่งเรียกกันว่า เศรษฐกิจสูงวัย หรือ Silver Economy 
ซึ่งถือเป็นระบบเศรษฐกิจที่ด าเนินกิจกรรมเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการและความจ าเป็นส าหรับ

ผู้สูงอายุเป็นทั้งในเรื่องของความงาม การเลือกซื้อ
ผลิตภัณฑ์ บริการระดับพรีเมียม ตลอดจนบริการการ
รักษาพยาบาล (Thailand Convention & Exhibition 
Bureau, 2019)  

ระบบบริ การสุ ขภาพจึ งจ า เป็ นต้ อ ง
ปรับเปลี่ยนกลยุทธ์และระบบการบริหารจัดการ 
โดยเฉพาะการเตรียมความพร้อมด้านบุคลากร
รองรับ ได้แก่ การจัดให้มีหลักสูตรการศึกษาและ
อบรมเรียนรู้ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้ ดู แลผู้ สู งอายุ  การพัฒนาความรู้ คู่
จริยธรรม การประเมินคุณภาพและมาตรฐานการ
ดูแลผู้สูงอายุ (Peerayanant & Patharanarakul, 
2016) ดังนั้น พยาบาลวิชาชีพจึงมีความจ าเป็นที่
ต้องมีความรู้ ความช านาญเกี่ย วกับการดูแล
ผู้ สู ง อ า ยุ แบบองค์ ร ว ม ทั้ ง ใ น เ รื่ อ งขอ งก า ร
เปลี่ยนแปลงด้านร่างกาย จิตใจและสังคม โดย
ผสมผสานกับความรู้ทางทฤษฎีผู้สูงอายุ ซึ่งจะช่วย
ให้พยาบาลวิชาชีพสามารถประเมินปัญหาและ
ตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุได้ถูกต้อง 
เหมาะสม (Nawsuwan, Singhasem, Naksrisang & 
2017) ภายใต้แนวคิดการดูแลผู้สูงอายุหลากหลาย
แนวคิด เช่น แนวคิดของสภาสังคมสงเคราะห์ของ
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สหรัฐอเมริกา (Council on social Work Education, 
2015)  เน้นการประเมินสมรรถนะการดูแลผู้สูงอายุ 5 
ด้าน  ได้แก่ 1) ด้านค่านิยม จริยธรรม และการรับรู้
ทฤษฎี 2) ด้านการประเมิน 3) ด้านการจัดกิจกรรม 
4) ด้านบริการและนโยบาย 5) ด้านภาวะผู้น าเพ่ือการ
จัดการสิ่งแวดล้อม ในขณะที่ Eliopoulos (2014) 
สรุปบทบาทการพยาบาลผู้สูงอายุ ได้แก่ การ
เยียวยา (Healer) การดูแล (Caregiver)  การ
พิทั กษ์ สิทธิ์  ( Advocate)  การริ เ ริ่ มประดิษฐ์
นวัตกรรม (Innovator) และการสอน (Educator) 
การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence - Based 
Practice) การวิจัยขั้นสูง (Advance Research) 
การดูแลแบบผสมผสานองค์รวม ( Promote 
Integrative Care) เป็นต้น 

กระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะเพ่ือให้
พยาบาลวิชาชีพมีสมรรถนะด้านการพยาบาล
ผู้สูงอายุจ าเป็นต้องเริ่มตั้งแต่ตอนเป็นนักศึกษา
พยาบาล ตั้งแต่การเน้นการสร้างทัศนคติที่ดีต่อ
ผู้สู งอายุ  การดูแลทั้งด้านร่างกาย จิตใจและ
สิ่งแวดล้อม การประเมินปัญหาจากผู้สูงอายุ การ
ใช้ทรัพยากรในชุมชนมาสร้างเครือข่ายในการ
แก้ปัญหา การใช้จริยธรรมเพ่ือการตัดสินใจ การใช้
หลักฐานเชิงประจักษ์ การบูรณาการระหว่างภาวะ
ผู้น าและการสื่อสาร การดูแลโดยใช้ผู้ปุวยเป็น
ศูนย์กลาง การใช้ทรัพยากรเพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพ (AACN: The American Association of 
Colleges of Nursing, 2010) การสร้างให้นักศึกษา
พยาบาลมีสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุจะช่วยให้
นักศึกษาเกิดความพร้อมและมีทัศนคติที่ดีต่อการ
ดูแลผู้สูงอายุ ช่วยลดการเกิดปัญหาการอคติต่อวัย
สูงอายุหรือเรียกว่า วยาคติ (Ageism) (Nanasilp, 
2015) ส่งผลต่อการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพเมื่อ
ส าเร็จการศึกษา (Mohamadreza Mansouri 

Arani, Sanaz Aazami, Milad Azami & Milad 
Borji, 2017) จากกการศึกษา ของ Türgay, Şahin, 
Şenuzun Aykar, Sari, Badir & Canli Özer (2015) 
พบว่า นักศึกษาที่อาศัยอยู่กับครอบครัวที่มีผู้สูงอายุ
หรือมีสัมพันธภาพใกล้ชิดกับผู้สูงอายุจะมีทัศนคติที่
ดีต่อผู้สูงอายุมากกว่า 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา 
เป็นสถานศึกษาพยาบาลในสังกัดสถาบันพระบรม
ราชชนก กระทรวงสาธารณสุข มีภาระกิจหลัก 4 
ประการเช่นเดียวกับสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน คือ 
ผลิตบัณฑิต วิจัย บริการวิชาการแก่สังคมและ 
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีวิสัยทัศน์ของ
วิทยาลัยว่า “เป็นสถาบันอุดมศึกษา ผลิตบัณฑิต
พยาบาลที่มีคุณภาพและมีสมรรถนะสูงด้าน
ผู้ สู งอายุ เป็นที่ ยอมรับในระดับประเทศและ
อาเซียน”  (Boramarajonani College of Nursing 
Songkhla, 2019) ภายใต้สมรรถนะการพยาบาล
ผู้สูงอายุของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา 
ประกอบด้วย 4 สมรรถนะ ได้แก่ 1) สมรรถนะด้าน
การส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวม 2) สมรรถนะด้าน
การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 3) สมรรถนะด้านการ
เสริมสร้างพลังอ านาจและคุณภาพการดูแล และ 4) 
สมรรถนะด้านจริยธรรม (Singhasam, Nawsuwan, 
Suwanraj & Jamtim, 2016)  

จากวิสัยทัศน์ของวิทยาลัยท าให้วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สงขลา มีนโยบายถ่ายทอด
สู่กลยุทธ์และการด าเนินกิจกรรมอย่างเป็นรูปธรรม
เพ่ือสร้างและพัฒนาให้นักศึกษาที่เข้ามาศึกษาใน
วิทยาลัยตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 จนส าเร็จการศึกษาและไป
ปฏิบัติงานในวิชาชีพตามบทบาทพยาบาลวิชาชีพ 
เ กิ ด ส ม ร ร ถ น ะ ก า ร พ ย า บ า ล ผู้ สู ง อ า ยุ ที่ มี
ประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับของสังคม ภายใต้
กิจกรรม เช่น การพัฒนาคู่มือ การพัฒนาอาจารย์ 
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การท าวิจัย การทดสอบความรู้  เจตคติ และ
สมรรถนะด้านการดูแลผู้สูงอายุของนักศึกษาทุก
ชั้นปี การจัดกิจกรรมประกวดภาพวาดและคลิป
วิดีโอ (Boramarajonani College of Nursing 
Songkhla, 2019) โดยเฉพาะการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาสมรรถนะนั กศึกษาด้านการ
พยาบาลผู้สูงอายุ มีการบูรณาการในรายวิชา
ทฤษฎี รายวิชาปฏิบัติ การเพ่ิมรายวิชาชีพฝึก
ประสบการณ์ พิ เศษผู้ สู งอายุ  กิ จกรรมเสริม
หลักสูตรครอบครัวพ่อแม่บุญธรรม การจัดให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์ในชมรมผู้สูงอายุของ
วิทยาลัย ชมรมผู้สูงอายุท่านางหอม ศูนย์ผู้สูงอายุ
จังหวัดสงขลา ภายใต้รูปแบบการเรียนรู้เพ่ือสร้าง
เสริมสมรรถนะด้านการพยาบาลผู้สูงอายุที่เรียก 
ชื่อว่า CAN Model ประกอบด้วย 1) Concepts 2) 
Active learning และ 3) Nursing competencies for 
elderly care (Singhasem, Nawsuwan & Sakkarin, 
2019) ดังนั้นเพ่ือเป็นการยืนยันว่ากระบวนการพัฒนา
ให้นักศึกษาพยาบาลที่ เข้ามาศึกษาในวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สงขลา มีสมรรถนะการ
พยาบาลผู้สูงอายุที่มีประสิทธิผล ผู้วิจัยจึงใช้วิธี
การศึกษาระยะยาว (Longitudinal Study) โดยเก็บ
ข้อมูลตั้งแต่เข้ามาศึกษาชั้นปีที่ 1 จนถึงชั้นปีที่ 4 อัน
จะเกิดประโยชน์ต่อการสร้างและพัฒนาสมรรถนะการ
พยาบาลผู้สูงอายุอย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืนต่อไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
เพ่ือประเมินผลพัฒนาการสมรรถนะการ

พยาบาลผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สงขลา  

สมมติฐานการวิจัย 
นักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรม

ราชชนนี สงขลา มีพัฒนาการสมรรถนะการ
พยาบาลผู้สูงอายุ 

ระเบียบวิธีวิจัย 
วิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัย  การวิจัยวิธี

ประเมิน (Evaluation research design)  
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร ได้แก่ นักศึกษาพยาบาล รุ่นที่ 51 

ที่ศึกษาในวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา 
ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559 ถึงชั้นปีที่ 4 ปี
การศึกษา 2562 จ านวน 129 คน 

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาพยาบาล 
รุ่นที่ 51 ที่ศึกษาในวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สงขลา ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559 ถึงชั้นปี
ที่ 4 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 111 คน ค านวณ
กลุ่มตัวอย่างโดยใช้โปรแกรม G* Power ใช้ Test 
family เลือก F-test, Statistical test เลือก ANOVA: 
Repeated measures, within factors ก าหนด ค่า
อิทธิพลขนาดกลาง (Effect size) = .10 (Cohen, 1977) 
ค่าความคลาดเคลื่อน (Alpha) เท่ากับ .05 และค่า 
Power เท่ากับ .80 number of groups เท่ากับ 1 และ 
Number of measurements เท่ากับ 4 ใช้วิธีการ
สุ่มอย่างง่ายโดยการหยิบฉลากแบบไม่คืนที่ 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม

สมรรถนะด้านการพยาบาลผู้สูงอายุของนักศึกษา
พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา 
ของ ประไพพิศ  สิงหเสม, กิตติพร เนาว์สุวรรณ, 
มา ริ ส า  สุ ว ร รณร าช  และ เนติ ย า  แ จ่ มทิ ศ 
(Singhasam, Nawsuwan, Suwanraj &Jamtim, 
2016) ประกอบด้วย 2 ตอน ดังนี้ 
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ต อ น ที่  1  ข้ อ มู ล ทั่ ว ไ ป ข อ ง ผู้ ต อ บ
แบบสอบถาม ซึ่งประกอบด้วย เพศ ชั้นปีที่ศึกษา 
ประสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ  
ประสบการณ์การดูแลผู้สูงอายุและการอาศัยอยู่
ร่วมกันกับผู้สูงอายุ ลักษณะข้อค าถามเป็นแบบ
ปลายปิดให้เลือกตอบ  

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามสมรรถนะด้าน
การพยาบาลผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สงขลา ประกอบด้วย 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านการส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวม 14 ข้อ 
ด้านการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 8 ข้อ ด้านการ
เสริมสร้างพลังอ านาจและคุณภาพการดูแล 11 ข้อ 
และด้านจริยธรรม 8 ข้อ รวมทั้งสิ้น 41 ข้อ ลักษณะ
ของแบบสอบถามเป็นข้อค าถามมาตราส่ วน
ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) จากปฏิบัติ
ประจ าให้คะแนนเต็ม 5 ถึงไม่ปฏิบัติเลย คะแนน
น้อยที่สุด 1 คะแนน  

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
การตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา 

(Content Validity) ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ได้
จากงานวิจัยเรื่องสมรรถนะด้านการพยาบาล
ผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี สงขลา ของ ประไพพิศ สิงหเสม, กิตติพร 
เนาว์สุวรรณ, มาริสา สุวรรณราช  และเนติยา แจ่มทิศ 
(Singhasam, Nawsuwan, Suwanraj & Jamtim, 
2016) ที่ผ่านการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน โดยเป็นอาจารย์พยาบาล 2 คน 
และอาจารย์พยาบาลที่มีความเชี่ยวชาญด้านวิจัย 1 
คน ได้ค่าความเที่ยงตรงระหว่าง .67 – 1.00   

การตรวจสอบความเชื่อมั่น (Reliability) 
ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบเชิงเนื้อหา
จากผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 คน มาทดลองใช้ (Try Out) กับ
กลุ่มที่มีลักษณะเหมือนกับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ 

นักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สงขลา ชั้นปีที่ 4 รุ่น 50  จ านวน 30 คน เพ่ือหา
ค่าความเชื่อมั่น(Reliability) ของแบบสอบถาม
โดยใช้ค่ าสั มประสิทธิ์ อั ลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s Alpha Coefficient) (Cronbach, 
1951) ทั้งนี้ ได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ .97 
โดยแยกเป็นรายด้าน ได้แก่ ด้านการส่งเสริมสุขภาพ
แบบองค์รวม เท่ากับ .94 ด้านการใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์ เท่ากับ .90 ด้านการเสริมสร้างพลังอ านาจ
และคุณภาพการดูแลเท่ากับ .94 และด้านจริยธรรม 
เท่ากับ .87 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลโดยผู้วิจัยท า

หนังสือถึงผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนนี สงขลา เ พ่ือขอความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามการวิจัย แล้วจึงท าการเก็บข้อมูลจาก
นักศึกษาพยาบาลรุ่นที่ 51 ในช่วงสัปดาห์ที่ 2 ของ
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2559, 2560, 
2561 และ 2562 จนครบทั้ง 4 ปี โดยผู้วิจัยได้
ชี้แจงวัตถุประสงค์และการพิทักษ์สิทธิ์ แก่กลุ่ม
ตั ว อ ย่ า ง  ทั้ ง นี้  ภ า ย ห ลั ง ก ลุ่ ม ตั ว อ ย่ า ง ส่ ง
แบบสอบถามคืน ผู้วิจัยท าการตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของแบบสอบถามที่ ได้รับคืนทั้ งหมด 
จ านวน 111 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100  

การวิเคราะห์ข้อมูล  
ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ ได้ตรวจสอบ

ความสมบูรณ์แล้วไปจัดเตรียมแฟูมข้อมูล ใช้สถิติ
วิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้      

1. วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป โดยใช้ ร้อยละ
(Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าความเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) ค่าต่ าสุด (Min) 
และค่าสูงสุด (Max) 
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2. วิ เคราะห์สมรรถนะการพยาบาล
ผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี สงขลา โดยใช้ค่าเฉลี่ย (Mean) และ
ค่ า ค ว า ม เ บี่ ย ง เ บ น ม า ต ร ฐ า น  ( Standard 
Deviation)  

3 . ประเมินสมรรถนะการพยาบาล
ผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี สงขลา ตามชั้นปี  โดยใช้สถิติการ
วิ เ ค ร าะห์ ค ว ามแปรปรวน เ มื่ อมี ก า ร วั ดซ้ า 
(Repeated Measures ANOVA) ทดสอบรายคู่
ด้วยวิธี  Bonferroni ทั้ งนี้  ก่อนที่ผู้ วิจัยท าการ
วิเคราะห์โดยใช้สถิติดังกล่าวผู้วิจัยได้ทดสอบ
ข้อตกลงเบื้องต้น (Assumption) ดังนี้  

3.1 ข้อมูลแต่ละครั้งต้องมีการแจกแจง
แบบปกติหลายตัวแปร (Multivariate Normal 
Distribution) โดยทดสอบด้วยสถิติ Kolmogorov 
Smirnov พบว่า ข้อมูลแต่ละครั้งมีการแจกแจง
แบบปกติ (p-value=.200) 

3.2. ทดสอบความแปรปรวนของข้อมูลแต่
ละครั้งมีลักษณะเป็น Compound Symmetry 
หรือไม่ โดยใช้สถิติ Mauchly’s Test of Sphericity 
พบว่า ความแปรปรวนของข้อมูลแต่ละครั้งไม่เป็น 
Compound Symmetry (p-value= <.001) ผู้วิจัย
จึงเลือกอ่านผลด้วยวิธี Greenhouse-Geisser ดัง
ตารางที่ 1  

ตารางที่ 1  การทดสอบความแปรปรวนโดยใช้สถิติ Mauchly's Test of Sphericity 

Within 

Subjects 

Effect 

Mauchly's W 
Approx. 

Chi-Square 
df Sig. 

Epsilona 

Greenhouse-

Geisser 
Huynh-Feldt 

Lower-

bound 

สมรรถนะการ

ดูแลผูสู้งอาย ุ

.581 59.078 5 <.001 .751 .767 .333 

การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง 
ผู้วิจัยเก็บข้อมูลจากโครงร่างวิจัยที่ผ่านการ

พิจารณาจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา รหัส
จริยธรรมการวิจัย BCNSK7/2558, BCNSK2/2560, 
BCNSK2/2561 และ BCNSK2/2563 

ผลการวิจัย 
1. ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ส่วนใหญ่

เป็นเพศหญิง ร้อยละ 87.31 เพศชาย ร้อยละ 
12.61 มีภูมิล าเนาจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ร้อยละ 54.05 รองลงมาเป็นภาคใต้ ร้อยละ 49.94  

2. พัฒนาการสมรรถนะการพยาบาล
ผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี สงขลา  

วารสารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ
Boromarajonani College of Nursing, Uttaradit Journal 

ปที่ 12 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2563 
45



ตารางที่ 2  เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัย 

   พยาบาลบรมราชชนนี สงขลา จ าแนกรายด้าน และภาพรวม โดยใช้สถิติ Pillai's Trace 

สมรรถนะด้านการ
พยาบาลผู้สูงอาย ุ

รุ่นที่ 51 

ชั้นปีที่ 1 
ปีการศึกษา 

2559 

ชั้นปีที่ 2 
ปีการศึกษา 

2560 

ชั้นปีที่ 3 
ปีการศึกษา 

2561 

ชั้นปีที่ 4 
ปีการศึกษา 

2562 
p-

value 
 ̅ SD  ̅ SD  ̅ SD  ̅ SD 

ด้านการส่งเสริมสุขภาพ
แบบองค์รวม  

3.20 .91 3.43 .67 3.77 .34 4.19 .37 

ด้านการใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์  

3.02 .96 3.35 .72 3.66 .44 4.10 .45 

ด้านการเสรมิสร้างพลัง
อ านาจและคณุภาพการ
ดูแล  

3.58 .85 3.66 .58 4.02 .44 4.34 .39 

ด้านจริยธรรม 3.66 .91 3.76 .64 4.10 .47 4.39 .39 
ภาพรวม 3.36 .83 3.54 .56 3.88 .33 4.25 .34 <.001 

จากตารางที ่2 พบว่า คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะ
การพยาบาลผู้สูงอายุของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สงขลา รุ่นที่  51 ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2559 จนถึงปีการศึกษา 2561 มีแนวโน้ม
เพ่ิมขึ้นทั้งรายด้านและภาพรวมอย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิติที่ ระดับ .001 โดยขณะศึกษาในชั้ นปีที่  1 
สมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุ มีค่าเฉลี่ย 3.36 (SD= 
.83) ชั้นปีที่ 2  มีค่าเฉลี่ย 3.54 (SD=.83) ชั้นปีที่ 3  มี
ค่าเฉลี่ย 3.88 (SD=.33) และชั้นปีที่ 4  มีค่าเฉลี่ย 4.25 
(SD=.34)  

ตารางที่ 3  ผลการวิเคราะห์ Multivariate Test 

Effect 
Hypothesis 

Value F df Error df Sig 
สมรรถนะการดูแลผูสู้งอายุ     Pillai's Trace .653 67.788 3.000 108.000 <.001 

 Wilks' Lambda .347 67.788 3.000 108.000 <.001 
 Hotelling's Trace 1.883 67.788 3.000 108.000 <.001 
 Roy's Largest Root 1.883 67.788 3.000 108.000 <.001 
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ตารางที่ 4  การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ของคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุด้วยวิธี Bonferroni 

ชั้นปีที่ 1 
ปีการศึกษา 2559

ชั้นปีที่ 2 
ปีการศึกษา 2560 

ชั้นปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2561 

ชั้นปีที่ 4 
ปีการศึกษา 2562 

ชั้นปีที่ 1 
ปีการศึกษา 2559

<.001 <.001 

ชั้นปีที่ 2 
ปีการศึกษา 2560

<.001 <.001 

ชั้นปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2561

<.001

ชั้นปีที่ 4 
ปีการศึกษา 2562

จากการวิ เคราะห์ค่ าสถิติ  Repeated 
measures ANOVA โดยการเปรียบเทียบโดยการ
ทดสอบแบบ multivariate เป็นการพิจารณา
คะแนนสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุตลอด 4 ปี 
โดยการวัดด้วยวิธี Pillai’s trace, Wilks’ Lambda, 
Hotelling’s trace, และ Roy’s largest root พบว่า 
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 เท่ากัน แสดงว่า
คะแนนสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุทั้ง 4 ปี 
แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
(ตารางที ่3) และเมื่อเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่
ของคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุของ
นักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สงขลา ตลอดหลักสูตร ทั้ง 4 ปีการศึกษา พบว่า 
สมรรถนะแต่ละปีการศึกษาแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 โดยคะแนนเฉลี่ย
ขณะศึกษาชั้นปีที่ 4 สูงกว่าขณะศึกษาชั้นปีที่ 1 2 
และ 3 (ตารางที ่4) 

อภิปรายผล 
สมรรถนะการพยาบาลผู้สู งอายุของ

นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สงขลา มีพัฒนาการสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .001 โดยคะแนนเฉลี่ยขณะศึกษาชั้นปีที่ 4 
สูงกว่าขณะศึกษาชั้นปีที่ 1, 2 และ 3 ทั้งนี้เนื่องจาก
สมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุเป็นส่วนหนึ่งของ
วิสัยทัศน์วิทยาลัยท าให้กระบวนการด าเนินงาน
โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนแบบ CAN Model 
ประกอบด้วย 1) Concepts หมายถึง การให้แนวคิด 
2) Active learning หมายถึง การสอนเชิงรุก และ 3)
Nursing competencies for elderly care การเน้น
การเสริมสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุ โดยเมื่อ
ศึกษาในชั้นปีที่ 1 มีการบูรณาการกับรายวิชา
มนุ ษย์ กั บการอยู่ ร่ ว มกั น และวิ ช าจิ ต วิ ทย า
พัฒนาการ ซึ่งเป็นรายวิชาการศึกษาทั่วไป ภายใต้
กิจกรรมครอบครัวพ่อแม่บุญธรรมเน้นสมรรถนะ
ด้านจริยธรรมเป็นส าคัญ เมื่อศึกษาในชั้นปีที่ 2 
นักศึกษาเริ่มเข้าสู่วิชาชีพพยาบาลเริ่มมีการบูรณาการ
ในวิชาภาคปฏิบัติ เช่น วิชาการสร้างเสริมสุขภาพ
และการปูองโรคและวิชาการพยาบาลบุคคลที่มี
ปัญหาสุขภาพ ขณะที่ศึกษาในชั้นปีที่ 3 เน้นการ
ฝึกภาคปฏิบัติบนหอผู้ปุวย ในชุมชน และการท า
วิจัย อาจารย์จะมอบหมายงานให้สืบค้นข้อมูลจาก
ฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงประจักษ์เพ่ือน ามาใช้ใน
การฝึกภาคปฏิบัติและการท าวิจัย ส าหรับชั้นปีที่ 4 
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ซึ่งเป็นชั้นปีสุดท้ายมีการบรรจุรายวิชาการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพส าหรับผู้สูงอายุ เน้นการฝึก
ภาคปฏิบัติดูแลผู้สูงอายุในหอผู้ปุวยและในชุมชน
เป็นหลัก นอกจากนี้ นักศึกษายังได้จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรในกิจกรรมของสโมสรนักศึกษา
ตลอดหลักสูตรตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ถึงชั้นปีที่ 4 ในชมรม
ผู้สูงอายุของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา 
และชมรมผู้ สู งอายุ ท่ านางหอม ( Singhasem, 
Nawsuwan & Sakkarin, 2019)  

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ความต่าง
ของคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะด้านการใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์ ขณะศึกษาในชั้นปีที่ 1 กับชั้นปีที่ 4 มีความ
ต่างมากที่สุด ทั้งนี้ เนื่องจากการใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์  (Evidence-Based Practice) คือ การ
แก้ปัญหาในระยะยาวโดยการผสมผสานระหว่าง
หลักฐานจากการศึกษาค้นคว้าวิจัยที่ดีที่สุด ความ
เชี่ยวชาญของผู้เชี่ยวชาญในแต่ละสาขา ตลอดจน
ความต้องการและข้อมูลของผู้ปุวย ประกอบด้วย 
7 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การปลูกฝังให้เกิดวัฒนธรรม
การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 2) การถามค าถาม 3) 
การค้นหาหลักฐานที่ดีที่สุด 4) การประเมิน
หลักฐานอย่างมีวิจารณญาณ 5) การบูรณาการ
หลักฐานของผู้ เชี่ยวชาญกับความต้องการของ
ผู้ปุวยเพ่ือการตัดสินใจที่ดีที่สุด 6) การประเมิน
ผลลัพธ์  และ 7) การเผยแพร่ผลลัพธ์  ดั งนั้น 
สมรรถนะที่ จ า เป็นต่อการเกิดสมรรถนะนี้ ใน
นักศึกษาพยาบาล คือ การตั้งค าถามทางคลินิก การ
อธิบายให้เหตุผล การวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูล และ
การน าเสนอเผยแพร่ข้อมูล (Bernadette, Lynn , 
Lisa, & Ellen, 2014) ล้วนแต่เป็นทักษะที่มาจากการ
คิดเชิงวิเคราะห์ (Analytical Thinking) ซึ่งเป็นการ
คิดขั้นพ้ืนฐานก่อนจะน าไปสู่การคิดขั้นสูงอย่างอ่ืน 
โดยเฉพาะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical 

Thinking) ซึ่งนักศึกษาจะต้องน าไปใช้ในการฝึก
ภาคปฏิบัติและปฏิบัติงานจริงและมี อิทธิพลต่อ
สมรรถนะการพยาบาลผู้ สู งอายุ  (Nawsuwan, 
Singweratham & Thanyaphon, 2018)  แต่พบว่า
นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1 มีระดับการคิดเชิงวิเคราะห์
อยู่ในระดับต่ า (Singhasem, Nawsuwan, Sakkarin, 
2019) สอดคล้องกับการศึกษาของ Ismail Azizi-
Fini, Ali HHajibagheri, & Mohsen Adib-
Hajbaghery (2015) ทีพ่บว่า ทั้งนักศึกษาพยาบาลที่
เข้ามาใหม่และพยาบาลอาวุโสมีระดับการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณอยู่ในระดับต่ าเช่นเดียวกัน ดังนั้น
นอกจากมีการเสริมสร้างสมรรถนะการพยาบาล
ผู้สูงอายุไปด้วยแล้ว วิทยาลัยได้ด าเนินการส่งเสริม
การคิดเชิงวิเคราะห์ไปพร้อมกัน ๆ ตั้งแต่การบูรณาการ
ทุกรายวิชาผ่านการมอบหมายงาน การจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตร การท ากรณีศึกษา การท าวิจัย เป็นต้น  

ทั้งนี้ งานวิจัยนี้มีข้อจ ากัดในประเด็นของ
สมรรถนะของนักศึกษาที่มีมาก่อนเข้ าศึกษา
พยาบาล เช่น สมรรถนะทางจริยธรรม ได้แก่ การ
เคารพถึงความแตกต่าง การให้ความเท่าเทียมกัน 
การมีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุ เป็นต้น จาก
ข้อมูล พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 สูงอยู่
แล้ว ซึ่งอาจถูกหล่อหลอมมาจากสถาบันการศึกษา
เดิม ครอบครัว ประสบการณ์ หรือแม้แต่วุฒิภาวะ
ของนักศึกษาเอง จึงท าให้พัฒนาการของสมรรถนะ
ด้านนี้อาจไม่ได้เกิดจากการเสริมสร้างหรือพัฒนา
จากวิทยาลัย 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา 

ควรจัดท าแผนปฏิบัติ (Road map) เพ่ือสร้างและ
พัฒนาสมรรถนะการพยาบาลผู้สูงอายุในแต่ละชั้น
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ปี โดยเพ่ิมความชัดเจนในรายวิชาที่บูรณาการ 
กิจกรรมในรายวิชาภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ตลอดจน ค้นหากิจกรรม
เชิงกลยุทธ์และกิจกรรมเชิงรุก เช่น การให้นักศึกษา
ก าหนดวัตถุประสงค์  สถานที่ ฝึ ก และวิธีการ
ประเมินผล จากฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้วยตนเอง 
การส่งเสริมนวัตกรรมทางการส่งเสริมสุขภาพและ
ฟ้ืนฟูสมรรถนะผู้สูงอายุ  การตลาดทางการพยาบาล
ผู้สูงอายุที่เน้น Social Marketing เป็นต้น โดยเฉพาะ
สมรรถนะด้านการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ อาจารย์

ควรส่งเสริมให้นักศึกษาสืบค้นจากฐานข้อมูลที่น่า
เชื่อเพ่ือน ามาใช้ในการจัดท ากรณีศึกษา (Case 
study) การวางแผนการพยาบาลตลอดจนการท า
วิจัย 

ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 
ควรมีการศึกษาสมรรถนะเ พ่ิมเติมที่

สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น สมรรถนะ
ทางเทคโนโลยี สมรรถนะด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
และสมรรถนะด้านการบริหารจัดการ เป็นต้น 
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