
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพ่ือการ
เปลี่ยนแปลง เพ่ือส่งเสริมความสามารถด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

 ของนักศึกษาพยาบาล
The Development of Blended Learning Model by Transformative Learning to 

Enhance Critical Thinking Ability of Nursing Students 

นภดล    เลือดนักรบ  (Napadon Leaudnakrob) 1 

สุภาณี   เส็งศร ี  (Supanee  Sengsri) 2 

เทิดศักดิ์   ผลจันทร ์  (Therdsak Pholjun) 3 

บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีจุดม่งหมายเพ่ือ 1) สร้างและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบ 2) ทดลองใช้รูปแบบ กลุ่ม

ตัวอย่าง คือ  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร์บัณฑิต  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ์  จ านวน 
32  คน  เครื่องมือและวิธีการที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน แบบทดสอบความรู้ แบบสอบถาม และประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ 
โดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยด้านองค์ประกอบรูปแบบ พบว่า มี 5 องค์ประกอบหลักคือ 1) ผู้สอน 2)  ประสบการณ์จริง 
3) เครื่องมือการเรียนรู้ 4) กระบวนการเรียนรู้ 5) เทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมี ขั้นตอนคือ 1)ขั้น
เตรียมการ 2) ขั้นการเรียนการสอน ประกอบด้วย 2.1) ตรวจสอบตนเอง 2.2) การประเมินสมมติฐานเดิมของ
ตนอย่างจริงจัง 2.3) การเปิดใจยอมรับการเปลี่ยนแปลง 2.4) การให้ผู้เรียนได้เผชิญกับวิกฤติการณ์ที่ไม่เป็นไป
ตามมุมมองเดิมของตน 2.5) การค้นหาทางเลือกใหม่ 2.6) การวางแผนการกระท าใหม่ 2.7) การเริ่มทดลองท า
ตามบทบาทใหม ่2.8) การสร้างความสามารถและความมั่นใจในบทบาทใหม่ 2.9)  การบูรณาการและผนวกจน
เป็นวิถีชีวิตตามมุมมองใหม่ของตน ผลการทดลองใช้รูปแบบ พบว่า ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาพยาบาลหลังเรียนโดยใช้รูปแบบ ดีกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 การประเมิน
ความพึงพอใจพบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอน โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
(  = 4.31, SD. = .56) เมื่อจ าแนกรายข้อพบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก โดยพบว่านักศึกษาได้บันทึก
สะท้อนคิดได้อิสระมากขึ้น อยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.56, SD. = .66) 
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ABSTRACT 
The purposes of this research were to 1) Develop and assess a quality of a blended learning 

model by transformative learning to enhance critical thinking ability of nursing students, and 2) Apply the 
model. Subjects were nursing students (n=32) who enrolled in a second year in a bachelor's degree at 
Boromarajonani College of Nursing, Uttaradit. Instruments consisted of knowledge questionnaires, survey 
questionnaires, and structure interview. Data analysis was implemented by using on Mean and Standard 
Deviation (SD.). Content analysis was performed on qualitative data.  

Findings revealed that there were 5 components on the learning and teaching model. The 5 
components were composed of 1) teachers, 2) authentic experience, 3) learning tools, 4) learning process, 
and 5) learning supportive technology. There were 2 steps such as 1) prebrief and 2) 9 steps learning and 
teaching comprised 2.1) self-examination, 2.2) serious and early evaluation on their own assumptions, 2.3) 
Open mind on changing, 2.4) providing learners facing with the critical issues that distorted from their own 
views, 2.5) Exploration of new options, 2.6) Planning new action, 2.7) Initial trying on new roles, 2.8) 
Creating ability and confidence on new roles, and 2.9) Integration and blending until it is a way of life 
based on new their own views. For applying on the model, the study showed that critical thinking skills 
among nursing students after learning by utilizing it were statistically higher than before learning (p <.05). 

For satisfied evaluation, nursing students almost satisfied on the learning and teaching model on 
transformative learning with MOOC in the high level (  = 4.31, SD. = .56). For each item, the majority of 
satisfaction was high. Nursing students also had chances on independently reflective writing that was in 
the highest level (  = 4.56, SD. = .66). 

 Keywords: Blended learning, Transformative learning, Critical thinking 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
การเปลี่ยนแปลงของโลกสู่อนาคตใหม่ใน

ศตวรรษท่ี 21 มีลักษณะการหลอมรวมของมิติด้าน
เศรษฐกิจ การเมือง สังคมและวัฒนธรรม การ
พัฒนาเด็กยุคใหม่เพ่ือเข้าไปสู่สังคมโลกที่มีการ
เปลี่ยนแปลง การออกแบบการเรียนรู้ จึงต้องไม่
แบ่งแยกระหว่างการเรียนรู้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน ด้วยการน าเทคโนโลยีเข้ามาจัดการ และ
ส นั บ ส นุ น ก า ร เ รี ย น รู้ ใ น ศ ต ว ร ร ษ ที่  2 1 
(Wongkritrungruang, 2015)  เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ผู้สอนจึงต้องเปลี่ยนบทบาทของตนเอง โดย
บทบาทของผู้ ส อนที่ ส าคัญ  คื อ  การ เ รี ยนรู้

บุคลิกภาพและพฤติกรรมของผู้เรียน ผู้สอนต้อง
ออกแบบการเรียนรู้  และอ านวยความสะดวก 
(facilitate) ในการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนเรียนรู้จากการ
เรียนแบบลงมือปฏิบัติหรือค้นคว้าด้วยตนเอง เพ่ือ
การเรียนรู้ที่เกิดจากภายในใจและสมองของตนเอง 
ช่ ว ย ให้ นั ก เ รี ยนแต่ ล ะคนสามารถประ เมิ น
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของตนเอง (Panich, 
2011) ให้ความส าคัญกับการออกแบบการเรียนรู้ 
เพ่ือให้ผู้เกิดการเรียนรู้จากภายในตัวผู้เรียน โดย
ตอบโจทย์บริบทที่มีการเปลี่ยนแปลง สร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
และด ารงชีวิตท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงอย่างเป็น
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สุข (Ministry of education, 2017)     ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี   สาขาพยาบาล
ศาสตร์ พ.ศ. 2560 ก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
ด้านทักษะทางปัญญา คือ "สามารถคิดวิเคราะห์ 
อย่างเป็นระบบ โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพและ
องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้ง ใช้ประสบการณ์
เป็นฐาน เพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ที่ปลอดภัย และมี
คุณภาพในการให้บริการการพยาบาล" (Ministry 
of education, 2017)   แต่ในสภาพความเป็นจริง
ในปัจจุบัน ผลประเมินคุณภาพของบัณฑิตพยาบาล
ที่ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันพระบรมราชชนก
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีที่
ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2553-2554 พบว่า 
คุณภาพของบัณฑิตที่มีคะแนนน้อยที่สุด คือ ด้าน
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Tumchue, 
Yingrangroeng & Rutchawat, 2010) จากการ
สัมมนากลุ่มย่อยผู้ใช้บัณฑิต และอาจารย์พ่ีเลี้ยง
ของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนนี อุตรดิตถ์ พบว่า ประเด็นปัญหาส าคัญที่ควร
พัฒนามากที่สุดส าหรับการจัดการเรียนการสอนใน
ภาคปฏิบัติคือ การพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตมีความเห็นว่า เป็น
ทักษะที่จ าเป็นในการประกอบวิชาชีพทั้งในขณะที่
เ ป็ น นั ก ศึ ก ษ า  แ ล ะ เ มื่ อ ส า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า 
(Srisutisak, 2014)  

แนวนโยบายการจัดการศึกษาของสถาบัน
พระบรมราชชนก ซึ่ งเป็นสถาบันที่ก ากับดูแล
วิทยาลัยพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขทั่ว
ประ เทศ มี ความคิ ดสอดรั บกับแนวคิ ดของ
การศึกษาโลกในศตวรรษที่ 21 ที่มุ่งเน้นการจัด
การศึกษาเพ่ือการเปลี่ยนแปลง (Transformative 
Education) เน้นพัฒนาคุณลักษณะผู้เรียนด้วย
องคป์ระกอบที่ส าคัญ โดยระบุไว้ในคุณลักษณะของ

ผู้เรียนที่ต้องพัฒนาในข้อ 2 คือ ความใฝ่รู้และมี
ทักษะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือใช้ใน
การปรับตัวในสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
(Praboromarajchanok Institute, 2013) ซึ่ง
แนวทางการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่จะ
เน้ นกระบวนการ ให้ เ กิ ดการ เ รี ยนรู้ ม ากขึ้ น 
(Wongyai, 2013)   

การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ที่ส าคัญรูปแบบหนึ่ง 
คือการจัดการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง ได้รับ
การพัฒนาขึ้นมาโดย Mezirow (2000) เป็น
กระบวนการเรียนรู้ที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลง
ตนเองอย่างลึกซึ้ง ผ่านประสบการณ์ตรงที่สร้าง
ส านึกใหม่ และเปลี่ยนแปลงโลกทัศน์   ก่อให้เกิด
ความเข้าใจในตนเอง เข้าใจโลก และความสัมพันธ์
ทางสังคมมีความตื่นรู้ มีสมดุลของชีวิต มีทักษะใน
การค้นคว้า วิเคราะห์ สังเคราะห์ สะท้อนย้อนคิด 
(reflection) มีความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการ 
เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงที่สามารถสร้างทีมสุข
ภ า ว ะ เ พ่ื อ สั ง ค ม ที่ เ ป็ น ธ ร ร ม แ ล ะ สั น ติ สุ ข 
(Chuengsatiansup, 2014) 

การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
(Blended Learning, BL) เป็นผสานทั้งรูปแบบ
การสอน วิธีการสอน และผสานเทคโนโลยีสมัยใหม่
มาช่วยในการเรียนรู้ของผู้เรียน ทั้งในและนอก
ห้องเรียน ทั้งแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ที่ท้าทาย ส่งผลให้ผู้ เรียน
บรรลุวัตถุประสงค์ของการเรียน มีกระบวนการวัด
และประเมินผลที่ตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Monica, 2018) 
การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในระบบเปิด
ส าหรับมหาชน (Massive Open Online Course) 

วารสารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ
Boromarajonani College of Nursing, Uttaradit Journal

ปที่ 10 ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม 2561 
211



MOOC  เป็นนวัตกรรมใหม่ของวงการการศึกษา
โลก โดยการน าเทคโนโลยีและวิธีการเรียนการสอน
สมัยใหม่มาผสมผสานท าให้คนทั่วโลกสามารถ
เข้าถึงการศึกษาได้ผ่ านช่องทางออนไลน์ จาก
การศึกษาพบว่าระบบการศึกษาของ MOOC 
แตกต่างจากการศึกษาทางไกลแบบเก่านั้นคือการที่ 
MOOC เน้นการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการใช้อินเทอร์เน็ตและระบบคอมพิวเตอร์
เข้ามา ช่วยในการเรียนการสอน ตัวอย่างเช่น 
Khan Academy ใช้วิดีโอการสอนร่วมกับการท า
แบบฝึกหัดต่ าง  ๆ ผ่ านเว็บโดยที่ แบบฝึกหัด
เหล่านั้นจะมีการตรวจอัตโนมัติโดยคอมพิวเตอร์
ในทันทีท าให้การเรียนรู้ได้ผลลัพธ์ที่ดี (Tinnawas 
& Thammetar, 2016) การจัดการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน ร่วมกับการสอนออนไลน์ในระบบ
เปิดส าหรับมหาชนจึงช่วยสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ที่จะช่วยให้ผู้สอน 
และผู้ เรียนใกล้ชิดกันมากขึ้น และสามารถน า
เทคโนโลยี มาสนับสนุนขั้นตอนต่าง ๆของการ
เรียนรู้ ตลอดจนสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ิม
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนที่มีจ านวนน้อย และ
ผู้เรียนจ านวนมากขึ้นด้วย 

อาจกล่าวได้ว่า การศึกษาในศตวรรษที่ 21 
ทักษะจ าเป็นอย่างหนึ่งที่ควรพัฒนานักศึกษาคือ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยครูควรเปลี่ยนผ่าน
กระบวนการคิดจากผู้สอน เป็นผู้ออกแบบการ
เรียนรู้  กระตุ้นการเรียนรู้  และเอ้ืออ านวยการ
เรียนรู้ สอดคล้องกับข้อเสนอการปฏิรูปการเรียน
การสอนของคณะกรรมการปฏิรูปการศึกษาวิชาชีพ
ด้านสุขภาพให้สอดคล้องกับสถานการณ์ของ
ประเทศ (Panich, 2011) ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ใน
การเรียกร้องให้เกิดยุคใหม่แห่งการศึกษา ท าให้เกิด
การเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง อันเป็นกระบวนการ

ที่ จ ะช่ วย พัฒนาการคิดอย่ า งมี วิ จ ารณญาณ 
ประกอบกั บการ ใช้ป ระ โ ยชน์ จ ากพลั ง ขอ ง
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  การเชื่อมโยง
ความร่วมมือ และการบริหารจัดการความรู้ที่
เพ่ิมขึ้น การเผยแพร่ การวิเคราะห์ และการใช้
ความรู้ และสอนให้นักศึกษา และแก้ปัญหาจ านวน
อาจารย์ที่มีจ านวนน้อย และไม่ เพียงพอ โดยใช้
เทคโนโลยีสนับสนุน (Lumpikanon &  
Chuenkongkaew, 2015) 

จากความเป็นมาและปัญหาดังกล่าวข้างต้น 
ผู้วิจัยเห็นความส าคัญอย่างยิ่งว่า นักศึกษาพยาบาล 
จ า เป็ นต้ อ ง ได้ รั บกา ร พัฒนาการคิ ดอย่ า งมี
วิจารณญาณ โดยใช้จัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง 
(Transformative Learning) ร่วมกับการจัดการ
เรียนการสอนออนไลน์ในระบบเปิดส าหรับมหาชน 
(Massive Open Online Course: MOOC) ซึ่ง
เป็นเทคโนโลยี และการสื่อสารการศึกษาส าคัญที่
จะช่วยถ่ายทอด พัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม 
น า ไปสู่ การการเรียนรู้ องค์ความรู้ พ้ืนฐาน ที่
นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ทุกที่ทุกเวลา 
สามารถทบทวนเนื้อหาหลังจากเรียน น าไป
ประยุกต์ใช้ในการฝึกปฏิบัติงาน ตลอดจนการ
ทบทวนเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้ว สามารถ
ปฏิ บั ติ ง า น ใ น วิ ช า ชี พ  ด า ร ง ชี พท่ า ม ก ล า ง
สถานการณ์โลกที่ เปลี่ ยนแปลงรวดเร็ว  และ
เชื่อมโยงกันใกล้ชิดมากขึ้น

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1.เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน โดย
จัดการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง เพ่ือส่งเสริม
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ความสามารถด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาพยาบาล 

2. เพ่ือทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียน
การสอนแบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพ่ือการ
เปลี่ยนแปลง เพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ 

วิธีด าเนินการวิจัย 
ด าเนินการวิจัยโดยใช้กระบวนการวิจัย และ

พัฒนา (Research and Development) โดยมี
ขั้นตอนในการด าเนินการวิจัย 3 ระยะ ดังนี้ 

การวิจัยระยะที่ 1 การพัฒนากรอบแนวคิด
ของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน โดย
จัดการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาพยาบาล 

1. ก าหนดนวัตกรรม ศึกษาวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูลเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
รูปแบบการเรียนการสอนออนไลน์ในระบบเปิด
ส าหรับมหาชน ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์สังเคราะห์
องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน ดังนี้ 

1.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เพ่ือวิเคราะห์ 
และสั ง เคราะห์  หลักการ  แนวคิด  เกี่ ยวกับ
องค์ประกอบ และรูปแบบการเรียนการจัดการ
เรียนการสอน 

1.2 ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ในระบบเปิดส าหรับมหาชน ใน
ด้านคุณลักษณะ องค์ประกอบ การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และทรัพยากรที่สนับสนุน 

1.3 ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ในระบบเปิดส าหรับมหาชน ใน
ด้านวัตถุประสงค์ ขั้นตอนการเรียนการสอน วิธีวัด
และประเมินผล 

1.4 ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ประกอบด้วยกระบวนการคิดอย่างมี
วิ จ า รณญ าณ    ก า ร พัฒน าก า รคิ ด อย่ า ง มี
วิ จ า ร ณ ญา ณ  แ ละก า ร วั ด ก า ร  คิ ด อ ย่ า ง มี
วิจารณญาณ 

2. ศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนใน
ปัจจุบัน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

2.1 ศึกษาข้อมูลด้านการจัดการเรียนการ
สอน   ปัญหา อุปสรรคและแนวทาง ในการ
พัฒนาการจัดการ เรียนการสอน  จากอาจารย์
ผู้ สอนในสถาบันการศึกษา ระดับอุดมศึกษา 
อาจารย์พ่ีเลี้ยงแหล่งฝึก  จ านวน  11  ท่าน  

 2.2 ศึกษาข้อมูลคุณลักษณะของผู้ เรียน 
โดยการ สัมภาษณ์นักศึกษาพยาบาล จ านวน 15 
คน จาก วิทยาลัยพยาบาล 3 แห่ง เพ่ือให้ได้ข้อมูล
เกี่ยวกับความรู้  ประสบการณ์  ความสามารถใน
การใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต  การเรียน 
และการสืบค้นข้อมูลผ่านเว็บ  และสิ่งที่นักศึกษา
ต้องการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

แหล่งข้อมูล 
แหล่งข้อมูลประกอบด้วย 1) เอกสาร ต ารา 

บทความวิจัย บทความวิชาการที่ เกี่ยวข้องกับ
รูปแบบ 2) ผู้ใช้บัณฑิต และอาจารย์พ่ีเลี้ยงแหล่ง
ฝึก จ านวน 11 ท่าน ที่ได้มาแบบเจาะจง โดยเป็นผู้
มีประสบการณ์ในการสอนมาไม่น้อยกว่า 5 ปี  
3 )นั กศึกษาพยาบาล จ านวน  15 คน จาก
วิทยาลัยพยาบาล 3 แห่ง ที่ ได้มาจากการสุ่ม
ตัวอย่างแบบง่าย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ 1) แบบบันทึก

การลงรายการเชิงสังเคราะห์ในลักษณะของการ
วิเคราะห์เนื้อหา  เพ่ือใช้ในการเก็บรวมรวมข้อมูล
จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
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รูปแบบฯ  2) แบบสัมภาษณ์อาจารย์กึ่งโครงสร้าง 
ผู้ใช้บัณฑิต และอาจารย์พ่ีเลี้ยงแหล่งฝึก 3) แบบ
สัมภาษณ์อาจารย์กึ่งโครงสร้าง ความสามารถ
นักศึกษาพยาบาลน าแบบบันทึกรายการเชิ ง
สังเคราะห์  และแบบสัมภาษณ์เสนอต่ออาจารย์ที่
ปรึกษา เ พ่ือตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา 
(Content Validity) และภาษาที่ใช้ ความครบถ้วน 
สมบูรณ์ และความครอบคลุมของข้อค าถาม   

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. ศึกษาค้นคว้าเอกสาร ต ารา บทความวิจัย

บทความวิชาการเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับ
รูปแบบการเรียนการจัดการเรียนการสอน 

2. บันทึกประเด็นส าคัญในแบบบันทึก
เอกสารเพ่ือน าไปใช้ในการออกแบบและพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอน 

3. สัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต และอาจารย์พ่ีเลี้ยง
ในแหล่งฝึกเกี่ยวกับการออกแบบการจัดการเรียน
การสอนภาคปฏิบัติเพ่ือน าไปใช้ในการออกแบบ
และพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
แบ่งการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น  3  ส่วน  ดังนี้ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลจากการบันทึกเอกสาร

ด้วยวิธีการเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะห์ อุปนัย 
น าเสนอแบบความเรียง 

2. สรุปผลการสัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต และ
อาจารย์พ่ีเลี้ยงในแหล่งฝึกและนักศึกษาพยาบาล 

3. การวิเคราะห์และสังเคราะห์รูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน 

การวิจัยระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอนแบบการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง 
โดยใช้การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในระบบ
เปิดส าหรับมหาชน เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาล 

การวิจัยในระยะที่  2  มี 2 ขั้นตอนย่อย คือ 
1) การยกร่างรูปแบบการเรียนการสอนแบบการ
เรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง และ 2) การประเมิน
คุณภาพของรูปแบบฯ 

แหล่งข้อมูล 
ได้แก่ ผู้ เชี่ยวชาญด้านการออกแบบการ

เรียนการสอน  การเรียนรู้เพ่ือการการจัดการเรียน
การสอนแบบผสมผสาน เพ่ือพัฒนาความสามารถ
ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ   จ านวน  9  ท่าน 
ได้ ม าจ ากการ เลื อกแบบ เจ าะจ ง  คื อ  ผู้ ที่ มี
ประสบการณ์ในการสอนระดับอุดมศึกษาอย่าง
น้อย 5 ปี  หรือมีผลงานวิจัย ผลงานวิชาการใน
สาขาที่เก่ียวข้อง   

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ แบบประเมินรูปแบบที่ประกอบไป

ด้วยประเด็นในการประเมินวิพากษ์รูปแบบ จ านวน 
3 ด้านได้แก่ ด้านความเหมาะสม ความเป็นไปได้
ในทางปฏิบัติ และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบ 
มีลักษณะมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับจ านวน 
24 ข้อ และส่วนข้อค าถามปลาย เปิด เ พ่ือให้
ผู้เชี่ยวชาญวิพากษ์และให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
เก็บรวบรวมข้อมูลโดยผู้วิจัยน าแบบประเมิน

ไปให้ผู้ เชี่ยวชาญด้วยตนเอง และนัดหมายการ
ประเมิน และวันเวลาที่จะมารับแบบประเมิน และ
การส่งทางไปรษณีย์ในกรณีที่ไม่สามารถน าไปส่งได้
ด้วยตนเอง 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิ เคราะห์ผลการประเมินคุณภาพของ

รูปแบบโดยวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยการหา
ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) ข้อมูลเชิงคุณภาพเกี่ยวกับ
ข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับการปรับปรุง
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รูปแบบ วิ เคราะห์ โดยการวิ เคราะห์ เนื้ อหา 
(Content Analysis) แล้วน าเสนอโดยการ
พรรณนา 

 การวิจัยระยะท่ี 3 การศึกษาผลการทดลอง
ใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่มีต่อความสามารถใน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาล  

การทดลองในตอนนี้ ออกแบบการวิจัยโดย
การทดสอบ แบบกลุ่มเดียว ทดสอบก่อน และหลัง 
(One group pre-post test design) มีรายละเอียด
ดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร คือนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาล 
สั งกั ดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรว ง
สาธารณสุข ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 
กลุ่ มตัวอย่ า ง  คือ นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตชั้นปีที่ 2 วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ์ เป็นตัวแทน
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์  หลักสูตรพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาล สังกัดสถาบันพระ
บรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ที่ผ่านการเรียน
วิชาพ้ืนฐานการพยาบาลหลักสูตรพยาบาลศาสตร์ 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 ในภาคการศึกษาที่ 2 ปี
การศึกษา 2560 จ านวน 116 คน มีผู้เรียนสมัครใจ
เข้ าร่ วมวิจั ย  สุ่ มตั วอย่ างอย่ างง่ าย  ( Simple 
random Sampling) จ านวน 32 คน  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
1. รูปแบบการเรียนการสอนแบบการเรียนรู้

เ พ่ือการเปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย แผนการ
จัดการเรียนการสอน    คู่มือปฏิบัติตาม รูปแบบฯ 
ที่พัฒนาขึ้น   

2. แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารญาณ มีลักษณะเป็นแบบทดสอบปรนัย 3 

ตัวเลือกของสถาบันพระบรมราชชนก จ านวน 42 
ข้อ การแปลค่าคะแนน ผู้วิจัยได้น าไปทดลองใช้กับ
นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 3 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 30 คน แล้วน าข้อมูลมาวิ เคราะห์หา
คุณภาพด้านความเชื่อมั่นของเครื่องมือ โดยการ
ค านวณหาค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นโดยใช้สูตร 
KR20 ของคูเดอร์ ริชาร์ดสัน (Kuder Richardson) 
ได้คา่ความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ .86 

3. แบบประเมินความคิดเห็นของผู้เรียนที่มี
ต่อการจัดการเรียนการจัดการเรียนการสอน มี
ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  ( Rating 
Scale) 5 ระดับ ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่าง
ข้อค าถามกับจุดประสงค์ (Index of Item 
Objective Congruence: IOC) โดยผู้เชี่ยวชาญ
จ านวน 5 ท่าน เป็นผู้ตรวจสอบ ได้ค่าดัชนีความ
สอดคล้องตั้งแต่ .70-1.00 

4. การทดลองใช้ (Try out) เพ่ือตรวจสอบ
คุณภาพด้านความเป็นปรนัย และความเชื่อมั่น
ด าเนินการ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. ทดสอบการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ

นักศึกษาตรวจคะแนนจากแบบวัดการคิดอย่างมี
วิจารณญาณก่อนและหลังการ  รวมรวมข้อมูลเพ่ือ 
น าไปวิเคราะห์ต่อไป  

2. ศึกษาความคิดเห็นของผู้ เรียนต่อการ
เรียนตามรูปแบบ 

3. เก็บข้อมูลเชิงคุณภาพโดยให้ผู้ เรียน
บันทึกสะท้อนคิดต่อการเรียนตามรูปแบบการเรียน
การสอนแบบการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง โดย
ใช้การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในระบบเปิด
ส าหรับมหาชน เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาลที่พัฒนาขึ้น 

วารสารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ
Boromarajonani College of Nursing, Uttaradit Journal

ปที่ 10 ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม 2561 
215



การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบความ

แตกต่างระหว่างการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ 
ผู้ เรียนก่อนและหลังการทดลอง  โดยใช้ สถิติ
ทดสอบที (paired t-test) 

2. วิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นของผู้เรียน
ต่อการเรียนตามรูปแบบ โดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจัย 
1. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพ

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
โดยจัดการเรียนรู้ เพื่อการเปลี่ยนแปลง เพื่อ
ส่ ง เสริมความสามารถด้ านการคิ ดอย่ า ง มี
วิจารณญาณ  

พบว่า รูปแบบที่สร้างขึ้นมีมี 5 องค์ประกอบ
หลักคือ 1) ผู้สอน 2) ประสบการณ์จริง  
3) เครื่องมือการเรียนรู้ 4) กระบวนการเรียนรู้

5) เทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมี ขั้นตอน
คือ 1) ขั้นเตรียมการก่อนการเรียนการสอน 2) ขั้น
การเรียนการสอน ประกอบด้วย  2.1) ตรวจสอบ
ตนเอง 2.2) การประเมินสมมุติฐานเดิมของตน
อย่ า ง จ ริ ง จั ง  2.3) กา ร เปิ ด ใ จ ยอม รั บ ก า ร
เปลี่ยนแปลง 2.4) การให้ผู้ เ รียนได้ เผชิญกับ
วิกฤติการณ์ที่ไม่เป็นไปตามมุมมองเดิมของตน 
2.5) การค้นหาทางเลือกใหม่ 2.6) การวางแผนการ
กระท าใหม่  2.7) การเริ่มทดลองท าตามบทบาท
ใหม่ 2.8) การสร้างความสามารถและความมั่นใจ
ในบทบาทใหม่ 2.9) การบูรณาการและผนวกจน
เป็นวิถีชีวิตตามมุมมองใหม่ของตน โดยสรุป
รูปแบบเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 

รูปที่ 1  รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลง เพือ่ส่งเสริมความสามารถด้านการคิดอย่างม ี
วิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาล 
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2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนแบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพื่อการ

เปลี่ยนแปลง เพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักศึกษาพยาบาล 
2.1) ทักษะการคิดอย่างมีวิจารญาณของนักศึกษา 

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาลก่อน และหลังเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
   แบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงร่วมกับ MOOC 

การทดสอบ n SD. t p- value 
ก่อนเรียน 32 22.09 4.17 9.289 

.000* 
หลังเรียน 32 30.00 3.24 

*p ‹ .05

จากตาราง 1 พบว่า ทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาลหลังเรียนโดยใช้
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
โดยจัดการเรียนรู้ เ พ่ือการเปลี่ยนแปลงร่วมกับ 
MOOC ดีกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01  

2.2) ด้านการประเมินความพึงพอใจพบว่า 
นักศึกษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนแบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพ่ือ
การเปลี่ยนแปลงร่วมกับ MOOC โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก ( = 4.31, SD. = .56) เมื่อจ าแนกราย
ข้อพบว่า ส่วนใหญ่อยู่ ในระดับมาก โดยพบว่า
นักศึกษาได้บันทึกสะท้อนคิดได้อิสระมากขึ้น อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด ( = 4.56, SD. = .66) 

อภิปรายผลการวิจัย 
อภิปรายตามวัตถุประสงค์ 
1. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพ

รูปแบบการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย 5 
องค์ประกอบหลักคือ (1) ผู้สอน (2) ประสบการณ์
จริง (3) เครื่องมือการเรียนรู้ (4) กระบวนการ
เรียนรู้ (5) เทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้ เมื่อ
พิจารณาขั้นตอนทั้ง 9 ขั้นตอน สอดคล้องกับ
รูปแบบการจัดการศึกษาออนไลน์ระบบเปิดแบบ 
MOOC ในต่างประเทศ พบว่า รูปแบบการจัด

การศึ กษาออน ไลน์ ร ะบบ เปิ ด แบบ  MOOC 
ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  7 อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ห ลั ก  22 
องค์ประกอบย่อย ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 ด้าน
ระบบและการให้บริการ (Infrastructure and 
support system) ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ
ย่อย คือ (1) เทคโนโลยีและโครงสร้างพ้ืนฐาน (2) 
การบริการสนับสนุน (3) ความร่วมมือที่เชื่อมโยง
กัน  องค์ประกอบที่  2 การสอน ( Instructor) 
ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบย่อย คือ (1) บทบาท 
(2) ความเชี่ยวชาญ (3) ทักษะการเรียนการสอน 
(4) ทัศนคติ  องค์ประกอบที่ 3 การวางแผนและ
การออกแบบ (Course planning & designing)
ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบย่อย คือ (1) การ
วางแผนหลักสูตร (2) วัตถุประสงค์การเรียนรู้ (3) 
เนื้อหาการเรียนรู้  และ (4) สื่อการเรียนรู้ 
องค์ประกอบที่  4 การน าไปใช้ งาน ( Course 
Implementation) ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ
ย่อย คือ (1) การมีปฏิสัมพันธ์  และ (2) บริการ
สนับสนุนการเรียนรู้  องค์ประกอบที่  5 การ
ประเมินผลการเรียนรู้ (Learning evaluation) 
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบย่อย คือ (1) วิธีการ
ประเมินผล (2) ความเป็นเที่ยงธรรม (3) พ้ืนที่ 
บริการให้ค าปรึกษา  องค์ประกอบที่  6  การ
ประเมินหลักสูตร (Course evaluation) 
ประกอบด้วย 1 องค์ประกอบย่อย คือ (1) การ
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ประเมินผลหลักสูตร องค์ประกอบที่  7 การ
ประเมินผลหลักสูตร (Course evaluation) 
ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบย่อย คือ (1) การ
สร้างทีม (2) การทดสอบ (3) ด้านการเงินและ
ทรัพยากร (4) โปรโมชั่น และ (5) กฎหมาย 
(Tinnawas & Thammetar, 2016)    

2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนการสอน 

ในการจัดการเรียนการสอนนี้ เน้นการสอนที่
มีรูปแบบการสอนหลากหลาย น าเทคโนโลยีและ
วิธีการเรียนการสอนสมัยใหม่มาผสมผสานกัน เน้น
ปฏิสัมพันธ์การเรียนการสอนในกลุ่ มผู้ เ รี ยน 
กิจกรรมจะเน้นความท้าทายให้ผู้เรียนอยากเรียนรู้ 
การเรียนเพ่ือรอบรู้ การก ากับควบคุมการเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง ตลอดจนปฏิสัมพันธ์ของกิจกรรมและ
การประเมินตามสภาพจริงในบริบทการเรียนรู้
ร่วมกัน ซึ่งเป็นการเรียนที่สร้างประสบการณ์การ
เรียนรู้ แบบเฉพาะบุคคล  โดยน า เทคโนโลยี
โทรคมนาคม ที่จะช่วยถ่ายทอด พัฒนาองค์ความรู้ 
น า ไปสู่ การการเรียนรู้ องค์ความรู้ พ้ืนฐาน ที่
นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองทุกที่ทุกเวลา 
โดยจัดกิจกรรมผ่านสื่อออนไลน์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ซึ่งนักศึกษา ช่วยเหลือกันภายในกลุ่มสมาชิกตาม
ประเด็นการเรียนรู้หรือกรณีศึกษา มีการสะท้อนคิด
ในตนเอง ส่งผลให้ผลการเรียนรู้ด้วยทักษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาลหลัง
เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนด้วย
การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพ่ือ
การเปลี่ยนแปลงร่วมกับ MOOC ดีกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ โดยพบว่า คะแนนเฉลี่ย
ก่อนการเรียนเท่ากับ 22.09 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 4.17 คะแนน และคะแนนเฉลี่ย
หลังการเรียนเท่ากับ 30.00 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 3.24 คะแนน เนื่องจาก MOOC 
ช่วยในการเรียนการสอนสมัยใหม่ที่ผสมผสาน ท า
ให้สามารถเข้าถึงการศึกษาได้ผ่านช่องทางออนไลน์
และลดข้อจ ากัดเรื่องอัตราส่วนของครูกับผู้เรียน 
โดยที่ผู้เรียนจะใช้อินเทอร์เน็ตเชื่อมต่อเข้าไปดูวิดีโอ
การสอนบรรยายและร่วมท าแบบฝึกหัดผ่านเว็บ 
สามารถร่วมสนทนากับผู้เรียนคนอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นการ
เรียนที่สร้างประสบการณ์การเรียนรู้แบบเฉพาะ
บุคคลที่ เหมือนกับการเรียนตัวต่อตัวมากขึ้น

รูปแบบการวิจัยนี้น าสื่อสังคมออนไลน์/สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์แบบไม่มีค่าใช้จ่าย เช่น Line, You 
tube ซึ่งเป็นเทคโนโลยีและการสื่อสารการศึกษา
ส าคัญที่ช่วยถ่ายทอดหรือพัฒนาองค์ความรู้ เพ่ือ
น าไปสู่การการเรียนรู้องค์ความรู้พ้ืนฐานที่นักศึกษา
สามารถ เรี ยนรู้ ไ ด้ ด้ ว ยตน เองทุ กที่ ทุ ก เ วล า 
สอดคล้องกับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อ
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน ด้านกิจกรรมที่ใช้
ในการเตรียมการก่อนการเรียนการสอนโดยรวมอยู่
ในระดับมาก (  = 3.91, SD. = .54) โดยพบว่า 
ด้านการจัดกลุ่มผู้เรียน คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 4.08 
คะแนน รองลงมา คือ การเตรียมความพร้อมก่อน
ฝึกปฏิบัติการพยาบาล คะแนนเฉลี่ย 3.87 คะแนน 
การเรียนออนไลน์ในระบบเปิดส าหรับมหาชนและ
การวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนก่อน
เรียน มีคะแนนเฉลี่ย 3.84 คะแนน  สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของกฤษณพงศ์  เลิศบ ารุงชัย และ     
สุรพล บุญลือ (Lertbumroongchai & Boonlue, 
2015)  ที่ศึกษาการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ด้วย
แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิดโดยใช้วิธีการ
เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานในหลักสูตรการสร้าง
สื่อดิจิตอลคอนเทนต์ พบว่าหลังจากผู้เข้าอบรม
ผ่านการเรียนรู้ออนไลน์แล้วพบว่ามีคะแนนหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่

วารสารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ
Boromarajonani College of Nursing, Uttaradit Journal 
ปที่ 10 ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม 2561 

218



ระดับ .01 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้า
อบรม ( = 4.38, SD. = .74) อยู่ในระดับมาก ผล
การประเมินผลงานของผู้เข้าอบรม ( = 4.02, SD. 
= .69) อยู่ในระดับมาก สรุปได้ว่า รูปแบบการ
เรียนที่สร้างขึ้นที่สร้างขึ้นสามารถน าไปใช้ได้จริง 

นอกจากนี้  พบว่ า  ความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
เกี่ยวกับการบันทึกสะท้อนคิดได้อิสระมากขึ้นมาก
ที่สุด คะแนนเฉลี่ย 4.56 คะแนนแสดงให้เห็นว่า 
การพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้จัดการ
เรียนการสอนแบบการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง
ร่วมกับ MOOC ซึ่งเป็นเทคโนโลยีและการสื่อสาร
การศึกษาส าคัญที่ช่วย พัฒนากระบวนการเรียนรู้
พ้ืนฐาน ส่งผลให้นักศึกษาพยาบาลสามารถเรียนรู้
ได้ด้วยตนเองทุกท่ีทุกเวลาได้อย่างอิสระจากการน า
เทคโนโลยีมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง ดังนั้น ผู้สอนจะต้องด าเนินการจัดการ
เรียนการสอนให้เกิดการเรียนรู้ตามความคิดอิสระ
อย่างมีวิจารณญาณ สอดคล้องกับผลการวิจัยของ
แมคอลิสเตอร์ และคณะ (Mc Allister et al., 
2006) ที่ประยุกต์แนวคิดการเรียนรู้สู่การ
เปลี่ยนแปลงมาใช้ในหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต โดยเน้นวิธีการจัดการเรียนการสอน 3 
รูปแบบ ให้กับนักศึกษาพยาบาลทุกชั้นปี ได้แก่ (1) 
การสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์/การคิด
อย่างมีวิจารณญาณ (2) การสร้างจิตส านึก
วิเคราะห์และ (3) การแสดงให้ผู้เรียนเห็นวิธีการ
แก้ปัญหาของผู้รับบริการในสถานการณ์ต่าง ๆ ซึ่ง
วิธีการที่น ามาใช้ ได้แก่ การตั้งค าถามเพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ตรวจสอบตนเอง ได้คิด วิเคราะห์ การกระตุ้นให้
ผู้เรียนมองภาพอนาคตของการพยาบาลแบบใหม่ 
การสร้ า งกิจกรรมนอกห้อง เรียนเ พ่ือพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ โดยเน้นการท างานแบบกลุ่ม

เพ่ือระดมสมองและฝึกการวิพากษ์ความคิด ฟัง
อย่างลึกซึ้งและไม่ตัดสินผู้อ่ืนโดยแยกความรู้สึกที่ไม่
ชัดเจนไว้ก่อนระหว่างการสนทนากับผู้อ่ืนเพ่ือไม่ให้
เกิดการโต้แย้งกันระหว่างการสนทนา การแสดง
บทบาทสมมติและการสะท้อนคิด ดังนั้น ผู้สอน
จะต้องเน้นให้ผู้เรียนออกแบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ได้อย่างอิสระร่วมกับสนับสนุนข้อมูลย้อนกลับเชิง
สร้างสรรค์และจัดสรรเวลาให้อย่างเพียงพอต่อการ
เรียนรู้ 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้

ประโยชน์ 
1. ผู้สอนควรเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับ

กระบวนการสุนทรียสนทนา กระบวนการสะท้อน
คิด  กระบวนการฟังอย่ างลึ กซึ้ ง  เตรียมการ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ของผู้เรียน เตรียมการตั้งค าถามที่
เหมาะสม เลือกกรณีศึกษาที่เหมาะสม เพ่ือกระตุ้น
ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
จากกรณีศึกษาผู้ป่วยที่ก าหนด  

2. สถานศึกษาควรจัดเตรียมความพร้อมของ
ทรัพยากรการเรียนการสอน ได้แก่คอมพิวเตอร์ 
และ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรพัฒนาบทเรียนออนไลน์ในระบบเปิด

ส าหรับมหาชน ในรายวิชาอ่ืน เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้
ของผู้เรียนต่อไป 

2. ควรมีการศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอน
แบบผสมผสาน โดยจั ดการ เ รี ยนรู้ เ พ่ื อกา ร
เปลี่ยนแปลง เพ่ือพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
ในด้านอ่ืน ๆ เช่น การคิดอย่างเป็นระบบ การคิด
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ความสามารถในการ
แก้ปัญหาทางการพยาบาล เป็นต้น 
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3. ควรมีการศึกษาวิจัยเพ่ือขยายผลการ
เ รี ยนการสอน โดยใช้ รู ปแบบการสอนแบบ
ผสมผสาน โดยจัดการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง 

ในวิทยาลัยพยาบาลอ่ืน ๆในสังกัดสถาบันพระบรม
ราชชนก กระทรวงสาธารณสุขต่อไป 
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