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บทคัดย่อ 
 การวิจ ัยครั ้งนี้ เป ็นการวิจ ัยกึ ่งทดลอง มีว ัตถุประสงค์ เพื ่อศึกษาผลของการใช้ร ูปแบบการจัดการ
สภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริงเพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการพยาบาลและความสามารถในตนเองของ
นักศึกษาพยาบาล ตัวอย่าง คือ นักศึกษาพยาบาล จำนวน 60 คน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
กลุ่มละ 30 คน คัดเลือกด้วยการสุ่มแบบง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ รูปแบบการจัดการสภาพแวดล้อม 
การจำลองแบบเสมือนจริง แบบทดสอบด้านความรู้ มีค่า KR-20 เท่ากับ .77 และแบบวัดทักษะปฏิบัติการทำคลอด 
ผ่านการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ท่าน มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเท่ากับ 
.80 และแบบสอบถามความสามารถในตนเองของ ศุภรัตน์ แจ่มแจ้ง (Jamghang, 2018) ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา
ของครอนบาคเท่ากับ .82 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที 
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 ผลการวิจัยพบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนด้านความรู้ของกลุ่มทดลองต่ำกว่ากลุ่มควบคุม แต่ไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ 
(p=.157) ค่าเฉลี่ยคะแนนด้านทักษะปฏิบัติการทำคลอดของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคญัทางสถติิ 
(p=.000) และ ค่าเฉลี่ยคะแนนความสามารถในตนเองของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม แต่ไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ 
(p=.054)  

ผลการวิจัยนี้แสดงให้เห็นว่ารูปแบบการจัดการสภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริงสามารถส่งเสริม
สมรรถนะทางการพยาบาลด้านทักษะปฏิบัติทางการพยาบาลได้  
  
คำสำคัญ : รูปแบบการจำลองแบบเสมือนจริง, การจัดการสภาพแวดล้อม, สมรรถนะทางการพยาบาล, 

   ความสามารถในตนเอง  
 
Abstract 
 The purposes of this quasi-experimental research were descripted the effect of using a virtual 
simulation environmental management model to enhance nursing competency and self-efficacy of 
nursing students. The samples were 60 nursing students divided into 2 groups. The experimental 
group (n=30) and the control group (n=30) were chosen by simple random sampling. Research 
instruments were a virtual simulation environmental management model and an achievement test 
that had KR-20 at .77. The performance skill test was validated for content validity by 5 experts and 
received the content validity index equaled to .80. The self-efficacy questionnaire was compiled by 
Suparat Jamghang (Jamghang, 2018) that had the Cronbach's alpha coefficient at .82. Data were 
analyzed using mean, standard deviation and t-test. 
 The research findings were as follows: the average scores of the knowledge of the 
experimental group had lower than the control group, it was not statistically significant (p=.157), the 
average scores of the performance of the experimental group had higher than the control group, it 
was statistically significant (p=.000) and the average scores of the self-efficacy of the experimental 
group had higher than the control group, but it was not statistically significant (p=.054). 
 The research results indicateก  that virtual simulation environmental management model 
can enhance nursing competencies. 
  
Keywords : virtual simulation model, environmental management, nursing competency,  

      self-efficacy 
 
ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา  
 การจัดการสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ใน 
ศตวรรษท่ี 21 มีการนำเอาคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยี 
และอุปกรณ์การสื ่อสารชนิดเคลื ่อนที ่ เข้ามามี 
ส ่วนร ่วมในการออกแบบให ้สภาพแวดล ้อมใน 
การเร ียนร ู ้ม ีความใกล้เค ียงความเป็นจร ิงให้  
มากที่สุด เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ์
ตามที่คาดหวังไว้ นอกจากนี้ การจัดการเรียนรู้ใน
ย ุคน ี ้ย ังต ้องคำนึงถ ึงเป ้าหมายปลายทาง คือ  

การเรียนรู้ตลอดชีวิต ดังนั้น การส่งเสริมให้ผู้เรียน
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง โดยนำเทคโนโลยีเข้า
มาช่วยในการจัดการเร ียนรู้ จ ึงเป็นเร ื ่องสำคัญ 
โดยเฉพาะการใช ้ เคร ือข ่ายออนไลน์มาสร ้าง
สถานการณ์จำลอง สร้างสิ่งแวดล้อมให้ผู้เรียนได้
ประสบการณ์จริง จะทำให้ผู ้เรียนสามารถสร้าง
องค์ความรู ้ได ้ด ้วยตนเอง แบ่งปันความรู ้และ
เนื้อหาผ่านเครือข่ายออนไลน์ (Kerdruang, 2017) 
เพื ่อเกิดเป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้ (knowledge 
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based society) ทีม่ีการโต้ตอบแลกเปลี่ยนความรู้
แ ล ะข ่ า ว ส า รก ั น ไ ด ้ ต ลอด เ ว ล า  (two-way 
communication) ระหว ่างผ ู ้ เ ร ี ยนก ับผ ู ้ สอน  
ดังนั ้น การเรียนรู้จะไม่ใช่สถานการณ์สมมติใน
ห้องเรียนอีกต่อไป แต่เป็นการออกแบบการเรียนรู้
ให้มีความใกล้เคียงกับชีวิตจริงมากท่ีสุด  
 การออกแบบการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ผู้สอนต้อง
ปลูกฝังและพัฒนาทักษะในด้านต่าง ๆ ให้เกิดแก่
ผู้เรียน ควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
(Rujkorakarn, 2014) โดยแนวโน้มด้านการศึกษา
ตามแนวคิดขององค์การยูเนสโก (WHO, 2016)  
ได้เสนอว่า ผู้เรียนควรมีทักษะที่ครอบคลุมทั้ง 3 
ท ักษะ ได ้แก ่  1) ทักษะพ ื ้นฐานที ่จำเป ็นต่อ 
การดำรงชีวิต ได้แก่ การอ่านออก การเขียนได้ 
การคิดเลขเป็น 2) ทักษะเพ่ือทำงาน ในการทำงาน
ของทุกอาชีพ ได้แก่ เทคโนโลยีสารสนเทศ การคิด
วิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ การทำงานเป็นทีม 
และการสื่อสาร และ 3) ทักษะเฉพาะอาชีพ คือ 
ท ักษะเบ ื ้องต ้นของท ุกอาช ีพท ี ่น ่าสนใจ  ซึ่ ง
สอดคล้องกับหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตที่
เน้นส่งเสริมทักษะด้านอาชีพ เพื ่อให้นักศึกษา
พยาบาลเมื่อจบการศึกษาแล้ว มีทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 สามารถปฏิบัติการพยาบาลได้อย่างมีคุณภาพ 
มีความสามารถในการดูแลผู ้ป่วย โดยคำนึงถึง
ความปลอดภัยของผู ้ป่วย และคุณภาพการดูแล 
เพื่อให้ได้มาตรฐานตามที่สถาบันอุดมศึกษาและ
สภาการพยาบาลกำหนด ดังนั้น การจัดการศึกษา
ทางการพยาบาลจึงมีความจำเป็นต้องเตร ียม
ผู้เรียนให้พร้อม ด้วยการฝึกฝนทักษะปฏิบัติต่าง ๆ  
ให้เกิดความชำนาญ และเกิดความมั่นใจก่อนขึ้น
ปฏิบัติงานจริงบนหอผู้ป่วย  

นอกจากนี้ การพัฒนาทักษะปฏิบัติที่เป็น
ทักษะด้านอาชีพในวิชาการพยาบาลเป็นสิ ่งที่
สำคัญ ซึ ่งในการวิจัยนี ้จะเน้นการพัฒนาทักษะ
ปฏิบัติที ่เป็นทักษะด้านอาชีพในรายวิชามารดา-
ทารกและการผดุงครรภ์ เพราะในปัจจุบันแนวโน้ม
อัตราการเกิดในประเทศไทยลดลง จำนวนหญิง

ตั ้งครรภ์น้อยลง และหญิงตั ้งครรภ์มีภาวะเสี่ยง 
มากขึ ้น ทำให้น ักศึกษาพยาบาลได้ฝ ึกปฏิบ ัติ  
การพยาบาลผดุงครรภ์ขั้นพื้นฐานได้น้อยลง ทั้งที่
นักศึกษาพยาบาลต้องสามารถดูแลหญิงตั้งครรภ์ใน
ระยะตั้งครรภ์ ระยะคลอด และระยะหลังคลอดที่มี
ภาวะแทรกซ้อนและมีภาวะเสี่ยงได้เมื ่อเรียนจบ
รายวิชานี้ จึงเป็นที่มาของความต้องการจำเป็นใน
การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จำลองเสมือนจริง 
ก่อนปฏิบัติจริงกับผู้ป่วย เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความ
ชำนาญ ความมั ่นใจ จนสามารถปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้องและแม่นยำ ก่อนที่จะฝึกปฏิบัติกับผู้ป่วยที่
มีจำนวนน้อย  

การจ ั ดสภาพแวดล ้ อมการ เ ร ี ยนรู้  
แบบเสมือนจริง (virtual learning environment)  
ท ี ่นำเทคโนโลย ีสารสนเทศมาบ ูรณาการกับ 
การเรียนการสอนและหลักสูตร โดยใช้ทรัพยากร
สารสนเทศที่หลากหลายมาเชื่อมโยงเข้าด้วยกัน 
กับสถานการณ์จำลอง (Sangboonraung, 2016) 
จึงเป็นทางเลือกที่เหมาะสมกับสถานการณ์ปัญหา
ที ่ม ีผ ู ้ป ่วยหร ือผ ู ้มาร ับบร ิการจำนวนน้อยลง  
แต่ต้องการให้นักศึกษาพยาบาลได้ประสบการณ์
การดูแลผู้ป่วยหรือผู้มารับบริการตามวัตถุประสงค์
ของรายวิชา และเพื ่อให้นักศึกษาพยาบาลเกิด 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างโอกาสให้กับตนเองใน
การเรียนรู้ได้ทุกที ่ ทุกเวลา และเรียนรู้ได้ตาม
ศักยภาพ และความต้องการของผู้เรียน  

ดังนั้น จากข้อมูลที่กล่าวมาทั้งหมดข้างต้น
จึงนำไปสู่การศึกษาผลของการใช้รูปแบบการจัดการ
สภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริงของ
นักศึกษาพยาบาลในรายวิชามารดา-ทารกและ 
การผดุงครรภ์ เพื่อให้นักศึกษาพยาบาลเกิดทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 และสมรรถนะทางการพยาบาล 
รวมทั้งสามารถประเมินปัญหาหรือความผิดปกติ
ของหญิงตั ้งครรภ์ได้อย่างถูกต้อง และตัดสินใจ
เลือกวิธ ีปฏิบัต ิการช่วยเหลือผู ้คลอดได้อย่าง
รวดเร็ว ทำให้มีความปลอดภัยทั้งมารดาและทารก 
และไม่เกิดอันตรายถึงแก่ชีวิต 
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วัตถุประสงค์วิจัย    
 1.  เพื่อผลของการใช้รูปแบบการจัดการ
สภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริงเพ่ือ
ส ่ ง เ ส ร ิ ม สม ร รถนะทา งก า รพย าบาลและ
ความสามารถในตนเองของนักศึกษาพยาบาล 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัยครั ้งนี ้ใช้กรอบแนวคิดการวิจัย
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้อง 
ได้แก่ แนวคิดทฤษฎีการจัดสภาพแวดล้อมเสมือน
จริงของ Bamodu and Ye (2013) และแนวคิด
ทฤษฎีการจำลองของ Gaba (2004), Jefferies 
(2005 ) , Binstadt, Walls, White, Nadel, and  

Takayesu (2007)  และ Decker, Sportsman, 
Puetz, and Billings (2008) แล้วนำมาพัฒนาเป็น
รูปแบบการจัดการสภาพแวดล้อมการจำลองแบบ
เสมือนจริง ทีม่ีองค์ประกอบสำคัญ 4 องค์ประกอบ 
คือ 1) ผู้สอน (instructor) โดยบทบาทของผู้สอน 
ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จำลองคือ 
การอำนวยความสะดวก (facilitator) 2) ผู ้เรียน 
(learner) ต้องมีความรับผิดชอบต่อการเรียนของ
ตนเอง ต้องกระตุ ้นและจูงใจตนเองขณะที่เรียน  
3) การจัดการ (management) ฝึกปฏิบัติการโดย
ใช ้สถานการณ์จำลอง และ 4) การออกแบบ
สถานการณ์จำลอง (scenario) ดังภาพ 1

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 1 รูปแบบการจัดการสภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริง  
(virtual simulation environmental management (VSEM) Model) 

 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลองแบบ
เปรียบเทียบหลังการทดลอง 
 ประชากร คือ นักศึกษาพยาบาลที่ลงทะเบียน
เรียนรายวิชาการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ 
ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562  
 ตัวอย่าง คือ นักศึกษาพยาบาลตำรวจที่
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการพยาบาลมารดา-ทารก
และการผดุงครรภ์ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 

2562 จำนวน 60 คน ผู ้ว ิจ ัยใช้การสุ ่มอย่างง ่าย 
แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมอย่างละ 30 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
 1. แบบทดสอบความรู้เรื่องกลไกการคลอด 
ปกติ เป็นแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ 
ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
จุดมุ่งหมายของบทเรียน ซึ่งผ่านการตรวจความ
ตรงเชิงเนื้อหาโดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 5 คน แล้ว
นำไปทดลองใช้กับนักศึกษาพยาบาลที่มีลักษณะ
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คล้ายประชากร จำนวน 30 คน มีค ่า KR-20 
เท่ากับ .77 
 2. แบบประเมินทักษะปฏิบัติการทำคลอด 
เป ็นแบบประเมินแบบรูบร ิค (scoring rubric) 
ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นและผ่านผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 
คน ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา มีค่าดัชนี
ความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับวัตถุประสงค์ 
(index of item-objective congruence: IOC) 
ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปในแต่ละข้อ 
 3. แบบสอบถามความสามารถในตนเอง 
เป ็นแบบมาตราประมาณค่า ( rating scale) 5 
ระดับ จำนวน 10 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ ์แอลฟา
ของครอนบาคเท่ากับ .82 

การพิท ักษ์ส ิทธิ์  โครงการวิจ ัยนี ้ผ ่าน 
ก า ร พ ิ จ า ร ณ า แ ล ะ ไ ด ้ ร ั บ ก า ร ร ั บ ร อ ง จ าก
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เลขที่ COA61/066 
อนุมัติโครงการวิจัยเมื่อ 31 สิงหาคม 2561 ผู้วิจัย
ทำการพ ิท ักษ ์ส ิทธิ์ กล ุ ่มต ัวอย ่างท ี ่ เข ้าร ่ วม
โครงการวิจัย โดยชี้แจงวัตถุประสงค์วิจัย วิธีการ
เก็บรวบรวมข้อมูล และขั ้นตอนการวิจัยอย่าง
ละเอียดก่อนดำเนินการเก็บข้อมูล ซึ่งผู้วิจัยใช้นาม
สมมุติแทนตัวอย่างวิจัยที ่เข้าร่วมโครงการวิจัย 
ทั ้งนี้ข ้อมูลทุกอย่าง ถูกเก็บรักษาเป็นความลับ 
รายงานผลการวิจัยในภาพรวมของการศึกษาและ
เสนอในเชิงวิชาการเท่านั้น 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล แบ่งเป็น 2 ขั้น 
 1. ข ั ้นเตร ียมการ ก่อนทดลองผู ้ว ิจัย
ดำเนินการปฐมนิเทศเพื ่อช ี ้แจงว ัตถ ุประสงค์ 
แนะนำช่องทางในการให้ความช่วยเหลือ เช่น  
การติดต่อสื ่อสารทาง Google Classroom ให้
ผู ้เร ียนศึกษาคู ่มือใน Google Classroom ก่อน
โทำแบบทดสอบออนไลน์เรื่องการใช้คู่มือ โดยต้อง
ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ทุกราย เพื ่อลดเวลาและ

ขั ้นตอนการศึกษา ขณะใช้งานสื ่อเสมือนจริง 
(virtual reality)  
 2. ขั้นการทดลอง  

2.1 ผู ้วิจัยให้ตัวอย่างทั ้ง 2 กลุ ่ม ทำ
แบบทดสอบด้านความรู้ ก่อนและหลังการเรียน  

2.2 กลุ่มทดลองได้รับการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้หุ่นคลอดร่วมกับแว่นตาเสมือนจริง 
(Microsoft Hololens) ผ่าน 5 กิจกรรม 1) ขั้นนำ 
2) การสาธิต 3) ขั ้นลงมือ 4) ขั ้นฝึกปฏิบัติ และ  
5) ขั ้นประเมินผล และกลุ ่มควบคุมได้ร ับการจัด 
การเรียนการสอนโดยใช้หุ่นคลอด และวัดทักษะ
ปฏิบัติการผดุงครรภ์ทั้ง 2 กลุ่ม โดยภายหลังเสร็จสิ้น 
การทดลอง ผู้วิจัยจัดการเรียนการสอนโดยใช้หุ่น
คลอดร ่วมก ับแว ่นตาเสม ือนจร ิง (Microsoft 
Hololens) ให้กับกลุ่มควบคุมเป็นการชดเชย 

2.3  ผู้วิจัยให้ทั้ง 2 กลุ่ม ทำแบบสอบถาม
ความสามารถในตนเอง ทั้งก่อนและหลังการทดลอง 
 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สถิติเชิงพรรณนา 
ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ 
การทดสอบทีแบบ Independent  
 
ผลการวิจัย 
 ผลการเปรียบเทียบคะแนนหลังเรียนของ
นักศึกษาพยาบาลที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการ
สภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจร ิงกับ 
การเรียนแบบปกติ พบว่า ค่าเฉลี ่ยคะแนนด้าน
ความรู้ของกลุ่มทดลองต่ำกว่ากลุ่มควบคุม แต่ไม่มี
นัยสำคัญทางสถิติ (p=.157) ค่าเฉลี่ยคะแนนด้าน
ทักษะปฏิบัติการทำคลอดของกลุ่มทดลองสูงกว่า
กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (p=.000) 
และ ค่าเฉลี่ยคะแนนความสามารถในตนเองของ
กลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม แต่ไม่มีนัยสำคัญ
ทางสถิติ (p=.054) ดังตาราง 1 
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ตาราง 1  เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนความรู้ ทักษะปฏิบัติ และความสามารถในตนเองของกลุ่มทดลองที่เรียน   
  ด้วยรูปแบบการจัดการสภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริงกับกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยรูปแบบ   
  ปกติ (n=60) 

คะแนน 
กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม 

p 
M SD M SD 

ด้านความรู้ 16.14 .91 16.80 .90 .157 
ด้านทักษะปฏิบัติ 13.83 .91 12.60 .81 .000 
ด้านความสามารถในตนเอง 44.93 4.08 42.83 4.21 .054 

การอภิปรายผลการวิจัย  
 1. ผลของการใช ้ร ูปแบบการจ ัดการ
สภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริงเพ่ือ
ส ่ ง เ ส ร ิ ม สม ร รถนะทา งก า รพย าบาลและ
ความสามารถในตนเองของนักศึกษาพยาบาล 
พบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนด้านความรู้ของกลุ่มทดลอง
ต่ำกว่ากลุ ่มควบคุม แต่ไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ  
(p=.157) สอดคล้องกับ Suwankiri, Chulamisi, 
and Tangkhawanwanit (2016) ที่กล่าวว่าความรู้ที่
เกิดจากการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จำลองแบบ
เสม ือนจร ิ ง  ม ักม ีความจำเพาะเจาะจงกับ
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ หรือประสบการณ์ที่จัดให้
ผู ้เร ียน และความรู ้ที ่ได้จากการเร ียนรู ้โดยใช้
สถานการณ์จำลองจะไม่แตกต่างจากความรู้ที ่ได้
จากการศึกษาในรูปแบบอื่น แต่จะทำให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการจดจำความรู้นั ้นได้นานกว่า
ความรู้ที่ได้จากการบรรยาย และไม่สอดคล้องกับ 
การศึกษาของ Kingsawat (2013) ที่พบว่านักศึกษา
ที่เรียนตามสภาพแวดล้อมทางการเรียนเสมือนจริง
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
 2. ค่าเฉลี่ยคะแนนด้านทักษะปฏิบัติการ
ทำคลอดของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่าง
มีนัยสำคัญทางสถิติ (p=.000) อาจเนื่องจากผู้วจิัย
ได้ออกแบบกิจกรรมการเร ียนการสอนโดยใช้
สภาพแวดล ้อมการจำลองแบบเสม ือนจริ ง  
ที่คำน ึงถ ึงผ ู ้สอน ผ ู ้ เร ียน และการจ ัดการฝึก
ปฏิบัติการพยาบาล ซึ ่งกระบวนการเรียนรู ้จะ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดจินตนาการ สามารถเชื่อมโยง
ความคิดไปสู ่การปฏิบัติในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่

กำหนดไว้ได้ รวมทั้งการมุ ่งเน้นให้มีปฏิสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียนและผู้สอนถือเป็นพ้ืนฐานที่สำคัญใน
การเรียนรู ้ สอดคล้องกับ Hallmark, Thomas, 
and Gantt (2014) ที่กล่าวว่าการจัดการสภาพแวดล้อม
การจำลองแบบเสมือนจริง จะส่งผลต่อการคงอยู่
ของความรู ้และทักษะที ่เก ิดขึ ้น และกิจกรรม 
การเรยีนรู้ทีเ่น้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
เป็นกลยุทธ์ที ่สำคัญในการสอน เพื ่อให้ผู ้เร ียน
สามารถเชื่อมโยงความรู้กับประสบการณ์และนำไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติการพยาบาลได้ สิ่งเหล่านี้
ทำให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจอยากเรียนรู้และพัฒนา
ไปสู ่การเรียนรู ้ที ่มีสถานการณ์ซับซ้อนยิ ่งขึ ้นได้
สอดคล้องกับ Suwankiri et al. (2016) ที่บอกว่า 
การจัดการสภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือน
จริงสามารถพัฒนาผู ้เร ียนในเรื ่องทักษะพิสัย 
(psychomotor skill) ได ้
 3. ค่าเฉลี่ยคะแนนความสามารถในตนเอง
ของกลุ ่มทดลองส ูงกว ่ากล ุ ่มควบคุม แต่ไม ่มี
น ัยสำค ัญทางสถ ิต ิ  (p=.054) อาจเน ื ่องจาก 
การออกแบบการเร ียนการสอนด ้วยการจัด
สภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือนจริง เป็น
กระบวนการที่ผู้สอนใช้ในการช่วยเหลือผู้เรียนให้
เกิดการเร ียนรู้ และบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ โดยผู้เรียนจะมีบทบาทตามสถานการณ์
ที่สมมุติข้ึน โดยมีกติการ่วมกัน ซึ่งสถานการณ์จะมี
ความเสมือนจริง หรือใกล้เคียงความเป็นจริง 
มากที ่ส ุด และผู ้เร ียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์กับ 
สิ่งต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัว โดยใช้ข้อมูลที่มีสภาพคล้าย
ข้อมูลจริง สิ่งเหล่านี้จะส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการคิด 



415 

วารสารพยาบาลตำรวจ ปีที่ 12 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2563 

ตัดสินใจแก้ปัญหา และพร้อมที่จะรับมือเมื่อเกิด
สถานการณ์จริง ซึ่งจะช่วยลดความรุนแรง และ
ข้อผิดพลาดที่เกิดขึ ้นในขณะนักศึกษาพยาบาล 
ฝึกปฏิบ ัติงานบนหอผู ้ป ่วย และทำให้ผ ู ้ เร ียน
สามารถปฏิบัติการทำคลอด และมีความพร้อมเมื่อ
ขึ้นปฏิบัติการพยาบาลจริง สอดคล้องกับ Bandura 
(1997) ที่กล่าวว่า การรับรู้ความสามารถตนเอง
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการทางความคิด และ
เป็นตัวเชื่อมระหว่างความรู้และการกระทำ ซึ่งมี
บทบาทสำคัญในการเป็นศูนย์กลางทางจิตใจและ
ก่อให้เกิดความรู้สึกว่า “ฉันทำได”้ ถ้าบุคคลเชื่อว่า
ตนไม่มีความสามารถท่ีจะกระทำกิจกรรมนั้นสำเร็จ
ได้ ก็จะเกิดความกลัวและหลีกเลี ่ยงการกระทำ 
นั้น ๆ แต่ถ้าบุคคลนั้นมีความมั ่นใจว่าสามารถ
กระทำกิจกรรมนั้นได้ จะไม่เกิดความกลัว หรือ
กลัวล่วงหน้าไว้ก่อนที่จะแสดงพฤติกรรมออกมา  
และย ังทำให ้บ ุคคลเก ิดความเพ ียรพยายาม  
ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค และยิ ่งมีความคาดหวังใน
ผลลัพธ์ อันเป็นแรงเสริมของสมรรถนะแห่งตน 
ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ  Chaemchang Yomdit and 
Phetphit (2018) ที่ได้ศึกษาผลการเตรียมความ
พร ้อมในการฝ ึกปฏ ิบ ัต ิการพยาบาลโดยใช้
สถานการณ์จำลองเสม ือนจร ิง ต ่อการร ับรู้
ความสามารถในการปฏ ิบ ัต ิการพยาบาลบน 
หอผู้ป่วย โดยพบว่านักศึกษาพยาบาลมีคะแนน
เฉล ี ่ ยการร ับร ู ้ ความสามารถในการปฏ ิบ ัติ  
การพยาบาลหลังการเตรียมความพร้อมในการฝึก
ปฏิบัติการพยาบาล โดยใช้สถานการณ์จำลอง
เสม ื อนจร ิ งส ู งกว ่ าคะแนนเฉล ี ่ ยการร ั บรู้
ความสามารถในการปฏิบัติการพยาบาล  
 
ข้อเสนอแนะ 
 1.  อาจารย ์พยาบาลทางส ูต ิศาสตร์
สามารถนำรูปแบบการจัดการสภาพแวดล้อม 
การจำลองแบบเสมือนจริงไปใช้ในการส่งเสริม 
การเรียนรู ้ของนักศึกษาพยาบาล เพิ ่มเติมจาก 
การเรียนการสอนตามปกติได้ เพื ่อให้นักศึกษา
พยาบาลมีทักษะปฏิบัติและความสามารถในตนเอง

เพิ ่มมากข ึ ้นก ่อนปฏ ิบ ัต ิการพยาบาลจร ิงบน 
หอผู้ป่วย 
 2. อาจารย์พยาบาลสามารถนำรูปแบบ
การจัดการสภาพแวดล้อมการจำลองแบบเสมือน
จริงนี้ไปประยุกต์ใช้ โดยปรับเป็นสถานการณ์อ่ืน ๆ 
ที ่พบได้ยากเพื ่อความปลอดภัยของนักศ ึกษา
พยาบาลและผู้ป่วย 
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