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บทคัดย่อ 

การจัดการเรียนการสอนแบบตกผลึกและการกำกับตนเองเป็นแนวทางการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนได้เกิด
พฤติกรรมการเรียนรู้อันพึงประสงค์ ด้วยกระบวนการพื้นฐาน 5 ประการ ได้แก่ การคิดวิจารณญาณ การสร้างองค์
ความรู้ใหม่ การประเมินในเชิงให้ค่า การบูรณาการ และการสื่อสาร อันเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมภายในอย่างค่อยเป็นค่อยไป เพื่อควบคุมพฤติกรรมภายนอก ก่อให้เกิดการเรียนรู้ในเชิงสร้างสรรค์ ทำให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น นอกจากนี้ ครูผู้สอนเป็นปัจจัยภายนอกที่มีอิทธิพล โดยตรงต่อผู้เรียน ซึ่งการเป็น 
ผู้อำนวยความสะดวกสามารถจัดสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้อย่างเหมาะสมทั้งด้านแหล่งเรียนรู้ การจูงใจผู้เรียน และ
สามารถสร้างผู้เรียนให้กำกับอารมณ์ที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ได้ จะช่วยให้เกิดความรับผิดชอบในงาน การวางแผนและ
มีเป้าหมายการเรียนรู้ นำไปสู่การเติบโตทางปัญญา อีกทั้งครูผู้สอนสามารถส่งเสริมและพัฒนาพฤติกรรมการกำกับ
ตนเองในการเรียนรู้ให้เกิดในผู้เรียนได้ เพื่อให้เกิดกระบวนการทางปัญญาและตกผลึกทางความคิด เกิดการเรียนรู้
และเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีต่อไป 
 
คำสำคัญ : การจัดการเรียนการสอนแบบตกผลึก, การกำกับตนเอง, ผลลัพธ์ 
 
Abstract 

Crystal-based learning and self-regulation are teaching guidelines that help learners achieve 
desired learning behavior with the following five basic processes: critical thinking, generating new 
knowledge, value assessment, integration and communication. These principles promote learners in 
gradual internal behavior modification aimed at controlling external behaviors, which will result in 
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creative learning with improved learning outcomes. In addition, instructors will be external factors 
with direct influence on learners. If these instructors can arrange the appropriate learning 
environments, motivating and being able to create learners who can regulate emotions that affect 
their learning, this will help to create work responsibility planning, and having learning goals leading 
to intellectual growth. These are issues instructors can promote self-directed and development in 
the acquisition of knowledge for learners to create intellectual processes and while crystal-based 
learning. Thus, it can result in learning and achieving good academic outcomes in the future. 
 
Keywords : Crystal-based learning, Self-regulation, Results 
 
บทนำ 
 การสร้างการเปลี่ยนแปลงให้เกิดขึ ้นกับ
ผู ้เรียนในยุคศตวรรษที่ 21 ด้วยการเรียนรู้แบบ
กระตือรือร้นเชิงรุกให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วม (active 
learning) ตามแนวปฏิรูปการศึกษาที่กำหนดโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
2542 มีหลากหลายวิธ ี โดยมีจ ุดมุ ่งหมายเพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ผู ้ เร ียน (Ministry of Education, 1999) การจัด 
การเรียนการสอนแบบตกผลึก (crystal-based 
approach) เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผ ู ้ เร ียนเป ็นสำค ัญนำไปส ู ่การปฏ ิบ ัต ิ  โดยมี  
การส่งเสริมให้ผู้สอนมีปฏิสัมพันธ์ทางวิชาการกับ
ผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน มุ่งเน้นการมี
ส่วนร่วมในการสร้างผลงานที่เกิดจากการตกผลึก
ทางความค ิด สามารถส ่งเสร ิมให ้ผ ู ้ เร ี ยนได้
สร ้างสรรค์ความร ู ้ด ้วยความคิด การรวบรวม  
ทำความเข้าใจ สรุป วิเคราะห์ และสังเคราะห์จาก
การศึกษาของตนเอง จึงเป็นการจัดการเร ียน 
การสอนแบบหนึ่งซึ่งเหมาะสมกับการนำมาใช้ใน
การจ ัดการเร ียนการสอนสำหร ับผ ู ้ เ ร ี ยนใน
ระดับอุดมศึกษา ซึ ่งม ีน ักว ิชาการได้นำมาใช้ 
จัดการเร ียนการสอนกับนักศึกษาพยาบาลใน
รายวิชาพ้ืนฐานทางการพยาบาล โดยเน้นการสร้าง
ผลงานอันเกิดจากการตกผลึกทางความคิดหรือ
ทางปัญญา ผู้เรียนมีบทบาทเชิงรุกในกระบวนการ
เรียนรู้ ตั ้งแต่การรวบรวมข้อมูล ทำความเข้าใจ 
สรุป วิเคราะห์ และสังเคราะห์เป็นความรู ้จาก
การศึกษาของตนเอง และถ่ายทอดเป็นงานเขียน 

(Poomsanguan, Wongprach, & Bandansin, 
2019) ทำให้ผู ้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง 
ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติกำหนดให้
ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนจากการเน้นเนื้อหาที่มาจาก
ผู้สอนเป็นหลัก มาให้ความสำคัญกับผู้เรียน โดยมี
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ สิ่งที่จะทำให้
เกิดการพัฒนาการเรียนรู้ได้มากข้ึน คือ ผู้เรียนต้อง
มีเป้าหมายที่เกิดจากการกำกับการเรียนรู ้ด ้วย
ตนเอง ด ังน ั ้น การใช ้การเร ียนการสอนแบบ 
ตกผลึกในการจัดการเรียนการสอน จะช่วยให้
ผู ้เร ียนวางเป้าหมายการเรียนรู ้ผ ่านการกำกับ 
การเร ียนร ู ้ด ้วยตนเอง ก ่อให ้เก ิดการตกผลึก
ความคิด และช่วยให้เกิดผลลัพธ์ทางการเรียนรู้ต่อ
ผู ้เรียนมากขึ ้น (Khemmani, 2015; Saraubon, 
Nilsook, & Wanapiroon, 2015; Thummakul, 
Chobarunsitti, & Sritakaew, 2018) เหมาะที่จะ
นำมาใช ้จ ัดการเร ียนร ู ้ก ับน ักศึกษาพยาบาล 
ในรายวิชาที่ต้องใช้ทักษะทางปัญญา ทักษะการคิด 
ให้นักศึกษาพยาบาลมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ เช่น 
รายว ิชาว ิจ ัยทางการพยาบาล (Thummakul, 
Chobarunsitti, & Sritakaew, 2018 )  เพ ื ่ อ ให้  
การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นผ่านการตกผลึกทางความคิด 
และทำให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจในสิ่งที่ได้เรียนรู้
ผ่านการเรียนรู้แบบนี้ได้ 
 
การจัดการเรียนการสอนแบบตกผลึก: แนวคิด
และกระบวนการเรียนรู้  

การจัดการเร ียนการสอนแบบตกผลึก 
(crystal-based Learning) เป็นการจัดการเรียน
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การสอนทีเ่หมาะสำหรับผู้เรียนที่เป็นผู้ใหญ่ ซ่ึงเป็น
ผู้ที่มีแรงกระตุ้นจากภายในและสามารถชี้นำตนเอง 
เป็นผู ้ที ่มีประสบการณ์เกี ่ยวกับเรื ่องที ่จะศึกษา
มาแล้วระดับหนึ่ง กระบวนการเรียนรู้จากการตกผลึก 
ประกอบด้วยกระบวนการพื้นฐาน 5 ประการ คือ 
1) การคิดวิจารณญาณ (criticalization) จำเป็นต้อง
ทำความเข้าใจให้ชัดเจนในเรื่องที่ศึกษา 2) การสร้าง
องค์ความร ู ้ ใหม่ (creation) ซึ ่งอาจได ้มาจาก 
การคิด การสอน การวิจัย หรือเกิดจากการสร้างใหม่
ขึ้นมา 3) การประเมินในเชิงให้คุณค่า (valuation) 
งานใหม่ที่ได้มาต้องดำเนินการวิพากษ์วิจารณ์ได้ว่า 
ให้ค ุณค่ามากน้อยเพียงใด 4) การบูรณาการ 
(integration) เชื่อมโยงได้ว่าสิ่งที่ได้จากการศึกษา
และพัฒนา จนเป็นผลงานนั ้นมีความสัมพันธ์
เกี ่ยวข้องกับบริบททางสังคมของผู้เรียนอย่างไร  
5) การส ื ่อสาร (communication) ก ับบ ุคคล 
ต่าง ๆ สามารถทำได ้อย ่างอัตโนมัต ิ สำหรับ
ภาพรวมของกระบวนการดำเน ินการสอนจะ
เริ ่มต้นด้วยการทำความเข้าใจในเนื ้อหา และ
ประเด็นหลัก ๆ เสร็จแล้วให้ผู้เรียนเขียนประเด็น
ต่าง ๆ เหล่านั ้น เป็นผลงานในลักษณะที ่เป็น
แนวคิดของตนเอง เมื ่อเขียนเสร็จก็ให้ผู ้เร ียน
นําเสนอกลุ่มเพื่อน เพื่อช่วยกันวิเคราะห์อีกครั้ง 
เมื่อจบการนําเสนอผู้สอนจะชี้แนะในเนื้อหาและ
กระบวนการเขียนเพื่อให้เห็นจุดอ่อนจุดแข็ง และ
จุดที ่ต ้องปรับปรุงแก้ไขในครั ้งต่อไป (Sinlarat, 
2014; Wattanatorn, 2008) 
 การนำแนวทางนี้ไปใช้มีความเหมาะสม
ก ับการจ ัดการ เร ี ยนการสอนท ี ่ เน ้นท ักษะ
ภาคปฏิบัติเชิงวิชาการที่ท้าทายให้แก่ทั้งนักศึกษา
พยาบาล (pre-service learning) และพยาบาล
ประจำการ ( in-service learning) เพ ื ่อพ ัฒนา
บุคคลให้มีความคิดสร้างสรรค์และสร้างนวัตกรรม
ได้มากขึ ้น อันเป็นคุณลักษณะที ่สอดคล้องกับ 
แนวการพัฒนาคนรุ่นในยุคปัจจุบัน (Yang, Zhou, 
Chung, Tang, Jiang, & Wong, 2018) มีขั้นตอน
การเรียนรู้ ประกอบด้วย 4 ขั้นตอนหลัก และ 11 
ขั ้นตอนย่อย โดยบทความนี้จะนำเสนอขั ้นตอน 

การจัดการเรียนการสอนแบบตกผลึกที่นำไปใช้ใน
รายวิชาวิจัยทางการพยาบาล สำหรับนักศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มีรายละเอียดดังนี้  

1. ขั้นการวางแผนและเรียนรู้ เป็นการเรียน
แบบกำก ับตนเองและเร ี ยนแบบนำตนเอง  
(plan and learn: self-regulated learning/ 
self-directed learning) ประกอบด้วยขั ้นตอน
ย่อยมีรายละเอียด คือ  

1.1 วางแผน (plan) ผู ้เรียนวางแผน
การเรียนรู้โดยกําหนดประเด็นหลักของการเรียน 
ในแต่ละหน่วยตามความสนใจภายใต้คำแนะนํา
ของผู ้สอน และวางแผนกำหนดตัวแปรที ่สนใจ 
จะศึกษาหรือสิ่งที่อยากรู้หรือแก้ไขปัญหา  

1.2 เล ือก (choose) ผู ้ เร ียนเลือก
หัวข้อย่อยที่ตนสนใจเป็นพิเศษและวางโครงร่าง
หัวข้อย่อยให้ชัดเจน พร้อมทั้งกําหนดระยะเวลา
เพื่อศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง และเลือกประเด็น
ปัญหาวิจัยตามตัวแปรที่สนใจ  

1.3 ค้นคว้า (search) ผู ้เรียนค้นคว้า
ข ้อมูลในหัวข ้อย ่อยที ่ เล ือก โดยมีผ ู ้สอนเป็น 
ผ ู ้อ ํานวยความสะดวกด ้านแหล่งเร ียนร ู ้และ
แนวทางในการสืบค้นข้อมูล 

1.4 เขียน (write) ผู้เรียนเขียนรายงาน
การศึกษาค้นคว้าเชิงวิเคราะห์ในรูปแบบการเขียน
เชิงวิชาการ (1st draft) เริ ่มตั้งแต่การเขียนที ่มา
และความสำคัญของปัญหา  

2. ขั้นการนําเสนอและอภิปราย (present 
and discuss) ใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง
และการเรียนรู้ร่วมกัน ประกอบด้วยขั้นตอนย่อยมี
รายละเอียด คือ  

2.1 นําเสนอ ผู ้เรียนนําเสนอผลงาน 
ท ี ่ตนไปศ ึกษาค ้นคว ้ า ในร ูปแบบการเข ี ยน 
เชิงวิชาการและการบรรยาย จากนั้นเปิดโอกาสให้
ชั ้นเรียนร่วมกันอภิปราย และก่อนที่จะนำเสนอ
โครงร่างการวิจัยได้มีการนำเสนอภายในกลุ่มย่อย
ของนักศึกษาแต่ละกลุ่มร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา 
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้วไปนำเสนอ  
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2.2) อภิปราย ผู้เรียนรับฟังข้อคําถาม 
ข้อวิพากษ์วิจารณ์จากชั้นเรียน เพ่ือเป็นแนวทางใน
การปรับปรุงแก้ไขงานเขียนเชิงวิชาการครั้งต่อไป  

3. ขั้นการประมวลและปรับแก้ (gather 
and revise) ใช้การเรียนแบบกำกับตนเองและ
การเรียนแบบนำตนเอง โดยมีสาระ คือ  

3.1 ประมวล ผู ้เร ียนรวบรวมข้อมูล
การอภ ิปรายในช ั ้นเร ียน พร ้อมท ั ้ งหาข ้อมูล 
เพิ ่มเติมเพื ่อสร้างความสมบูรณ์ของงานเขียน 
เชิงวิชาการ และทบทวนวรรณกรรมเพ่ิมเติม 

3.2 ปรับแก้ ผู ้เรียนพัฒนางานเขียน
เชิงวิชาการตามข้อมูลที่ได้รวบรวม ประมวลและ
ค้นคว้า เพื่อสร้างสรรค์รูปแบบงานเขียนที่สมบูรณ์
ยิ่งขึ้น (2nd draft) 

4. ขั้นการตกผลึก (crystallize) ใช้การเรียน
แบบกำกับตนเองและการเร ียนแบบนำตนเอง 
ประกอบด้วยขั้นตอนย่อยมีรายละเอียด คือ  

4.1 นําเสนอ (present) ผู้เรียนนําเสนอ
งานเขียนเชิงวิชาการที ่ผ่านการปรับแก้แล้วต่อ 
ชั ้นเร ียนเพื ่ออภิปรายร่วมกัน  ได้แก่ นำเสนอ
โครงการวิจัยที่แล้วเสร็จ ภายหลังการปรับแก้ไข
จากการนำเสนอโครงร่างการวิจัยครั้งแรก  

4.2 ประเมิน (assess) ผู้เรียนประเมินผล
การเรียนรู ้ของตนเองตามโครงร่างที ่กำหนดไว้ 
แต่แรก 

4.3 สรุป (conclude) ผู้เรียนสรุปผล
การทำงานเป็นงานเขียนเชิงวิชาการฉบับสมบูรณ์ 
(final draft) (Sinlarat, 2014; Wattanatorn, 2008) 

กระบวนการเรียนรู้แบบตกผลึกมีความ
คล้ายคลึงก ับการว ิเคราะห์ปัญหาข้อว ิน ิจฉัย
ทางการพยาบาลในการเร ียนของน ักศ ึกษา
พยาบาล (Crisp, Douglas, Rebeiro, & Waters, 
2016) ดังตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบ (ตาราง 1)  
หากนำรูปแบบการจัดการเร ียนการสอนแบบ 
ตกผล ึกมาใช ้ก ับน ักศ ึกษาพยาบาลจะทำให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น รวมทั้งทำให้ผู้เรียน
สามารถใช้กลวิธีในการกำกับตนเองได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งมี
งานวิจัยหลายเรื ่องที ่พบว่าผู ้เร ียนที ่มีการกำกับ

ตนเองจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี (Cheng &  
Chau, 2 0 1 3 ; Broadbent & Poon, 2 0 1 5 ; 
Panadero, 2017) และนักศึกษาที ่ เร ียนแบบ 
ตกผล ึกม ีพฤต ิกรรมการกำก ับตนเองส ูงกว่า 
ก่อนการเรียน (Thummakul, Chobarunsitti, &  
Sritakaew, 2018) ด ังน ั ้น จึงควรให้ผ ู ้ เร ียนมี  
การกำกับตนเองอยู่เสมอ โดยผู้สอนควรทำหน้าที่
คอยกำกับหรือสนับสนุนให้ผู ้เรียนเกิดการกำกับ
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Iwamoto, Hargis, 
Bordner, & Chandler, 2017) ทั้งนี้ รูปแบบการจัด 
การเรียนการสอนแบบตกผลึกเป็นการจัดการเรียน
รูที่เนนใหมีการสร้างผลงานอันเกิดจากการตกผลึก
ทางความคิดหรือทางปัญญา ซ่ึงช่วยให้ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาพฤติกรรมการกำกับตนเอง โดยมีผู้สอน
ช่วยสนับสนุน ส่งเสริม ติดตาม กำกับให้พฤติกรรม
การกำก ับตนเองของผ ู ้ เร ียนบรรล ุเป ้าหมาย 
การเรียนรู้ที่ได้ตั้งไว้ และที่ผ่านมาได้มีการทดลอง
นำรูปแบบการเรียนการสอนแบบตกผลึกมาใช้
สอนนักศึกษาระดับปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา 
เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดขีึ้น 
(Saraubon, Nilsook, & Wanapiroon, 2015; 
Thammongkhondet & Prompan, 2 0 1 1 ; 
Wattanatorn, 2008) ซ ึ ่งในร ูปแบบการเร ียน 
การสอนแบบตกผลึกจะมีการเรียนรู ้แบบกำกับ
ตนเอง (self-regulated learning) เป็นส่วนหนึ่ง
ของแนวคิด (Khemmani, 2015; Sinlarat, 2014) 
เพื ่อให้เกิดผลลัพธ์ที ่คาดหวังในตัวผู ้เรียน เช่น 
ทักษะพิสัย จิตพิสัยที่พัฒนาขึ้น ทำให้มีการสร้าง
ผลงานที่เกิดจากการตกผลึกทางความคิด ส่งเสริม
และพัฒนาให้ผู ้เร ียนได้สร้างสรรค์ความรู ้ด ้วย
ความคิดของตัวผู้เรียน จึงทำให้ระดับของการคิด
ขั้นสูงได้รับการพัฒนา เป็นต้น ซึ่งเป็นที่น่าสนใจว่า
จะสามารถพัฒนานักศึกษาพยาบาลไปสู่คุณลักษณะ
ที่หลักสูตรต้องการได้อย่างไร และหากผู้เรียนไม่
สามารถกำกับหรือบังคับตนเองได้แล้ว การเรียนรู้
ด ้วยตนเองก ็ไม ่สามารถดำเน ินไปได ้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ  
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ตาราง 1  การวิเคราะห์เปรียบเทียบกระบวนการเรียนรู้แบบตกผลึกกับการวิเคราะห์ปัญหาข้อวินิจฉัยทาง 
การพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล 

กระบวนการเรียนรู้จากการตกผลึก การวิเคราะห์ปัญหาข้อวินิจฉัยทางการพยาบาล 
1 .  การค ิดว ิ จารณญาณ (criticalization) 

จำเป็นต้องทำความเข้าใจให้ชัดเจนในเรื่องที่
ศึกษา  

1. การประเมินภาวะสุขภาพ โดยผ่านการเก็บรวบรวมข้อมูล
ทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม จากการบอกเล่าของผู้ปว่ย 
การตรวจร่างกาย และการตรวจทางห้องปฏิบัติการ เป็นต้น 

2. การสร้างองค์ความรู้ใหม่ (creation) ซึ่งอาจ
ได้มาจากการคิด การสอน การวิจัย หรือ
เกิดจากการสร้างใหม่ขึ้นมา 

2. การวิเคราะห์ปัญหาข้อวินิจฉัยทางการพยาบาล นำข้อมูล 
ที ่รวบรวม มาวิเคราะห์ปัญหาที ่เกิดขึ ้นจริงของผู ้ป่วย  
ตามสภาพจริงที่เกิดข้ึน 

3. การประเม ินในเช ิงให ้ค ่า (valuation)  
งานใหม่ที่ได้มาต้องดำเนินการวิพากษ์วิจารณ์
ได้ว่า ให้คุณค่ามากน้อยเพียงใด 

3. การจ ัดลำด ับความสำค ัญของป ัญหาข ้อว ิน ิจฉ ัยทาง 
การพยาบาล เป็นการตีความและให้ค่าความหมายของ
ปัญหาข้อวินิจฉัยทางการพยาบาลตามลำดับความสำคัญ 
โดยมีการอภิปรายร่วมกับเพื่อนและอาจารย์นิเทศ 

4. การบูรณาการ (integration) เชื่อมโยงได้ว่า
สิ ่งที ่ได้จากการศึกษาและพัฒนา จนเป็น
ผลงานนั ้นมีความสัมพันธ์เก ี ่ยวข้องกับ
บริบททางสังคมของผู้เรียนอย่างไร 

4. ปัญหาข้อวินิจฉัยทางการพยาบาลนั ้น ต้องบูรณาการ
สถานการณ์จริงรอบตัวผู้ป่วย โดยคำนึงถึงความเชื่อและ
การแปลความของผู ้ป่วยและครอบครัว ซึ ่งใกล้เคียงกับ
บริบทในการทำงานจริงเมื่อสำเร็จการศึกษา 

5. การสื ่อสาร (communication) นำเสนอ 
สิ ่งที่ไปศึกษาค้นคว้าในรูปแบบการเขียน 
เชิงวิชาการและการบรรยาย 

5. ต้องสรุปปัญหาการสื่อสารของผู้ป่วยให้กับทีมสุขภาพทราบ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

การกำกับตนเอง (self-Regulation): ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
วิธีการกำกับการตนเองเป็นเป็นพฤติกรรม

ที่สำคัญในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ
ตกผลึก โดยเป็นต ัวช ่วย สนับสนุน กำกับให้  
การเร ียนรู ้ถ ึงเป้าหมายตามที ่ผ ู ้ เร ียนต้องการ  
ซึ ่งวิธีการกำกับตนเอง มีทฤษฎีที ่นิยมใช้ ได้แก่ 
ทฤษฎีของ Zimmerman Pintrich และ Boekaerts 
แม้ว่าทั้งสามทฤษฎีจะมีรายละเอียดที่แตกต่างกัน 
แต่ก็มีจุดร่วมกัน คือ การกำกับตนเอง ประกอบด้วย 
กระบวนการทางปัญญา (cognition) การจูงใจ 
(motivation) อารมณ์ (emotion) และปัจจัยทาง
สังคม (social factors) แต่อย่างไรก็ตาม แต่ละ
ทฤษฎียังมีจุดเน้นที ่ทั ้งเหมือนและแตกต่างกัน 
ทฤษฎีของ Boekaerts (2006) เน้นขั ้นตอนใน 
การประเม ินตนเอง (self-appraisal) ซ ึ ่ ง เป็น
ขั้นตอนการประเมินก่อนเริ ่มกระบวนการกำกับ
ตนเอง ข ้อม ูลที่นำมาประเม ินประกอบด ้วย  

ข้อมูลที่เก่ียวกับความสามารถของตนเอง แรงจูงใจ 
การรับรู ้ความสามารถของตนเอง อัตมโนทัศน์ 
และอารมณ์ที่เกิดขึ้น ผลลัพธ์ที่ได้จากการประเมิน
ตนเองจะนำไปสู่กระบวนการกำกับตนเอง ส่วน
ทฤษฎีของ Zimmerman (2004) และ Pintrich 
(2000) มีความสอดคล้องกัน คือ การกำกับตนเอง
ประกอบด้วยการกำกับการใช้ปัญญา การจูงใจ 
การกำกับอารมณ์ และการกำกับสิ ่งแวดล้อม 
นอกจากนี ้ทั้ง 3 ทฤษฎีนี้ยังมีการตั้งเป้าหมายและ
การจูงใจที่มีบทบาทสำคัญต่อกระบวนการกำกับ
ตนเองคล้าย ๆ กัน ทำให้สรุปได้ว่า กระบวนการ
กำกับตนเองประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ 

1 . ข ั ้นเตร ียมการ ประกอบด้วยการตั้ง 
เป ้าหมายและวางแผนการทำงานโดยอิงจาก
แรงจูงใจ  
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2. ขั้นดำเนินการเป็นการปฏิบัติตามแผน
ที ่ได้วางเอาไว้ เพื ่อให้บุคคลนั ้นสามารถบรรลุ
เป้าหมายได้ และ 

3. ขั้นประเมินผล เป็นการประเมินผลลัพธ์ 
ที่ได้โดยอิงจากเป้าหมายและแผนที่วางเอาไว้ว่า
สามารถทำได้สำเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่   
มีงานวิจัยที่ศึกษาผลของอิทธิพลและความสัมพันธ์
ของการกำกับตนเองท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับการเรียนเป็นจำนวนมาก 
(Camahalan, 2006 ; Jones & Byrnes, 2006 ; 
Zimmerman & Kitsantas, 2014) งานวิจัยเหล่านี้
ให้ผลสอดคล้องกันว่าการกำกับตนเองสามารถช่วย
ให้ผู ้เรียนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมี
แรงจูงใจในการเรียนของตนเอง  

แนวโน้มในปัจจุบ ัน การกำกับตนเอง 
ได ้ รวมการกำก ับตนเองในการเร ียนร ู ้ และ 
การกำกับอารมณ์ตนเองเข้าด้วย และผลงานวิจัย
ของ Punmongkol (2009) ได้สนับสนุนแนวคิด
การกำกับตนเองของ Boekaerts โดยพบว่า หาก
ผู้เรียนได้รับการฝึกการกำกับอารมณ์ตนเองควบคู่
ก ับการกำกับตนเองในการเร ียนรู ้ จะทำให้มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนสูงกว่าผ ู ้เร ียนที ่ได ้รับ 
การฝึกการกำกับตนเองในการเรียนรู้อย่างเดียว 
และสูงกว่าผู้เรียนทีไ่ม่ได้รับการฝึก (Jongjaisurathum, 
Supparerkchaisakul, & Damsuwan, 2015) 

ตัวอย่างพฤติกรรมของผู้เรียนที่มีการกำกับ
ตนเองในการเรียน (Laer & Elen, 2019; Zimmerman, 
Schunk, & DiBenedetto, 2015) จะพบว่ามีการตั้ง 
เป้าหมายอย่างเป็นลำดับ มีเป้าหมายมุ่งการเรียนรู้ 
มีการรับรู้ความสามารถของตนเองสูง มีความสนใจ
งาน มีการสังเกตตนเองขณะทำงาน มีการแก้ปัญหา
ระหว่างทำงาน กระตือรือร้นที่จะประเมินตนเอง  
มีการปรับตัว และติดตามกระบวนการทำงาน ซึ่ง
ผู้สอนสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีการกำกับตนเอง
ในการเร ียนร ู ้ ได้ โดยหมั ่นให้ฝ ึกฝนซ้ำ เพราะ 
การฝึกฝนทักษะย่อย ๆ ของผู้เรียนจะทำให้ผู้เรยีน
เป็นผู้ที่สามารถกำกับตนเองในการเรียนรู้ได้ เช่น 
ฝึกให้ผู้เรียนตรวจทานงานของตนเองให้เรียบร้อย

ทุกครั้งก่อนส่งผู้สอน สอนการใช้ทักษะการกำกับ
ตนเองในการเรียน โดยครูแสดงให้ดูเป็นตัวอย่าง
จะทำให ้ผ ู ้ เร ียนได ้ตระหน ักถ ึงการใช ้ท ักษะ 
การกำกับตนเองในการเรียน การกระตุ้นให้ผู้เรียน
ได้ควบคุมการเรียนรู ้ของตนเอง การให้โอกาส
ผู ้เร ียนได้ม ีส ่วนร่วมในการควบคุมการเร ียนรู้  
ของตนเอง จะทำให้ผู้เรียนมีความสนใจและรับรู้ว่า
ตนเองเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนรู ้นั้น 
รวมทั้งกระตุ ้นผู ้เรียนทำแบบทดสอบทางอีเมล์ 
เพ่ือเป็นการกระตุ้นการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นตลอดเวลา 
และมีการกำหนดระยะเวลาส่ง-ตรวจแบบทดสอบ 
พร้อมการเฉลย 

กลวิธีการเรียนของผู้ที่มีการกำกับตนเอง
จะทำกระบวนการเหล่านี้อย่างสม่ำเสมอ ได้แก่  

1. ประเมินตนเองในด้านคุณภาพและ
ความก้าวหน้าในงานของตน เช ่น ตรวจสอบ
ความถูกต้อง และความก้าวหน้าของงานที ่ทำ  
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขตนเอง  

2. หาวิธีการจัดการเพื ่อพัฒนาการเรียนรู้  
เช ่น ทำตารางเวลา เพื ่อทบทวนบทเรียนและ
ปฏิบัติตามได้อย่างสม่ำเสมอ  

3. ตั้งเป้าหมายและวางแผนเพ่ือบรรลุเป้าหมาย  
4. พยายามแสวงหาข้อมูลจากแหล่งข้อมูล

ต่าง ๆ  
5. จดบันทึกและเตือนตนเอง เช่น จดบันทึก

เนื้อหาวิชาอย่างครบถ้วน จดคำศัพท์ที่ยังไม่เข้าใจ 
เพ่ือนำมาศึกษาค้นคว้าต่อ  

6. พยายามเลือกหรือจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพที่จะทำให้เกิดการเรียนรู ้ได้ง่ายขึ้น 
เช่น หลีกเลี่ยงสิ่งที่มารบกวนสมาธิในขณะที่อ่าน
หนังสือ  

7. คำนึงถึงผลที่ตามมาจากการกระทำของ
ตนเอง เช่น ถ้าสอบได้คะแนนไม่ดี จะปรับเปลี่ยนวิธีดู
หนังสือ  

8. ท่องจำและจดจำ เช่น ท่องจำสูตรต่าง ๆ  
9 . ขอความช่วยเหล ือทางส ังคม เช่น  

เมื่อมีปัญหาไม่เข้าใจในบทเรียน หาทางแก้ไขโดย
อาจปรึกษาเพ่ือน รุ่นพี่ หรืออาจารย์  
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10. ทบทวนบทเรียนจากบันทึกต่าง ๆ  
11. เชื่อมโยงความรู้เดิมกับสิ่งที่เรียนรู้ใหม่  
12. มีความรู้ในกลวิธีการเรียนต่าง ๆ และ

เลือกใช้วิธีการเรียนที่มีอย่างเหมาะสมกับชนิดของ
งานที่เรียน 

13. ควบคุมความพยายามของตนเอง 
วางแผนควบคุมและกำกับการกระทำของตนเอง 
โดยไม่ต้องรับคำสั่งจากใคร  

วิธ ีการดังกล่าวข้างต้น สามารถฝึกฝน 
พ ัฒนาเพ ิ ่มเต ิมได ้อย ่างต ่อเน ื ่องเ พ่ื อให้ เกิด 
การเรียนรู ้ และประสบความสำเร็จในการเรียน
ต ่ อ ไป  (Zimmerman, 2004 ; Zimmerman, 
Schunk, & DiBenedetto, 2015) 

อย่างไรก็ตาม การใช้ร ูปแบบการเรียน 
การสอนแบบตกผลึกต้องให้ผู ้เร ียนได้วางแผน 
การเรียนรู้โดยกำหนดประเด็นหลักของการเรียน
ในแต่ละหน่วย ตามความสนใจ ภายใต้คำแนะนำ
ของผู้สอน มีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และมี
การฝึกทักษะการสื่อสารด้วยการอภิปรายร่วมกับ
ผู้อื ่นในชั้นเรียน เครื่องมือสำคัญในการถ่ายทอด
ความค ิด ความร ู ้ ส ึกและประสบการณ์  คือ  
การเขียน ซึ่งผู้สอนต้องกระตุ้นและร่วมวิเคราะห์
ผลงานกับผู ้ เร ียน เพราะผลลัพธ์ที ่สำคัญจาก 
การกำกับตนเองจะทำให้นักศึกษาพยาบาลมี 
ความเช ื ่อม ั ่นในตนเอง และส ่งผลทางบวกต่อ 
การปฏิบัต ิงานในคลินิกเมื ่อสำเร็จการศึกษาได้ 
( Irvinea, Williams, Özmen, & McKenna, 2019) 
นอกจากนี้  ย ังพบว ่าท ักษะการแก ้ ไขป ัญหา 
มีความส ัมพ ันธ ์ทางบวกก ับการกำก ับตนเอง  
หากนักศึกษาพยาบาลมีการกำกับตนเองในระดับสูง
จะมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่มากขึ้น 
(Kim & Jeon, 2018) ด ังน ั ้น การจ ัดการเร ียน 
การสอนแบบตกผล ึกจึ งเหมาะสมที ่จะนำมา
ส ่งเสร ิมน ักศ ึกษาพยาบาลให้ตกผลึกความรู้  
ค ว ามค ิ ด  ส ามารถกำก ั บตน เอง  ม ี ท ั กษะ 
ในการแก้ไขปัญหา และเกิดความมั่นใจในการก้าว
เข้าสู่วิชาชีพการพยาบาล 
 

ผลลัพธ์ที่คาดหวังจากการจัดการเรียนการสอน
แบบตกผลึก 

การนำรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
แบบตกผลึกมาใช้ในรายวิชาวิจัยทางการพยาบาล 
ซ่ึงรายวิชานี้มีความซับซ้อน ต้องใช้การแก้ไขปัญหา 
ใช้ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และนวัตกรรมการแก้ไข
ปัญหาใหม่ ๆ โดยผู้เรียนต้องใช้การเรียนรู ้แบบ  
active learning จึงจะทำให้การเรียนรู้นั้นประทับ
ในความทรงจำของผู้เรียน และก่อให้เกิดผลลัพธ์
การเรียนรู้ที่ดี (Thummakul, Chobarunsitti, & 
Sritakaew, 2018) นอกจากนี้  การเป ิดโอกาส 
ให ้ผ ู ้ เร ียนได้อภ ิปรายจะทำให้เก ิดสมรรถนะ 
การแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ ทำให้สามารถยกระดับ
ความค ิดสร ้างสรรค ์และกระต ุ ้นจ ินตนาการ 
ในกลุ่มผู้เรียนได้ (Chien, Liu, & Wu, 2020) และ 
การเรียนแบบตกผลึกเป็นรูปแบบการสอนเชิงรุก 
ที่ช่วยให้ผู ้สอนและผู ้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กันและ 
มีส ่วนร่วมในเนื ้อหาที ่ส ่งเสริมการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและทักษะการใช้เหตุผล ซึ่งการเรียน
เชิงรุกนี้จะต้องดึงความรู้เดิมของผู้เรียนออกมาใช้ 
และส่งเสริมเพิ่มเติมความรู้ใหม่ผ่านกระบวนการ
คิดเช ิงว ิพากษ์ เหมาะสำหรับการเร ียนรู ้ทาง
การแพทย์และสาธารณสุข เพื ่อนำไปสู่การดูแล
สุขภาพของผู ้ป่วยและสุขภาพชุมชนที ่ดีต ่อไป 
(Torralba & Doo, 2020) 

ดังนั ้น หากนำรูปแบบการจัดการเรียน 
การสอนแบบตกผลึกมาใช้จะส่งผลดีต่อผู ้เร ียน  
ทั ้งในด้านผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน การกำกับ
ตนเอง ความรับผิดชอบในงาน การวางแผนและ 
มีเป้าหมายการเรียนรู้ อันนำไปสู่การเติบโตทาง
ป ัญญา ม ีท ักษะกระบวนการค ้นหาความรู้  
กระบวนการคิด การคิดวิเคราะห์ และการสื่อสาร
ออกมาให้ผู ้อื ่นรับรู ้ ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ศึกษา
ค้นคว้าตามเป้าหมายที่แต่ละคนได้วางไว้ โดยมี
ผ ู ้สอนคอยให้ความช่วยเหลือ และให้ผ ู ้ เร ียน
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่
ผู้เรียน และแนะให้ผู้เรียนใช้ข้อมูลป้อนกลับช่วย 
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ปรับปรุงการทำงาน มีการกระตุ้นการกำกับตนเอง
ช่วยให้ผู ้เรียนเรียนรู ้การทำงานในสภาพจริงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดสมรรถนะการเรียนรู้
ที ่ก ้าวหน้า และเหมาะสมกับการพัฒนาตนเอง 
ในยุคสังคมโลกาภิวัฒน์ 
 
สรุป 

การใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน
แบบตกผลึกจะช่วยพัฒนาเจตคติต่อการเรียนรู้ 
ด้วยตนเอง การกำกับตนเอง ส่งเสริมการอภิปราย 
การตั้งคำถาม และกิจกรรมกลุ่มย่อยเพื่อกระตุ้น
ความสนใจในประสบการณ์การเรียนรู้ มีการให้
ข้อมูลป้อนกลับ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ผู้เรียน จะพบว่าการกำกับตนเองในการเรียนเป็น
งานหนักและต้องใช ้ความพยายามทางจ ิตใจ 
นอกจากนี้  เป ้าหมายของผ ู ้ เร ียนม ีสำค ัญต่อ 
การกำกับตนเอง โดยการเรียนรู้อย่างกระตือรือร้น
จะมาจากแรงจูงใจภายในของผู้เรียน ซึ่งจะส่งผล
ให้ผู้เรียนมีความพึงพอใจในผลการเรียนรู้ของตน 
เพื ่อนำไปสู่เป้าหมายที่ตั ้งเอาไว้ นอกเหนือจาก
ความต้องการที ่จะเรียนรู ้ด ้วยตนเองแล้ว ยังมี
ผู้สอนและกลุ่มเพื่อนเป็นปัจจัยเสริมบรรยากาศใน
การเร ียนร ู ้  ร ่วมก ับการ ให ้ข ้อม ูลป ้อนกลับ  
การอภ ิปราย การนำเสนอ และการทบทวน  
จะช่วยให้เกิดการตกผลึกทางความคิด หากมี  
ข้อสงส ัย จะมีการทบทวนหาข้อสร ุปร ่วมกัน  
อันทำให้ผู้เรียนเรียนอย่างมีความสุข และยอมรับ
ในศักยภาพของตน ก่อให้เก ิดผลสัมฤทธิ ์ทาง 
การเรียนที่ดีขึ้น 
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