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	 การวิจิัยัและการตีพีิมิพ์เ์ผยแพร่ผ่ลงานวิชิาการ

ระดัับนานาชาติิเป็็นพัันธกิิจหนึ่่�งที่่�สำำ�คััญของสถาบััน

การศึึกษาระดัับอุุดมศึึกษา แต่่ละมหาวิิทยาลััยได้้กำำ�หนด

เกณฑ์์เพ่ื่�อประกัันคุุณภาพการศึึกษา โดยพิิจารณาจาก

จำำ�นวนผลงานวิิจััยที่่�ตีีพิิมพ์์เผยแพร่่ระดัับนานาชาติิ 

วิิทยาลััยพยาบาลพระปกเกล้้า จัันทบุุรีี คณะพยาบาลศาสตร์์ 

สถาบัันพระบรมราชชนก มีีพัันธกิิจการวิิจััยเพื่่�อสร้้าง

หรืือพััฒนาองค์์ความรู้้ �สำำ�หรัับใช้้พััฒนาสัังคมและ

ประเทศชาติิและตีีพิิมพ์์เผยแพร่่ทั้้�งในและต่่างประเทศ 

นอกจากนี้้�สถาบัันอุุดมศึึกษาต่่างๆ ยัังมีีการกำำ�หนด

มาตรฐานการศึึกษาอีีกด้้านหน่ึ่�ง เป็็นตััวบ่่งชี้้�ในการกำำ�กับ

ติิดตาม ส่่งเสริิมสนัับสนุุนให้้ทุกหน่่วยงานมีีการจััดการ

ความรู้้� (knowledge management [KM]) ด้้าน

การผลิิตและเผยแพร่่ผลงานวิิจััยควบคู่่�กัันไป เพื่่�อให้้

เกิิดองค์์ความรู้้�ใหม่่ทางด้้านการผลิตและเผยแพร่่ผลงาน

วิิจััย (ประกฤต ประภาอิินทร์์ และสมตระกููล ราศิิริิ, 

2564) ดัังนั้้�น การส่่งเสริิมให้้อาจารย์์มีีความสามารถใน

การผลิิตและเผยแพร่่ผลงานวิิจััยระดัับนานาชาติิเพื่่�อ

สร้้างองค์์ความรู้้�ใหม่่ที่่�มีีคุุณภาพโดยอาศััยกระบวนการ

การจััดการความรู้้�จึึงมีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�ง จากการ

ประชุุมอาจารย์์ในวิิทยาลััย และร่่วมวิิเคราะห์์ผลการ

ดำำ�เนิินงานวิิจััยที่่�ตีีพิิมพ์์เผยแพร่่ระดัับนานาชาติิ 5 ปีี 

ตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2564–2568 มีีจำำ�นวน 3, 1, 4, 1 และ 

2 เรื่่ �อง ตามลำำ�ดับ ผลการวิิเคราะห์์พบว่่า จำำ�นวนผลงาน

ตีีพิิมพ์์ไม่่สม่ำำ��เสมอ และเม่ื่�อสอบถามข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ

จากอาจารย์์เกี่่�ยวกัับปััญหาการตีีพิิมพ์์ในวารสารระดัับ

นานาชาติิ จำำ�นวน 10 คน พบว่่า ส่่วนใหญ่่ร้้อยละ 60 

รู้้�สึึกว่่าตััวเองไม่่มีีความสามารถด้้านภาษาอัังกฤษ 

ร้้อยละ 30 กัังวลเกี่่�ยวกัับขั้้�นตอนการผลิตผลงานวิิจััย

เพื่่�อตีีพิิมพ์์ในวารสารระดัับนานาชาติิ และร้้อยละ 10 

กัังวลเกี่่�ยวกัับค่่าใช้้จ่่ายในการตีีพิิมพ์์ในวารสารระดัับ

นานาชาติิ ดัังนั้้�น ชุุมชนนัักปฏิิบััติิ (community of 

practice [CoP]) งานด้้านวิิจััยและจััดการความรู้้�

จึึงต้้องการพััฒนานวััตกรรมเกี่่�ยวกัับการตีีพิิมพ์์ใน

วารสารระดัับนานาชาติิ

	 การพััฒนาแนวปฏิิบััติิการตีีพิิมพ์์เผยแพร่่ผลงาน

วิชิาการระดับันานาชาติปิระยุกุต์ม์าจากกรอบแนวคิดิ

สามเหลี่่ �ยมการจััดการความรู้้� 3 มิิติิ (Rismark & 

Sølvberg, 2011) ได้้แก่่ มิิติิที่่� 1 องค์์ความรู้้� (body 

of knowledge) มิิติิที่่� 2 กระบวนการที่่�ทำำ�ให้้ได้้ความรู้้� 

(process of knowledge) และมิิติิที่่� 3 ชุุมชนการเรีียนรู้้� 

(learning community) และกระบวนการการจััดการ

ความรู้้� ของสำำ�นักงานคณะกรรมการพััฒนาระบบราชการ 

(ก.พ.ร.) ทั้้�ง 7 ขั้้�นตอน (รุ่่�งนภา เขีียวชะอ่ำำ��, ผกามาศ 

พิิมพ์์ธารา, กฤษณีี สุุวรรณรััตน์์, และมธุุรดา บรรจงการ, 

2566) ร่่วมกัับการใช้้ SPARK model เพื่่�อนำำ�มาเป็็น

กรอบการจััดการความรู้้�นวััตกรรมกระบวนการ (process 

innovation) คืือ แนวปฏิิบััติิการส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์

ผลงานวิิจััยในวารสารระดัับนานาชาติิ ประกอบด้้วย 

3 ขั้้�นตอน ดัังรายละเอีียดต่่อไปนี้้�

	 1. ขั้้�นตอนที่่� 1 การดำำ�เนิินการเพ่ื่�อให้้เกิิดนวััตกรรม

แนวปฏิิบััติิการส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััยในวารสาร

ระดัับนานาชาติิ ประกอบด้้วย 5 ข้้อ ดัังนี้้�

		  1.1 บุุคลากรร่่วมมืือในการคิดิริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์ 

(Share [S]) โดยการแลกเปลี่่�ยนภายในองค์์กร (ดัังภาพ) 

เพ่ื่�อนำำ�ข้้อมููลที่่�ได้้จากการแลกเปลี่่�ยนมาพััฒนาแนวปฏิิบััติิ

การส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััยในวารสารระดัับ

นานาชาติิ (process innovation) โดยการแลกเปลี่่�ยน

และการคิิดริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์นี้้� ยัังคงใช้้การจััดการความรู้้�

ของ ก.พ.ร. ทั้้�ง 7 ขั้้�นตอน เป็็นพื้้�นฐาน ได้้แก่่ 1) การบ่่งชี้้�

ความรู้้� 2) การสร้้างและแสวงหาความรู้้� 3) การจััดการ

ความรู้้�ให้้เป็็นระบบ 4) การประมวลและกลั่่�นกรอง

ความรู้้� 5) การเข้้าถึึงความรู้้� 6) การแบ่่งปัันแลกเปลี่่�ยน

เรีียนรู้้� และ 7) การเรีียนรู้้� ตลอดจนการนำำ�ความรู้้�ไปใช้้

ประโยชน์ (ประกฤต ประภาอิินทร์์ และสมตระกููล ราศิิริิ, 

2564)



PA
GE 304

วารสารวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี  ปีที่ 36 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2568

		  1.2 วางแผนร่่วมกัับภาคีีเครืือข่่ายภายนอก

วิิทยาลััยและต่่างประเทศ (Plan [P]) โดยการแลกเปลี่่�ยน

ผ่่านระบบออนไลน์์ (ดัังภาพ) เพื่่�อพััฒนาแนวปฏิิบััติิ

การส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััยในวารสารระดัับ

นานาชาติิ (process innovation)

		  1.3 พััฒนาแนวปฏิิบััติิการส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์

ผลงานวิิจััยในวารสารระดัับนานาชาติิ (Act [A]) โดย

แนวปฏิิบััติิฯ ซึ่่�งถืือว่่าเป็็นนวััตกรรมทางกระบวนการ 

(process innovation) มาจากการแลกเปลี่่�ยนความรู้้�

ทั้้�งภายในและภายนอกวิิทยาลััย รวมทั้้�งการแลกเปลี่่�ยน

ความรู้้�กัับต่่างประเทศ จนพััฒนาเป็็นแนวปฏิิบััติิฯ 

ประกอบด้้วย 4 ขั้้�นตอนหลััก ได้้แก่่ 1) การผลิตต้้นฉบัับ

รายงานวิจัิัย 2) การเตรียีมต้้นฉบัับเพ่ื่�อตีีพิิมพ์์งานวิจัิัย 

(submission) 3) การคััดเลืือกวารสารระดัับนานาชาติิ 

และ 4) การแก้้ไขรายงานวิิจััยภายหลัังการส่่งรายงาน

วิิจััย (submission)

		  1.4 งานด้้านวิิจััยและจััดการความรู้้�มีีการ
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สนัับสนุุน เสริิมแรง ยกย่่องเชิิดชูู (Reinforcement [R]) 

ให้้กับอาจารย์์ที่่�ต้้องการการตีีพิิมพ์์และสามารถตีีพิิมพ์์

ในวารสารระดัับนานาชาติิ เพ่ื่�อเป็็นการกระตุ้้�นและ

ส่่งเสริิมแรงจููงใจในการเผยแพร่่ผลงานวิิจััยในวารสาร

ระดัับนานาชาติิ

		  1.5 ดำำ�เนิินการอย่่างต่่อเน่ื่�องเกี่่�ยวกัับการพััฒนา

แนวปฏิิบััติิการส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััยในวารสาร

ระดัับนานาชาติิ (Keep going [K]) ภายหลัังการพััฒนา

แนวปฏิิบััติิเพ่ื่�อส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััยในวารสาร

ระดัับนานาชาติิ version 1 ได้้มีการดำำ�เนิินการวิิจััย เร่ื่�อง 

“ความเป็็นไปได้้ของการใช้้แนวปฏิิบััติิที่่�ดีีเพ่ื่�อส่่งเสริิม

การตีีพิิมพ์์ในวารสารระดัับนานาชาติิ: วิิจััยผสานวิิธีี

แบบคู่่�ขนาน” โดยการสอบถามข้้อมููลทั้้�งเชิิงปริิมาณ

และเชิิงคุุณภาพเกี่่ �ยวกัับความเป็็นไปได้้ของการใช้้

แนวปฏิิบััติิฯ จากอาจารย์์ทั้้�งภายในและภายนอกวิิทยาลััย 

จำำ�นวน 24 คน ได้้ผลดังนี้้�

			   1.5.1 ข้้อมููลเชิิงปริิมาณ พบว่่า คะแนน

ภาพรวมความเป็น็ไปได้้ของการใช้้แนวปฏิบัิัติิเพ่ื่�อการ

ส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ในวารสารระดัับนานาชาติิ อยู่่�ใน

ระดัับดีีมาก (mean = 4.65, SD = .58) และรายด้้าน

ทั้้�งหมด 4 ด้้าน ประกอบด้้วย 1) การผลิตต้้นฉบัับรายงาน

วิิจััย อยู่่�ในระดัับดีีมาก (mean = 4.70, SD = .57) 

2) การเตรีียมต้้นฉบัับเพ่ื่�อตีีพิิมพ์์งานวิิจััย (submission) 

อยู่่�ในระดัับดีีมาก (mean = 4.59, SD = .63) 

3) การคััดเลืือกวารสารระดัับนานาชาติิ อยู่่�ในระดัับ

ดีีมาก (mean = 4.79, SD = .41) และ 4) การแก้้ไข

รายงานวิจัิัยภายหลัังการส่ง่รายงานวิจัิัย (submission) 

อยู่่�ในระดัับดีีมาก (mean = 4.60, SD = .64)

			   1.5.2 ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ อาจารย์์คนที่่� 2 

และ 13 กล่่าวว่่า “แนวปฏิิบััติิการส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์

ผลงานวิิจััยในวารสารระดัับนานาชาติิ (process 

innovation) มีีความเป็็นไปได้้และเป็็นประโยชน์์กัับ

ผู้้�เขีียน แต่่ต้้องการให้้แนวปฏิบัิัติิฯ เพิ่่�มขั้้�นตอนการส่ง่

บทความ (manuscript submission process) 

เพราะกัังวลขั้้�นตอนการส่่งบทความ เพราะซัับซ้้อนและ

มีีหลายขั้้�นตอน” อาจารย์์คนที่่� 5 กล่่าวว่่า “ต้้องการ

ให้้มีี template ของการตีีพิิมพ์์วารสารต่่างประเทศ 

เพราะจะได้้สะดวกต่่อการเขีียน” และอาจารย์์คนที่่� 20 

กล่่าวว่่า “ต้้องการให้้องค์์กรมีีการสนัับสนุุนการตีีพิิมพ์์

วารสารต่่างประเทศ เพราะค่่าตีีพิิมพ์์แพง”

	 2. ขั้้�นตอนที่่� 2 นำำ�นวััตกรรมมาใช้้ในการพััฒนา

และปรัับปรุุงกระบวนการปฏิิบััติิ ภายหลัังมีีการสอบถาม

ความเป็็นไปได้้ของแนวปฏิิบััติิฯ พบว่่า ผู้้�ใช้้แนวปฏิิบััติิฯ 

ต้้องการให้้เพิ่่�มขั้้�นตอนการส่่งบทความ จึึงมีีการปรัับปรุุง

แนวปฏิิบััติิฯ โดยเพิ่่�มขั้้�นตอนการส่่งบทความ ดัังนั้้�น 

แนวปฏิิบััติิฯ ภายหลัังการปรัับปรุุง ประกอบด้้วย 

5 ขั้้�นตอนหลััก ดัังตารางต่่อไปนี้้�
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ข้ั้�นตอนหลััก

1. การผลิตต้้นฉบัับรายงานวิิจััย 1.1 มีีเครืือข่่ายทั้้�งในระดัับชาติิและนานาชาติิ โดยร่่วมดำำ�เนิินงานวิิจััยกัับนัักวิิจััย

ที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสาขาที่่�เชี่่�ยวชาญ เพ่ื่�อให้้งานวิิจััย

มีีคุุณภาพและน่่าเช่ื่�อถืือมากยิ่่�งขึ้้�น

1.2 เตรีียมต้้นฉบัับที่่�มีีความชััดเจนและสามารถเสนอองค์์ความรู้้�ใหม่่หรืือ

มุุมมองเชิิงลึึกที่่�สำำ�คัญ เป็็นประโยชน์กัับผู้้�อ่่าน

1.3 มีีกลไกและเคร่ื่�องมืือในการป้้องกัันปััญหาการลอกเลีียนผลงาน (plagiarism) 

และการละเมิิดจริิยธรรมงานวิิจััย

1.4 มีีกระบวนการผลิตผลงาน มีีการวางแผนและบริิหารจััดการอย่่างเป็็นระบบ 

ตั้้�งแต่่การออกแบบงานวิิจััยจนถึึงการส่่งบทความวิิจััย (submission)

1.5 จััดสรรเวลาและทรััพยากรเพ่ื่�อให้้กระบวนการวิิจััย การเขีียน และการส่่งบทความ 

ดำำ�เนิินไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

รายละเอียดแนวปฏบิตักิารส่งเสรมิการตีพมิพ์ผลงานวจิยั

ในวารสารระดับนานาชาติ

2. การเตรีียมต้้นฉบัับเพ่ื่�อตีีพิิมพ์์

งานวิิจััย (submission)

2.1 มีีความรู้้�ความเข้้าใจอย่่างลึึกซึ้้�งเกี่่�ยวกัับข้้อกำำ�หนดสำำ�หรัับผู้้�เขีียน 

(author guidelines) ของวารสารเป้้าหมาย

2.2 เตรีียมต้้นฉบัับที่่�ได้้รับการจััดรููปแบบและปรัับโครงสร้้างตามมาตรฐานรููปแบบ 

(formatting requirements) ของวารสารอย่่างครบถ้้วน

2.3 ศึึกษาและใช้้บทความตััวอย่่าง (example papers) จากวารสารเป้้าหมาย 

เพ่ื่�อเป็็นแบบอย่่างทางโครงสร้้างและวิิธีีการนำำ�เสนอรายงานวิิจััย

2.4 กำำ�หนดโครงสร้้างเนื้้�อหา เช่่น introduction, methods, results, discussion 

ให้้มีความเป็็นระบบและเหมาะสมกัับบริิบทของวารสารเป้้าหมาย

2.5 ขอข้้อเสนอแนะจากทีีมวิิจััย เพ่ื่�อยกระดัับคุุณภาพต้้นฉบัับก่่อนส่่งตีีพิิมพ์์

2.6 นำำ�ข้้อเสนอแนะจากทีีมวิิจััยที่่�ได้้รับมาวิิเคราะห์์อย่่างสร้้างสรรค์์และปรัับปรุุงเนื้้�อหา

เพ่ื่�อเพิ่่�มความถููกต้้องของรายงานวิิจััย

2.7 เตรีียมต้้นฉบัับให้้ได้้รับการตรวจแก้้ภาษาอัังกฤษโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญหรืือบริิการ

ตรวจภาษามืืออาชีีพก่่อนการส่่ง

2.8 ทำำ�ความเข้้าใจในระบบและกระบวนการส่่งบทความ (submission system) 

ของวารสารอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน

2.9 ทำำ�ความเข้้าใจในกระบวนการพิิจารณาบทความ (peer review process) 

รวมถึึงรููปแบบการประเมิิน เวลา และขั้้�นตอนที่่�เกี่่�ยวข้้อง

3. การคััดเลืือกวารสารระดัับ

นานาชาติิ

3.1 วิิเคราะห์์วััตถุุประสงค์์งานวิิจััยที่่�ผู้้�วิิจััยพััฒนาให้้สอดคล้้องและตรงกัับขอบเขต 

(scope) ของวารสารเป้้าหมาย

3.2 เลืือกวารสารโดยพิจิารณาจากความเหมาะสมของผู้้�อ่่านเป้า้หมาย ทิิศทางการวิจัิัย 

และสาขาความรู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น การพยาบาล การแพทย์์ หรืือสาธารณสุุข เป็็นต้้น

3.3 เลืือกวารสารที่่�มีีความน่่าเช่ื่�อถืือ โดยตรวจสอบข้้อมููลจากแหล่่งข้้อมููลที่่�น่่าเช่ื่�อถืือ 

เช่่น SCImago journal ranking หรืือ SCOPUS เป็็นต้้น
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4. การส่่งบทความ (manuscript 

submission process)

4.1 เข้้าถึึงหน้้าเว็็บไซต์ของวารสารผ่า่นแหล่่งข้้อมููลที่่�เช่ื่�อถืือได้้ ผู้้�เขีียนต้้องเข้้าเว็็บไซต์

ของวารสารโดยตรงหรืือผ่่านฐานข้้อมููลสากลที่่�ได้้รับการยอมรัับ เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าวารสาร

มีีมาตรฐาน และหลีีกเลี่่�ยงการเข้้าสู่่�วารสารคุุณภาพต่ำำ��หรืือวารสารล่่าเหย่ื่�อ 

(predatory journal)

4.2 ตรวจสอบ aims & scope และ author guidelines โดยผู้้�เขีียนต้้องทบทวน

ขอบเขตของวารสาร ประเภทบทความที่่�รัับ และข้้อกำำ�หนดการจััดทำำ�ต้้นฉบัับ 

เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับมาตรฐานของวารสาร

4.3 เข้้าสู่่�ระบบส่่งบทความออนไลน์ของวารสาร ผ่่านปุ่่�ม “Submit your manu

script” หรืือเข้้าสู่่�ระบบ Editorial Manager / ScholarOne ตามที่่�วารสารกำำ�หนด

4.4 สร้้างบััญชีีผู้้�ใช้้หรืือเข้้าสู่่�ระบบ (Register / Login) ผู้้�เขีียนต้้องลงทะเบีียน

ด้้วยอีีเมลที่่�ถููกต้้อง หากมีีบััญชีีอยู่่�แล้้วสามารถเข้้าสู่่�ระบบได้้ทันทีี

4.5 ลงทะเบีียนหรืือเช่ื่�อมต่่อ ORCID iD (ORCID Integration Step) ดัังนี้้�

     - วารสารระดัับนานาชาติิมัักกำำ�หนดให้้ผู้้�เขีียน (โดยเฉพาะ corresponding 

author) ต้้องมีี ORCID iD

       - หากยัังไม่่มีี ให้้ลงทะเบีียนที่่� orcid.org เพ่ื่�อสร้้างหมายเลข ORCID iD 16 หลััก

     - ในระบบ submission ผู้้�เขีียนต้้องเช่ื่�อมต่่อบััญชีี ORCID กัับระบบ โดยกด

“Connect to ORCID” เพ่ื่�ออนุุญาตให้้ระบบยืืนยัันตััวตน

     - ข้้อมููล ORCID จะถููกแนบกัับช่ื่�อผู้้�เขีียนในบทความและในกระบวนการตีีพิิมพ์์

4.6 เลืือกประเภทบทความ (article type) ที่่�ต้้องการส่่ง เช่่น original article, 

review article หรืือ case report ให้้ตรงตามประเภทที่่�วารสารกำำ�หนด

4.7 กรอกข้้อมููลบทความในแบบฟอร์์มออนไลน์ เช่่น ช่ื่�อหััวข้้อวิิจััย รายช่ื่�อผู้้�เขีียน 

สัังกััด บทคััดย่่อ คำำ�สำำ�คัญ แหล่่งทุุน และหมายเลขจริิยธรรมการวิิจััย โดยต้้อง

ตรวจสอบความถููกต้้องให้้ตรงกัับไฟล์์ต้้นฉบัับ

4.8 อััปโหลดไฟล์์ต้้นฉบัับตามรููปแบบที่่�วารสารกำำ�หนด เช่่น ไฟล์์ต้้นฉบัับหลััก 

(manuscript) ปกใน (title page) รููปภาพ/ตารางความละเอีียดสููง จดหมาย 

(cover letter) เอกสารประกอบอ่ื่�นๆ (supplementary materials) ตามที่่�

วารสารร้้องขอ

4.9 ตรวจสอบความถููกต้้อง เช่่น ความชััดเจนของรููปภาพ รููปแบบอ้้างอิิง ความยาว

ของบทความ และองค์์ประกอบที่่�จำำ�เป็็น โดยผู้้�เขีียนต้้องแก้้ไขตามข้้อเสนอแนะ

ก่่อนดำำ�เนิินการต่่อ

4.10 ตรวจสอบข้้อมููลทั้้�งหมดและส่่งบทความ (final submission) ก่่อนกดปุ่่�ม 

“Submit” ผู้้�เขีียนต้้องตรวจสอบข้้อมููลทุกส่่วนอีีกครั้้�ง จากนั้้�นระบบจะส่่งอีีเมลยืืนยััน

การส่่งบทความและหมายเลข manuscript ID สำำ�หรัับการติิดตามสถานะต่่อไป

5. การแก้้ไขรายงานวิิจััยภายหลััง

การส่่งรายงานวิิจััย (submission)

5.1 แก้้ไขตามข้้อแนะนำำ�ของผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิด้้วยภาษาวิิชาการที่่�ชััดเจน เป็็นเหตุุเป็็นผล 

(logical language) และแสดงให้้เห็็นการปรัับปรุุงตามข้้อเสนอแนะ

5.2 มีีเจตคติิที่่�ถููกต้้องต่่อการตีีพิิมพ์์ในวารสารระดัับนานาชาติิ เช่่น ความอดทน 

ความต่่อเน่ื่�อง และการยอมรัับการแก้้ไขหลายรอบตามความเห็็นของผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 

เพราะบางวารสารใช้้เวลาในการตีีพิิมพ์์ 1–2 ปีี

ข้ั้�นตอนหลััก
รายละเอีียดแนวปฏิิบััติการส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััย

ในวารสารระดัับนานาชาติิ
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	 3.  ขั้้�นตอนที่่� 3 ดำำ�เนิินการเทีียบเคีียง (benchmark) 

กัับวิิทยาลััยพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์์ สถาบััน

พระบรมราชชนก ที่่�ได้้รับรางวัลัการตีีพิิมพ์์ผลงานวิจัิัย

ในวารสารระดับันานาชาติสิููงสุดุ คืือ วิทิยาลัยัพยาบาล

บรมราชชนนี ีสรรพสิทิธิปิระสงค์ ์เมื่่�อวันัที่่� 9 ธันัวาคม 

2568 (ดัังภาพ) เพ่ื่�อส่่งเสริิมผลงานวิิจััยและนวััตกรรม

ให้้สามารถส่ง่ผลงานเผยแพร่ใ่นวารสารระดับันานาชาติิ

เพิ่่�มมากขึ้้�น รวมทั้้�งเพ่ื่�อให้้เป็็นประโยชน์กัับผู้้�สนใจใน

การนำำ�ไปอ้้างอิิงและต่่อยอดขยายผล ผลการเทีียบเคีียง

พบว่่า ปััจจััยความสำำ�เร็็จของการตีีพิิมพ์์ในวารสารระดัับ

นานาชาติิ คืือ 1) การมีีผู้้�รัับผิิดชอบในการปรัับปรุุง

ภาษาอั ังกฤษก่่อนการส่่งผลงาน (manuscript 

managers) 2) ผู้้�บริิหารให้้ความสำำ�คััญและให้้ความ

ช่่วยเหลืืออย่่างใกล้้ชิิด เช่่น การตอบ e-mail ระหว่่าง

วารสารในระดัับนานาชาติิ หากผู้้�วิิจััยหน้้าใหม่่ยัังไม่่มั่่�นใจ

ในการโต้้ตอบกัับวารสาร และ 3) การให้้เงิินรางวััลเพ่ื่�อ

เป็็นแรงจููงใจ เป็็นต้้น

	 4. ขั้้�นตอนที่่� 4 ภายหลัังการพัฒันาและปรับัปรุุง

แนวปฏิิบััติิเพ่ื่�อส่่งเสริิมการตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััยในวารสาร

ระดัับนานาชาติิ (process innovation) มีีการดำำ�เนิินการ

ใช้้ประโยชน์์ในเชิิงวิิชาการ โดยอาจารย์์จากวิิทยาลััย

พยาบาลบรมราชชนนี ีราชบุรุี ีได้้ขอแนวปฏิบิัตัิฯิ เพื่่�อ

ใช้้เป็็นแนวทางในการพััฒนาต้้นฉบัับและการตีีพิิมพ์์

ผลงานวิิจััยในวารสารระดัับนานาชาติิ สำำ�หรัับการผลิต

และเผยแพร่่งานวิิจััยและนวััตกรรมในวารสารระดัับ

นานาชาติิต่่อไป

	 สรุุป การพััฒนาแนวปฏิิบััติิที่่ �ดี ีเพื่่ �อส่่งเสริิม

การตีีพิิมพ์์ผลงานวิิจััยในวารสารระดัับนานาชาติิ ควร

ประกอบด้้วย การผลิตต้้นฉบัับรายงานวิิจััย การเตรีียม

ต้้นฉบัับเพ่ื่�อตีีพิิมพ์์งานวิิจััย (submission) การคััดเลืือก

วารสารระดัับนานาชาติิ การส่่งบทความ (manuscript 

submission process) และการแก้้ไขรายงานวิิจััย

ภายหลัังการส่่งรายงานวิิจััย (submission)
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