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บทคัดย่อ
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ เพ่ื่�อศึึกษาสาเหตุุและมุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดา

วััยรุ่่�น โดยสืืบค้้นงานวิิจััยจากฐานข้อมููล CINAHL, EBSCOhost, PubMed, ScienceDirect ฐานข้อมููล

วิิทยานิิพนธ์์ของ University of Hull ฐานข้อมููล ThaiLIS ฐานข้อมููลของศููนย์ข้้อมููลการวิิจััย Digital วช. 

และฐานข้้อมููล ThaiJO กลุ่่�มตัวอย่่างเป็็นงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพที่่�ศึึกษาเกี่่�ยวกับสาเหตุุและมุุมมองการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�นในบริิบทประเทศไทย ที่่�ตีีพิมพ์์ในช่่วงปีี พ.ศ. 2556–2566 ทั้้�งในวารสาร

ภาษาไทยและภาษาอัังกฤษ จำำ�นวน 8 เร่ื่�อง เคร่ื่�องมืือการวิิจััยประกอบด้้วย แบบประเมิินคุณภาพงานวิิจััย

เชิิงคุุณภาพ และแบบบัันทึึกการสกััดข้้อมููลสำำ�หรัับงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ เก็็บรวบรวมข้้อมููลโดยใช้้วิิธีีการ

ทบทวนอย่่างเป็็นระบบ ของสถาบัันโจแอนนาบริิกส์์ ในช่วงเดืือนมิถุุนายนถึงเดืือนตุุลาคม 2567 วิิเคราะห์์

ข้้อมููลด้้วยสถิิติิความถี่่� และวิิธีีการวิิเคราะห์์เนื้้�อหา

	 ผลการวิิจััยพบว่่า จากการสืืบค้้นงานวิิจััยตามคำำ�ค้้นที่่�กำำ�หนด พบงานวิิจััยจำำ�นวน 30 เรื่่�อง โดยมีี

งานวิิจััยจำำ�นวน 8 เร่ื่�อง ที่่�ผ่่านเกณฑ์์การคััดเลืือกและการประเมิินคุณภาพงานวิิจััย พบว่่า สาเหตุุการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

มาจาก 1) มารดาวััยรุ่่�นและสามีีขาดความตระหนัักเกี่่�ยวกับโอกาสในการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 2) มารดาวััยรุ่่�นและ
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สามีีขาดความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิดแต่่ละวิิธีี 3) การได้้รัับคำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิด

ไม่่ครอบคลุุม โดยเฉพาะวิิธีีคุมกำำ�เนิิดที่่�เหมาะสมกับวััยรุ่่�น และการให้้คำำ�แนะนำำ�ที่่�ไม่่เฉพาะเจาะจงเป็็น

รายบุุคคล 4) มารดาวััยรุ่่�นไม่่ได้้รัับบริิการคุุมกำำ�เนิิดก่่อนจำำ�หน่่ายออกจากโรงพยาบาล 5) มารดาวััยรุ่่�นมีี

ประสบการณ์์เกี่่�ยวกับผลข้้างเคีียงจากการคุุมกำำ�เนิิด จึงหยุุดคุุมกำำ�เนิิด 6) มารดาวััยรุ่่�นและครอบครััวไม่่รัับรู้้�

ถึึงผลกระทบของการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 7) เป็็นความต้องการของสามีีและครอบครััว และ 8) ประเพณีี วัฒนธรรม 

และความเช่ื่�อของมารดาวััยรุ่่�นและครอบครััว สำำ�หรัับมุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น พบว่่า 1) อายุุ

ยัังน้้อย ไม่่ควรมีีลูก 2) มารดาวััยรุ่่�นที่่�ไปทำำ�งานนอกบ้้านมีีมุุมมองว่่าไม่่สามารถทำำ�หน้้าที่่�ตามบทบาทของ

มารดาได้อ้ย่่างเต็็มที่่� 3) การตั้้�งครรภ์์เป็็นเร่ื่�องที่่�น่่ายิินดีี และ 4) การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��หรืือการมีีลูกเป็็นเร่ื่�องปกติิ

	 จากการวิิจััยครั้้�งน้ี้�มีีข้้อเสนอแนะว่่า บุคลากรสุุขภาพควรให้้คำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิดเป็็น

รายบุุคคลแก่่มารดาวััยรุ่่�นและครอบครััว และให้้บริิการคุุมกำำ�เนิิดแก่่มารดาวััยรุ่่�นหลัังคลอดก่่อนจำำ�หน่่าย

ออกจากโรงพยาบาล รวมถึงมีีการติิดตามเยี่่�ยมบ้านจากภาคีีเครืือข่่ายในชุมชน เพ่ื่�อร่่วมมืือกัันในการป้้องกััน

และแก้้ไขปััญหาการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น

คำำ�สำำ�คััญ:  การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��  มารดาวััยรุ่่�น  การทบทวนอย่่างเป็็นระบบ

Abstract
	 This research is a systematic review aimed at investigating the causes and perspectives 

on repeat pregnancy in adolescent pregnant women. The data were sourced from CINAHL, 

EBSCOhost, PubMed, ScienceDirect, international theses from the University of Hull, ThaiLIS, 

the Digital Research Information Center, and ThaiJO. The samples were eight qualitative 

research regarding causes and perspectives on repeat pregnancy in adolescent pregnant 

women within the context of Thailand. These researches were published between 2013 and 

2023 in Thai or English journals. The research instruments consisted of the JBI Critical 

Appraisal Checklist for Qualitative Research and the JBI Qualitative data extraction tool. 

The data collection was conducted through the systematic review methodology outlined 

by the Joanna Briggs Institute (JBI) from June to October 2024. Data were analyzed using 

frequency and content analysis.

	 The research results revealed that a total of thirty studies were identified based on 

the search criteria, of which eight met the inclusion and quality assessment criteria. 

The causes of repeat pregnancies consisted of 1) lack of awareness: adolescent pregnant 

women and their spouses lacked awareness about the likelihood of repeat pregnancies; 

2) limited knowledge: inadequate understanding of various contraceptive methods in 

adolescent pregnant women and their spouses; 3) incomplete contraceptive counseling, 
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particularly on methods suitable for adolescents, and did not tailor contraceptive advice 

to individual needs; 4) not receiving contraceptive services before being discharged from 

the hospital; 5) adolescent pregnant women experienced side effects from contraceptive 

methods, leading them to discontinue their use; 6) adolescent pregnant women and their 

families were unaware of the consequences of repeat pregnancies; 7) it was influenced by 

the desires of the husband and family; and 8) traditions, culture, and beliefs of adolescent 

pregnant women and their families. In addition, the perspectives on repeat pregnancies 

in these adolescent pregnant women included: 1) adolescent pregnant women viewed 

themselves as too young; 2) adolescent pregnant women who worked outside the home 

perceived that they could not fulfill their maternal roles; 3) perceived repeat pregnancy 

as a source of joy; and 4) repeat pregnancies or having more children was considered normal.

	 This research suggests that healthcare personnel should provide individualized 

contraceptive counseling to adolescent pregnant women and their families. Additionally, 

contraceptive services should be offered to postpartum adolescents before their discharge 

from the hospital. Furthermore, home visits by community network partners should be 

implemented to collaborate in preventing and addressing the issue of repeat pregnancies 

among adolescents.

Keywords:  Repeat pregnancy,  Adolescent pregnant women,  Systematic review

ความเป็็นมาและความสำำ�คััญของปััญหา

	 การตั้้�งครรภ์์ในวัยรุ่่�น (teenage or adolescent 

pregnancy) หมายถึึง การตั้้�งครรภ์์ในหญิิงที่่�มีีอายุุ

น้้อยกว่่าหรืือเท่่ากัับ 19 ปี (World Health Organization, 

2023) ซึ่่�งอััตราการคลอดในวัยรุ่่�น อายุุ 10–14 ปี ี

และ 15–19 ปี ต่อประชากรหญิิงอายุุ 10–14 ปี และ 

15–19 ปี 1,000 คน มีีแนวโน้้มลดลง โดยในปี พ.ศ. 

2564 คิดเป็็นร้้อยละ 24.40 และในปีี พ.ศ. 2565 

คิิดเป็็นร้อยละ 21 (ปิิยะรััตน์ เอี่่�ยมคง, ธัชัณััท พันตรา, 

และอารีีรัตน์์ จัันทร์์ลํําภูู, 2565) แม้้ว่่าแนวโน้้มของ

การตั้้�งครรภ์์ในวัยรุ่่�นจะลดลง แต่่ยัังคงมีีอัตราการคลอด

ซ้ำำ��ในวััยรุ่่�นที่่�ไม่่เป็็นไปตามเป้้าหมาย จากสถิิติิพบว่่า 

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในหญิิงที่่�มีีอายุุน้้อยกว่่า 20 ปีี ในปีี

งบประมาณ 2566 คิดเป็็นร้้อยละ 14.44 ซึ่่�งสููงกว่่า

เป้้าหมายของกระทรวงสาธารณสุุขที่่�กำำ�หนดไว้้ คืือ 

ไม่่เกิินร้้อยละ 13.50 (สำำ�นักอนามััยการเจริญพัันธุ์์� 

กรมอนามััย, 2566)

	 การตั้้�งครรภ์์ในวัยัรุ่่�นเสี่่�ยงต่่อการเกิดิภาวะแทรกซ้้อน

ต่่างๆ มากกว่่าการตั้้�งครรภ์์ในช่่วงอายุุอื่่�น ทั้้�งในระยะ

ตั้้�งครรภ์์ ระยะคลอด และระยะหลัังคลอด ได้้แก่่ ภาวะ

โลหิิตจางจากการขาดธาตุุเหล็็ก ภาวะความดันโลหิิตสูง

ขณะตั้้�งครรภ์์ การติิดเชื้้�อระหว่่างการตั้้�งครรภ์์ ภาวะศีีรษะ

ทารกไม่่ได้้สััดส่่วนกับช่่องเชิิงกราน ทำำ�ให้้ระยะการคลอด

ยาวนาน มีีภาวะตกเลืือดหลังัคลอด และอัตัราตายของ

มารดามีีแนวโน้้มสูงขึ้้�น (ปิิยะภรณ์์ ประสิิทธิ์์�วััฒนเสรีี, 

2565) และหากวััยรุ่่�นมีีการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��จะยิ่่�งมีีโอกาส

เกิิดภาวะแทรกซ้้อนมากขึ้้�น เช่่น การคลอดก่่อนกำำ�หนด 

ภาวะความดันโลหิิตสูงขณะตั้้�งครรภ์์ ภาวะซีีด ทารก

แรกเกิิดน้ำำ��หนัักตััวน้อย (ปาริิฉััตร อารยะจารุุ, ขวััญใจ 

เพทายประกายเพชร, และอััจฉรา อ่่วมเครืือ, 2562) 
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การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�นยังถืือเป็็นปััญหาสำำ�คัญของ

ครอบครััว ทำำ�ให้้ครอบครััวเกิิดความเครีียดและวิิตกกัังวล

เกี่่�ยวกับการกลับัเข้้าศึึกษาต่่อของมารดาวัยัรุ่่�นที่่�เป็็นไป

ได้้ยากเน่ื่�องจากต้้องเล้ี้�ยงดููบุุตร และส่่งผลกระทบด้้าน

เศรษฐกิิจของครอบครััว ทำำ�ให้้ครอบครััวต้้องรัับภาระ

และหารายได้้เพิ่่�มขึ้้�น เพ่ื่�อนำำ�มาเป็็นค่าใช้้จ่่ายในการเล้ี้�ยงดูู

บุุตรภายหลัังคลอด (สำำ�นักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุน

วิิชาการ 3, 2565) การตั้้�งครรภ์์ในวัยรุ่่�นยังส่่งผลกระทบ

ต่่อสัังคม เน่ื่�องจากการไม่่ยอมรับของสัังคมและวััฒนธรรม 

วััยรุ่่�นบางคนเลืือกทางออกด้้วยการตััดสิินใจทำำ�แท้้ง 

บางคนที่่�ตััดสิินใจตั้้�งครรภ์์ต่่อมัักทอดทิ้้�งเด็็กไว้้กัับปู่่�ย่่า

ตายายหรืือญาติิภายหลัังคลอด ทำำ�ให้้เด็็กอาจไม่่ได้้รัับ

การดููแลเอาใจใส่่และเป็็นปััญหาต่่อสัังคม นอกจากน้ี้�

ยัังส่่งผลกระทบต่่อภาวะเศรษฐกิิจของประเทศเกี่่�ยวกับ

ต้้นทุนที่่�รััฐบาลต้้องจััดสวััสดิิการทางสัังคม สวััสดิิการ

ทางการแพทย์์และสาธารณสุุข ให้้กัับมารดาวััยรุ่่�นและ

เด็็กที่่�เกิิดจากมารดาวััยรุ่่�น (รัักมณีี บุตรชน, ทิพวรรณ 

เลีียบส่ื่�อตระกููล, และยศ ตีีระวััฒนานนท์, 2561)

	 ปััจจััยเสี่่�ยงของการเกิิดการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น 

ได้้แก่่ 1) อายุุ โดยมารดาตั้้�งครรภ์์แรกที่่�อายุุน้้อยกว่่า 

15 ปี มักมีีความเสี่่�ยงในการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��มากขึ้้�น เน่ื่�องจาก

วััยรุ่่�นยังมีีความตระหนัักรู้้�และพฤติิกรรมในการป้้องกััน

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ไม่่ดีีเท่่าที่่�ควร 2) สถานภาพสมรส 

โดยมารดาที่่�มีีสถานภาพสมรสคู่่� อยู่่�กินกับสามีีของตน 

จะมีีโอกาสเกิิดการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ได้้มาก เนื่่�องจากไม่่มีี

ความตั้้�งใจที่่�จะป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์เท่่าที่่�ควร และ 

3) วิิธีีการคุุมกำำ�เนิิด โดยมารดาวััยรุ่่�นภายหลัังคลอด

บุุตรคนแรกยัังขาดความรู้้�ที่่�ถููกต้้องในการคุุมกำำ�เนิิด 

และขาดความตระหนัักในการคุุมกำำ�เนิิด จึึงทำำ�ให้้เกิิด

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� (ปาริิฉััตร อารยะจารุุ และคณะ, 2562) 

สอดคล้้องกัับการศึึกษาของปาริิฉััตร อารยะจารุุ, 

วิิราวรรณ คล้้ายหิิรััญ, และจิิราภรณ์์ อนุุชา (2562) 

ที่่�พบว่่า กลุ่่�มมารดาที่่�ไม่่ตั้้�งใจตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ให้้เหตุุผลว่่า 

การตั้้�งครรภ์์ครั้้�งน้ี้�เป็็นการตั้้�งครรภ์์ที่่�ไม่่ตั้้�งใจ แต่่ก็็

ไม่่ต้้องการที่่�จะทำำ�แท้้ง และมีีข้้อค้้นพบที่่�สำำ�คัญ คืือ 

มารดาไม่่ตั้้�งใจที่่�จะป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ และระบุุว่่า

การมีีเพศสัมัพันธ์์เป็็นเร่ื่�องธรรมชาติขิองชีีวิิตครอบครัวั 

ดัังนั้้�นจึึงไม่่ได้้คุุมกำำ�เนิิด และการศึึกษาของ Conroy 

et al. (2016) ที่่�พบว่่า กลุ่่�มวัยรุ่่�นที่่�ไม่่ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

เกิิดจากความตั้้�งใจในการป้อ้งกัันการตั้้�งครรภ์์ มีีความ

อิิสระในการตััดสิินใจด้้วยตนเอง และมีีความรู้้�สึึกใน

การควบคุมุตนเองได้ ้ส่วนกลุ่่�มวัยัรุ่่�นที่่�ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��เกิดิ

ความไม่่แน่่ใจเกี่่�ยวกับข้้อมููลในการตััดสิินใจเกี่่�ยวกับ

การป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์

	 จากงานวิิจััยที่่�ผ่่านมาที่่�พบว่่า การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

ของมารดาวััยรุ่่�นเกิิดจากปััจจััยภายในตัวมารดาวััยรุ่่�น 

และปััจจััยภายนอกตััวมารดาวััยรุ่่�นที่่�เกิิดจากบุุคคล

ใกล้้ชิิด นอกจากน้ี้�ยัังพบว่่า มุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

ของมารดาวััยรุ่่�นมีีประเด็็นที่่�หลากหลาย ซึ่่�งภายหลััง

คลอดบุุตรคนแรก มารดาวััยรุ่่�นควรได้้รับัการดููแลอย่่าง

ต่่อเนื่่�อง เพื่่�อขจััดสาเหตุุและปรับเปลี่่�ยนมุุมมองของ

มารดาวััยรุ่่�นเพ่ื่�อป้้องกัันไม่่ให้้เกิิดการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� ผู้้�วิิจััย

จึึงสนใจศึึกษาสาเหตุุและมุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของ

มารดาวััยรุ่่�น เพ่ื่�อนำำ�มาวิิเคราะห์์และสัังเคราะห์์ในการสรุุป

เป็็นองค์์ความรู้้� เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลที่่�เป็็นประโยชน์์และ

มีีหลัักฐานเชิิงประจัักษ์์ โดยทบทวนวิิจััยเชิิงคุุณภาพ

อย่่างเป็็นระบบ (qualitative systematic review) 

เพ่ื่�อนำำ�ผลการวิิจััยที่่�ได้้ไปใช้้เป็็นแนวทางในการพัฒันา

การดููแลเพื่่�อป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น

ต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 1. เพื่่�อศึึกษาสาเหตุุการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดา

วััยรุ่่�น

	 2. เพ่ื่�อศึึกษามุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดา

วััยรุ่่�น

กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยใช้้กรอบแนวคิดในการทบทวน

อย่่างเป็็นระบบ (systematic review) ของสถาบััน
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โจแอนนาบริิกส์์ (The Joana Briggs Institute [JBI]) 

เพ่ื่�อศึึกษาสาเหตุุและมุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดา

วััยรุ่่�น โดยมีีการสืืบค้้นอย่่างเป็็นระบบตามหลััก PICo 

(PICo framework) ของงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ โดย

กำำ�หนดกลุ่่�มประชากร (population) เป็็นงานวิิจััยที่่�

ศึึกษาในประชากรหรืือกลุ่่�มตัวอย่่างที่่�เป็็นมารดาวััยรุ่่�น

หลัังคลอดตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� ปรากฏการณ์์ที่่�ศึึกษา (phenomena 

of interest) เป็็นงานวิิจััยที่่�ศึึกษาสาเหตุุและมุุมมอง

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวัยัรุ่่�น และบริบิท (context) 

เป็็นงานวิิจััยที่่�ศึึกษาในประเทศไทย โดยกำำ�หนดเกณฑ์์

ในการคััดเลืือกผลงาน (inclusion criteria) มีีกระบวนการ

ในการกำำ�หนดคำำ�สืืบค้้น (searching terms) และ

กำำ�หนดฐานข้อมููลที่่�ใช้้ในการสืืบค้้น (database) เพ่ื่�อ

แสดงให้้เห็็นถึงการสืืบค้้นอย่่างเป็็นระบบ และภายหลััง

การสืืบค้้นและพบงานวิิจััยที่่�ตรงกัับข้้อกำำ�หนดของ

งานวิิจััย จะมีีกระบวนการในการประเมิินค่างาน (critical 

appraisal) เพื่่�อคััดเลืือกงานวิิจััยที่่�ได้้มาตรฐานมาใช้้

ในการทบทวนวรรณกรรม แล้้วนำำ�ไปวิิเคราะห์์และ

สัังเคราะห์์องค์์ความรู้้�ต่อไป

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ 

(systematic review) โดยใช้้วิิธีีการของสถาบััน

โจแอนนาบริิกส์์

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง ประชากรเป็็น

งานวิิจััยที่่�ศึึกษาเกี่่�ยวกับสาเหตุุและมุุมมองการตั้้�งครรภ์์

ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น โดยมีีเกณฑ์์การคััดเลืือกกลุ่่�มตัวอย่่าง 

(inclusion criteria) ดังัน้ี้� 1) ใช้้เกณฑ์์ตามหลักั PICo 

ได้้แก่่ 1.1 กลุ่่�มประชากร (population) เป็็นงานวิิจััย

ที่่�ศึึกษาในประชากรหรืือกลุ่่�มตัวอย่่างที่่�เป็็นมารดา

วััยรุ่่�นหลัังคลอดตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 1.2 ปรากฏการณ์์ที่่�ศึึกษา 

(phenomena of interest) เป็็นงานวิิจััยที่่�ศึึกษา

สาเหตุุและมุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวัยัรุ่่�น และ 

1.3 บริิบท (context) เป็็นงานวิิจััยที่่�ศึึกษาในประเทศไทย 

และ 2) ใช้้เกณฑ์์อ่ื่�นๆ คืือ 2.1 ประเภทงานวิิจััย (type 

of research) เป็็นงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ (qualitative 

research) และ 2.2 ช่วงเวลาที่่�ตีีพิมพ์ (publication 

period) เป็็นงานวิิจััยที่่�ตีีพิมพ์์ในช่่วงปีี พ.ศ. 2556–

2566 (ปีี ค.ศ. 2013–2023) ทั้้�งในวารสารภาษาไทย

และภาษาอัังกฤษ ได้้งานวิิจััยจำำ�นวน 8 เร่ื่�อง

	 เครื่่�องมืือการวิิจััย เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งน้ี้� 

มีี 2 ชุด ดังน้ี้�

	 	 ชุุดที่่� 1 แบบประเมิินคุณภาพงานวิิจััยเชิิง

คุุณภาพ ผู้้�วิิจััยใช้้ JBI Critical Appraisal Checklist 

for Qualitative Research ของสถาบันัโจแอนนาบริกิส์์ 

(Aromataris, Lockwood, Porritt, Pilla, & Jordan, 

2024) จำำ�นวน 10 ข้้อ มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบให้้

เลืือกตอบว่่าใช่่ ไม่่ใช่่ ไม่่แน่่ใจ หรืือใช้้ไม่่ได้้

	 	 ชุุดที่่� 2 แบบบัันทึึกการสกััดข้้อมููลสำำ�หรัับ

งานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ ผู้้�  วิิจััยใช้้ JBI Qualitative 

data extraction tool ของสถาบัันโจแอนนาบริิกส์ ์

(Aromataris et al., 2024)

	 การพิิทัักษ์์สิิทธิกลุ่่�มตััวอย่่าง มีีดังน้ี้� 1) หลัังจาก

โครงร่่างวิิจััยได้้รัับการพิิจารณาเห็็นชอบจากคณะกรรมการ

จริยธรรมการวิิจััยในมนุษุย์์ จัังหวััดจัันทบุุรีี/เขตสุขุภาพ

ที่่� 6 (เอกสารรัับรอง เลขที่่� 061/67 วันที่่� 17 มิถุุนายน 

2567) ผู้้�วิิจััยจึึงเริ่่�มเก็็บรวบรวมข้อมููล และ 2) ผู้้�วิิจััย

ดำำ�เนิินการอ้้างอิิงชื่่�องานวิิจััย โดยระบุุชื่่�อผู้้�แต่่งและ

วารสารที่่�ตีีพิมพ์อย่่างถููกต้้อง ไม่่มีีการบิิดเบืือนข้อมููล 

และดำำ�เนิินการวิิเคราะห์์และสัังเคราะห์์งานวิิจััยด้้วย

เครื่่�องมืือการวิิจััยที่่�มีีคุณภาพและน่่าเชื่่�อถืือ ข้้อมููล

เอกสารงานวิิจััยจะถููกเก็็บในตู้้�ที่่�มีีกุญแจล็อค ส่วนข้อมููล

ที่่�บัันทึึกในคอมพิวเตอร์์ จะมีีการตั้้�งรหััสเข้้าใช้้งาน

โดยทีีมผู้้�วิิจััย

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล ผู้้�วิิจััยดำำ�เนิินการเก็็บ

รวบรวมข้้อมููลโดยใช้้วิิธีีการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ 

ของสถาบัันโจแอนนาบริิกส์์ ซึ่่�งมีีขั้้�นตอนดังน้ี้�

	 	 1. กำำ�หนดคำำ�ถามการวิิจััย ได้้แก่่ สาเหตุุ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�นคืืออะไร และมุุมมอง

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�นเป็็นอย่่างไร
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	 	 2. กำำ�หนดวััตถุประสงค์์การวิิจััย ได้้แก่่ เพ่ื่�อ

ศึึกษาสาเหตุุและมุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น

	 	 3. กำำ�หนดหััวข้้อในการทบทวนวรรณกรรม

และสืืบค้้นงานวิิจััยตามหลััก PICo ดังน้ี้�

	 	 	 3.1 กำำ�หนดคำำ�สำำ�คัญ (keywords) ใน

การสืืบค้้นทั้้�งภาษาไทยและภาษาอัังกฤษ

	 	 	 	 3.1.1 กลุ่่�มประชากร ได้้แก่่ มารดา

วััยรุ่่�นที่่�ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� สตรีีวัยรุ่่�นตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� การตั้้�งครรภ์์

ซ้ำำ��ในมารดาวััยรุ่่�น การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของวััยรุ่่�น การตั้้�งครรภ์์

ซ้ำำ��ของสตรีีวัยรุ่่�นไทย Repeat pregnancy of teen 

mothers, Repeat pregnancy in adolescence, 

Repeat adolescent pregnancies, Rapid repeat 

pregnancy in adolescent, Recurrent teenage 

pregnancies

	 	 	 	 3.1.2 ประเภทงานวิิจััย เป็็นงานวิิจััย

เชิิงคุุณภาพ

	 	 	 	 3.1.3 ผลลััพธ์์ ได้้แก่่ สาเหตุุและ

มุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น ปั ัจจััยการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในสตรีีวัยรุ่่�น ประสบการณ์์การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ใน

วััยรุ่่�น Reasons and perception among adolescence 

mothers with repeated pregnancies, Experiences 

of repeat pregnancy in Thai adolescent mothers, 

Lived experiences of adolescent mothers

	 	 	 3.2 กำำ�หนดแหล่่งสืืบค้้นข้อมููล เพ่ื่�อให้้ได้้

งานวิิจััยที่่�ครบถ้้วนและครอบคลุมุมากที่่�สุุด โดยสืืบค้้น

ด้้วยคอมพิวเตอร์์จากฐานข้้อมููลอิิเล็็กทรอนิิกส์์ หรืือ

ใช้้บริิการสืืบค้้นออนไลน์์ทางอิินเทอร์์เน็็ต โดยสืืบค้้น

งานวิิจััยจากฐานข้้อมููล CINAHL, EBSCOhost, 

PubMed, ScienceDirect ฐานข้อมููลวิิทยานิิพนธ์์ของ 

University of Hull ฐานข้อมููล ThaiLIS ฐานข้อมููล

ของศููนย์ข้้อมููลการวิิจััย Digital วช. (Digital Research 

Information Center) และฐานข้อมููล ThaiJO

	 	 4. คัดเลืือกงานวิิจััย ทีีมผู้้�วิิจััยคััดเลืือกงานวิิจััย

ตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดอย่่างอิิสระ นำำ�ข้อมููลมาเปรีียบเทีียบ

กััน และตััดสิินคัดเลืือกงานวิิจััย

	 	 5. ประเมิินคุณภาพงานวิิจััย (critical 

appraisal) เพื่่�อประเมิินความน่่าเชื่่�อถืือและคุุณภาพ

ของงานวิิจััย เพื่่�อเข้้าสู่่�การวิิเคราะห์์ โดยทีีมผู้้�วิิจััยนำำ�

งานวิิจััยที่่�เข้้าเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดมาตรวจสอบคุุณภาพ

โดยใช้้แบบประเมิินคุณภาพงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ โดย

แยกกัันประเมิินคุณภาพอย่่างอิิสระ และสรุุปผล ซึ่่�ง

ทีีมผู้้�วิิจััยอ่่านงานวิิจััยแล้ว้พบว่า่มีีความคิดิเห็็นในการ

ประเมิินค่างานวิิจััยตรงกััน

	 	 6. รวบรวมข้้อมููลและสกััดข้้อมููล (data 

extraction) ทีีมผู้้�วิิจััยสกััดข้้อมููลจากงานวิิจััยที่่�มีีคุณภาพ

โดยใช้้แบบบัันทึึกการสกััดข้้อมููลสำำ�หรัับงานวิิจััยเชิิง

คุุณภาพ โดยแยกกัันสกััดข้้อมููลอย่่างอิิสระ ซึ่่�งทีีมผู้้�วิิจััย

สกััดข้้อมููลแล้้วพบว่่ามีีความคิดเห็็นตรงกััน

	 	 7. วิิเคราะห์์และสรุุปผลองค์์ความรู้้�  โดย

นำำ�ผลการศึึกษามาสรุุป และสรุุปผลการค้้นคว้้าเป็็น

หมวดหมู่่� เปรีียบเทีียบผลการศึึกษา เพ่ื่�อให้้ได้้ข้้อสรุุป

ขององค์์ความรู้้�

	 	 ทั้้�งน้ี้� ดำำ�เนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููลในช่่วง

เดืือนมิถุุนายนถึงเดืือนตุุลาคม 2567

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 1) ข้อมููลลัักษณะทั่่�วไปของ

งานวิิจััย วิิเคราะห์์ด้้วยสถิิติิความถี่่� 2) ข้อมููลคุุณภาพ

ของงานวิิจััย วิิเคราะห์์ตามเกณฑ์์การประเมิินคุณภาพ 

ของ JBI และวิิเคราะห์์ด้้วยสถิิติิความถี่่� และ 3) ข้อมููล

จากงานวิิจััยที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินคุณภาพ จำำ�นวน 

8 เร่ื่�อง วิิเคราะห์แ์ละสัังเคราะห์ผ์ลด้้วยวิิธีีการวิิเคราะห์์

เนื้้�อหา (content analysis)

ผลการวิิจััย

	 จากการสืืบค้้นงานวิิจััยตามคำำ�ค้้นที่่�กำำ�หนดใน

ฐานข้้อมููลที่่�ศึึกษาเกี่่�ยวกับการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดา

วััยรุ่่�น พบงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้องทั้้�งสิ้้�น 30 เร่ื่�อง จากฐาน

ข้้อมููล EBSCOhost จำำ�นวน 1 เรื่่�อง จากฐานข้้อมููล 

PubMed จำำ�นวน 6 เร่ื่�อง จากฐานข้อมููล ScienceDirect 

จำำ�นวน 2 เรื่ ่�อง จากฐานข้้อมููลวิิทยานิิพนธ์์ของ 

University of Hull จำำ�นวน 1 เรื่่�อง จากฐานข้้อมููล
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ของศููนย์์ข้้อมููลการวิิจััย Digital วช. จำำ�นวน 2 เรื่่�อง 

และจากฐานข้้อมููล ThaiJO จำำ�นวน 18 เรื่่�อง ส่่วน

ฐานข้้อมููล CINAHL และ ThaiLIS ไม่่พบงานวิิจััย

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เมื่่�อพิิจารณาชื่่�อเรื่่�องและบทคััดย่่อ ได้้คััด

งานวิิจััยออก จำำ�นวน 22 เร่ื่�อง เน่ื่�องจาก 1) ไม่่ใช่่งานวิิจััย

เชิิงคุุณภาพ และไม่่ใช่่การศึึกษาในบริิบทประเทศไทย 

จำำ�นวน 4 เรื่่�อง 2) เป็็นงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ แต่่ไม่่ใช่่

การศึึกษาในบริิบทประเทศไทย จำำ�นวน 4 เร่ื่�อง 3) เป็็น

งานวิิจััยที่่�ศึึกษาในบริิบทประเทศไทย แต่่ไม่่ใช่่งานวิิจััย

เชิิงคุุณภาพ จำำ�นวน 13 เร่ื่�อง และ 4) เป็็นงานวิิจััยเชิิง

คุุณภาพที่่�ศึึกษาในบริิบทประเทศไทย แต่่ตีีพิมพ์์ในปีี 

ค.ศ. 2024 จำำ�นวน 1 เรื่่�อง ดังนั้้�นจึึงมีีงานวิิจััยที่่�เข้้า

เกณฑ์์การคััดเลืือก จำำ�นวน 8 เรื่่�อง โดยการคััดเลืือก

งานวิิจััยเข้้าสู่่�การทบทวนอย่่างเป็็นระบบ ตามรูปแบบ 

PRISMA (preferred reporting item for systematic 

reviews and meta-analyses) สรุุปได้ดั้ังแผนภาพที่่� 1

แผนภาพที่่� 1  การคััดเลืือกงานวิิจััยเข้้าสู่่�การทบทวนอย่่างเป็็นระบบ ตามรูปแบบ PRISMA



254

วารสารวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี  ปีที่ 35 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2567

PA
GE

	 ผลการวิิเคราะห์์และสัังเคราะห์์ข้้อมููล แบ่่งออก

เป็็น 3 ส่วน ดังน้ี้�

	 	 ส่่วนที่่� 1 ลักษณะทั่่�วไปของงานวิิจััยที่่�ผ่่าน

เกณฑ์์การคััดเลืือกและการประเมิินคุณภาพ จำำ�นวน 

8 เรื่่�อง มีีดังน้ี้� 1) วัตถุประสงค์์การวิิจััย งานวิิจััยทั้้�ง 

8 เร่ื่�อง มีีวัตถุประสงค์ห์ลัักในการศึึกษาถึงึประสบการณ์์

ชีีวิิต เพศวิิถีี สาเหตุุ ปััจจััย และการตััดสิินใจในการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น รวมถึงศึึกษาความต้องการ

การช่ว่ยเหลืือในการป้อ้งกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดา

วััยรุ่่�น 2) กลุ่่�มตัวอย่่างเป็็นหญิิงตั้้�งครรภ์์หรืือมารดา

หลัังคลอดที่่�เป็็นวัยรุ่่�นที่่�ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� อายุุน้้อยกว่า่ 20 ปี 

จำำ�นวน 7 เร่ื่�อง และกลุ่่�มตัวอย่่างประกอบด้้วยวััยรุ่่�นหญิิง

ที่่�ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��และพยาบาลวิิชาชีีพที่่�ให้้บริิการวางแผน

ครอบครัวัแก่วั่ัยรุ่่�นหญิงิ จำำ�นวน 1 เร่ื่�อง 3) งานวิิจััยทั้้�ง 

8 เร่ื่�อง เป็็นงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพที่่�ทำำ�การศึึกษาในบริิบท

ประเทศไทย โดยจำำ�แนกเป็็นจัังหวััดในภาคเหนืือ จำำ�นวน 

2 เร่ื่�อง ภาคกลาง จำำ�นวน 4 เร่ื่�อง ภาคใต้้ จำำ�นวน 1 เร่ื่�อง 

และไม่่ระบุุพื้้�นที่่�ศึึกษา จำำ�นวน 1 เรื่่�อง 4) งานวิิจััย

เผยแพร่่ในฐานข้้อมููลเป็็นภาษาไทย จำำ�นวน 7 เรื่่�อง 

โดยเป็็นงานวิิจััยในฐานข้อ้มููล ThaiJO จำำ�นวน 6 เร่ื่�อง 

และในฐานข้อมููลของศููนย์ข้้อมููลการวิิจััย Digital วช. 

จำำ�นวน 1 เรื่่�อง และเผยแพร่่ในฐานข้้อมููลเป็็นภาษา

อัังกฤษ จำำ�นวน 1 เร่ื่�อง ในฐานข้อมููลวิิทยานิิพนธ์์ของ 

University of Hull และ 5) งานวิิจััยเผยแพร่่ในปีี 

พ.ศ. 2557 จำำ�นวน 1 เร่ื่�อง ในปี พ.ศ. 2559 จำำ�นวน 

2 เรื่่�อง ในปีี พ.ศ. 2562 จำำ�นวน 1 เรื่่�อง ในปีี พ.ศ. 

2564 จำำ�นวน 2 เร่ื่�อง ในปี พ.ศ. 2565 จำำ�นวน 1 เร่ื่�อง 

และในปีี พ.ศ. 2566 จำำ�นวน 1 เรื่่�อง ลักษณะทั่่�วไป

ของงานวิิจััยจากการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ แสดงใน

ตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1 	ลัักษณะทั่่�วไปของงานวิิจััยจากการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ

ผู้้�วิจััย

ปีี พ.ศ.
วััตถุุประสงค์์การศึึกษา

ปาริิฉััตร อารยะจารุุ, 

วิิราวรรณ 

คล้้ายหิิรััญ, และ

จิิราภรณ์์ อนุุชา 

(2562)

เพ่ื่�อศึึกษาประสบการณ์์

ชีีวิิตในการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

ของมารดาวััยรุ่่�น และ

การตััดสิินใจใน

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

ของมารดาวััยรุ่่�น

กลุ่มตัวอย่าง

และพื้นที่ศึกษา
รููปแบบการวิิจััย

ฐานข้้อมููลที่่�

เผยแพร่่งานวิิจััย

มารดาตั้้�งครรภ์์ อายุุ 

15–19 ปี จำำ�นวน 8 คน 

ไม่่ระบุุพื้้�นที่่�ศึึกษา

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

วิิธีีปรากฏการณ์์

วิิทยา 

(phenomenology)

ฐานข้อมููล 

ThaiJO

ณฐกร เพ็็งพ่่วง, 

พิิษณุุรัักษ์์ กันทวีี, 

และจตุุพงศ์์ 

สิิงหราไชย 

(2564)

เพ่ื่�อศึึกษาการตั้้�งครรภ์์

และการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ใน

วััยรุ่่�น และปััจจััยที่่�มีี

ผลต่่อการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

ในวัยรุ่่�นกลุ่่�มชนชาติิ

พัันธุ์์�ม้ง อำำ�เภอเทิิง 

จัังหวััดเชีียงราย

วััยรุ่่�นหญิิงที่่�กำำ�ลัง

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��หรืือเคยมีี

ประวััติิการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 

ในกลุ่่�มชนชาติิพัันธุ์์�ม้ง 

อายุุ 10–19 ปี จำำ�นวน 

18 คน 

พื้้�นที่่�ศึึกษา 

จัังหวััดเชีียงราย

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

รููปแบบวิิจััยเชิิง

ธรรมชาติิ 

(naturalistic 

research)

ฐานข้อมููล 

ThaiJO
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ตารางที่่� 1 	ลัักษณะทั่่�วไปของงานวิิจััยจากการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ (ต่่อ)

ผู้้�วิจััย

ปีี พ.ศ.
วััตถุุประสงค์์การศึึกษา

เกตย์สิิรีี ศรีีวิิไล 

(2559)

เพ่ื่�อศึึกษาสาเหตุุของ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ใน

มารดาวััยรุ่่�น และ

ความต้องการ

การช่่วยเหลืือใน

การป้้องกัันการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ใน

มารดาวััยรุ่่�น

กลุ่่�มตััวอย่่าง

และพื้้�นที่่�ศึึกษา
รููปแบบการวิิจััย

ฐานข้้อมููลที่่�

เผยแพร่่งานวิิจััย

มารดาวัยัรุ่่�น อายุุน้้อยกว่่า 

20 ปี และคลอดมากกว่่า 

1 ครั้้�ง จำำ�นวน 10 คน 

พื้้�นที่่�ศึึกษา โรงพยาบาล

ชุุมชนแห่่งหนึ่่�งในภาคใต้้

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

(qualitative 

research)

ฐานข้อมููล 

ThaiJO

อััญญา ปลดเปลื้้�อง 

(2564)

เพ่ื่�อศึึกษาประสบการณ์์

การป้้องกัันการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของวััยรุ่่�น

วััยรุ่่�นหญิิง อายุุ 15–19 ปี 

มีีประวััติิเคยตั้้�งครรภ์์หรืือ

กำำ�ลังตั้้�งครรภ์์ จำำ�นวน 15 

คน และพยาบาลวิิชาชีีพ

ที่่�ให้้บริิการวางแผน

ครอบครััวแก่่วััยรุ่่�นหญิิง 

จำำ�นวน 5 คน 

พื้้�นที่่�ศึึกษา 

จัังหวััดกาญจนบุรีี

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

เชิิงปรากฏการณ์์

วิิทยาการตีีความ 

(hermeneutic 

phenomenology)

ฐานข้อมููล 

ThaiJO

ฤดีี ปุงบางกะดี่่� 

และเอมพร รติินธร 

(2557)

เพ่ื่�อศึึกษาปััจจััยที่่�

เกี่่�ยวข้อง และ

ผลกระทบของ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของ

สตรีีวัยรุ่่�นในเขตเมืือง

สตรีีวัยรุ่่�นที่่�ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 

และมีีบุตรคนก่อนอายุุ

น้้อยกว่่า 24 เดืือน 

จำำ�นวน 30 คน 

พื้้�นที่่�ศึึกษา 

กรุุงเทพมหานคร

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

(qualitative 

research)

ฐานข้อมููล 

ThaiJO

สมศรีี คะสััน และ

ปุุริินทร์์ นาคสิิงห์์ 

(2566)

เพ่ื่�อศึึกษาเพศวิิถีีของ

แม่่วััยรุ่่�นตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 

ผ่่านกระบวนการ

ขััดเกลาทางสัังคม 

และผลกระทบของ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

แม่่วััยรุ่่�นที่่�ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 

จำำ�นวน 12 คน 

พื้้�นที่่�ศึึกษา 

จัังหวััดอุุตรดิิตถ์

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

(qualitative 

research)

ฐานข้อมููล 

ThaiJO

อรอุุมา ทางดีี 

(2559)

เพ่ื่�อศึึกษาประสบการณ์์

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� และ

หาแนวทางป้้องกััน

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของ

วััยรุ่่�น จัังหวััดนนทบุุรีี

หญิิงตั้้�งครรภ์์วััยรุ่่�นที่่�

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� อายุุน้้อยกว่่า 

20 ปี จำำ�นวน 10 คน 

พื้้�นที่่�ศึึกษา 

จัังหวััดนนทบุุรีี

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

(qualitative 

research)

ฐานข้อมููลของ

ศููนย์ข้้อมููล

การวิิจััย 

Digital วช.
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	 	 ส่่วนที่่� 2 คุณภาพของงานวิิจััย จากการประเมินิ

คุุณภาพงานวิิจััยทั้้�ง 8 เร่ื่�อง โดยใช้้แบบประเมิินคุณภาพ

งานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ พบว่่า งานวิิจััยทั้้�ง 8 เร่ื่�อง มีีคุณภาพ

ตามเกณฑ์์การประเมิิน

	 	 ส่่วนที่่� 3 การวิิเคราะห์์และสัังเคราะห์์งานวิิจััย

จากการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ มีีดังน้ี้�

	 	 	 3.1 สาเหตุุการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น 

มีีดังน้ี้� 1) มารดาวััยรุ่่�น และสามีีขาดความตระหนััก

เกี่่�ยวกับโอกาสในการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� ทำำ�ให้้ไม่่คุุมกำำ�เนิิด

หรืือคุุมกำำ�เนิิดไม่่สม่ำำ��เสมอ และสามีีมองว่่าหน้้าที่่�ใน

การคุุมกำำ�เนิิดเป็็นของผู้้�หญิิง ทำำ�ให้้สามีีไม่่คุุมกำำ�เนิิด

หรืือคุุมกำำ�เนิิดไม่่สม่ำำ��เสมอ 2) มารดาวััยรุ่่�นและสามีี

ขาดความรู้้�ความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิดแต่่ละวิิธีี 

จึึงทำำ�ให้้คุุมกำำ�เนิิดไม่่มีีประสิิทธิิภาพ 3) การได้้รัับ

คำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิดจากบุุคลากรสุุขภาพ 

มารดาวััยรุ่่�นได้้รัับคำำ�อธิิบายเกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิดที่่�

ไม่่ครอบคลุุมทุกวิิธีี โดยเฉพาะวิิธีีคุมกำำ�เนิิดที่่�เหมาะสม

กัับวััยรุ่่�น และการให้้คำำ�แนะนำำ�เรื่่�องการคุุมกำำ�เนิิดที่่�

ไม่่เฉพาะเจาะจง ส่ว่นใหญ่ใ่ห้้คำำ�แนะนำำ�เป็็นภาพรวมใน

เร่ื่�องการดููแลตนเองและลูกูหลัังคลอด และให้ค้ำำ�แนะนำำ�

เป็็นรายกลุ่่�ม ทำำ�ให้้มารดาไม่่มีีโอกาสในการซัักถาม

ข้้อสงสััยหรืือสอบถามปััญหาเกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิด

ที่่�เฉพาะเจาะจงเป็็นรายบุุคคล จึึงทำำ�ให้้มีีความเข้้าใจ

ไม่่ถููกต้อ้งเกี่่�ยวกับวิิธีีปฏิบััติิในการคุุมกำำ�เนิิดแต่ล่ะวิิธีี 

จึึงเป็็นสาเหตุุสำำ�คัญที่่�ทำำ�ให้้เกิิดการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 4) มารดา

วััยรุ่่�นไม่่ได้้รัับบริิการคุุมกำำ�เนิิดก่่อนจำำ�หน่่ายออกจาก

โรงพยาบาล ซึ่่�งบางสถานบริกิารจะให้บ้ริิการคุุมกำำ�เนิดิ

แก่่มารดาเมื่่�อมาตรวจตามแพทย์์นััดภายหลัังคลอด 

6 สัปดาห์์ ซึ่่�งมารดาวััยรุ่่�นบางคนไม่่มาตรวจตามนัด 

จึึงทำำ�ให้้ไม่่ได้้คุุมกำำ�เนิิด 5) มารดาวััยรุ่่�น บางคนมีี

ประสบการณ์์เกี่่�ยวกับผลข้้างเคีียงจากการคุุมกำำ�เนิิด เช่่น 

เคยใช้้ยาฉีีดคุุมกำำ�เนิิดแล้้วมีีเลืือดออกกะปริดกะปรอย 

จึึงหยุุดคุุมกำำ�เนิดิ 6) มารดาวัยัรุ่่�นและครอบครัวัไม่รั่ับรู้้�

ถึึงผลกระทบของการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 7) เป็็นความต้องการ

ของสามีีและครอบครััว เนื่่�องจากสามีีเคยมีีครอบครััว

มาก่อ่นแต่่ไม่่มีีลูก จึงต้้องการมีีลูกู และบางคนที่่�มีีสามีี

อายุุมาก จึึงต้้องการมีีลูกไว้้ดููแลตนเอง ซึ่่�งครอบครััว

ของสามีีช่่วยดููแลเล้ี้�ยงดููลููก มารดาวััยรุ่่�นจึึงตััดสิินใจ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� และ 8) ประเพณีี วัฒนธรรม และความเช่ื่�อ

ของมารดาวััยรุ่่�นและครอบครััวที่่�ต้้องการให้้มารดา

วััยรุ่่�นมีีลูกไว้้สืืบสกุุลหลายๆ คน

	 	 	 3.2 มุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น 

ตารางที่่� 1 	ลัักษณะทั่่�วไปของงานวิิจััยจากการทบทวนอย่่างเป็็นระบบ (ต่่อ)

ผู้้�วิจััย

ปีี พ.ศ.
วััตถุุประสงค์์การศึึกษา

Parichat Arayajaru 

(2022)

to explore the 

experiences of 

adolescent mothers 

who have at least one 

living child and are 

at least 6 months 

pregnant on a 

subsequent occasion 

as adolescents 

(a repeat pregnancy).

กลุ่่�มตััวอย่่าง

และพื้้�นที่่�ศึึกษา
รููปแบบการวิิจััย

ฐานข้้อมููลที่่�

เผยแพร่่งานวิิจััย

a sample of 15 

adolescent mothers 

experiencing a repeat 

pregnancy at the time 

of interview. 

Setting: Kanchanaburi 

province

a qualitative 

research

ฐานข้อมููล

วิิทยานิิพนธ์์ของ 

University of 

Hull
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โดยมารดาวััยรุ่่�นส่่วนใหญ่่เมื่่�อทราบว่่าตนเองตั้้�งครรภ์์

จะมีีความรู้้�สึกตกใจ วิิตกกัังวล กลััวพ่อแม่่ผิิดหวััง เสีียใจ 

เคยทำำ�แท้้งแต่่ไม่่สำำ�เร็็จ และกลััวว่าจะเป็็นบาป จึงยอมรับ

การตั้้�งครรภ์์และตั้้�งครรภ์์ต่่อ เนื่่�องจากได้้รัับการดููแล

และได้้รัับกำำ�ลังใจจากครอบครััว ซึ่่�งมารดาวััยรุ่่�นมีี

มุุมมองว่่า 1) อายุุยัังน้้อย ไม่่ควรมีีลูก เนื่่�องจากต้้อง

แบกรับัภาระค่า่ใช้้จ่่ายที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และต้อ้งการหางานทำำ�

เพื่่�อให้้มีีเงิินเล้ี้�ยงลููก บางคนต้้องการกลัับไปศึึกษาต่่อ

เพื่่�อให้้มีีวุฒิิการศึึกษาสููงขึ้้�น จะทำำ�ให้้สามารถทำำ�งาน

ที่่�มีีค่าตอบแทนสูง เพ่ื่�อให้้มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�น ซึ่่�งการกลัับ

ไปศึึกษาต่่อของมารดาวััยรุ่่�น ส่่วนใหญ่่ต้้องการศึึกษา

ด้้านวิิชาชีีพที่่�สามารถประกอบอาชีีพได้้ หรืือศึึกษาต่่อ

ในระบบการศึึกษานอกโรงเรีียนเพื่่�อที่่�จะสามารถเรีียน

และทำำ�งานได้้พร้อมกัน แต่่มารดาวัยัรุ่่�นบางคนไม่่ต้้องการ

ศึึกษาต่่อเน่ื่�องจากต้้องการทำำ�งานเพ่ื่�อให้้มีีเงิินเล้ี้�ยงลููก 

2) มารดาวััยรุ่่�นที่่ �ไปทำำ�งานนอกบ้้านมีีมุุมมองว่่า

ไม่่สามารถทำำ�หน้้าที่่�ตามบทบาทของมารดาได้้อย่่าง

เต็็มที่่� นอกจากน้ี้�ยัังมีีกลุ่่�มมารดาวััยรุ่่�นที่่�มีีมุุมมองว่่า 

3) การตั้้�งครรภ์์เป็็นเรื่่�องที่่�น่่ายิินดีี เนื่่�องจากสามีีและ

ครอบครััวต้้องการ และคิิดว่่าตนเองมีีความพร้้อมใน

การที่่�จะมีีลูกและเล้ี้�ยงดููลููก เน่ื่�องจากเว้้นระยะการมีีลูก

เป็็นระยะเวลา 2 ปีแล้้ว ซึ่่�งมารดาวััยรุ่่�นกลุ่่�มน้ี้�มีีมุุมมอง

ว่่าการมีีลูกทำำ�ให้้ตนเองมีีความรับผิิดชอบและมีีความ

เป็็นผู้้�ใหญ่่มากขึ้้�น เนื่่�องจากต้้องดููแลลููกและจะไม่่ได้้

มีีชีีวิิตวัยรุ่่�นเหมืือนเดิิม และ 4) มารดาวััยรุ่่�นมีีมุุมมอง

ว่่าการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��หรืือการมีีลูกเป็็นเร่ื่�องปกติิ เน่ื่�องจาก

บุุคคลใกล้้ชิิดของมารดาวััยรุ่่�น เช่่น ญาติิสนิิท หรืือ

เพื่่�อนวัยเดีียวกัน ก็็มีีครอบครััวและมีีลูกเหมืือนกัน 

นอกจากน้ี้� มารดาวััยรุ่่�นมีีมุุมมองเกี่่�ยวกับการดููแลเพ่ื่�อ

ป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� โดยต้้องการให้บุุ้คลากรสุขุภาพ

ให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิดด้้วยวิิธีีการฝัังยาคุุม

กำำ�เนิิดแก่่ตนเองและครอบครััว เนื่่�องจากครอบครััว

มีีส่วนสำำ�คัญในการตััดสิินใจเกี่่�ยวกับการคุุมกำำ�เนิิด และ

มารดาวััยรุ่่�นมีีความมั่่�นใจในการเลืือกการคุุมกำำ�เนิิด

เพ่ื่�อป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ด้วยวิิธีีการฝัังยาคุุมกำำ�เนิิด

การอภิิปรายผลการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยอภิิปรายผลการวิิจััยตาม

วััตถุประสงค์์การวิิจััย ดังน้ี้�

	 ผลการวิิจััยพบว่่า ลักษณะทั่่�วไปของงานวิิจััยเป็็น

งานวิิจััยเชิิงคุุณภาพที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินคุณภาพ

งานวิิจััย จำำ�นวน 8 เรื่่�อง ศึึกษาเกี่่�ยวกับประสบการณ์์

ชีีวิิต เพศวิิถีี สาเหตุุ ปััจจััย และการตััดสิินใจในการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น รวมถึงศึึกษาความต้องการ

การช่่วยเหลืือในการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในมารดาวััยรุ่่�น 

ในบริิบทประเทศไทย ซึ่่�งอยู่่�ใน 3 ภาค ได้้แก่่ ภาคเหนืือ 

ภาคกลาง และภาคใต้้ ซึ่่�งเป็็นงานวิิจััยที่่�ตีีพิมพ์เผยแพร่

ในฐานข้้อมููลเป็็นภาษาไทย จำำ�นวน 7 เรื่่�อง และใน

ฐานข้้อมููลเป็็นภาษาอัังกฤษ จำำ�นวน 1 เรื่่�อง ในช่่วงปี ี

พ.ศ. 2556–2566 ซึ่่�งถืือว่่ามีีความเป็็นปัจจุบััน

	 ส่่วนคุณภาพของงานวิิจััยพบว่่า งานวิิจััยทั้้�ง 

8 เร่ื่�อง ที่่�นำำ�มาทบทวนวรรณกรรม ผ่านเกณฑ์์การประเมินิ

คุุณภาพ โดยใช้้แบบประเมิินคุณภาพงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

ของ JBI ซึ่่�งเป็็นแบบประเมิินที่่�มีีคุณภาพ ดังนั้้�น งานวิิจััย

ที่่�นำำ�มาทบทวนทั้้�ง 8 เรื่่�อง จึึงถืือว่่าเป็็นงานวิิจััยที่่�มีี

คุุณภาพ ถูกต้้องตามระเบีียบวิิธีีวิิจััยเชิิงคุุณภาพ ทำำ�ให้้

ผลการวิิจััยมีีความน่าเช่ื่�อถืือ

	 ผลการวิิจััยพบว่่า สาเหตุุการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของ

มารดาวััยรุ่่�นมาจากการที่่�หญิิงตั้้�งครรภ์์และสามีีขาด

ความตระหนัักเกี่่�ยวกับโอกาสในการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� ทำำ�ให้้

ไม่่คุุมกำำ�เนิดิหรืือคุุมกำำ�เนิดิไม่่สม่ำำ��เสมอ และสามีีมองว่่า

หน้้าที่่�ในการคุุมกำำ�เนิิดเป็็นของผู้้�หญิิง ประกอบกัับ

มารดาวััยรุ่่�นและสามีีขาดความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ

การคุุมกำำ�เนิิดแต่่ละวิิธีี ทำำ�ให้้คุุมกำำ�เนิิดไม่่มีีประสิิทธิิภาพ 

มารดาวััยรุ่่�นบางคนมีีประสบการณ์์เกี่่�ยวกับการได้้รัับ

ผลข้้างเคีียงจากการคุุมกำำ�เนิิด ทำำ�ให้้หยุุดคุุมกำำ�เนิิด 

และมีีมารดาวััยรุ่่�นที่่�ไม่่ได้้รัับบริิการคุุมกำำ�เนิิดหลัังคลอด

ก่่อนจำำ�หน่่ายออกจากโรงพยาบาล จึึงเป็็นสาเหตุุ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� นอกจากน้ี้� ประเพณีี วัฒนธรรม และ

ความเชื่่�อของมารดาวััยรุ่่�น และความต้้องการของ

ครอบครัวั ก็เป็็นอีีกสาเหตุุหนึ่่�งที่่�ทำำ�ให้้เกิิดการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 
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สอดคล้้องกัับการศึึกษาของมณิิสรา ห่่วงทอง, วรรณีี 

เดีียวอิศเรศ, และวรรณทนา ศุภสีีมานนท์ (2562) ที่่�พบว่่า 

หญิิงตั้้�งครรภ์์วััยรุ่่�นมีีอัตราการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��อย่่างรวดเร็ว็ 

คิิดเป็็นร้้อยละ 62.70 และปััจจััยที่่�มีีความสัมพันธ์์กัับ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��อย่่างรวดเร็็ว ได้้แก่่ 1) ปัญหาจากการ

ใช้้วิิธีีคุมกำำ�เนิดิ ซึ่่�งปััญหาที่่�พบ เช่่น รับประทานยาเม็ด็

คุุมกำำ�เนิิดแล้้วมีีอาการเวีียนศีีรษะก็็หยุุดรัับประทาน 

บางครั้้�งลืืมรับประทานยา บางคนฉีีดยาคุุมกำำ�เนิิดแล้้ว

มีีเลืือดออกกะปริิดกะปรอย คิิดว่่าผิิดปกติิ จึึงหยุุด

คุุมกำำ�เนิิด 2) สถานภาพสมรส มีีความสัมพันธ์์กัับ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��อย่่างรวดเร็็ว โดยหญิิงตั้้�งครรภ์์วััยรุ่่�น

กลุ่่�มที่่ �มีีสถานภาพสมรสคู่่� /มีีสามีีหรืือคู่่�รั กคนเดิิม 

มีีการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��อย่่างรวดเร็็วมากกว่่ากลุ่่�มที่่�มีีสถานภาพ

สมรสคู่่�/มีีสามีีหรืือคู่่�รักคนใหม่ ่เน่ื่�องจากหญิงิตั้้�งครรภ์์

วััยรุ่่�นที่่�อยู่่�ร่่วมกับสามีี หากมีีความต้้องการทางเพศ

และขาดความตระหนักัในการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ ก็จะ

มีีเพศสัมพันธ์์โดยไม่่มีีการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ และ 

3) ความต้องการมีีบุตรของสามีีและหญิิงตั้้�งครรภ์์ เป็็น

การแสดงออกถึึงความผูกูพัันในครอบครัวั ความต้องการ

มีีบุตรจึึงส่่งผลให้้เกิิดการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��อย่่างรวดเร็็ว

	 สำำ�หรัับมุุมมองการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ของมารดาวััยรุ่่�น 

พบว่่า มารดาวััยรุ่่�นส่่วนใหญ่่มีีมุุมมองว่่าตนเองอายุุ

ยัังน้้อย ไม่่ควรมีีลูก เน่ื่�องจากต้้องแบกรัับภาระค่่าใช้้จ่่าย

ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และต้้องการหางานทำำ�เพื่่�อให้้มีีเงิินเล้ี้�ยงลููก 

และมารดาวััยรุ่่�นที่่�ไปทำำ�งานนอกบ้้านมีีความรู้้�สึึกว่่า

ตนเองไม่่สามารถทำำ�หน้้าที่่�ตามบทบาทของมารดาได้้

อย่่างเต็็มที่่� ซึ่่�งปััจจััยสำำ�คัญในการสนัับสนุุนการแสดง

บทบาทการเป็็นแม่่ของวััยรุ่่�นตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� ได้้แก่่ พ่อ แม่่ 

ตา ยาย สามีี และครอบครััวของสามีี (สมศรีี คะสััน และ

ปุุริินทร์์ นาคสิิงห์์, 2566) เนื่่�องจากมารดาวััยรุ่่�นต้้อง

ปรับตััวเพื่่�อรัับบทบาทใหม่่ในการเลี้้�ยงดููลููกและต้้องมีี

ความรับผิิดชอบเช่่นเดีียวกับมารดาวััยผู้้�ใหญ่่ และมีี

กลุ่่�มมารดาวััยรุ่่�นมีีมุุมมองว่่าการตั้้�งครรภ์์เป็็นเรื่่�องที่่�

น่่ายิินดีี เน่ื่�องจากสามีีและครอบครััวต้องการ และมารดา

วััยรุ่่�นคิดว่่าตนเองมีีความพร้้อมในการที่่�จะมีีลูกและ

เล้ี้�ยงดููลููก และทำำ�ให้้มีีความรับผิิดชอบและมีีความ

เป็็นผู้้�ใหญ่่มากขึ้้�น อธิิบายได้้ว่่า ในบริิบทประเทศไทย 

สามีีเป็็นผู้้�ที่่�มีีบทบาทในการเป็็นผู้้�นำำ�ครอบครััว ดังนั้้�น 

ความคิดเห็็นของสามีีจึึงมีีอิทธิิพลต่่อความคิดเห็็น

และการตััดสิินใจของบุุคคลในครอบครััว หากสามีีและ

ครอบครััวของสามีีมีีความต้องการให้้มีีลูก จึงส่่งผลให้้

มารดาวััยรุ่่�น คล้้อยตามความคิดเห็็นของสามีีและ

ครอบครััว ประกอบกัับครอบครััวเป็็นผู้้�สนัับสนุุนดูแล

ทารกภายหลัังคลอด ทำำ�ให้้มารดาวััยรุ่่�นมีีมุุมมองที่่�ดีีต่อ

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� สอดคล้้องกัับการศึึกษาของนัันทพร 

ศรีีเมฆารัตัน์ (2563) ที่่�พบว่่า ปัจจััยที่่�ส่่งผลให้้เกิิดการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ที่่�เป็็นปััจจััยภายในที่่�สำำ�คัญ คืือ ครอบครััว 

โดยทััศนคติิและความเช่ื่�อของคนในครอบครััวส่วนใหญ่่

เชื่่�อว่่าการมีีลูกเร็็วจะทำำ�ให้้ทัันใช้้ และเป็็นทัศนคติิ

ส่่วนบุคุคลของวัยัรุ่่�นที่่�มองว่่าการมีีลูกูตั้้�งแต่่อายุุยัังน้้อย

จะทำำ�ให้้มีีคนช่่วยงานในครอบครััวมากขึ้้�น และเป็็น

ค่่านิิยมในวัยรุ่่�นบางกลุ่่�มอีีกด้้วย นอกจากน้ี้� มารดา

วััยรุ่่�นยังมีีมุุมมองว่่าการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��หรืือการมีีลูกเป็็น

เร่ื่�องปกติิ เน่ื่�องจากบุุคคลใกล้้ชิิดหรืือเพ่ื่�อนวัยเดีียวกัน

ก็็มีีครอบครััวและมีีลูกเหมืือนกัน สอดคล้้องกัับการศึึกษา

ของธััญพััฒน ฤทธิิผล, พรนภา หอมสินธุ์์�, และยุุวดีี 

ลีีลัคนาวีีระ (2562) ที่่�พบว่่า ปััจจััยที่่�มีีความสัมพันธ์์

กัับการตั้้�งครรภ์์ซํ้้�าของมารดาวััยรุ่่�น ได้้แก่่ เจตคติิต่่อ

การตั้้�งครรภซํ้้�า และเพ่ื่�อนรุ่่�นเดีียวกันตั้้�งครรภ์์ซํ้้�า โดย

กลุ่่�มที่่�มีีเจตคติิเห็็นด้้วยกัับการตั้้�งครรภ์์ซํ้้�ามีีโอกาส

เสี่่�ยงต่่อการตั้้�งครรภ์์ซํ้้�า 3.30 เท่่า ของกลุ่่�มที่่�มีีเจตคติิ

ไม่่เห็็นด้้วยกัับการตั้้�งครรภ์์ซํ้้�า และกลุ่่�มที่่ �มีีเพื่่�อน

รุ่่�นเดีียวกันัตั้้�งครรภ์์ซํ้้�ามีีโอกาสเสี่่�ยงต่่อการตั้้�งครรภ์์ซํ้้�า 

2.50 เท่่า ของกลุ่่�มที่่�ไม่่มีีเพ่ื่�อนรุ่่�นเดีียวกันตั้้�งครรภ์์ซํ้้�า 

แสดงให้้เห็็นว่่า บุคคลใกล้้ชิิดโดยเฉพาะเพื่่�อน เป็็น

บุุคคลที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความคิดและความเชื่่�อ รวมถึึง

การปฏิบััติิพฤติิกรรมต่างๆ ของมารดาวััยรุ่่�น จึงส่่งผล

ให้้มารดาวััยรุ่่�นที่่�มีีเพ่ื่�อนตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��มีีโอกาสตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

เหมืือนกับเพื่่�อนของตนเอง นอกจากน้ี้� มารดาวััยรุ่่�น

มีีมุุมมองเกี่่�ยวกัับการดููแลเพื่่�อป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� 
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โดยต้้องการให้้บุุคลากรสุุขภาพให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับการ

คุุมกำำ�เนิิดด้้วยวิิธีีการฝัังยาคุุมกำำ�เนิิดแก่่ตนเองและ

ครอบครัวั เพ่ื่�อให้้มีีข้อมููลในการตััดสิินใจในการคุมุกำำ�เนิิด

เพิ่่�มมากขึ้้�น และมารดาวัยัรุ่่�นมีีความมั่่�นใจในการเลืือก

การคุุมกำำ�เนิิดเพ่ื่�อป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ด้วยวิิธีีการฝััง

ยาคุุมกำำ�เนิิด สอดคล้้องกัับการศึึกษาของปรีียารััตน์์ 

รััตนวิิบููลย์์ และศุุภาว์์ เผืือกเทศ (2563) ที่่�พบว่่า วัยรุ่่�น

หลัังคลอดกลุ่่�มที่่�เข้้าร่่วมโปรแกรมการสร้้างเสริิมพลัง

อำำ�นาจร่วมกับการให้้ความรู้้�ผ่านอินโฟกราฟิิก ตัดสิินใจ

เลืือกคุุมกำำ�เนิิดโดยวิิธีีใช้้ยาฝัังคุุมกำำ�เนิิดมากที่่�สุุด

	 แม้้ว่่าระบบการดูแูลด้้านสาธารณสุขุ เช่่น สำำ�นักงาน

หลัักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ มีีการสนัับสนุุนค่าใช้้จ่่าย

สำำ�หรัับบริิการวางแผนครอบครััวและการป้้องกัันการ

ตั้้�งครรภ์์ไม่่พึึงประสงค์์ ซึ่่�งมีีขอบเขตการบริกิารสำำ�หรัับ

หญิิงไทยที่่�อายุุน้้อยกว่่า 20 ปี ทุกสิิทธิิการรัักษา ที่่�อยู่่�

ในภาวะหลัังคลอดหรืือหลัังแท้้ง หรืือต้้องการคุุมกำำ�เนิิด 

เป็็นบริิการคุุมกำำ�เนิิดกึ่่�งถาวรด้้วยห่่วงอนามััยหรืือฝััง

ยาคุมุกำำ�เนิดิอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง โดยหน่่วยบริกิารไม่่เรีียก

เก็็บค่่าใช้้จ่่ายใดๆ จากผู้้�รัับบริิการเพิ่่�มเติิม หากผู้้�รับ

บริิการมีีผลข้้างเคีียงจากการรัับบริิการดัังกล่่าว หรืือ

มีีความจำำ�เป็น็ต้อ้งนำำ�ห่่วงอนามััยหรืือยาฝังัคุุมกำำ�เนิิด

ออกก่่อนระยะเวลาที่่�กำำ�หนด หน่่วยบริิการต้้องให้้

บริิการโดยไม่เ่ก็็บค่่าใช้้จ่่ายจากผู้้�รับับริิการ (สำำ�นักงาน

หลัักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ, 2561) แต่่ยัังคงมีีการ

ตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น แสดงให้้เห็็นว่า ระบบการดููแลด้้าน

สาธารณสุุขเพีียงลำำ�พังไม่่อาจแก้้ไขปััญหาการตั้้�งครรภ์์

ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�นได้้ ต้้องอาศััยการบููรณาการความร่่วมมืือ

ในการแก้้ไขปััญหา เพื่่�อให้้มีีแนวทางการแก้้ไขปััญหา

ทั้้�งจากวััยรุ่่�น ครอบครััว และชุุมชน เพ่ื่�อให้้ครอบคลุุม

ทุุกมิิติิของการดููแล ซึ่่�งสอดคล้้องกัับแนวคิดการแก้้ไข

ปััญหาการตั้้�งครรภ์์วัยัรุ่่�น ตามพระราชบััญญััติกิารป้้องกััน

และแก้้ไขปััญหาการตั้้�งครรภ์์ในวัยรุ่่�น พ.ศ. 2559 ที่่�จััด

ให้้มีีการบูรูณาการทั้้�งในสถานศึึกษา โดยจััดให้้มีีการสอน

เร่ื่�องเพศวิิถีีศึึกษา มีีระบบการดููแลช่่วยเหลืือและคุ้้�มครอง

นัักเรีียนที่่�ตั้้�งครรภ์์ ส่วนสถานบริิการทำำ�หน้้าที่่�ให้้ความรู้้�

เกี่่�ยวกับการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ จััดบริิการให้้คำำ�ปรึกษา

และบริิการอนามััยเจริญพัันธุ์์� สำำ�หรัับสถานประกอบการ

ให้้การสนัับสนุุนให้้ลููกจ้้างเข้้าถึึงบริิการให้้คำำ�ปรึึกษา

และบริิการอนามััยเจริญพัันธุ์์� และหน่่วยงานสวัสัดิิการ

สัังคมทำำ�หน้้าที่่�ในการส่่งเสริิมสภาเด็็กและเยาวชน

ระดัับอำำ�เภอและจัังหวััดให้้มีีการสร้า้งเครืือข่่ายในพื้้�นที่่�

และผสานความร่่วมมืือในการเฝ้้าระวัังและประสาน

การช่่วยเหลืือวััยรุ่่�นที่่�ตั้้�งครรภ์์ (อาภาพร เผ่่าวััฒนา, 

2566) สอดคล้้องกัับการศึึกษาของทิิพานัันท์ แดนสีีแก้้ว, 

นุุสรา ธนเหมะธุุลิิน, อุไรวรรณ สอนเสนา, และยุุวลักษณ์์ 

คำำ�นวณ (2566) ที่่�พััฒนารููปแบบการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์

ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�นของโรงพยาบาลแห่่งหนึ่่�ง โดยกลุ่่�มเป้้าหมาย

ในการพััฒนากระบวนการ คืือ ผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องใน

การป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น ได้้แก่่ ตัวแทน

องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ตัวแทนวัยรุ่่�น ตัวแทน

ครอบครััววัยรุ่่�น แพทย์์เวชศาสตร์ครอบครััว พยาบาล

งานห้้องคลอด และเจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุขโรงพยาบาล

ส่่งเสริิมสุขภาพตำำ�บล และกลุ่่�มเป้้าหมายในการเก็็บ

รวบรวมข้อมููล คืือ วัยรุ่่�นที่่�มาคลอดที่่�โรงพยาบาล พบว่่า 

รููปแบบการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น ประกอบด้้วย 

1) การให้้คุุณค่่าแก่่ตััวเอง หมายถึึง การที่่�วััยรุ่่�นรับรู้้�ว่า

ตนเองมีีคุณค่่า ตระหนัักรู้้�ในตนเอง รักตนเอง และ

กล้้าเผชิิญหน้้ากัับความถูกต้้อง 2) ความรู้้� หมายถึึง 

ความรู้้� แรงจููงใจ และความสามารถของวััยรุ่่�นในการ

เข้้าถึึง เข้้าใจ ประเมิิน และประยุุกต์์ข้้อมููลข่่าวสาร เพ่ื่�อ

พิิจารณาและตัดัสิินใจเกี่่�ยวกับการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์

ซ้ำำ�� 3) ครอบครััว หมายถึึง ความรัก ความผูกพัันของ

วััยรุ่่�นกับคนในครอบครัวั ซึ่่�งเป็็นตัวแปรในการลดปััญหา

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น 4) ความตระหนััก หมายถึึง 

หน้้าที่่�ของวััยรุ่่�นที่่ �จะป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� โดย

ตระหนัักรู้้�ถึึงสิ่่�งที่่�เป็็นประโยชน์์และผลกระทบทั้้�งต่่อ

ตััวเอง ครอบครััว และสัังคม 5) ทักษะการเอาตััวรอด 

หมายถึึง ความสามารถในการปรัับตััวและจััดการ

สถานการณ์์ที่่�อาจเป็็นอันตราย รวมถึงมีีทักษะการปฏิเสธ

การมีีเพศสัมพันธ์์ก่่อนวัยอัันควร ส่่วนผลลััพธ์์ของ
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รููปแบบการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น พบว่่า วัยรุ่่�น

มีีคะแนนเฉลี่่�ยความรู้้� ทัศนคติิ พฤติิกรรมการป้้องกััน

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� และความพึงพอใจที่่�มารัับบริิการ สูงกว่่า

ก่่อนการใช้้รููปแบบ แสดงให้้เห็็นว่่า ความตระหนัักรู้้�

ในตนเองของวััยรุ่่�นในการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��และ

ความร่่วมมืือจากภาคีีเครืือข่่ายในชุมชนทุกภาคส่่วน 

มีีส่วนสำำ�คัญในการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหาการตั้้�งครรภ์์

ซ้ำำ��ในวัยรุ่่�น

ข้้อเสนอแนะ

	 1. ข้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้

	 	 1.1 บุคลากรสุุขภาพควรให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่

มารดาวััยรุ่่�นเป็็นรายบุุคคลโดยครอบครััวมีีส่่วนร่่วม 

เกี่่�ยวกับวิิธีีการคุุมกำำ�เนิิด ภาวะเสี่่�ยงและภาวะแทรกซ้้อน

ที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ�� เพื่่�อให้้มารดาวััยรุ่่�น

และครอบครััวตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการป้้องกััน

การตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��

	 	 1.2 บุคลากรสุุขภาพควรให้้บริิการคุุมกำำ�เนิิด

แก่่มารดาวััยรุ่่�น หลัังคลอดก่่อนจำำ�หน่่ายออกจาก

โรงพยาบาล

	 2. ข้อเสนอแนะในการทำำ�วิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 2.1 ควรมีีการพััฒนาโปรแกรมการสร้้างความ

ตระหนัักรู้้�ในป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��และการตััดสิินใจ

คุุมกำำ�เนิิดของมารดาวััยรุ่่�นและครอบครััว ตั้้�งแต่่ก่่อน

จำำ�หน่่ายออกจากโรงพยาบาลภายหลัังคลอดบุุตรคนแรก

	 	 2.2 ควรมีีการพััฒนาระบบการส่่งต่่อข้้อมููล

และการติิดตามเยี่่�ยมบ้้านมารดาวััยรุ่่�นและครอบครััว 

โดยภาคีีเครืือข่่ายในชุมชนอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อดููแล

ช่่วยเหลืือมารดาวััยรุ่่�นในการป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ซ้ำำ��
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