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บทคัดย่อ
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยเชิิงพรรณนาแบบหาความสััมพันัธ์์ เพ่ื่�อศึึกษาความสััมพันัธ์์ระหว่า่งปััจจััย

ส่่วนบุคคล ปััจจััยนำำ� ปััจจััยเอื้้�อ และปััจจััยเสริม กับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของอาสาสมัคร

สาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน กลุ่่�มตััวอย่่างเป็็นอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้านในเขตจัังหวััดเชีียงใหม่่ 

จำำ�นวน 456 คน เคร่ื่�องมืือการวิิจััยประกอบด้้วย แบบสอบถามข้้อมููลปััจจััยส่่วนบุคคล แบบวััดความรู้้�

เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีค่่าความเช่ื่�อมั่่�น .76 แบบสอบถามทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีค่าความเช่ื่�อมั่่�น .78 แบบสอบถามการสนับสนุนทางสัังคมต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกััน
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โรคโควิิด-19 มีีค่่าความเช่ื่�อมั่่�น .92 แบบสอบถามแรงจููงใจต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีค่่า

ความเช่ื่�อมั่่�น .87 และแบบสอบถามการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีค่าความเช่ื่�อมั่่�น .84 เก็็บรวบรวม

ข้้อมููลในช่่วงเดืือนกันยายน 2564 ถึงเดืือนพฤษภาคม 2565 วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยสถิติิความถี่่� ร้้อยละ 

ค่่าเฉลี่่�ย ส่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ค่ามััธยฐาน และสหสััมพัันธ์์แบบสเปีียร์์แมน

	 ผลการวิิจััยพบว่่า อาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้านมีีการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ในระดัับสููง คิดเป็็นร้อยละ 92.54 ทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 การสนับัสนุนทางสัังคม

ต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 และแรงจููงใจต่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์

ทางบวกกัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้านอย่่างมีีนัยสำำ�คัญ

ทางสถิติิ (rs = .280, p < .001; rs = .394, p < .001 และ rs = .380, p < .001 ตามลำำ�ดับ)

	 จากการวิิจััยครั้้�งน้ี้�มีีข้อเสนอแนะว่่า เจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุขควรส่่งเสริมทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 กำำ�หนดนโยบายสนับัสนุนการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 อย่่างเป็็นรููปธรรม และเสริมิสร้าง

แรงจููงใจต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 เพ่ื่�อให้้อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้านมีีการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ที่่�มีีประสิิทธิภาพ

คำำ�สำำ�คััญ:  อาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน  ความรู้้�  ทััศนคติิ  การสนับสนุนทางสัังคม  แรงจููงใจ  

	 	 	  การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

Abstract
	 This descriptive correlational research aimed to study the relationships among personal 

factors, predisposing factors, enabling factors, and reinforcing factors with COVID-19 prevention 

practices of village health volunteers (VHVs). The participants consisted of 456 VHVs in 

Chiang Mai Province. The research instruments included the personal factors questionnaire, 

the knowledge regarding COVID-19 prevention practices scale with reliability of .76, 

the attitude towards COVID-19 prevention practices questionnaire with reliability of .78, 

the social support for COVID-19 prevention practices questionnaire with reliability of .92, 

the motivation for COVID-19 prevention practices questionnaire with reliability of .87, and 

the COVID-19 prevention practices questionnaire with reliability of .84. Data were collected 

from September, 2021 to May, 2022. Statistics used for data analysis included frequency, 

percentage, mean, standard deviation, median, and Spearman rank correlation.

	 The research results revealed that 92.54% of VHVs had a high level of COVID-19 

prevention practices. Attitude towards COVID-19 prevention practices, social support for 

COVID-19 prevention practices, and motivation for COVID-19 prevention practices were 

positively statistically significantly related to COVID-19 prevention practices of VHVs 
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(rs = .280, p < .001; rs = .394, p < .001, and rs = .380, p < .001, respectively).

	 This research suggests that health care providers should promote attitude towards 

COVID-19 prevention practices, establish concrete policies regarding COVID-19 prevention 

practices as well as enhance motivation for COVID-19 prevention practices. This will help 

VHVs achieve the effective COVID-19 prevention practices.

Keywords:  Village health volunteers,  Knowledge,  Attitude,  Social support,  Motivation,  

	 	 	    COVID-19 prevention practices

ความเป็็นมาและความสำำ�คััญของปััญหา

	 โรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019 หรืือโรคโควิิด-19 

เป็็นโรคติิดต่่ออุุบััติิใหม่่ที่่�เริ่่�มมีีการระบาดครั้้�งแรก

ที่่�นครอู่่�ฮ่ั่�น สาธารณรััฐประชาชนจีีน เกิิดจากเชื้้�อไวรัส 

Severe Acute Respiratory Syndrome Coronavirus 2 

(SARS-CoV-2) ที่่�สามารถแพร่่กระจายผ่่านทาง

ละอองฝอย น้ำำ��มููก น้ำำ��ลาย โดยการไอ จาม รวมถึึง

การสััมผััสสิ่่�งของที่่�ปนเป้ื้�อนเชื้้�อของผู้้�ป่วย จากการแพร่่

ระบาดของโรคโควิิด-19 ทำำ�ให้้มีีผู้้�ป่่วยและผู้้�เสีียชีีวิิต

เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างรวดเร็็วเป็็นจำำ�นวนมาก (Centers for 

Disease Control and Prevention, 2021) ซ่ึ่�งข้้อมููล

นัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 31 ธันวาคม 2562 ถึง 16 มิถุุนายน 

2565 พบผู้้�ป่วยโรคโควิิด-19 ทั่่�วโลก จำำ�นวน 537.20 

ล้้านราย และผู้้�เสีียชีีวิิตจำำ�นวน 6.30 ล้านราย (Johns 

Hopkins University, 2022) สำำ�หรัับประเทศไทย 

พบผู้้�ป่่วยโรคโควิิด-19 จำำ�นวน 4.40 ล้้านราย และ

ผู้้� เสีียชีีวิิตจำำ�นวน 30,403 ราย (กรมควบคุุมโรค 

กระทรวงสาธารณสุุข, 2565)

	 จากการแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 ที่่�มีีความ

รุุนแรงเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเน่ื่�อง ทำำ�ให้้ส่่งผลกระทบในด้าน

ต่่างๆ อย่่างกว้้างขวางและรุุนแรงในเกืือบทุุกประเทศ

ทั่่�วโลก ดังนั้้�น การคััดกรอง เฝ้้าระวััง ป้้องกัันและ

ควบคุุมการแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 จึงเป็็นสิ่่�งที่่�มีี

ความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง สำำ�หรัับประเทศไทย กรมควบคุุมโรค 

กระทรวงสาธารณสุขุ ได้้กำำ�หนดแนวทางในการดำำ�เนิินการ

เฝ้้าระวััง คัดกรอง ป้้องกัันและควบคุุมโรคโควิิด-19 

และกำำ�หนดมาตรการป้้องกัันและลดความเสี่่�ยงใน

การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 เข้้าสู่่�หมู่่�บ้าน/ชุุมชน 

เน่ื่�องจากการสั่่�งปิิดสถานที่่�ก่่อสร้าง สถานประกอบการ 

และโรงงานในพื้้�นที่่�ต่่างๆ ทำำ�ให้้มีีประชาชนบางส่่วน

เดิินทางเคล่ื่�อนย้ายไปยังพื้้�นที่่�ต่่างๆ และกลัับภููมิลำำ�เนา

มากขึ้้�น ประกอบกัับผู้้�ป่ ่วยโรคโควิิด-19 บางราย

ไม่่แสดงอาการ ทำำ�ให้้เสี่่�ยงต่่อการแพร่่กระจายเชื้้�อ

เข้้าสู่่�ชุมชนได้้ง่่าย ดังนั้้�นจึงจำำ�เป็็นต้้องมีีการคััดกรอง 

เฝ้้าระวััง ป้้องกัันและควบคุุมโรคโควิิด-19 ในชุุมชน 

โดยกระทรวงสาธารณสุุขได้้กำำ�หนดให้้อาสาสมัคร

สาธารณสุุขประจํําหมู่่�บ้้าน (อสม.) ทำำ�หน้้าที่่�ในการ

ดำำ�เนิินการเฝ้้าระวัังและคััดกรองคนในหมู่่�บ้าน/ชุุมชน

ที่่�มีีความเสี่่�ยงต่่อการติิดเชื้้�อโรคโควิิด-19 (กรมสนับสนุน

บริิการสุุขภาพ กระทรวงสาธารณสุุข, 2564)

	 จากมาตรการป้้องกัันและลดความเสี่่�ยงใน

การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 เข้้าสู่่�หมู่่�บ้าน/ชุุมชน 

อสม. จึงมีีส่่วนร่่วมในการช่่วยเหลืือดููแลประชาชนใน

พื้้�นที่่� และเป็็นกํําลัังหลัักในการดำำ�เนิินการเฝ้้าระวััง 

คััดกรอง และค้น้หาคนในหมู่่�บ้าน/ชุุมชนที่่�มีีความเสี่่�ยง

ต่่อการติิดเชื้้�อโรคโควิิด-19 (กรมสนับสนุนบริิการ

สุุขภาพ กระทรวงสาธารณสุุข, 2564) ซ่ึ่�งปััจจุบััน

ประเทศไทยมีีเครืือข่่ายของ อสม. จำำ�นวน 1,093,361 คน 

ครอบคลุุมทุุกพื้้�นที่่�ทั่่�วประเทศ โดย อสม. 1 คน มีีหน้้าที่่�

ดููแลประชาชนจำำ�นวน 10–15 หลัังคาเรืือน จึงถืือเป็็น

ตััวแทนประชาชนที่่�มีีความเสีียสละและจิิตอาสาใน

การมีีส่วนร่วมดููแลสุุขภาพของตนเอง ครอบครััว และ



PA
GE 75

JOURNAL OF PHRAPOKKLAO NURSING COLLEGE  Vol. 34 No. 1 January - June 2023

ชุุมชน จนได้้รัับการยอมรัับจากสัังคม และกลายเป็็น

ทุุนทางสัังคมที่่�สำำ�คัญของระบบบริกิารสุุขภาพ นอกจากน้ี้� 

อสม. ยังเปรีียบเสมืือนสะพานเช่ื่�อมต่่อสำำ�คัญที่่�คอย

เช่ื่�อมโยงนโยบายหรืือมาตรการต่่างๆ จากส่่วนกลาง

ไปสู่�การปฏิิบััติิในพื้้�นที่่�ที่่�รัับผิิดชอบได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม 

รวมถึึง อสม. เป็็นบุคลากรสาธารณสุุขด่่านหน้้าที่่�มีี

ความใกล้้ชิิดกัับประชาชนในชุุมชน และประชาชน

ให้้ความเช่ื่�อถืือและไว้้วางใจในเร่ื่�องการดููแลสุุขภาพ

ขั้้�นพื้้�นฐาน (กรมสนับสนุนบริิการสุุขภาพ กระทรวง

สาธารณสุุข, 2554; วิิทยา ชิินบุตร และนภัทร ภักดีีสรวิิชญ์, 

2564) สำำ�หรัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของ อสม. นั้้�น มีีการปฏิิบััติิที่่�สำำ�คัญ คืือ การเตรีียม

ความพร้้อมของ อสม. การสำำ�รวจและคััดกรองประชาชน 

อสม. เคาะประตููบ้้านต้้านโควิิด-19 การประสานและ

ส่่งต่่อกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง การเยี่่�ยมและติิดตาม

เฝ้้าระวััง และการรายงานผลการปฏิิบััติิงาน (กระทรวง

สาธารณสุุข, 2564)

	 จากการทบทวนงานวิิจััยเกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิ

การป้อ้งกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. พบว่า่ การปฏิิบััติิ

การควบคุุมโรคโควิิด-19 ในชุมชนของ อสม. ในภาพรวม

อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด โดยด้้านที่่�มีีคะแนนเฉลี่่�ยสููงสุุด คืือ 

พฤติิกรรมการป้้องกัันตนเอง (กิิตติิพร เนาว์์สุุวรรณ, 

นภชา สิงห์์วีีรธรรม, นวรัตน์ ไวชมภูู, และกชกร ฉายากุลุ, 

2563) สอดคล้้องกัับการศึึกษาของสุุภาภรณ์์ วงธิิ (2564) 

ที่่�พบว่่า การปฏิิบััติิการป้อ้งกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. 

ในภาพรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด โดยด้้านที่่�มีีคะแนน

เฉลี่่�ยสููงสุุด คืือ การสวมหน้้ากากอนามััยหรืือหน้้ากากผ้้า

ในขณะอยู่่�ในเคหสถาน จะเห็็นได้้ว่่า การปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ของ อสม. อยู่่�ในระดับัมากที่่�สุุด เน่ื่�องจาก

รััฐบาลได้้เล็็งเห็็นถึงศัักยภาพและการเป็็นจิตอาสาของ 

อสม. ว่่าเป็็นแนวร่่วมสนับสนุนกระทรวงสาธารณสุุข

ในการส่่งเสริมสุุขภาพ เฝ้้าระวัังป้้องกััน คัดกรองภาวะ

สุุขภาพของประชาชนในชุมุชน ดังันั้้�น ในปี พ.ศ. 2564 

รััฐบาลจึึงมีีนโยบายเกี่่�ยวกับการดำำ�เนิินงานป้้องกััน

ควบคุุมโรคและภััยสุุขภาพ โดยการส่่งเสริมศัักยภาพ

ของ อสม. ให้้สามารถทำำ�หน้้าที่่�เป็็นจุดสกัดกั้้�นปััญหา

สุุขภาพของประชาชนในชุมชน และสามารถดำำ�เนิินการ

เฝ้้าระวัังและป้้องกัันควบคุุมโรคโควิิด-19 คู่�ขนาน

ร่่วมกัับเจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุขได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ 

(กรมควบคุุมโรค กระทรวงสาธารณสุุข, 2563) จาก

นโยบายดัังกล่่าวส่งผลให้้ อสม. ได้้รัับการพััฒนาความรู้้� 

ความสามารถ และประสบการณ์์อย่่างต่่อเน่ื่�อง จึงทำำ�ให้้ 

อสม. มีีการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ที่่�ดีีและ

มีีประสิิทธิภาพ

	 การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ที่่�ดีีและมีี

ประสิทิธิภาพ ถืือเป็็นการกระทำำ�ของบุุคคลที่่�ส่่งผลดีีต่อ

สุุขภาพ ซ่ึ่�งการเปลี่่�ยนแปลงการปฏิิบััติิถืือเป็็นวิิธีีหนึ่่�ง

ที่่�มีีประสิิทธิผลในการป้้องกัันและควบคุุมความรุุนแรง

ของโรค เน่ื่�องจากเป็็นการกระทำำ�ที่่�มุ่่�งหวัังเพ่ื่�อที่่�จะป้้องกััน

การเจ็็บป่่วยหรืือการเป็็นโรค (ปรารถนา วัชรานุุรัักษ์์ 

และอััจฉรา กลัับกลาย, 2560) โดยการที่่�จะมีีการปฏิิบััติิ

ที่่�ดีีและมีีประสิิทธิภาพนั้้�น มีีปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องหลาย

ประการตามแนวคิด PRECEDE-PROCEED Model 

ของ Green and Kreuter (2005) ที่่�กล่่าวว่า การกระทำำ�

หรืือการปฏิิบััติิของบุุคคลมีีสาเหตุุมาจากหลายปััจจััย 

(multiple factors) และการที่่�จะทำำ�ให้้แต่่ละบุุคคลเกิิด

การเปลี่่�ยนแปลงการปฏิิบััติิได้้นั้้�น จะต้้องมีีการวิิเคราะห์์

ปััจจััยที่่�เป็็นสาเหตุุของการปฏิิบััติิก่่อน แล้้วจึงนำำ�มา

วางแผนและกำำ�หนดกลวิิธีีต่าง  ๆเพ่ื่�อให้ม้ีีการเปลี่่�ยนแปลง

การปฏิิบััติินั้้�นต่่อไป โดยการวิิเคราะห์์ปััจจััยที่่�เป็็น

สาเหตุุของการปฏิิบััติิ จััดอยู่่�ในระยะที่่� 3 ของแนวคิด 

PRECEDE-PROCEED Model ซ่ึ่�งได้้อธิิบายถึึง

องค์์ประกอบของการปฏิิบััติิของบุุคคลว่่าเกิิดจากปััจจััย

ที่่�เป็็นทั้้�งปััจจััยภายในและภายนอกตัวับุคคล แบ่่งออก

เป็็น 3 องค์์ประกอบ คืือ 1) ปัจจััยนำำ� (predisposing 

factors) เป็็นปัจจััยภายในตัวบุคคลและปััจจััยพื้้�นฐาน

ที่่�เกิิดจากการเรีียนรู้้� รวมทั้้�งประสบการณ์์ของบุุคคล 

ทํําให้้เกิิดการปฏิิบััติิ ประกอบด้้วย ปััจจััยส่่วนบุคคล 

ความรู้้� และทััศนคติิ 2) ปัจจััยเอื้้�อ (enabling factors) 

เป็็นปัจจััยที่่�อาศััยอิิทธิพลจากสิ่่�งแวดล้้อม ซ่ึ่�งส่่งผลให้้
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เกิิดการปฏิิบััติิของบุุคคลโดยตรง ได้้แก่่ การสนับสนุน

ทางสัังคม และ 3) ปัจจััยเสริม (reinforcing factors) 

เป็็นสิ่่�งที่่�บุุคคลได้้รัับจากบุุคคลอ่ื่�น ที่่�นำำ�ไปสู่่�การปฏิิบััติิ

ของบุุคคลนั้้�น ได้้แก่่ แรงจููงใจ (นรลัักขณ์์ เอื้้�อกิิจ และ

ลััดดาวััลย์์ เพ็็ญศรีี, 2562; สุคุนธา วัฒันพงษ์์, จิตตาภรณ์์ 

จิิตรีีเชื้้�อ, และนงเยาว์์ เกษตร์ภิิบาล, 2559)

	 จากข้้อมููลข้้างต้้น การที่่� อสม. จะมีีการปฏิิบััติิ

ที่่�ดีีและมีีประสิิทธิภาพได้้นั้้�น เกิิดจากหลายปััจจััยตาม

แนวคิด PRECEDE-PROCEED Model ของ Green 

and Kreuter ในระยะที่่� 3 ที่่�ประกอบด้้วย ปััจจััยนำำ� 

ปััจจััยเอื้้�อ และปััจจััยเสริม ซ่ึ่�งที่่�ผ่่านมาพบว่่า การศึึกษา

เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. 

โดยประยุุกต์์ใช้้แนวคิด PRECEDE-PROCEED Model 

มีีค่่อนข้้างน้้อย และผลการศึึกษาเกี่่�ยวกับปััจจััยที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ 

อสม. มีีความแตกต่่างกัันในแต่่ละพื้้�นที่่� ดังนั้้�น ผู้้�วิิจััย

จึึงสนใจที่่�จะศึึกษาปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. เพ่ื่�อนำำ�ผลที่่�ได้้

มาเป็็นแนวทางในการบริหิารจััดการ การพัฒันาศัักยภาพ 

การส่่งเสริมและสนับสนุน อสม. ให้้สามารถปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

มากยิ่่�งขึ้้�น

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 1. เพ่ื่�อศึึกษาการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน

	 2. เพ่ื่�อศึึกษาความสััมพัันธ์์ระหว่่างปััจจััยส่่วน

บุุคคล ปัจจััยนำำ� ปัจจััยเอื้้�อ และปััจจััยเสริม กับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของอาสาสมัครสาธารณสุุข

ประจำำ�หมู่่�บ้าน

สมมติิฐานการวิิจััย

	 1. ปััจจััยส่่วนบุคคล ได้้แก่่ เพศ อายุุ ระดัับ

การศึึกษา สถานภาพสมรส อาชีีพ รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือน 

และระยะเวลาในการเป็็นอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�

หมู่่�บ้้าน มีีความสััมพัันธ์์กัับการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ของอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน

	 2. ปััจจััยนำำ� ได้้แก่่ ความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 และทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับ

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของอาสาสมัคร

สาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน

	 3. ปัจจััยเอื้้�อ ได้้แก่่ การสนับสนุนทางสัังคมต่่อ

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์

ทางบวกกัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ

อาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน

	 4. ปััจจััยเสริิม ได้้แก่่ แรงจููงใจต่่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับ

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของอาสาสมัคร

สาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน

กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยประยุุกต์์ใช้้แนวคิด PRECEDE-

PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) 

ในระยะที่่� 3 ซ่ึ่�งเป็็นการวิิเคราะห์เ์พ่ื่�อหาปัจัจััยที่่�มีีผลต่่อ

การปฏิิบััติิของบุุคคล ทั้้�งปััจจััยภายในและภายนอก

ตััวบุคคล โดยการวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยคาดว่่า ปัจจััยที่่�น่่าจะ

มีีความสััมพัันธ์์กัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของอาสาสมัคัรสาธารณสุขุประจำำ�หมู่่�บ้าน ประกอบด้้วย 

ปััจจััยส่่วนบุคคล ได้้แก่่ เพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา 

สถานภาพสมรส อาชีีพ รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือน และระยะ

เวลาในการเป็็นอาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน 

ปััจจััยนำำ� ได้้แก่่ ความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 และทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ปัจัจััยเอื้้�อ ได้้แก่่ การสนับัสนุนทางสัังคม

ต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 และปััจจััยเสริม 

ได้แ้ก่่ แรงจููงใจต่อ่การปฏิิบััติิการป้อ้งกัันโรคโควิิด-19 

สรุปเป็็นกรอบแนวคิดในการวิิจััยได้้ดัังแผนภาพที่่� 1
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วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยเชิิงพรรณนาแบบหา

ความสััมพัันธ์์ (descriptive correlational research)

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง ประชากรเป็็น

อาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน (อสม.) ที่่�ขึ้้�น

ทะเบีียนในเขตจัังหวััดเชีียงใหม่่ จำำ�นวน 35,518 คน 

โดยมีีเกณฑ์์การคััดเลืือกกลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ 1) ขึ้้�นทะเบีียน

ในเขตอำำ�เภอเมืืองเชีียงใหม่ ่อำำ�เภอสัันทราย และอำำ�เภอ

หางดง 2) สามารถส่ื่�อสารภาษาไทยได้ ้และ 3) ยินยอม

เข้้าร่่วมการวิิจััย คำำ�นวณขนาดตััวอย่่างโดยใช้้สููตรของ 

Krejcie and Morgan (1970) โดยกำำ�หนดระดัับ

ความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ 95% ได้้จำำ�นวนกลุ่่�มตััวอย่่าง 380 คน 

และเพ่ื่�อเป็็นการทดแทนในกรณีีที่่�แบบสอบถามหรืือ

แบบวััดไม่่สมบููรณ์์ จึงเพิ่่�มกลุ่่� มตััวอย่่างร้้อยละ 20 

ได้้จำำ�นวนกลุ่่� มตััวอย่่างทั้้�งสิ้้�น 456 คน เลืือกตำำ�บล

ในแต่่ละอำำ�เภอด้้วยวิิธีีการสุ่่�มแบบง่่ายโดยการจัับฉลาก 

โดยอำำ�เภอเมืืองเชีียงใหม่่เลืือก 5 ตำำ�บล (จากจำำ�นวน 

15 ตำำ�บล) อำำ�เภอสัันทรายเลืือก 4 ตำำ�บล (จากจำำ�นวน 

12 ตำำ�บล) และอำำ�เภอหางดงเลืือก 4 ตำำ�บล (จาก

จำำ�นวน 11 ตำำ�บล) รวมจำำ�นวน 13 ตำำ�บล จากนั้้�นเลืือก

กลุ่่�มตััวอย่่างด้้วยวิิธีีการสุ่่�มแบบง่่ายโดยการจัับฉลาก 

ตามสััดส่่วนของประชากร

	 เครื่่�องมืือการวิิจััย เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

ครั้้�งน้ี้� มีี 6 ชุด ดังน้ี้�

	 	 ชุุดที่่� 1 แบบสอบถามข้้อมููลปััจจััยส่่วนบุคคล 

ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น ประกอบด้้วยข้้อคำำ�ถามเกี่่�ยวกับเพศ 

อายุุ ระดัับการศึึกษา สถานภาพสมรส อาชีีพ รายได้้

เฉลี่่�ยต่่อเดืือน และระยะเวลาในการเป็็นอาสาสมัคร

สาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน จำำ�นวน 7 ข้้อ มีีลักษณะ

คำำ�ตอบเป็็นแบบเลืือกตอบและแบบเติิมคำำ�

ปััจจััยส่่วนบุุคคล

1. เพศ                           2. อายุุ

3. ระดัับการศึึกษา              4. สถานภาพสมรส

5. อาชีีพ                         6. รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือน

7. ระยะเวลาในการเป็็นอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน

การปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19

แผนภาพท่ี่� 1  กรอบแนวคิดในการวิิจััย

ปััจจััยนำำ�

1. ความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

2. ทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

ปััจจััยเอื้้�อ

การสนับสนุนทางสัังคมต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

ปััจจััยเสริม

แรงจููงใจต่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19
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	 	 ชุุดที่่� 2 แบบวััดความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ผู้้�วิิจััยสร้างขึ้้�น แบ่่งออกเป็็น 

2 ส่่วน คืือ ส่่วนที่่� 1 ความรู้้� เกี่่�ยวกับโรคโควิิด-19 

ประกอบด้้วย สถานการณ์์การระบาดของโรคโควิิด-19 

ในประเทศไทย จำำ�นวน 2 ข้อ ผลกระทบจากโรคโควิิด-19 

จำำ�นวน 1 ข้้อ ระบาดวิิทยาของโรคโควิิด-19 จำำ�นวน 

6 ข้อ อาการและอาการแสดงของโรคโควิิด-19 จำำ�นวน 

1 ข้อ การแบ่่งกลุ่่�มผู้้�สััมผััส จำำ�นวน 3 ข้อ และวััคซีีน

ป้้องกัันโรคโควิิด-19 จำำ�นวน 2 ข้อ และส่่วนที่่� 2 ความรู้้�

เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันการติิดเชื้้�อโรคโควิิด-19 

ประกอบด้้วย การเตรีียมความพร้้อมของ อสม. จำำ�นวน 

1 ข้อ การสำำ�รวจและคััดกรองประชาชน จำำ�นวน 1 ข้อ 

อสม. เคาะประตููบ้้านต้้านโควิิด-19 จำำ�นวน 10 ข้้อ 

การประสานและส่่งต่่อกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง จำำ�นวน 

1 ข้อ การเยี่่�ยมและติิดตามเฝ้้าระวััง จำำ�นวน 1 ข้อ และ

การรายงานผลการปฏิิบััติิงาน จำำ�นวน 1 ข้อ รวมจำำ�นวน 

30 ข้้อ มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบให้้เลืือกตอบว่่า

ถููกหรืือผิิด โดยมีีเกณฑ์์การให้้คะแนน คืือ หากตอบถููก 

ให้้ 1 คะแนน และหากตอบผิิด ให้้ 0 คะแนน ส่่วน

เกณฑ์ก์ารแปลผลคะแนน แบ่่งออกเป็็น 3 ระดับั ได้้แก่่ 

มีีความรู้้�ในระดัับต่ำำ�� (0–18 คะแนน) ในระดัับปานกลาง 

(19–24 คะแนน) และในระดัับสููง (25–30 คะแนน)

	 	 ชุุดที่่� 3 แบบสอบถามทััศนคติิต่่อการปฏิิบัติัิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ผู้้�วิิจััยสร้างขึ้้�น ประกอบด้้วย 

การเตรีียมความพร้้อมของ อสม. จำำ�นวน 3 ข้อ การสำำ�รวจ

และคััดกรองประชาชน จำำ�นวน 3 ข้อ อสม. เคาะประตูู

บ้้านต้้านโควิิด-19 จำำ�นวน 3 ข้้อ การประสานและ

ส่่งต่่อกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง จำำ�นวน 2 ข้อ การเยี่่�ยม

และติิดตามเฝ้้าระวััง จำำ�นวน 2 ข้้อ และการรายงาน

ผลการปฏิิบััติิงาน จำำ�นวน 2 ข้้อ รวมจำำ�นวน 15 ข้้อ 

มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบมาตรประมาณค่่า 4 ระดัับ 

จากคะแนน 1–4 ได้้แก่่ ไม่่เห็็นด้วยอย่า่งยิ่่�ง ไม่่เห็็นด้วย 

เห็็นด้วย และเห็็นด้วยอย่่างยิ่่�ง ส่วนเกณฑ์์การแปลผล

คะแนน แบ่่งออกเป็็น 3 ระดัับ ได้้แก่่ มีีทััศนคติิใน

ระดับัต่ำำ�� (15–30 คะแนน) ในระดับัปานกลาง (31–45 

คะแนน) และในระดัับสููง (46–60 คะแนน)

	 	 ชุุดที่่� 4 แบบสอบถามการสนับสนุนทางสัังคม

ต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ผู้้�วิิจััยสร้างขึ้้�น 

ประกอบด้้วย การได้้รัับการฝึึกอบรม จำำ�นวน 1 ข้้อ 

การนิิเทศงานและติิดตามจากเจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุข 

จำำ�นวน 2 ข้้อ การได้้รัับงบประมาณ จำำ�นวน 1 ข้้อ 

การได้้รัับวััสดุอุุปกรณ์์ในการปฏิิบััติิงาน จำำ�นวน 2 ข้อ 

และการได้้รัับการสนับสนุนข้อมููลข่่าวสาร จำำ�นวน 2 ข้อ 

รวมจำำ�นวน 8 ข้้อ มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบมาตร

ประมาณค่่า 4 ระดัับ จากคะแนน 1–4 ได้้แก่่ ไม่่เคยได้้รัับ 

บางครั้้�ง บ่อยครั้้�ง และเป็็นประจำำ� ส่่วนเกณฑ์์การแปลผล

คะแนน แบ่่งออกเป็็น 3 ระดัับ ได้้แก่่ มีีการสนับสนุน

ทางสัังคมในระดัับต่ำำ�� (8–16 คะแนน) ในระดัับปานกลาง 

(17–24 คะแนน) และในระดัับสููง (25–32 คะแนน)

	 	 ชุุดที่่� 5 แบบสอบถามแรงจููงใจต่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น แบ่่งออก

เป็็น 2 ส่่วน คืือ ส่่วนที่่� 1 ปััจจััยจููงใจ ประกอบด้้วย 

ความสำำ�เร็็จในการปฏิิบััติิงาน จำำ�นวน 1 ข้อ การยอมรัับ

นัับถืือ จำำ�นวน 2 ข้อ ความก้้าวหน้้าในหน้้าที่่�การงาน 

จำำ�นวน 1 ข้้อ ลักษณะงาน จำำ�นวน 1 ข้้อ และความ

รัับผิิดชอบ จำำ�นวน 2 ข้้อ และส่่วนที่่� 2 ปััจจััยค้ำำ��จุน 

ประกอบด้ว้ย เงิินเดืือนหรืือค่่าตอบแทน จำำ�นวน 2 ข้อ 

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างบุุคคล จำำ�นวน 1 ข้้อ สภาพ

การทำำ�งาน จำำ�นวน 1 ข้อ นโยบายและการบริิหารงาน 

จำำ�นวน 1 ข้้อ ความมั่่�นคงในงาน จำำ�นวน 1 ข้้อ และ

การบัังคัับบััญชา จำำ�นวน 2 ข้้อ รวมจำำ�นวน 15 ข้้อ 

มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบมาตรประมาณค่่า 4 ระดัับ 

จากคะแนน 1–4 ได้้แก่่ ไม่่เห็็นด้วยอย่า่งยิ่่�ง ไม่่เห็็นด้วย 

เห็็นด้วย และเห็็นด้วยอย่่างยิ่่�ง ส่วนเกณฑ์์การแปลผล

คะแนน แบ่่งออกเป็็น 3 ระดัับ ได้้แก่่ มีีแรงจููงใจใน

ระดับัต่ำำ�� (15–30 คะแนน) ในระดับัปานกลาง (31–45 

คะแนน) และในระดัับสููง (46–60 คะแนน)

	 	 ชุุดที่่� 6 แบบสอบถามการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ของอาสาสมัครสาธารณสุขุประจำำ�หมู่่�บ้าน 

ผู้้�วิิจััยสร้างขึ้้�น ประกอบด้้วย การเตรีียมความพร้้อมของ 
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อสม. จำำ�นวน 8 ข้อ การสำำ�รวจและคััดกรองประชาชน 

จำำ�นวน 4 ข้้อ อสม. เคาะประตููบ้้านต้้านโควิิด-19 

จำำ�นวน 6 ข้้อ การประสานและส่่งต่่อกัับหน่่วยงานที่่�

เกี่่�ยวข้อง จำำ�นวน 2 ข้อ การเยี่่�ยมและติิดตามเฝ้้าระวััง 

จำำ�นวน 4 ข้อ และการรายงานผลการปฏิิบััติิงาน จำำ�นวน 

1 ข้้อ รวมจำำ�นวน 25 ข้้อ มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบ

มาตรประมาณค่่า 4 ระดัับ จากคะแนน 0–3 ได้้แก่ ่

ไม่่ปฏิิบััติิ ปฏิิบััติิบางครั้้�ง ปฏิิบััติิบ่่อยครั้้�ง และปฏิิบััติิ

เป็็นประจำำ� ส่วนเกณฑ์์การแปลผลคะแนน แบ่่งออกเป็็น 

3 ระดัับ ได้้แก่่ มีีการปฏิิบััติิในระดัับต่ำำ�� (0–25 คะแนน) 

ในระดัับปานกลาง (26–50 คะแนน) และในระดัับสููง 

(51–75 คะแนน)

	 	 สำำ�หรัับการตรวจสอบคุุณภาพเคร่ื่�องมืือนั้้�น 

ผู้้�วิิจััยนำำ�แบบวััดความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 แบบสอบถามทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 แบบสอบถามการสนับสนุน

ทางสัังคมต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

แบบสอบถามแรงจููงใจต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรค

โควิิด-19 และแบบสอบถามการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ของอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน 

ไปให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 6 คน ตรวจสอบความตรง

ตามเนื้้�อหา ซ่ึ่�งผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิประกอบด้้วยอาจารย์์พยาบาล

ด้้านการควบคุุมการติิดเชื้้�อ (2 คน) อาจารย์์พยาบาล

ด้้านเวชปฏิิบััติิชุุมชน พยาบาลด้้านการควบคุุมการติิด

เชื้้�อ ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านเวชปฏิิบััติิชุุมชน และผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ด้้านระบาดวิิทยาโรคติิดเชื้้�อ ได้้ค่่าดััชนีีความตรงตาม

เนื้้�อหา (CVI) เท่่ากัับ .98, .97, 1, .96 และ .97 

ตามลำำ�ดับ ดำำ�เนิินการแก้้ไขตามคำำ�แนะนำำ� จากนั้้�น

นำำ�ไปทดลองใช้้กัับ อสม. ในเขตตำำ�บลบ้้านปง อำำ�เภอ

หางดง ที่่�มีีคุณสมบััติิคล้้ายคลึึงกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง จำำ�นวน 

15 คน หาค่่าความเช่ื่�อมั่่�นของแบบวััดความรู้้�ฯ ด้้วย

วิิธีีการของคููเดอร์-์ริิชาร์์ดสััน สููตรที่่� 20 (KR-20) ได้้ค่่า

เท่่ากัับ .76 และหาค่่าความเช่ื่�อมั่่�นของแบบสอบถาม

ทััศนคติิฯ แบบสอบถามการสนับสนุนทางสัังคมฯ 

แบบสอบถามแรงจููงใจฯ และแบบสอบถามการปฏิิบััติิฯ 

ด้ว้ยวิิธีีการของครอนบาช ได้ค้่า่เท่า่กัับ .78, .92, .87 

และ .84 ตามลำำ�ดับ

	 การพิิทัักษ์์สิิทธิกลุ่่�มตััวอย่่าง มีีดังน้ี้� 1) หลัังจาก

โครงร่่างวิิจััยได้้รัับการพิิจารณาเห็็นชอบจากคณะกรรมการ

จริยธรรมการวิิจััย คณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััย

เชีียงใหม่่ (เอกสารรัับรอง เลขที่่� 124/2564 วันที่่� 14 

ธัันวาคม 2564) ผู้้�วิิจััยจึึงเริ่่�มเก็็บรวบรวมข้้อมููล และ 

2) ผู้้�วิิจััยช้ี้�แจงวััตถุประสงค์์การวิิจััย ประโยชน์ที่่�คาดว่่า

จะได้้รัับ ขั้้�นตอนการเก็็บรวบรวมข้้อมููล และสิิทธิใน

การถอนตัวจากการวิิจััย รวมทั้้�งแจ้้งว่่าข้้อมููลจะได้้รัับ

การเก็็บรัักษาเป็็นความลัับและนำำ�มาใช้้ในการวิิจััย

ครั้้�งน้ี้�เท่่านั้้�น โดยจะนำำ�เสนอข้้อมููลในภาพรวม

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล ผู้้�วิิจััยขออนุญุาตดำำ�เนินิ

การวิิจััยจากสาธารณสุุขอำำ�เภอเมืืองเชีียงใหม่่ สาธารณสุุข

อำำ�เภอสัันทราย และสาธารณสุุขอำำ�เภอหางดง ประสาน

ผู้้�อำำ�นวยการโรงพยาบาลส่่งเสริมสุุขภาพตำำ�บล (รพ.สต.) 

แต่่ละแห่่ง เพ่ื่�อช้ี้�แจงวััตถุประสงค์์การวิิจััย ประโยชน์์

ที่่�คาดว่่าจะได้้รัับ และวิิธีีการเก็็บรวบรวมข้้อมููล จากนั้้�น

พบกลุ่่�มตััวอย่่างครั้้�งละ 15–20 คน ที่่�บริิเวณลานชั้้�น 1 

ของ รพ.สต. แต่่ละแห่่ง แนะนำำ�ตัว ดำำ�เนิินการพิิทัักษ์์

สิิทธิกลุ่่�มตััวอย่่างตามข้้อความช้ี้�แจงการพิิทัักษ์์สิิทธิ 

มอบแบบสอบถามและแบบวััดให้้กลุ่่�มตััวอย่่างนำำ�กลัับ

ไปตอบ โดยให้้เวลา 2 สััปดาห์์ ทั้้�งน้ี้� ดำำ�เนิินการเก็็บ

รวบรวมข้้อมููลในช่่วงเดืือนกันยายน 2564 ถึงเดืือน

พฤษภาคม 2565

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ข้้อมููลปััจจััยส่่วนบุคคล 

วิิเคราะห์์ด้้วยสถิติิความถี่่� ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วน

เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ข้้อมููลความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ข้อมููลทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ข้อมููลการสนับัสนุนทางสัังคม

ต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ข้อมููลแรงจููงใจ

ต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 และข้้อมููล

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 วิิเคราะห์์ด้้วยสถิติิ

ความถี่่� ร้อยละ และค่่ามััธยฐาน ส่วนการหาความสััมพัันธ์์

ระหว่่างปััจจััยส่่วนบุคคล ปัจจััยนำำ� ปัจจััยเอื้้�อ และปััจจััย
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เสริม กับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 วิิเคราะห์์

ด้้วยสถิติิสหสััมพัันธ์์แบบสเปีียร์์แมน เน่ื่�องจากข้้อมููล

มีีการกระจายแบบไม่่เป็็นโค้้งปกติิ

ผลการวิิจััย

	 1. ปััจจััยส่่วนบุคคลของ อสม. พบว่่า อสม. 

ส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง คิดเป็็นร้้อยละ 76.97 มีีอายุุ

อยู่่�ในช่วง 50–59 ปี คิดเป็็นร้อยละ 64.91 โดยมีีอายุุ

เฉลี่่�ย 55.23 ปี (SD = 5.89) มีีการศึึกษาระดัับประถม

ศึึกษา มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้้อยละ 48.25 มีีสถานภาพ

สมรสคู่� มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ 58.33 มีีอาชีีพรัับจ้้าง/

ลููกจ้้าง/พนัักงานเอกชน มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ 37.28 

มีีรายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือนต่ำำ��กว่่า 5,000 บาท มากที่่�สุุด 

คิิดเป็็นร้อยละ 47.37 และมีีระยะเวลาในการเป็็น อสม. 

อยู่่�ในช่วง 11–15 ปี มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ 34.87 

โดยมีีระยะเวลาในการเป็็น อสม. เฉลี่่�ย 10.37 ปีี 

(SD = 4.87)

	 2. ความรู้้� เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรค

โควิิด-19 ของ อสม. พบว่่า อสม. ส่่วนใหญ่่มีีความรู้้�

เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ในระดัับ

ปานกลาง คิดเป็็นร้อยละ 63.60 โดยมีีค่าต่ำำ��สุด–สููงสุุด 

คืือ 17–29 และค่่ามััธยฐานเท่่ากัับ 23

	 3. ทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของ อสม. พบว่่า อสม. ส่วนใหญ่่มีีทััศนคติิต่่อการปฏิิบัติัิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ในระดัับสููง คิดเป็็นร้้อยละ 

93.42 โดยมีีค่าต่ำำ��สุด–สููงสุุด คืือ 42–60 และค่่ามััธยฐาน

เท่่ากัับ 53

	 4. การสนับสนุนทางสัังคมต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ของ อสม. พบว่่า อสม. ส่่วนใหญ่่มีี

การสนับสนุนทางสัังคมต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรค

โควิิด-19 ในระดัับสููง คิดเป็็นร้อยละ 64.25 โดยมีีค่า

ต่ำำ��สุด–สููงสุุด คืือ 13–32 และค่่ามััธยฐานเท่่ากัับ 27

	 5. แรงจููงใจต่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของ อสม. พบว่่า อสม. ส่วนใหญ่่มีีแรงจููงใจต่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ในระดัับสููง คิดเป็็นร้้อยละ 

69.10 โดยมีีค่าต่ำำ��สุด–สููงสุุด คืือ 37–60 และค่่ามััธยฐาน

เท่่ากัับ 48

	 6. การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. 

พบว่่า อสม. ส่่วนใหญ่่มีีการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรค

โควิิด-19 โดยรวมในระดัับสููง คิดเป็็นร้้อยละ 92.54 

โดยมีีค่่าต่ำำ��สุด–สููงสุุด คืือ 23–75 และค่่ามััธยฐาน

เท่่ากัับ 67.50 เม่ื่�อจำำ�แนกเป็็นหมวดกิิจกรรม พบว่่า 

อสม. ส่่วนใหญ่่มีีการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ในระดัับสููงทั้้�ง 6 หมวดกิิจกรรม ได้้แก่่ การเตรีียม

ความพร้้อมของ อสม. คิดเป็็นร้อยละ 92.76 การสำำ�รวจ

และคััดกรองประชาชน คิดเป็็นร้้อยละ 89.25 อสม. 

เคาะประตููบ้้านต้้านโควิิด-19 คิดเป็็นร้้อยละ 74.10 

การประสานและส่่งต่่อกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง คิดเป็็น

ร้้อยละ 72.59 การเยี่่�ยมและติิดตามเฝ้้าระวััง คิดเป็็น

ร้้อยละ 72.37 และการรายงานผลการปฏิิบััติิงาน คิดเป็็น

ร้้อยละ 65.57

	 7. ความสััมพัันธ์์ระหว่่างปััจจััยส่่วนบุคคล ปัจจััย

นำำ� ปัจจััยเอื้้�อ และปััจจััยเสริม กับการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ของ อสม. พบว่่า ทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 การสนับสนุนทางสัังคมต่่อ

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 และแรงจููงใจต่่อ

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์

ทางบวกกัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ 

อสม. อย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิติิ (rs = .280, p < .001; 

rs = .394, p < .001 และ rs = .380, p < .001 ตาม

ลำำ�ดับ) ส่วนเพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา สถานภาพสมรส 

อาชีีพ รายได้เ้ฉลี่่�ยต่่อเดืือน ระยะเวลาในการเป็็น อสม. 

และความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ไม่่มีีความสััมพัันธ์์กัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของ อสม. ดังแสดงในตารางที่่� 1
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การอภิิปรายผลการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยอภิิปรายผลการวิิจััยตาม

วััตถุประสงค์์การวิิจััย ดังน้ี้�

	 ผลการวิิจััยพบว่่า อสม. ส่่วนใหญ่่มีีการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 โดยรวมในระดัับสููง (ร้้อยละ 

92.54) ทั้้�งน้ี้�อาจเน่ื่�องจากตั้้�งแต่่มีีการระบาดของโรค

โควิิด-19 ในช่วงปลายปี ีพ.ศ. 2562 เป็็นต้นมา อสม. 

ถืือได้้ว่่าเป็็นบุคลากรสาธารณสุุขด่่านหน้้าที่่�มีีบทบาท

หน้้าที่่�เกี่่�ยวกับการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ในชุมชนโดยตรง 

ส่่งผลให้้ อสม. มีีการสั่่�งสมความรู้้�และประสบการณ์์

มาอย่่างต่่อเน่ื่�องในการจััดการปััญหาการแพร่่ระบาดของ

โรคโควิิด-19 จึงทำำ�ให้้ อสม. มีีการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 ในระดัับสููง สอดคล้้องกัับการศึึกษาของ

วิิชััย ศิริิวรวััจน์ชััย (2564) ที่่�พบว่่า อสม. มีีการปฏิิบััติิ

งานตามบทบาทในการเฝ้้าระวัังและป้้องกัันโรคโควิิด-19 

โดยรวมในระดัับสููง

	 ผลการวิิจััยพบว่่า ทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. อย่่างมีีนัยสำำ�คัญ

ทางสถิติิ ทั้้�งน้ี้�อธิิบายได้้ว่่า ตามแนวคิด PRECEDE-

PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) 

ทััศนคติิถืือเป็็นปััจจััยนำำ�ที่่�สำำ�คัญประการหนึ่่�งที่่�ทำำ�ให้้

บุุคคลเกิิดการปฏิิบััติิในเร่ื่�องใดเร่ื่�องหนึ่่�ง ซ่ึ่�งทััศนคติิ

เป็น็ความเช่ื่�อของบุคุคล เม่ื่�อบุุคคลมีีทััศนคติิทางบวก

จะส่่งผลให้้บุุคคลนั้้�นมีีการปฏิิบััติิที่่�เป็็นทางบวกตามมา 

ซ่ึ่�งผลการวิิจััยครั้้�งน้ี้�สอดคล้้องกัับการศึึกษาของเมธีี 

สุุทธศิลป์์, เนตรนภา สาสัังข์์, และทััศพร ชููศักดิ์์� (2560) 

ที่่�พบว่่า ทััศนคติิมีีความสััมพัันธ์์ทางบวกต่่อการมีี

ส่่วนร่่วมในการจััดการควบคุุมป้้องกัันโรคติิดต่่อตาม

แนวชายแดนของ อสม.

	 ผลการวิิจััยพบว่่า การสนัับสนุนทางสัังคมต่่อ

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์

ทางบวกกัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ 

อสม. อย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิติิ ทั้้�งน้ี้�อธิิบายได้้ว่่า 

ตารางท่ี่� 1 	ความสััมพัันธ์์ระหว่่างปััจจััยส่่วนบุคคล ปัจจััยนำำ� ปัจจััยเอื้้�อ และปััจจััยเสริม กับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน (n = 456)

ปััจจััย

เพศ

อายุุ

ระดัับการศึึกษา

สถานภาพสมรส

อาชีีพ

รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือน

ระยะเวลาในการเป็็น อสม.

ความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

ทััศนคติิต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

การสนับสนุนทางสัังคมต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

แรงจููงใจต่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19

p

   .724

   .285

   .818

   .537

   .213

   .802

   .202

   .208

< .001

< .001

< .001

-.017

 .050

 .011

 .029

 .058

 .012

 .060

 .059

 .280

 .394

 .380

rs

การปฏิิบััติิการป้อ้งกัันโรคโควิดิ-19
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การได้้รัับการสนับสนุนทางสัังคมของ อสม. ได้้แก่่ 

การฝึึกอบรม การนิิเทศงานและติิดตามจากเจ้้าหน้้าที่่�

สาธารณสุุข งบประมาณ วัสดุอุุปกรณ์์ในการปฏิิบััติิงาน 

และข้้อมููลข่่าวสาร ล้้วนเป็็นปััจจััยเอื้้�อตามแนวคิด 

PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and 

Kreuter (2005) ในระยะที่่� 3 โดยการสนับสนุนทาง

สัังคมถืือเป็็นแหล่่งทรัพยากรที่่�จํําเป็็นในการปฏิิบััติิของ

บุุคคล และเป็็นสิ่่�งที่่�ช่่วยเกื้้�อกููลให้้เกิิดการปฏิิบััติิที่่�พึึง

ประสงค์์ได้้ง่่ายยิ่่�งขึ้้�น ดังนั้้�น การได้้รัับการสนับสนุน

ทางสัังคมในระดัับสููง จะช่่วยให้้ อสม. มีีการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ได้้อย่่างเต็็มความสามารถ 

มีีความคล่่องตััว ทัันต่่อสถานการณ์์การแพร่่ระบาด

ของโรคโควิิด-19 และมีีประสิิทธิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น ซ่ึ่�ง

ผลการวิิจััยครั้้�งน้ี้�สอดคล้้องกัับการศึึกษาของอานุุรีี 

วัังคะฮาต (2557) ที่่�พบว่่า การสนับสนุนทางสัังคม

มีีความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับการปฏิิบััติิงานตามบทบาท

ของ อสม. ในการคัดักรองและลดความเสี่่�ยงต่่อการเป็็น

โรคเบาหวาน

	 ผลการวิิจััยพบว่่า แรงจููงใจต่อการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคโควิิด-19 มีีความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. อย่่างมีีนัยสำำ�คัญ

ทางสถิติิ ทั้้�งน้ี้�อธิิบายได้้ว่่า แรงจููงใจเป็็นความต้้องการ 

ความปรารถนาที่่�จะปฏิิบััติิสิ่่�งใดสิ่่�งหนึ่่�งให้้ประสบ

ความสำำ�เร็็จ (บุุญชััย ธีีระกาญจน์,์ 2559) โดยแรงจููงใจ

ถืือเป็็นปััจจััยเสริมที่่�สำำ�คัญตามแนวคิด PRECEDE-

PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) 

ในระยะที่่� 3 ซ่ึ่�งแรงจููงใจเป็็นสิ่่�งที่่�ช่่วยผลักดัันบุคคล

ให้้มีีความตั้้�งใจ ความพยายาม และความกระตืือรืือร้้น

ในการทำำ�งานเพิ่่�มขึ้้�น ดังนั้้�น การที่่�บุุคคลมีีแรงจููงใจ

ในการปฏิิบััติิที่่�มาก จะช่ว่ยขับัเคล่ื่�อนให้้บุุคคลนั้้�นเกิดิ

การปฏิิบััติิที่่�มากขึ้้�นตามมา (กมลพร กัลยาณมิิตร, 

2559) ซ่ึ่�งผลการวิิจััยครั้้�งน้ี้�สอดคล้้องกัับการศึึกษา

ของวิิชััย ศิริิวรวััจน์์ชััย (2564) ที่่�พบว่่า แรงจููงใจมีี

ความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับการปฏิิบััติิงานตามบทบาท

ของ อสม. ในการเฝ้้าระวัังและป้้องกัันโรคโควิิด-19

	 ผลการวิิจััยพบว่่า ปัจจััยส่่วนบุคคล ได้้แก่่ เพศ 

อายุุ ระดัับการศึึกษา สถานภาพสมรส อาชีีพ รายได้้

เฉลี่่�ยต่่อเดืือน และระยะเวลาในการเป็็น อสม. ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์กัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของ อสม. ทั้้�งน้ี้�อาจเนื่่�องจาก การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรค

ในชุมชนของ อสม. เกิิดจากความตั้้�งใจ ความเสีียสละ 

และการมีีจิตอาสา ที่่�จะเข้้ามาเป็็นตัวกลางในการให้้

ความรู้้�ความเข้้าใจและช่่วยเหลืืองานด้้านสาธารณสุุข

แก่่ประชาชนในชุมชน (สหัทยา ถึงรััตน์, 2556) รวมถึึง

การให้้บริิการสาธารณสุุขด้้านต่่างๆ เป็็นสิ่่�งที่่� อสม. 

ทุุกคนจะต้้องปฏิิบััติิ จึงทำำ�ให้้ปััจจััยส่่วนบุคคลดัังกล่่าว

ไม่่มีีความสััมพัันธ์์กัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 

ของ อสม. ซ่ึ่�งผลการวิิจััยครั้้�งน้ี้�สอดคล้้องกัับการศึึกษา

ของอติิเทพ จินดา (2560) ที่่�พบว่่า เพศ อายุุ ระดัับ

การศึึกษา สถานภาพสมรส อาชีีพ รายได้้เฉลี่่�ยต่่อเดืือน 

และระยะเวลาในการเป็็น อสม. ไม่่มีีความสััมพัันธ์์กัับ

การปฏิิบััติิงานควบคุุมและป้้องกัันโรคไข้้เลืือดออก

ของ อสม.

	 ผลการวิิจััยพบว่่า ความรู้้�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ไม่่มีีความสััมพัันธ์์กัับการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. ทั้้�งน้ี้�อธิิบายได้้ว่่า 

จากแนวคิด PRECEDE-PROCEED Model ของ 

Green and Kreuter (2005) ในระยะที่่� 3 ที่่�กล่่าวว่า 

ความรู้้�ไม่่มีีผลโดยตรงต่่อการปฏิิบััติิ แต่่อาจมีีผลโดยอ้้อม 

โดยส่่งผ่่านตัวแปรอ่ื่�น เช่่น ทััศนคติิ การสนับสนุนทาง

สัังคม แรงจููงใจ ซ่ึ่�งผลการวิิจััยครั้้�งน้ี้�สอดคล้้องกัับ

การศึึกษาของสุุภาภรณ์์ วงธิิ (2564) ที่่�พบว่่า ความรู้้�

เกี่่�ยวกับโรคโควิิด-19 ไม่่มีีความสััมพัันธ์์กัับพฤติิกรรม

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม.

ข้้อเสนอแนะ

	 1. ข้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้

	 	 เจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุขควรมีีการส่่งเสริมทััศนคติิ

ต่่อการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ให้้แก่่ อสม. 

กำำ�หนดนโยบายสนัับสนุนการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรค
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โควิิด-19 อย่่างเป็็นรููปธรรม เช่่น การสนับสนุนวัสดุ

อุุปกรณ์์ในการปฏิิบััติิงาน ค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงาน

และการเดิินทาง รวมทั้้�งควรเสริมสร้้างแรงจููงใจต่่อ

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ให้้แก่่ อสม. เช่่น 

การยกย่่องชมเชย การให้้กำำ�ลังใจ เพ่ื่�อให้้ อสม. มีี

การปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ที่่�มีีประสิิทธิภาพ

มากยิ่่�งขึ้้�น

	 2. ข้อเสนอแนะในการทำำ�วิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 2.1 ควรมีีการศึึกษาปัจัจััยทํํานายการปฏิิบััติิ

การป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. เพ่ื่�อนำำ�ผลที่่�ได้้

ไปพัฒันาการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของ อสม. 

ให้้มีีประสิิทธิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น

	 	 2.2 ควรมีีการศึึกษาการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคอ่ื่�นๆ ของ อสม. เช่่น โรคไข้้เลืือดออก โรคไตเรื้้�อรััง 

เพ่ื่�อนำำ�ผลที่่�ได้้ไปวางแผนส่งเสริมการปฏิิบััติิการป้้องกััน

โรคของ อสม. ให้้แก่่ประชาชนในพื้้�นที่่�
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