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บทคัดย่อ
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยก่ึ่�งทดลอง เพ่ื่�อศึึกษาผลของโปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิตใน

การลดภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุของผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุ กลุ่่�มตััวอย่่างเป็็นผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุในอำำ�เภอ

สว่่างอารมณ์์ จัังหวััดอุุทััยธานีี จำำ�นวน 60 คน แบ่่งออกเป็็นกลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุม กลุ่่�มละ 30 คน 

เคร่ื่�องมืือการวิิจััยประกอบด้้วย โปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิต แบบสอบถามข้้อมููลส่่วนบุคคล 

แบบวัดัความเหนื่่�อยหน่่ายในการปฏิิบััติิงาน มีีค่าความเช่ื่�อมั่่�นอยู่่�ในช่วง .83–.90 แบบประเมินิพลังสุุขภาพจิต

(RQ ฉบัับ 20 ข้อ) มีีค่าความเช่ื่�อมั่่�น .75 และแบบประเมิินการเห็็นคุณค่าในตนเอง มีีค่าความเช่ื่�อมั่่�น .88 
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ดำำ�เนิินการทดลองและเก็็บรวบรวมข้้อมููลในช่วงเดืือนมิถุุนายนถึึงเดืือนกันยายน 2564 วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วย

สถิิติิความถี่่� ร้อยละ ค่าเฉลี่่�ย ส่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน paired t-test และ independent t-test

	 ผลการวิิจััยพบว่า 1) หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุ

ด้้านความอ่่อนล้าทางอารมณ์์และด้้านการลดความเป็็นบุคคล ต่ำำ��กว่่าก่่อนการทดลองและต่ำำ��กว่่ากลุ่่�มควบคุม

อย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ 2) หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุด้้านความสำำ�เร็็จส่วนบุคคลสููงกว่่าก่่อนการทดลองและสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ 

3) หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยพลังสุุขภาพจิตโดยรวมและรายด้้านสูงกว่่าก่่อนการทดลอง

และสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ และ 4) หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

การเห็็นคุณค่าในตนเองสููงกว่่าก่่อนการทดลองและสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ

	 จากการวิิจััยครั้้�งน้ี้�มีีข้อเสนอแนะว่่า บุคลากรสุุขภาพควรนำำ�โปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิต

ไปใช้้กัับผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุหรืือบุุคคลที่่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิงอ่ื่�นๆ เพ่ื่�อลดภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล เพิ่่�มพลัง

สุุขภาพจิตและการเห็็นคุณค่าในตนเอง ซ่ึ่�งจะช่่วยให้้ประสิิทธิิภาพการดููแลเพิ่่�มมากขึ้้�น

คำำ�สำำ�คััญ:  ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุ  ความเข้้มแข็็งทางจิิต  ภาวะเหน่ื่�อยหน่่าย  คุณค่าในตนเอง

Abstract
	 This quasi-experimental research aimed to study the effect of psychological resilience 

enhancement program on reducing burnout in the elderly care for elderly caregivers. 

The participants consisted of 60 elderly caregivers who lived in Sawang Arom District, 

Uthai Thani Province and were divided into the experimental group (n = 30) and the control

group (n = 30). The research instruments comprised the psychological resilience enhancement

program, the personal information questionnaire, the Job Burnout Measurement Form 

with reliability in the range of .83–.90, the Resilience Quotient Questionnaire (RQ 20 items) with

reliability as .75, and the self-esteem questionnaire with reliability as .88. The implementation

and data collection were conducted from June to September, 2021. Data were analyzed by

frequency, percentage, mean, standard deviation, paired t-test, and independent t-test.

	 The research results revealed that 1) after the experiment, the experimental group 

had statistically significantly lower mean scores of burnout in the elderly care regarding 

emotional exhaustion and depersonalization than those of before the experiment and lower than

those of the control group; 2) after the experiment, the experimental group had statistically

significantly higher mean score of burnout in the elderly care regarding personal accomplishment

than that of before the experiment and higher than that of the control group; 3) after the experiment,

the experimental group had statistically significantly higher mean scores of total and each 



226

วารสารวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี  ปีที่ 33 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

PA
GE

ความเป็็นมาและความสำำ�คััญของปััญหา	

	 ในปัจจุบััน จำำ�นวนผู้้�สูงอายุุและสััดส่่วนผู้้�สูงอายุุ

ของประเทศไทยเพิ่่�มขึ้้�นในอัตราที่่�รวดเร็็ว ทำำ�ให้้โครงสร้้าง

ประชากรของประเทศไทยกำำ�ลังเคล่ื่�อนเข้้าสู่่�ระยะที่่�เรีียกว่่า

“ภาวะประชากรผู้้�สูงูอายุุ” และผู้้�สูงอายุุของประเทศไทย

มีีแนวโน้้มที่่�จะอยู่่�ตามลำำ�พังในครััวเรืือนเพิ่่�มขึ้้�น ส่งผล

กระทบต่อความเป็็นอยู่่� โดยเฉพาะการดููแลผู้้�สูงอายุุที่่�มีี

ภาวะพ่ึ่�งพิิง (สำำ�นักงานหลัักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ, 2559)

จากการสำำ�รวจพบว่า ผู้้�สูงอายุุร้้อยละ 50 มีีการเจ็็บป่วย

ด้้วยโรคเรื้้�อรัังหรืือมีีสุขภาพไม่่แข็็งแรง ซ่ึ่�งโรคเรื้้�อรัังที่่�พบ

มากที่่�สุุด คืือ โรคระบบหัวัใจและหลอดเลืือด รองลงมา 

คืือ โรคระบบต่อมไร้้ท่่อ และโรคระบบกระดูกูและกล้้ามเนื้้�อ

ยิ่่�งผู้้�สูงอายุุมีีอายุุยืืนยาวขึ้้�นจะยิ่่�งมีีโอกาสเกิิดโรคเรื้้�อรัังหรืือ

ปััญหาสุุขภาพสูงมากขึ้้�น (The National Commission

of the Elderly, 2006) ซ่ึ่�งปััญหาความบกพร่่องใน

การปฏิิบััติิกิิจวัตรประจํําวัันพื้้�นฐานขั้้�นรุนแรง หรืือที่่�เรีียกว่่า

ภาวะทุุพพลภาพรุนแรง เป็็นปัญหาที่่�มีีความสััมพัันธ์กัับ

ความต้้องการการดูแูลระยะยาว (Lafortune & Balestat,

2007) และก่่อให้้เกิิดภาระในการดููแลผู้้�สูงอายุุ

	 เขตสุุขภาพที่่� 3 ประกอบด้วย 5 จัังหวััด ได้้แก่่ 

นครสวรรค์์ กำำ�แพงเพชร พิจิิตร อุทััยธานีี และชััยนาท 

ณ ปีี พ.ศ. 2562 มีีประชากรทั้้�งสิ้้�น 2,233,553 คน 

เป็็นประชากรผู้้�สูงอายุุ 492,460 คน คิดเป็็นร้้อยละ 

22.05 โดยจัังหวััดชััยนาทมีีผู้้�สูงอายุุกลุ่่�มภาวะพ่ึ่�งพิิง

มากที่่�สุุด ร้อยละ 3.52 และจัังหวััดกำำ�แพงเพชรมีีผู้้�สูงูอายุุ

กลุ่่�มภาวะพ่ึ่�งพิิงน้้อยที่่�สุุด ร้้อยละ 2.03 (กระทรวง

สาธารณสุข, 2562) สำำ�หรัับสถานการณ์์ตำำ�บล Long 

Term Care (ตำำ�บลที่่�มีีระบบการส่่งเสริิมสุุขภาพดูแล

ผู้้�สูงอายุุระยะยาว) ในช่วงปีี 2558–2561 พบว่ามีีจำำ�นวน

ผู้้�สูงอายุุภาวะพ่ึ่�งพิิง (สิิทธิ์์� UC) ทั้้�งสิ้้�น 7,714 คน มีี 

care manager ที่่�ผ่่านการอบรมตามหลัักสููตรของ

กรมอนามัยั กระทรวงสาธารณสุขุ รวมจำำ�นวน 882 คน

และมีีผู้้�ดูแล (caregiver) ที่่�ผ่่านการอบรมตามหลักัสููตร

ของกรมอนามััย กระทรวงสาธารณสุข รวมจำำ�นวน 4,913

คน (สำำ�นักงานหลัักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ, 2562) 

จากสถานการณ์์ข้้างต้้นแสดงให้้เห็็นว่่า การที่่�ผู้้�สูงอายุุ

อยู่่�ในภาวะพึ่่�งพิิงทำำ�ให้้เป็็นภาระของผู้้�ดูแูลในการช่่วยเหลืือ

ในการทำำ�กิจกรรม

	 การที่่�ผู้้�ดูแลผู้้�สูงูอายุุต้้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ที่่�หลากหลาย

ในการดููแลช่่วยเหลืือผู้้�สูงอายุุที่่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิง และต้้อง

ปฏิิบััติิอย่่างต่่อเน่ื่�องเป็็นเวลายาวนาน ประกอบกับ

กิิจกรรมการดููแลอาจก่่อให้้เกิิดความรู้้�สึึกซ้ำำ��ซากจํําเจ

ทำำ�ให้้เกิิดความเครีียด เม่ื่�อผู้้�ดูแลเกิิดความเครีียดสููงจะ

เกิิดความเหน่ื่�อยหน่่ายสููงด้้วย (มยุุรีี กลัับวงษ์์, ผจงจิิต

อิินทสุุวรรณ, วิิลาสลัักษณ์์ ชัววัลลีี, และนัันทิกา ทวิิชาชาติิ,

2552) โดยผู้้�ที่่�เกิิดความเหน่ื่�อยหน่่ายจะมีีความอ่่อนเพลีีย

ทั้้�งทางร่่างกาย จิติใจ และอารมณ์์ เกิิดความรู้้�สึึกหมดหวััง

ขาดความกระตืือรืือร้้นในการทำำ�งานและการดำำ�เนินิชีีวิิต

dimension of resilience than those of before the experiment and higher than those of 

the control group; and 4) after the experiment, the experimental group had statistically 

significantly higher mean score of self-esteem than that of before the experiment and 

higher than that of the control group.

	 This research suggests that healthcare providers should apply this psychological 

resilience enhancement program for caregivers of older adults or other dependent people 

in order to reduce burnout in caring as well as enhance resilience and self-esteem. This will

help increase an effective care.

Keywords:  Elderly caregivers,  Psychological resilience,  Burnout,  Self-esteem
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นัับเป็็นปัญหาสุุขภาพจิตอย่่างหน่ึ่�งของผู้้�ดูแล ซ่ึ่�งบุุคลากร

สุุขภาพควรมีีการประเมินิและคัดักรองปััญหาสุุขภาพจิต

ให้้แก่่ผู้้�ดูแล เพ่ื่�อป้้องกัันการเกิิดปััญหาดัังกล่่าว (ศรีีสกุุล

เฉีียบแหลม, เพ็็ญนภา แดงด้้อมยุุทธ์์, และสนธยา มณีีรัตน์์,

2564)

	 ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุส่่งผลกระทบ

ต่่อคุุณภาพการดูแูล และทำำ�ให้้ประสิทิธิิภาพในการดูแูล

ผู้้�สูงอายุุลดลง ดังนั้้�น การลดภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุของผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุจึึงมีีความสำำ�คัญและจำำ�เป็็น

โดยการส่่งเสริิมให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุมีีความเข้้มแข็็งทางจิิต

มีีความรู้้�สึึกมีีคุณค่่าในตนเอง และได้้รัับการสนัับสนุุน

ทางสังัคมที่่�ดีี เน่ื่�องจากบุคุคลที่่�มีีการเห็็นคุณค่าในตนเอง

ในระดัับสูงจะสามารถสร้้างสรรค์์ความคิิดหรืือการกระทำำ�

ที่่�จะเผชิิญความเครีียดต่่างๆ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 

และบุุคคลที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุนทางสัังคมในระดัับสูงจะมีี

ความเหน่ื่�อยหน่่ายในการปฏิิบััติิงานลดลง (สุุวภา สังข์์ทอง,

2554) ซ่ึ่�งการวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยได้้พััฒนาโปรแกรม

การสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิต โดยประยุุกต์์ใช้้แนวคิด

โครงสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิตหรืือพลังสุุขภาพจิต 

3 ประการ ของ Grotberg (1995) ได้้แก่่ 1) ฉันเป็็น

(I am) เป็็นลักษณะความเข้้มแข็็งภายในของแต่่ละบุุคคล

มีีความเกี่่�ยวข้องกัับความรู้้�สึึกมีีคุณค่าในตนเอง การมีี

ความหวััง และการมีีเป้้าหมายในชีีวิิต 2) ฉันมีี (I have)

หมายถึึง องค์์ประกอบที่่�บุุคคลมีีบุคคลหรืือแหล่่งสนัับสนุุน

ภายนอกคอยส่่งเสริิมให้้ความช่่วยเหลืือในขณะที่่�บุุคคล

เผชิิญกัับสถานการณ์์ทางลบ และ 3) ฉันสามารถ (I can)

เป็็นทักษะในการจััดการกับัปัญหาและสััมพัันธภาพระหว่่าง

บุุคคล ร่ว่มกับัประยุกุต์์ใช้้แนวปฏิิบััติิการเยี่่�ยมบ้้านตาม

โปรแกรมเสริมิสร้้างพลังัใจญาติผิู้้�ดูแลผู้้�สูงูอายุ ุของกอง

ส่่งเสริิมและพััฒนาสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต (2562) 

และหลัักสููตรเสริิมสร้้างพลังใจ อึึด ฮึึด สู้้� ของสำำ�นัก

วิิชาการสุขุภาพจิติ กรมสุุขภาพจิติ (2563ก) ทั้้�งน้ี้�เพ่ื่�อให้้

ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุมีีภาวะเหนื่่�อยหน่่ายในการดูแูลผู้้�สูงอายุุ

ลดลง และมีีพลังสุุขภาพจิตและการเห็็นคุณค่าในตนเอง

สููงขึ้้�น ซ่ึ่�งจะส่่งผลให้้การดููแลผู้้�สูงอายุุมีีคุณภาพและมีี

ความยั่่�งยืืนต่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย	

	 1. เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุ พลังสุุขภาพจิต และการเห็็นคุณค่าในตนเอง 

ของกลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุม ระหว่า่งก่่อนกับหลััง

การทดลอง

	 2. เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุ พลังสุุขภาพจิต และการเห็็นคุณค่าในตนเอง 

ระหว่่างกลุ่่�มทดลองกัับกลุ่่�มควบคุม ก่่อนและหลััง

การทดลอง

สมมติิฐานการวิิจััย	

	 1. หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้านความอ่่อนล้า

ทางอารมณ์์ และด้้านการลดความเป็็นบุคคล ต่ำำ��กว่่าก่่อน

การทดลอง

	 2. หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้านความสำำ�เร็็จ

ส่่วนบุคคลสููงกว่่าก่่อนการทดลอง

	 3. หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

พลังสุุขภาพจิต และคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่าในตนเอง

สููงกว่่าก่่อนการทดลอง

	 4. หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้านความอ่่อนล้า

ทางอารมณ์์ และด้้านการลดความเป็็นบุคคล ต่ำำ��กว่่า

กลุ่่�มควบคุม

	 5. หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้านความสำำ�เร็็จ

ส่่วนบุคคลสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุม

	 6. หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

พลังสุุขภาพจิต และคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่าในตนเอง

สููงกว่่ากลุ่่�มควบคุม
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กรอบแนวคิิดในการวิิจััย	

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยประยุุกต์์ใช้้แนวคิดโครงสร้้าง

ความเข้้มแข็็งทางจิติหรืือพลังัสุุขภาพจิติ 3 ประการ ของ

Grotberg (1995) ได้้แก่่ ฉันเป็็น (I am) ฉันมีี (I have)

และฉัันสามารถ (I can) ร่วมกัับประยุุกต์์ใช้้แนวปฏิิบััติิ

การเยี่่�ยมบ้้านตามโปรแกรมเสริิมสร้้างพลังใจญาติิผู้้�ดูแล

ผู้้�สูงอายุุ ของกองส่่งเสริิมและพััฒนาสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพ

จิิต (2562) และหลัักสููตรเสริิมสร้้างพลังใจ อึึด ฮึึด สู้้� ของ

สำำ�นักวิิชาการสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต (2563ก) มาเป็็น

แนวทางในการพััฒนาโปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็ง

ทางจิิต ซ่ึ่�งประกอบด้วย 4 กิจกรรม ได้้แก่่ กิจกรรมที่่� 1

(I am) รู้้�จัักฉััน รู้้�จัักเธอ กิจกรรมที่่� 2 (I am) คิดดีี 

มีีกำำ�ลังใจ กิจกรรมที่่� 3 (I have) การรัับรู้้� สื่�อสารทางบวก

และการสร้้างความเข้้าใจอันดีีต่อกััน และกิิจกรรมที่่� 4

(I can) ฉันัทำำ�ได้ ้โดยมุ่่�งหวังัว่่า ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุที่่�ได้้รัับ

โปรแกรมจะมีีภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุ

ลดลง และมีีพลังสุุขภาพจิตและการเห็็นคุณค่าในตนเอง

สููงขึ้้�น สรุุปเป็็นกรอบแนวคิดในการวิิจััยได้้ดัังแผนภาพที่่� 1

โปรแกรมการสร้างความเข้้มแข็็งทางจิิต

กิิจกรรมที่่� 1 (I am) รู้้�จัักฉััน รู้้�จัักเธอ: การสร้้างสััมพัันธภาพ

และกิิจกรรมกลุ่่�มสััมพัันธ์

กิิจกรรมที่่� 2 (I am) คิดดีี มีีกำำ�ลังใจ: การพััฒนาพลังความคิิด

ทางบวกและการเห็็นคุณค่าของตนเอง

กิิจกรรมที่่� 3 (I have) การรัับรู้้� สื่�อสารทางบวกและการสร้้าง

ความเข้้าใจอันดีีต่อกััน

กิิจกรรมที่่� 4 (I can) ฉันทำำ�ได้้: การรัับรู้้�ความสามารถใน

การแก้้ไขปััญหาด้้วยตนเอง

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่าย

ในการดููแลผู้้�สูงอายุุ

พลังสุุขภาพจิต

การเห็็นคุณค่าในตนเอง

แผนภาพท่ี่� 1  กรอบแนวคิดในการวิิจััย

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย	

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยก่ึ่�งทดลอง (quasi-

experimental research) ชนิดิสองกลุ่่�ม วัดก่่อนและหลังั

การทดลอง (two groups, pretest-posttest design)

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง ประชากรเป็็นผู้้�ดูแล

ผู้้�สูงอายุุในอำำ�เภอสว่่างอารมณ์์ จัังหวััดอุุทััยธานีี โดยมีี

เกณฑ์์การคััดเลืือกกลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ 1) มีีอายุุ 20 ปีี

ขึ้้�นไป 2) จบการศึึกษาระดัับประถมศึึกษาขึ้้�นไป 3) มีี

ความพร้อมด้้านร่างกายและจิิตใจ และมีีเจตคติิที่่�ดีีต่อ

การดููแลผู้้�สูงอายุุที่่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิง 4) ผ่านการฝึึกอบรม

หลัักสููตรผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุ อย่่างน้้อย 70 ชั่่�วโมง ที่่�จััดโดย

หน่่วยงานต่างๆ โดยใช้้หลัักสููตรของกรมอนามััย กระทรวง

สาธารณสุข หรืือเทีียบเท่่า และ 5) ยินยอมเข้้าร่่วมการวิิจััย

ส่่วนเกณฑ์การยุุติิการเข้้าร่่วมการวิิจััย คืือ 1) ไม่่สามารถ

เข้้าร่่วมกิิจกรรมได้้ตลอดทั้้�งโปรแกรม 2) ไม่่ปฏิิบััติิ

กิิจกรรมตามที่่�กำำ�หนด และ 3) ขอถอนตัวัจากการวิิจััย

กำำ�หนดขนาดตัวัอย่่างโดยใช้้ตารางสำำ�เร็็จรูปของ Burns

and Grove (2005) โดยกำำ�หนดขนาดอิิทธิิพล (effect

size) เท่่ากัับ .60 ระดัับนัยสำำ�คัญทางสถิิติิเท่่ากัับ .05 

และอำำ�นาจการทดสอบเท่่ากัับ .80 ได้้จำำ�นวนกลุ่่�มตััวอย่่าง

กลุ่่�มละ 30 คน (กลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุม) รวม

จำำ�นวน 60 คน จััดกลุ่่�มตััวอย่่างเข้้ากลุ่่�มทดลองและ
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กลุ่่�มควบคุมโดยการจัับคู่่�ตามเพศ อายุุ และระยะเวลา

ในการปฏิิบััติิงานการดููแลผู้้�สูงอายุุ

	 เครื่�องมืือการวิิจััย เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งน้ี้�

แบ่่งออกเป็็น 2 ส่วน ดังน้ี้�

	 	 ส่่วนที่่� 1 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการทดลอง คืือ 

โปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิต ผู้้�วิิจััยพััฒนาขึ้้�น

โดยการประยุุกต์์แนวคิดโครงสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิต

หรืือพลังัสุุขภาพจิติ ของ Grotberg (1995) แนวปฏิิบััติิ

การเยี่่�ยมบ้้านตามโปรแกรมเสริิมสร้้างพลังใจญาติิผู้้�ดูแล

ผู้้�สูงอายุุ ของกองส่่งเสริิมและพััฒนาสุุขภาพจิต กรม

สุุขภาพจิต (2562) และหลัักสููตรเสริิมสร้้างพลังใจ อึึด 

ฮึึด สู้้� ของสำำ�นักวิิชาการสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต 

(2563ก) ประกอบด้วย 4 กิจกรรม ดังน้ี้�

	 	 	 กิิจกรรมที่่� 1 (I am) รู้้�จัักฉััน รู้้�จัักเธอ: 

การสร้้างสััมพัันธภาพและกิิจกรรมกลุ่่�มสััมพัันธ์ ใช้้เวลา

1 ชั่่�วโมง โดยผู้้�วิิจััยให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุร่่วมสะท้อ้นคิดใน

เร่ื่�องการดููแลผู้้�สููงอายุุ แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น ให้้

เขีียนคำำ�ชมที่่�ได้้รัับจากคนในครอบครััวและคนในสังคม

เม่ื่�อเป็็นผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุ และผู้้�วิิจััยสรุุปถึึงคุุณค่่าใน

การดููแลผู้้�สูงอายุุ จากนั้้�นให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกับ

การประเมิินสัญญาณเตืือนเม่ื่�อพลังใจลดลง และวิิธีี

การประเมินิหรืือคััดกรองโดยใช้้แบบประเมินิหรืือแบบวัดั

ต่่างๆ

	 	 	 กิิจกรรมที่่� 2 (I am) คิดดีี มีีกำำ�ลังใจ: 

การพัฒันาพลังัความคิดิทางบวกและการเห็็นคุณค่าของ

ตนเอง ใช้้เวลา 2 ชั่่�วโมง โดยผู้้�วิิจััยให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุ

เรีียนรู้้�วิิธีีการฝึึกสติิโดยการตามลมหายใจ ให้้เขีียนข้อดีี

ของตนเอง จากนั้้�นผู้้�วิิจััยให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับการฝึึกมองโลก

ในแง่ด่ีี และให้ส้ะท้้อนคิดถึึงคุุณค่าในการดูแูลผู้้�สูงูอายุุ

	 	 	 กิิจกรรมที่่� 3 (I have) การรัับรู้้� สื่�อสาร

ทางบวกและการสร้้างความเข้้าใจอันดีีต่อกััน ใช้้เวลา 4 

ชั่่�วโมง โดยผู้้�วิิจััยให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุเลืือกประสบการณ์์

การดููแลที่่�ทำำ�ให้้เกิิดความรู้้�สึึกหนัักใจมา 1 เร่ื่�อง ให้้

สะท้้อนคิด และฝึึกปรับความคิิดทางลบให้้เป็็นความคิดิ

ทางบวก ผู้้�วิิจััยให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับการคิิดทางบวก ให้้

แลกเปลี่่�ยนมุมมองความคิิดที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปในทางบวก

ฝึึกการให้้กำำ�ลังใจตนเองและผู้้�อื่�น และฝึึกการจััดการอารมณ์์

และการส่ื่�อสารทางบวก

	 	 	 กิิจกรรมที่่� 4 (I can) ฉันทำำ�ได้้: การรัับรู้้�

ความสามารถในการแก้้ไขปััญหาด้้วยตนเอง ใช้้เวลา 2 

ชั่่�วโมง โดยผู้้�วิิจััยให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุฝึึกสติิโดยการตาม

ลมหายใจ และฝึึกผ่่อนคลายความเครีียด ให้้แลกเปลี่่�ยน

ประสบการณ์์การดููแลที่่�ประสบความยุ่่�งยากแต่่แก้้ไขได้้

ด้้วยการขอความช่่วยเหลืือจากผู้้�อื่�น จากนั้้�นให้้ฝึึกทัักษะ

การขอความช่่วยเหลืือโดยใช้้ประสบการณ์์จริงของแต่่ละ

คน จากนั้้�นผู้้�วิิจััยให้้ระบุุสิ่่�งที่่�ต้้องการเปลี่่�ยนแปลงมาก

ที่่�สุุด พร้อมขั้้�นตอนการปฏิิบััติิเพ่ื่�อให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลง

ตามลำำ�ดับ และสิ่่�งที่่�สนัับสนุุนให้้เกิิดผลลััพธ์ตามที่่�ต้้องการ

รวมทั้้�งระบุุอุุปสรรคที่่�อาจพบ เพ่ื่�อวางแผนป้องกัันแก้้ไข

	 	 ส่่วนที่่� 2 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล

มีี 4 ชุด ดังน้ี้�

	 	 	 ชุุดที่่� 1 แบบสอบถามข้้อมููลส่่วนบุคคล ผู้้�วิิจััย

สร้้างขึ้้�น ประกอบด้วยข้้อคำำ�ถามเกี่่�ยวกับเพศ อายุุ ระดัับ

การศึึกษา สถานภาพสมรส อาชีีพหลััก รายได้้เฉลี่่�ยของ

ครอบครัวั ระยะเวลาในการปฏิิบััติิงานการดูแูลผู้้�สูงอายุุ

ความสัมัพัันธ์กัับผู้้�สูงอายุุ ลักษณะการดููแล และลักัษณะ

ผู้้�สูงอายุุที่่�ดููแล จำำ�นวน 10 ข้้อ มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็น

แบบเลืือกตอบและแบบเติิมคำำ�

	 	 	 ชุุดที่่� 2 แบบวัดความเหน่ื่�อยหน่่ายใน

การปฏิิบััติิงาน พัฒนาโดย Maslach and Jackson ปี 

ค.ศ. 1981 ผู้้�วิิจััยใช้้ฉบัับที่่�แปลเป็็นภาษาไทยโดยสิิระยา

สััมมาวาจ (2532) แบ่่งออกเป็็น 3 ด้าน ได้้แก่่ 1) ด้าน

ความอ่่อนล้าทางอารมณ์์ เป็็นข้อคำำ�ถามทางลบ จำำ�นวน

9 ข้้อ 2) ด้้านการลดความเป็็นบุคคล เป็็นข้้อคำำ�ถาม

ทางลบ จำำ�นวน 5 ข้อ และ 3) ด้านความสำำ�เร็็จส่วนบุคคล

ข้้อคำำ�ถามทางบวก จำำ�นวน 8 ข้อ รวมจำำ�นวน 22 ข้อ 

มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบมาตรประมาณค่า 7 ระดัับ จาก

คะแนน 0–6 ของข้้อคำำ�ถามทางบวก ตั้้�งแต่่ มีีความรู้้�สึึก

เช่่นนั้้�นทุกๆ วัน จนถึึง ไม่่เคยมีีความรู้้�สึึกเช่่นนั้้�นเลย 

ส่่วนข้อ้คำำ�ถามทางลบให้้คะแนนในลักษณะตรงกัันข้าม
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สำำ�หรัับการแปลผลคะแนน ด้้านที่่� 1 และด้้านที่่� 2 

คะแนนรวมต่ำำ�� หมายถึึง มีีความเหนื่่�อยหน่่ายน้้อย และ

คะแนนรวมสูงู หมายถึึง มีีความเหนื่่�อยหน่่ายมาก ส่ว่น

ด้้านที่่� 3 แปลผลในลักษณะตรงกัันข้าม มีีค่าความเช่ื่�อมั่่�น

รายด้้านเท่่ากัับ .83, .90 และ .84 ตามลำำ�ดับ

	 	 	 ชุุดที่่� 3 แบบประเมิินพลังสุุขภาพจิต (RQ 

ฉบัับ 20 ข้อ) ของสำำ�นักวิิชาการสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต

(2563ข) ใช้้สอบถามความคิิด ความรู้้�สึึก และพฤติิกรรม

ในรอบ 3 เดืือนที่่�ผ่่านมา แบ่่งออกเป็็น 3 ด้าน ได้้แก่่ 

ด้้านความมั่่�นคงทางอารมณ์์ จำำ�นวน 10 ข้อ ด้านกำำ�ลังใจ

จำำ�นวน 5 ข้อ และด้้านการจััดการกัับปัญหา จำำ�นวน 5

ข้้อ รวมจำำ�นวน 20 ข้อ ประกอบด้วยข้้อคำำ�ถามทางบวก

จำำ�นวน 15 ข้้อ และข้้อคำำ�ถามทางลบ จำำ�นวน 5 ข้้อ 

มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบมาตรประมาณค่่า 4 ระดัับ 

จากคะแนน 1–4 ของข้้อคำำ�ถามทางบวก ได้้แก่่ ไม่่จริง 

จริงบางครั้้�ง ค่อนข้างจริง และจริงมาก ส่วนข้อคำำ�ถาม

ทางลบให้้คะแนนในลักษณะตรงกัันข้าม สำำ�หรัับเกณฑ์

การแปลผลคะแนน แบ่่งออกเป็็น 3 ระดัับ ได้้แก่่ มีีพลัง

สุุขภาพจิตต่ำำ��กว่่าเกณฑ์ปกติิ (20–54 คะแนน) ในเกณฑ์

ปกติ ิ(55–69 คะแนน) และสูงูกว่่าเกณฑ์ป์กติ ิ(70–80 

คะแนน) มีีค่าความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ .75

	 	 	 ชุุดที่่� 4 แบบประเมิินการเห็็นคุณค่าในตนเอง

ผู้้�วิิจััยประยุุกต์์จากแบบวััดการเห็็นคุณค่่าของตนเอง

สำำ�หรัับผู้้�สูงอายุุ ของสมิิทธิ์์� เจืือจิินดา และวรรณนภา 

โพธิ์์�ผลิิ (2562) ที่่�สร้้างขึ้้�นตามทฤษฎีีจิตวิิทยาในกลุ่่�ม

มนุุษยนิิยม แนวคิดของ Rosenbergs ปี ค.ศ. 1965 

และแนวคิดของ Coopersmith ปี ค.ศ. 1967 จำำ�นวน 

38 ข้อ ประกอบด้ว้ยข้อ้คำำ�ถามทางบวกและข้อ้คำำ�ถาม

ทางลบ มีีลักษณะคำำ�ตอบเป็็นแบบมาตรประมาณค่า 5 

ระดัับ จากคะแนน 1–5 ของข้้อคำำ�ถามทางบวก ได้้แก่่ 

ตรงน้้อยที่่�สุุด ตรงน้้อย ตรงปานกลาง ตรงมาก และ

ตรงมากที่่�สุุด ส่ว่นข้อคำำ�ถามทางลบให้้คะแนนในลักัษณะ

ตรงกันัข้าม สำำ�หรับัเกณฑ์ก์ารแปลผลคะแนน แบ่่งออก

เป็็น 5 ระดัับ ได้้แก่่ มีีการเห็็นคุณค่าในตนเองในระดัับ

น้้อยที่่�สุุด (1.00–1.49 คะแนน) ในระดับัน้อย (1.50–2.49

คะแนน) ในระดัับปานกลาง (2.50–3.49 คะแนน) ใน

ระดัับมาก (3.50–4.49 คะแนน) และในระดัับมากที่่�สุุด 

(4.50–5.00 คะแนน)

	 	 สำำ�หรัับการตรวจสอบคุณภาพเคร่ื่�องมืือนั้้�น 

ผู้้�วิิจััยนำำ�โปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิต และ

แบบประเมิินการเห็็นคุณค่าในตนเอง ไปให้้ผู้้�ทรงคุุณวุฒิิ

จำำ�นวน 3 คน ตรวจสอบความตรงตามเนื้้�อหา ซ่ึ่�งผู้้�ทรง

คุุณวุฒิิเป็็นอาจารย์์ด้้านสาธารณสุข แบบประเมิินได้้ค่่าดััชนีี

ความสอดคล้้อง (IOC) อยู่่�ในช่่วง .67–1.00 ดำำ�เนิิน

การแก้้ไขตามคำำ�แนะนำำ� จากนั้้�นนำำ�แบบประเมิินไปทดลอง

ใช้้กัับผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุในตำำ�บลหััวรอ อำำ�เภอเมืืองพิิษณุุโลก

ที่่�มีีคุณสมบััติคิล้้ายคลึึงกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง จำำ�นวน 30 คน

หาค่่าความเช่ื่�อมั่่�นด้้วยวิิธีีการของครอนบาช ได้้ค่่า

เท่่ากัับ .88

	 การพิิทัักษ์์สิิทธิิกลุ่่�มตััวอย่่าง มีีดังน้ี้� 1) หลัังจาก

โครงร่่างวิิจััยได้้รัับการพิิจารณาเห็็นชอบจากคณะกรรมการ

พิิจารณาจริยิธรรมการวิิจััยในมนุษุย์์ มหาวิิทยาลัยันเรศวร

(เอกสารรัับรอง เลขที่่� 086/2021 วันที่่� 12 มีีนาคม 2564)

ผู้้�วิิจััยจึึงเริ่่�มดำำ�เนิินการทดลองและเก็็บรวบรวมข้้อมููล 

และ 2) ผู้้�วิิจััยช้ี้�แจงวััตถุุประสงค์์การวิิจััย ประโยชน์์ที่่�

คาดว่่าจะได้้รัับ ขั้้�นตอนการทดลองและเก็็บรวบรวม

ข้้อมููล และสิิทธิิในการถอนตัวจากการวิิจััย รวมทั้้�งแจ้้ง

ว่่าข้้อมููลจะได้้รัับการเก็็บรักษาเป็็นความลัับและนำำ�มาใช้้

ในการวิิจััยครั้้�งน้ี้�เท่่านั้้�น โดยจะนำำ�เสนอข้้อมููลในภาพรวม

	 การดำำ�เนินิการทดลองและเก็บ็รวบรวมข้อ้มููล 

มีีขั้้�นตอนดังน้ี้�

	 	 1. ผู้้�วิิจััยขออนุุญาตดำำ�เนิินการวิิจััยจากนายแพทย์์

สาธารณสุขจัังหวััดอุุทััยธานีี และสาธารณสุขอำำ�เภอ

สว่่างอารมณ์์ เข้้าพบเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�รัับผิดชอบงานกลุ่่�มวััย

สููงอายุุ เพ่ื่�อช้ี้�แจงวััตถุุประสงค์์การวิิจััย ประโยชน์ที่่�คาดว่่า

จะได้้รัับ และขั้้�นตอนการทดลองและเก็็บรวบรวมข้้อมููล

	 	 2. ในสัปดาห์์ที่่� 1 ผู้้�วิิจััยพบกลุ่่�มควบคุมที่่�

ห้้องประชุุมของสำำ�นักงานสาธารณสุขอำำ�เภอสว่่างอารมณ์์

แนะนำำ�ตัว และดำำ�เนิินการพิิทัักษ์์สิิทธิิกลุ่่�มตััวอย่่างตาม

ข้้อความช้ี้�แจงการพิิทัักษ์์สิิทธิิ จากนั้้�นให้้ตอบแบบสอบถาม
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ข้้อมููลส่่วนบุคคล แบบวัดความเหน่ื่�อยหน่่ายในการปฏิิบััติิ

งาน แบบประเมิินพลังสุุขภาพจิต (RQ ฉบัับ 20 ข้อ) และ

แบบประเมิินการเห็็นคุณค่าในตนเอง ก่อนการทดลอง

(pre-test) โดยให้้เวลา 40–45 นาทีี

	 	 3. ในสัปดาห์์ที่่� 1 ผู้้�วิิจััยพบกลุ่่�มทดลองที่่�

ห้้องประชุุมของสำำ�นักงานสาธารณสุขอำำ�เภอสว่่างอารมณ์์

แนะนำำ�ตัว และดำำ�เนิินการพิิทัักษ์์สิิทธิิกลุ่่�มตััวอย่่างตาม

ข้้อความช้ี้�แจงการพิทัิักษ์์สิิทธิิ จากนั้้�นให้้ตอบแบบสอบถาม

ข้้อมููลส่่วนบุคคล แบบวัดความเหน่ื่�อยหน่่ายในการปฏิิบััติิ

งาน แบบประเมิินพลังสุุขภาพจิต (RQ ฉบัับ 20 ข้อ) และ

แบบประเมิินการเห็็นคุณค่าในตนเอง ก่อนการทดลอง 

(pre-test) โดยให้้เวลา 40–45 นาทีี

	 	 4. ในสัปดาห์์ที่่� 2–5 ผู้้�วิิจััยพบกลุ่่�มทดลองที่่�

ห้้องประชุุมของโรงพยาบาลส่ง่เสริิมสุุขภาพตำำ�บลไผ่่เขีียว

อำำ�เภอสว่่างอารมณ์์ ตามวัันและเวลาที่่�นััดหมาย ให้้ได้้รัับ

โปรแกรมการสร้า้งความเข้้มแข็็งทางจิติ โดยให้เ้ข้้าร่่วม

กิิจกรรมสััปดาห์์ละ 1 กิจกรรม ตามลำำ�ดับ รวมระยะ

เวลา 4 สัปดาห์์

	 	 5. ในสัปดาห์์ที่่� 9 (1 เดืือน หลัังสิ้้�นสุดโปรแกรม)

ผู้้�วิิจััยพบกลุ่่�มทดลอง และพบกลุ่่�มควบคุมุ ที่่�ห้้องประชุมุ

ของสำำ�นักงานสาธารณสุขอำำ�เภอสว่่างอารมณ์์ ให้้ตอบ

แบบวัดความเหน่ื่�อยหน่่ายในการปฏิิบััติิงาน แบบประเมิิน

พลังสุุขภาพจิต (RQ ฉบัับ 20 ข้้อ) และแบบประเมิิน

การเห็็นคุณค่าในตนเอง หลัังการทดลอง (post-test) 

โดยให้้เวลา 35–40 นาทีี

	 	 ทั้้�งน้ี้� ดำำ�เนิินการทดลองและเก็็บรวบรวมข้้อมููล

ในช่วงเดืือนมิถุุนายนถึึงเดืือนกันยายน 2564

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ข้อมููลส่่วนบุคคล วิิเคราะห์์

ด้้วยสถิิติิความถี่่� ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบน

มาตรฐาน การเปรีียบเทีียบภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุ พลังสุุขภาพจิต และการเห็็นคุณค่าในตนเอง 

ของกลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุมุ ระหว่า่งก่่อนกับหลััง

การทดลอง วิิเคราะห์์ด้้วยสถิิติิ paired t-test ส่่วน

การเปรีียบเทีียบภาวะเหนื่่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุ 

พลังสุุขภาพจิต และการเห็็นคุณค่่าในตนเอง ระหว่่าง

กลุ่่�มทดลองกัับกลุ่่�มควบคุมุ ก่อนและหลังัการทดลอง 

วิิเคราะห์์ด้้วยสถิิติิ independent t-test

ผลการวิิจััย	

	 1. ข้อมููลส่่วนบุคคลของกลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุม

พบว่า กลุ่่�มทดลองส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง คิดเป็็นร้อยละ

96.70 มีีอายุุอยู่่�ในช่่วง 31–40 ปีี มากที่่�สุุด คิดเป็็น

ร้้อยละ 43.30 โดยมีีอายุเุฉลี่่�ย 40.53 ปี ี(SD = 8.87) 

มีีการศึึกษาระดับัมัธยมศึึกษา มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ

56.70 ส่วนใหญ่่มีีสถานภาพสมรสคู่่� คิดิเป็็นร้อยละ 80

มีีอาชีีพหลััก คืือ เกษตรกรรม คิดเป็็นร้้อยละ 80 มีี

รายได้เ้ฉลี่่�ยของครอบครัวัต่ำำ��กว่า่ 5,000 บาทต่อ่เดืือน 

คิิดเป็็นร้อยละ 66.70 โดยมีีรายได้้เฉลี่่�ยของครอบครััว

เฉลี่่�ย 4,986.67 บาทต่่อเดืือน (SD = 3,189.72) ส่วนใหญ่่

มีีระยะเวลาในการปฏิิบััติิงานการดููแลผู้้�สูงอายุุอยู่่�ในช่วง

6–10 ปี คิดเป็็นร้อยละ 63.30 ความสััมพัันธ์กัับผู้้�สูงอายุุ

คืือ ไม่่ใช่่ญาติิ คิดเป็็นร้อยละ 83.30 ลักษณะการดููแล 

คืือ ดูแลเป็็นช่วงระหว่่างวัันและมีีผู้้�มาสัับเปลี่่�ยนในการดููแล

มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ 46.70 และลัักษณะผู้้�สูงอายุุที่่�

ดููแล คืือ ช่วยเหลืือตััวเองได้บ้างส่ว่น มากที่่�สุุด คิดเป็็น

ร้้อยละ 36.70

	 	 กลุ่่�มควบคุมพบว่่า ส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง 

คิิดเป็็นร้อยละ 96.70 มีีอายุุอยู่่�ในช่วง 31–40 ปี มากที่่�สุุด

คิิดเป็็นร้อยละ 36.70 โดยมีีอายุุเฉลี่่�ย 40.83 ปี (SD =

8.28) ส่วนใหญ่่มีีการศึึกษาระดัับมัธยมศึึกษา คิดเป็็น

ร้้อยละ 63.30 มีีสถานภาพสมรสคู่่� คิดเป็็นร้อยละ 60 

มีีอาชีีพหลักั คืือ เกษตรกรรม คิดิเป็็นร้อยละ 73.30 มีี

รายได้เ้ฉลี่่�ยของครอบครัวัต่ำำ��กว่า่ 5,000 บาทต่อ่เดืือน 

คิิดเป็็นร้อยละ 73.30 โดยมีีรายได้้เฉลี่่�ยของครอบครััว

เฉลี่่�ย 4,253.33 บาทต่่อเดืือน (SD = 3,313.68) มีี

ระยะเวลาในการปฏิิบััติิงานการดููแลผู้้�สูงอายุุอยู่่�ในช่วง 

6–10 ปี มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ 53.30 ความสััมพัันธ์กัับ

ผู้้�สูงอายุุ ส่วนใหญ่่คืือ ไม่่ใช่่ญาติิ คิดเป็็นร้อยละ 76.70

ลัักษณะการดููแล คืือ ดูแลเป็็นช่วงระหว่่างวัันและมีีผู้้�มา

สัับเปลี่่�ยนในการดููแล มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ 43.30 
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และลัักษณะผู้้�สูงอายุุที่่�ดููแล คืือ ช่่วยเหลืือตััวเองได้้

บางส่่วน มากที่่�สุุด คิดเป็็นร้อยละ 40

	 2. การเปรีียบเทีียบภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุ พลังสุุขภาพจิต และการเห็็นคุณค่าในตนเอง 

ของกลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุมุ ระหว่า่งก่่อนกับหลััง

การทดลอง

	 	 2.1 ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุ 

พบว่า หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยภาวะ

เหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้านความอ่่อนล้าทาง

อารมณ์์และด้้านการลดความเป็็นบุคคล ต่ำำ��กว่่าก่่อน

การทดลองอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ (t = 10.840, p <

.001 และ t = 9.700, p < .001 ตามลำำ�ดับ) และมีี

คะแนนเฉลี่่�ยภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้าน

ความสำำ�เร็็จส่่วนบุคคลสููงกว่่าก่่อนการทดลองอย่่างมีี

นััยสำำ�คัญทางสถิิติิ (t = 11.980, p < .001) ส่่วน

กลุ่่�มควบคุม พบว่า หลัังการทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยภาวะ

เหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุทั้้�ง 3 ด้าน ไม่่แตกต่่าง

จากก่่อนการทดลอง ดังแสดงในตารางที่่� 1

ตารางท่ี่� 1 	การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุรายด้้านของกลุ่่�มทดลองและ 

กลุ่่�มควบคุม ระหว่่างก่่อนกับหลัังการทดลอง

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายใน

การดููแลผู้้�สูงอายุ

กลุ่่�มทดลอง (n = 30)

  ด้านความอ่่อนล้าทางอารมณ์์

  ด้านการลดความเป็็นบุคคล

  ด้านความสำำ�เร็็จส่วนบุคคล

26.67

12.87

31.00

ก่่อนการทดลอง หลัังการทดลอง

M SD
t p

M SD

4.84

3.86

7.13

13.03

  4.93

35.07

5.34

2.80

4.76

10.840

  9.700

11.980

< .001

< .001

< .001

26.30

11.50

32.63

26.43

11.63

33.27

3.53

2.37

4.05

  .240

  .320

1.550

      

.810

.750

.130

4.68

2.16

3.22

กลุ่่�มควบคุุม (n = 30)

  ด้านความอ่่อนล้าทางอารมณ์์

  ด้านการลดความเป็็นบุคคล

  ด้านความสำำ�เร็็จส่วนบุคคล

	 	 2.2 พลังสุุขภาพจิต พบว่่า หลัังการทดลอง 

กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยพลังสุุขภาพจิตโดยรวมสููงกว่่า

ก่่อนการทดลองอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ (t = 6.418, 

p < .001) เม่ื่�อจำำ�แนกเป็็นรายด้้าน พบว่า หลัังการทดลอง

กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยพลังสุุขภาพจิตทั้้�ง 3 ด้้าน 

ได้้แก่่ ด้้านความมั่่�นคงทางอารมณ์์ ด้้านกำำ�ลังใจ และ

ด้้านการจััดการกัับปัญหา สูงกว่่าก่่อนการทดลองอย่่างมีี

นััยสำำ�คัญทางสถิิติิ (t = 5.150, p < .001; t = 2.820, 

p < .01 และ t = 4.720, p < .001 ตามลำำ�ดับ) ส่วน

กลุ่่�มควบคุม พบว่า หลัังการทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยพลัง

สุุขภาพจิตโดยรวมและรายด้้านไม่่แตกต่่างจากก่่อน

การทดลอง ดังแสดงในตารางที่่� 2
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	 	 2.3 การเห็็นคุณค่่าในตนเอง พบว่่า หลััง

การทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่า

ในตนเองสููงกว่่าก่่อนการทดลองอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทาง

สถิิติิ (t = 12.490, p < .001) ส่วนกลุ่่�มควบคุม พบว่า 

หลัังการทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่าในตนเอง

ไม่่แตกต่่างจากก่อ่นการทดลอง ดังัแสดงในตารางที่่� 3

ตารางท่ี่� 2 	การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยพลังสุุขภาพจิตโดยรวมและรายด้้านของกลุ่่�มทดลองและ 

กลุ่่�มควบคุม ระหว่่างก่่อนกับหลัังการทดลอง

พลัังสุุขภาพจิิต

กลุ่่�มทดลอง (n = 30)

ด้้านความมั่่�นคงทางอารมณ์์

ด้้านกำำ�ลังใจ

ด้้านการจััดการกัับปัญหา

โดยรวม

32.27

17.53

16.30

66.10

ก่่อนการทดลอง หลัังการทดลอง

M SD
t p

M SD

3.72

2.49

2.45

6.85

35.80

18.97

18.30

73.07

2.71

1.83

1.49

4.11

5.150

2.820

4.720

6.418

< .001

   .009

< .001  

< .001

กลุ่่�มควบคุุม (n = 30)

ด้้านความมั่่�นคงทางอารมณ์์

ด้้านกำำ�ลังใจ

ด้้านการจััดการกัับปัญหา

โดยรวม

32.53

16.43

15.43

64.40

31.67

16.20

15.37

63.23

4.63

3.07

2.55

8.68

2.070

1.560

  .570

2.500

   

.470

.130

.570

.200

3.65

2.71

2.67

7.55

ตารางท่ี่� 3 	การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่าในตนเองของกลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุม  

ระหว่่างก่่อนกับหลัังการทดลอง

การเห็็นคุุณค่่าในตนเอง

กลุ่่�มทดลอง (n = 30)

กลุ่่�มควบคุม (n = 30)

3.77

3.79

ก่่อนการทดลอง

M SD
t p

M SD

.41

.41

4.67

3.81

.17

.38

12.490

  1.170

< .001

   .250

หลัังการทดลอง

	 3. การเปรีียบเทีียบภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุ พลังสุุขภาพจิต และการเห็็นคุณค่าในตนเอง 

ระหว่่างกลุ่่�มทดลองกัับกลุ่่�มควบคุม ก่่อนและหลััง

การทดลอง

	 	 3.1 ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุ 

พบว่า ก่อนการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยภาวะ

เหน่ื่�อยหน่่ายในการดูแูลผู้้�สูงอายุุทั้้�ง 3 ด้าน ได้้แก่่ ด้าน

ความอ่่อนล้าทางอารมณ์์ ด้านการลดความเป็็นบุคคล และ
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ด้้านความสำำ�เร็็จส่วนบุคคล ไม่่แตกต่่างจากกลุ่่�มควบคุม

ส่่วนหลัังการทดลอง พบว่า กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้านความอ่่อนล้า

ทางอารมณ์์และด้้านการลดความเป็็นบุคคล ต่ำำ��กว่่า

กลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ (t = 11.460, 

p < .001 และ t = 10, p < .01 ตามลำำ�ดับ) และมีี

คะแนนเฉลี่่�ยภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้าน

ความสำำ�เร็็จส่วนบุคคลสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญ

ทางสถิิติิ (t = 8.140, p < .001) ดังแสดงในตารางที่่� 4

ตารางท่ี่� 4 	การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุรายด้้านระหว่่างกลุ่่�มทดลอง 

กัับกลุ่่�มควบคุม ก่อนและหลัังการทดลอง

ภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายใน

การดููแลผู้้�สูงอายุ

ก่่อนการทดลอง

  ด้านความอ่่อนล้าทางอารมณ์์

  ด้านการลดความเป็็นบุคคล

  ด้านความสำำ�เร็็จส่วนบุคคล

26.67

12.87

31.00

กลุ่่�มทดลอง (n = 30)

M SD
t p

M SD

4.84

3.86

7.13

26.30

11.50

32.63

4.68

2.16

3.22

.300

1.700

1.580

   .770

   .090

   .120

13.03

  4.93

35.07

26.43

11.63

33.27

3.53

2.37

4.05

11.460

10.000

8.140

      

< .001

   .001

< .001

5.34

2.80

4.76

หลัังการทดลอง

  ด้านความอ่่อนล้าทางอารมณ์์

  ด้านการลดความเป็็นบุคคล

  ด้านความสำำ�เร็็จส่วนบุคคล

กลุ่่�มควบคุุม (n = 30)

	 	 3.2 พลังสุุขภาพจิต พบว่า ก่อนการทดลอง 

กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยพลังสุุขภาพจิตโดยรวม และ

รายด้้าน ได้้แก่่ ด้านความมั่่�นคงทางอารมณ์์ ด้านกำำ�ลังใจ

และด้้านการจััดการกัับปัญหา ไม่่แตกต่่างจากกลุ่่�มควบคุม

ส่่วนหลัังการทดลอง พบว่า กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ย

พลังสุุขภาพจิตโดยรวมสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญ

ทางสถิิติิ (t = 5.600, p < .001) เม่ื่�อจำำ�แนกเป็็นรายด้้าน

พบว่า หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยพลัง

สุุขภาพจิตทั้้�ง 3 ด้าน สูงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญ

ทางสถิติิิ (t = 4.220, p < .001; t = 4.230, p < .001

และ t = 5.440, p < .001 ตามลำำ�ดับ) ดังแสดงใน

ตารางที่่� 5
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	 	 3.3 การเห็็นคุณค่่าในตนเอง พบว่่า ก่่อน

การทดลอง กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่าใน

ตนเองไม่่แตกต่่างจากกลุ่่�มควบคุมุ ส่วนหลัังการทดลอง

พบว่า กลุ่่�มทดลองมีีคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่าในตนเอง

สููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมุอย่่างมีีนัยัสำำ�คัญทางสถิติิิ (t = 11.430,

p < .001) ดังแสดงในตารางที่่� 6

ตารางท่ี่� 5 	การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยพลังสุุขภาพจิตโดยรวมและรายด้้านระหว่่างกลุ่่�มทดลอง 

กัับกลุ่่�มควบคุม ก่อนและหลัังการทดลอง

พลัังสุุขภาพจิิต

ก่่อนการทดลอง

ด้้านความมั่่�นคงทางอารมณ์์

ด้้านกำำ�ลังใจ

ด้้านการจััดการกัับปัญหา

โดยรวม

32.27

17.53

16.30

66.10

กลุ่่�มทดลอง (n = 30)

M SD
t p

M SD

3.72

2.49

2.45

6.85

32.53

16.43

15.43

64.40

3.65

2.71

2.67

7.55

  .280

1.640

1.640

  .910

   .780

   .100

   .170

   .360

หลัังการทดลอง

ด้้านความมั่่�นคงทางอารมณ์์

ด้้านกำำ�ลังใจ

ด้้านการจััดการกัับปัญหา

โดยรวม

35.80

18.97

18.30

73.07

31.67

16.20

15.37

63.23

4.63

3.07

2.55

8.68

4.220

4.230

5.440

5.600

   

< .001

< .001

< .001

< .001

2.71

1.83

1.49

4.11

กลุ่่�มควบคุุม (n = 30)

ตารางท่ี่� 6 	การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่าในตนเองระหว่่างกลุ่่�มทดลองกัับกลุ่่�มควบคุม 

ก่่อนและหลัังการทดลอง

การเห็็นคุุณค่่าในตนเอง

ก่่อนการทดลอง

หลัังการทดลอง

3.77

4.67

กลุ่่�มทดลอง (n = 30)

M SD
t p

M SD

กลุ่่�มควบคุมุ (n = 30)

.41

.17

3.79

3.81

.41

.38

   .250

11.430

   .800

< .001

การอภิิปรายผลการวิิจััย	

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� ผู้้�วิิจััยอภิิปรายผลการวิิจััยตาม

สมมติิฐานการวิิจััย ดังน้ี้�

	 ผลการวิิจััยพบว่า่ หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลอง

มีีคะแนนเฉลี่่�ยภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุ

ด้้านความอ่่อนล้าทางอารมณ์์และด้้านการลดความเป็็น

บุุคคล ต่ำำ��กว่่าก่่อนการทดลองและต่ำำ��กว่่ากลุ่่�มควบคุม

อย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ และมีีคะแนนเฉลี่่�ยภาวะ
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เหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแลผู้้�สูงอายุุด้้านความสำำ�เร็็จส่่วน

บุุคคลสููงกว่่าก่่อนการทดลองและสูงูกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่าง

มีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ ซ่ึ่�งเป็็นไปตามสมมติิฐานการวิิจััย

ทั้้�งน้ี้�อาจเนื่่�องจากผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุในกลุ่่�มทดลองได้้เรีียนรู้้�

วิิธีีการฝึึกสติิโดยการตามลมหายใจ ซ่ึ่�งเม่ื่�อบุุคคลได้้รัับ

การพััฒนาสมาธิิและสติิแล้้ว จะสามารถดำำ�เนิินชีีวิิตและ

ทำำ�งานได้้อย่่างมีีความสุขุ ปราศจากทุกุข์์ บรรเทาโรคทาง

กายและโรคทางจิิต และสามารถแก้้ไขปััญหาต่่างๆ ได้้อย่่าง

มีีประสิิทธิิภาพ (กรมสุุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข, 

2560) นอกจากน้ี้� ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุยัังได้้เรีียนรู้้�เกี่่�ยวกับ

การมองโลกในแง่่ดีี และได้้สะท้้อนคิดถึึงคุุณค่าในการดูแูล

ผู้้�สูงอายุุ ทำำ�ให้้เกิิดการตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของตนเอง

ในการดูแูลผู้้�สูงอายุุ สอดคล้้องกัับการศึกึษาของนันัทาวดีี

วรวสุวััส, ลักษณา สกุุลทอง, กุลิิสรา พิศาลเอก, มนััสพงษ์์

มาลา, และปราณีี เนาวนิตย์์ (2560) ที่่�พบว่า หลัังการทดลอง

ใช้้รููปแบบการสร้้างเสริิมภููมิิคุ้้�มกัันทางใจ ป้องกัันภาวะ

หมดไฟ ดูแลใจคนทำำ�งาน เจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุขมีี

ภููมิิคุ้้�มกัันทางใจในการทำำ�งานและความสุขุในการทำำ�งาน

มากกว่่าก่่อนการทดลองใช้้รููปแบบฯ

	 ผลการวิิจััยพบว่า่ หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลอง

มีีคะแนนเฉลี่่�ยพลังสุุขภาพจิตโดยรวมและรายด้้านสูง

กว่่าก่่อนการทดลองและสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีี

นััยสำำ�คัญทางสถิิติิ ซ่ึ่�งเป็็นไปตามสมมติิฐานการวิิจััย 

ทั้้�งน้ี้�อธิิบายได้้ว่่า โปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิต

ที่่�ผู้้�วิิจััยพััฒนาขึ้้�น ได้้ประยุุกต์์ใช้้พลังสุุขภาพจิต 3 ประการ

ของ Grotberg (1995) ได้้แก่่ ฉันเป็็น (I am) ฉันมีี 

(I have) และฉัันสามารถ (I can) ร่วมกัับแนวปฏิิบััติิ

การเยี่่�ยมบ้้านตามโปรแกรมเสริิมสร้้างพลังใจญาติิผู้้�ดูแล

ผู้้�สูงอายุุ ของกองส่่งเสริิมและพััฒนาสุุขภาพจิต กรม

สุุขภาพจิต (2562) และหลัักสููตรเสริิมสร้้างพลังใจ

อึึด ฮึึด สู้้� ของสำำ�นักวิิชาการสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต 

(2563ก) โดยพลังใจ อึึด ฮึึด สู้้� เป็็นพลังสุุขภาพจิตที่่�

สำำ�คัญที่่�จะช่่วยให้้บุุคคลสามารถต่่อสู้้�เอาชนะปััญหา

วิิกฤตต่่างๆ ได้้ ซ่ึ่�งโปรแกรมในการวิิจััยครั้้�งน้ี้�มีีการจััด

กิิจกรรมที่่�เน้้นการสร้้างพลังสุุขภาพจิตให้้แก่่ผู้้�ดู แล

ผู้้�สูงอายุุ โดยให้้เลืือกประสบการณ์์การดููแลที่่�ทำำ�ให้้เกิิด

ความรู้้�สึึกหนัักใจมา 1 เร่ื่�อง และให้้สะท้้อนคิด รวมทั้้�ง

ให้้ฝึึกปรับความคิิดทางลบให้้เป็็นความคิิดทางบวก 

ฝึึกการให้้กำำ�ลังใจตนเองและผู้้�อื่�น และฝึึกการจััดการ

อารมณ์์และการส่ื่�อสารทางบวก ส่งผลให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุ

ในกลุ่่�มทดลองมีีพลังัสุุขภาพจิตที่่�เข้้มแข็็ง มีีความหวังั

มีีความสุุข และสามารถเปลี่่�ยนเร่ื่�องร้้ายให้้กลายเป็็นดีีได้้

ซ่ึ่�งพลังสุุขภาพจิตเป็็นเร่ื่�องที่่�สามารถเรีียนรู้้�และฝึึกฝน

ตนเองได้้ โดยเฉพาะผู้้�ที่่�ต้้องการพััฒนาตนเองในทาง

สุุขภาพจิต ทั้้�งด้้านการสร้้างความมั่่�นคงทางอารมณ์์ 

การเสริิมสร้้างกํําลัังใจ ปลุกใจ เติิมพลังใจให้้กัับตนเอง 

โดยมีีความคิิดทางบวกต่่อตนเอง รักตนเอง ภูมิิใจใน

ตนอง และฝึึกทัักษะการแก้้ไขปััญหาทั้้�งที่่�เป็็นปัญหาใน

เชิิงความคิิดและการลงมืือปฏิิบััติิ (สำำ�นักวิิชาการสุุขภาพจิต

กรมสุุขภาพจิต, 2563ข) สอดคล้้องกัับการศึึกษาของ

สุุภาวดีี ดิสโร (2551) ที่่�พบว่่า หลัังได้้รัับโปรแกรม

การปรึึกษากลุ่่�มจิิตวิิทยาพัฒันาตนและการปรึึกษาแนว

พุุทธ นักศึึกษามหาวิิทยาลััยมีีความสามารถในการฟ้ื้�น

พลังสููงกว่่าก่่อนได้้รัับโปรแกรมฯ และสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุม

	 ผลการวิิจััยพบว่า หลัังการทดลอง กลุ่่�มทดลอง

มีีคะแนนเฉลี่่�ยการเห็็นคุณค่่าในตนเองสููงกว่่าก่่อน

การทดลองและสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทาง

สถิิติิ ซ่ึ่�งเป็็นไปตามสมมติิฐานการวิิจััย ทั้้�งน้ี้�อธิิบายได้้ว่่า

โปรแกรมการสร้้างความเข้้มแข็็งทางจิิตในการวิิจััยครั้้�งน้ี้�

มีีการจััดกิิจกรรมที่่�กระตุ้้�นให้้ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุตระหนัักถึึง

ความสำำ�คัญของการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของตนเอง การเห็็นคุณค่า

ของตนเองและผู้้�อื่�น การเข้้าใจตนเองและผู้้�อื่�น และให้้

ผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุได้้แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์การดููแลที่่�ประสบ

ความยุ่่�งยากแต่่แก้้ไขได้้ด้้วยการขอความช่ว่ยเหลืือจาก

ผู้้�อื่�น ฝึึกทัักษะการขอความช่่วยเหลืือโดยใช้้ประสบการณ์์

จริงของแต่่ละคน ทำำ�ให้้ผู้้�ดูแูลผู้้�สูงอายุุรู้้�สึึกว่่าตนเองได้้รัับ

การสนัับสนุุนทางสัังคมที่่�ดีี ประกอบกับได้้รัับสิ่่�งสนัับสนุุน

จากภาครััฐและภาคเอกชน ไม่่ว่่าจะเป็็นค่่าตอบแทน 

การพััฒนาศัักยภาพ องค์์ความรู้้� และทัักษะต่่างๆ ที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับการดููแลผู้้�สูงอายุุ และการมีีอัตลัักษณ์์ที่่�
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ชััดเจนในการปฏิิบััติิงาน ทำำ�ให้้เกิิดความรู้้�สึึกว่่าตนเอง

มีีคุณค่าที่่�สามารถดูแูลช่่วยเหลืือผู้้�สูงอายุุได้้ สอดคล้้อง

กัับการศึึกษาของภาสกร สวนเรืือง, อาณััติิ วรรณศรีี, 

และสััมฤทธิ์์� ศรีีธำำ�รงสวััสดิ์์� (2561) ที่่�พบว่่า บทบาท

ของผู้้�ช่วยเหลืือดููแลผู้้�สูงูอายุแุละกระบวนการทำำ�งานใน

การดููแลผู้้�สูงอายุุในชุมชนที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างเห็็นได้้

ชััดหลัังมีีนโยบายการพััฒนาระบบการดููแลระยะยาวด้าน

สาธารณสุขสำำ�หรัับผู้้�สูงอายุุที่่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิง คืือ ผู้้�ช่วยเหลืือ

ดููแลผู้้�สูงอายุุมีีองค์์ความรู้้�และทัักษะต่่างๆ ในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุที่่�มีีภาวะพึ่่�งพิิงเพิ่่�มมากขึ้้�นจากการฝึึกอบรม 

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งการช่่วยเหลืือดููแลผู้้�สูงอายุุตามกิิจวัตร

ประจำำ�วัน การแก้้ปััญหาสุุขภาพ การดููแลเร่ื่�องสุุขาภิิบาล

และสิ่่�งแวดล้้อมที่่�บ้้านของผู้้�สูงอายุุ รวมทั้้�งมีีการทำำ�งาน

เป็็นทีีมมากขึ้้�น ทำำ�ให้้เกิิดความภาคภููมิิใจในตนเอง เห็็น

คุุณค่าในตนเอง ที่่�ได้้ทำำ�งานเพ่ื่�อคนอื่�น ได้้ช่่วยเหลืือดููแล

ผู้้�สูงอายุุ ทำำ�งานด้วยใจรัก เสีียสละ และมีีความสุุขกัับงาน

ที่่�ได้้รัับมอบหมาย ทำำ�ให้้สามารถปฏิิบััติิงานได้้อย่่างมีี

ประสิิทธิิภาพ สอดคล้้องกัับการศึึกษาของปรีีชา รัตนบุรีี

(2556) ที่่�พบว่่า ความรู้้�สึึ กเห็็นคุณค่่าในตนเองมีี

ความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับผลการปฏิิบััติิงาน การเห็็น

คุุณค่าในตนเองจึึงส่่งผลต่่อประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิงาน

ข้้อเสนอแนะ	

	 1. ข้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้

	 	 บุุคลากรสุุขภาพควรนำำ�โปรแกรมการสร้้าง

ความเข้้มแข็็งทางจิิตไปใช้้กัับผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุหรืือบุุคคล

ที่่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิงอ่ื่�นๆ เพ่ื่�อลดภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

เพิ่่�มพลังสุุขภาพจิตและการเห็็นคุณค่าในตนเอง ซ่ึ่�งจะ

ช่่วยให้้ประสิิทธิิภาพการดููแลเพิ่่�มมากขึ้้�น

	 2. ข้อเสนอแนะในการทำำ�วิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 ควรมีีการศึึกษาในลักษณะเดีียวกับการวิิจััย

ครั้้�งน้ี้� โดยมีีการติิดตามภาวะเหน่ื่�อยหน่่ายในการดููแล

ผู้้�สูงอายุุ พลังสุุขภาพจิต และการเห็็นคุณค่าในตนเอง 

ในระยะยาว เช่่น ทุก 3 เดืือน 6 เดืือน

เอกสารอ้้างอิิง	

กรมสุุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข. (2560). สร้้างสุุข

	 ด้้วยสติิในองค์์กร (Mindfulness in Organization) 

	 (พิิมพ์์ครั้้�งที่่� 4). นนทบุุรีี: ผู้้�แต่่ง.

กระทรวงสาธารณสุข. (2562). ฐานข้้อมููลประชากร

	 ประจำำ�ปี 2562. สืืบค้นจาก https://hdcservice.

	 moph.go.th/hdc/main/index.php

กองส่่งเสริิมและพััฒนาสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต. (2562).

	 แนวปฏิิบััติิการเย่ี่�ยมบ้านตามโปรแกรมเสริิมสร้้าง

	 พลัังใจญาติิผู้้�ดูแลผู้้�สูงอายุุ. นนทบุุรีี: ผู้้�แต่่ง.

นัันทาวดีี วรวสุวััส, ลักษณา สกุุลทอง, กุลิิสรา พิศาลเอก,

	 มนััสพงษ์์ มาลา, และปราณีี เนาวนิตย์์. (2560). 

	 การพัฒนารููปแบบการสร้้างเสริิมภููมิิคุ้้�มกันทางใจ

	 ป้้องกัันภาวะหมดไฟ ดูแลใจคนทำำ�งาน สำำ�หรัับ

	 เจ้้าหน้้าท่ี่�สาธารณสุุข เขตสุขภาพท่ี่� 7 (EPI-BP 

	 Model) (รายงานผลการวิิจััย). ศูนย์สุุขภาพจิตที่่� 7 

	 จัังหวััดขอนแก่่น.

ปรีีชา รัตนบุรีี. (2556). ความสัมัพัันธ์ระหว่่างทััศนคติิ

	 ในการทำำ�งาน และความรู้้�สึึกการเห็็นคุณค่่าใน

	 ตนเอง กับผลการปฏิิบััติิงานของพนักงานบริษััท

	 อุุตสาหกรรมวััสดุุก่่อสร้้าง. วารสารเทคโนโลยีีภาคใต้้, 

	 6(1), 43–49.

ภาสกร สวนเรืือง, อาณััติิ วรรณศรีี, และสัมัฤทธิ์์� ศรีีธำำ�รงสวัสัดิ์์�.

	 (2561). การดููแลผู้้�สูงอายุุที่่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิงของ

	 ผู้้�ช่่วยเหลืือในชุมชนภายใต้้นโยบายการพััฒนา

	 ระบบการดููแลระยะยาวด้้านสาธารณสุุขสำำ�หรัับ

	 ผู้้�สู งอายุุที่่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิง. วารสารวิิจััยระบบ

	 สาธารณสุุข, 12(3), 437–451.

มยุุรีี กลัับวงษ์์, ผจงจิิต อินทสุุวรรณ, วิิลาสลัักษณ์์ ชัววัลลีี,

	 และนัันทิกา ทวิิชาชาติิ. (2552). ปัจจััยที่่�มีีอิทธิิพล

	 ต่่อความเหน่ื่�อยหน่่ายและพฤติิกรรมการดููแลผู้้�ป่วย

	 โรคจิิตเภทของผู้้�ดูแูล. วารสารพฤติิกรรมศาสตร์, 

	 15(1), 57–75.



238

วารสารวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี  ปีที่ 33 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

PA
GE

ศรีีสกุุล เฉีียบแหลม, เพ็็ญนภา แดงด้้อมยุุทธ์์, และสนธยา

	 มณีีรัตน์์. (2564). การป้้องกัันปัญหาด้้านสุขภาพ

	 จิิตแก่่ผู้้�ดูแลผู้้�ป่วยติิดเตีียงในชุมชน. แพทยสาร

	 ทหารอากาศ, 67(1), 9–19.

สมิิทธิ์์� เจืือจิินดา, และวรรณนภา โพธิ์์�ผลิิ. (2562). การพัฒนา

	 โปรแกรมเสริิมสร้้างการเห็็นคุุณค่่าของตนเองสำำ�หรัับ

	 ผู้้�สููงอายุุ ในชุุมชนเขตธนบุุรีี กรุุงเทพมหานคร 

	 (รายงานผลการวิิจััย). กรุุงเทพฯ: มหาวิิทยาลััย

	 ราชภัฏธนบุรีี.

สำำ�นักงานหลัักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ. (2559). คู่่�มือ

	 สนัับสนุุนการบริิหารจััดการระบบบริิการดููแล

	 ระยะยาวด้้านสาธารณสุุข สำำ�หรัับผู้้�สูงอายุุท่ี่�มีีภาวะ

	 พึ่่�งพิิง ในระบบหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ. 

	 กรุุงเทพฯ: ผู้้�แต่่ง.

สำำ�นักงานหลัักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ. (2562). ระบบ

	 การดูแลระยะยาวด้้านสาธารณสุุขสำำ�หรัับผู้้�สูงอายุุ

	 ท่ี่�มีีภาวะพ่ึ่�งพิิง. สืืบค้นจาก http://ltc.nhso.go.th/

	 ltc/#/public

สำำ�นักวิิชาการสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต. (2563ก). 

	 หลัักสููตรเสริิมสร้้างพลัังใจ อึึด ฮึึด สู้้�. นนทบุุรีี: ผู้้�แต่่ง.

สำำ�นักวิิชาการสุุขภาพจิต กรมสุุขภาพจิต. (2563ข). 

	 เปล่ี่�ยนร้้ายกลายเป็็นดีี RQ พลัังสุุขภาพจิิต (พิิมพ์์

	 ครั้้�งที่่� 4). นนทบุุรีี: ผู้้�แต่่ง.

สิิระยา สัมมาวาจ. (2532). ความเหนื่่�อยหน่่ายของ

	 พยาบาลประจำำ�การในโรงพยาบาลรามาธิิบดีี 

	 (วิิทยานิิพนธ์์ปริญญามหาบััณฑิิต). กรุุงเทพฯ: 

	 มหาวิิทยาลััยมหิิดล.

สุุภาวดีี ดิสโร. (2551). ผลของกลุ่่�มจิตวิทยาพััฒนาตน

	 และการปรึึกษาแนวพุุทธต่่อความสามารถใน

	 การฟื้�นพลัังของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััย (วิิทยานิิพนธ์

	 ปริญญามหาบััณฑิิต). กรุุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์์

	 มหาวิิทยาลััย.

สุุวภา สังข์์ทอง. (2554). การศึึกษาความสัมพันธ์์ระหว่่าง

	 พฤติิกรรมการเผชิญความเครีียด การสนัับสนุุน

	 ทางสัังคม และความเหนื่่�อยหน่่ายในการทำำ�งาน: 

	 กรณีีศึึกษา: หน่่วยงานราชการแห่่งหน่ึ่�งในสัังกััด

	 กรุุงเทพมหานคร (วิิทยานิพินธ์ปริญญามหาบัณัฑิิต).

	 กรุุงเทพฯ: มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์.

Burns, N., & Grove, S. K. (2005). The practice of

	 nursing research: Conduct, critique, and 

	 utilization (5th ed.). St. Louis, MO: Elsevier/

	 Saunders.

Grotberg, E. (1995). A guide to promoting resilience

	 in children: Strengthening the human 

	 spirit. Netherlands: The Bernard van Leer 

	 Foundation.

Lafortune, G., & Balestat, G. (2007). Trends in 

	 severe disability among elderly people: 

	 Assessing the evidence in 12 OECD countries

	 and the future implications. Retrieved from 

	 https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/

	 217072070078.pdf?expires=1652857715

	 &id=id&accname=guest&checksum=96117

	 D3706783187F833EB8A19D2CB0C

The National Commission of the Elderly. (2006).

	 Situation of the Thai elderly 2005. Bangkok: 

	 The Foundation of Thai Gerontology 

	 Research and Development Institute.


