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บทคัดยอ 

 การวิจัยนี้เปนการวิจัยแบบผสานวิธี (mixed-methods research) เพื่อศึกษาระดับของลักษณะ

ความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต วิเคราะหปจจัยที่สัมพันธกับลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต และปจจัย     

ที่สงเสริมลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตของนักศึกษาพยาบาล กลุมตัวอยาง คือ นักศึกษาพยาบาล    

ชั้นปที่ 1-4 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสวรรคประชารักษ นครสวรรค โดยใชการเก็บขอมูลเชิงปริมาณ

กอนเชิงค ุณภาพ (sequential explanatory design) เคร ื ่องม ือว ิจ ัยเช ิงปร ิมาณเปนแบบสอบถาม 

ประกอบดวย ขอมูลทั่วไป ลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และเจตคติตอการเรียนรู 

สวนเครื่องมือเชิงคุณภาพเปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง วิเคราะหขอมูลโดยหาคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติสหสัมพันธของเพียรสัน  ขอมูลเชิงคุณภาพเคราะหดวยวิธีการวิเคราะหเนื้อหา

เพื่อใหไดขอมูลปจจัยที่สัมพันธกับลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตเพื ่ออธิบายและขยายผลเชิงลึก       

จากขอมูลเชิงปริมาณ ผลการศึกษา พบวา  ลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตโดยรวมอยูในระดับสูง 

(Mean = 3.08) โดยแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และเจตคติตอการเรียนรูมีความสัมพันธทางบวกกับลักษณะความ

เปนผูเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (r = .458 และ .255 ตามลำดับ) ในขณะท่ี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมพบความสัมพันธกับลักษณะดังกลาว (r = .150) ผลการวิเคราะหเชิงคุณภาพ

สะทอนวา ปจจัยสำคัญที่สงเสริมลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต ไดแก รูปแบบการจัดการเรียนการ

สอน วิธีการสอน แหลงสนับสนุนการเรียนรู  กิจกรรมเสริมหลักสูตร ทักษะที่จำเปนตอการเรียนรู  และ

แรงจูงใจในการเรียนรู ผลการวิจัยสามารถนำไปใชเปนแนวทางในการสงเสริมลักษณะความเปนผูเรียนรู

ตลอดชีวิตของนักศึกษาพยาบาลใหสูงข้ึนในทุกดาน 
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ABSTRACT 

 This study employed a mixed-methods research design using a sequential                

explanatory approach to examine the level of lifelong learner characteristics, analyze factors 

associated with these characteristics, and identify factors that promote lifelong learner              

characteristics among nursing students. The sample consisted of nursing students in Years 1–

4 at Boromarajonani College of Nursing, Sawanpracharak, Nakhon Sawan. Quantitative data 

were collected prior to qualitative data collection. The quantitative research instruments 

included general information questionnaire, lifelong learner characteristics, achievement    

motivation, and attitudes towards learning. The qualitative instrument was a structured         

interview guide. Quantitative data were analyzed using frequency, percentage, mean,       

standard deviation, and Pearson’s product–moment correlation coefficient. Qualitative data 

were analyzed using content analysis to explain and provide deeper insights into the factors 

associated with lifelong learner characteristics identified from the quantitative findings. 

The results revealed that the overall level of lifelong learner characteristics was high 

(Mean = 3.08). Achievement motivation and attitudes towards learning were positively and 

significantly correlated with lifelong learner characteristics at the .01 level (r = .458 and              

r = .255, respectively). In contrast, academic achievement was not significantly associated 

with lifelong learner characteristics (r = .150). The qualitative findings indicated that key        

factors promoting lifelong learner characteristics included teaching and learning approaches, 

instructional methods, learning support resources, extracurricular activities, essential learning 

skills, and learning motivation. These findings can be used as a guideline to enhance lifelong 

learner characteristics among nursing students across multiple dimensions. 
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ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

ในปจจุบันสังคมมีการเปลี ่ยนแปลง

อยางรวดเร็ว สงผลใหบุคคลจำเปนตองพัฒนา

ความรูและทักษะอยางตอเนื ่อง จึงเกิดแนวคิด

การเรียนรูตลอดชีวิต ซึ่งมีบทบาทสำคัญตอการ

ดำรงชีว ิตและการปรับตัวในศตวรรษที ่ ตาม 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

(ฉบับแกไข พ.ศ. 2553) มาตรา 22 กำหนดให

ผู เร ียนสามารถพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ1 

สอดคลองกับ แผนการศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ. 

2560–2579 ที ่เนนการเรียนรู ตลอดชีวิตเพ่ือ

รองร ับการเปลี ่ยนแปลงของโลกยุคใหม ใน

แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 การ

เรียนรูตลอดชีวิตจึงเปนรากฐานสำคัญของการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยในศตวรรษที่ 212 โดย

การเรียนรูตอเนื่องชวยใหบุคคลสามารถปรับตัว

ตอสถานการณและสิ่งแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงได

อยางเหมาะสม อยางไรก็ตาม ยังพบวาการ

จัดการเรียนรูในปจจุบันยังไมสามารถสงเสริมการ

เรียนรูตลอดชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังน้ันจึง

จำเปนตองมีการพัฒนาหรือสรางกระบวนการ

เรียนรู ตลอดชีวิต3 ในบริบทดานสุขภาพ การ

เปลี ่ยนแปลงของโรคและเทคโนโลยีทางการ

แพทย รวมถึงสถานการณการระบาดของ Covid-

19 ทำใหการดูแลผูปวยมีความซับซอนมากข้ึน 

โดยเฉพาะในการจัดการศึกษาพยาบาลในชวงท่ีมี

การระบาดของเชื้อโรคสายพันธุใหม ตองมีการ

จัดการเรียนการสอนแบบออนไลนทำใหนักศึกษา

พยาบาลจำเปนตองพัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง

อยางตอเนื ่องซึ ่งมีผลตอคุณภาพการพยาบาล

และความปลอดภัยของผู ปวย4 ลักษณะของผู

เร ียนร ู ตลอดชีว ิต ได แก  ความใฝ ร ู   การคิด

วิเคราะห การเรียนรูดวยตนเอง และทักษะการ

สื่อสาร5, 6  ปจจัยท่ีสงผลตอการเรียนรูตลอดชีวิต

สามารถแบงเปนปจจัยภายในและภายนอก7   

โดยปจจัยภายใน ไดแก เจตคติ แรงจูงใจ และ

ความสามารถในการเรียนรู สวนปจจัยภายนอก 

ไดแก แหลงเรียนรู  โอกาสในการเรียนรู  และ

สภาพแวดลอมที่สนับสนุน งานวิจัยที่ผานมาของ 

บุญเลี้ยง ทุมทอง และเฉลิมชัย  โสสุทธิ8 ท่ีศึกษา

ศักยภาพการเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย พบวาแรงจูงใจใฝ

สัมฤทธิ ์มีความสัมพันธเชิงบวกกับการเรียนรู

ตลอดชีวิต อยางไรก็ตาม การจัดการเรียนการ

สอนในมหาวิทยาลัยยังไมเอื้อตอการพัฒนาการ

เร ียนรู ตลอดชีวิตอยางเต็มที ่ เนื ่องจากสิ ่งท่ี

นักศึกษาเรียนรูไมสอดคลองกับการนำไปใชใน

ชีวิตจริงไดอยางเต็มที่ นักศึกษาไมสามารถเลือก

สิ่งที่ตนสนใจหรือตองการที่จะเรียนรู การสอน

เนนเพื่อใหสอบผานมากกวานำความรูไปใชจริง 

รวมทั ้งยังไมเนนที ่จะฝกใหผู เรียนรู ถึงวิธีการ

แสวงหาความร ู  ได ด วยตนเอง9 นอกจากน้ี 

นักศึกษาพยาบาลยังมีความตองการพัฒนาใน

ดานการเรียนรู ดวยตนเองและการแลกเปลี่ยน

ความรู 10 แม ว าการเร ียนร ู ตลอดชีว ิตจะมี

ความสำคัญ แตการศึกษาเก ี ่ยวกับลักษณะ

ด ั งกล  าว ในน ักศ ึ กษาพยาบาลย ั งม ีจำ กัด 

โดยเฉพาะในสถาบันสังกัดสถาบันพระบรมราช

ชนก ดังนั ้น การศึกษานี้จึงมีวัตถุประสงคเพ่ือ

ศึกษาลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต และ

ปจจ ัยที ่ เก ี ่ยวข องและส งเสร ิมในนักศ ึกษา

พยาบาลโดยใชวิธีวิจัยแบบผสานวิธี ผลการวิจัย

จะเปนขอมูลสำคัญในการพัฒนากลยุทธเ พ่ือ
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สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตในนักศึกษาพยาบาล

ใหสอดคลองกับบริบทจริง 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาระดับของลักษณะความ

เปนผูเรียนรูตลอดชีวิตของนักศึกษาพยาบาล 

2. เพ ื ่อศ ึกษาป จจ ัยท ี ่ส ัมพ ันธ  กับ

ล ักษณะความเป นผ ู  เร ียนร ู ตลอดชีว ิตของ

นักศึกษาพยาบาล 

สมมติฐานการวิจัย 

 ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน แรงจ ูงใจ      

ใฝสัมฤทธิ์ เจตคติตอการเรียนรู มีความสัมพันธ

กับลักษณะความเปนผู เร ียนรู ตลอดชีว ิตของ

นักศึกษาพยาบาล 

กรอบแนวคิดท่ีใชในการวิจัย  

การศึกษาน้ีใชแนวคิดสมรรถนะหลักใน

การเร ียนรู ตลอดชีว ิตของ คณะกรรมาธิการ

สหภาพยุโรป6 เปนกรอบแนวคิด โดยกำหนด

ลักษณะผูเรียนรูตลอดชีวิตของนักศึกษาพยาบาล 

6 ดาน ไดแก 1. จิตใจรักการแสวงหาความรู      

2. วิสัยทัศนกวางไกล 3. ดำเนินภารกิจตาง ๆ 

ดวยการพึ่งตนเอง 4. ทักษะดานการวิเคราะห

ขอมูล 5. ทักษะดานการเรียนรู 6. ทักษะดานการ

ใชภาษา ปจจัยที่สัมพันธกับลักษณะความเปนผู

เรียนรูตลอดชีวิตไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เจตคติตอการเรียนรู แนวคิด

ดังกลาวสอดคลองกับงานวิจัยที่ผานมา ที่พบวา

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความสัมพันธเชิงบวกกับ

ลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต8และผูเรยีน

ที ่ม ีผลส ัมฤทธิ ์ทางการเร ียนส ูงม ีแนวโนมมี

คุณลักษณะดานความใฝรูสูงกวา11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี  1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

วิธีดำเนินการวิจัย   

การวิจัยนี ้เปนการวิจัยแบบผสานวิธี 

(mixed methods research) โดยใช  ร ูปแบบ

ขั้นตอนเชิงอธิบาย (explanatory sequential 

design) โ ดย ใช  ก า ร ว ิ จ ั ย เ ช ิ งปร ิ มาณแบบ

สหส ั มพ ั น ธ   ( correlational research) เ ป น

วิธีการหลัก และการวิจัยเชิงคุณภาพเปนวิธีการ

รอง ดำเนินการเก็บขอมูลเชิงปริมาณกอน แลวจึง

เก็บขอมูลเชิงคุณภาพในลำดับถัดไปเพื่ออธิบาย

และขยายความผลการวิจัยเชิงปริมาณเกี่ยวกับ

ปจจัยท่ีสมัพันธกับลักษณะ

ความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต 

- ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

- แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 

- เจตคติตอการเรียนรู 

ลักษณะผูเรียนรูตลอดชีวิต 

1. จิตใจรักการแสวงหาความรู 

2. วิสัยทัศนกวางไกล 

3. ดำเนินภารกิจตาง ๆ ดวยการพ่ึงตนเอง 

4. ทักษะดานการวิเคราะหขอมูล 

5. ทักษะดานการเรียนรู 

6. ทักษะดานการใชภาษา 
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ปจจัยที่สัมพันธกับลักษณะความเปนผู เร ียนรู

ตลอดชีว ิตใหมีความลึกซึ ้งมากยิ ่งขึ ้นรวมท้ัง

สะทอนบริบทและความตองการที่แทจริงของ

นักศึกษา 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร  ค ือ น ักศ ึกษาพยาบาล  

ศาสตรบัณฑิต ชั ้นปที ่ 1–4 วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนน ีสวรรค ประชาร ักษ   จ ั งห วัด

นครสวรรค ในปการศึกษา 2566 จำนวน 660 

คนประชากร กล ุ มต ัวอย าง ค ือ น ักศ ึกษา

พยาบาลศาสตรบ ัณฑ ิต  ช ั ้ นป ท ี ่  1–4 จาก

ประชากรดังกลาว 

กำหนดขนาดกล ุ มต ัวอย างโดยใช

โปรแกรม G*Power 3.1 กำหนดอำนาจการ

ทดสอบ (1-β) = .95 ระดับนัยสำคัญ (α) = 

.05 และขนาดอ ิ ทธ ิ พล  (effect size) = .30 

สำหรับการวิเคราะหสหสัมพันธ ไดขนาดกลุม

ตัวอยางจำนวน 138 คน ใชการสุมตัวอยางแบบ

แบงชั ้นตามสัดสวนของแตละชั้นป (stratified 

random sampling) และสุมอยางงายภายในแต

ละชั้น ประกอบดวย นักศึกษาชั้นปที่ 1 จำนวน 

40 คน นักศ ึกษาชั ้นป ท ี ่  2 จำนวน 40 คน 

นักศึกษาชั้นปที่ 3 จำนวน 31 คน และนักศึกษา

ชั ้นปที ่ 4 จำนวน 27 คน สำหรับการวิจัยเชิง

คุณภาพ ใชการสัมภาษณเชิงลึกแบบมีโครงสราง

ในนักศึกษาพยาบาลจำนวน 30 คนคัดเลือกผูให

ข อม ูลแบบล ูกโซ   (snowball sampling) จน

ขอมูลอ่ิมตัว (data saturation) 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

การวิจัยนี ้ใชแบบสอบถาม และแบบ

สัมภาษณแบบมีโครงสราง โดยแบงแบบสอบถาม

ออกเปน 4 สวน คือ สวนที ่ 1 แบบสอบถาม

ขอมูลทั่วไป ไดแก ระดับชั้นป เพศ ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน เปนแบบใหเลือกตอบและเติมคำ 

สวนท่ี 2 แบบสอบถามลักษณะความเปนผูเรยีนรู

ตลอดชีวิตที่ปรับปรุงจากของณิชาพัฒน รัตนเวช

ชาพัฒน12 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 

ระดับ แบงออกเปนคำถามเปน 6 ดาน คือ ดาน

จิตใจรักการแสวงหาความรู จำนวน 25 ขอ ดาน

วิสัยทัศนกวางไกล จำนวน 9 ขอ ดานดำเนิน

ภารกิจตาง ๆ ดวยการพึ่งตนเอง จำนวน 9 ขอ 

ดานทักษะการวิเคราะหขอมูล จำนวน 22 ขอ 

ดานทักษะดานการเรียนรู จำนวน 10 ขอ และ

ดานทักษะการใชภาษา จำนวน 8 ขอ สวนที่ 3 

แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ที่ปรับปรุงจาก

แบบสอบถามของบุญเลี้ยง ทุมทอง และเฉลิมชัย 

โสสุทธ์ิ8 ลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 12 ขอ มีขอความดานบวก 8 

ข อ และด านลบ จำนวน 4 ข อ ส วนท ี ่  4 

แบบสอบถาม เจตคต ิต  อการ เ ร ี ยนร ู  เ ป น

แบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเองจากการทบทวน

วรรณกรรมที่เกี่ยวของ ลักษณะเปนแบบมาตรา

ส วนประมาณคา 5 ระด ับ จำนวน 12 ขอ            

มีขอความดานบวก 8 ขอ และดานลบ จำนวน      

4 ข อ และแบบส ัมภาษณแบบม ีโครงสร าง 

ประกอบดวยประเด็นคำถาม ด ังน ี ้  ป จจัยท่ี

เกี ่ยวกับ 1) รูปแบบการจัดการเรียนการสอน     

2) สภาพแวดลอมการเรียนรู  3) รูปแบบและ

วิธีการสอนของอาจารย 4) แหลงสนับสนุนการ

เรียนรู 5) ทักษะจำเปนตอการเรียนรู 6) แรงจูงใจ

ในการเรียนรู  

การตรวจสอบคุณภาพของเครื ่องมือ 

เครื่องมือผานการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา

โดยผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน ประกอบดวยอาจารย
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พยาบาลที่มีความเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียน

การสอนพยาบาล จำนวน 3 ทาน และปรับปรุง

ต ามข  อ เ สนอแนะ  จากน ั ้ นผ ู  ว ิ จ ั ย ไ ด  น ำ

แบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลว นำไปทดลอง

ใชกับนักศึกษาที่ไมใชกลุมตัวอยาง จำนวน 30 

คน เพื่อหาเชื ่อมั ่นของแบบสอบถามดวยใชวิธี

ส ั ม ป ร ะส ิ ท ธ ิ ์ อ ั ล ฟ  า  ( Cronbach’s alpha) 

แบบสอบถามลักษณะความเปนผู เรียนรู ตลอด

ชีว ิต ได ค าความเชื ่อมั ่น .98 แบบสอบถาม

แรงจูงใจใฝส ัมฤทธิ ์ ได ค าความเชื ่อมั ่น .80 

แบบสอบถามเจตคติตอการเรียนรู  ไดคาความ

เช่ือมั่น .83 

การพิทักษสิทธิของผูถูกวิจัย 

การวิจัยนี้คำนึงถึงจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย โดยผูเขารวมใหความยินยอมโดยสมัครใจ 

( informed consent) ส า ม า ร ถ ถ อ น ต ั ว ไ ด

ตลอดเวลาโดยไม ส งผลกระทบใด ๆ ขอมูล

ทั้งหมดถูกเก็บเปนความลับและใชเพื่อการวิจัย

เทาน้ัน 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

การศึกษาครั้งนี้ไดรับการพิจารณาและ

อนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษยของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรค

ประชารักษ นครสวรรค เลขที ่ SPRNW-REC 

044/2023 วันท่ีใหการรับรอง 9 มิถุนายน 2566 

ภายหลังไดรับการอนุมัติ ผูวิจัยดำเนินการเก็บ

รวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยใชรูปแบบการวิจัย

แบบผสานวิธี ซึ่งเก็บขอมูลเชิงปริมาณกอน และ

ตามดวยขอมูลเชิงคุณภาพ กอนการเก็บขอมูล 

ผูวิจัยชี้แจงวัตถุประสงค ขั้นตอนการวิจัย และ

วิธ ีการตอบแบบสอบถาม พรอมทั ้งขอความ

ย ินยอมจากผ ู  เข  าร วมว ิจ ัยการเก ็บข อมูล

ดำเนินการระหวางเดือนกรกฎาคมถึงกันยายน 

พ.ศ. 2566 ไดรับแบบสอบถามที่สมบูรณจำนวน 

138 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 ของกลุมตัวอยาง 

ซึ่งสามารถนำไปวิเคราะหทางสถิติไดท้ังหมด 

การวิเคราะหขอมูล 

ผูว ิจ ัยใช โปรแกรมสำเร ็จร ูปในการ

วิเคราะหขอมูลตางๆ ดังน้ี  

1. ว ิ เคราะห ข อม ูลทั ่วไปของกลุม

ตัวอยางดวยสถิต ิเชิงพรรณนา (Descriptive 

Statistics)โดยการแจกแจงความถ่ี (Frequency) 

รอยละ (Percentage) คาเฉลี ่ย (Mean) และ

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

2. วิเคราะหขอมูลลกัษณะความเปนผู

เรียนรูตลอดชีวิต แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เจตคติตอ

การเรียนรู ดวยการหาคาเฉลี่ย (Mean) และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ราย

ช้ันป และภาพรวมทุกช้ันป 

3. วิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

แบบ เพ ี ย ร  ส ั น (Pearson product-moment 

Correlation coefficient) เพ ื ่ อทดสอบความ 

สัมพันธระหวางผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน แรงจูงใจ

ใฝสัมฤทธิ ์ เจตคติตอการเรียนรู  โดยผานการ

ตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของการใชสถิติเพียร

สันแลววาคาของตัวแปรเปนตัวแปรตอเนื่อง อยู

ในมาตราอันตรภาคชั้นขึ้นไป มีการแจกแจงปกติ 

โดยการทดสอบ Kolmogorov-Smirnov Test 

พบวามีการกระจายของตัวอยางเปนโคงปกติ 

และคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งสองเปน

ความสัมพันธเชิงเสนตรง  

4. ว ิ เคราะห ป จจ ัยท ี ่ส ัมพ ันธ  กับ

ลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต ดวยวิธีการ

วิเคราะหเนื ้อหา (content analysis) เพื ่อให
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ขอมลูเชิงลึกปจจัยท่ีสัมพันธกับลักษณะความเปน

ผู เร ียนรู ตลอดชีว ิตของนักศึกษาพยาบาล มี

ขั ้นตอน ดังนี ้ 1) ตรวจสอบขอมูล 2) ตีความ

ขอมูลและใหรหัส  3) จัดหมวดหมูขอมูล 4) หา

ความสัมพันธเช่ือมโยง และ 5) วิเคราะหและสรปุ

แกนสาระสำคัญ 

ผลการวิจัย 

1. ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางพบวา 

นักศึกษาสวนใหญเปนนักศึกษาชั้นปที่ 1 และ 2 

คิดเปนรอยละ 29.0 รองลงมาเปนชั้นปที่ 3 คิด

เปนรอยละ 22.5 กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศ

หญิง รอยละ 87.0 และเพศชาย รอยละ 13.0

สวนใหญมีเกรดเฉลี่ยสะสม อยูในชวง 3.00-3.49 

(รอยละ 46.4) รองลงมาเปน 2.50-2.99 คิดเปน

(รอยละ 41.3) และมีเกรดเฉลี่ยสะสม 2.00-2.49 

นอยท่ีสุด (รอยละ 5.1) 

2. ระด ับของล ักษณะความเป นผู

เรียนรูตลอดชีวิต แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เจตคติตอ

การเรียนรูของกลุมตัวอยางทุกชั้นป ผลการวิจัย

พบวา ล ักษณะความเปนผู เร ียนรู ตลอดชีวิต

โดยรวม มีคาเฉลี่ย 3.91 คะแนน อยูในระดับมาก 

เมื่อพิจารณารายดานพบวา ดานทักษะดานการ

เรียนรู มีคาเฉลี่ยสูงสุด 4.05 คะแนน อยูในระดับ

มาก รองลงมาคือ ดานดำเนินกิจการตางๆ ดวย

การพึ่งตนเอง มีคาเฉลี ่ย 3.99 คะแนน อยูใน

ระด ับมาก ส วนด านที ่ม ีค าเฉล ี ่ยต ่ำส ุดคือ 

วิสัยทัศนกวางไกล มีคาเฉลี่ย 3.42 คะแนน อยู

ในระดับปานกลาง แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ มีคาเฉลี่ย 

3.69 คะแนน อยู ในระดับมาก เจตคติตอการ

เรียนรู  มีคาเฉลี่ย 4.00 คะแนน อยูในระดับมาก 

ดังแสดงในตารางท่ี 1 

Table 1. Mean and standard deviation of achievement motivation, attitude towards learning, 

and lifelong learner characteristics (overall and by domains) among nursing students  

(Years 1–4) 

              Variables Mean S.D. Level 

Achievement motivation  

Attitude towards learning  

Lifelong learner characteristics (overall) 

        Mind in seeking knowledge 

         Broad vision 

         Self-reliance in learning tasks 

         Data analysis skills          

         Learning skills 

         Language skills 

3.69 

4.00 

3.88 

3.92 

3.91 

3.99 

3.96 

4.05 

4.00 

.49 

.55 

.57 

.46 

.54 

.56 

.51 

.56 

.71 

High 

High 

High 

High 

High 

High 

High 

High 

High 
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3. ผลการวิจ ัย พบวา แรงจ ูงใจใฝ
สัมฤทธิ์และเจตคติตอการเรียนรูมีความสัมพันธ
ทางบวกกับลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ (r = .458 และ r = 
.255 ตามลำดับ , p < .01) สวน ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนไมพบความสัมพันธก ับลักษณะ
ดังกลาว (r = .150, p > .05) เมื่อพิจารณาเมื่อ
พิจารณารายมิติของลักษณะความเปนผู เรียนรู
ตลอดชีวิต พบรูปแบบความสัมพันธท่ีแตกตางกัน
ดังน้ี แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความสัมพันธเชิงบวก
อยางมีนัยสำคัญกับทุกมิติของลักษณะความเปน
ผูเรียนรูตลอดชีวิต ไดแก จิตใจรักการแสวงหา
ความรู (r = .419) วิสัยทัศนกวางไกล (r = .331) 

การพ่ึงตนเอง (r = .470) ทักษะดานการวิเคราะห
ขอมูล (r = .405) ทักษะดานการเร ียนรู (r = 
.473) และทักษะการใชภาษา (r = .198) และ
พบวาเจตคติตอการเรียนรูมีความสัมพันธเชิงบวก
อยางมีนัยสำคัญกับเกือบทุกมิติของลักษณะ
ความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต ไดแก จิตใจรักการ
แสวงหาความรู (r = .537) วิสัยทัศนกวางไกล (r 
= .438) การพ่ึงตนเอง (r = .524) ทักษะดานการ
วิเคราะหขอมลู (r = .523) ทักษะดานการเรียนรู 
(r = .597) อยางไรก็ตาม ไมพบความสัมพันธ
อยางมีนัยสำคัญกับทักษะการใชภาษา (r = .159, 
p > .05) ดังแสดงในตารางท่ี 2 

 
Table 2.  Correlation coefficients between academic achievement, achievement motivation, 
attitude towards learning, and lifelong learner characteristics among nursing students  
(n = 138) 
Variables Mind in 

seeking 

knowledge 

Broad  

vision 

Self- 

reliance  

Data 

analysis 

skill 

Learning 

skill 

 

Language 

skill 

Overall Lifelong 

learner  

characteristics 

 

Academic  

achievement 

.165 .129 .154 .094 .175 .049 .150 

Achievement  

motivation 

.419** .331** .470** .405** .473** .198* .458** 

Attitude to-

wards learning 

.537** .438** .524** .523** .597** .159 .255** 

** p – value < .01, * p – value < .05 

3.1 ผลการสัมภาษณเชิงล ึกสะทอน

ปจจัยที่สัมพันธและสงเสริมลักษณะความเปนผู

เร ียนรู ตลอดชีว ิตของนักศึกษาพยาบาล โดย

สามารถส ั ง เคราะห  เป น  6  ประ เด ็นหลัก 

(themes) ไดแก  

3.1.1 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

(Instructional design) ประกอบดวยการเรียนรู

เชิงปฏิบัติ (laboratory-based learning), การ

ใช ส ื ่อม ัลต ิม ี เด ีย (VDO/visual media), การ

เรียนรูแบบมีปฏิสัมพันธ (game-based learning, 

active learning, flipped classroom) แ ล ะ ก า ร

เรียนรูดวยตนเองรวมกับการอภิปรายกลุมยอย 

ผูใหขอมูลสะทอนวา วิธีการสอนที่หลากหลาย

และมีปฏิสัมพันธชวยกระตุนความสนใจและการ

จดจำไดดีข้ึน นักศึกษาพยาบาลช้ันปท่ี 2 กลาววา 

“การสอนที่มีคลิป VDO มีภาพประกอบ การมี
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เกมสหรือกิจกรรมคั่นระหวางเรียน จะกระตุน

การจำและเรียนรูไดดี” นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 

4  กลาววา “การเรียนแลบจะชวยใหไดทดลอง

ทำซ้ำๆ สามารถสอบถามและฝกซ้ำเพิ่มเติมได 

ทำใหมีความมั่นใจ และจำไดดีกวาเรียนในหอง

อยางเดียว การเรียนในหองกลุมใหญอาจไมมี

สมาธิในการเรียน แตพอเรียนแล็บกลุมเล็กลงทำ

ใหเรียนรูไดมากข้ึน” 

3.1.2  ว ิ ธ ี ก า ร ส อ น ข อ ง อ า จ า ร ย  

( Teaching approach) ป ร ะ ก อ บ ด  ว ย ก า ร

สงเสริมการเรียนรู แบบมีสวนรวม การอธิบาย

เนื้อหาที่ยาก การใช mapping เชื่อมโยงความรู 

และการยกต ั วอย  างจากสถานการณ จริ ง 

บรรยากาศการเร ียนร ู ท ี ่ เป นกันเองม ีผลตอ

แรงจูงใจและการมีสวนรวมของผูเรียน นักศึกษา

พยาบาลชั้นปที่ 1 กลาววา “ชอบอาจารยที่คุย

เล นกับนักศ ึกษา ค ุยนอกเรื่องบาง ไม ชอบ

อาจารยดุเกินไป มันจะรูสึกวากลัวอยางเดียวไม

กอใหเกิดการเรียนรูอะไร หรือถาดุหรือทำผิดก็

อยากใหสอนดวย ไมอยากใหดุอยางเดียวเพราะ

จะทำใหฝงใจทำใหไมอยากเรียนวิชานั้นไปเลย” 

นักศึกษาพยาบาลช้ันปท่ี 3  กลาววา “ชอบเรียน

แบบ mapping ที ่เริ่มตั ้งแต Anatomy พยาธิ

สภาพ เชื ่อมโยงตามลำดับความคิดตอยอดไป

เรื่อย ๆ ใหเห็นหนาชั้นเรียนพรอมกันแลวคิดไป

ดวยกัน จะเห็นภาพแลวเขาใจงายข้ึน” 

3.1.3 แหล  งสน ับสน ุนการ เร ี ยนรู  

(Learning support system) แหลงสนับสนุน

สำคัญ ไดแก เพื ่อน อาจารย บุคลากรทางการ

พยาบาล ครอบครัว และบุคคลใกลชิด เครือขาย

ทางสังคมมีบทบาททั้งในดานแรงสนับสนุนและ

แรงจูงใจในการเรียนรู นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 

1 กลาววา “เพื่อนจะสามารถเปนแรงสนับสนุน

การเรียนรูที่ดี เพราะคุยแลกเปลี่ยนกันได และ

สื่อสารกันเขาใจงาย รวมถึงการแขงขัน หรือเปน

แรงจูงใจเมื่อเห็นเพื่อนทำไดเราก็จะพยายามทำ

ใหได”  นักศึกษาพยาบาลชั ้นปที ่ 4 กลาววา 

“การสอนและถายทอดแบบพ่ีแบบนองบน ward 

จะทำใหรูสึกอยากเรียนรู ไมเบ่ือกับการฝกงาน” 

3.1.4 ก ิ จ ก ร ร ม เ ส ร ิ ม ห ล ั ก ส ู ต ร 

( Extracurricular engagement) ก ิ จ ก ร ร ม

ภาคสนามและก ิจกรรมนอกหองเร ียนช วย

สงเสริมการเรียนรู จากสถานการณจริง และ

พัฒนาทักษะทางสังคมนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 

1 กลาววา “การไดไปทำกิจกรรมนอกหองเรียน 

เชน ฝกงานรพ.สต.รพช. ทำใหไดเรียนรู จาก

สถานการณ จร ิ ง รวมถ ึงการฝ กการต ิดตอ

ประสานงานกับแหลงฝกและการเรียนรูงานกับ

เจาหนาท่ีท่ีมีความหลากหลาย เรียนรูการปรับตัว

กับสถานการณจริง กิจกรรมบางอยางที ่ไมรู       

จะกระตุนใหเกิดความอยากรูและมาหาคำตอบ 

และถามความรูใหมๆจากเจาหนาท่ี ทำใหตื่นเตน

และสนใจอยากรู มากขึ้น สนใจโรคหรืออาการ

ของคนไขใหมๆที่ไมเคยเจอ ทำใหกระตุนความรู

อยากรู อยากเรียนมากขึ้น” นักศึกษาพยาบาล

ชั้นปที่ 2 กลาววา “การไดเขารวมกิจกรรมของ

วิทยาลัยฯ ไดรวมทำงานกับเพื่อนตางหองจาก    

ที่ไมสนิท ก็ทำใหไดเพื่อนใหมมากขึ้น ไดมีโอกาส 

มีทักษะในการเขาสังคม กลาแสดงออกมากข้ึน 

เชน ออกไปแสดง ทำใหกลาแสดงออก พูดคุย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นตางๆ มากข้ึน” 

3.1.5 ท ักษะจำเป นต อการ เร ียนรู  

(Essential learning skills) ทักษะสำคัญ ไดแก 

การสื ่อสาร การคิดวิเคราะห การประยุกตใช
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ความรู การแกปญหา และทักษะการสืบคนขอมลู 

รวมถึงภาษาอังกฤษ นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 2 

กลาววา “การศึกษาคนควาดวยตนเอง เชน การ

ฝกใหตนเองชอบอานหนังสือ การเขียนบันทึก 

โดยเริ่มจากสิง่ที่เราชอบกอน เพื่อสามารถพฒันา

ตอยอดใหเปนคนชอบการอาน เกิดการเรียนรู

ต อไป”นักศึกษาพยาบาลชั ้นปที ่ 4 กลาววา 

“ทักษะการประยุกตใชและการเผชิญปญหา 

โดยเฉพาะบนหอผูปวย ในการแกปญหาเฉพาะ

หนามีความจำเปนในการพัฒนาการเรียนรู” 

3.1.6 แรงจูงใจในการเรียนรู (Learning 

motivation) แรงจ ูงใจมาจากทั ้งภายในและ

ภายนอก เชน ครอบครัว เปาหมายในอนาคต 

ความก าวหนาในอาช ีพ และแบบอย างที ่ดี 

นักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 3 กลาววา “ครอบครัว 

ที่รอคอยเห็นความสำเร็จของเรา การรับราชการ 

ทำใหเราตองการพัฒนาหรือเรียนรู เพื ่อทำให

ตนเองประสบความสำเร็จตามท่ีครอบครัวหวัง” 

นักศึกษาพยาบาลชั้นปที ่ 4 กลาววา “อนาคต

ตนเอง การเรียนตอ ทุกคนก็หวังความกาวหนา

ในหนาท่ีการงาน ท่ีจะทำใหมีรายไดท่ีมากข้ึน จะ

เปนแรงจูงใจใหเราไมหยุดพัฒนา และมีเปาหมาย

ในการศึกษาคนควาและพัฒนาตนเองอยูเสมอ

เพ่ืออนาคตท่ีวางเปาหมายไว” 

 สรุปผลการวิจัย 

1. นักศึกษาพยาบาลมีลักษณะความ

เปนผู เรียนรู ตลอดชีวิตโดยรวมอยู ในระดับสูง 

(Mean = 3.88) โดยท ุกม ิต ิอย ู  ในระด ับสู ง 

โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูและการพึ่งตนเองที่มี

คาเฉลี ่ยสูงที ่สุด ขณะที่มิติวิสัยทัศนกวางไกล      

มีคาเฉลี่ยต่ำกวามิติอ่ืน  

2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และเจตคติตอ

การเร ียนร ู ม ีความส ัมพ ันธ  เช ิงบวกอย างมี

นัยสำคัญกับลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต 

( r = .458 และ .255 ตามลำด ับ , p < .01) 

ในขณะท ี ่  ผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนไม พบ

ความสัมพันธกับลักษณะดังกลาว (r = .150) 

อภิปรายผลการวิจัย 

1. ระด ั บของล ั กษณะความ เปน         

ผูเรียนรูตลอดชีวิต ผลการศึกษาท่ีพบวานักศึกษา

มีลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตในระดับสูง 

สอดคลองกับผลการศึกษาของณิชาพัฒน รัตน

เวชชาพัฒน 12 ที ่ศ ึกษาลักษณะความเปนผู

เร ียนรู ตลอดชีว ิตของนิส ิตระดับปร ิญญาตรี 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผลการวิจัยพบวา 

นิสิตมีลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตอยูใน

ระดับมาก และสอดคลองกับผลการศึกษาของ

บุญเลี้ยง ทุมทอง และเฉลิมชัย โสสุทธิ์8 ที่ศึกษา

ศึกษาศักยภาพการเปนผูเรียนรู ตลอดชีวิตของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ บุรีร ัมย พบวา 

ศักยภาพการเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตของนักศึกษา

อยูในระดับมาก การท่ีลักษณะความเปนผูเรียนรู

ตลอดชีวิตของนักศึกษาพยาบาลโดยรวม และ

รายดานเกือบทุกดาน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 

สะทอนใหเห็นวาระบบการจัดการศึกษาของ

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรคประชา

รักษ นครสวรรคสามารถพัฒนาทักษะการเรียนรู

ที่จำเปนในศตวรรษที่ 2113, 14  ไดในระดับหน่ึง 

ผลการสัมภาษณชี้ใหเห็นวารูปแบบการเรียนรูท่ี

เนนการปฏิบัติจริงและการมีสวนรวม (active 

learning) เปนปจจัยสำคัญในการสงเสริมการ

เรียนรู ตลอดชีวิตสอดคลองกับการศึกษาของ

สุดศิริ หิรัญชุณหะ และคณะ (2564)15 ที่ศึกษา
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สมรรถนะการเรียนรู ตลอดชีวิตของนักศึกษา

พยาบาล ปจจัยสงเสริมและอุปสรรคตอการ

เรียนรูตลอดชีวิต ผลการวิจัยพบวา ปจจัยสงเสรมิ

การพัฒนาการเรียนรู ตลอดชีวิต ไดแก 1) การ

อ อ ก แ บ บ ก า ร ส อ น ข อ ง อ า จ า ร ย  ผ ู  ส อ น                  

2) สภาพแวดล อมการเร ียนร ู   3)  การเปน

แบบอย  า งของอาจารย  ผ ู  สอน  4 )  ความ

กระตือรือรนและตั้งใจของนักศึกษา 

2. ปจจัยที่สัมพันธกับลักษณะความ

เปนผูเรียนรูตลอดชีวิต จากผลการศึกษาพบวา 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และเจตคติตอการเรียนรูมี

ความสัมพันธทางบวกกับลักษณะความเปนผู

เรียนรู ตลอดชีวิตอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ ซึ่ง

เป นไปตามสมมติฐานที ่ต ั ้งไว  สอดคลองกับ

การศึกษาของจิตตภิญญา ชุมสาย ณ อยุธยา16 

พบว า แรงจ ูงใจใฝ ส ัมฤทธ์ิ ม ีความสัมพันธ

ทางบวกกับลักษณะผูเรียนรูตลอดชีวิตของนิสิต

นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปสุดทายในสถาบัน 

อุดมศึกษาของรัฐ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .01 และสอดคลองกับผลการศึกษาของ

บุญเลี้ยง ทุมทอง และเฉลิมชัย โสสุทธ์ิ8 ที่พบวา 

ศักยภาพการเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุร ีร ัมย มีความสัมพันธ

ทางบวกกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ อาจเนื ่องจาก

ปจจัยภายในผู เร ียน ไดแก เจตคติที ่ด ีตอการ

เรียนรูตลอดชีวิต เห็นคุณคาของการเรียนรู  มี

ศักยภาพในการเรียนรู และมีแรงจูงใจ ความใฝรู

วาเปนผูเรียนรูได ซึ่งแสดงถึงการมีแรงจูงใจใฝ

สัมฤทธิ์ในการเรียนรู7 สอดคลองกับกุลธิดา ทัศน

พิทักษ17 กลาววาคุณลักษณะของการเปนผู

เรียนรูตลอดชีวิตจะปรากฏชัดเจนไดนั้น ครูตอง

มุงสงเสริมใหผูเรียนโดยตองปลูกฝงใหเกดิเจตคติ

ท ี ่ด ีต อการเร ียนร ู ตลอดชีว ิต ให ผ ู  เร ียนเห็น

ความสำคัญรวมกับการปลูกฝงสั่งสอนใหทักษะ

การเรียนรูแบบนำตนเอง และการมีพลังจูงใจใน

การเร ียนรู  เพื ่อการใชชีว ิตและเพื ่อสังคมใน        

ยุคเทคโนโลยี สอดคลองกับ Livneh18 กลาววา 

คุณลักษณะของผูเรียนรูตลอดชีวิตตองมีแรงจูงใจ

ใฝสัมฤทธ์ิ หมายถึง เปนผู มีแรงจูงใจในตนเอง

และกำหนดแนวทางในการจะเกิดสัมฤทธิ์ผลน้ัน

และสงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะผูเรียนรูตลอด

ชีวิต สอดคลองกับจุลศักดิ ์ สุขสบาย19 ที่เสนอ

แนวทางในสงเสริมการเรียน การใชกลุ มเพื่อน

เพ่ือเปนแบบอยางท่ีดีรวมกัน สงเสริมเจตคติดาน

การเรียนรู และพัฒนาคุณลักษณะผูเรียนรูตลอด

ชีวิต โดยนักศึกษาจะตองไดรับการพัฒนาเจตคติ

ที่ถูกตองในดานการเรียน การใชกลุมเพื่อนเพ่ือ

เปนแบบอยางที่ดีรวมกันสงเสริมเจตคติดานการ

เร ียนรู และจากการสัมภาษณเชิงล ึก พบวา 

แรงจูงใจในการเรียนรูเปนปจจัยหนึ่งที ่สงเสริม

ล ักษณะความเป นผ ู  เร ียนร ู ตลอดชีว ิตของ

นักศึกษาพยาบาล 

 ผลส ั มฤทธ ิ ์ ท า งการ เ ร ี ยน ไ ม  มี

ความสัมพันธกับลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอด

ชีวิต เนื ่องจาก การเรียนรู ในวิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี สวรรคประชารักษ นครสวรรค      

ม ีการจ ัดการเร ียนการสอนที ่ม ุ งเนนเน ื ้อหา

มากกวาการแสวงหาความรู ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนขึ้นอยูกับเนื้อหาวิชาที่กำหนดไว ผูสอบที่ได

คะแนนมากคือผูท่ีสามารถจำเน้ือหาไดมาก ไมใช

ผูที่แสวงหาความรูเพิ่มเติม และขอสอบที่ใชวัด

และประเมินเปนแบบปรนัย ไมไดวัดกระบวนการ

เรียนรูอยางแทจริง นักศึกษาพยาบาลจึงมุงที่จะ

อานเนื้อหาและเรียนเพื่อใหสอบผาน นอกจากน้ี
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เกณฑที่ใชในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกับ

การวัดลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตก็มี

ความแตกตางกัน โดยเกณฑในการวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเร ียนใช ผลการสอบว ัดความร ู ตาม

เนื้อหาวิชาเปนหลัก ใหศึกษาคนควาเพิ่มเติมบาง

บางสวน ดังที ่ แคนดี ครีเบิร ท และโอเลียรี่5 

(Candy, Crebert, & O’Leary)  เสนอวา การ

ประเมินผลในระดับอุดมศึกษาที่สอดคลองกับ

การพัฒนาลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต 

ควรเปนการประเมินสิ่งที่เรียนรู  ไมใชประเมิน

ความมากน อยของความร ู   และคะแนนมี

ความสำคัญนอยกวาผลลัพธที่ผูเรียนไดรับจาก

กระบวนการเรียนรู            

จุดแข็งจากงานวิจัยคร้ังนี้ 

1. งานวิจัยนี้มีจุดแข็งสำคัญคือการใช

วิธีวิจัยแบบผสานวิธี ซึ่งชวยใหสามารถอธิบายท้ัง

ความสัมพันธเชิงปริมาณและกลไกเชิงลึกของการ

เรียนรูตลอดชีวิตไดอยางครอบคลุม 

2. ไดเสนอกรอบแนวคิดเชิงบูรณาการ

ที่เชื่อมโยงระหวางแรงจูงใจ เจตคติ และบริบท

การเรียนรู ซึ่งสามารถนำไปใชพัฒนาแนวทางการ

จัดการศึกษาพยาบาลได  

จุดออนจากงานวิจัยคร้ังนี้ 

 การศึกษาครั ้งนี ้ศึกษาจากนักศึกษา

พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลสังกัดสถาบันพระบรม

ราชชนก ผลการศึกษาจึงใชไดในกลุมประชากรท่ี

มีลักษณะใกลเคียงกัน แตไมสามารถอางอิงไปยัง

ประชากรอ่ืนท่ีมีบริบทแตกตางกันได 

ขอเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช 

1. สงเสริมการพัฒนาลักษณะความ

เปนผู เรียนรู ตลอดชีวิตของนักศึกษาพยาบาล

อยางเปนระบบและตอเนื่อง โดยใชผลการวิจัย

เปนฐานในการออกแบบกลยุทธการเรียนรู เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพการเรียนรูของนักศึกษาในทุกมติ ิ

ดานการเรียนการสอน โดยออกแบบการจัดการ

เรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (student-

centered learning) และสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก 

(active learning)ควรพัฒนาทักษะในมิติท่ียังออน

ของแตละช้ันป ไดแก นักศึกษาช้ันปท่ี 1, 3 และ 4 

ควรพัฒนาทักษะดานการวิเคราะหขอมูลเรียนรู  

ไดแก นักศึกษาช้ันปท่ี 2 ควรพัฒนาทักษะดานการ

ใชภาษา รวมกับการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการ

ฝ กปฏ ิบ ัต ิจากการทำงานจร ิง เช น การทำ

โครงการหรือโครงงาน   ฝกปฏิบัติจริง และจัด

ก ิจกรรมการเร ียนการสอนใหตรงก ับความ

ตองการของผูเรียนและเนนผูเรียนเปนสำคัญ จะ

ชวยผลกัดันใหผูเรียนตระหนักถึงการเรียนรูอยาง

ตอเนื่องจนกลายเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต ดานสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู พัฒนาระบบสนับสนุนการ

เรียนรู  (learning support system) ที ่เอื ้อตอ

การเขาถึงแหลงความรู เทคโนโลยี และทรัพยากร

การเรียนรูไดอยางเทาเทียมและตอเน่ือง  พ ัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษใหแกนักศึกษาท้ังในและนอก

หองเรียน เขน การจัดหลักสูตรเสริมหรือจัดสอน

ภาษาอังกฤษเพ่ิมนอกเวลาเรียน จัดหาทรัพยากร

หรือแหลงความรู ใหนักศึกษาสามารถศึกษา

ภาษาอังกฤษไดดวยตนเอง จัดเตรียมความพรอม

ดานภาษาอังกฤษและกิจกรรมสอนภาษาอังกฤษ

เพ่ิมเติมใหนักศึกษา การสรางบรรยากาศแหงการ

เร ียนร ู ภาษาอ ังกฤษ เช น เป ดภาพยนตร

ภาษาอังกฤษ ในชวงพักของนักศึกษา การให

น ั ก ศ ึ กษา ได  ม ี โ อก าส ได  สนทนาก ั บชาว

ตางประเทศ 
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2. ควรสงเสริมใหนักศึกษามีแรงจูงใจ

ใฝส ัมฤทธิ ์และเจตคติตอการเรียนรู ท ี ่ด ี โดย

ผูบริหาร อาจารย กลุมเพื่อนเปนแบบอยางที่ดี

รวมกันสงเสริมเจตคติดานการเรียนรู โดยปลูกฝง

เจตคติที่ถูกตองในดานการเรียนแกนักศึกษา ให

ผูเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนรูตลอดชีวิต 

รวมกับการพัฒนาทักษะการเรียนรูแบบแบบนำ

ตนเอง และการมีพลังจูงใจในการเรียนรูเพื่อการ

ใชชีวิต โดยผานกิจกรรมในชั้นเรียนและกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 

ขอเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังตอไป 

1. ควรมีการศึกษาปจจัยอื ่นๆ ที ่มี

อิทธิพลตอลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต

ของนักศึกษาพยาบาลท้ังทางตรงและทางออม           

2. ควรมีศึกษารูปแบบหรือโปรแกรม

พัฒนาลักษณะความเปนผูเรียนรูตลอดชีวิตของ

นักศึกษาพยาบาล 

3. ควรมีการศึกษาลักษณะความเปนผู

เร ียนรู ตลอดชีวิตในนักศึกษาพยาบาลสถาบัน

อ่ืนๆ ท้ังในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกและใน

สังกัดอ่ืนๆ 
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