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บทคัดยอ 

 งานวิจัยนี้ เปนการศึกษาถึงพฤติกรรมการเรียนและอิทธิพลของปจจัยดานจิตสังคม ไดแก 
ความเครียด การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน และสัมพันธภาพระหวางบุคคลที่มีผลตอ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลทั้ง 4 ชั้นปของคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา ทําการ
คัดเลือกกลุมตัวอยางจํานวนทั้งสิ้น 225 ราย ดวยวิธีการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified random 
sampling) เก็บขอมูลโดยใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามออนไลน 5 สวน ประกอบดวย แบบสอบถาม
ขอมูลสวนบุคคล ความเครียด การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน สัมพันธภาพระหวางบุคคล
ระหวางนักศึกษาพยาบาลกับเพื่อน ครอบครัว และอาจารย และพฤติกรรมการเรียน ไดคาความเที่ยง
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเทากับ 0.93, 0.87, 0.79, และ 0.91 ตามลําดับ วิเคราะหขอมูลดวยสถิติ
เชิงพรรณนา สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน และการถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน 
 ผลการศึกษา พบวา นักศึกษาพยาบาลที่เปนกลุมตัวอยางมีคาเฉลี่ยพฤติกรรมการเรียนเทากับ 
2.67 (SD = 0.34) อยูในระดับเหมาะสมปานกลาง จากการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน พบวา ความเครียด 
การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน และสัมพันธภาพระหวางอาจารยสามารถรวมกันทํานาย
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล ไดรอยละ 23.8 (R2 = .238, p < .01) โดยตัวแปรที่สามารถ
ทํานายพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลไดสูงสุด คือ สัมพันธภาพระหวางอาจารย (β = -.26, p < .001) 
รองลงมา คือ ความเครียด (β = -.18, p < .001) การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน (β = .18, p < .001) 
และสัมพันธภาพระหวางเพื่อน (β = -.16, p < .001) 
 ผลการศึกษาคร้ังนี้แสดงถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล 
ผูเก่ียวของในดานการศึกษาพยาบาลควรสงเสริมการพัฒนาโปรแกรมและแหลงสนับสนุนเพื่อสงเสริม 
พฤติกรรมเรียนรูของนักศึกษาพยาบาล เชน โปรแกรมการจดัการกับความเครียด การใหคําปรึกษาออนไลน 
และการสงเสริมสัมพันธภาพระหวางอาจารยและนักศึกษาพยาบาล 
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Abstract 
 This study aimed to examine learning behaviors and the influence of psychosocial 
factors including stress, learning self-efficacy, and interpersonal relationships on learning 
behaviors of nursing students across 4 year-levels of the undergraduate program. The sample 
consisted of 225 nursing students who were recruited by using a stratified random sampling 
technique. Participants were asked to complete a 5-online questionnaires including personal 
information, stress, academic self-efficacy, interpersonal relationships between nursing 
students with peers, family and teachers, and learning behaviors. These questionnaires yielded 
Cronbach’s alpha coefficients of 0.93, 0.87, 0.79, and 0.91, respectively. Descriptive statistics, 
Pearson correlation coefficients, and stepwise multiple regression were used for data analyses. 
 The results showed that the mean score of nursing students’ learning behavior was 2.67, 
classified as a moderate level (2.67, SD = 0.34). From stepwise multiple regression analysis, it was 
found that stress, academic self-efficacy, and interpersonal relationships between nursing 
students and teachers could together predict learning behaviors for 23.8 percent (R2 = .238, 
p < .01). The strongest predictor was interpersonal relationships with teachers (β = -.26, p < .001), 
followed by stress (β = .18, p < .001), and academic self-efficacy (β = .18, p < .001). 
 The results emphasized the factors influencing learning behaviors among nursing 
students. To promote nursing students’ learning behaviors, relevant persons regarding nursing 
education could support for developing programs and providing supportive resources such as 
stress management program, on-line counseling, and strengthening good relationships 
between teachers and nursing students. 

Keywords: psychosocial factor, learning behaviors, nursing students 

ความเปนมาและความสําคญั 
ของปญหา 

 การเรียนการสอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตร- 
บัณฑิต เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนความรู
เก่ียวกับการบริการทางสุขภาพแกประชาชนในสังคม 
ตลอดจนปฏิบัติการพยาบาลอยางมีคุณธรรม 
จริยธรรม และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ ให
เปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ (TQF)1 ดังนั้นการจัดการเรียนการสอน

ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตนั้นมีเนื้อหา
ที่ครอบคลุมดานมนุษยศาสตร และวิทยาศาสตร 
ทั้งในสวนของภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัต ิโดยนักศึกษา
พยาบาลตองมีการประยุกตความรูในสวนของ
ภาคทฤษฎีและเทคนิคการปฏิบัติการพยาบาลให
เหมาะสมกับสถานการณตางๆ 
 คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
ไดดําเนินงานจัดการเรียนการสอนตามแผน
ยุทธศาสตรที่รวมกับนโยบายและแผนยุทธศาสตร
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ของมหาวิทยาลัยบูรพา สํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา (สกอ.) และสภาการพยาบาล ใหมี
ความสอดคลองกับยุทธศาสตรของชาติ ผลิตบัณฑิต
ที่มีสมรรถนะเชิงวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความเปนสากล และคงเอกลักษณความเปนไทย 
โดยชั้นปที่ 1 และ 2 การเรียนการสอนจะอยูใน
ชั้นเรียนและการฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติการ
พยาบาลเปนสวนใหญ สวนชั้นปที่ 3 และ 4 จะเปน
การเรียนรูในชั้นเรียนรวมกับการฝกประสบการณ
วิชาชีพในโรงพยาบาลและในชุมชน จากการ
ทบทวนวรรณกรรม พบวา ในการจัดการเรียนการ
สอนภาคทฤษฎีของนักศึกษาพยาบาลนั้น เปนสิ่ง
ที่อาจทําใหเกิดภาวะกดดันหรือตึงเครียดได สงผล
ใหไมมีเวลาในการอานหนังสือหรือเตรียมความรู 
อีกทั้งมีนักศึกษาพยาบาลบางสวนที่พบวา มีปญหา
การปรับตัวในดานการเตรียมความพรอมการฝก
ภาคปฏิบัต ิและการปรับตัวใหเขากับแหลงฝก2 
 ทั้งนี้จะเห็นไดวาการมีพฤติกรรมการ
เรียนที่ไมเหมาะสมมีความเชื่อมโยงกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ต่ํา และนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํามักจะมีพฤติกรรมแยกตัวและ
พรองปฏิสัมพันธ กับบุคคลรอบขางในสังคม 
สอดคลองกับการศึกษาของ ทรงสุดา หมื่นไธสง, 
วัชรี อมรโรจนวรวุฒิ และ อริณลดา ลาดลา3 พบวา 
สัมพันธภาพกับเพื่อนเปนปจจัยสําคัญที่รวมทํานาย
ภาวะสุขภาพจิตของนักศึกษาพยาบาลทั้งในสวนของ
นักศึกษาในวิทยาลัยพยาบาลและมหาวิทยาลัย 
ดังนั้นการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลในดานตางๆ 
ไมวาจะเปนการใชชีวิตประจําตัว การมีสัมพันธภาพ
ระหวางเพื่อน และกับอาจารยผูสอน ตลอดจน
รูปแบบการเรียนการสอนในศาสตรของการ
พยาบาล หากนักศึกษามีปจจัยเหลานี้ ได ไม
เหมาะสม อาจสงผลกระทบตอพฤติกรรมการเรียน 
ตลอดจนการเกิดปญหาสุขภาพจิตได3 

 นักศึกษาที่มีพฤติกรรมการเรียนดีจะมี
การวางแผนการเรียนรูของตนเองอยางเปนระบบ 
เมื่อเทียบกับนักศึกษาที่เรียนพอใชหรือเรียนออน 
เชน มีการศึกษาคนควาเพิ่มเติมนอกหองเรียน หรือมี
การทบทวนความรูอยูเสมอ1 จะเห็นไดวา รูปแบบ
การเรียนการสอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
สงผลใหนักศึกษาพยาบาลตองเผชิญ กับการ
ปรับตัวในหลายดาน ทั้งนี้หากนักศึกษาพยาบาล
ไมสามารถปรับตัวกับสิ่งเหลานี้ ได ยอมสงผล
กระทบตอพฤติกรรมการเรียน เชน พักการเรียน 
ลาออกจากการเรียน เปนตน 
 พฤติกรรมการเรียน หมายถึง การกระทํา
หรือการตอบสนองที่นักเรียนแสดงออกเก่ียวกับ
การเรียน ไมวาจะเปนการตอบสนองหรือปฏิกิริยา
ที่นักเรียนมีตอประสบการณในขณะเรียน4 ซึ่ง
พฤติกรรมการเรียนที่ เหมาะสมและสงผลตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีประกอบไปดวย ความ
มุงมั่น ความตั้งใจ การมีแรงจูงใจ มีเจตคติที่ดีตอ
การเรียน การเตรียมพรอมตอการเรียน ไมวาจะ
เปนการบริหารเวลาที่เหมาะสม การศึกษาคนควาหา
ความรู การวางแผนกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูล 
ความสามารถในการจับประเด็นในการเรียนได5 
ทั้งนี้พฤติกรรมการเรียนนั้นเก่ียวของกับหลาย
ปจจัย ทั้งปจจัยที่เก่ียวกับตัวนักศึกษาพยาบาลเอง
และปจจัยภายนอก โดยปจจัยคัดสรรที่ ศึกษาใน
งานวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ความเครียด การรับรูความ 
สามารถแหงตนดานการเรียน สัมพันธภาพระหวาง
บุคคลระหวางนักศึกษาพยาบาลกับเพื่อน ครอบครัว 
และอาจารย ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
 ความเครียด เปนภาวะที่บุคคลเผชิญกับ
ความเปลี่ยนแปลงไมวาจะเปนเหตุการณหรือ
สิ่งแวดลอมตางๆ กอใหเกิดความเจ็บปวยทางดาน
รางกายและจิตใจ การปรับตัวตอความเครียดที่
เหมาะสมจะคงไวซึ่งสุขภาพกายและจิตที่ดี แตถา
หากไมสามารถปรับตัวไดก็จะสงผลเสียตอวิกฤติ
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ทางอารมณและนําไปสูการเบี่ยงเบนทางดาน
สุขภาพจิต และสงผลตอการมีพฤติกรรมการเรียน
ที่แยลง ขาดประสิทธิภาพ พักการเรียน รวมถึงไม
สามารถไปเรียนตอได6 ทั้งนี้จากการศึกษาของ 
กฤตพัทธ ฝกฝน และคณะ7 พบวา ระดับความเครียด
ของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปที่ 2 
ขณะข้ึนฝกปฏิบัติงานคร้ังแรกบนหอผูปวยสวนใหญ 
อยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 51.10 โดย
ความเครียดนี้ประกอบดวย การเตรียมความพรอม
กอนการขึ้นฝก ระยะเวลาในการขึ้นฝกปฏิบัติ 
สิ่งเอ้ืออํานวยทางดานการศึกษาที่ไมเอ้ือตอการ
คนควาหาขอมูล รวมถึงความเครียด ความกดดัน
จากอาจารยนิเทศ7 
 การรับรูความสามารถแหงตน เปนการที่
บุคคลประเมินและตัดสินในความสามารถของ
ตนเอง โดยเชื่อวาบุคคลจะกระทําหรือแสดง
พฤติกรรมใดๆ นั้นยอมผานการประเมินของตนเอง 
ซ่ึงแสดงให เห็นถึงความพยายามในการแกไข
อุปสรรคหรือปญหาที่ประสบ โดยบุคคลที่มีการรับรู
ความสามารถแหงตนสูงจะมองงานที่ยุงยากวาเปน
สิ่งที่ทาทายมากกวาเปนความเสี่ยงหรือสิ่งที่ตอง
หลีกเลี่ยง ในลักษณะของการรับรูดานการเรียนก็
เชนเดียวกัน หากมีการรับรูความสามารถแหงตนต่ํา
มักจะมองงานที่ยุงยากวาเปนสิ่งที่ควรหลีกเลี่ยง8,9 
ดังนั้นการรับรูความสามารถดานการเรียนนั้น
ถือเปนคุณสมบัติสําคัญสําหรับนักศึกษาที่พึงมี 
โดยนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถแหงตนที่
ตางกันจะมีพฤติกรรมการเรียนที่แตกตางกัน10 
 สัมพันธภาพระหวางบุคคล เปนการมี
ปฏิสัมพันธระหวางบุคคลตั้งแต 2 คนข้ึนไป โดยใช
การสื่อสาร อารมณ ความรูสึกดวยวาจา หรือภาษา
ทาทาง11 แบงเปนสัมพันธภาพระหวางเพื่อน ครอบครัว 
และอาจารย ซึ่งเปนสัมพันธภาพที่เนนการสื่อสาร 
ไมวาจะเปนดานคําพูด อารมณ  ความรูสึก หรือ
ทาทาง เนื่องจากนักศึกษาพยาบาลยังอยูในชวงวัย

ของการศึกษา ซึ่งตองการการสนับสนุนดานการเงิน 
คําป รึกษาแนะนํา และกําลังใจจากบุคคลใน
ครอบครัวและสังคม รวมถึงการชวยเหลือเก้ือกูล
ระหวางกลุมเพื่อน และการไดรับคําชี้แนะ อบรม
สั่งสอนในหลักของวิชาชีพการพยาบาลจากอาจารย
ผูมีประสบการณ ทั้งนี้จากการทบทวนวรรณกรรม 
พบวา ปจจัยดานความสัมพันธระหวางนักศึกษา
กับผูปกครอง เปนปจจัยที่สงผลตอคุณภาพชีวิต
ของนักศึกษามากที่สุด12 สอดคลองกับการศึกษา
ของ พิชฌายวีร สินสวัสดิ์ และ เบญจวรรณ พิททารต13 
พบวา สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับเพื่อนมี
ความสัมพันธทางบวกกับคุณภาพชีวิตโดยรวมของ
นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ราชบุรี อีกทั้งจากการศึกษาของ ภัทรพล มหาขันธ14 
พบวา ปจจัยดานสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับ
บุคคลอ่ืน ไดแก ครอบครัว เพื่อน และอาจารย 
สามารถทํานายความพึงพอใจในชีวิตของนักศึกษา
ไดมากที่สุด 
 จากความสําคัญของปจจัยดานจิตสังคมที่
สงผลตอพฤติกรรมการเรียน ทําใหคณะผูวิจัยสนใจ
ทําการศึกษาพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพา ตลอดจนอิทธิพลของปจจัยดาน
จิตสังคมที่ ส งผลตอพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาล ผลการวิจัยสามารถใชเปนขอมูล
พื้นฐานในการสงเสริมพฤติกรรมการเรียนรู เฝา
ระวังไมใหเกิดปญหาทางสุขภาพจิต อีกทั้งการนํา
ขอมูลมาวางแผนสงเสริมปจจัยดานจิตสังคมที่
สงผลใหเกิดพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมนําไปสู
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับที่ดีของนักศึกษา 
คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยบูรพาได 
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วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
 2. เพื่อศึกษาปจจัยดานจิตสังคม ไดแก 
ความเครียด การรับรูความสามารถแหงตนดาน
การเรียน สัมพันธภาพระหวางเพื่อน ครอบครัว 
และอาจารย ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 

สมมติฐานการวิจัย 

 ความเครียด การรับรูความสามารถแหงตน
ดานการเรียน สัมพันธภาพระหวางเพื่อน ครอบครัว 
และอาจารย สามารถรวมกันทํานายพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพาได 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 งานวิจัยนี้ใชการทบทวนวรรณกรรมและ
แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมการเรียนของ Weinstein, 
Palmer & Acee15 ตามแนวคิดนี้พฤติกรรมการเรียน
ประกอบดวยประเด็นหลัก 10 ดาน ไดแก 1) ทัศนคติ
ในการเรียน 2) แรงจูงใจในการเรียน 3) การจัดการ
กับเวลาในการเรียน 4) ความวิตกกังวลเก่ียวกับ
การปฏิบัติตนในการเรียน 5) การมีสมาธิและการ
เอาใจใสตอการเรียน 6) กระบวนการรวบรวมขอมูล

และการกระตือรือรนในการคนหาความรู 7) การ
เลือกใจความสําคัญและการจดจําเนื้อหาที่สําคัญ 
8) การใชเทคนิคและเคร่ืองมืออุปกรณชวยเหลือ
ในการเรียน 9) การทดสอบตนเอง การทบทวน และ
การเตรียมตัวในการเรียน 10) ยุทธวิธีในการสอบ
และการเตรียมตัวสอบ จากการทบทวนวรรณกรรม 
พบวา ปจจัยดานจิตสังคมที่เก่ียวของกับพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษาพยาบาล ไดแก ความเครียด 
การรับ รูความสามารถแหงตนดานการเรียน 
รวมถึงสัมพันธภาพของนักศึกษาพยาบาลกับเพื่อน 
ครอบครัว และอาจารย โดยนักศึกษาพยาบาลที่มี
ปจจัยทางดานจิตสังคมไมเหมาะสม ไดแก การ
ขาดทักษะในการจัดการกับความเครียด ขาด
ทักษะดานการพัฒนาและดํารงสัมพันธภาพกับ
ผูอ่ืน ขาดแรงจูงใจ และขาดการรับรูความสามารถ
แหงตนดานการเรียน ซึ่งหากไมสามารถจัดการกับ
ปจจัยเหลานี้ได ก็จะสงผลตอการเจ็บปวยทางจิต 
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ต่ําได แตถาหาก
นักศึกษาพยาบาลมีความเครียดนอย มีการรับรู
ในความสามารถแหงตนดานการเรียน และมี
สัมพันธภาพที่ดีทั้งกับเพื่อน ครอบครัว และอาจารย 
ก็จะสงผลใหนักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการ
เรียนที่ดี สรุปไดดังแผนภาพที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

พฤติกรรมการเรียน 
ของนักศึกษาพยาบาล 

ความเครยีด 

การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรยีน 

สัมพันธภาพระหวางเพ่ือน 

สัมพันธภาพระหวางครอบครัว 

สัมพันธภาพระหวางอาจารย 
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ทางอารมณและนําไปสูการเบี่ยงเบนทางดาน
สุขภาพจิต และสงผลตอการมีพฤติกรรมการเรียน
ที่แยลง ขาดประสิทธิภาพ พักการเรียน รวมถึงไม
สามารถไปเรียนตอได6 ทั้งนี้จากการศึกษาของ 
กฤตพัทธ ฝกฝน และคณะ7 พบวา ระดับความเครียด
ของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปที่ 2 
ขณะข้ึนฝกปฏิบัติงานคร้ังแรกบนหอผูปวยสวนใหญ 
อยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 51.10 โดย
ความเครียดนี้ประกอบดวย การเตรียมความพรอม
กอนการขึ้นฝก ระยะเวลาในการขึ้นฝกปฏิบัติ 
สิ่งเอ้ืออํานวยทางดานการศึกษาที่ไมเอ้ือตอการ
คนควาหาขอมูล รวมถึงความเครียด ความกดดัน
จากอาจารยนิเทศ7 
 การรับรูความสามารถแหงตน เปนการที่
บุคคลประเมินและตัดสินในความสามารถของ
ตนเอง โดยเชื่อวาบุคคลจะกระทําหรือแสดง
พฤติกรรมใดๆ นั้นยอมผานการประเมินของตนเอง 
ซึ่งแสดงให เห็นถึงความพยายามในการแกไข
อุปสรรคหรือปญหาที่ประสบ โดยบุคคลที่มีการรับรู
ความสามารถแหงตนสูงจะมองงานที่ยุงยากวาเปน
สิ่งที่ทาทายมากกวาเปนความเสี่ยงหรือสิ่งที่ตอง
หลีกเลี่ยง ในลักษณะของการรับรูดานการเรียนก็
เชนเดียวกัน หากมีการรับรูความสามารถแหงตนต่ํา
มักจะมองงานที่ยุงยากวาเปนสิ่งที่ควรหลีกเลี่ยง8,9 
ดังนั้นการรับรูความสามารถดานการเรียนนั้น
ถือเปนคุณสมบัติสําคัญสําหรับนักศึกษาที่พึงมี 
โดยนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถแหงตนที่
ตางกันจะมีพฤติกรรมการเรียนที่แตกตางกัน10 
 สัมพันธภาพระหวางบุคคล เปนการมี
ปฏิสัมพันธระหวางบุคคลตั้งแต 2 คนข้ึนไป โดยใช
การสื่อสาร อารมณ ความรูสึกดวยวาจา หรือภาษา
ทาทาง11 แบงเปนสัมพันธภาพระหวางเพื่อน ครอบครัว 
และอาจารย ซึ่งเปนสัมพันธภาพที่เนนการสื่อสาร 
ไมวาจะเปนดานคําพูด อารมณ  ความรูสึก หรือ
ทาทาง เนื่องจากนักศึกษาพยาบาลยังอยูในชวงวัย

ของการศึกษา ซึ่งตองการการสนับสนุนดานการเงิน 
คําป รึกษาแนะนํา และกําลังใจจากบุคคลใน
ครอบครัวและสังคม รวมถึงการชวยเหลือเก้ือกูล
ระหวางกลุมเพื่อน และการไดรับคําชี้แนะ อบรม
สั่งสอนในหลักของวิชาชีพการพยาบาลจากอาจารย
ผูมีประสบการณ ทั้งนี้จากการทบทวนวรรณกรรม 
พบวา ปจจัยดานความสัมพันธระหวางนักศึกษา
กับผูปกครอง เปนปจจัยที่สงผลตอคุณภาพชีวิต
ของนักศึกษามากที่สุด12 สอดคลองกับการศึกษา
ของ พิชฌายวีร สินสวัสดิ์ และ เบญจวรรณ พิททารต13 
พบวา สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับเพื่อนมี
ความสัมพันธทางบวกกับคุณภาพชีวิตโดยรวมของ
นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ราชบุรี อีกทั้งจากการศึกษาของ ภัทรพล มหาขันธ14 
พบวา ปจจัยดานสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับ
บุคคลอ่ืน ไดแก ครอบครัว เพื่อน และอาจารย 
สามารถทํานายความพึงพอใจในชีวิตของนักศึกษา
ไดมากที่สุด 
 จากความสําคัญของปจจัยดานจิตสังคมที่
สงผลตอพฤติกรรมการเรียน ทําใหคณะผูวิจัยสนใจ
ทําการศึกษาพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพา ตลอดจนอิทธิพลของปจจัยดาน
จิตสังคมที่ ส งผลตอพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาล ผลการวิจัยสามารถใชเปนขอมูล
พื้นฐานในการสงเสริมพฤติกรรมการเรียนรู เฝา
ระวังไมใหเกิดปญหาทางสุขภาพจิต อีกทั้งการนํา
ขอมูลมาวางแผนสงเสริมปจจัยดานจิตสังคมที่
สงผลใหเกิดพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมนําไปสู
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับที่ดีของนักศึกษา 
คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยบูรพาได 
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วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
 2. เพื่อศึกษาปจจัยดานจิตสังคม ไดแก 
ความเครียด การรับรูความสามารถแหงตนดาน
การเรียน สัมพันธภาพระหวางเพื่อน ครอบครัว 
และอาจารย ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบรูพา 

สมมติฐานการวิจัย 

 ความเครียด การรับรูความสามารถแหงตน
ดานการเรียน สัมพันธภาพระหวางเพื่อน ครอบครัว 
และอาจารย สามารถรวมกันทํานายพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพาได 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 งานวิจัยนี้ใชการทบทวนวรรณกรรมและ
แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมการเรียนของ Weinstein, 
Palmer & Acee15 ตามแนวคิดนี้พฤติกรรมการเรียน
ประกอบดวยประเด็นหลัก 10 ดาน ไดแก 1) ทัศนคติ
ในการเรียน 2) แรงจูงใจในการเรียน 3) การจัดการ
กับเวลาในการเรียน 4) ความวิตกกังวลเก่ียวกับ
การปฏิบัติตนในการเรียน 5) การมีสมาธิและการ
เอาใจใสตอการเรียน 6) กระบวนการรวบรวมขอมูล

และการกระตือรือรนในการคนหาความรู 7) การ
เลือกใจความสําคัญและการจดจําเนื้อหาที่สําคัญ 
8) การใชเทคนิคและเคร่ืองมืออุปกรณชวยเหลือ
ในการเรียน 9) การทดสอบตนเอง การทบทวน และ
การเตรียมตัวในการเรียน 10) ยุทธวิธีในการสอบ
และการเตรียมตัวสอบ จากการทบทวนวรรณกรรม 
พบวา ปจจัยดานจิตสังคมที่เก่ียวของกับพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษาพยาบาล ไดแก ความเครียด 
การรับ รูความสามารถแหงตนดานการเรียน 
รวมถึงสัมพันธภาพของนักศึกษาพยาบาลกับเพื่อน 
ครอบครัว และอาจารย โดยนักศึกษาพยาบาลที่มี
ปจจัยทางดานจิตสังคมไมเหมาะสม ไดแก การ
ขาดทักษะในการจัดการกับความเครียด ขาด
ทักษะดานการพัฒนาและดํารงสัมพันธภาพกับ
ผูอ่ืน ขาดแรงจูงใจ และขาดการรับรูความสามารถ
แหงตนดานการเรียน ซึ่งหากไมสามารถจัดการกับ
ปจจัยเหลานี้ได ก็จะสงผลตอการเจ็บปวยทางจิต 
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ต่ําได แตถาหาก
นักศึกษาพยาบาลมีความเครียดนอย มีการรับรู
ในความสามารถแหงตนดานการเรียน และมี
สัมพันธภาพที่ดีทั้งกับเพื่อน ครอบครัว และอาจารย 
ก็จะสงผลใหนักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการ
เรียนที่ดี สรุปไดดังแผนภาพที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

พฤติกรรมการเรียน 
ของนักศึกษาพยาบาล 

ความเครยีด 

การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรยีน 

สัมพันธภาพระหวางเพ่ือน 

สัมพันธภาพระหวางครอบครัว 

สัมพันธภาพระหวางอาจารย 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา
เพื่อวิเคราะหความสัมพันธเชิงทํานาย (Descriptive 
predictive correlational research) 
 ประชากร คือ นักศึกษาพยาบาลหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร 
 กลุ มตัวอย าง คือ นั กศึกษาพยาบาล
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตของคณะพยาบาล
ศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา มีคุณสมบัติตามเกณฑ
คัดเขา (Inclusion criteria) ดังนี้ 1) เปนนักศึกษา
พยาบาลชั้นปที่ 1 - 4 ที่ศึกษาอยูในปการศึกษา 2563 
ภาคการศึกษาที ่ 1 2) มีอายุตั ้งแต 18 ปขึ้นไป 
3) ยินดีเขารวมงานวิจัยดวยความสมัครใจ กําหนด
ขนาดกลุมตัวอยางดวยโปรแกรม G*power 3.1.2 
โดยมีจํานวนตัวแปร (Predictors) เทากับ 5 ตัวแปร 
กําหนดขนาดอิทธิพล (Effect size) เทากับ 0.10 
คาความคลาดเคลื่อนจากการสุมตัวอยางเทากับ 
0.5 และคาอํานาจทดสอบ (Power of test) เทากับ 
0.95 อางใน Polit & Beck16 ไดขนาดกลุมตัวอยาง 
จํานวน 204 ราย เพื่อเปนการปองกันการไดรับ
แบบสอบถามที่ไมสมบูรณ จึงไดเพิ่มขนาดตัวอยาง
อีกรอยละ 10 ดังนั้นงานวิจัยนี้จะทําการเก็บ
ขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาพยาบาล
รวมทั้งสิ้น 225 ราย ผูวิจัยใชวิธีการสุมตัวอยาง
แบบแบงชั้น (Stratified random sampling) โดยจะ
ทําการสุมเพื่อคัดเลือกนักศึกษาที่เปนตัวแทนใน
ระดับชั้นจากนักศึกษาชั้นปที่ 1 ถึง 4 ตามสัดสวน
ของนักศึกษาจากจํานวนกลุมตัวอยางที่ตองการ
ทั้งหมด 
 เค ร่ืองมือที่ ใช ในการวิจั ยและการ
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนแบบ 
สอบถาม แบงเปน 5 สวน ซึ่งเคร่ืองมือที่ใชเหลานี้
ไดผานการตรวจสอบคุณภาพ และมีการนําไปใช

ในงานวิจัยมากอนแลว และผูวิจัยไดนําแบบวัด
เหลานี้มาใชโดยไมไดมีการดัดแปลงเนื้อหาใดๆ 
ดังนั้นผูวิจัยจึงมิไดดําเนินการตรวจสอบความตรง
ตามเนื้อหาซํ้า ทั้งนี้กอนนําแบบวัดเหลานี้ไปใช
เก็บขอมูลกับกลุมตัวอยาง ผูวิจัยนําแบบวัดเหลานี้
ไปทดสอบหาความเที่ยงกับนักศึกษาพยาบาลที่มี
ลักษณะคลายคลึงกับกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 
จากนั้นนํามาวิเคราะหหาความความเที่ยงโดยใชสูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 
alpha coefficients) 
 สวนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล 
เปนแบบสอบถามที่ ผู วิจัยพัฒนาข้ึน  ใช เพื่ อ
สอบถามขอมูลสวนบุคคล ไดแก ชั้นป เพศ อายุ 
เกรดเฉลี่ยในปการศึกษาลาสุด และที่พักขณะเรียน
ที่มหาวิทยาลัย 

สวนที่ 2 แบบประเมินความเครียดของ
สวนปรุง ใชประเมินความเครียด พัฒนาโดย สุวัตน 
มหัตนิรันดรกุล, วนิดา พุมไพศาลชัย และ พิมพมาศ 
ตาปญญา17 ประกอบดวย ขอคําถามที่ใชสําหรับ
ประเมินความเครียด จํานวน 20 ขอ คําตอบเปน
มาตรประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ คะแนน
อยูในชวง 0 - 100 คะแนน แบงเปนคาคะแนน 
0 - 24 คะแนน มีความเครียดระดับต่ํา คาคะแนน 
25 - 42 คะแนน มีความเครียดระดับปานกลาง 
คาคะแนน 43 - 62 คะแนน มีความเครียดระดับสูง 
และคะแน น มากกว า  63  คะแน น ข้ึน ไป มี
ความเครียดระดับรุนแรง แบบประเมินนี้ เปน
เคร่ืองมือมาตรฐานที่นําไปใชประเมินภาวะเครียด
ของกรมสุขภาพจิตที่ใชแพรหลายในประเทศไทย 
และมีค าความเที ่ยงส ัมประสิทธิ ์แอลฟาของ  
ครอนบาคในงานวิจัยนีเ้ทากับ 0.93 
 สวนที่  3 แบบประเมินการรับรูความ 
สามารถแหงตนดานการเรียน ใชประเมินการรับรู
ความสามารถแหงตนดานการเรียน พัฒนาโดย 
Rowbotham & Schmitz18 ตามแนวคิดของ Bandura8 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา
เพื่อวิเคราะหความสัมพันธเชิงทํานาย (Descriptive 
predictive correlational research) 
 ประชากร คือ นักศึกษาพยาบาลหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร 
 กลุ มตัวอย าง คือ นั กศึกษาพยาบาล
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตของคณะพยาบาล
ศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา มีคุณสมบัติตามเกณฑ
คัดเขา (Inclusion criteria) ดังนี้ 1) เปนนักศึกษา
พยาบาลชั้นปที่ 1 - 4 ที่ศึกษาอยูในปการศึกษา 2563 
ภาคการศึกษาที ่ 1 2) มีอายุตั ้งแต 18 ปขึ้นไป 
3) ยินดีเขารวมงานวิจัยดวยความสมัครใจ กําหนด
ขนาดกลุมตัวอยางดวยโปรแกรม G*power 3.1.2 
โดยมีจํานวนตัวแปร (Predictors) เทากับ 5 ตัวแปร 
กําหนดขนาดอิทธิพล (Effect size) เทากับ 0.10 
คาความคลาดเคลื่อนจากการสุมตัวอยางเทากับ 
0.5 และคาอํานาจทดสอบ (Power of test) เทากับ 
0.95 อางใน Polit & Beck16 ไดขนาดกลุมตัวอยาง 
จํานวน 204 ราย เพื่อเปนการปองกันการไดรับ
แบบสอบถามที่ไมสมบูรณ จึงไดเพิ่มขนาดตัวอยาง
อีกรอยละ 10 ดังนั้นงานวิจัยนี้จะทําการเก็บ
ขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาพยาบาล
รวมทั้งสิ้น 225 ราย ผูวิจัยใชวิธีการสุมตัวอยาง
แบบแบงชั้น (Stratified random sampling) โดยจะ
ทําการสุมเพื่อคัดเลือกนักศึกษาที่เปนตัวแทนใน
ระดับชั้นจากนักศึกษาชั้นปที่ 1 ถึง 4 ตามสัดสวน
ของนักศึกษาจากจํานวนกลุมตัวอยางที่ตองการ
ทั้งหมด 
 เค ร่ืองมือที่ ใช ในการวิจั ยและการ
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนแบบ 
สอบถาม แบงเปน 5 สวน ซึ่งเคร่ืองมือที่ใชเหลานี้
ไดผานการตรวจสอบคุณภาพ และมีการนําไปใช

ในงานวิจัยมากอนแลว และผูวิจัยไดนําแบบวัด
เหลานี้มาใชโดยไมไดมีการดัดแปลงเนื้อหาใดๆ 
ดังนั้นผูวิจัยจึงมิไดดําเนินการตรวจสอบความตรง
ตามเนื้อหาซ้ํา ทั้งนี้กอนนําแบบวัดเหลานี้ไปใช
เก็บขอมูลกับกลุมตัวอยาง ผูวิจัยนําแบบวัดเหลานี้
ไปทดสอบหาความเที่ยงกับนักศึกษาพยาบาลที่มี
ลักษณะคลายคลึงกับกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 
จากนั้นนํามาวิเคราะหหาความความเที่ยงโดยใชสูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 
alpha coefficients) 
 สวนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล 
เปนแบบสอบถามที่ ผู วิจัยพัฒ นาข้ึน  ใช เพื่ อ
สอบถามขอมูลสวนบุคคล ไดแก ชั้นป เพศ อายุ 
เกรดเฉลี่ยในปการศึกษาลาสุด และที่พักขณะเรียน
ที่มหาวิทยาลัย 

สวนที่ 2 แบบประเมินความเครียดของ
สวนปรุง ใชประเมินความเครียด พัฒนาโดย สุวัตน 
มหัตนิรันดรกุล, วนิดา พุมไพศาลชัย และ พิมพมาศ 
ตาปญญา17 ประกอบดวย ขอคําถามที่ใชสําหรับ
ประเมินความเครียด จํานวน 20 ขอ คําตอบเปน
มาตรประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ คะแนน
อยูในชวง 0 - 100 คะแนน แบงเปนคาคะแนน 
0 - 24 คะแนน มีความเครียดระดับต่ํา คาคะแนน 
25 - 42 คะแนน มีความเครียดระดับปานกลาง 
คาคะแนน 43 - 62 คะแนน มีความเครียดระดับสูง 
และคะแน น มากกว า  63  คะแน น ข้ึน ไป มี
ความเครียดระดับรุนแรง แบบประเมินนี้ เปน
เคร่ืองมือมาตรฐานที่นําไปใชประเมินภาวะเครียด
ของกรมสุขภาพจิตที่ใชแพรหลายในประเทศไทย 
และมีค าความเที ่ยงส ัมประสิทธิ ์แอลฟาของ  
ครอนบาคในงานวิจัยนีเ้ทากับ 0.93 
 สวนที่  3 แบบประเมินการรับรูความ 
สามารถแหงตนดานการเรียน ใชประเมินการรับรู
ความสามารถแหงตนดานการเรียน พัฒนาโดย 
Rowbotham & Schmitz18 ตามแนวคิดของ Bandura8 
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แปลโดย ภรภัทร เฮงอุดมทรัพย, นุจรี ไชยมงคล 
และ ชนัญชิดาดุษฎี ทูลศิริ19 สําหรับประเมินความ 
สามารถดานการเรียน 4 ดาน ประกอบดวย การ
เรียนรูทางวิชาการ การพัฒนาทักษะและความรู 
การมีปฏิสัมพันธทางสังคมกับผูสอน และการจัดการ
กับความเครียดที่เกิดจากการเรียน ประกอบดวย
ขอคําถาม 10 ขอ คําตอบเปนมาตรประมาณคา 
(Rating scale) 4 ระดับ คะแนนอยูในชวง 10 - 40 
คะแนน แบงเปนคาคะแนน 10 - 20 คะแนน มี
การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียนนอย 
คะแนน 21 - 30 คะแนน มีการรับรูความสามารถ
แหงตนดานการเรียนปานกลาง และคะแนน 31 - 40 
คะแนน มีการรับรูความสามารถแหงตนดานการ
เรียนสูง แบบประเมินนี้มีคาความเที่ยงในงานวิจัยนี้
เทากับ 0.87 
 สวนที่ 4 แบบสอบถามสัมพันธภาพ
ระหวางบุคคล ใชประเมินสัมพันธภาพระหวางเพื่อน 
ครอบครัว และอาจารย ของ ศิริญพร บุสหงษ20 
ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบสอบถามสัมพันธภาพ
ระหวางนักเรียนกับเพื่อน แบบสอบถามสัมพนัธภาพ 
ระหวางนักเรียนกับครู แบบสอบถามสัมพันธภาพ
ในครอบครัวของ ธิดา ฐิติพานิชยางกูร เพื่อให
เหมาะสมกับนักศึกษาพยาบาล ลักษณะของ
แบบสอบถามเปนการประเมินลักษณะการมี
ป ฏิสั มพั น ธระหวางบุ คคล ใน  3 ด าน  ไดแก 
สั มพั น ธภาพระหว าง เพื่ อน  (ข อที่  1  - 10 ) 
สัมพันธภาพในครอบครัว (ขอที่ 11 - 20) และ
สัมพันธภาพระหวางอาจารย (ขอที ่ 21 - 30) 
คําตอบเปนมาตรประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ 
คะแนนอยู ในชวง 10 - 50 คะแนน แบงเปนค า
คะแนน 10 - 23 คะแนน มีสัมพันธภาพระหวาง 
บุคคลระดับนอย คาคะแนน 24 - 36 คะแนน 
มีสัมพันธภาพระหวางบุคคลระดับปานกลาง 
และคาคะแนน 37 - 50 คะแนน มีสัมพันธภาพ
ระหวางบุคคลระดับระดับมาก แบบสอบถามนี้มี

การนําไปใชศึกษาในนักศึกษาพยาบาลโดยใน
งานวิจัยของ ศิริญพร บุสหงส20 ไดคาความเที่ยง
เทากับ 0.91 และมีคาความเที่ยงในงานวิจัยนี้
เทากับ 0.79 
 สวนที่ 5 แบบสอบถามพฤติกรรมการ
เรียน ใชประเมินพฤติกรรมการเรียน 10 ดาน 
ประกอบดวย 1) ดานทัศนคติในการเรียน 2) ดาน
แรงจูงใจในการเรียน 3) การจัดการกับเวลาในการ
เรียน 4) ความวิตกกังวลเก่ียวกับการปฏิบัติตนใน
การเรียน 5) การมีสมาธิและการเอาใจใสตอการเรียน 
6) กระบวนการรวบรวมขอมูลและการกระตือรือรน
ในการคนหาความรู 7) การเลือกใจความสําคัญ
และการจดจําเนื้อหาที่สําคัญ 8) การใชเทคนิคและ
เคร่ืองมืออุปกรณชวยเหลือในการเรียน 9) การ
ทดสอบตนเอง การทบทวน และการเตรียมตัวใน
การเรียน 10) ยุทธวิธีในการสอบและการเตรียม
ตัวสอบ พัฒนาโดย Weinstein, Palmer & Acee15 
ซึ่งแปลและดัดแปลงโดย สิงห ไทยวงศ21 ประกอบดวย
ขอคําถาม 77 ขอ คําตอบเปนมาตรประมาณคา 
(Rating scale) 5 ระดับ แบงเปนคาคะแนน 1 - 5 
คะแนน  โดยคะแนน 1.00 - 2.00 คะแนน  มี
พฤติกรรมการเรียนเหมาะสมนอย คาคะแนน 
2.01 - 3.00 มีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสมปานกลาง 
คาคะแนน 3.01- 4.00 มีพฤติกรรมการเรียน
เหมาะสมมาก และคะแนน 4.01 - 5.00 พฤติกรรม
การเรียนเหมาะสมมากที่สุด ยกเวนดานความวิตก
กังวลที่การแปลความหมายพฤติกรรมการเรียนจะ
ตรงขามกัน โดยคะแนน 1.00 - 2.00 มีพฤติกรรม
การเรียนเหมาะสมมากที่สุด (มีความวิตกกังวล
นอยที่สุด) คาคะแนน 2.01 - 3.00 มีพฤติกรรม
การเรียนเหมาะสมมาก (มีความวิตกกังวลนอย) 
คาคะแนน 3.01 - 4.00 มีพฤติกรรมการเรียน
เหมาะสมปานกลาง (มีความวิตกกังวลปานกลาง) 
และคะแนน 4.01 - 5.00 พฤติกรรมการเรียน
เหมาะสมนอย (มีความวิตกกังวลมาก) แบบสอบถามนี้ 
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มีการนําไปใชศึกษาในนักศึกษาสังกัดอุดมศึกษา 
โดยในงานวิจัยของ อรพิณ ศิริสัมพันธ และ ภัทรพล 
มหาขันธ4 ไดคาความเที่ยงเทากับ 0.94 และมีคา
ความเที่ยงในงานวจิัยนี้เทากับ 0.91 
 การพิทักษสิทธิ์กลุมตัวอยาง 
 งานวิจัยนี้ผานการรับรองจากคณะกรรมการ 
พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวทิยาลัย
บูรพา เอกสารเลขที่ 051/2563 กอนเขารวมใน
งานวิจัยผูวิจัยทําการอธิบายรายละเอียดของการ
วิจัย  ชี้แจงถึงวัต ถุประสงค  ความเสี่ยง และ
ประโยชนในการเขารวมการวิจัย ตลอดจนการ
พิทักษสิทธิ์ของผูเขารวมวิจัยจนเขาใจ สิทธิของ
กลุมตัวอยางในการเขารวมหรือปฏิเสธ ขอมูลที่ได
จะถูกเก็บเปนความลับและนําเสนอผลการวิจัยใน
ภาพรวมเทานั้น 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยใชการตอบแบบสอบถามออนไลน 
โดยกลุมตัวอยางสามารถตอบแบบสอบถาม
ออนไลน ซึ่งในการตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีการ
ใหนักศึกษาระบุชื่อและนามสกุลหรือขอมูลที่จะ
ระบุตัวตนได ในการตอบแบบสอบถามออนไลนนี้ 
นักศึกษาสามารถเขาถึงอินเทอรเน็ตไดหลาย
ชองทาง จากการสํารวจของคณะพยาบาลศาสตร 
พบวา นักศึกษาสวนใหญมีคอมพิวเตอรสวนตัว
มากกว าร อยละ  90 และที่ บ ริ เวณ ตึ ก เรียน 
หองสมุด และหอพักของคณะพยาบาลศาสตร ก็มี
คอมพิวเตอรที่นักศึกษาสามารถใชไดและสามารถ
เขาถึงอินเทอรเน็ต ทั้งนี้ในชวงเวลาการเก็บขอมูล
ผูวิจัยจะอํานวยความสะดวกโดยจัดคอมพิวเตอร
โนตบุกไวที่หองวิจัยซึ่งนักศึกษาสามารถมาใชเพื่อ
การตอบแบบสอบถาม และการตอบแบบสอบถาม

ออนไลนนี้ นักศึกษาสามารถตอบไดผานทาง
โทรศัพทมือถือเชนกัน งานวิจัยนี้กลุมตัวอยางไม
จําเปนตองลงนามในใบยินยอม การที่กลุมตัวอยาง
คลิกที่ปุมตอบแบบสอบถาม จากนั้นทําการตอบ
แบบสอบถาม แลวทําการคลิกที่ปุม (สง) เปนการ
แสดงวากลุมตัวอยางยินยอมและอนุญาตใหผูวิจัย
ทําการศึกษาขอมูลตามที่ไดถามในแบบสอบถาม 
 การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลดวยสถิติ
เชิงพรรณนา และวิเคราะหการพยากรณตัวแปรดวย 
Stepwise multiple regression analysis 

ผลการวิจัย 

 1. กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง 
คิดเปนรอยละ 92.90 นักศึกษาสวนใหญมีที่พัก
ขณะเรียนอยูนอกมหาวิทยาลัย คิดเปนรอยละ 
67.10 กําลังศึกษาอยูชั ้นปที ่ 3 รอยละ 27.60 มี
คาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูที่ 3.25 มีคา
คะแนนพฤติกรรมการเรียนอยูในระดับเหมาะสม
ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยคะแนนโดยรวมเทากับ 
2.67 (SD = 0.34) เมื่ อพิ จารณาเปนรายด าน 
พบวา นักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการเรียน
ดานการจัดการกับเวลาในการเรียนมากที่สุด คา
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.90 (SD = 0.60) รองลงมา 
คือ ดานการทดสอบตนเอง การทบทวน และการ
เตรียมตัวในการเรียน คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
2.88 (SD = 0.52) และมีพฤติกรรมการเรียนดาน
ทัศนคติในการเรียนนอยที่สุด คาคะแนนเฉลี่ย
เทากับ 1.87 (SD = 0.48) ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 คาเฉลี่ยและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล (n = 225) 

พฤติกรรมการเรียน Mean SD ระดับ 

- ดานทัศนคติในการเรียน 1.87 0.48 เหมาะสมนอย 

- ดานแรงจูงใจในการเรียน 2.26 0.51 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการจัดการกับเวลาในการเรยีน 2.90 0.60 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานความวิตกกังวลเก่ียวกับการปฏิบัติตนในการเรียน 3.37 0.61 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการมสีมาธิและการเอาใจใสตอการเรียน 2.66 0.63 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานกระบวนการรวบรวมขอมลูและการกระตอืรือรนฯ 2.42 0.60 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการเลือกใจความสําคัญและการจดจําเน้ือหาฯ 2.72 0.67 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการใชเทคนิคและเครื่องมืออุปกรณชวยเหลือ 

   ในการเรียน 

2.77 0.51 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการทดสอบตนเอง การทบทวน และการเตรียมตวั    

  ในการเรียน 

2.88 0.52 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานยุทธวิธีในการสอบและการเตรียมตัวสอบ 2.84 0.54 เหมาะสมปานกลาง 

รวม 2.67 0.34 เหมาะสมปานกลาง 

 2. กลุมตัวอยางมีความเครียดอยูระดับสูง คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 53.17 (SD = 13.50) มีการรับรู
ความสามารถแหงตนดานการเรียนอยูระดับปานกลาง คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 30.26 (SD = 3.67) มี
สัมพันธภาพระหวางอาจารยอยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 42.88 (SD = 5.52) รองลงมา คือ 
สัมพันธภาพระหวางเพื่อน คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 42.20 (SD = 6.05) และมีพฤติกรรมการเรียนอยูใน
ระดับปานกลาง คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.67 (SD = 0.34) ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 ชวงคะแนน คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปจจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียน 
ของนักศึกษาพยาบาล(n = 225) 

ตัวแปรท่ีศึกษา Possible 
 

Actual 
 

Mean SD ระดับ 

- ความเครียด 0 - 100 25 - 91 53.17 13.50 สูง 

- การรับรูความสามารถแหงตน   

  ดานการเรยีน 

10 - 40 21 - 39 30.26 3.67 ปานกลาง 

 

- สัมพันธภาพระหวาง      

    เพ่ือน 10 - 50 19 - 50 42.20 6.05 มาก 

    อาจารย 10 - 50 26 - 50 42.88 5.52 มาก 

    ครอบครัว 10 - 50 23 - 49 38.75 5.11 มาก 

- พฤติกรรมดานการเรียน 1 - 5 2 - 3 2.67 0.34 ปานกลาง 
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มีการนําไปใชศึกษาในนักศึกษาสังกัดอุดมศึกษา 
โดยในงานวิจัยของ อรพิณ ศิริสัมพันธ และ ภัทรพล 
มหาขันธ4 ไดคาความเที่ยงเทากับ 0.94 และมีคา
ความเที่ยงในงานวจิัยนี้เทากับ 0.91 
 การพิทักษสิทธิ์กลุมตัวอยาง 
 งานวิจัยนี้ผานการรับรองจากคณะกรรมการ 
พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวทิยาลัย
บูรพา เอกสารเลขที่ 051/2563 กอนเขารวมใน
งานวิจัยผูวิจัยทําการอธิบายรายละเอียดของการ
วิจัย  ชี้แจงถึงวัต ถุประสงค  ความเสี่ยง และ
ประโยชนในการเขารวมการวิจัย ตลอดจนการ
พิทักษสิทธิ์ของผูเขารวมวิจัยจนเขาใจ สิทธิของ
กลุมตัวอยางในการเขารวมหรือปฏิเสธ ขอมูลที่ได
จะถูกเก็บเปนความลับและนําเสนอผลการวิจัยใน
ภาพรวมเทานั้น 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยใชการตอบแบบสอบถามออนไลน 
โดยกลุมตัวอยางสามารถตอบแบบสอบถาม
ออนไลน ซึ่งในการตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีการ
ใหนักศึกษาระบุชื่อและนามสกุลหรือขอมูลที่จะ
ระบุตัวตนได ในการตอบแบบสอบถามออนไลนนี้ 
นักศึกษาสามารถเขาถึงอินเทอรเน็ตไดหลาย
ชองทาง จากการสํารวจของคณะพยาบาลศาสตร 
พบวา นักศึกษาสวนใหญมีคอมพิวเตอรสวนตัว
มากกว าร อยละ  90 และที่ บ ริ เวณ ตึ ก เรียน 
หองสมุด และหอพักของคณะพยาบาลศาสตร ก็มี
คอมพิวเตอรที่นักศึกษาสามารถใชไดและสามารถ
เขาถึงอินเทอรเน็ต ทั้งนี้ในชวงเวลาการเก็บขอมูล
ผูวิจัยจะอํานวยความสะดวกโดยจัดคอมพิวเตอร
โนตบุกไวที่หองวิจัยซึ่งนักศึกษาสามารถมาใชเพื่อ
การตอบแบบสอบถาม และการตอบแบบสอบถาม

ออนไลนนี้ นักศึกษาสามารถตอบไดผานทาง
โทรศัพทมือถือเชนกัน งานวิจัยนี้กลุมตัวอยางไม
จําเปนตองลงนามในใบยินยอม การที่กลุมตัวอยาง
คลิกที่ปุมตอบแบบสอบถาม จากนั้นทําการตอบ
แบบสอบถาม แลวทําการคลิกที่ปุม (สง) เปนการ
แสดงวากลุมตัวอยางยินยอมและอนุญาตใหผูวิจัย
ทําการศึกษาขอมูลตามที่ไดถามในแบบสอบถาม 
 การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลดวยสถิติ
เชิงพรรณนา และวิเคราะหการพยากรณตัวแปรดวย 
Stepwise multiple regression analysis 

ผลการวิจัย 

 1. กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง 
คิดเปนรอยละ 92.90 นักศึกษาสวนใหญมีที่พัก
ขณะเรียนอยูนอกมหาวิทยาลัย คิดเปนรอยละ 
67.10 กําลังศึกษาอยูชั ้นปที ่ 3 รอยละ 27.60 มี
คาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูที่ 3.25 มีคา
คะแนนพฤติกรรมการเรียนอยูในระดับเหมาะสม
ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยคะแนนโดยรวมเทากับ 
2.67 (SD = 0.34) เมื่ อพิ จารณาเปนรายด าน 
พบวา นักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการเรียน
ดานการจัดการกับเวลาในการเรียนมากที่สุด คา
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.90 (SD = 0.60) รองลงมา 
คือ ดานการทดสอบตนเอง การทบทวน และการ
เตรียมตัวในการเรียน คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
2.88 (SD = 0.52) และมีพฤติกรรมการเรียนดาน
ทัศนคติในการเรียนนอยที่สุด คาคะแนนเฉลี่ย
เทากับ 1.87 (SD = 0.48) ดังตารางที่ 1 

 
 
 
 

9 
 

ตารางที่ 1 คาเฉลี่ยและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล (n = 225) 

พฤติกรรมการเรียน Mean SD ระดับ 

- ดานทัศนคติในการเรียน 1.87 0.48 เหมาะสมนอย 

- ดานแรงจูงใจในการเรียน 2.26 0.51 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการจัดการกับเวลาในการเรยีน 2.90 0.60 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานความวิตกกังวลเก่ียวกับการปฏิบัติตนในการเรียน 3.37 0.61 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการมสีมาธิและการเอาใจใสตอการเรียน 2.66 0.63 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานกระบวนการรวบรวมขอมลูและการกระตอืรือรนฯ 2.42 0.60 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการเลือกใจความสําคัญและการจดจําเน้ือหาฯ 2.72 0.67 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการใชเทคนิคและเครื่องมืออุปกรณชวยเหลือ 

   ในการเรียน 

2.77 0.51 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานการทดสอบตนเอง การทบทวน และการเตรียมตวั    

  ในการเรียน 

2.88 0.52 เหมาะสมปานกลาง 

- ดานยุทธวิธีในการสอบและการเตรียมตัวสอบ 2.84 0.54 เหมาะสมปานกลาง 

รวม 2.67 0.34 เหมาะสมปานกลาง 

 2. กลุมตัวอยางมีความเครียดอยูระดับสูง คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 53.17 (SD = 13.50) มีการรับรู
ความสามารถแหงตนดานการเรียนอยูระดับปานกลาง คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 30.26 (SD = 3.67) มี
สัมพันธภาพระหวางอาจารยอยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 42.88 (SD = 5.52) รองลงมา คือ 
สัมพันธภาพระหวางเพื่อน คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 42.20 (SD = 6.05) และมีพฤติกรรมการเรียนอยูใน
ระดับปานกลาง คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.67 (SD = 0.34) ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 ชวงคะแนน คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปจจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียน 
ของนักศึกษาพยาบาล(n = 225) 

ตัวแปรท่ีศึกษา Possible 
 

Actual 
 

Mean SD ระดับ 

- ความเครียด 0 - 100 25 - 91 53.17 13.50 สูง 

- การรับรูความสามารถแหงตน   

  ดานการเรยีน 

10 - 40 21 - 39 30.26 3.67 ปานกลาง 

 

- สัมพันธภาพระหวาง      

    เพ่ือน 10 - 50 19 - 50 42.20 6.05 มาก 

    อาจารย 10 - 50 26 - 50 42.88 5.52 มาก 

    ครอบครัว 10 - 50 23 - 49 38.75 5.11 มาก 

- พฤติกรรมดานการเรียน 1 - 5 2 - 3 2.67 0.34 ปานกลาง 
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 3. ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล ไดแก ความเครียด การรับรู
ความสามารถแหงตนดานการเรียน และสัมพันธภาพระหวางอาจารยและเพื่อน โดยสามารถรวมกันทํานาย
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล ไดรอยละ 23.8 (R2 = .238, p < .01) โดยตัวแปรที่สามารถ
ทํานายพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลไดสูงสุด คือ สัมพันธภาพระหวางอาจารย (β = -.26, p < 
.001) รองลงมา คือ ความเครียด (β = .18, p < .01) การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน (β = .18, p 
< .001) และสัมพันธภาพระหวางเพื่อน (β = -.16, p < .05) ดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 ปจจัยทาํนายพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล (n = 225) 

ตัวแปรทํานาย b SE β t p-value 

Constant 228.207 20.852  10.944 .000*** 

สัมพันธภาพระหวางอาจารย -1.364 .335 -.261 -4.067 .000*** 

ความเครยีด .372 .121 .188 3.087 .002** 

การรับรูความสามารถแหงตนดาน

การเรยีน 

1.337 .433 .184 3.087 .002** 

สัมพันธภาพระหวางเพ่ือน -.716 .283 -.162 -2.532 .012* 

 R2 = .238; Adjust R2 = .224; R = .488; F4, 220 = 17.191; p < .001 
 * p < .05, ** p < .01, *** p < .001 

การอภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการศึกษาสามารถอภิปรายผล 
การวิจัยไดตามวัตถุประสงค ดังนี้ 
 1. พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา มีคา
คะแนนพฤติกรรมการเรียนอยูในระดับเหมาะสม
ปานกลาง โดยคาเฉลี่ยคะแนนรวมทุกดานเทากับ 
2.67 (SD = 0.34) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา 
นักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการเรียนดานการ
จัดการกับเวลาในการเรียนมากที่สุด คาคะแนนเฉลี่ย
เทากับ 2.90 (SD = 0.60) รองลงมา คือ ดานการ
ทดสอบตนเอง การทบทวน และการเตรียมตัวใน
การเรียน คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.88 (SD = 0.52) 
เนื่องจากการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยเปนระบบ
หนวยกิต นักศึกษามีเวลาวางจากการเรียนสวนหนึ่ง 
เพื่อใชเวลาในการศึกษาคนควาความรูและทํา
กิจกรรมเพื่อสรางเสริมประสบการณแกตนเอง ซึ่ง

นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
สวนใหญมีที่พักขณะเรียนอยูนอกมหาวิทยาลัย 
คิดเปนรอยละ 67.10 ตั้งแตเขามาศึกษา จําเปน 
ตองมีการบริหารเวลา เชน เวลาเดินทางจากที่พัก
มายังมหาวิทยาลัย เวลาในการใชชีวิตสวนตัว
ประจําวัน การเรียนหรือการข้ึนฝกปฏิบัติในแตละ
แหลงฝกที่อาจจะตองมีการเดินทางไกลจากที่พัก 
เปนตน สอดคลองกับการศึกษาของ วิรงครอง 
ชมภูมิ่ง22 ที่ศึกษาความสามารถในการบริหารเวลา
ของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ี
สุพรรณบุรี พบวา ความสามารถในการบริหาร
เวลาของนักศึกษาพยาบาลโดยรวมอยูในระดับ
ปานกลาง และสอดคลองกับการศึกษาของ กิติมาภร 
โลกาวิทย23 ที่พบวา ความสามารถในการบริหาร
เวลาของนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัยปทุมธานี 
อยู ในระดับปานกลาง สวนงานวิจัยนี้  พบวา 
พฤติกรรมการเรียนดานทัศนคติในการเรียน

11 
 

นอยที่สุด คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 1.87 (SD = 0.48) 
ซึ่งการเรียนพยาบาลนั้นเปนการเรียนเก่ียวกับชีวิต
จริงของมนุษย มีรูปแบบการเรียนที่ เขมขนทั้ง
ภาคทฤษฎีและการฝกปฏิบัติตามลําดับชั้นป ตอง
เผชิญความเครียด รวมถึงความคาดหวังจากสังคม
รอบขาง จากการสอบถามนักศึกษา พบวา เหตุผล
ของการเขาเรียนคณะพยาบาลนั้นสวนใหญ ไดแก 
พอแมบังคับมาเรียน ไมอยากตกงาน เรียนตามเพื่อน 
บังเอิญสอบติด สวนนอยจะตั้งใจมาเรียนเอง สงผล
ใหนักศึกษาพยาบาลมีทัศนคติตอการเรียนเหมาะสม
นอยที่สุด ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ อนัญญา 
คูอาริยะกุล และคณะ24 ที่พบวา นักศึกษาพยาบาล
มีคาคะแนนเฉลี่ยเจตคติตอวิชาชีพอยูในระดับไมดี 
 2. ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
ไดแก สัมพันธภาพระหวางอาจารย ความเครียด 
การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน และ
สัมพันธภาพระหวางเพื่อน สามารถทํานายพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพา สามารถอภิปรายได ดังนี้ 
 สัมพันธภาพระหวางอาจารย เปนปจจัย
ที่มีอิทธิพลสูงสุดในการทํานายพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย
บูรพา ดวยสัมพันธภาพระหวางอาจารยและ
นักศึกษานั้นถือเปนปจจัยที่สําคัญในกระบวนการ
ศึกษาและประสิทธิภาพการเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศึกษา25 ซึ่งการสรางสัมพันธภาพระหวาง
อาจารยและนักศึกษานั้น  ประกอบดวยการ
แสดงออกทางคําพูด ทาทาง บุคลิกภาพ อารมณ
ซึ่งมีผลตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาที่
แตกตางกัน26 แตอยางไรก็ตามนักศึกษาในยุค
ศตวรรษที่ 21 สวนใหญจะอยูในวัย Generation Z 
เปนบุคคลที ่เกิดตั ้งแตชวง พ.ศ. 2540 เติบโต
ทามกลางสังคมแบบดิจิทัลกับความสะดวกและ
ทันสมัย สืบคนขอมูลผานอินเทอรเน็ตไดงายและ

รวดเร็วกวาการเปดตํารา ดําเนินชีวิตดวยการติดตอ
ผานระบบไรสาย สื่อสารผานหนาจอสมารตโฟน
แทนการพูดคุย กลาคิด กลาแสดงออก รักอิสระ 
ตองการการยอมรับในความแตกตาง เปดกวางทาง
ความคิด การคนควาหาความรู ไมชอบรอคอย27 
อีกทั้งความไมมั่นใจและระยะหางระหวางชวงวัย
ของอาจารยกับนักศึกษา สงผลใหนักศึกษามักจะ
หลีกเลี่ยงการขอคําปรึกษาแมจะเกิดปญหาในชีวิต
ก็ตาม28 แมสิ่งเหลานี้จะสงผลใหการมีปฏิสัมพันธ
กับอาจารยลดลง แตพฤติกรรมการเรียนก็ยังอยูใน
ระดับปานกลางไดเพราะมีความเชี่ยวชาญในการใช
สื่อเทคโนโลยี สอดคลองกับการศึกษาของ รวมพร 
มินานนท และคณะ29 ที่พบวา ลักษณะของอาจารย
ที่มีความเขมงวดมาก ใชอารมณ ไมมีการเตรียมตัว
สําหรับการสอนจะสงผลใหนักศึกษามีพฤติกรรม
การเรียนที่ไมเหมาะสม ในเชิงทฤษฎีสัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยกับนักศึกษานั้นควรจะเปนปจจัยมี
อิทธิพลทางบวกตอพฤติกรรมการเรียนรู ดังเชน
การศึกษาของ ประภัสสร ชโลธร26 ที่พบวา สัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยกับนักศึกษา และพฤติกรรมการ
เรียน ใน ระดั บ ป ริญ ญ าต รี  คณ ะค รุศาสต ร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีความสัมพันธ
เชิงบวก ซึ่งพบวา สวนใหญจะมีดานพฤติกรรม
ทางวาจา การพูดคุยระหวางที่มีการสอนในชั้นเรียน
สงผลตอสัมพันธภาพดานบวกได เปนที่นาสนใจวา
การศึกษานี้มีการเก็บรวบรวมขอมูลในชวงการ
ระบาดของโรค COVID-19 ทําใหนักศึกษาตอง
ปรับเปลี่ยนการเรียนเปนรูปแบบออนไลนมากข้ึน 
มีการมอบหมายใหนําเสนองานผานสื่อ การตอง
ศึกษาคนควาเนื้อหาดวยตนเองและการสื่อสาร
ผานการมีปฏิสัมพันธชองทางเดียว ทําใหปฏิสัมพันธ
ระหวางผูเรียนกับผูสอนลดนอยลงเมื่อเทียบกับ
การเรียนการสอนในชั้นเรียน ดวยเหตุผลดังกลาว
จึงทําใหสัมพันธภาพระหวางอาจารยมีอิทธิพลทาง
ลบกับรูปแบบการเรียนรู ซึ่ งไมสอดคลองกับ



Royal Thai Navy Medical Journal

วารสารแพทย์นาวี

วารสารราย 4 เดือน ปีที่ 49 ฉบับที่  1 มกราคม-เมษายน 2565 53

10 
 

 3. ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล ไดแก ความเครียด การรับรู
ความสามารถแหงตนดานการเรียน และสัมพันธภาพระหวางอาจารยและเพื่อน โดยสามารถรวมกันทํานาย
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล ไดรอยละ 23.8 (R2 = .238, p < .01) โดยตัวแปรที่สามารถ
ทํานายพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลไดสูงสุด คือ สัมพันธภาพระหวางอาจารย (β = -.26, p < 
.001) รองลงมา คือ ความเครียด (β = .18, p < .01) การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน (β = .18, p 
< .001) และสัมพันธภาพระหวางเพื่อน (β = -.16, p < .05) ดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 ปจจัยทาํนายพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล (n = 225) 

ตัวแปรทํานาย b SE β t p-value 

Constant 228.207 20.852  10.944 .000*** 

สัมพันธภาพระหวางอาจารย -1.364 .335 -.261 -4.067 .000*** 

ความเครยีด .372 .121 .188 3.087 .002** 

การรับรูความสามารถแหงตนดาน

การเรยีน 

1.337 .433 .184 3.087 .002** 

สัมพันธภาพระหวางเพ่ือน -.716 .283 -.162 -2.532 .012* 

 R2 = .238; Adjust R2 = .224; R = .488; F4, 220 = 17.191; p < .001 
 * p < .05, ** p < .01, *** p < .001 

การอภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการศึกษาสามารถอภิปรายผล 
การวิจัยไดตามวัตถุประสงค ดังนี้ 
 1. พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา มีคา
คะแนนพฤติกรรมการเรียนอยูในระดับเหมาะสม
ปานกลาง โดยคาเฉลี่ยคะแนนรวมทุกดานเทากับ 
2.67 (SD = 0.34) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา 
นักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการเรียนดานการ
จัดการกับเวลาในการเรียนมากที่สุด คาคะแนนเฉลี่ย
เทากับ 2.90 (SD = 0.60) รองลงมา คือ ดานการ
ทดสอบตนเอง การทบทวน และการเตรียมตัวใน
การเรียน คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.88 (SD = 0.52) 
เนื่องจากการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยเปนระบบ
หนวยกิต นักศึกษามีเวลาวางจากการเรียนสวนหนึ่ง 
เพื่อใชเวลาในการศึกษาคนควาความรูและทํา
กิจกรรมเพื่อสรางเสริมประสบการณแกตนเอง ซึ่ง

นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
สวนใหญมีที่พักขณะเรียนอยูนอกมหาวิทยาลัย 
คิดเปนรอยละ 67.10 ตั้งแตเขามาศึกษา จําเปน 
ตองมีการบริหารเวลา เชน เวลาเดินทางจากที่พัก
มายังมหาวิทยาลัย เวลาในการใชชีวิตสวนตัว
ประจําวัน การเรียนหรือการข้ึนฝกปฏิบัติในแตละ
แหลงฝกที่อาจจะตองมีการเดินทางไกลจากที่พัก 
เปนตน สอดคลองกับการศึกษาของ วิรงครอง 
ชมภูมิ่ง22 ที่ศึกษาความสามารถในการบริหารเวลา
ของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ี
สุพรรณบุรี พบวา ความสามารถในการบริหาร
เวลาของนักศึกษาพยาบาลโดยรวมอยูในระดับ
ปานกลาง และสอดคลองกับการศึกษาของ กิติมาภร 
โลกาวิทย23 ที่พบวา ความสามารถในการบริหาร
เวลาของนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัยปทุมธานี 
อยู ในระดับปานกลาง สวนงานวิจัยนี้  พบวา 
พฤติกรรมการเรียนดานทัศนคติในการเรียน
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นอยที่สุด คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 1.87 (SD = 0.48) 
ซึ่งการเรียนพยาบาลนั้นเปนการเรียนเก่ียวกับชีวิต
จริงของมนุษย มีรูปแบบการเรียนที่ เขมขนทั้ง
ภาคทฤษฎีและการฝกปฏิบัติตามลําดับชั้นป ตอง
เผชิญความเครียด รวมถึงความคาดหวังจากสังคม
รอบขาง จากการสอบถามนักศึกษา พบวา เหตุผล
ของการเขาเรียนคณะพยาบาลนั้นสวนใหญ ไดแก 
พอแมบังคับมาเรียน ไมอยากตกงาน เรียนตามเพื่อน 
บังเอิญสอบติด สวนนอยจะตั้งใจมาเรียนเอง สงผล
ใหนักศึกษาพยาบาลมีทัศนคติตอการเรียนเหมาะสม
นอยที่สุด ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ อนัญญา 
คูอาริยะกุล และคณะ24 ที่พบวา นักศึกษาพยาบาล
มีคาคะแนนเฉลี่ยเจตคติตอวิชาชีพอยูในระดับไมดี 
 2. ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
ไดแก สัมพันธภาพระหวางอาจารย ความเครียด 
การรับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน และ
สัมพันธภาพระหวางเพื่อน สามารถทํานายพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพา สามารถอภิปรายได ดังนี้ 
 สัมพันธภาพระหวางอาจารย เปนปจจัย
ที่มีอิทธิพลสูงสุดในการทํานายพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย
บูรพา ดวยสัมพันธภาพระหวางอาจารยและ
นักศึกษานั้นถือเปนปจจัยที่สําคัญในกระบวนการ
ศึกษาและประสิทธิภาพการเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศึกษา25 ซึ่งการสรางสัมพันธภาพระหวาง
อาจารยและนักศึกษานั้น  ประกอบดวยการ
แสดงออกทางคําพูด ทาทาง บุคลิกภาพ อารมณ
ซ่ึงมีผลตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาที่
แตกตางกัน26 แตอยางไรก็ตามนักศึกษาในยุค
ศตวรรษที่ 21 สวนใหญจะอยูในวัย Generation Z 
เปนบุคคลที ่เกิดตั ้งแตชวง พ.ศ. 2540 เติบโต
ทามกลางสังคมแบบดิจิทัลกับความสะดวกและ
ทันสมัย สืบคนขอมูลผานอินเทอรเน็ตไดงายและ

รวดเร็วกวาการเปดตํารา ดําเนินชีวิตดวยการติดตอ
ผานระบบไรสาย สื่อสารผานหนาจอสมารตโฟน
แทนการพูดคุย กลาคิด กลาแสดงออก รักอิสระ 
ตองการการยอมรับในความแตกตาง เปดกวางทาง
ความคิด การคนควาหาความรู ไมชอบรอคอย27 
อีกทั้งความไมมั่นใจและระยะหางระหวางชวงวัย
ของอาจารยกับนักศึกษา สงผลใหนักศึกษามักจะ
หลีกเลี่ยงการขอคําปรึกษาแมจะเกิดปญหาในชีวิต
ก็ตาม28 แมสิ่งเหลานี้จะสงผลใหการมีปฏิสัมพันธ
กับอาจารยลดลง แตพฤติกรรมการเรียนก็ยังอยูใน
ระดับปานกลางไดเพราะมีความเชี่ยวชาญในการใช
สื่อเทคโนโลยี สอดคลองกับการศึกษาของ รวมพร 
มินานนท และคณะ29 ที่พบวา ลักษณะของอาจารย
ที่มีความเขมงวดมาก ใชอารมณ ไมมีการเตรียมตัว
สําหรับการสอนจะสงผลใหนักศึกษามีพฤติกรรม
การเรียนที่ไมเหมาะสม ในเชิงทฤษฎีสัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยกับนักศึกษานั้นควรจะเปนปจจัยมี
อิทธิพลทางบวกตอพฤติกรรมการเรียนรู ดังเชน
การศึกษาของ ประภัสสร ชโลธร26 ที่พบวา สัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยกับนักศึกษา และพฤติกรรมการ
เรียน ใน ระดั บป ริญ ญ าต รี  คณ ะค รุศาสต ร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีความสัมพันธ
เชิงบวก ซึ่งพบวา สวนใหญจะมีดานพฤติกรรม
ทางวาจา การพูดคุยระหวางที่มีการสอนในชั้นเรียน
สงผลตอสัมพันธภาพดานบวกได เปนที่นาสนใจวา
การศึกษานี้มีการเก็บรวบรวมขอมูลในชวงการ
ระบาดของโรค COVID-19 ทําใหนักศึกษาตอง
ปรับเปลี่ยนการเรียนเปนรูปแบบออนไลนมากข้ึน 
มีการมอบหมายใหนําเสนองานผานสื่อ การตอง
ศึกษาคนควาเนื้อหาดวยตนเองและการสื่อสาร
ผานการมีปฏิสัมพันธชองทางเดียว ทําใหปฏิสัมพันธ
ระหวางผูเรียนกับผูสอนลดนอยลงเมื่อเทียบกับ
การเรียนการสอนในชั้นเรียน ดวยเหตุผลดังกลาว
จึงทําใหสัมพันธภาพระหวางอาจารยมีอิทธิพลทาง
ลบกับรูปแบบการเรียนรู ซึ่ งไมสอดคลองกับ
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การศึกษาที่ผานมา อันเปนประเด็นที่นาสนใจที่
ควรมีการศึกษาตออยางลึกซึ้ง 
 ผลการศึกษายังพบวา ความเครียดเปน
ปจจัยที่สามารถทํานายพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
รองมาจากสัมพันธภาพระหวางอาจารย โดย
ความเครียดในระดับที่นอยถึงปานกลางยอมสงผล
ดีตอพฤติกรรมการเรียนมากกวาความเครียดใน
ระดับสูง เนื่องจากความเครียดเปนปฏิกิริยาของ
การตอบสนองตอการปรับตัวตอสิ่งเราที่มีในรูปแบบ
ของเหตุการณตางๆ รวมไปถึงความสัมพันธระหวาง
บุคคลและสิ่งแวดลอมรอบตัวบุคคลนั้น30,31 บุคคล
ที่มีความเครียดระดับนอยจะกอใหเกิดการตื่นตัว 
เกิดการเรียนรูในสิ่งตางๆ ไดเพิ่มข้ึน และมีการ
ปรับตัวที่ด3ี2 ในนักศึกษาพยาบาลที่มีความเครียด
ระดับนอยถึงปานกลางจะมีความรูสึกกังวลตองาน
ที่ไดรับมอบหมาย ไมอยากถูกอาจารยตําหนิ มัก
แสดงพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสม ไดแก การ
ทบทวนตําราเรียน เตรียมตัวกอนการฝก รวมถึง
การทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จตามกําหนด 
เปนตน แตหากมีความเครียดในระดับที่สูงก็จะ
สงผลตอพฤติกรรมการเรียนที่ไมเหมาะสมได31 
โดยการศึกษาของ มณฑา สายธารวาณิตรกุล, 
สายฝน เอกวรางกุล และ นาบีลา ยุมยวง28 พบวา 
ความเครียดและปญหาทางสุขภาพจิตสงผลกระทบ
ตอการเรียนและสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน จาก
การศึกษาของงานวิจัยนี้  พบวา ความเครียดมี
อิทธิพลเปนไปในทางบวกกับพฤติกรรมการเรียน
ซึ่งไมสอดคลองกับงานวิจัยหรือทฤษฎีที่ผานมา
เชนเดียวกับสัมพันธภาพระหวางอาจารย กับ
นักศึกษา และแตกตางกับการศึกษาของ ฉันทนา 
แรงสิงห และ สถิตย วงศสุรประกิต33 ที่ ศึกษา
ปจจัยทางสุขภาพจิตที่มีผลตอพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษาชั้นปที่ 1 มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
จํานวน 390 คน พบวา ความเครียดมีความสัมพันธ

เชิงลบกับพฤติกรรมการเรียน อาจเปนเพราะวาใน
การประเมินระดับความเค รียดนั้ นสามารถ
ประเมินไดในหลายมิติ ซึ่งการใชแบบประเมิน
ความเครียดในการศึกษานี้  เปนการประเมิน
ความเครียดโดยรวมที่ไมไดระบุเฉพาะเจาะจงใน
ดานการเรียน และเปนแบบประเมินที่ใชประเมิน
ปฏิกิริยาการตอบสนองตอความเครียดเทานั ้น 
อีกทั้งชวงระยะเวลาในการเก็บขอมูลเปนชวงที่มี
การระบาดของโรค COVID-19 จึงทําใหมีการปรับ
รูปแบบการเรียนการสอนเปนระบบออนไลนมากข้ึน 
สงผลใหนักศึกษาตองปรับตัวเพิ่มข้ึนทั้งดานการ
เรียน และการดําเนินชีวิตประจําวัน ซึ่งอาจสงผล
ใหเกิดความเครียดที่สูงได รวมกับการปรับตัวตอ
สิ่งแวดลอมใหม การสรางสัมพันธภาพกับคณาจารย
และเพื่อนผานชองทางออนไลน รวมถึงการปรับตัว 
ตอรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่แตกตางไป
จากเดิม ประกอบดวยการเรียนทั้งในภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติควบคูกัน ทําใหไมคอยมีเวลา
เตรียมตัวอานหนังสือ งานที่ตองรับผิดชอบมีมาก 
และตองบริหารเวลาดานการเรียนเพื่อใหสามารถ
ทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จตามกําหนด อีกทั้ง 
ไมมีเวลาเตรียมตัวกอนการฝก จึงสงผลใหเกิด
ภาวะเครียดได34 
 นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบอีกวา การ
รับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน เปนปจจัย
ที่มีอิทธิพลทางบวก และสามารถทํานายพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษาพยาบาลรองจากสัมพันธภาพ
ระหวางอาจารย เนื่องจากการรับรูความสามารถ
ดานการเรียนนั้นถือเปนคุณสมบัติสําคัญสําหรับ
นักศึกษาที่พึงมี โดยนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถ 
แหงตนดานการเรียนที่ดีจะสงผลตอพฤติกรรมการ
เรียนที่สูงข้ึนและสามารถประสบความสําเร็จดาน
การเรียนสูงกวานักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถ
แห งตนด านการเรียนต่ํ า เนื่ องจากก า รร ับ รู
ความสามารถแหงตนดานการเรียนเปนสิ่งที่มี

13 
 

ความเฉพาะในนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถ
แหงตนดานการเรียนสูง ซึ่งจะมีความอดทน มี
ความกระตือรือรน สามารถบริหารจัดการเวลา
เรียนไดดีกวา การรับรูความสามารถแหงตนดาน
การเรียนถือเปนปจจัยสวนบุคคลที่มีอิทธิพลจูงใจ
ใหเกิดการเรียนรู สอดคลองกับการวิจัยของ สุระ
พรรณ พนมฤทธิ์, ศุกรใจ เจริญสุข และ นันทิกา 
อนันตชัยพัทธนา35 ที่พบวา นักศึกษาพยาบาลที่มี
การรับรูความสามารถของตนเองตางกันมีการเรียนรู
โดยการกํากับตนเองตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ แตอยางไรก็ตามนักศึกษา คณะพยาบาล
ศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพานั้น พบวา มีพฤติกรรม
การเรียนเหมาะสมปานกลางโดยมีพฤติกรรมการ
เรียนดานความวิตกกังวลเกี่ยวกับการปฏิบัติตน
ในการเร ียนอยู ในระด ับ เหมาะสมปานกลาง
เ ช น กั น  ( Mean = 3.37, SD = 0.61)  ซึ่ ง
สอดคลองกับการศึกษาของ วิชชพร เทียบจัตุรัส36 
ที่พบวา แมนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของ
ตนเองดานการเรียนสูงก็ยังมีความวิตกกังวล
กลัววาจะไมประสบความสําเร็จในการเรียน โดย
ข้ึนอยูกับสภาพแวดลอมและวัฒนธรรมองคกร 
เชน การพบเจอสถานการณตางๆ ระหวางปรับตัว
เขากับการเรียน การสรางสัมพันธภาพระหวางกลุม
เพื่อนใหมหรือคณาจารย ซึ่งอาจสงผลใหมีการรับรู
ความสามารถของตนเองดานการเรียนต่ําได กลาว
ไดวาหากนักศึกษามีการรับรูแหงตนดานการเรียนสูง 
แมจะมีความวิตกกังวลดานการเรียนก็ยังสงผลให
มีพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมไดเชนกัน 
 อีกทั้งผลการวิจัยยังพบวา สัมพันธภาพ
ระหวางเพื่อนเปนปจจัยที่มีอิทธิพลในการทํานาย
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพาไดเชนกัน เนื่องจากนักศึกษา
พยาบาลที่เปนกลุมตัวอยางอยูชวงอายุ 18 - 23 ป 
ซึ่งในวัยนี้เปนวัยที่กําลังจะพัฒนาเขาสูวัยผูใหญ 
มีการเปลี่ยนแปลงดานรางกาย บทบาทหนาที่ 

ภาพลักษณ การตองการยอมรับจากบุคคลรอบขาง 
วัยนี้จะเร่ิมหางบานไมคอยสนิทสนมคลุกคลีกับ
บุคคลในครอบครัวแตจะมีความสนใจในกลุมเพื่อน
มากกวา37 นอกจากนี้ยังพบวา กลุมเพื่อนเปน
สิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพลของบุคลิกภาพของนักศึกษา
ในมหาวิทยาลัย เพราะสังคมในสถาบันการศึกษา
จะมีการรวมตัวกันของกลุมนักศึกษาสงมีผลตอ
แรงจูงใจและสัมฤทธิ์ผลทางการเรียน25 อีกทั้ง
ความเจริญในดานเทคโนโลยีที่เพิ่มข้ึนกับคานิยม 
และวัฒนธรรมไทยในสังคมไทยที่เปลี่ยนแปลงไป 
อยางไรก็ดีสัมพันธภาพระหวางเพื่อนนั้นควรจะ
เปนปจจัยมีอิทธิพลทางบวกเชนเดียวกับการศึกษา
ของ ทัศนา ทองภักดี25 ที่พบวา สัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยและการคบเพื่อนของนักศึกษามี
ความสัมพันธทางบวกกับบุคลิกภาพของนักศึกษา
ป ริญญาตรี มหาวิทยาลัยศ รีนครินทรวิ โรฒ 
ประสานมิตรได แตดวยงานวิจัยนี้กลับพบวา 
สัมพันธภาพระหวางเพื่อนกลับมีอิทธิพลทางลบ
นาจะมีสาเหตุมาจากชวงที่เก็บขอมูลวิจัยนั้นเปน
ชวงที่มีการระบาดของ COVID-19 งดการติดตอ
ทางสังคม มีการรณรงคใหกักตัวอยูที่บาน สงผล
ใหตองมีการปรับรูปแบบการเรียนการสอนเปน
ระบบออนไลนมากข้ึน ซ่ึงนักศึกษาสวนใหญ
ติดตอสื่อสารกับอาจารยหรือกลุมเพื่อนผานชอง
ทางการออนไลน มีการใชเวลาในการทํากิจกรรม
รวมกันที่ลดลง กอใหเกิดการมีปฏิสัมพันธรวมกัน
ที่ลดลง แตไมไดสงผลกับพฤติกรรมการเรียน ซึ่ง
สอดคลองกับการศึกษาของ สุวรรณี ลัคนวณิช38 
ที่พบวา พฤติกรรมการคบเพื่อนที่แตกตางกันไมได
สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตางกัน 
 นอกจากนี้ผลการศึกษา พบวา นักศึกษา
พยาบาลมีพฤติกรรมการเรียนอยูในระดับเหมาะสม
ปานกลาง และมีสัมพันธภาพระหวางครอบครัวอยู
ในระดับมาก โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 38.75 
(SD = 5.11) แตไมไดมีอิทธิพลในการทํานายพฤติกรรม
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การศึกษาที่ผานมา อันเปนประเด็นที่นาสนใจที่
ควรมีการศึกษาตออยางลึกซึ้ง 
 ผลการศึกษายังพบวา ความเครียดเปน
ปจจัยที่สามารถทํานายพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
รองมาจากสัมพันธภาพระหวางอาจารย โดย
ความเครียดในระดับที่นอยถึงปานกลางยอมสงผล
ดีตอพฤติกรรมการเรียนมากกวาความเครียดใน
ระดับสูง เนื่องจากความเครียดเปนปฏิกิริยาของ
การตอบสนองตอการปรับตัวตอสิ่งเราที่มีในรูปแบบ
ของเหตุการณตางๆ รวมไปถึงความสัมพันธระหวาง
บุคคลและสิ่งแวดลอมรอบตัวบุคคลนั้น30,31 บุคคล
ที่มีความเครียดระดับนอยจะกอใหเกิดการตื่นตัว 
เกิดการเรียนรูในสิ่งตางๆ ไดเพิ่มข้ึน และมีการ
ปรับตัวที่ด3ี2 ในนักศึกษาพยาบาลที่มีความเครียด
ระดับนอยถึงปานกลางจะมีความรูสึกกังวลตองาน
ที่ไดรับมอบหมาย ไมอยากถูกอาจารยตําหนิ มัก
แสดงพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสม ไดแก การ
ทบทวนตําราเรียน เตรียมตัวกอนการฝก รวมถึง
การทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จตามกําหนด 
เปนตน แตหากมีความเครียดในระดับที่สูงก็จะ
สงผลตอพฤติกรรมการเรียนที่ไมเหมาะสมได31 
โดยการศึกษาของ มณฑา สายธารวาณิตรกุล, 
สายฝน เอกวรางกุล และ นาบีลา ยุมยวง28 พบวา 
ความเครียดและปญหาทางสุขภาพจิตสงผลกระทบ
ตอการเรียนและสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน จาก
การศึกษาของงานวิจัยนี้  พบวา ความเครียดมี
อิทธิพลเปนไปในทางบวกกับพฤติกรรมการเรียน
ซ่ึงไมสอดคลองกับงานวิจัยหรือทฤษฎีที่ผานมา
เชนเดียวกับสัมพันธภาพระหวางอาจารย กับ
นักศึกษา และแตกตางกับการศึกษาของ ฉันทนา 
แรงสิงห และ สถิตย วงศสุรประกิต33 ที่ ศึกษา
ปจจัยทางสุขภาพจิตที่มีผลตอพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษาชั้นปที่ 1 มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
จํานวน 390 คน พบวา ความเครียดมีความสัมพันธ

เชิงลบกับพฤติกรรมการเรียน อาจเปนเพราะวาใน
การประเมินระดับความเค รียดนั้ นสามารถ
ประเมินไดในหลายมิติ ซึ่งการใชแบบประเมิน
ความเครียดในการศึกษานี้  เปนการประเมิน
ความเครียดโดยรวมที่ไมไดระบุเฉพาะเจาะจงใน
ดานการเรียน และเปนแบบประเมินที่ใชประเมิน
ปฏิกิริยาการตอบสนองตอความเครียดเทานั ้น 
อีกทั้งชวงระยะเวลาในการเก็บขอมูลเปนชวงที่มี
การระบาดของโรค COVID-19 จึงทําใหมีการปรับ
รูปแบบการเรียนการสอนเปนระบบออนไลนมากข้ึน 
สงผลใหนักศึกษาตองปรับตัวเพิ่มข้ึนทั้งดานการ
เรียน และการดําเนินชีวิตประจําวัน ซึ่งอาจสงผล
ใหเกิดความเครียดที่สูงได รวมกับการปรับตัวตอ
สิ่งแวดลอมใหม การสรางสัมพันธภาพกับคณาจารย
และเพื่อนผานชองทางออนไลน รวมถึงการปรับตัว 
ตอรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่แตกตางไป
จากเดิม ประกอบดวยการเรียนทั้งในภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติควบคูกัน ทําใหไมคอยมีเวลา
เตรียมตัวอานหนังสือ งานที่ตองรับผิดชอบมีมาก 
และตองบริหารเวลาดานการเรียนเพื่อใหสามารถ
ทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จตามกําหนด อีกทั้ง 
ไมมีเวลาเตรียมตัวกอนการฝก จึงสงผลใหเกิด
ภาวะเครียดได34 
 นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบอีกวา การ
รับรูความสามารถแหงตนดานการเรียน เปนปจจัย
ที่มีอิทธิพลทางบวก และสามารถทํานายพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษาพยาบาลรองจากสัมพันธภาพ
ระหวางอาจารย เนื่องจากการรับรูความสามารถ
ดานการเรียนนั้นถือเปนคุณสมบัติสําคัญสําหรับ
นักศึกษาที่พึงมี โดยนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถ 
แหงตนดานการเรียนที่ดีจะสงผลตอพฤติกรรมการ
เรียนที่สูงข้ึนและสามารถประสบความสําเร็จดาน
การเรียนสูงกวานักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถ
แห งตนด านการเรียนต่ํ า เนื่ องจากก า รร ับ รู
ความสามารถแหงตนดานการเรียนเปนสิ่งที่มี
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ความเฉพาะในนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถ
แหงตนดานการเรียนสูง ซึ่งจะมีความอดทน มี
ความกระตือรือรน สามารถบริหารจัดการเวลา
เรียนไดดีกวา การรับรูความสามารถแหงตนดาน
การเรียนถือเปนปจจัยสวนบุคคลที่มีอิทธิพลจูงใจ
ใหเกิดการเรียนรู สอดคลองกับการวิจัยของ สุระ
พรรณ พนมฤทธิ์, ศุกรใจ เจริญสุข และ นันทิกา 
อนันตชัยพัทธนา35 ที่พบวา นักศึกษาพยาบาลที่มี
การรับรูความสามารถของตนเองตางกันมีการเรียนรู
โดยการกํากับตนเองตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ แตอยางไรก็ตามนักศึกษา คณะพยาบาล
ศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพานั้น พบวา มีพฤติกรรม
การเรียนเหมาะสมปานกลางโดยมีพฤติกรรมการ
เรียนดานความวิตกกังวลเกี่ยวกับการปฏิบัติตน
ในการเร ียนอยู ในระด ับ เหมาะสมปานกลาง
เ ช น กั น  ( Mean = 3.37, SD = 0.61)  ซึ่ ง
สอดคลองกับการศึกษาของ วิชชพร เทียบจัตุรัส36 
ที่พบวา แมนักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของ
ตนเองดานการเรียนสูงก็ยังมีความวิตกกังวล
กลัววาจะไมประสบความสําเร็จในการเรียน โดย
ข้ึนอยูกับสภาพแวดลอมและวัฒนธรรมองคกร 
เชน การพบเจอสถานการณตางๆ ระหวางปรับตัว
เขากับการเรียน การสรางสัมพันธภาพระหวางกลุม
เพื่อนใหมหรือคณาจารย ซึ่งอาจสงผลใหมีการรับรู
ความสามารถของตนเองดานการเรียนต่ําได กลาว
ไดวาหากนักศึกษามีการรับรูแหงตนดานการเรียนสูง 
แมจะมีความวิตกกังวลดานการเรียนก็ยังสงผลให
มีพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมไดเชนกัน 
 อีกทั้งผลการวิจัยยังพบวา สัมพันธภาพ
ระหวางเพื่อนเปนปจจัยที่มีอิทธิพลในการทํานาย
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพาไดเชนกัน เนื่องจากนักศึกษา
พยาบาลที่เปนกลุมตัวอยางอยูชวงอายุ 18 - 23 ป 
ซึ่งในวัยนี้เปนวัยที่กําลังจะพัฒนาเขาสูวัยผูใหญ 
มีการเปลี่ยนแปลงดานรางกาย บทบาทหนาที่ 

ภาพลักษณ การตองการยอมรับจากบุคคลรอบขาง 
วัยนี้จะเร่ิมหางบานไมคอยสนิทสนมคลุกคลีกับ
บุคคลในครอบครัวแตจะมีความสนใจในกลุมเพื่อน
มากกวา37 นอกจากนี้ยังพบวา กลุมเพื่อนเปน
สิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพลของบุคลิกภาพของนักศึกษา
ในมหาวิทยาลัย เพราะสังคมในสถาบันการศึกษา
จะมีการรวมตัวกันของกลุมนักศึกษาสงมีผลตอ
แรงจูงใจและสัมฤทธิ์ผลทางการเรียน25 อีกทั้ง
ความเจริญในดานเทคโนโลยีที่เพิ่มข้ึนกับคานิยม 
และวัฒนธรรมไทยในสังคมไทยที่เปลี่ยนแปลงไป 
อยางไรก็ดีสัมพันธภาพระหวางเพื่อนนั้นควรจะ
เปนปจจัยมีอิทธิพลทางบวกเชนเดียวกับการศึกษา
ของ ทัศนา ทองภักดี25 ที่พบวา สัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยและการคบเพื่อนของนักศึกษามี
ความสัมพันธทางบวกกับบุคลิกภาพของนักศึกษา
ป ริญญาตรี มหาวิทยาลัยศ รีนครินทรวิ โรฒ 
ประสานมิตรได แตดวยงานวิจัยนี้กลับพบวา 
สัมพันธภาพระหวางเพื่อนกลับมีอิทธิพลทางลบ
นาจะมีสาเหตุมาจากชวงที่เก็บขอมูลวิจัยนั้นเปน
ชวงที่มีการระบาดของ COVID-19 งดการติดตอ
ทางสังคม มีการรณรงคใหกักตัวอยูที่บาน สงผล
ใหตองมีการปรับรูปแบบการเรียนการสอนเปน
ระบบออนไลนมากข้ึน ซึ่ งนักศึกษาสวนใหญ
ติดตอสื่อสารกับอาจารยหรือกลุมเพื่อนผานชอง
ทางการออนไลน มีการใชเวลาในการทํากิจกรรม
รวมกันที่ลดลง กอใหเกิดการมีปฏิสัมพันธรวมกัน
ที่ลดลง แตไมไดสงผลกับพฤติกรรมการเรียน ซึ่ง
สอดคลองกับการศึกษาของ สุวรรณี ลัคนวณิช38 
ที่พบวา พฤติกรรมการคบเพื่อนที่แตกตางกันไมได
สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตางกัน 
 นอกจากนี้ผลการศึกษา พบวา นักศึกษา
พยาบาลมีพฤติกรรมการเรียนอยูในระดับเหมาะสม
ปานกลาง และมีสัมพันธภาพระหวางครอบครัวอยู
ในระดับมาก โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 38.75 
(SD = 5.11) แตไมไดมีอิทธิพลในการทํานายพฤติกรรม
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การเรียนของนักศึกษาพยาบาล จากงานวิจัย 
พบวา นักศึกษาพยาบาลสวนใหญไมไดพักอาศัยอยู
กับครอบครัว แตพักอยูหอพักนอกมหาวิทยาลัย
คนเดียวหรือพักอาศัยรวมกับเพื่อนมากกวา คิดเปน
รอยละ 7.10 จึงไมคอยมีปฏิสัมพันธกับบุคคลใน
ครอบครัว แตนักศึกษาพยาบาลยังได รับการ
สนับสนุนดานการเงิน คําปรึกษาแนะนํา และกําลังใจ
จากบิดา มารดา หรือบุคคลในครอบครัวอยูเสมอ
ผานเทคโนโลยี จึงไมสงผลตอพฤติกรรมการเรียน 
อยางไรก็ดีไดมีการศึกษาของ ชมพูนุท หิริโกกุล 
และคณะ12 ที่พบวา ปจจัยดานความสัมพันธระหวาง
นักศึกษากับผูปกครอง เปนปจจัยที่สงผลตอคุณภาพ
ชีวิตของนักศึกษามากที่สุด และจากการศึกษาของ 
พิชฌายวีร สินสวัสดิ์ และ เบญจวรรณ พิททารด13 
พบวา สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับผูปกครอง
มีความสัมพันธทางบวกกับคุณภาพชีวิตโดยรวมของ
นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ราชบุรี โดยคุณภาพชีวิตที่ดีบงบอกถึงการใชชีวิต
อยางมีความสุขทั้ง 5 ดาน ประกอบดวย ดานสังคม 
การมีสวนรวมกับบุคคลอ่ืน ดานการเรียนการศึกษา 
มีพฤติกรรมการเรียนที่ดี ดานสภาพความเปนอยู 
ดานสัมพันธภาพกับบุคลอ่ืนๆ ที่แตกตางจาก
ตนเอง เชน เพื่อน ครอบครัว และอาจารย และ
ดานกิจกรรมหรือสิ่งอํานวยความสะดวกที่ไดรับตอ
การเรียนการสอน39 ซึ่งอธิบายไดวา นักศึกษา
พยาบาลที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลในครอบครัว 
แมจะไมสามารถทํานายพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาลได  แตยอมสงผลตอการมี
พฤติกรรมการเรียนที่ดี 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัย 
ไปใช 

 1. ผลการศึกษา พบวา สัมพันธภาพระหวาง
อาจารยมีความสัมพันธเชิงลบมากที่สุดกับพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษาพยาบาล ซึ่งชวงระยะเวลา

ในการเก็บขอมูลเปนชวงที่มีการระบาดของโรค 
COVID-19 การทําแบบประเมินเปนระบบออนไลน
และรูปแบบการเรียนการสอนเปนระบบออนไลน
มากข้ึน สงผลใหการพบปะพูดคุยสื่อสารระหวาง
นักศึกษากับอาจารยนอยลง ดังนั้นหากคณะ
พยาบาลมีการปรับเทคนิคหรือกระบวนการเรียน
การสอนที่เนนการสรางสัมพันธภาพระหวางกัน
มากข้ึน สงเสริมใหอาจารยไดมีการพูดคุยกับ
นักศึกษาพยาบาลไดอยางทั่วถึง รวมถึงการเพิ่ม
เทคนิคการสอนที่ดึงดูด การระบุวันหรือรายละเอียด
ที่ชัดเจนเพื่ อใหนักศึกษามาขอรับคําปรึกษา
เก่ียวกับเนื้อหาการเรียน ยอมสงผลกับพฤติกรรม
การเรียนที่ดีข้ึน 
 2. ผลการศึกษาสามารถนําไปเปนขอมูล
ในการวางแผนการจัดการเรียนการสอนที่สงเสริม
พฤติกรรมการเรียน โดยจัดบรรยากาศการเรียนที่
ชวยสงเสริมสัมพันธภาพระหวางอาจารย กับ
นักศึกษา ลดบรรยากาศที่ตึงเครียด และเสริมสราง
ความมั่นใจใหกับผูเรียนมากข้ึน เชน การมอบหมาย
งานที่มีการกระตุนใหคนควาหาความรูดวยตนเอง
อยางอิสระ การเปดกวางในการนําเสนอโดยใชสื่อ
และเทคโนโลยีมากข้ึน การยอมรับในความคิดเห็น
ที่แตกตางและใหนักศึกษาไดสะทอนคิดการเรียนรู
ในแตละคร้ัง 

ขอเสนอแนะในการทําวิจัย 
ครั้งตอไป 

 1. ควรมีการนําผลการวิจัยไปใชในการศึกษา
แบบก่ึงทดลอง เพื่อจัดกิจกรรมหรือโปรแกรมที่
สงเสริมพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล 
 2. ควรมีการศึกษาถึงรูปแบบและเทคนิค
การสอนตางๆ ที่สงผลตอพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาล 
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