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º·¤Ñ´Â‹Í
 การศึกษาวิจยัชาติพนัธุrวรรณนาแนววิพากษrนี ้เพือ่ศึกษาวิวฒันาการการศึกษาพยาบาลใน สปป.ลาว โดย
มีผูoใหoขoอมูลจํานวน 95 คน รวมรวมขoอมูลดoวย การสังเกต การสัมภาษณrเชิงลึกการศึกษาเอกสารและการบันทึก
ภาคสนาม ตรวจสอบคุณภาพขoอมูลดoวยการตรวจสอบแบบสามเสoาและยืนยันความเท่ียงตรงของขoอมูลจากกลุnม
ผูoใหoขoอมูลและผูoเชี่ยวชาญ วิเคราะหrขoอมูลโดยการวิเคราะหrเนื้อหา 
 ผลการศึกษาสะทoอนใหoเหน็ถงึหลกัฐานทางประวัติศาสตรrของการศึกษาพยาบาลท่ีเปลีย่นแปลงและแตก
ตnางใน 4 ยุคไดoแกn 1) ยุคประวัติศาสตรr 2) ยุคเริ่มตoน 3) ยุคเปลี่ยนผnาน และ 4) ยุคพัฒนา ผลจากการจัดการ
ศึกษาพยาบาลท่ีผnานมาจนถึงป{จจุบันไดoยืนยันป{ญหาและความตoองการพัฒนาการศึกษาท้ังระบบ ดังน้ันจึงเสนอ
ใหoสรoางองคrกรพยาบาลและคณะกรรมการบริหารการศึกษาระดับมหภาคเพ่ือขับเคล่ือนระบบการศึกษาพยาบาล
ใหoมีคุณภาพสูงขึ้นตnอไป

คําสําคัญ: วิวัฒนาการ การศึกษาพยาบาล สปป.ลาว

Abstract
 The critical ethnography was applied in this study to explore the evolution of nursing education in 

Lao PDR. Participants were 95 key informants. Data were collected by observations, in-depth interviews, 

documents and artifacts. Data triangulation and debriefing were used for credibility of the study. Content 

analysis was applied to the data analysis. 

 The results reflected the historical evidence of the nursing education changes and differences in 4 

periods including 1) History period, 2) Early period, 3) Transitional period, and 4) Development period. 

The outcome of nursing education since the beginning until present was confirmed that there have been 

problems and needs to be improved in the system. Therefore, building up the nursing organization with the 

state committee to moving the high quality nursing education system in the future is proposed.

keywords: evolution, nursing education, Laos
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º·¹íÒ
 การศึกษาพยาบาลใน สปป.ลาว ไดoมีการ
พัฒนามาอยnางตnอเนือ่ง อยnางไรกต็ามในป{จจบุนัพบวnา
พยาบาลท่ีเป}นผลผลิตจากกระบวนการจัดการศึกษา
พยาบาล ยังไมnสามารถตอบสนองความตoองการของ
ผูoใชoบรกิารในสงัคมไดoทัง้ทางดoานปรมิาณและคณุภาพ1 

โดยเฉพาะงานพยาบาล-ผดุงครรภr การรักษาสุขภาพ
ขั้นตoน และดoานโภชนาการ ซึ่งเป}นป{ญหาที่สําคัญ
สาํหรับประชาชนในเขตชนบท2 ดงันัน้เพ่ือคoนหาป{ญหา
และความตoองการในการพัฒนาการศึกษาพยาบาล
ผูoวิจัยจึงไดoทําการศึกษานํารnองในสถาบันการศึกษา
พยาบาลและโรงพยาบาลท่ีเป}นแหลnงฝfกปฏิบัติการ
พยาบาลพบวnา ลักษณะการทํางานของพยาบาลใน
ระบบสุขภาพโดยภาพรวม สnวนใหญnยงัขาดการพัฒนา
ความรูoและทกัษะอยnางตnอเน่ือง ขาดความคดิสรoางสรรคr
ผลของการบริการพยาบาลในป{จจุบันยังสะทoอนการ
บริการสุขภาพที่มีคุณภาพตํ่า มีการรoองเรียนจากผูoรับ
บริการมาก เมือ่พจิารณาดoานการศึกษาพยาบาลสังเกต
ไดoวnา ในป{จจุบัน กระบวนการผลิตนั้นยังพบขoอจํากัด
ในดoานสถานการศึกษาและแหลnงฝfกปฏิบัติ หoองเรียน
ไมnเพียงพอ ผูoสอนทีมี่ความรูoความสามารถนoอย สดัสnวน
ของครูตnอนักศึกษาไมnสมดุลกัน การจัดการเรียนการ
สอนสnวนใหญnยังเนoนครูเป}นศูนยrกลาง การสอนภาค
ปฏิบัตกิารพยาบาลระหวnางการสอนของครูพยาบาลยัง
ไมnเป}นไปในทศิทางเดยีวกนั และการขาดแหลnงทรัพยากร
ในการสนับสนุนการศึกษาท่ีเหมาะสม การศึกษาของ
สิง เมโนลาด3 ไดoกลnาวถึงการพัฒนาคุณภาพพนักงาน
สาธารณสุขสปป.ลาววnา เป}นส่ิงที่สําคัญและจําเป}นที่
ตoองปฏิบัติอยnางเรnงดnวนที่สุด เพื่อกําหนดทิศทาง 

กําหนดวิธีการและมาตรการเพื่อเรnงสรoางคุณภาพของ
พนักงานสาธารณสุขใหoสูงขึ้นและเป}นที่ยอมรับของ
สังคม การศกึษาพยาบาลมีความจําเป}นตoองการพัฒนา
ใหoมีคุณภาพดีขึ้นอยnางเรnงดnวนดoวยเชnนกัน เพ่ือผลิต
บุคลากรพยาบาลทีม่สีมรรถนะทางวชิาชพีการพยาบาล
เพื่อตอบสนองความตoองการดoานสาธารณสุขในสังคม

ในป{จจบุนัผลกระทบจากกระแสโลกาภวิตันr การคoาเสรี 

ตลอดจนความกoาวหนoาของเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
ขoอตกลงยอมรับรnวมดoานคุณสมบัติในบริการดoาน
วชิาชพี MRA4 เป}นทัง้โอกาสและสิง่ทoาทายตnอพยาบาล
ลาวทีต่oองเผชญิและมคีวามจาํเป}นตoองปรบัตวัเพือ่การ
แขnงขันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาพยาบาลใหoสูง
ขึ้นเพื่อผลิตพยาบาลออกไปรับใชoประชาชนทั้งภายใน
ประเทศ อาเซียนและสากล5 จากการทบทวนวรรณกรรม
ยังไมnพบขoอมูลเกี่ยวกับการจัดการศึกษาพยาบาลลาว
ที่ผnานมา ซ่ึงถoาจะแกoไขป{ญหาดังกลnาวนี้ควรจะเป}นไป
ในทิศทางใดบoางและควรจะทําอยnางไร ดงันัน้ การศกึษา
เกี่ยวกับวิวัฒนาการการศึกษาพยาบาลใน สปป.ลาว
จงึจะชnวยใหoเขoาใจถงึ แนวคดิ ความเช่ือและอดุมการณr 
เปjาหมาย กระบวนการผลติพยาบาล การใหoความหมาย
ในคุณคnาของผลผลิต และป{จจัยที่มีอิทธิพลตnอการ
พัฒนาการศึกษาพยาบาลลาว เพื่อการวางแผนการ
พฒันาคุณภาพการศกึษาพยาบาลใหoสามารถใหoบริการ
สขุภาพแกnประชากรใหoสอดคลoองกบัการเปลีย่นแปลง
ของสังคม

ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤�¡ÒÃÇÔ Ñ̈Â
 เพื่อศึกษาวิวัฒนาการศึกษาพยาบาลของ 

สปป.ลาว

¢Íºà¢µ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ 
 ศึกษาต้ังแตnเร่ิมตoนมกีารจัดการศึกษาพยาบาล
จนกระทั่งถึงปe พ.ศ. 2556

ÇÔ¸Õ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃÇÔ Ñ̈Â
 การศึกษาครั้งน้ีใชoแนวคิดปรัชญายุคหลัง
สมยัใหมn 6-7 ในการออกแบบจากการมองความจรงิการ
ศกึษาพยาบาลซึง่มรีปูแบบทีห่ลากหลาย เปลีย่นแปลง
ไปตามกาลเวลา ซ่ึงมคีวามเป}นลกัษณะเฉพาะในบริบท
ทีแ่ตกตnางกัน และวธิวีจิยัชาติพนัธุrวรรณนาแนววพิากษr 
(critical ethnography)8-10 เพือ่ทาํความเขoาใจเก่ียวกบั
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การศึกษาพยาบาลภายใตoบริบทสังคมวัฒนธรรมลาว
จากผูoใหoขoอมูลที่มีอิสระในการสะทoอนความคิดและ
ประสบการณrในการใหoความหมายของเหตุการที่เกิด
ขึน้ตามมมุมองของคนใน (emic) โดยการวจิยันีไ้ดoผnาน
การรับรองจากคณะกรรมจริยธรรมการวิจัยในมนุษยr
หาวิทยาลัยขอนแกnน ฉบับเลขที่ HE562126 ลงวันที่ 
3 กรกฎาคม 2556 และ คณะกรรการจรยิธรรมการวจิยั
ในมนุษยr กระทรวงสาธารณสุขสปป.ลาว ฉบับเลขท่ี 

035/2013 NECHR ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2013 

 ผูoวิจัยเป}นเคร่ืองมือหลักในการศึกษาคร้ังนี้ 
เก็บรวบรวมขoอมูลจาก 2 แหลnงขoอมูลประกอบดoวย 

1. ขoอมูลปฐมภูมิ เก็บขoอมูลจากผูoใหoขoอมูลที่บอกเลnา 
และสะทoอนความคิดผnานประสบการณrของตนเองใน
การจดัศกึษาพยาบาลทีผ่nานมาเช่ือมโยงถงึป{จจุบนั โดย
คัดเลือกผู oใหoขoอมูลอยnางเจาะจง ซึ่งยินดีใหoขoอมูล
ประกอบดoวย พยาบาลอาวุโส ผูoบริหาร อาจารยr นกัศกึษา
เจoาหนoาทีส่นับสนุนการศึกษา แพทยr พยาบาลและผูoรบั
บริการ รวมท้ังหมด 95 คน การเขoาถึงขoอมูลผูoวิจัยเร่ิม
จากการปรึกษากับปjาบุญทัน อุดม ที่เป}นพยาบาล
อาวุโสสูงสุดของประเทศในป{จจุบัน หลังจากนั้นใชoวิธี
แบบบอกตnอ (snow boll) โดยผูoวิจัยไดoทําใบเสนอขอ
เกบ็รวบรวมขoอมูลจากคณะพยาบาลศาสตรr มหาวิทยาลัย
ขอนแกnน และติดตnอประสานงานกับผูoใหoขoอมูลดoวย
ตนเอง สรoางสัมพนัธrภาพท่ีด ีแลoวชีแ้จงและขอคํายนืยนั
ในการรnวมโครงการวิจัย เก็บรวมรวมขoอมูลดoวยการ
สงัเกตสภาพแวดลoอม ทีต่ัง้ในสถานทีเ่กบ็ขoอมลู และดู
ความสัมพันธrและพฤติกรรมระหวnางคนและสภาพ
แวดลoอม จากน้ันใชoคําถามแบบก่ึงโครงสรoางในการ
สมัภาษณr การบันทกึภาคสนาม และตัง้คาํถามยnอยเพ่ือ
ใหoไดoขoอมูลที่ลึกและชัดเจนมากข้ึนและจนกวnาจะไดo
ขoอมูลอิ่มตัว 2. เก็บขoอมูลทุติยภูมิ จากการศึกษา
เอกสาร สิ่งผลิตและภาพถnายที่เกี่ยวขoอง ในหนnวยงาน
ทีเ่กีย่วขoองในสปป.ลาวทัง้ทีเ่ป}นองคrกรสากล กระทรวง
ศกึษา กระทรวงสาธารณสขุ สถาบันการศกึษาพยาบาล 

และโรงพยาบาลที่เป}นแหลnงฝfกรวมทั้งหมด 22 แหnง 

วิธีการเก็บรวบรวมขoอมูลทุติยภูมิโดยการกําหนดคํา
สาํคญั และสืบคoนขoอมลูจากแหลnงขoอมลูอเิลก็โทรนิกสr 
ทั้งเอกสารราชการ เอกสารโครงการ บทบันทึกสnวนตัว 

เอกสารประวัติศาสตรr วิทยานิพนธr และภาพถnายทั้งที่
เป}นภาษาฝร่ังเศส ภาษาอังกฤษ ภาษาลาวและภาษา
ไทย การตรวจสอบความเช่ือมั่นของขoอมูลใชoวิธีการ
ตรวจสอบแบบ สามเสoา11 ดoานขoอมูล ดoานทฤษฎีและ
การตรวจสอบวิธีการเก็บรวบรวมขoอมูล
  การวิเคราะหrขoอมลูหลักการวเิคราะหrเนือ้หา
ของ Spradley12 2 แบบ คือ 1. การวิเคราะหrเนื้อหาจัด
กลุnมแนวคิด(domain analysis) เป}นการวิเคราะหr
เน้ือหาตามแนวคิดและประสบการณrของผูoใหoขoอมูล 

ที่สะทoอนถึงการจัดการศึกษาพยาบาลท่ีแตกตnางกัน 

และ 2. การวิเคราะหrขoอมลูโดยแบnงเวลาออกเป}นชnวงๆ
(time-series analysis) เพื่อการสืบสวนและความ
เขoาใจเหตุการณrที่เป}นจริงของวิวัฒนาการการศึกษา
พยาบาลลาวโดย อธบิายขoอเท็จจรงิอยnางตnอเน่ืองต้ังแตn
เริ่มตoนมีการศึกษาการพยาบาลที่มีจุดเริ่มตoนและ
คnอยๆ พัฒนาข้ึนจนถึงปe พ.ศ. 2556 และนําเสนอ
ขoอมูลเป}นแผนภาพวิวัฒนาการศึกษาพยาบาล 

¼Å¡ÒÃÇÔ Ñ̈Â
 ผลการศึกษาไดoสะทoอนหลักฐานทางประวตัศิาสตรr
วิวัฒนาการการศึกษาพยาบาลท่ีเปล่ียนแปลงไปตาม
การพัฒนาประเทศใน 4 ยุคดังนี้
 1.  ยุคประวตัศิาสตรr (กnอนปe พ.ศ. 2436) 

เป}นยุคการถnายทอดความรูoการดูแลสุขภาพจากรุnน
ปูiยnา ตายาย สูnรุnนลกูหลาน จากหลักฐานทางประวัติศาสตรr
ไดoช้ีใหoเห็นวnา ลาวเป}นประเทศหน่ึงทีมี่อารยธรรมตnางๆ 

ปรากฏหลักฐานการทํามาหากินของประชาชนมีความ
ผูกพันกับธรรมชาติ ป{ญหาการเจ็บปiวยเกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงดินฟjาอากาศตามฤดูกาลเชnน ไขo ไอ 

อักเสบปอด โรคทoองรnวง โรคระบาด และอุบัติเหตุที่
เกิดจากการทํามาหากินในชีวิตประจําวัน เป}นตoน  การ
แกoไขป{ญหาสุขภาพมีความสัมพันธrกับความเช่ือทาง
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ดoานสุขภาพของคนลาวแตnละชนเผnาที่แตกตnางกัน 

สnวนการดูแลสุขภาพน้ันมีความเช่ือมโยงกับการเจริญ
เตบิโตของมนษุยrตัง้แตnเกดิ เจ็บปiวยตลอดจนเสยีชวีติ 

ผnานพิธิกรรมและพิธีการท่ีแตกตnางกัน หลักฐานการ
ดูแลการเจ็บปiวยในสมัยกnอนน้ันเป}นการดูแลกันเอง
ภายในครอบครัว ซึ่งแมnเป}นผูoมีบทบาทสําคัญในการ
ดูแลสมาชิกในครอบครัว เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงทาง
ดoานสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการปกครอง 

การสาธารณสุขในลาวก็กoาวมาเป}นการปd~นป{ว (รักษา) 

ในชุมชน และจัดใหoมีสถานที่รักษาพยาบาล อยูnตาม
วดัวาอารามโดย ม ีหมอผ ีหมอด ูหมอเหยา หมอยาพืน้
เมอืง หมอตาํแย และครูบา(พระสงฆr) เป}นผูoมบีทบาท
ใหoการดูแลสุขภาพในชุมชนและซึ่งการถnายทอดความ
รูoประสบการณrการดูแลสุขภาพเป}นการถnายทอดจาก
รุnนสูnรุnน 

 2.  ยุคเริ่มตoน (ปe พ.ศ. 2436-2493) 

เป}นยุคการจัดการศึกษาพยาบาลในโรงพยาบาล
  การศึกษาในยุคนี้เกิดข้ึนในชnวงที่การ
สาธารณสุขลาวไดoรับอิทธิพลจากฝรั่งเศสที่ไดoนําการ
แพทยrสมัยใหมnเขoามาในลาวชnวงตoนศตวรรษที่ 20 

ป{ญหาสขุภาพทีพ่บของประชาชนนอกจากการเจบ็ปiวย
ที่เกิดขึ้นตามฤดูกาล แลoว ไดoเกิดโรคระบาด การบาด
เจ็บจากสงครามและการตายของแมnและเด็กเพ่ิมข้ึน 

ในปe พ.ศ.244613 มีการตั้งโรงพยาบาลใหญnแหnงแรก
คือโรงพยาบาลมโหสดและใหoรับผิดชอบเปdดสอน
หลักสูตรพยาบาลชั้นตoน (auxiliary nurse) ในปe พ.ศ. 

2458 โดยมีเปjาหมายการฝfกคนใหoมีอาชีพพยาบาล 

ตnอมาปe พ.ศ. 2467 โรงพยาบาลมโหสดไดo เปdด
โรงเรียนผดุงครรภrช้ันตoน (auxiliary midwife) และ ปe 
พ.ศ. 2492 เปdดอบรมหมอตําแย (ผูoชnวยคลอดลูก) 

(traditional birth attendants) เพือ่ใหoการบรกิารสขุภาพ
แมnและเด็กในชุมชน 

 3.  ยคุเปล่ียนผnาน(ปe พ.ศ. 2494-2511)

เป}นยุคการจดัการศกึษาพยาบาลในโรงเรยีนพยาบาล 

เพือ่ใหoผูoเรยีนจบเป}นพยาบาลผูoชnวยทํางานในโรงพยาบาล

มกีารสรoางโรงพยาบาลในแขวงตnางๆเพิม่ขึน้ ดงัน้ันใน
ชnวงปe พ.ศ. 2493-2503 ทางการสาธารณสุขไดoสnง
พยาบาลลาวจํานวนหนึง่ไปอบรมการปฏบิตักิารพยาบาล
ตnางประเทศ เชnน ฮnาโนnย ไชงnอน และบางกอก และมี
แพทยr หมอ ฟdลิปปdนสrมาทํางานในโรงพยาบาลโอบี
(OB) ปe พ.ศ. 2500 ไดoมีการเปdดคลินิกแหnงหนึ่ง 

(open air clinic)14 ไดoสรoางขึ้นตั้งอยูnใกลoกับพระธาตุ
หลวงเวียงจันทนr และมีทิมแพทยrและพยาบาลชาว
ฟdลิปปdนสrไดoใหoการบริการสุขภาพ
   “ถึงปe พ.ศ. 2503 สรoางโรงพยาบาลโอบี 
Operation Brotherhood (OB) มี 60 เตียง เนื่องจาก
โรงพยาบาลดังกลnาวน้ีขาดผูoชnวยคนลาวท่ีมีทักษะดoาน
การแพทยrในการดแูลสขุภาพ เชnน พยาบาล เทคนคิการ
แพทยr ผูoเตรียมการตรวจ รังสีวิทยาและผูoอnานผล 

ผูoชnวยในแผนกรักษาสุขภาพฟ{น เภสัช ตรวจเขตนอก 

และแผนกอาหารบําบัดโดยเฉพาะขาดผูoชnวยพยาบาล 

ดงันัน้ทางโรงพยาบาลจึงไดoจ่ึงไดoเปdดการอบรมพยาบาล
แบบเรnงดnวนระยะสั้นขึ้น (02VMAHSNN-Pa เพศ
หญิง 73 ปe, สัมภาษณr 10 เมษายน 2014) 

  ปe พ.ศ. 2503 เปdดการอบรมผูoชnวย
พยาบาล (nursing aids) 2 เดือน โดยรับสมัครผูoเรียน
ทีจ่บแชก(จบประถม) มาฝfกหดัและสอนการพยาบาล
เบื้องตoน ตnอมาปe พ.ศ. 2504 เปdดสอนพยาบาลผูoชnวย 

1 ปe การจัดการเรียน-การสอน ตอนเชoาใหoลงปฏิบัติ
จรงิในโรงพยาบาล ตอนบnายเรียนทฤษฎี ปe พ.ศ. 2504 

USAID ไดoสนับสนุนใหoสรoางโรงเรียนพยาบาล ชื่อวnา
โรงเรยีนพยาบาลพาราดอนภาพ หรอืโรงเรยีนพยาบาล
โอบีทีเ่ป}นโรงเรียนพยาบาลแหnงแรกของประเทศท่ี ใน
ชnวงระยะ ปe พ.ศ. 2505-2511 ไดoเปdดสอนหลักสูตร
พยาบาลผูoชnวย (auxiliary nurses) 2 ปe รับผูoเรียนจบ
ช้ันประถมและมัธยมตoนโดยมีกระบวนการสอบคัด
เลือกเขoาเรียนและตoองเป}นผู oที่มีความรูoดoานภาษา
อังกฤษ มีผู oสอนหลักเป}นพยาบาลชาวฟdลิปปdนสr 
และลาวเป}นผูoชnวยสอน ภาษาที่เรียนเป}นภาษาอังกฤษ 

มีผูoเรียนจบจํานวน 27 คน และ 1 ปe 40 คน หลังจาก
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เรียนจบไดoรับการบรรจุตําแหนnง หนoาที่ของพยาบาล
ผูoชnวยและเป}นครูคลินิก สnวนการดําเนินการจัดการ
เรียน-การสอนหลักสูตรพยาบาลชnวย 2 ปeนั้น รวม
ทั้งหมดไดo 6 รุnน ถึงปe พ.ศ. 2512 มีผูoจบการศึกษา 
ทั้งหมด 145 คน และไดoสอบการเป}นครูพยาบาลใน
โรงพยาบาลโอบี (ครคูลนิกิ) และเป}นหวัหนoาพยาบาล
หอผูoปiวย (chart nurse) 

  ปe พ.ศ. 2509 โรงพยาบาลมโหสดไดo
เปdดการอบรมพยาบาลระยะส้ัน 2 เดือน โดยไมnมี
หลกัสตูรแนnนอน เพ่ือใหoผูoเรียนจบชnวยงานในโรงพยาบาล 

ตnอมาและเปdดสอนหลักสูตรพยาบาลชnวย Auxiliary 

nurse 2 ปe ภายใตoการสนบัสนนุขององคrการอนามยัโลก 

และถึงปe พ.ศ. 2510 ไดoนําหลักสูตรน้ีไปเปdดสอนอยูn 
3 แขวง คือ หลวงพระบาง สะหวันนะเขต และจําปาสัก 

แลoวไดoขยายไปเปdดสอนท่ัวประเทศ ขึ้นกับการแผนก
สาธารณสุขแขวงและกําแพงนครเวียงจันทนr การจัด
การเรียนการสอน ประกอบดoวยภาคทฤษฎีจํานวน 

1,080 ชั่วโมงและภาคปฏิบัติ 2,824 ช่ัวโมง โดยภาพ
รวมของหลักสูตรเนoนการปฏิบัติการพยาบาล
 4.  ยุคพัฒนา(ปe พ.ศ. 2512-2556) 

เป}นยุคการศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัย 

  ป{ญหาสุขภาพที่เกิดขึ้นภายในประเทศ
ที่ผnานมา มีความสัมพันธrกับการตnอสูoกูoชาติ สงคราม
และ ความยากจนท่ีมมีาในระยะยาวนาน ประชาชนลาว
ดํารงชีวิตที่เสี่ยงจากระเบิดซึ่งยังไมnระเบิดในชnวงระยะ
สงคราม โรคตดิเชือ้ โรคระบาดใหมn และอตัราการตาย
ของแมnและเด็กสูง รวมทั้งนโยบาย สุขภาพเพื่อทุกคน 

(health for all) ปe พ.ศ.2543 การพัฒนาแหnงสหัสวรรษ
(millennium development golds-mdgs)ปeพ.ศ. 

2543-2548 และ การเขoาสูnประชาคมอาเซียน (Asian 

Community) ปeพ.ศ. 2558 เป}นสิ่งทoาทายตnอการ
พัฒนาสาธารณสุขลาว ซึ่งกระทรวงสาธารณสุขไดoมี
บทบาทท่ีสาํคญัในการพัฒนาการศึกษาพยาบาลในยุค
นี ้15 มกีารปรับปรุงและยกระดับจากพยาบาลช้ันตoนข้ึน
เป}นพยาบาลชัน้กลาง ชัน้สูงและระดบัปรญิญาตรอียnาง

ตnอเน่ืองเพื่อตอบสนองความตoองการในการดูแล
สุขภาพของประชาชน ดังน้ี 

  4.1 การศึกษาในโรงเรียนสาธารณสุข 

ปe พ.ศ. 2512-2550

 หลกัสตูรพยาบาลชัน้หนึง่ (l’infirmiere d’ 

etat program) 3ปe (ปeพ.ศ. 2512-2519) มีระยะ
เวลาเรียน 3 ปe รับผูoเรียนจบหoอง 10 (ช้ันมัธยมตอน
ตoน)ไดoรบัทนุสนบัสนุนจาก WHO และมนัีกวชิาการชาว
คานาเดียนเป}นที่ปรึกษา ผูoที่เรียนจบไดoทํางานในโรง
พยาบาลและบรรจุตาํแหนnงเป}นหวัหนoาหนnวยพยาบาล 

ถึงปe พ.ศ. 2518 หลักสูตรพยาบาลช้ันหน่ึงไดoปdดลง
ชัว่คราว เน่ืองจากการสถาปนาประเทศเป}นสาธารณรฐั
ประชาธิปไตยประชาชนลาวในวันที่ 2 ธันวาคม 2518 

 ปe พ.ศ. 2534-2535 ผูoบริหารโรงเรียน
พยาบาลในโรงพยาบาลมโหสดจัดใหoมีการจัดการ
ศึกษาพยาบาลขึ้นใหมn โดยไดoเปลี่ยนชื่อหลักสูตร
พยาบาลช้ันหนึง่เป}นหลกัสตูรพยาบาลช้ันกลาง (nurs-

ing diploma program) มรีะยะเวลาเรยีน 3 ปe รบัผูoเรียน
ช้ันมธัยมศกึษาตอนตoน (หoอง 8) ถึง ปe พ.ศ. 2536 เริม่
รับผู oสําเร็จชั้นมัธยมปลาย (หoอง 11) มาจากทั่ว
ประเทศ รับปeละ 70 คน มีจํานวนชั่วโมงเรียนท้ังหมด 

4,000 ชั่วโมง ภาคทฤษฎี 1,500 ภาคปฏิบัติ 2,500 

ช่ัวโมง  ถึงปe  พ.ศ. 2537 โรงเรียนพยาบาลอยู n
โรงพยาบาลมโหสด ยoายไปเป}นโรงเรียนวิทยาการ
สาธารณสุข เวยีงจันทนr และดําเนินการเรียน-การสอน
หลักสูตรดังกลnาวที่แขนงพยาบาล โดยมีแพทยrและ
พยาบาลลาวเป}นผูoสอน 

 หลักสูตรผดุงครรภrชั้นกลาง (Midwife 

diploma program) 3 ปe (ปeพ.ศ. 2531-2534)

 ปe พ.ศ. 2531-2534 โรงเรียนวิทยาการ
สาธารณสุข ไดoสรoางหลกัสตูรผดุงครรภr 3 ปeภายใตo การ
การสนับสนุนจากองคrการตnางประเทศไดoแกn WHO 

UNDP ITEC JICA และ UNICEF ทีใ่หoความชnวยเหลือ 

ทัง้ดoานอุปกรณrการแพทยr อุปกรณrการสอน การใหoทนุ
พยาบาลไปอบรมระยะสั้นและการศึกษาตnอเนื่องใน
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ตnางประเทศ หลักสูตรดังกลnาวรับผูoเรียน จบช้ันมัธยม
ปลาย (หoอง 11) ปeละ 30 คน การดําเนินการจัดการ
เรียน-การสอน 3 รุnน มีผูoจบการศึกษาทั้งหมด จํานวน 

87 คนทํางานในโรงพยาบาล ถึงปe พ.ศ. 2534 หยุด
ดําเนินการสอนหลักสูตรดังกลnาวเนื่องจากมีการ
ประเมินวnาหลักสูตรพยาบาลช้ันกลางและหลักสูตร
ผดงุครรภrชัน้กลางมโีครงสรoางและเน้ือหาคลoายคลึงกนั 

ดงันัน้จงึรวมหลักสูตรพยาบาลช้ันตoน 2 ปeและช้ันกลาง 

3ปeและหลักสูตรผดุงครรภrช้ันตoน 2 ปeและช้ันกลาง3ปe
รวมเป}นหลักสูตรพยาบาล-ผดุงครรภrชั้นตoน 2 ปe และ 

3 ปe 
 หลักสูตรพยาบาล-ผดุงครรภr(Nursing-

midwife program) ระดับตoน2 ปeและระดับกลาง 
3 ปe (ปe พ.ศ. 2533-2547) ภายใตoความรnวมมือ
จากโครงการความรnวมมือไทย-ลาวโดยมีนักวิชาการ
พยาบาลจากจุฬาลงกรณrมหาวิทยาลัยมาท่ีปรึกษาใน
การพัฒนาการศึกษาการพยาบาล-ผดุงครรภrเทคนิค
ใน 6 แขวงคือ แขวงอุดมไช แขวงหลวงพระบาง แขวง
เวยีงจนัทนr แขวงคาํมnวน แขวงสะหวนันะเขต และแขวง
จาํปาสกั ตnอมาในชnวงปe พ.ศ. 2536-2545 กรมจดัตัง้
และกnอสรoางพนักงานไดoรวมหลักสูตรพยาบาลและ
ผดงุครรภrชัน้กลาง เป}น หลกัสตูรพยาบาล-ผดงุครรภr
ชั้นกลาง 3 ปe และการเปลี่ยนแปลงของโครงสรoาง
หลักสูตรเดิมที่เป}นแบบชั่วโมง มาเป}น โครงสรoาง
หลกัสตูรเป}นแบบหนnวยกิตในปe พ.ศ. 2535-2547 ที่
โรงเรียนวิทยาการสาธารณสุข รับผูoเรียนจบ มัธยม
ปลายหoอง 11 รวมทัง้หมด ไดo 11 รุnนถึง ปe พ.ศ. 2544 

หยุดรับนักศึกษา และปe พ.ศ. 2547 หยุดสอน
 หลักสูตรปริญญาตรีพยาบาลศาสตร r
(ตnอเนื่อง) bachelor of nursing science program 

(continuing education) 2.5 ปe) (ปe พ.ศ. 2545-

2557) เพื่อใหoบรรลุเปjาหมายสหัสวรรษดoานการ
พัฒนา ภายใตoโครงการรnวมมือไทย-ลาวเพ่ือยกระดับ
พยาบาลใหoเป}นปริญญาตรีโดย รศ. กัลยา พัฒนศรี 
จากคณะพยาบาลศาสตรr มหาวิทยาลัยขอนแกnน

ผูoเชี่ยวชาญพรoอมดoวยคณะรnวมพัฒนาหลักสูตรและ
จัดการเรียนการสอนหลักสูตรดังกลnาว รับผูoเรียนจบ
การศกึษาหลกัสตูรพยาบาล ผดุงครรภr และพยาบาล-

ผดุงครรภr (11+3+2.5) ซึ่งตoองไดoอนุมัติจากหนnวย
งาน กรมกองทีส่งักดัอยูnและผnานตามขัน้ตอนไดoดําเนนิ
การสอนท้ังหมด 10 รุnน จาํนวนผูoจบการศึกษา 362 คน 

และกลับไปทํางานตoนสงักดัเดิมถึงปe พ.ศ. 2556 หยดุ
ดําเนินการสอนหลักสูตรดังกลnาว
 หลักสตูรพยาบาลเทคนคิ (Nursing science 

curriculum technical) 2.6 ปe (ปeพ.ศ.2546-

2556) ปe พ.ศ. 2546-2556 กระทรวงสาธารณสุขมี
เปjาหมายเพ่ือสรoางพยาบาลระดับตoนออกไปสนับสนนุ
ใหoสมาชิกในชุมชนมีสnวนรnวมในการดูแลสุขภาพของ
ตนเอง สรoางพยาบาลศาสตรrเทคนิค 2.6 ปe (nursing 

science curriculum technical level) รับผูoเรียนจบชั้น
มธัยมปลาย (หoอง 11+2) ตnอมาปe พ.ศ. 2546-2551 

ไดoมโีครงการรnวมมอืระหวnางลาวและLuxembourg เพือ่
การพัฒนาระบบการศึกษาพยาบาลและการบริการ
พยาบาลในประเทศ สปป.ลาว โดยมีผูoเชี่ยวชาญ รอง
ศาสตราจารยr ดร. ขนิษฐา นันทบุตร พรoอมดoวยคณะ
นักวิชาการจากคณะพยาบาลศาสตรr มหาวิทยาลัย
ขอนแกnน ประเทศไทยเป}นทีป่รกึษา ถงึ ปe พ.ศ. 2550-

2556 มีการกําหนดระดับการศึกษาวิชาชีพในกลุnม
ประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียนใหoอยูnในระดับ 3 ปe 
ประกอบกับสภาพการเปล่ียนแปลงทางดoานสาธารณสุข 

กระทรวงสาธารณสุขไดoยกระดับพยาบาล ผดุงครรภr
และพยาบาล-ผดุงครรภrชั้นตoน 2 ปe ใหoสูงข้ึนตาม
มาตรฐานการศึกษา จึงไดoสรoางหลักสูตรพยาบาลช้ัน
กลางตnอเน่ืองขึ้น 

  4.2 การจัดการศึกษาพยาบาลใน
วิทยาลัยและมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตรrสุขภาพ ปe 
พ.ศ. 2552-2556) ปe พ.ศ.2551-2553 กระทรวง
สาธารณสุขไดoมีการปรับปรุงและยกระดับสถาบันการ
ศึกษาใหoเป}นการศึกษาชั้นสูงโดยไดoต้ังมหาวิทยาลัย 

วิทยาศาสตรrสุขภาพ คณะพยาบาลศาสตรr โรงเรียน
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สาธารณสุข เป}นวิทยาลัยวิทยาศาสตรrสุขภาพ 3 แหnง 

ปรบัปรงุโรงเรยีนสาธารณสขุ 3 แหnง โรงเรยีนพยาบาล 

1 แหnง และสรoางศูนยrอบรมพยาบาลและพนักงาน
สาธารณสขุ 2 แหnง เพ่ืออํานวยความสะดวกในการผลิต
และพัฒนาบุคคลากรสุขภาพเพื่อตอบสนองความ
ตoองการของสังคมในยุคเปล่ียนแปลงในขณะเดียวกัน
กไ็ดoปรบัปรุงหลกัสูตรการศกึษาพยาบาลและผดงุครรภr
ขึ้น ดังน้ี
 หลักสูตรปริญาตรีพยาบาลศาสตรrและ
ผดุงครรภrศาสตรr 
 หลกัสตูรปริญญาตรีพยาบาลศาสตรrตnอเน่ือง 

สาขาวิสญัญ-ีฟg�นฟชูพี และฉุกเฉิน (Bachelor of nurs-

ing sciences major field study: Anesthesia-reanima-

tion and emergencies (continuing program) 2.5 ปe 
ปe พ.ศ. 2552-2553 ไดoสรoางขึ้นโดยคณะพยาบาล
ศาสตรr มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตรrสุขภาพรnวมกับทีม
งาน IIFARMU จากมหาวิทยาลัยวิกตอเชกาแลงบอก
โด ฝรั่งเศส รับผูoเรียนจบการศึกษาหลักสูตรพยาบาล 

ผดุงครรภr และพยาบาล-ผดุงครรภr (11+3+2.5) 

มีผูoจบการศึกษาท้ังหมด 30 คน หลังจากเรียนจบไดo
กลับไปทํางานสังกัดเดิมของตน  ตnอมาปe พ.ศ. 2554 

ไดoสรoางหลักสูตรปริญญาตรีพยาบาลศาสตรr (Bach-

elor of nursing sciences program) สายตรง 4 ปe โดย
ความรnวมมือกับโครงการรnวมมือลาว-ไทย (TICA) 

เพื่อพัฒนาคณะพยาบาลศาสตรr โดยการแนะนําดoาน
วชิาการจากคณะพยาบาลศาสตรr มหาวทิยาลยัขอนแกnน
ประเทศไทย โดยมีเปjาหมายใหoผูoสําเร็จการศึกษามี
สมรรถนะทางการพยาบาล (nursing competency) ใหo
ไดoตามมาตรฐานการบริการพยาบาลสุขภาพกoาวสูn
ความเป}นสากล รับผูoเรียนจบการศึกษามัธยมปลาย 

(12+4) พยาบาลและผดุงครรภrชัน้สงู ปeละ 50 คน ตnอ
มา ปeพ.ศ.2555 ไดoสรoางหลักสตูรปริญญาตรีผดุงครรภr 
(bachelor of midwifery)สายตรง 4 ปe มเีปjาหมายเพ่ือ
ผลิตนักวิชาการผดุงครรภrไปใชoในการบริการสุขภาพ
แมnและเด็ก ภายในประเทศ ภาคพื้นและสากลไดo รับ
ผูoเรยีนจบการศึกษามัธยมปลาย(12+4) พยาบาลและ
ผดุงครรภrชั้นสูง 
 หลักสูตรพยาบาลและผดุงครรภrชั้นสูง
 ปe พ.ศ. 2552 กระทรวงสาธารณสุขรnวมกับ
คณะประสานงานสรoางแพทยrพัฒนาผูoชnวยคลอดลูกที่
ชํานาญ (SBA), WHO UNFPA ใหoการสนับสนุนทาง
ดoานงบประมาณและนกัวชิาการในการพฒันาหลกัสตูร
ผดุงครรภrชั้นสูง(Higher diploma of midwifery 

program) 3 ปe สายตรง รับผูoเรียน จบช้ันมัธยมปลาย 

(หoอง 12) และสาย(ตnอเน่ือง) 1,6 ปe ถึงปe พ.ศ 2556 

ไดoขยายไปเปdดสอนสอนที ่วทิยาลยัวทิยาศาสตรr หลวง
พระบาง สะหวันนะเขตและจําปาสัก ในปeเดียวกันไดo
สรoาง หลักสูตรชั้นสูงพยาบาล (Higher diploma of 

nursing) 3 ปe รับผูoเรียน จบชั้นมัธยมปลาย (หoอง 12) 

และสาย(ตnอเนื่อง) 1 ปe ใน ปe พ.ศ. 2553 ปรับปรุง
หลักสูตรพยาบาลเทคนิคตnอเน่ือง และ ปe พ.ศ. 2557 

ปรับปรุงหลักสูตรช้ันสงูพยาบาล 3 ปe เพือ่พฒันาผูoเรียน
ใหoมีสรรถนะทางการพยาบาลและยกระดับความรู o 
ความสามารถของครใูหoสงูขึน้โดยการจดัประชมุ อบรม 

สัมมนา ศึกษาดูงาน ทั้งภายในและตnางประเทศ พรoอม
ทัง้สนับสนุนงบประมาณ และวสัดุอปุกรณrทีจ่าํเป}นเชnน
หนังสือ เอกสารทั้งท่ีเป}นภาษาลาว ภาษาตnางประเทศ 

สนับสนุนโดย JICA และมีผูoเชีย่วชาญไทย รศ.ดร.พวง
รัตนr บุญญานุรักษr เป}นท่ีปรึกษาในการพัฒนา
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ภาพที่ 1 วิวัฒนาการการศึกษาพยาบาลลาว

ÍÀÔ»ÃÒÂ¼Å
 ผลการศึกษาไดoสะทoอนวิวฒันการการศึกษา
พยาบาลของสปป.ลาว ไดoสรoางขึ้นโดยมีระยะเวลาการ
จัดการศึกษาพยาบาลมากกวnาหนึ่งศตวรรษ ภายใตo
นโยบายการสาธารณสุขลาว มีเปjาหมายเพ่ือผลิต
พยาบาลใหoมีความรูo ทักษะ ความสามารถทางการ
พยาบาล เพื่อตอบสนองความตoองการการบริการ
สุขภาพของประชาชน  ที่ปรับเปลี่ยนไปตามการ
เปลี่ยนแปลงดoาน การเมือง เศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม ซึ่งสnงผลตnอการดํารงชีวิต ป{ญหาสุขภาพ 

และการบริการสุขภาพของประชาชนในประเทศ ดังนี้
 1. ยุคประวัติศาสตรr (กnอนปe พ.ศ. 2436) 

ไดoชี้ใหoเห็นถึงแนวทางการศึกษาเป}นลักษณะการ
ถnายทอดความรูoดoานการดแูลสขุภาพจากรุnนสูnรุnน ซึง่ยัง

ไมnเป}นการศึกษาในระบบโรงเรียน แตnเป}นการศึกษา
ตามอัธยาศัย โดยท่ีผูoเรียนไดoคัดเลือก หรือถูกมอบ
หมายจากบรรพบุรุษ ใหoสืบทอดความรูo วิชาสามารถ
ตnางๆในวงศrตระกูล หรือผูoที่สนใจศึกษาที่มีอิสระใน
การเลือกและตัดสนิใจท่ีจะเรียนรูoในสิง่ทีต่นเองตoองการ
กับผูoรูoที่มีความรูo ความสามารถ และมีความนิยมและ
ความนnาเชื่อถือจากผูoมารับบริการสุขภาพในชุมชน 

จะเหน็ไดoวnาการถnายทอดความรูoจากรุnนปูiยnาตายายสูnรุnน
ลูกหลาน นํามาสูnการยังคงมี หมอผี หมอเหยา หมอ
ไสยศาสตรr หมอยาพ้ืนเมืองที่มีบทบาทในการดูแล
สขุภาพทางเลือกของประชาชนในชุมชนท่ีสบืเน่ืองจาก
อดีตถงึป{จจบุนั โดยเฉพาะในถ่ินทรุกันดารท่ีไมnสามารถ
เขoาถึงการบริการสุขภาพที่ดีไดo 
 2.  การศึกษาพยาบาลในยุคเริ่มตoนถึงยุค
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เปล่ียนผnาน (ปe พ.ศ. 2436-2511) ไดoชี้ใหoเห็น
แนวคิดการศึกษาพยาบาลโดยมีเปjาหมายในการเรnง
ผลิตพยาบาลและผดุงครรภrระดับตoนหรือผู oช nวย
พยาบาล (auxiliary nurse)ทํางานในโรงพยาบาลและ
การจัดอบรมหมอตําแยเพื่อใหoการบริการสุขภาพแมn
และเด็กในชุมชน ถึงแมoวnากระบวนการจัดการศึกษา
พยาบาลไดoถูกสรoางขึ้นอยnางเป}นระบบทั้งที่เป}นการ
จดัการศึกษาในโรงพยาบาล ระบบฝร่ัง และการจัดการ
ศึกษาพยาบาลในระบบโรงเรียน ระบบอเมริกาและ
ผูoเรียนจบมีความรูo ความสามารถเป}นอาชีพพยาบาล 

ทํางานในโรงพยาบาล การไดoรับการบรรจุเป}นครู
พยาบาลในโรงพยาบาล (ครูคลินิก) และเป}นหัวหนoา
พยาบาลหอผูoปiวยแลoวกต็าม แตnยงัมขีoอจาํกดัดoานความ
รูoและความสามารถในการทํางานในระบบสุขภาพใน
บทบาทเป}นผูoชnวยหมอ “พยาบาลในเมื่อกnอนทํางาน
เป}นผูoชnวยแพทยr และปฏิบัตติามทnานหมอเวoาเน่ืองจาก
การศึกษาพยาบาลระยะน้ันยังไมnทันไดoขยายตัว ใชo
ระยะเวลาเรียนเพยีง 1-2 ปeเทnานัน้ ดงันัน้การตัดสนิใจ
ในใหoการดแูลผูoปiวยจึงอยูnภายใตoคาํสัง่ของแพทยr สnวน
การทําความสะอาดเครื่องใชoการดูแลสภาพแวดลoอม 

การวัดแทกอาการเกี่ยวแกnชีวิต(วัดสัญญาณชีพ)และ
การใหoอาหารเป}นหนoาทีห่ลักของพยาบาลในระยะนัน้” 

(15VMSHV, MP เพศชาย อาย ุ64 ปe วนัท่ี  8 เมษายน 

2014)   

    เม่ือเปรยีบเทยีบการศึกษาพยาบาลลาว
ในยคุนีก้บัการศกึษาพยาบาลในตnางประเทศ พบวnาการ
จัดการศึกษาพยาบาลในระยะนี้เป}นแบบ apprentice-

ships ซึ่งเป}นระบบของการฝfกอบรมคนใหoสามารถ
ปฏิบัติงานในอาชีพไดo โดยเนoนการเรียนรูoการปฏิบัติ
จริงในคลินิกหรือในโรงพยาบาลเป}นหลัก โดยผูoสอน 

สอนทฤษฎีในชั้นเรียน ทดลองและการฝfกปฏิบัติไป
พรoอมกัน ผูoที่เรียนจบไดoรับรองความสามารถการ
ปฏบิตัภิายใตoขอบเขตการศกึษาอาชพีเฉพาะทีไ่ดoเรียน
มา เพือ่ทํางานในสถานทีน่ัน้ๆ16 ดงันัน้จะเหน็ไดoวnาการ
จัดการศึกษาพยาบาลในลาวระยะนี้มุnงพัฒนานคนใหo

มีอาชีพพยาบาลเพื่อทํางานในโรงพยาบาล 

 3.  ยุคการศึกษาในมหาวิทยาลัย (ปe พ.ศ. 

2512-2556)

  การศกึษาพยาบาลในยคุพฒันานี ้ทางการ
สาธารณสุขลาวมีเปjาหมายยกระดับการศึกษาพยาบาล
และผดุงครรภrชั้นตoนในมาเป}นการศึกษาพยาบาลชั้น
กลาง และชั้นสูงและ ปริญญาตรี ภายในประเทศและ
พรoอมทั้งสnงพยาบาลและผดุงครรภrไปเรียนในระดับ
ปริญญาโทและปริญญาเอกท่ีตnางประเทศ แตnอยnางไร
ก็ตามในป{จจุบันยังคงมีพยาบาลและผดุงครรภrช้ันตoน
และพยาบาลชัน้กลางทีทํ่างานในระบบสขุภาพเนือ่งจาก
ความตoองการของประเทศทีเ่รnงผลติพยาบาลและผดงุครรภr
ชั้นตoนและชั้นกลางมาเป}นระยะเวลายาวนานนั้นเอง  

  ป{จจยัแหnงความสาํเรจ็ในการพฒันาการ
ศกึษาพยาบาลในลาวตัง้แตnอดีตถึงป{จจบุนัน้ัน ชีใ้หoเหน็
ถงึผลการปฏบัิตงิานรnวมกนัทัง้ทีเ่ป}นกระทรวงสาธารณสขุ 

สถาบนัการศกึษา โรงพยาบาล และชุมชน พรoอมดoวยผูo
บรหิาร คร ูอาจารยr แพทยr พยาบาล บคุลากรทีส่นบัสนนุ
การศึกษาท่ีเกี่ยวขoอง ตลอดท้ังองคrกรสากลท่ีใหoการ
ชnวยเหลือดoานงบประมาณและผูoเชี่ยวซาญจากตnาง
ประเทศในการชี้แนะและการปฏิบัติโครงการพัฒนา
การศึกษาพยาบาลและผดุงครรภr ทัง้ในการสรoางอาคาร
สถานที ่การพัฒนาหลกัสตูร การจดัการเรยีน-การสอน 

การจัดประสบการณrการเรียนรูo การสรoางคูnมือและ
อปุกรณrการสอน การประเมินผลตลอดท้ังการควบคุม
คุณภาพการศึกษาและการวิจัย ผลจากความรnวมมือ
ทางวิชาการดoานการศึกษาท่ีผnานมา ทาํใหoพยาบาลลาว
ไดoเรียนรูoวัฒนธรรม ดoานการคิด กระบวนการ วิธีการ
การจัดการศึกษาพยาบาล ภาษาและเทคโนโลยีตnางๆ 

จากนักวิชาการตnางประเทศ นํามาประยุกตrใชoในการ
พัฒนาการศึกษาในประเทศใหoกoาวหนoาขึ้นถึงป{จจุบัน 

แตnถึงอยnางไรก็ตามการจัดการศึกษาพยาบาลในสปป.

ลาว ยังไมnมีระบบการสอบใบประกอบวิชาชีพ ยังไมnมี
องคrกรวชิาชพี ซึง่เป}นสิง่จาํเป}นตoองพัฒนาใหoพยาบาล
มีบทบาทมากกวnาการปฏิบัติการพยาบาลที่เป}นอยูnใน
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ป{จจุบัน คือมีความตoองการพัฒนาความสามารถการ
พยาบาลเฉพาะทาง ผูoบริหารการพยาบาลและอาจารยr
พยาบาล หลักสูตรปริญญาโทที่มีเปjาหมายพัฒนาผูoนํา
ทางการพยาบาลในคลินิก และหลักสูตรปริญญาเอก
เพื่อการเป}นผูoนํา และนักวิจัยทางการพยาบาล เพื่อ
ประโยชนrสูงสุดในการจัดการศึกษา และการพัฒนา
วิชาชีพการพยาบาลลาวใหoกoาวหนoา ดังนั้นจึงมีความ
จําเป}นในการสรoางองคrกรพยาบาล คณะกรรมการ 

บริหารการศึกษาระดับมหภาค เพื่อใหoมีอํานาจในการ
ตัดสินใจและสnงเสริมการมีสnวนรnวมในการพัฒนาการ
ศึกษาพยาบาลท้ังระบบที่สอดคลoองกับความตoองการ
บริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพดีขึ้น พรoอมทั้งเป}นการ
เตรียมพยาบาลเพ่ือใหoการบริการพยาบาลในกลุnม
ประเทศอาเซียนและสากลในอนาคตไดo 

ÊÃØ»¼Å¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ
 ผลการศึกษาวิวัฒนาการการศึกษาพยาบาล
ของสปป.ลาว ไดoชี้ใหoเห็นวnาการศึกษาพยาบาลลาวไดo
มกีารพฒันาขึน้อยnางตnอเนือ่งเริม่ตัง้แตnชnวงตoนศตวรรษ
ที่ 20 (ปe พ.ศ.2458-2556) ที่มีกระบวนการพัฒนา
สอดคลoองกบัการเปลีย่นแปลง ดoานเศรษฐกจิ การเมอืง 

การปกครองของประเทศท่ีตnอเน่ืองมาเป}นระยะเวลา
ยาวนาน ซึ่งการจัดการศึกษาพยาบาลในลาวไดoผลิต
พยาบาลระดบัอาชวีะศกึษามาเป}นเวลา 87 ปe (2458-

2545)และยงัสบืตnอการสอนหลกัสูตรพยาบาลเทคนคิ
และหลกัสตูรผดงุครรภr ระบบ 2 ปe พยาบาลชัน้สูง และ
ผดุงครรภrชั้นสูงระบบ 3 ปe (2546-2556)  สnวน
หลักสูตรปริญญาตรีพยาบาลศาสตรr ไดoพัฒนาข้ึนมา 
ไดo 11 ปeที่ผnานมาน้ีเอง โดยมีระบบตnอเน่ือง 2.5 ปe 
(2545-2556) และปรญิญาตรพียาบาลศาสตรrระบบ
ปกติเริ่ม ปe พ.ศ. 2554 และ หลักสูตรปริญญาตรี
ผดุงครรภr ปeพ.ศ.2555 ในป{จจุบันมีพยาบาลและ
ผดุงครรภrชั้นตoน 3,270 คน พยาบาลและผดุงครรภr 
ชัน้กลาง 3,641 คน ผดงุครรภrชมุชน 783 คน พยาบาล
ชั้นสูง 761พยาบาลปริญญาตรี 252 คน พยาบาล

เฉพาะทาง 107 คน (เรยีนจบท่ีประเทศไทย 7 คนและ
สิงคโปรr 100 คน) พยาบาลปริญญาโท จํานวน 34 คน 

ผดุงครรภrปริญญาโท 4 และ ปริญญาเอกกําลังเรียน 2 

คน (เรียนท่ีประเทศไทย) จากผลการศึกษาช้ีใหoเห็น
ชัดเจนวnาพยาบาลสnวนใหญnยังมีขoอจํากัดดoาน ความรูo 
ประสบการณrดoานวิชาชีพการพยาบาล ภาษาตnาง
ประเทศและเทคโนโลยี นํามาซึ่งการขาดโอกาสในการ
ทํางานบริหารระดับสูง การเป}นผูoนํา การตัดสินใจการ
ทํางาน การเจรจาตnอรอง เพื่อการสnงเสริมและพัฒนา
วิชาชีพใหoกoาวหนoา สามารถทํางานแขnงขันกับบุคลากร
อืน่ในระบบสุขภาพทีเ่ปลีย่นแปลงในสังคมไดo ดังน้ันมี
ความจาํเป}นในการพฒันาการศกึษาทัง้ระบบตnอไป โดย
ความรnวมมอืกับคูnรnวมพฒันาทัง้ในระดบับคุคล องคrกร 

ทั้งภายในและตnางประเทศเพื่อการพัฒนา 

¢ŒÍàÊ¹Íá¹Ð
 1. นําความรูoวิวัฒนาการศึกษาพยาบาลไป
พัฒนาเป}นคูnมือการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตรr
การศึกษาพยาบาลลาว 

 2.  ทาํการวจิยัประวตัศิาสตรrเพือ่ยนืยนัหลกั
ฐานววิฒันาการการศกึษาพยาบาลใหoครอบคลมุยิง่ขึน้
เพราะนอกจากการใชoเพือ่อoางอิงแลoวยงัเป}นมรดกของ
ประเทศอีกดoวย 

  3.  สรoางองคrกรพยาบาลและคณะกรรมการ
บริหารการศึกษาระดับมหภาค และทําการวิจัยดoาน
นโยบายและการบริหารการศึกษาพยาบาลเพ่ือขับ
เคล่ือนการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาพยาบาลท้ัง
ระบบใหoมีคุณภาพสูงขึ้นในอนาคต

¡ÔµµÔ¡ÃÃÁ»ÃÐ¡ÒÈ
 บทความน้ีเป}นสnวนหน่ึงของดุษฎนิีพนธrเรือ่ง
การพัฒนาระบบการศึกษาพยาบาลของสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาวในยุคการเปลี่ยนแปลง 

ขอบคุณ สาํนักงานความรnวมมือระหวnางประเทศ(สพร) 

คณะพยาบาลศาสตรr มหาวิทยาลัยขอนแกnน คณะ
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พยาบาลศาสตรr มหาวทิยาลยัวทิยาศาสตรrสุขภาพ และ 

Dr. Urs Lauper Presidence of SWISS Lao hospital 

project ท่ีสนับสนุนงบประมาณดoานการศึกษาและการ
วิจัย 
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