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บทคัดย่อ
 	 การพัฒนานักศึกษาพยาบาลให้มีสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิปริญญาตรี  

สาขาพยาบาลศาสตร์ได้นั้น นักศึกษาพยาบาลควรเป็นบุคคลท่ีมีความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต 

การศึกษาคร้ังนีเ้ป็นการวจิยัเชงิพรรณนา วตัถปุระสงค์การวจิยัเพือ่ศกึษาความสอดคล้องกลมกลนื

ในชีวิตและศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยคัดสรรกับความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตของ

นักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยเซนต์หลุยส์ ประชากรเป็นนักศึกษาพยาบาล 

ชั้นปีที่ 2- 4 จ�ำนวน 354 คน ระหว่างวันที่ 1-15 ตุลาคม 2558 เครื่องมือวิจัย เป็นแบบสอบถาม

ประกอบด้วยแบบวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล แบบวัดการสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์ 

แบบวัดประสบการณ์ชีวิตและแบบวัดความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต ใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ่า

หาค่าความเชื่อมั่นได้ค่าเท่ากับ .88, .89, .89 และ .83 ตามล�ำดับ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช ้

สถิติเชิงพรรณนา สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน ผลการวิจัย พบว่า 1) กลุ่มตัวอย่าง 

มีความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับค่อนข้างมาก (x  = 104.38, S.D = 1.30)  

* ได้รับทุนสนับสนุนจากโรงพยาบาลบ�ำรุงราษฏร์
** รองศาสตราจารย์ หัวหน้าสาขาการพยาบาลมารดา-ทารกและผดุงครรภ์ คณะพยาบาลศาสตร์
*** หัวหน้าศูนย์การศึกษาต่อเนื่อง วิทยาลัยเซนต์หลุยส์
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2) ปัจจัยการอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล การสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์มีความสัมพันธ ์

ทางบวกระดับน้อยกับความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

(r = .318** และ .181** ตามล�ำดับ) ส่วนปัจจัยประสบการณ์ชีวิตไม่มีความสัมพันธ์กับ 

ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต 

ค�ำส�ำคัญ: ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต นักศึกษาพยาบาล

 

Abstract
	 To develop the student nurses’ competency based on the Thai Qualification 

Framework for Nursing. Nursing students should have the Life Congruence. 

This descriptive research aimed to examine life congruence and to investigate  

the correlation of selected factors and the life congruence of nursing students in 

the Faculty of Nursing of Saint Louis College. The population collected from October 

1-15, 2015 from among 354 the second to the fourth year nursing students.  

The research instruments comprised a demographic data form, reasoning – oriented 

child rearing form, instructor social support form, life experience form, and the life 

congruence form. Reliability of instruments by using Cronbach’ s Alpha Coefficient 

were .88, .89, .89, and .83 respectively. Data was analyzed by using descriptive 

statistic and Pearson’s coefficient of correlation. The research findings showed that: 

1) The overall mean score of Life Congruence was at rather high level (x  = 104.38, 

S.D = 1.30). 2) Factor of reasoning-oriented child rearing, and instructor social support 

had a significantly positive low level in relation with the Life Congruence at 0.01  

(r =.318 and .181 respectively). Additionally, factor of life experience was not 

correlated with the Life Congruence. 

 Keywords: Life congruence, Student nurse	
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บทน�ำ

	 การพัฒนาบัณฑิตไทยระดับอุดมศึกษา 

ให้เก่งทัง้วชิาการและวชิาชพีรวมท้ังให้มสีมรรถนะ

ที่สามารถแข่งขันระดับสากลได้นั้นเป็นพันธกิจ

ส�ำคัญของสถาบันอุดมศึกษาที่จะต้องรับผิดชอบ

ซึ่งในกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับ

ที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) ได้ก�ำหนดการพัฒนา

สมรรถนะของบัณฑิตรุ่นใหม่ว่า จ�ำเป็นต้องมีการ

พัฒนาขีดความสามารถในระดับสากล รวมทั้ง

พัฒนาความสามารถในการคิด เช่น การคิดเชิง

เหตุผล การคิดวิจารณญาณ นอกจากนี้ยังจ�ำเป็น

ต ้อง มีทักษะหลายด ้ านเพื่ อการด� ำรงชี วิต 

(ส�ำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา, 2554) 

ส�ำหรบัสาขาพยาบาลศาสตร์ กระทรวงศกึษาธกิาร

ได้มกีารประกาศกรอบมาตรฐานคุณวุฒปิรญิญาตรี 

สาขาพยาบาลศาสตร์ ในปี พ.ศ. 2552 โดยก�ำหนด

ให้สร้างบัณฑิตมีความรู ้ มีทักษะทางปัญญา  

มีความรับผิดชอบ สามารถสื่อสารและสร้าง 

ความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล มทีกัษะการคดิวเิคราะห์ 

ตลอดจนมทีกัษะปฏิบติัการพยาบาลอย่างมีคุณธรรม 

จริยธรรม และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

(ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี, 2552) 

	 จากแนวคิดซาเทียร์ได้กล่าวว่าความ

สอดคล้องกลมกลนืในชวีติเป็นความสอดคล้องกนั

ในความสมัพนัธ์ของจติวญิญาณและความเป็นสากล

ที่เป็นภาวะตระหนักรู้ในตนเอง มีความเชื่อมโยง

กับพลงัชีวติทีเ่กือ้หนนุให้มนษุย์เตบิโตและพฒันา 

ผู ้ที่ มีความสอดคล้องกลมกลืนจึงมีลักษณะ 

ที่ช่ืนชมตนเอง มีการรับรู้คุณค่าตนเอง มีอิสระ 

ในการเชื่อมโยงกับพลังชีวิตของตัวเอง มีอิสระ 

ในการเชือ่มโยงกบัผู้อืน่ เต็มใจทีจ่ะไว้วางใจตนเอง

และผูอ้ืน่ และเปิดรบัการมสีมัพนัธภาพใกล้ชดิกบั

ผู้อื่น (Satir, Banmen, Gerber, Gomori, 1991; 

สุนทรี ศรีโกไสย และศิริวรรณ ทวีวัฒนปรีชา, 

2555) สอดคล้องกับแนวคิดของลี (Lee, 2002) 

กล่าวว่าการที่บุคคลมีความสอดคล้องกลมกลืน 

ในชีวิตมากขึ้น จะสามารถเป็นผู้เลือกที่ดีขึ้น รับรู้

ความมคีณุค่าในตนเอง และเป็นผู้ทีม่คีวามรบัผิดชอบ

ต่อการกระท�ำของตัวเอง มีความซื่อสัตย์ มีความ

ภมูใิจในผลส�ำเร็จของงาน มคีวามคดิริเร่ิม มคีวาม

มุ่งมั่นที่จะแก้ปัญหาและรับผิดชอบปัญหาที่จะ 

เกดิตามมา รวมทัง้เป็นคนทีค่นอืน่รักและรักคนอืน่ 

เป็นบุคคลที่สามารถควบคุมตัวเองเพื่อให้บรรลุ

เป้าหมายของงานได้ นอกจากนี้ยังเป็นผู้ที่มีความ

สามารถรับรู้และประเมินสถานการณ์ที่เกิดขึ้น

ตามสภาพความเป็นจริง ว่าเป็นส่ิงท่ีสามารถ

จัดการแก้ไขได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถน�ำเอา

แหล่งทรพัยากรทีม่อียูม่าใช้ในการเผชญิกบัปัญหา

หรือเหตุการณ์ที่เข้ามาคุกคามได้ ท�ำให้บุคคล 

รู้จักเลือกใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาที่เกิดขึ้นด้วย

กระบวนการทางปัญญา (ไหมไทย ไชยพนัธุ,์ 2556) 

และสามารถเป็นผูเ้ลอืกทีด่ ีมกีารรบัรูค้วามมคีณุค่า

ในตนเอง เป็นผูท้ีม่คีวามรบัผดิชอบต่อการกระท�ำ

ของตัวเอง มกีารปรบัตัวได้อย่างเหมาะสมกลมกลืน 

(ปริญญา สริิอตัตะกลุ, 2550) ตลอดจนมคีวามมุง่มัน่

ที่จะแก้ปัญหาและรับผิดชอบปัญหาที่จะเกิดตาม

มาได้ (Lee, 2002) ดงัการศกึษาของไหมไทย ไชยพันธุ์

และณฐัสดุา เต้พนัธ์ (2555) พบว่า ความสอดคล้อง

กลมกลืนในชีวิตมีความสัมพันธ์ทางบวกกับกลวิธี
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การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหาอย่าง 

มีนัยส�ำคัญทางสถิติ จะเห็นได้ว่าบุคคลที่มีความ

สอดคล้องกลมกลืนในชีวิตนี้เป็นคุณลักษณะของ

บณัฑติทางการพยาบาลตามกรอบมาตรฐานดังกล่าว 

จึงเป็นสิง่จ�ำเป็นทีส่ถาบนัการศกึษาพยาบาลจะต้อง

พฒันานกัศกึษาให้มคีวามสอดคล้องกลมกลนืในชวีติ

	 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี

เกีย่วข้องกบัความสอดคล้องกลมกลนืในชวีติ พบว่า 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาความสอดคล้อง

กลมกลืนในชีวิตตามแนวคิดของซาเทียร์ได้จาก

การเรียนรู้ตามต้นแบบ สอดคล้องกับแนวคิดของ

แอนโทโนสกี้  (Antonovsky,1987 อ้างใน  

ไหมไทย ไชยพนัธ์, 2556) ม ี3 ปัจจยั คอื 1) ปัจจยั

ด้านจิตใจ (psychological source) ซึ่งเป็นผล

มาจากประสบการณ์ชีวิตและพัฒนาการตั้งแต่ 

วัยเด็ก วิธีการอบรมเลี้ยงดูและความสัมพันธ์ 

ในครอบครัว เป็นต้น 2) ปัจจัยด้านโครงสร้าง 

ทางสังคม (social - structure source) ได้แก่ 

แหล่งสนบัสนนุทางสงัคม ความร่วมมอืของบุคคล

ในสังคม และ 3) ปัจจัยด้านวัฒนธรรมและ

เหตกุารณ์ในอดตี (culture - historical source) 

ได้แก่ ความมั่นคงของวัฒนธรรม ศาสนา ปรัชญา

และความเชื่อ

	 ส�ำหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมีหลักฐาน 

การศึกษางานวิจัยที่เป็นปัจจัยความสัมพันธ์ 

ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตที่เกี่ยวข้องกับ

การศึกษาค่อนข้างน้อย ส่วนใหญ่จะเป็นการศกึษา

ทางด้านสขุภาพ เช่นงานวจิยัของปีเตอร์ เบอร์เมค

และยูซอล (Peter, Bermek, & Uysal, 2012) 

พบว่าแรงสนับสนุนทางสังคมมีความสัมพันธ์ 

ทางบวกกบัความสอดคล้องกลมกลนืในชวีติอย่าง

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .001

	 อย่างไรก็ตาม มีงานศึกษาความมีคุณค่า 

ในตนเอง ซึ่งเป ็นส ่วนหนึ่งความสอดคล้อง 

กลมกลืนในชีวิต ได้แก่ งานวิจัยของ ธนารัฐ มีสวย  

อ้อมเดอืน สดมณแีละสภุาพร ธนะชานนัท์ (2553) 

พบว่า สาเหตุของการเห็นคุณค่าแท้ในตนเองของ

นักศึกษา มี 3 สาเหตุหลัก ได้แก่ 1) การถ่ายทอด

ทางสงัคม 2) อทิธพิลกลุม่อ้างองิ 3) การสนบัสนนุ

ทางสังคม ซึ่งการถ่ายทอดทางสังคมได้จาก

สถาบันครอบครัว คือ การได้รับการอบรมเลี้ยงดู

แบบใช้เหตผุล และมคีวามสมัพนัธ์ทีด่ใีนครอบครวั 

ส�ำหรบัการถ่ายทอดทางสงัคมจากสถาบนัการศกึษา 

เกดิจากการได้รบัการปลกูฝังให้รูจ้กัการพึง่ตนเอง

และรู้จักความพอเพียงอนัส่งผลต่อความพึงพอใจ

ในตนเอง รวมถึงการได้รับความรัก ความจริงใจ และ

ความเอาใจใส่จากอาจารย์ สอดคล้องกบังานวจัิย

ของ ศรัญญารัตน์ คงอิ่มและอวยพร เรืองตระกูล 

(2555) พบว่า ปัจจัยด้านนักเรียน ปัจจัยด้าน

ครอบครัว ปัจจัยด้านครู เป็นตัวแปรส่งผ่านที่มี

อิทธิพลต่อความฉลาดทางจิตวิญญาณอย่างมีนัย

สําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และงานวิจัยของ 

พรทิพย์ วชิรดิลก (2557) พบว่า สัมพันธภาพกับ

บิดามารดา และการเล้ียงดูแบบใช้เหตุผลมี 

ความสัมพันธ์ทางบวกกับความสามารถในการ 

ยืนหยัดเผชิญวิกฤตอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ  

(p < .05) นอกจากนีก้ารมองเหน็คุณค่าของตนเอง 

ช่วยท�ำให้บคุคลมกีารยอมรับความสามารถแห่งตน 

ซ่ึงเป็นลักษณะเด่นท่ีแสดงออกมา ได้แก่ ความ

ซื่อสัตย์ต่อตนเอง ความรับผิดชอบต่อตนเองสูง  
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การไม่แสดงความรู ้สึกเข้าข้างตนเอง เป็นต้น  

(ธนารัฐ  มีสวย อ ้อมเดือน สดมณี  และ 

สุภาพร ธนะชานันท์, 2553) และจากการศึกษา

ของ อุรัจฉทาธ์ นามรักษ์ อรอุมา เจริญสุขและ

สุวิมล กฤชคฤหาสน์ (2555) พบว่า การยอมรับ

ในความสามารถแห่งตน มีความสัมพันธ์ทางบวก

ต่อการก�ำกับตนเองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

ที่ระดับ .01 

	 วทิยาลยัเซนต์หลยุส์เป็นสถาบนัการศกึษา

เอกชนในสังกัดมิสซังโรมันคาทอลิกกรุงเทพฯ  

มีพันธกิจหลักในการผลิตบัณฑิตตามมาตรฐาน

การเรียนรู้ระดับชาติ ให้มีคุณลักษณะของบัณฑิต

พงึประสงค์ และสามารถปฏิบัตงิานตามมาตรฐาน

วิชาชีพ ด้วยเหตุนี้คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัย

เซนต์หลุยส์ จะต้องผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ 

ตามคณุลกัษณะบณัฑติในอดุมคต ิซึง่การทีบ่ณัฑติ

จะมีคุณลักษณะเช่นนี้ได ้จะต้องเป็นบัณฑิต 

ที่มีความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต จึงจะได้

บณัฑติทีม่คีวามสามารถด้านวชิาการ วชิาชพีและ 

สามารถที่จะเรียนรู ้การปรับตัวในสังคมที่มีการ

เปล่ียนแปลงตลอดเวลาได้ ผู้วิจัยซึ่งเป็นอาจารย์

คณะพยาบาลศาสตร์ จงึมคีวามสนใจในการศกึษา

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยคัดสรรกับความ

สอดคล้องกลมกลืนในชีวิตของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยเซนต์หลุยส์ และ 

จากผลงานวิจัยดังกล่าวจะเห็นได้ว่าปัจจัยที่มี

ความเก่ียวข้องกบัความสอดคล้องกลมกลนืในชวิีต 

ได้แก่ ปัจจัยด้านครอบครัว ปัจจัยด้านอาจารย์ 

ปัจจยัด้านผูเ้รยีน ดงันัน้ ผูว้จิยัจงึเลอืกปัจจยัคดัสรร 

ทีจ่ะน�ำมาศกึษาความสมัพนัธ์ครัง้นีเ้ป็น ปัจจยัด้าน

การอบรมเลีย้งดแูบบใช้เหตผุล ปัจจยัแรงสนบัสนนุ 

ทางสังคมจากอาจารย์ และปัจจยัประสบการณ์ชวีติ 

กับความสอดคล้องกลมกลืนในชิวิต ผลการวิจัย 

ที่ได้จากการศึกษาครั้งนี้จะเป็นประโยชน์ในการ

พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพตาม

อุดมคติไทย 

ค�ำถามการวิจัย

	 1. ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต 

ของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ 

วิทยาลัยเซนต์หลุยส์อยู่ในระดับใด

	 2. ปัจจัยคัดสรร ได้แก่ การอบรมเลี้ยงดู

แบบใช้เหตผุล การสนบัสนนุทางสงัคมจากอาจารย์

และประสบการณ์ชีวิต มีความสัมพันธ์กับความ

สอดคล้องกลมกลืนในชีวิตของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร์ วทิยาลยัเซนต์หลยุส์อย่างไร

วัตถุประสงค์การวิจัย 	

	 1. เพือ่ศกึษาระดบัความสอดคล้องกลมกลนื

ในชีวิตของนกัศกึษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ 

วิทยาลัยเซนต์หลุยส์

	 2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ปัจจัยคัดสรร

ได้แก่ การอบรมเลีย้งดแูบบใช้เหตผุล การสนบัสนนุ

ทางสังคมจากอาจารย์และประสบการณ์ชีวิต กับ

ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตของนักศึกษา

พยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ วทิยาลยัเซนต์หลยุส์
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สมมติฐานการวิจัย

	 ปัจจัยคัดสรร (การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้

เหตุผล การสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์และ

ประสบการณ์ชีวิต) มีความสัมพันธ์กับความ

สอดคล้องกลมกลืมในชีวิตของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยเซนต์หลุยส์

นิยามศัพท์ที่ใช้ในการวิจัย

	 ความรู ้สึกสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต 

หมายถงึ การมีความสอดคล้องกนัในความสมัพนัธ์

ของจิตวิญญาณและความเป็นสากลที่เป็นภาวะ

ตระหนักรู้ในตนเอง มีความเชื่อมโยงกับพลังชีวิต

ที่ เกื้อหนุนให้มนุษย์เติบโตและพัฒนา ผู ้ที่มี 

ความสอดคล้องกลมกลนืจงึมลีกัษณะชืน่ชมตนเอง 

รับรู้คุณค่าของตนเอง มีอิสระในการเชื่อมโยงกับ

พลังชีวิตของตัวเอง มีอิสระในการเชื่อมโยงกับ 

ผู ้อื่นเต็มใจที่จะไว้วางใจตนเองและผู้อื่น และ 

เปิดรับการมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับผู้อื่น 

	 การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล หมายถึง 

วธิกีารอบรมเลีย้งดขูองบดิา มารดา โดยการใช้เหตผุล

ในการอธิบาย เพือ่ให้เกดิความเข้าใจ มกีารสนบัสนนุ

กิจกรรมอย่างมีเหตุผลซึ่งมีผลต่อการเรียนรู้ และ

ผลการกระท�ำนั้นไม่ก่อให้ผู้อื่นเดือดร้อน

	 การสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์ 

หมายถึง การที่ผู้เรียนได้รับความช่วยเหลือจาก

อาจารย์ ด้านข้อมูล ข่าวสาร (ได้แก่ การได้รับค�ำ

แนะน�ำทีส่ามารถน�ำไปแก้ปัญหาทางด้านการเรียน

และการด�ำเนนิชีวิต) ด้านอารมณ์ (ได้แก่ การได้รบั

ความรกั ความรูส้กึเหน็อกเหน็ใจ การได้รบัก�ำลงัใจ 

การดูแลเอาใจใส่ เป็นต้น)

	 ประสบการณ์ชีวิต หมายถึง การที่ผู้เรียน

มีการรับรู ้เกี่ยวกับปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  

สิง่แวดล้อมและเหตุการณ์ต่างทีเ่คยประสบในอดีต

ทั้งด้านการเรียนและชีวิตส่วนตัว 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

	 การศึกษาคร้ังนี้ ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิด

ของ แอนโทโนสกี้ (Antonovsky, 1987 อ้างใน 

ไหมไทย ไชยพันธ์, 2556) ส่วนความรู้สึกสอดคล้อง

กลมกลืมในชีวิต สร้างตามกรอบแนวคิดของลี 

(Lee, 2002) ที่พัฒนาตามแนวคิดซาเทียร์โมเดล

 	 ตัวแปรที่ศึกษา

 	 ตัวแปรอิสระ คือ การอบรมเลี้ยงดูแบบ

ใช้เหตุผล การสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์

และประสบการณ์ชีวิต 

	  ตัวแปรตาม คือ ความสอดคล้อง 

กลมกลืนในชีวิต		   
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วิธีการด�ำเนินการวิจัย

	 การวิจัยนี้ เป ็นการวิจัยเชิงพรรณนา 

(descriptive research)

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

	 ป ร ะ ช า ก ร เ ป ็ น นั ก ศึ ก ษ า พ ย า บ า ล  

คณะพยาบาลศาสตร์ทั้งหมดที่ ได ้ เข ้ามาอยู  ่

ในระบบการศึกษาอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา และ

ลงทะเบยีนเรยีนใน ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2558 

รวมทัง้หมด 354 คน ประกอบด้วย นกัศกึษาพยาบาล 

ชั้นปีที่ 2 จ�ำนวน 120 คน ชั้นปีที่ 3 จ�ำนวน 119 คน 

และ ชั้นปีที่ 4 จ�ำนวน 115 คน

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย

	 1.	 แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล

	 2.	 แบบสอบถ าม  ป ร ะกอบด ้ ว ย 

แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล 

แบบสอบถามการสนบัสนนุทางสงัคมของอาจารย์ 

แบบสอบถามประสบการณ์ชวีติ ของ ศรินิยา จรีะ

เจริญพงศ์ (2556) ซึ่งแต่ละฉบับมีค่าอ�ำนาจ

จ�ำแนกและความเชื่อมั่นดังนี้

	  1)		 แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู 

แบบใช้เหตุผล เป็นแบบสอบถามมาตราส่วน

ประเมินค่า (rating scale) 5 ระดับ จ�ำนวน 25 ข้อ 

มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.23 ถึง 0.65 

มีค่าความเชื่อมั่น ทั้งฉบับเท่ากับ 0.88

	  2)		 แบบสอบถามการสนับสนุนทาง

สังคมจากอาจารย์ เป็นแบบสอบถามมาตราส่วน

ประเมินค่า (rating scale) 5 ระดับ จ�ำนวน 20 ข้อ 

มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.23 ถึง 0.63 

มีค่าความเชื่อมั่น ทั้งฉบับเท่ากับ 0.88

	  3)		 แบบสอบถามประสบการณ์ชีวิต 

เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประเมินค่า (rating 

scale) 5 ระดบั จ�ำนวน 20 ข้อ มค่ีาอ�ำนาจจ�ำแนก 

(r) อยู่ระหว่าง 0.21 ถึง 0.722 มีค่าความเชื่อมั่น 

ทั้งฉบับเท่ากับ 0.81

	 ลักษณะของแบบสอบถามเป ็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (likert scale) 5 ระดับ 

ปัจจัยคัดสรร

- การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล  

- การสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์

- ประสบการณ์ชีวิต

ความสอดคล้องกลมกลืมในชีวิต

1. การมีสัมพันธภาพกับตนเองและจิตวิญญาณ

เบื้องสูงในด้านบวก (spiritual dimension)

2. การเชื่อมโยงกับตนเองและผู้อื่น 

(intrapsychic - interpersonal dimension)

3. การเชื่อมโยงกับขุมทรัพย์ภายในตัวเอง 

(internal resources dimension)

4. การเชื่อมโยงกับผู้อื่นและบริบท 

(interpersonal dimension)

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม
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โดยก�ำหนดคะแนน มากที่สุด = 5 มาก = 4  

ปานกลาง = 3 น้อย = 2 น้อยที่สุด =1 ผู้วิจัย 

แบ ่ งระดับคะแนนเฉลี่ ย เพื่ อแปลผล ดั งนี้  

(บุญชม ศรีสะอาด, มปป.) คะแนนเฉลี่ย  

1.00 – 2.33 หมายถึง ระดับน้อย คะแนนเฉลี่ย 

2.34 – 3.67 หมายถึง ระดับปานกลางและ

คะแนนเฉลี่ย 3.68 – 5.00 หมายถึง ระดับมาก

	 3. แบบสอบถามวัดความสอดคล้อง

กลมกลนื โดยผูว้จิยัได้ขออนญุาตการใช้เครือ่งมือ

จากสุนทรี ศรีโกไสย และศิริวรรณ ทวีวัฒนปรีชา 

(2555) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมนิของล ี(Lee) 

มาเป็นแบบวัดความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต

ฉบบัภาษาไทย จ�ำนวน 21 ข้อค�ำถาม ประกอบด้วย 

4 องค์ประกอบ ได้แก่ ด้านสมัพนัธภาพกบัตนเอง

และจิตวิญญาณเบื้องสูงในด้านบวก (spiritual 

dimension) (8 ข้อ) 

	 ด้านความเชื่อมโยงกับตนเองและผู้อื่น 

(intrapsychic-interpersonal dimension) (7 ข้อ) 

ด้านความเชื่อมโยงกับศักยภาพ/ขุมทรัพย์ภาย 

ในตัวเอง (internal resources dimension)  

(4 ข้อ) และด้านความเชือ่มโยงกบัผูอ้ืน่และบรบิท 

(interpersonal dimension) (2 ข้อ ) แบบวัด 

ทั้งชุดมีความตรงเชิงเนื้อหาของรายข้อ (I-CVI) 

เท่ากับ 1 ที่ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ 0.05 และ 

มีค่าความเชื่อมั่นสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของแบบวัด

มีค่าเท่ากับ 0.86 ลักษณะของแบบสอบถาม 

เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (likert scale)  

7 ระดับ โดยมีข้อความทางบวก 13 ข้อ และ

ข้อความทางลบ 8 ข้อ

การแปลผลคะแนน คะแนน ≥ 131 = มีความ

สอดคล้องกลมกลนืมากทีส่ดุ คะแนน 109-130 = 

มีความสอดคล้องกลมกลืนมาก คะแนน 87-108 

= มีความสอดคล้องกลมกลืนค่อนข้างมาก 

คะแนน 65 - 86 = มีความสอดคล้องกลมกลืน

ค่อนข้างน้อย คะแนน 43 - 64 = มคีวามสอดคล้อง

กลมกลืนน้อย และคะแนน 21 - 42 = มีความ

สอดคล้องกลมกลืนน้อยที่สุด

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

	 เคร่ืองมือวิจัยผ่านการตรวจสอบความ

ตรงในเนือ้หา (content validity) และภาษาทีใ่ช้

จากผูท้รงคณุวฒุ ิจ�ำนวน 3 ท่าน โดยเป็นอาจารย์

พยาบาล 2 ท่าน และอาจารย์ทางด้านจิตวิทยา

การศกึษา 1 ท่าน วเิคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง 

( index of item objective congruence  

= IOC) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง เท่ากับ 0.8 – 

1.0 น�ำไปปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะได้

แบบสอบถามวัดการอบรมเล้ียงดูแบบใช้เหตุผล 

(2 ข้อ) แบบสอบถามการสนับสนุนทางสังคมจาก

อาจารย์ (20 ข้อ) แบบสอบถามประสบการณ์ชวีติ 

(20 ข้อ) และแบบสอบถามวัดความสอดคล้อง

กลมกลนืในชวีติ (21 ข้อ) หลงัจากนัน้น�ำไปทดลอง

ใช้กับนักศึกษาที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน  

30 คน เพ่ือน�ำมาหาค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือ 

(reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ่า 

(Cronbach’ s alpha coefficient) ได้ค่าความ

เชือ่มัน่ เท่ากบั .88, .89, .89, และ .83 ตามล�ำดับ
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การพิทักษ์สิทธิ์ผู้ร่วมวิจัย/กลุ่มตัวอย่าง 

	 งานวิจัยนี้ ได ้รับความเห็นชอบจาก 

คณะกรรมการพจิารณาและควบคมุการวจิยัในคน

ของวทิยาลยัเซนต์หลยุส์เลขทีรั่บรอง E. 004/2558 

กลุ ่มตัวอย่างได้รับการพิทักษ์สิทธิ์โดยได้รับ 

ค�ำชี้แจงวัตถุประสงค์ของการวิจัยจากผู้วิจัยและ

กลุ ่มตัวอย่างสามารถปฏิเสธการเข้าร่วมวิจัย 

โดยไม่มีผลกระทบต่อการเรียน ข้อมูลท่ีได้จาก

กลุ ่มตัวอย่างจะถือเป็นความลับและน�ำเสนอ 

ในภาพรวมเท่านั้น

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 ผู ้ วิ จั ย ท� ำ ห นั ง สื อ ถึ ง ค ณ บ ดี  

คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยเซนต์หลุยส ์  

เพื่อขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูลท่ี 

คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยเซนต์หลุยส์ ผู้วิจัย

ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการเก็บข้อมูลและชี้แจง

การพิทักษ์สิทธิ์ของกลุ่มตัวอย่างก่อนด�ำเนินการ

เก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งด�ำเนินการเก็บรวบรวม

ข้อมูลระหว่างวันที่ 1 – 15 ตุลาคม 2558  

หลังจากนั้นท�ำการตรวจสอบข้อมูลได้ข้อมูล 

ฉบบัสมบรูณ์จ�ำนวน 350 ฉบบั จากจ�ำนวน 354 ฉบับ 

คิดเป็นร้อยละ 98.87

การวิเคราะห์ข้อมูล 

	 1. ข้อมูลส่วนบุคคลวิเคราะห์โดยใช้การ

แจกแจงความถี่ และค�ำนวณหาค่าร้อยละ

	 2. ข้อมูลการอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล 

การสนบัสนนุทางสงัคมจากอาจารย์ ประสบการณ์

ชีวิต และความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต 

วเิคราะห์โดยใช้ค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

	 3. ศกึษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัคดัสรร 

กบัความสอดคล้องกลมกลนืในชวีติ ใช้สมัประสทิธิ์

สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s product 

moment correlation coefficient) 

ผลการวิจัย

	 1.	 ลักษณะกลุ ่มตัวอย ่างมีอายุเฉลี่ย 

22.75 ปี (x  = 22.75, S.D = 4.08, ต�่ำสุด = 19, 

สูงสุด = 37) ระดับคะแนนเกรดเฉลี่ย 2.79 (x  = 

2.79, S.D = 0.37, ต�่ำสุด = 2.11, สูงสุด = 3.90)  

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงร้อยละ 94.90 นับถือ 

ศาสนาพุทธร้อยละ 85.10 สถานภาพของบิดา

มารดา อยู่ด้วยกันร้อยละ 76.90 เป็นครอบครัว

เดี่ยวร้อยละ 66.90 และอยู่ในความอุปการะของ

บิดามารดาร้อยละ 74.60

	 2. กลุ ่มตัวอย ่างมีความสอดคล ้อง

กลมกลืนในชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับค่อนข้างมาก 

(x = 104.38, S.D = 1.30) เมือ่พิจารณารายด้าน

พบว่า ด้านการมีสัมพันธภาพกับตนเองและ 

จิตวิญญาณเบื้องสูงในด้านบวก (spiritual 

dimension) มีความความสอดคล้องกลมกลืน

ระดับมาก (x  = 118.50, S.D = 1.30) ด้านการ

เชื่อมโยงกับตนเองและผู้อื่น (intrapsychic - 

interpersonal dimension) มคีวามความสอดคล้อง

กลมกลืนค่อนข้างมาก (x  = 87.00, S.D = 1.58) 

ด้านการเชื่อมโยงกับขุมทรัพย์ภายในตัวเอง 

(internal resources dimension) มคีวามสอดคล้อง

กลมกลืนมาก (x  = 112.50, S.D = 1.16) และ

ด้านการเชือ่มโยงกบัผูอ้ืน่และบรบิท (interpersonal 
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dimension) มคีวามสอดคล้องกลมกลนืค่อนข้าง

มาก (x  = 92.50, S.D = 1.28) (ดังตารางที่ 1)

	 3. การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล การ

สนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์มีความสัมพันธ์

ทางบวกระดับน้อยกับความรู ้สึกสอดคล้อง

กลมกลนืในชวิีตอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิ ( r = .318 

และ .181 ตามล�ำดบั) ส่วนปัจจยัด้านประสบการณ์

ชีวิตมีความสัมพันธ์ทางลบระดับน้อยกับความ

สอดคล้องกลมกลืนในชวีติอย่างไม่มนียัส�ำคญัทาง

สถิติ (r = -.066) (ดังตารางที่ 2) 

ตารางที่ 1	 ค่าเฉลีย่และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานความรูสึ้กสอดคล้องกลมกลืนในชวีติของนกัศกึษาพยาบาล 

(n = 350)

ข้อมูล x  S.D การแปลผล

สอดคล้องกลมกลืนในชีวิต (โดยรวม) 104.38 1.30 ค่อนข้างมาก

1)	 ด้านการมีสัมพันธภาพกับตนเองและจิตวิญญาณ 

เบื้องสูงในด้านบวก (spiritual dimension)

118.50 1.30 มาก

2)	 ด้านการเชื่อมโยงกับตนเองและผู้อื่น  

(intrapsychic - interpersonal dimension)

87.00 1.58 ค่อนข้างมาก

3)	 ด้านการเชื่อมโยงกับขุมทรัพย์ภายในตัวเอง  

(internal resources dimension)

112.50 1.16 มาก

4)	 ด้านการเชื่อมโยงกับผู้อื่นและบริบท 

(interpersonal dimension)

92.50 1.28 ค่อนข้างมาก

ตารางที่ 2	ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ ระหว่างการอบรมเล้ียงดูแบบใช้เหตุผล การสนบัสนนุทางสังคม

จากอาจารย์ ประสบการณ์ชีวิตกับความรู้สึกสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต (n = 350)

ปัจจัย 1 2 3

1. การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล 1

2. การสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์ .352** 1

3. ประสบการณ์ชีวิต .268** .495** 1

4. ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต .318** .181** -.066

** p-value < .01
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การอภิปรายผลการวิจัย

	 1. ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต  

จากการศึกษาพบว่า กลุ ่มตัวอย่างนักศึกษา

พยาบาลมีความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตระดับ

ค่อนข้างมาก (x  = 104.38, S.D = 1.30)  

เมือ่พจิารณารายด้านพบว่า ด้านการมสีมัพนัธภาพ

กับตนเองและจิตวิญญาณเบื้องสูงในด้านบวก 

(spiritual dimension) มคีวามเหมาะสมระดับมาก 

(x  = 118.50, S.D = 1.30) ด้านการเชื่อมโยงกับ

ตนเองและผู้อื่น (intrapsychic- interpersonal 

dimension) มคีวามเหมาะสมระดบัค่อนข้างมาก 

(x  = 87.00, S.D = 1.58) ด้านการเชื่อมโยงกับ

ขุมทรัพย์ภายในตัวเอง (internal resources 

dimension) มีความเหมาะสมระดับมาก (x  = 

112.50, S.D = 1.16) และด้านการเชื่อมโยงกับ 

ผู้อ่ืนและบริบท (interpersonal dimension)  

มีความเหมาะสมระดับค่อนข้างมาก (x  = 92.50, 

S.D = 1.28) จากผลการศกึษานีแ้สดงว่านกัศกึษา

พยาบาลมีความสามารถท่ีจะรับรู้และประเมิน

สถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ด้วยความสบายใจ ไม่มคีวาม

ขัดแย้งในการรับรู้ทางอารมณ์ รวมท้ังสามารถ

เลอืกวธิทีีเ่หมาะสม ในการน�ำมาจดัการกบัปัญหา

ได้ ดังที่ ไหมไทย ไชยพันธุ์ (2556) กล่าวว่าบุคคล

ที่มีความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต สามารถรับรู้

และประเมนิสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ตามสภาพความ

เป็นจรงิ ว่าเป็นส่ิงท่ีสามารถจดัการแก้ไขได้ด้วยตนเอง 

รวมทัง้สามารถน�ำเอาแหล่งทรพัยากรท่ีมอียูม่าใช้

ในการเผชิญกับปัญหาหรือเหตุการณ์ท่ีเข้ามา

คกุคามได้ ด้วยการเลอืกใช้กระบวนการทางปัญญา 

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ แอนโทนอฟสกี้ 

(Antonovsky,1993) ที่กล่าวว่า บุคคลที่มีความ

สอดคล้องกลมกลนืในชวีติมแีนวโน้มทีจ่ะเลอืกใช้

กลวธิแีบบเผชญิหน้ากบัปัญหาไม่หลีกเล่ียงปัญหา 

มีความเต็มใจและมีก�ำลังใจที่จะจัดการ รวมทั้ง

พร้อมทีจ่ะค้นหาคณุค่าจากประสบการณ์ทีเ่กดิขึน้

และจะตดัสนิใจเลอืกท�ำในสิง่ทีด่ทีีส่ดุเช่นเดยีวกบั 

ปริญญา สิริอัตตะกุล (2550) ท่ีได้สรุปว่าบุคคล 

ที่มีความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต สามารถเป็น

ผู้เลือกที่ดีขึ้น มีการรับรู้ความมีคุณค่าในตนเอง 

เป็นผู้ทีม่คีวามรับผิดชอบต่อการกระท�ำของตัวเอง 

มีการปรับตัวได้อย่างเหมาะสมกลมกลืน มีความ

ซ่ือสัตย์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นคนที ่

คนอื่นรัก และรักคนอื่น มีความภูมิใจในผลส�ำเร็จ

ของงาน มคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะแก้ปัญหาและรบัผดิชอบ

ปัญหาทีจ่ะเกดิตามมา รวมทัง้เป็นบคุคลทีส่ามารถ

ควบคุมตัวเอง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของงานได้ 

(Lee, 2002) 

	 2. ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยคัดสรร 

ได้แก่ การอบรมเลีย้งดแูบบใช้เหตผุล การสนบัสนนุ

ทางสังคมจากอาจารย์ ประสบการณ์ชีวิตกับ 

ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิต

		  2.1 การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล 

จากการศกึษา พบว่า การอบรมเล้ียงดูแบบใช้เหตุผล 

มีความสัมพันธ์ทางบวกกับความสอดคล้อง

กลมกลืนในชีวิตอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่  

0.01 (r = .318) สอดคล้องกับการศึกษาของ 

พัชรินทร์ นินทจันทร์ พิศสมัย อรทัย และ 

พูลสุข เจนพานิชย์ วิสุทธิพันธ์ (2014) พบว่า 

นักศึกษาพยาบาลที่ได้รับการอบรมเลี้ยงดูด้วย

ความรักใคร่กลมเกลียวจากครอบครัวส่งผล
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โดยตรงในทิศทางบวกต่อความแข็งแกร่งในชีวิต 

เช่นเดยีวกับการศกึษาของพรทพิย์ วชิรดลิก (2557) 

พบว่า สัมพันธภาพกับบิดามารดา และการเลี้ยงดู

แบบใช้เหตุผลมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความ

สามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต อย่างมีนัย

ส�ำคญัทางสถติ ิ(p < .05) ซึง่สามารถอธบิายได้ว่า

เนือ่งจากกลุม่ตวัอย่างส่วนใหญ่อยูก่บับดิา มารดา 

คิดเป็นร้อยละ 76.9 และได้รับการอบรมเลี้ยงดู

แบบใช้เหตุผลอยู่ในระดับมาก (x  = 4.07, S.D = 

0.48) จึงท�ำให้ได้เกิดความเข้าใจถึงการเกิด

เหตุการณ์ต่างๆ อย่างมีเหตุผลซึ่งมีผลต่อการเรียนรู้ 

และผลการกระท�ำนัน้ไม่ก่อให้ผูอ้ืน่เดอืดร้อน ดงัที่ 

ดุลยา จิตตะยโศธร (2552) ได้กล่าวว่าบุคคลที่ 

ได้รับรูปแบบการอบรมเลีย้งดแูบบเอาใจใส่ มกีาร

ให้เหตุผลจากบิดา มารดา สามารถหล่อหลอม 

ให้เป็นผูท้ีม่คีวามสามารถในการปรบัตวั มพีฤตกิรรม

ทางสงัคมทีเ่หมาะสม มคีวามสามารถในการก�ำกบั

ตนเอง และมีความฉลาดทางอารมณ์ซึ่งเป็น

คุณลักษณะของบุคคลท่ีมีความสอดคล ้อง

กลมกลืนในชีวิต

		  2.2 การสนับสนุนทางสังคมจาก

อาจารย์ จากการศึกษา พบว่าการสนับสนุน 

ทางสงัคมจากอาจารย์มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบั

ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ 0.01 (r = .181) สอดคล้องกับการ

ศึกษาของเจเน็ตและคณะ (Janet, Mobarak,  

Heiko, & Alexander, 2016) พบว่านักศึกษา 

ที่ได้รับแรงสนับสนุนทางสังคมมีความสัมพันธ์กับ

ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติ  และสอดคล ้องกับการศึกษาของ  

ฤทัยรัตน์ ชิดมงคลและเปรมฤดี บริบาล (2557) 

พบว่าสัมพันธภาพระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ 

มีความสัมพันธ์ทางบวกระดับน้อยต่อแรงจูงใจ 

ใฝ่สมัฤทธิอ์ย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิี ่0.01 (r = .381) 

และสอดคล้องกับการศึกษาของไพศาล แย้มวงษ์ 

(2555) พบว่าการสนบัสนนุทางสงัคมจากอาจารย์

มีความสัมพันธ ์ทางบวกระดับปานกลางกับ 

ความพึงพอใจในชีวิตของนักศึกษาอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติท่ี 0.01 (r = .44) แสดงว่า 

กลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักศึกษาพยาบาล เมื่อได้รับ

แรงสนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์มากข้ึน 

จะมีความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตเพิ่มขึ้น  

จากผลการศึกษาครั้งนี้กลุ ่มตัวอย่างได้รับการ

สนับสนุนทางสังคมจากอาจารย์ อยู่ในระดับมาก  

(x  = 3.76, S.D = 0.53) จึงสามารถอธิบายได้ว่า 

เนื่องจากคณะพยาบาลศาสตร์ได้มีการจัดระบบ

อาจารย ์ที่ป รึกษาที่ท�ำหน ้าที่ ให ้ค�ำปรึกษา  

เพื่อแก้ปัญหาทั้งด้านปัญหาการเรียน ปัญหาชีวิต

ส่วนตวัให้เกดิการเรยีนรูข้้อผดิพลาดและแนวทาง

แก้ไข มีระบบอาจารย์ประจ�ำชั้นในการติดตาม

พฤติกรรมทั้งด้านการเรียนและปัญหาส่วนตัว 

และพร้อมร่วมในการแก้ไขปัญหากับนักศึกษา 

นอกจากนี้ยังมีบทบาทการจัดการเรียนการสอน 

โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ท�ำให้ทราบจุดอ่อน

ท่ีควรพัฒนานักศึกษาแต่ละบุคคลได้เป็นอย่างดี 

และระหว่างการเรียนแบบทีม มีการช่วยพัฒนา

นักศึกษาให้เกิดการเรียนรู ้ถึงความเข้มแข็ง 

ในการกล้าเสนอความคิดเห็น และมีความอดทน
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ในการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น การให้เกียรติ

ผู ้อืน ซึ่งเป็นการพัฒนาความเคารพในศักดิ์ศรี 

แห่งความเป็นมนุษย์ของตน (self-esteem) 

นอกจากนี้อาจารย์ยังมีการสร้างสัมพันธภาพกับ

นักศึกษาอย่างเป็นกันเอง เมื่อนักศึกษาปฏิบัติ

อะไรผิดพลาด ยังคงเปิดโอกาสให้พัฒนาตนเอง

และให้ก�ำลงัใจ มกีารชมเชยเมือ่นกัศกึษาได้มกีาร

พัฒนาการเรียนดีขี้นท�ำให้นักศึกษาเกิดความรู้สึก

มีคุณค่าในตนเองเพิ่มมากข้ึน จะเห็นได้ว่าการที่

นักศึกษาได้รับการสนับสนุนจากอาจารย์ในการ

ชี้แนะ การให้ก�ำลังใจทั้งในด้านการเรียนและ 

การด�ำรงชวีติในสงัคม ช่วยท�ำให้นกัศกึษาเกดิการ

เรียนรู้ในการปรับตัวได้อย่างเหมาะสม สามารถ

ท�ำงานที่ได้รับมอบหมายส�ำเร็จด้วยดี ท�ำให้

นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และ 

เห็นคุณค่าในตนเองว่าเป็นคนมีความสามารถ 

ในการปรับตัวได้ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  

ซึ่งเป็นลักษณะของบุคคลที่มีความสอดคล้อง

กลมกลืนในชีวิต

	 2.3 ประสบการณ์ชีวิต จากการศึกษา 

พบว่าประสบการณ์ชีวิตมคีวามสมัพนัธ์ทางลบกบั

ความสอดคล้องกลมกลืนในชีวิตอย่างไม่มีนัย

ส�ำคัญทางสถิติ (r = -.066, p > .05) ซึ่งไม่เป็น 

ไปตามสมมติฐาน ถึงแม้ว่าประสบการณ์ชีวิต 

เป็นการรบัรูร้ะหว่างบคุคล สิง่แวดล้อม สถานการณ์

และเหตุการณ์ต่างๆท่ีท�ำให้เกิดความรู ้สึกดีใจ  

ภาคภูมิใจ มีความสขุในความส�ำเรจ็ หรอืท�ำให้เกดิ

ความเสียใจ ไม่พอใจ มีความทุกข์หรือรู ้สึก 

ล้มเหลวในชีวิต แต่สิ่งเหล่านี้อาจไม่มีผลกระทบ

มากนกั เพราะกลุม่ตวัอย่างทีม่ปีระสบการณ์น้อย

อาจประสบความล้มเหลวในชีวิตแต่อาจคิดว่า

ตนเองยังใช้ความพยายามไม่เพียงพอ

ข้อเสนอแนะในการวิจัย

	 1.	 ด้านการศึกษา

		  1.1 ควรจดักจิกรรมให้ความรูร้ปูแบบ

การเลี้ยงดูบุตรอย่างมีเหตุผลแก่ผู้ปกครองของ

นักศึกษา เพื่อช่วยเสริมในการพัฒนาบุตรให้เป็น

บุคคลที่มีความสามารถในการเรียนรู้การปรับตัว

เมือ่อยูใ่นสภาพแวดล้อมของสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลง

ไปได้อย่างมีความสุข ซึ่งเป็นพื้นฐานส�ำคัญในการ

สร้างความรูส้กึสอดคล้องกลมกลนืในชวีติท่ีเหมาะสม

 		  1.2 จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาคุณภาพ

อาจารย์ในด้านการให้ค�ำปรึกษาแก่นักศึกษา

พยาบาล รวมทั้งส่งเสริมการจัดกิจกรรมทั้งใน

หลักสูตรและนอกหลักสูตรในการให้นักศึกษา 

ได้มโีอกาสแสดงศักยภาพ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์

 		  1.3 อาจารย์ควรให้ค�ำปรึกษาแก่

นักศึกษาด้วยบรรยากาศอบอุ ่น เป็นกันเอง  

เพือ่เป็นการพฒันาความไว้วางใจ และเปิดรบัการ

มีสัมพันธภาพกับผู้อื่น มีการให้ก�ำลังใจเพ่ือเสริม

สร้างความรู้สึกมีคุณค่าในตนเองเป็นการส่งเสริม

ในการพฒันาความสอดคล้องกลมกลนืในชวีติของ

นักศึกษาเพิ่มมากขึ้น

	 2. ด้านการวิจัย

 		  มีการศึกษาระยะยาว (longitudinal 

study) เพื่อจะได้ทราบถึงปัจจัยที่มีอิทธิพล 

ต่อตัวแปรชัดเจนยิ่งขึ้น
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