
วารสารวิิจััยและพััฒนานวััตกรรมทางสุุขภาพ ปีีที่่� 6 ฉบัับที่่� 2 (พฤษภาคม - สิิงหาคม 2568)
Journal of Research and Health Innovative Development Vol.6  No.2 (May - August 2025) 243

 การพััฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชนในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย 

อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััดอุุบลราชธานีี

Development of Promotion of Rational Drug use in the Community

 in Na Yia Subdistrict Health Promotion Hospital, Na Yia District, 

Ubon Ratchathani Province

กชพร มููลเมืือง*

Kotchaphon Moonmueang
Corresponding author: E-mail: Sma.aew@gmail.com

(Received: June 2, 2025; Revised: June 7, 2025; Accepted: June 27, 2025)

บทคััดย่่อ
     วััตถุุประสงค์์ : เพื่่�อส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย 

จัังหวััดอุุบลราชธานีี

     รููปแบบการวิิจััย : การวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ

     วััสดุุและวิิธีีการวิิจััย : การวิิจััยครั้้�งนี้้�แบ่่งการศึึกษาออกเป็็น 2 ระยะ คืือ 1) ระยะเตรีียมการ 2) ระยะดำำ�เนิินการ

การส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล ทำำ�การเก็็บรวบรวมข้้อมููลด้้วยแบบเก็็บข้้อมููลที่่�พััฒนาขึ้้�น วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยสถิิติิ            

เชิิงพรรณนา เปรีียบเทีียบผลลััพธ์์ก่่อนและหลัังการพััฒนาและวิิเคราะห์์เชิิงเนื้้�อหา

    ผลการวิิจััย : การส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย 

จัังหวััดอุุบลราชธานีี มีีความรู้้�ความเข้้าใจและทัักษะในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลหลัังการพัฒนาส่่วนใหญ่่                

อยู่่�ในระดัับสููง ทั้้�งนี้้�เป็็นเพราะว่่า เจ้้าหน้้าที่่� รพ.สต. และอาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน มีีการเน้้นย้ำำ��เนื้้�อหาความรู้้�

ความเข้้าใจและทัักษะในการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลที่่�ถููกต้้อง จึึงส่่งผลให้้มีีความรู้้�ความเข้้าใจและทัักษะในการใช้้ยา                          

อย่่างสมตุุผลเพิ่่�มสููงขึ้้�น คะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�ความเข้้าใจและทัักษะในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลหลัังการพััฒนา         

มีีคะแนนเฉลี่่�ยเพิ่่�มขึ้้�น ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่างของคะแนนความรู้้�ความเข้้าใจก่่อนและหลัังการพัฒนา                                

มีีความแตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01 การพัฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน                        

ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย ทำำ�ให้้ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการมีีความรู้้�เพิ่่�มขึ้้�น

    สรุุปและข้้อเสนอแนะ : การส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย 

อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััดอุุบลราชธานีี จะต้้องมีีการพัฒนาให้้ครอบคลุุมทุุกระดัับตั้้�งแต่่ระดัับโรงพยาบาลถึึงระดัับชุุมชน                  

การพัฒนาทุุกภาคส่่วนจะทำำ�ให้้เกิิดการดำำ�เนิินงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพเพิ่่�มขึ้้�น ส่่งผลทางตรงให้้มีีการใช้้ยาที่่�เหมาะสมมากขึ้้�น

และส่่งผลทางอ้้อมคืือ ค่่าใช้้จ่่ายด้้านยาที่่�ลดลงและช่่วยลดภาวะดื้้�อยาตามมา

คำำ�สำำ�คััญ : การพััฒนา; การส่่งเสริิม; การใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล

*เภสััชกรชำำ�นาญการ โรงพยาบาลนาเยีีย 
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*Pharmacist Expert, Naya Hospital.

Abstract 
    Purposes: To develop the promotion of rational drug use in the community at Na Yia Subdistrict 

Health Promoting Hospital, Na Yia District, Ubon Ratchathani Province.

     Study design : Practical Action Research.

     Materials and Methods : This research was divided into 2 phases: 1) preparation phase and 

2) implementation phase to promote rational drug use. Data were collected using a developed data 

collection form. Data were analyzed using descriptive statistics, comparing the results before and after 

development and content analysis.

    Main findings : The promotion of rational drug use in the community at Na Yia Sub-district Health 

Promoting Hospital, Na Yia District, Ubon Ratchathani Province, has a high level of knowledge, understanding, 

and skills in promoting rational drug use after the development. This is because the staff of                              

the sub-district health promotion hospital and village health volunteers emphasized the content of 

knowledge, understanding, and skills in the correct rational drug use. This resulted in increased knowledge,     

understanding, and skills in the rational drug use. The average score of knowledge, understanding,                  

and skills in promoting rational drug use after the development increased. The results of the comparison 

of the differences in knowledge and understanding scores before and after the development were                   

statistically significant at the 0.01 level. The development of the promotion of rational drug use in                    

the community at Na Yia Sub-district Health Promoting Hospital resulted in increased knowledge for              

the project participants.

     Conclusion and recommendations : Promoting the rational use of drugs in the community 

at Na Yia Subdistrict Health Promoting Hospital, Na Yia District, Ubon Ratchathani Province,                                 

must be developed to cover all levels from the hospital level to the community level. Development of 

all sectors will result in more efficient operations, directly resulting in more appropriate use of drugs and 

indirectly resulting in reduced drug costs and a reduction in drug resistance.

Keywords : Development; Promotion; Rational use of drugs
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บทนำำ� 
      การดำำ�เนิินงานการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในปััจจุุบััน

มีีความแตกต่่างกัันของการจััดการระหว่่างการใช้้ยา             

อย่่างสมเหตุุผลในสถานพยาบาล (RDU Hospital) และ  

การใช้ย้าอย่่างสมเหตุผุลในชุุมชน (RDU Community) คืือ 

การใช้ย้าอย่่างสมเหตุผุลในสถานพยาบาล (RDU Hospital) 

มีีกลไก 2 การดำำ�เนิินงานที่่�ชััดเจนโดยผ่่านกุุญแจสำำ�คััญ              

6 ประการ (PLEASE) และมีีตััวชี้้�วััดของกระทรวง

สาธารณสุุขในการกำำ�กับติิดตามการดำำ�เนิินงาน RDU            

ระดัับโรงพยาบาล ทำำ�ให้้การดำำ�เนิินงาน RDU Hospital            

มีกีารดำำ�เนินิงานที่่�ชัดัเจนและเป็็นรูปูธรรม แต่่ไม่่ครอบคลุุม

ไปถึึงระดัับชุุมชนและขาดความเชื่่� อมโยงระหว่่าง                         

โรงพยาบาลกับัชุมุชนที่่�มีปีระสิทิธิภาพ1 การดำำ�เนินิงานการ

ใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน (RDU Community) คืือ

กลไกการดำำ�เนิินงานที่่�ไม่่ชััดเจน รวมทั้้�งขาดเครื่่�องมืือ              

ที่่�เป็น็รูปูธรรม จึงึทำำ�ให้ส้ำำ�นักังานคณะกรรมการอาหาร และ

ยา มีีความพยายามในการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน RDU 

Community โดยเสนอแนวทางในการส่่งเสริิมการใช้้ยา

อย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน โดยแบ่่งเป็็น 5 กิิจกรรมหลััก               

(5 key activit ies) เพื่่�อการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล                     

การสร้้างความรอบรู้้�ด้้านการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลของ

ประชาชนและการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในภาค

เอกชนและมีีเกณฑ์์ตััวชี้้�วััดระดัับความสำำ�เร็็จการส่่งเสริิม

การใช้ย้าอย่่างสมเหตุผุลในชุมุชน ให้ผ้่า่นเกณฑ์ร์ะดับั 3 คืือ 

แต่่ละจัังหวััดมีีการออกแบบบริิหารจััดการ เพื่่�อให้้                    

มีีการดำำ�เนิินงานส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน 

อย่่างน้้อย 1 อำำ�เภอ ซึ่่�งแต่่ละอำำ�เภอดำำ�เนิินการอย่่างน้้อย 

1 ตำำ�บล โดยในการให้้ผ่่านเกณฑ์์ระดัับ 3 ต้้องดำำ�เนิินการ 

กิจิกรรมหลักั 3 กิจิกรรมแรก คืือ การเฝ้้าระวังัความปลอดภัยั

ด้า้นยาในหน่ว่ยบริกิารสุขภาพ การเฝ้า้ระวังัความปลอดภััย

ด้า้นยาเชิงิรุกุในชุมุชนและการสร้า้งกระบวนการมีส่ี่วนร่ว่ม

จากทุุกภาคส่่วน เพื่่�อการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลโดยตััวชี้้�วััด

ดัังกล่่าวยัังไม่่มีีการบัังคัับใช้้ในระบบสุุขภาพ2

      การใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุลและออกแบบระบบการจัดัการ

ความเสี่่�ยงในชุุมชน โดยวิิเคราะห์์ความเสี่่�ยงด้้านยา และ

ผลิติภัณัฑ์สุ์ุขภาพที่่�ไม่ ่ปลอดภััยและผลกระทบทางสุุขภาพ

ในพื้้�นที่่� เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การกำำ�หนดมาตรการแก้้ไขปััญหา            

ด้้ านยาและผลิิตภััณฑ์์สุุ ขภาพเชิิ งระบบของพื้้� นที่่�                          

โดยมีเีภสัชักรโรงพยาบาลชุมุชนประจำำ�อำำ�เภอทำำ�หน้า้ที่่�เป็น็ 

RDU Coordinator เป็็นผู้้�จััดการให้้เกิิดการขัับเคลื่่�อน 

ประสาน บููรณาการ ติิดตามและสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงาน

ให้้เกิิดความราบร่ื่�นในการนำำ�ข้้อมููลปััญหาและความเสี่่�ยง   

ให้้ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้องในชุุมชนได้้แก่่ อาสาสมััคร

สาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน กำำ�นััน ผู้้�ใหญ่่บ้้าน ส่่วนราชการ

และองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นมีีส่่วนร่่วมในการเฝ้้าระวััง 

แจ้้งเตืือนภััยและจััดการความเสี่่�ยงด้้วย กระบวนการสร้้าง

การมีีส่่วนร่่วม (Community Participation) นอกจากนี้้�

ยัังมุ่่�งสร้างความรอบรู้้�ในการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล (RDU 

Literacy) ให้้กัับประชาชนในชุุมชนซ่ึ่�งเป็็นพื้้�นฐานและ

ปััจจััยสำำ�คัญให้้ประชาชนสามารถใช้้ยาได้้อย่่างปลอดภััย3 

ในการสร้างความปลอดภััยจากการใช้้ยา ประชาชน                    

ต้้อ งมีี ค ว ามรอบรู้้�ด้ านการ ใช้้ย าอ ย่่า งสม เหตุุ ผล                                                   

เ ป็็นความสามารถหรืือทัักษะของบุุคคลในการทำำ�                      

ความเข้้าใจข้้อมููลยาและผลิิตภัณฑ์์สุุขภาพ การเข้้าถึึง           

แหล่่งข้้อมููลผ่่านช่่องทางต่่างๆ การประเมิินและตััดสิินใจ

เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ การเลืือกรัับบริิการและการเลืือกใช้้ยา          

หรืือผลิติภัณัฑ์สุ์ุขภาพได้อ้ย่า่งถูกูต้อ้งเหมาะสม ซึ่่�งจะทำำ�ให้้

มีพีฤติกิรรมการใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุล นอกจากนี้้�ต้อ้งส่ง่เสริมิ

ให้้ประชาชนมีกีารรับัรู้้�ความสามารถของตน (Self-Efficacy) 

โดยบุุคคลใดมีีการรัับรู้้�ความสามารถของตนต่่อการกระทำำ�

พฤติิกรรมอย่่างใดอย่่าหนึ่่� ง สููง  บุุคคลก็็ มีีแนวโน้้ม                            

ที่่�จะกระทำำ�พฤติิกรรมนั้้�นสููงด้้วยเช่่นกัันในทางตรงข้้าม             

ถ้้าบุคุคลมีกีารรับัรู้้�ความสามารถของตนในการกระทำำ�นั้้�นต่ำำ�� 

บุุคคลก็็มีีแนวโน้้มที่่�จะกระทำำ�พฤติิกรรมนั้้�นต่ำำ��หรืือ                   

อาจไม่่ทำำ�พฤติิกรรมนั้้�น เลยก็็ได้้การรับรู้้�ความสามารถ

ตนเองจึึงเป็็นสิ่่�งสำำ�คััญที่่�จะทำำ�นายหรืือตััดสิินว่่าบุุคคล               

จะเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมและปฏิิบััติิตามคำำ�แนะนำำ�               

อย่่างต่่อเนื่่�องต่่อไป โดยเชื่่�อว่่ามีี 3 ปััจจััยที่่�มีีผลต่่อการรัับรู้้�

ความสามารถแห่่งตนได้้แก่่ ปััจจััยด้้านบุุคคล ปััจจััย                  

ด้้านสิ่่�งแวดลอ้้มและการปฏิิบััติิพฤติิกรรมด้้วยตนเอง               

โดยสามารถที่่�จะพัฒันาได้้ด้ว้ยวิธิีใีดวิธิีหีนึ่่�งหรืือทั้้�ง 4 วิธิี ีคืือ 

การประสบความสำำ�เร็็จในการปฏิิบััติิ การเห็็นตััวแบบ          
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การสื่่�อสารชัักจููงใจและการกระตุ้้�นทางอารมณ์์รวมทั้้�ง       

การสร้้างการมีีส่่วนร่่วมเพื่่�อให้้เกิิดความเข้้มแข็็งของชุุมชน

และทำำ�ให้้การแก้้ปััญหาการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุ ผลได้้อย่่าง

ยั่่�งยืืน4

   จากข้้อมููลทางสถิิติิของสำำ�นักงานสาธารณสุุขจัังหวััด

อุุบลราชธานีี พบว่่า โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บล           

ในจัังหวััดอุุบลราชธานีี มีีการสั่่�งใช้้ยาในผู้้�ป่วยนอกและ          

การสั่่�งใช้้ยาผู้้�ป่่วยนอกในสููง โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพ

ตำำ�บลเป็น็หน่ว่ยบริกิารปฐมภูมูิสิำำ�คัญัยิ่่�งที่่�อยู่่�ในชุมุชน และ

ใกล้้ชิิดกัับประชาชนมากที่่�สุุด มีีภารกิิจด้้านรัักษาพยาบาล

เบื้้�องต้้น ด้้านส่่งเสริิมสุุขภาพ ด้้านควบคุุมและป้้องกัันโรค               

ด้้านการฟ้ื้�นฟููสภาพและด้้านการคุ้้�มครองผู้้�บริิ โภค             

จากสถานการณ์์และสภาพปััญหาดัังกล่่าว จะเห็็นได้้ว่่า          

การดำำ�เนิินงานการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน (RDU 

Community) คืือกลไกการดำำ�เนิินงานที่่� ไม่่ชััดเจน                  

ขาดเคร่ื่�องมืือและตััวชี้้�วัดัที่่�เป็็นรููปธรรม ซ่ึ่�งจะช่่วยทำำ�ให้้เกิิด

ความปลอดภััยจากการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล การสร้าง           

องค์์ความรู้้�และนำำ�มาใช้้ในการส่่งเสริมิการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล

ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลตามบริิบทของพื้้�นที่่�

รวมทั้้�งลดค่่าใช้้จ่่ายยจากการจัดัการการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล

ของประเทศได้้ จึึงมีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�จะต้้องมีี                 

การพัฒันารูปูแบบการส่ง่เสริมิความปลอดภัยัจากการใช้ย้า

อย่่างสมเหตุุผล เพื่่�อสร้างองค์์ความรู้้�และนำำ�มาใช้้ส่่งเสริิม

การใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในเขตพื้้�นที่่�โรงพยาบาลส่่งเสริิม 

สุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััดอุุบลราชธานีี            

ให้้ยั่่�งยืืนต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย 
       เพื่่�อส่ ่งเสริิมการใช้ ้ยาอย่ ่างสมเหตุุผลในชุุมชน 

ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย 

จัังหวััดอุุบลราชธานีี

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
    รููปแบบการวิิจััย การวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิ

การ ( Practical Action Research) ตามแนวคิิดของ        

Kemmis & Mc Taggart5 มาเป็็นกรอบซ่ึ่�งประกอบด้้วย     

4 ขั้้�นตอนดัังนี้้� การวางแผน (Planning) การปฏิิบััติิการ 

(Action) การสังเกตการณ์ (Observation) และการสะท้้อนผล 

(Reflection) โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่การค้นหาปััญหา วิิเคราะห์์

ปััญหา วางแผนแก้้ไขปััญหา ร่่วมดำำ�เนินิการ ร่่วมประเมินิผล 

เ พื่่� อ พัั ฒ น า ก า ร ใช้้ ย า อ ย่่ า ง ส ม เ ห ตุุ ผ ล ใ น ชุุ ม ช น                                        

ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย 

จัังหวััดอุุบลราชธานีี

    ประชากร

      ประชากรที่่�ใช้้ในการวิจิัยัครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ แกนนำำ�เครืือข่่าย      

ในเขตพื้้�นที่่�โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย              

อำำ�เภอนาเยียี จังัหวัดัอุบุลราชธานี ีประกอบด้ว้ย  เจ้า้หน้า้ที่่�

โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย จำำ�นวน 22 คน 

และอาสาสมัคัรสาธารณสุขุประจำำ�หมู่่�บ้า้น จำำ�นวน 148 คน 

รวมทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 170 คน โดยใช้้วิิธีีการเลืือกแบบเฉพาะ

เจาะจง (Purposive Sampling)

    เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

        เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููลเชิิงปริิมาณ 

ได้้แก่่ แบบสอบถามการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน             

ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย 

จัังหวััดอุุบลราชธานีี โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้� 1) คุุณลัักษณะ

ทั่่�วไป ได้้แก่่ เพศ อายุุ สถานภาพและระดัับการศึึกษา                

2) ความรู้้�ความเข้้าใจในการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 3) ทัักษะ

ในการใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุล แบบสังัเกตการมีสี่ว่นร่ว่ม และ

แบบบัันทึึกการสนทนากลุ่่�ม

    การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

       การเก็็บรวบรวมข้้อมููลการวิิจััยครั้้�งนี้้�มีี 2 ชุุด คืือ 

การเก็็บข้้อมููลเชิิงปริิมาณและการเก็็บข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ 

ดัังนี้้� 1) ระยะเตรียมการก่อนดำำ�เนิินการวิจััย เพื่่�อขอ        

ความอ นุุ เคราะห์์ ในการ เข้้ า ร่่ วม ในการวิจัั ยและ                              

การพััฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลเข้้าร่่วม

กิิจกรรมตลอดโครงการวิิจััย 2) ขั้้�นดำำ�เนิินการเก็็บข้้อมููล 

การเก็็บข้้อมููลเชิิงปริิมาณใช้้แบบสััมภาษณ์์เพ่ื่�อสอบถาม

แกนนำำ�เครืือข่่ายทั้้�งหมดทุุกคนที่่�เข้้าร่่วมการศึึกษาวิิจััย            

การส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล ก่่อนและหลััง                    

การดำำ�เนิินการพััฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 

การเก็็บข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ จะมีีการจดบัันทึึกข้้อมููล            
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แบบสััมภาษณ์์ เพื่่�อประเมิินประเด็็นปััญหาและความคิิด

เห็็นในเรื่่�องความรู้้�ความเข้้าใจและทัักษะในการใช้้ยา             

อย่่างสมเหตุุผลในช่่วงก่่อนและหลัังการส่่งเสริิมการใช้้ยา               

อย่่างสมเหตุุผล การสัังเกตเป็็นการตรวจสอบยืืนยััน              

ความถูกูต้อ้งกับัข้อ้มูลูที่่�เก็บ็ด้ว้ยแบบสัมัภาษณ์ ์โดยให้ผู้้้�วิจิัยั

เข้้าร่่วมสัังเกตแบบมีีส่่วนร่่วม การสนทนากลุ่่�มเพื่่�อแลก

เปลี่่� ยนในประเด็็นที่่� เกี่่� ยวกับการมีส่่วนร่่ วม และ                            

ให้้การสนับัสนุนการพัฒนารูปูแบบการส่่งเสริมิความปลอดภัยั

จากการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 	

    การวิิเคราะห์์ข้้อมููลและสถิิติิที่่�ใช้้ 

          ผู้้�วิิจััยทำำ�การวิเคราะห์์ข้้อมููลดัังนี้้� ข้้อมููลเชิิงปริิมาณ 

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลมีีขั้้�นตอนดัังนี้้� 1) การตรวจสอบข้้อมููล

เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลที่่�ถููกต้้องสมบููรณ์ 2) สร้างคู่่�มืือลงรหัส             

3) ลงรหัสข้้อมููลทั้้�งหมดแต่่ละข้้อ 4) นำำ�ข้้อมููลไปบัันทึึก            

ในคอมพิิวเตอร์์โปรแกรมสำำ�เร็็จรููป คุุณลัักษณะทั่่�วไป                 

ใช้้สถิิติิพรรณนา (Descriptive Statistics) โดยนำำ�เสนอ           

ในรููปตารางแจกแจงความถี่่�บรรยายด้้วยสถิิติิ ร้้อยละ               

ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ข้้อมููลความรู้้�ความเข้้าใจ

และทักัษะในการส่่งเสริมิการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุลนำำ�เสนอด้้วย 

จำำ�นวน ร้้อยละและใช้้สถิิติิเชิิงอนุุมาน โดยประเมิิน               

ความแตกต่า่งของค่า่คะแนนเฉลี่่�ย ก่อ่นและหลัังการพัฒันา 

โดยใช้้สถิิติิ Paired t – test ข้้อมููลอื่่�นๆ เช่่น ข้้อมููลพื้้�นฐาน

ของหมู่่�บ้า้น การสนับัสนุนุจากหน่ว่ยงานราชการที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง

และการมีส่่วนร่่วมในกิิจกรรมการพัฒนาการส่่งเสริิม             

การใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิม         

สุขุภาพตำำ�บลนาเยียีและปัญัหา อุปุสรรค ข้อ้เสนอแนะ ของ

หน่่วยงานราชการที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง ข้อ้มูลูเชิงิคุณุภาพ เป็น็ข้อ้มูลู

ที่่�ได้้จากการสนทนากลุ่่�ม การสัังเกตและการสััมภาษณ์์

การพิิทัักษ์์สิิทธิ์์�และจริิยธรรมการวิิจััย
   การวิจััยครั้้� งนี้้�ผ่ ่านการพิจารณาและรัับรองจาก

คณะกรรมการจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ สำำ�นัักงาน

สาธารณสุขุจังัหวัดัอุบุลราชธานี ีวันัที่่� 28 กุมุภาพันัธ์ ์2568 

หมายเลขรัับรอง SSJ.BU 2568 – 02.025 

ผลการวิิจััย
    ผลการศึึกษาความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริิมการใช้้ยา

อย่่างสมเหตุุผล ก่่อนและหลัังการพัฒนา โดยภาพรวม           

พบว่่า ความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสม

เหตุุผลก่่อนการพััฒนาส่่วนใหญ่่มีีความรู้้�ร ะดัับต่ำำ��                         

คิิดเป็็นร้้อยละ 56.47 และหลัังการพััฒนาส่่วนใหญ่่อยู่่�ใน

ระดับัสูงู คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 78.82 ทั้้�งนี้้�เป็น็เพราะว่า่ เจ้า้หน้า้ที่่� 

รพ.สต. และอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน                       

มีีการเน้้นย้ำำ�� เนื้้�อหาความรู้้�ความเข้้าใจที่่� ไม่่ถููกต้้อง                 

ให้้มีีความรู้้�ความเข้้าใจที่่�ถููกต้้อง จึึงส่่งผลให้้ผู้้�ที่่�เข้้าร่่วม

โครงการมีีความรู้้�เพิ่่�มสููงขึ้้�น ดัังแสดงในตารางที่่� 1 

ตารางที่่� 1 จำำ�นวน ค่่าร้้อยละ ความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริมิการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล ก่่อนและหลังัการพัฒันา โดยภาพรวม

ความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริิม

การใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล

จำำ�นวน(ร้้อยละ)

ก่่อนการพััฒนา หลัังการพััฒนา

ระดัับสููง            (ตอบถููก 16 – 20 ข้้อ) 15(8.82) 134(78.82)

ระดัับปานกลาง   (ตอบถููก 11 – 15 ข้้อ) 59(34.71) 32(18.82)

ระดัับต่ำำ��            (ตอบถููก 0 – 10 ข้้อ) 96(56.47) 4(2.35)

รวม 170(100.00) 170(100.00)

     ผลการศึึกษาความรู้้� เข้้าใจในการส่่งเสริิมการใช้้ยา         

อย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพ

ตำำ�บลนาเยีีย  อำำ� เภอนาเยีีย  จัั งหวััดอุุบลราชธานีี                   

ก่่อนและหลัังการพััฒนา พบว่่า  ก่่อนการพััฒนา                        

โดยรวมอยู่่�ในระดับัต่ำำ�� (Mean= 1.48, SD.=0.76) เมื่่�อเรียีง

ลำำ�ดัับรายข้้อพบว่่า ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยมากที่่�สุุด 3 อัันดัับแรก
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คืือ ท่า่นเข้า้ใจคำำ�ว่า “การใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล” (ตามนิิยาม

ขององค์์การอนามััยโลกและ/หรืือบััญชีียาหลัักแห่่งชาติิ) 

(Mean = 1.62, SD.=0.86) รองลงมาคืือ ท่่านเข้้าใจ             

หลักัการทั่่�วไปของเภสััชวิทยาคลินิิกิและการใช้้ยาเพื่่�อบำำ�บัดโรค 

เข้้ า ใจหลัักการทั่่� ว ไปของ เภสััชวิทยาคลิินิิ ก  และ                                 

การใช้้ยาเพื่่�อบำำ�บััดโรคและทราบวิิธีีการติดตามอาการ           

ไม่่พึึงประสงค์์จากการใช้้ยา (Mean = 1.58, SD.=0.91)  

และท่่านรู้้�จักับััญชียาหลัักแห่่งชาติิและบััญชียาในโรงพยาบาล 

(Mean = 1.53, SD.=0.80)  ตามลำำ�ดับั ส่ว่นข้้อที่่�มีคี่า่เฉลี่่�ย

น้้อยที่่�สุุดคืือ ท่่านมีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับเภสััชศาสตร์์                

รวมถึึงปััจจััยที่่�ส่่งผลให้้มีีการเปลี่่�ยนแปลง (เช่่น กรรมพัันธุ์์� 

อายุุ การทำำ�งานของไต การตั้้�งครรภ์์) (Mean = 1.34, 

SD.=0.62) หลัังการพััฒนา โดยรวมอยู่่�ในระดัับสููง                  

(Mean = 2.54, SD.=0.73)  เมื่่�อเรีียงลำำ�ดัับรายข้้อพบว่่า 

ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยมากที่่�สุุด 3 อัันดัับแรกคืือ ท่่านมีีความเข้้าใจ

เกี่่�ยวกับอาการไม่่พึงึประสงค์์ที่่�จะเกิิดขึ้้�น จากยาแต่่ละชนิด

และการป้องกันัอาการไม่่พึงึประสงค์์เหล่่านั้้�น (Mean = 2.66, 

SD.=0.60) รองลงมาคืือ ท่่านรู้้�จัักบััญชีียาหลัักแห่่งชาติิ           

และบััญชีียาในโรงพยาบาล (Mean = 2.64, SD.=0.64)  

และท่่านทราบถึึงปััญหาเชื้้�อดื้้�อยาในประเทศ และ                                         

ในโรงพยาบาล (Mean = 2.62, SD.=0.68) ตามลำำ�ดัับ            

ส่่วนข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยน้้อยที่่�สุุดคืือ ท่่านทราบถึึงปััญหา และ

เข้้าใจในลัักษระการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลที่่�พบได้้บ่่อย 

(Mean = 2.36, SD.=0.80)  ดัังแสดงในตารางที่่� 2 

ตารางที่่� 2 คะแนนเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 

              ก่่อนและหลัังการพััฒนา 

ข้้อคำำ�ถาม
ก่่อนการพััฒนา หลัังการพััฒนา

Mean(SD.) Mean(SD.)

1. เข้้าใจคำำ�ว่่า “การใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล” (ตามนิิยามของ

   องค์์การอนามััยโลกและ/หรืือบััญชีียาหลัักแห่่งชาติิ 1.62(0.86) 1.57(0.76)

2. ทราบถึึงปััญหาและเข้้าใจในลัักษณะการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล

    ที่่�พบได้้บ่่อย 1.49(0.76) 2.36(0.80)

3. ทราบถึึงกรอบความคิิดในการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 

   และบััญญััติิ 10 ประการ 1.40(0.72) 2.49(0.77)

4. ทราบถึึงนโยบายส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลของโรงพยาบาล 1.44(0.71) 2.50(0.74)

5. ทราบหรืือไม่่ว่่าตััวท่่านจะมีีส่่วนช่่วยให้้นโยบายการใช้้ยาอย่่างสม

   เหตุุผลของโรงพยาบาลประสบความสำำ�เร็็จ 1.46(0.73) 2.54(0.70)

6. ทราบถึึงปััญหาเชื้้�อดื้้�อยาในประเทศและในโรงพยาบาล 1.50(0.78) 2.62(0.68)

7. รู้้�จัักบััญชีียาหลัักแห่่งชาติิและบััญชีียาในโรงพยาบาล 1.53(0.80) 2.64(0.64)

8. ทราบและสามารถระบุุหรืือหาข้้อมููลเกี่่�ยวกัับประเภทยา

   ตามกฎหมายได้้ 1.42(0.71) 2.46(0.76)

9. มีีความเข้้าใจในการดำำ�เนิินการเกี่่�ยวกัับสภาวะของโรค 1.45(0.75) 2.58(0.73)

10. มีคีวามเข้้าใจเกี่่�ยวกับัเภสัชัศาสตร์รวมถึงึปััจจัยัที่่�ส่่งผลให้้มีีการเปลี่่�ยนแปลง

     (เช่่น กรรมพัันธุ์์� อายุุ การทำำ�งานของไตการตั้้�งครรภ์) 1.34(0.62) 2.56(0.75)
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11. เข้้าใจหลักัการทั่่�วไปของเภสัชัวิทิยาคลินิิกิและการใช้้ยา

     เพ่ื่�อบำำ�บัดโรค 1.58(0.91) 2.55(0.87)

12. มีคีวามเข้้าใจเกี่่�ยวกับัอาการไม่่พึงึประสงค์์ที่่�จะเกิิดขึ้้�น

     จากยาแต่่ละชนิดและการป้องกันัอาการไม่่พึงึประสงค์์เหล่่านั้้�น 1.52(0.82) 2.66(0.60)

13. ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการเกิิดอัันตรกิิริิยาระหว่่างยาและวิิธีี

     มีีป้้องกัันหรืือการจััดการแพ้้ยานั้้�น 1.48(0.73) 2.48(0.73)

14. มีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับปััญหาอัันเกี่่�ยวเนื่่�องกัับยา 1.43(0.75) 2.61(0.68)

15. ทราบวิิธีีการติิดตามอาการไม่่พึึงประสงค์์จากการใช้้ยา 1.58(0.71) 2.50(0.79)

16. เข้้าใจความหมายของคำำ�สั่่�งใช้้ยาในใบสั่่�งยา ทั้้�งชื่่�อสามััญ

     ทางยา ชื่่�อการค้้าคำำ�ย่่อต่่างๆ ความแรง วิิธีีการใช้้และจำำ�นวน

     ยาที่่�ระบุุในใบสั่่�งยา 1.52(0.67) 2.53(0.74)

17. ทราบเกี่่�ยวกัับประเภทและสาเหตุุของความคลาดเคลื่่�อนทางยา 1.51(0.78) 2.59(0.70)

18. มีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับแนวทางการป้้องกัันและ                    

     ควบคุุมเชื้้�อดื้้�อยา 1.43(0.81) 2.61(0.72)

19. สามารถระบุุได้้ว่่ายาชนิิดใดที่่�ต้้องระมััดระวัังหรืือห้้าม ใช้้ใน

    กลุ่่�มผู้้�ป่่วยพิิเศษ เช่่น ผู้้�สููงอายุุ หญิิงตั้้�งครรภ์์ เป็็นต้้น 1.45(0.69) 2.60(0.79)

20. รู้้�จัักตััวแปรที่่�ใช้้ในการตรวจติิดตามเพื่่�อประเมิินผล

     การรัักษาโรค 1.47(0.83) 2.38(0.73)

รวม 1.48(0.76) 2.54(0.73)

     ผลการศึึกษาการเปรีียบเทีียบความรู้้� ความเข้ ้าใจ

ในการส่ง่เสริิมการใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุล พบว่า่ คะแนนเฉลี่่�ย

ความรู้้�ความเข้้าใจก่อนการพัฒนาเท่่ากัับ 10.82 และ            

หลัังการพััฒนา มีีคะแนนเฉลี่่�ยเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 17.31 คะแนน 

ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่างของคะแนนความรู้้�           

ความเข้้าใจก่อนและหลังัการพัฒันา พบว่่า มีคีวามแตกต่่างกันั

อย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่� ระดัับ 0.01 สรุุปได้้ว่่า                        

การพัฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน        

ตารางที่่� 2 (ต่่อ)

ข้้อคำำ�ถาม
ก่่อนการพััฒนา หลัังการพััฒนา

Mean(SD.) Mean(SD.)

ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย ทำำ�ให้้ผู้้�เข้้าร่่วม

โครงการมีีความรู้้�เพิ่่�มขึ้้�น ดัังแสดงในตารางที่่� 3
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ตัวแปร n Mean(SD.) Mean diff. 95%CI p

ความรู้ความเข้าใจ

ก่อนการพัฒนา 170 10.82(3.98)
6.49 5.72 – 7.07 <.001

หลังการพัฒนา 170 17.3(2.01)

   ผลการศึึ กษาทัั กษะในการส่ ่ ง เสริิ มการ ใช้ ้ ย า        

อย่่างสมเหตุุผล ก่่อนและหลัังการพัฒนา โดยภาพรวม            

พบว่่า ทัักษะในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล             

ก่่อนการพัฒนาส่่วนใหญ่่มีีความรู้้�ระดัับต่ำำ�� คิิดเป็็นร้้อยละ 

54.12 และหลัังการพัฒนาส่่วนใหญ่่อยู่่� ในระดัับสููง                       

ตารางที่่� 3 ผลการเปรียีบเทีียบคะแนนความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริมิการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล ภาพรวมก่่อนและหลัังการพัฒันา  

             โดยใช้้สถิิติิ Paired t–test

คิิดเป็็นร้้อยละ 86.47 ทั้้�งนี้้�เป็็นเพราะว่่า เจ้้าหน้้าที่่� รพ.สต. 

และอาสาสมัครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน มีีทัักษะ                 

ในการส่่งเสริิมกาใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลเพิ่่�มมากขึ้้�น                       

จึึงส่่งผลให้้ผู้้�ที่่�เข้้าร่่วมโครงการมีทัักษะเพิ่่�มสููงขึ้้�น ดัังแสดง

ในตารางที่่� 4

ระดัับคะแนนทัักษะ
ก่่อนการพััฒนา หลัังการพััฒนา

จำำ�นวน(%) จำำ�นวน(%)

ระดัับสููง            (ตอบถููก 16 – 20 ข้้อ) 21(12.35) 147(86.47)

ระดัับปานกลาง   (ตอบถููก 11 – 15 ข้้อ) 92(54.12) 18(10.59)

ระดัับต่ำำ��            (ตอบถููก 0 – 10 ข้้อ) 57(33.53) 5(2.94)

รวม 170(100.00) 170(100.00)

 

   ผลการศึึ กษาทัั กษะในการส่ ่ ง เสริิ มการ ใช้ ้ ย า

อย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพ

ตำำ�บลนาเยีีย  อำำ� เภอนาเยีีย  จัั งหวััดอุุบลราชธานีี                           

ก่่อนและหลัังการพััฒนา พบว่่า ก่่อนการพััฒนา โดยรวม

อยู่่�ในระดัับปานกลาง (Mean = 1.52, SD.=0.79)                  

เมื่่�อเรีียงลำำ�ดัับรายข้้อพบว่่า ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยมากที่่�สุุด                

3 อัันดัับแรกคืือ ท่่านปฏิิบััติิงานภายใจขอบเขตสมรรถนะ

วิิชาชีีพ ภายใต้้กฎหมายและระเบีียบข้้อบัังคัับเกี่่�ยวกับ          

การใช้้ยา (Mean = 1.85, SD.=0.99) รองลงมาคืือ                  

ท่่านให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับยาที่่�ชััดเจนเข้้าใจได้้ง่่ายและเข้้าถึึงได้้

กัับผู้้�ป่่วย/ผู้้�ดููแล (Mean = 1.71, SD.=0.83) และ            

ท่า่นสำำ�รวจความเข้า้ใจของผู้้�ป่วย/ผู้้�ดูแลในการให้ค้ำำ�ปรึกึษา 

หาวิิธีีการสนัับสนุนให้้ผู้้�ป่วยเลืือกใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 

ตารางที่่� 4 จำำ�นวน ค่่าร้้อยละ ระดัับคะแนนทัักษะในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล ก่่อนและหลัังการพััฒนาโดยภาพรวม

(Mean = 1.62, SD.=0.86)  ตามลำำ�ดับั ส่ว่นข้้อที่่�มีคี่า่เฉลี่่�ย

น้้อยที่่�สุุดคืือ ท่่านช่่วยเภสััชกรวิิเคราะห์์ปััญหา ปรัับปรุุง 

การปฏิบิััติงิานเฝ้า้ระวังั ติดิตามและประเมินิผลการจัดัการ

ความเสี่่�ยงในการเกิิดความคลาดเคล่ื่�อนทางยา ในงาน

เภสััชกรรมบริิการที่่�รัับผิิดชอบ (Mean= 1.34, SD.=0.62) 

หลัังการพััฒนา โดยรวมอยู่่�ในระดัับสููง (Mean = 2.57, 

SD.=0.71) เมื่่�อเรีียงลำำ�ดัับรายข้้อพบว่่า ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ย      

มากที่่�สุุด 3 อัันดัับแรกคืือ ท่่านประยุุกต์์ใช้้แนวเวชปฏิิบััติิ

ในการดูแลผู้้�ป่วย เช่่น อ้้างอิิงขนาดยาตามแนวทาง                  

การรัักษา ยาที่่�ควรเลืือกใช้้ในผู้้�ป่่วยแต่่ละรายตามแนวทาง

การรัักษาโรคนั้้�นๆ เป็็นต้้น (Mean = 2.71, SD.=0.61)             

รองลงมาคืือ ท่่านสื่่�อสารกับัผู้้�ป่วย เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งความร่่วมมืือ

ในการใช้้ยาและอาการไม่่พึึงประสงค์์จากการใช้้ยา (Mean 
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= 2.69, SD.=0.68) และท่่านปฏิิบััติิงานภายใจขอบเขต

สมรรถนะวิิชาชีีพ ภายใต้้กฎหมายและระเบีียบข้้อบัังคัับ

เกี่่�ยวกัับการใช้้ยา (Mean = 2.68, SD.=0.59) ตามลำำ�ดัับ 

ส่ว่นข้้อที่่�มีคี่า่เฉลี่่�ยน้้อยที่่�สุดุคืือ ท่า่นสามารถทำำ�งานร่่วมกัับ

บุุคลากรอื่�นแบบสหวิิชาชีีพ เพื่่�อส่่งเสริิมให้้เกิิดการใช้้ยา

อย่่างสมเหตุุผล (Mean = 2.47, SD.=0.74) ดัังแสดง          

ในตารางที่่� 5

ตารางที่่� 5 คะแนนเฉลี่่�ย และส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของคะแนนทัักษะในการส่ง่เสริมิการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล ก่อ่นและหลััง 

             การพััฒนา 

ข้้อคำำ�ถาม
Mean(SD.)

ก่่อนการพััฒนา หลัังการพััฒนา

1. มีีบทบาทในการประสานรายกการยา เพื่่�อส่่งข้้อมููลให้้เภสััชกร

   ตรวจสอบและดำำ�เนิินการต่่อไป 1.54(0.69) 2.55(0.66)

2. มีส่ี่วนช่่วยเภสััชกรในการตรวจสอบใบสั่่�งยาเบื้้�องต้้น ทั้้�งชื่่�อยา 

   ข้้อบ่่งใช้้ขนาดยา วิิธีีการใช้้และจำำ�นวนยาที่่�ระบุุในใบสั่่�งยา 1.52(0.82) 2.57(0.76)

3. ระบุุปััญหาอัันเกี่่�ยวเนื่่�องกัับยาทั่่�วๆ ไป ที่่�พบในใบสั่่�งยาได้้ เช่่น    

   อัันตรกิิริิยาระหว่่างยา ข้้อห้้ามใช้้ เป็็นต้้น 1.44(0.77) 2.56(0.64)

4. ตรวจสอบประวััติิการแพ้้ยาของผู้้�ป่่วยทุุกครั้้�ง 1.55(0.86) 2.53(0.63)

5. เลืือกใช้้ฉลากยาช่่วยที่่�เหมาะสมกัับรายการยาตามคำำ�สั่่�งการใช้้ยา 1.48(0.75) 2.54(0.76)

6. ตรวจสอบความถูกูต้้องของชนิดิยา รูปูแบบ ความแรง

    และปริิมาณยาที่่�จัดัให้้ตรงกับัจำำ�นวนที่่�แพทย์สั่่�งจ่่ายก่่อนส่่ง

    มอบให้้เภสัชักร 1.49(0.75) 2.50(0.74)

7. มีีส่่วนช่่วยเภสััชกรในการจ่่ายยาและให้้คำำ�แนะนำำ�การใช้้ยา

    ภายใต้้การดููแลของเภสััชกร กรณีีทั่่�วไปที่่�ไม่่ซัับซ้้อน 1.46(0.77) 2.64(0.64)

 8. สื่่�อสารกัับผู้้�ป่่วย เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งความร่่วมมืือในการใช้้ยาและ

   อาการไม่่พึึงประสงค์์จากการใช้้ยา 1.43(0.75) 2.69(0.68)

9. ติิดตามและปประเมิินความร่่วมมืือในการใช้้ยาของผู้้�ป่่วย

    อย่่างต่่อเนื่่�อง 1.45(0.73) 2.59(0.66)

10. มีีส่่วนช่่วยเภสััชกรในการติิดตามประสิิทธิิภาพของการรัักษา

     และรายงานปััญหาที่่�เกี่่�ยวข้องกับัการใช้้ยาตามระบบทุกุครั้้�งที่่�พบ 1.58(0.91) 2.61(0.68)

11. ให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับยาที่่�ชััดเจนเข้้าใจได้้ง่่ายและเข้้าถึึงได้้กัับ

     ผู้้�ป่่วย/ผู้้�ดููแล 1.71(0.83) 2.58(0.73)

12. มีีส่่วนในการให้้ข้้อมููลแก่่ผู้้�ป่่วยถึึงวิิธีีการใช้้ยาที่่�ถููกต้้อง

     และอาการไม่่พึึงประสงค์์ที่่�อาจพบจากการใช้้ยาเมื่่�อมีีโอกาส 1.47(0.82) 2.55(0.87)
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13. สามารถสืบค้นข้อมูลด้านยาและสุขภาพจากแหล่งที่

     น่าเชื่อถือ เก็บรวบรวมและบันทึกข้อมูลความคลาดเคลื่อน

     ทางยาในการจัดยา 1.53(0.79) 2.48(0.73)

14. ประสานงานส่่งต่่อข้้อมููลการใช้้ยาของผู้้�ป่่วยเพื่่�อส่่งต่่อ

     ไปยัังหน่่วยงานหรืือโรงพยาบาลอื่่�น 1.48(0.71) 2.60(0.79)

15. ปฏิิบััติิงานภายใจขอบเขตสมรรถนะวิิชาชีีพ ภายใต้้กฎหมาย

     และระเบีียบข้้อบัังคัับเกี่่�ยวกัับการใช้้ยา 1.85(0.99) 2.68(0.59)

16. ช่่วยเภสััชกรวิิเคราะห์์ปััญหา ปรัับปรุุงการปฏิิบััติิงานเฝ้้าระวััง 

     ติิดตามและประเมิินผลการจััดการความเสี่่�ยงในการเกิิดความ

     คลาดเคลื่่�อนทางยาในงานเภสััชกรรมบริิการที่่�รัับผิิดชอบ 1.34(0.62) 2.51(0.76)

17. มีีส่่วนในการสนัับสนุุนข้้อมููลแก่่ผู้้�สั่่�งใช้้ยาให้้เกิิดการสั่่�งใช้้ยาที่่�

     เหมาะสมแก่่ผู้้�ป่่วย เมื่่�อมีีโอกาส 1.51(0.78) 2.49(0.77)

18. สามารถทำำ�งานร่่วมกัับบุุคลากรอื่่�นแบบสหวิิชาชีีพ เพื่่�อ

     ส่่งเสริิมให้้เกิิดการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 1.42(0.70) 2.47(0.74)

19. สำำ�รวจความเข้้าใจของผู้้�ป่่วย / ผู้้�ดููแลในการให้้คำำ�ปรึึกษา

     หาวิิธีีการสนัับสนุุนให้้ผู้้�ป่่วยเลืือกใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 1.62(0.86) 2.62(0.68)

20. ประยุุกต์์ใช้้แนวเวชปฏิิบััติิในการดููแลผู้้�ป่่วย เช่่น อ้้างอิิงขนาด

     ยาตามแนวทางการรัักษา ยาที่่�ควรเลืือกใช้้ในผู้้�ป่่วยแต่่ละราย

     ตามแนวทางการรัักษาโรคนั้้�นๆ เป็็นต้้น 1.54(0.81) 2.71(0.61)

รวม 1.52(0.79) 2.57(0.71)

      ผลการศึึกษาการเปรีียบเทีียบทัักษะในการส่่งเสริิม              

การใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล พบว่่า คะแนนเฉลี่่�ยทัักษะ               

ก่อ่นการพัฒนาเท่่ากัับ 12.01 และหลัังการพัฒนามีีคะแนน

เฉลี่่�ยเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 17.36 คะแนน ผลการเปรีียบเทีียบ             

ความแตกต่่างของคะแนนทัักษะก่่อนและหลัังการพัฒนา 

พบว่่า มีีความแตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 

0.01 สรุุปได้้ว่่า การพััฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสม

เหตุผุลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริมิสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย 

ทำำ�ให้้ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการมีีความรู้้�เพิ่่�มขึ้้�น ดัังแสดงในตาราง

ที่่� 6

ตารางที่่� 5 (ต่่อ)

ข้้อคำำ�ถาม
Mean(SD.)

ก่่อนการพััฒนา หลัังการพััฒนา
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ตัวแปร n Mean(SD.) Mean diff. 95%CI p

ทักษะ

ก่อนการพัฒนา 170 12.01(3.26) 5.35 8.79 – 9.48 <.001

หลังการพัฒนา 170 17.36(2.73)

วิิจารณ์์ 
    บริิบทด้านพื้้�นที่่�และสภาพปัญหาการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล

ในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย  

อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััดอุุบลราชธานีี มีีการสั่่� ง ใช้้ยา                          

ในปีีงบประมาณมีีอััตราการใช้้ยาสููง ซึ่่�งไม่่ผ่่านเกณฑ์์          

ของกระทรวงสาธารณสุุข ซ่ึ่�งพบว่่าเจ้้าหน้้าที่่�อาสาสมัคร

สาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้ านและชาวบ้้ านส่่วนใหญ่่                         

ยัังขาดความรอบรู้้�ด้านการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล มีีปััญหา

ด้า้นข้้อมูลูยาเป็็นศัพัท์เฉพาะทางการแพทย์ทำำ�ให้เ้ข้า้ใจยาก 

ไม่่สามารถเลืือกใช้้ยาได้้ด้้วยตนเองได้้ ใกล้้เคีียงกัับ                     

การสืืบค้้นข้้อมููลด้้านยาผ่่านช่่องทางต่่างๆ มีีการใช้้ยา                

ไม่ต่รงตามเวลาที่่�ระบุบุนฉลากยาหรืือลืืมกินิยา มีกีารกินยา

โดยไม่่ทราบสรรพคุุณหรืือข้้อบ่่งชี้้�ของยา มีีการใช้้ยา                 

ในปริิมาณที่่�น้้อยกว่่าหรืือมากกว่่าที่่�ระบุุบนฉลากยาไม่่มีี 

การติดิตามประเมินิผลการดำำ�เนินิงานการส่ง่เสริมิการใช้ย้า

อย่่างมเหตุุผล ไม่่มีีการประชุุมเพื่่�อค้้นหาหรืือทรัับทราบ

ปัญัหาและสาเหตุขุองปััญหาการใช้้ยาไม่่สมเหตุผุลในชุุมชน

และไม่่มีีส่่วนร่่วมในการส่่งต่่อความรู้้� ทัักษะที่่�ได้้จาก                

การส่ง่เสริมิการใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุล เพื่่�อกระตุ้้�นพฤติกิรรม

การใช้้ยาอย่่างถููกต้้องเหมาะสมของคนในครอบครััวและ

เพื่่�อนบ้้าน เหตุุผลหลัักของการเกิิดยาเหลืือใช้้ที่่�ผู้้�ป่่วยระบุุ

คืือ ได้้รัับยามากเกิินจากโรงพยาบาลหรืือสถานีีอนามััยลืืม

กิินยาบางมื้้�อ ปรัับยาเอง ไม่่มีีวัันนััดที่่�แน่่นอนและหยุุดยา

เนื่่�องจากเกิดิปัญัหาการใช้ย้า มียีาบางรายการที่่�ไม่เ่พียีงพอ

สำำ�หรัับวัันนััดครั้้�งต่่อไป6 กระบวนการพััฒนาระบบงาน

บริิการส่่งมอบยาและให้้คำำ�แนะนำำ�การใช้้ยาในบริิบทของ

หน่่วยบริิการปฐมภููมิิ มีีขั้้�นตอนที่่�สำำ�คััญ 8 ขั้้�นตอนคืือ                

1) การศึึกษาบริิบทของพื้้�นที่่�และเจ้้าหน้้าที่่�หน่่วยบริิการ

ตารางที่่� 6 การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยทัักษะในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล ภาพรวมก่่อนและหลัังการพััฒนา    

               โดยใช้้สถิิติิ Paired t – test

ปฐมภูมูิเิป้า้หมาย 2) การสร้า้งทีมีวิจิัยัหลักั 3) การวิเิคราะห์์

ปััญหา สาเหตุุและกำำ�หนดกิิจกรรมในการแก้้ปััญหา                    

4) การวางแผนการปฏิิบััติิงานส่่งมอบยาและให้้คำำ�แนะนำำ�

การใช้้ยา 5) การดำำ�เนิินงานบริิการตามแผนที่่�วางไว้้                   

6) การวิิเคราะห์์ผลการปฏิิบััติิงาน 7) การวิิเคราะห์์ปััจจััย 

ที่่�มีีผลต่่อการพััฒนาระบบงาน และ 8) การปรัับระบบงาน

ส่่งมอบยาและให้้คำำ�แนะนำำ�การใช้้ยา7 สิ่่�งที่่�ชุุมชนมองว่่า 

เป็น็ปัญัหาคืือ การโฆษณา โอ้อ้วดสรรพคุณุของน้า้สมุนุไพร

และอาหาร การอวดอ้้างสรรพคุุณเกิินจริิงของยาไปร้้านยา

ไม่่พบเภสััชกร ความเข้้าใจว่่ายาโรงพยาบาลไม่่ดีีเท่่ายาชุุด

ในชุุมชน ร้้านชำำ�จำำ�หน่่ายยาอัันตรายและความเข้้าใจของ 

รถเร่่และคนเดิินเร่่ขายยา ชุุมชนต้้องการได้้รัับความรู้้�เรื่่�อง

การใช้้ยาอย่่างถููกต้้องสมเหตุุสมผล อัันตรายของยาชุุด              

ยาสเตีียรอยด์์ ผลเสีียจากการซื้้�อยาอัันตรายจากร้้านชำำ�

ข้้อมููลด้้านผลิิตภััณฑ์์สุุขภาพที่่�ถููกต้้อง การให้้ความรู้้� และ

ขอความร่่วมมืือไม่่จำำ�หน่่ายยาอัันตรายของร้้านชำำ�และ              

จััดกิิจกรรมศึึกษาดููงานกองทุุนยา เพื่่�อนำำ�มาใช้้พััฒนา             

รููปแบบของร้้านชำำ�ในชุุมชน8

    กระบวนการพัฒนาความรู้้� ความเข้้าใจและทัักษะ

ในการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุลในชุมุชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริมิ 

สุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััดอุุบลราชธานีี 

ประกอบด้้วย 4 ขั้้�นตอน คืือ ขั้้�นตอนที่่� 1 ขั้้�นการวางแผน

การปฏิิบััติิ (Planning) เพื่่�อให้้การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ

วางแผนพััฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล                     

ผู้้�วิจััยได้้มีีการจััดเตรีียมความพร้้อมในด้้านต่่างๆ ดัังนี้้�                 

1) การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิเพื่่�อวิิเคราะห์์บริิบทพื้้�นที่่� และ

ปัญัหาการใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุล 2) ด้า้นผู้้�เข้า้ร่ว่มประชุมุเชิงิ

ปฏิิบััติิการได้้ทำำ�หนัังสืือเชิิญผู้้�เกี่่�ยวข้องในการดำำ�เนิินงาน       
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การพััฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลเข้้าร่่วม

ประชุุม 3) ด้้านวััน / เวลา ในการจััดประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ 

ด้้านทีีมวิิทยากร ประสานทีีมวิิทยากรเป็็นรายบุุคคลก่่อน

แล้้วจึึงนััดประชุุมทีีมวิิทยาการทั้้�งหมด ขั้้�นการปฏิิบััติิตาม

แผน (Action) เป็็นขั้้�นที่่�ดำำ�เนิินการต่อเน่ื่�องขั้้�นวางแผน

โดยการนำำ�แผนสู่่�การปฏิิบััติิในพื้้�นที่่�ดัังนี้้� 1) การอบรม          

ให้้ความรู้้�แก่่กลุ่่�มเสี่่�ยง เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้ารัับการอบรมมีีความรู้้�

เรื่่�องการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลและมีีทัักษะในการส่่งเสริิม

ความปลอดภััยจากากรใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลที่่�ถููกต้้อง               

2) การให้้ความรู้้�เรื่่�องการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุล ทางหอกระจาย

ข่่าวและจััดทำำ�ป้้ายประชาสััมพัันธ์์พร้้อมแผ่่นพัับให้้ความรู้้� 

3) การเดิินรณรงค์์และออกเยี่่�ยมในชุุมชน ขั้้�นสัังเกตผล  

การปฏิบัิัติ ิ(Observation) จากการประชุมุเชิงิปฏิบิัตัิกิาร 

พบว่่า คณะทำำ�งานมีคีวามสนใจ กระตืือรืือร้้นในการวิเิคราะห์์

สภาพปััญหาของหมู่่�บ้าน รัับรู้้�และตระหนัักถึึงปััญหา       

ร่่วมกััน มีีการแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ ร่่วมกำำ�หนด                

เป้้าหมายและสร้างแนวทางการดำำ�เนิินงานการส่่งเสริิม            

การใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุล กำำ�หนดบทบาท หน้า้ที่่� แบ่ง่ภารกิจ

ที่่�ต้้องทำำ� มอบหมายตามความสามารถของแต่่ละคนและ            

มีกีารดำำ�เนิินกิิจกรรมที่่�ได้้ร่ว่มกัันกำำ�หนดขึ้้�น ขั้้�นการสะท้อ้น

ผลการปฏิิบััติิการ (Reflection) มีีการจััดเวทีีแลกเปลี่่�ยน

เรียีนรู้้�และคืืนข้้อมูลู มีกีารนำำ�เสนอข้้อมูลูสรุปุผลการพัฒันา 

การส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุลในชุมุชน ในโรงพยาบาล

ส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีียให้้ผู้้�เกี่่�ยวข้องได้้รัับทราบ           

โดยผู้้�เกี่่�ยวข้องร่่วมกัันวิิเคราะห์์จุุดอ่่อนในการพัฒนา และ

เรีียนรู้้�ร่่วมกััน กิิจกรรมการถอดบทเรีียนกลุ่่�มผู้้�มีีส่่วน

เกี่่�ยวข้อ้งในการวิจิัยัและสรุปุประเด็น็ปัจัจัยัแห่ง่ความสำำ�เร็จ็ 

ซึ่่�งแบ่่งเป็็น 3 ประเด็น็ดังันี้้� 1) ความรู้้�ในการใช้้ยา (Knowledge 

use drug = K) ซ่ึ่�งประกอบด้้วยกิิจกรรม การอบรม                   

ให้ค้วามรู้้�และการประชาสัมัพันัธ์ค์วามรู้้�ทางหอกระจายข่า่ว 

ป้า้ยประชาสัมัพันัธ์แ์ละแผ่น่พับั จากกิจิกรรมดังักล่า่วทำำ�ให้้

ประชาชนมีีความรู้้�และการปฏิิบััติิในการส่่งเสริิมการใช้้ยา

อย่า่งสมเหตุผุลเพิ่่�มขึ้้�น 2) ฐานข้อ้มูลูการใช้้ยา (Data Base 

use drugs = D) หลัังจากการอบรมให้้ความรู้้� ได้้มีกีารจัดัทำำ�

ฐานข้อ้มูลู เพื่่�อทราบถึงึการใช้ย้าอย่า่งสมเหตุผุลในหมู่่�บ้า้น 

ซึ่่�งสามารถนำำ�ข้้อมููลไปใช้้ในการพััฒนา ส่่งเสริิมการใช้้ยา

อย่่างสมเหตุุผลได้้ดีขีี้้�น และ 3) รูปูแบบการบริกิารการใช้้ยา 

(Medicine service = M) กิิจกรรมเดิินรณรงค์์ทุุก                

หลัังคาเรืือน เพ่ื่�อเป็็นการออกเยี่่�ยม ดููแลและติิดตาม                  

ให้้คำำ�แนะนำำ� เป็็นการสร้างกระแสความตระหนัักให้้กัับ

หมู่่�บ้้านและสร้างการมีีส่่วนร่่วมในทุุกภาคส่่วน ซ่ึ่�งได้้รัับ          

การตอบรัับเป็็นอย่่างดีีจากหมู่่�บ้าน กระบวนการพัฒนา

ระบบงานบริิการส่่งมอบยาและให้้คำำ�แนะนำำ�การใช้้ยา               

ในบริิบทของหน่่วยบริิการปฐมภููมิิ มีีขั้้�นตอนที่่�สำำ�คััญ                 

8 ขั้้�นตอนคืือ 1) การศึึกษาบริิบทของพื้้�นที่่�และเจ้้าหน้้าที่่�

หน่่วยบริิการปฐมภููมิิเป้้าหมาย 2) การสร้างทีีมวิิจััยหลััก           

3) การวิิเคราะห์์ปััญหา สาเหตุุและกำำ�หนดกิิจกรรม                   

ในการแก้้ปััญหา 4) การวางแผนการปฏิิบััติิงานส่่งมอบยา

และให้้คำำ�แนะนำำ�การใช้้ยา 5) การดำำ�เนิินงานบริิการ                

ตามแผนที่่�วางไว้้ 6) การวิิเคราะห์์ผลการปฏิิบััติิงาน                   

7) การวิิเคราะห์์ปััจจััยที่่�มีีผลต่่อการพััฒนาระบบงาน และ 

8) การปรับัระบบงานส่ง่มอบยาและให้ค้ำำ�แนะนำำ�การใช้ย้า7

   ผลการพัฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล                 

ในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย  

อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััดอุุบลราชธานีี พบว่่า 1) คุุณลัักษณะ

ทั่่�วไปส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง จำำ�นวน 126 คน คิิดเป็็น            

ร้้อยละ 74.12  มีีอายุุระหว่่าง 31 – 40 ปีี จำำ�นวน 78 คน 

คิิดเป็็นร้้อยละ 45.88 สถานภาพสมรส จำำ�นวน 121 คน  

คิิดเป็็นร้้อยละ 71.18 และมีีระดัับการศึึกษามััธยมศึึกษา / 

ปวช. / ปวส. จำำ�นวน 85 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 50.00                

ตามลำำ�ดัับ  2) ความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริิมการใช้้ยา

อย่่างสมเหตุุผลก่่อนและหลัังการพััฒนา โดยภาพรวม              

พบว่่า ความรู้้�ความเข้้าใจในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสม

เหตุุผลหลัังการพัฒนาส่่วนใหญ่่อยู่่�ในระดัับสููง คิิดเป็็น              

ร้้อยละ 78.82 ทั้้�งนี้้�เป็็นเพราะว่่า เจ้้าหน้้าที่่� รพ.สต. และ

อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน มีีการเน้้นย้ำำ��เนื้้�อหา

ความรู้้�ความเข้า้ใจที่่�ถูกูต้อ้ง จึงึส่ง่ผลให้ผู้้้�ที่่�เข้า้ร่ว่มโครงการ

มีีความรู้้�เพิ่่�มสููงขึ้้�น 3)  ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่าง

ของคะแนนความรู้้�ความเข้้าใจก่่อนและหลัังการพััฒนา           

พบว่่า มีีความแตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 

0.01 4) ทัักษะในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล          

หลัังการพัฒนาส่่วนใหญ่่อยู่่�ในระดัับสููง คิิดเป็็นร้้อยละ 
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86.47 ทั้้�งนี้้�เป็น็เพราะว่า่ เจ้า้หน้า้ที่่� รพ.สต. และอาสาสมัคัร

สาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน มีทีักัษะในการส่ง่เสริมิการใช้ย้า

อย่า่งสมเหตุผุลเพิ่่�มมากขึ้้�น จึงึส่ง่ผลให้้ผู้้�ที่่�เข้า้ร่ว่มโครงการ

มีีทัักษะเพิ่่�มสููงขึ้้�น 5) ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่าง          

ของคะแนนทัักษะก่่อนและหลัังการพััฒนา พบว่่า                       

มีีความแตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01 

ความรู้้�มีคีวามสัมัพัันธ์์เชิงิบวกกับัเจตคติแิละพฤติกิรรม และ

เจตคติิมีีความสััมพัันธ์์เชิิงบวกกัับพฤติิกรรมการใช้้ยา

ปฏิิชีีวนะอย่่างสมเหตุุผล (r=.351, .534 และ.317)                

อย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.019  คะแนนการรัับรู้้�

สมรรถนะการมีส่่วนร่่วมดููแลผู้้�ป่วยเด็็กภาวะวิิกฤตของ            

ผู้้�ดููแลหลัังการทดลองของกลุ่่�มทดลองสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุุม 

อย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิ 0.0510 การที่่�เคยได้้รัับคำำ�แนะนำำ�

ในการใช้้ยาปฏิิชีีวนะเมื่่�อไปใช้้บริิการสถานบริิการสุุขภาพ 

มีผีลต่่อระดัับความรู้้�และพฤติิกรรมการใช้ย้าปฏิชีิีวนะอย่่าง

มีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.0511

      ปั ัจจััยแห่่งความสำำ�เร็็จในการพััฒนาการส่่งเสริิม

การใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุลในชุุมชน  ในโรงพยาบาลส่่งเสริมิ 

สุขุภาพตำำ�บลนาเยียี อำำ�เภอนาเยียี จังัหวัดัอุบุลราชธานี ีคืือ 

การมีความรู้้� ทัักษะในการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างอย่่างสม

เหตุผุลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่ง่เสริมิสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย

ที่่�ดีีขึ้้�น การมีส่่วนร่่วมของหมู่่�บ้านในกระบวนการตัดสิินใจ

พััฒนา การค้้นหาปััญหาสภาพที่่�คาดหวััง วิิเคราะห์์             

หาสาเหตุุแห่่งปััญหา ทางเลืือกแห่่งการแก้้ไขปััญหาและ 

การตััดสิินใจเลืือกทางเลืือกของปััญหามีีส่่ วนร่่ วม                         

ในการดำำ�เนินิการ การมีสี่ว่นร่ว่มในการร่ว่มรับัผลประโยชน์์

อย่า่งเป็น็ธรรมในกิจิกรรมนั้้�นๆ มีสี่ว่นร่ว่มในกาประเมินิผล

ที่่�เกิดิขึ้้�น เพ่ื่�อนำำ�ไปสู่่�บทเรียีนการเรียีนรู้้�ร่ว่มกัันและปรัับปรุงุ

พััฒนา การที่่�ประชาชนได้้มีีโอกาสเข้้าร่่วมในการริิเริ่่�ม            

ร่ว่มตัดัสินิใจ วางแผนกิจิกรรมที่่�เกี่่�ยวข้อ้งในการจัดัการและ

ควบคุุมในหมู่่�บ้าน การติดตามประเมิินผลรวมทั้้� ง                       

รัับผลประโยชน์์ที่่�เกิิดขึ้้�นจากโครงการพััฒนาดัังกล่่าว                  

มีีความสอดคล้้องกัับวิิถีีชีีวิิตและวััฒนธรรมของหมู่่�บ้าน 

ดำำ�เนิินการพััฒนาตั้้�งแต่่กระบวนการเบื้้�องต้้นจนกระทั่่�ง

กระบวนการสิ้้�นสุุด จากปััจจััยความสำำ�เร็็จ สามารถสรุุป         

คำำ�สำำ�คััญจากประเด็็นและนำำ�ไปสู่่�การพัฒนาการส่่งเสริิม 

การใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่่งเสริิม 

สุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััดอุุบลราธานีี               

ได้้ คืือ “KDM” K (Care use drugs) = ความรู้้�ในการใช้้ยา 

D (Data Base use drugs) = ฐานข้้อมููลการใช้้ยา                

M (Medicine service) = รููปแบบการบริิการการใช้้ยา            

โดยสรุุป ปััจจััยแห่่งความสำำ�เร็็จในการดำำ�เนิินงาน                       

การส่่งเสริมิการใช้้ยาอย่่างสมเหตุผุลในชุมุชน ในโรงพยาบาล

ส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย อำำ�เภอนาเยีีย จัังหวััด

อุบุลราชธานี ีประกอบด้ว้ย แนวทางการรัักษา การมีรีะบบ

การกำำ�กับติดิตามผลการสั่่�งใช้ย้าที่่�เข้ม้แข็ง็และต่อ่เนื่่�อง และ

การให้้ความรู้้�ที่่�ถููกต้้องเกี่่�ยวกัับการใช้้ยาที่่�ถููกต้้องและ            

การใช้้สมุุนไฟรที่่�เป็็นทางเลืือกในการรัักษา อสม.ส่่วนใหญ่่

มีคีวามรอบรู้้�อยู่่�ในระดับัพอใช้ ้คืือ มีคีวามฉลาดทางสุขุภาพ

เพีียงพอต่่อการปฏิิบััติิตนตามหลััก 3อ 2ส ร้้อยละ 62.84 

มีีพฤติิกรรมสุุขภาพ 3อ 2ส อยู่่� ในระดัับพอใช้้ คืือ                           

มีกีารปฏิบิัตัิตินตามหลักั 3อ 2ส ได้ป้ริมิาณเพียีงพอร้อ้ยละ 

66.7012 พฤติิกรรมในการใช้้ยาปฏิิชีีวนะในระดัับดีีมาก         

ผู้้�ใช้้ยาปฏิิชีีวนะ โรค/สาเหตุุที่่�ใช้้ยาปฏิิชีีวนะ การที่่�เคย             

ได้้รัับคำำ�แนะนำำ�ในการใช้้ยาปฏิิชีีวนะเมื่่�อไปใช้้บริิการ          

สถานบริิการสุุขภาพ มีีผลต่่อระดัับความรู้้�และพฤติิกรรม

การใช้้ยาปฏิิชีีวนะอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.0511  

ข้้อเสนอแนะ
   ความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผล 

มีีความรู้้�อยู่่�ในระดัับสููง แต่่ควรอบรมให้้ความรู้้�ความเข้้าใจ

ที่่�ถููกต้้องในเรื่่�องการการใช้้ยาอย่่างสมเหตุุผลที่่�ส่่งผลต่่อ

สุุขภาพร่่างกาย

     ผู้้�วิจััยใช้้เทคนิิคกระบวนการวางแผนแบบมีีส่่วนร่่วม

ทำำ�ให้้หน่่วยงานราชการที่่�เกี่่�ยวข้องเข้้ามามีีส่่วนร่่วม และ

สามารถนำำ�เทคนิิคไปประยุุกต์์ใช้กั้ับการดำำ�เนิินงานอ่ื่�นๆ ได้้ 

   มีีการดำำ�เนิินงานตามแผนงาน/โครงการที่่�ได้้จากการ

วางแผนแบบมีีส่่วนร่่วมจะต้้องได้้รัับความร่่วมมืือ                        

จากเกษตรกรแกนนำำ�ชุุมชนและประชาชนในชุุมชนจึึงจะ

ทำำ�ให้้การดำำ�เนิินงานตามโครงการนั้้�นสำำ�เร็็จได้้

    มีีแผนงาน/โครงการในการพัฒนาการส่่งเสริิมจาก

การยาอย่่างสมเหตุุผลในชุุมชนและการมีีส่่วนร่่วม                
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ควรได้้รัับการสนับสนุนจากหน่่วยงานราชการที่่�เกี่่�ยวข้อง 

และมีีการติิดตามสนัับสนุุนงบประมาณอย่่างต่่อเนื่่�องและ

ยั่่�งยืืนสม่ำำ��เสมอ เพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาในวงรอบถััดไป

กิิตติิกรรมประกาศ
       ขอขอบพระคุุณผู้้�อำ  ำ�นวยการโรงพยาบาลนาเยีีย 

ผู้้�อำำ�นวยการโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย              

ทีีมเภสััชกรโรงพยาบาลนาเยีีย เจ้้าหน้้าที่่�โรงพยาบาล             

ส่ง่เสริมิสุขุภาพตำำ�บลนาเยียี อาสาสมัคัรสาธารณสุขุประจำำ�

หมู่่�บ้้าน ที่่�ได้้ร่่วมกัันในการนำำ�เสนอแลกเปลี่่�ยนแนวคิด    

ความคิิดเห็็น เพื่่�อการพััฒนาการส่่งเสริิมการใช้้ยาอย่่างสม

เหตุผุลในชุุมชน ในโรงพยาบาลส่ง่เสริมิสุุขภาพตำำ�บลนาเยีีย

ให้้สำำ�เร็็จลุุล่่วงไปได้้ด้้วยดีี
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