
173วารสารการพยาบาลและการดูแลสุขภาพ

ปที่ 32  ฉบับที่ 3 : กรกฎาคม - กันยายน  2557

*งานวิจัยนี้ไดรับการสนับสนุนทุนวิจัยโดย สสส. ภายใตโครงการพยาบาลชุมชนกับการพัฒนารูปแบบการสรางสุขภาวะชุมชน 
เพื่อสรางเมืองขอนแกนใหเปนเมืองที่นาอยูที่สุดในโลก ปการศึกษา  2554-2555
** อาจารยคณะพยาบาลศาสตร วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย

การศึกษาความสามารถทางการเรียน คุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลที่
พึงประสงคและภาพชีวิตอนาคต ของนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน  

และนักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชน*

 เสาวลักษณ  แยมตรี พย.ม.** กัลยา  ปงประเสริฐ พย.ม.** ศรีลํายอง  สังขศิริ  ส.ม. **

บทคัดยอ
 การวจิยัครัง้นีเ้ปนการวิจยัเชงิบรรยาย เพือ่ศกึษาความสามารถทางการเรียน  คณุลกัษณะนักศึกษาพยาบาลท่ี
พงึประสงค  และภาพชวีติอนาคตของนกัศกึษาทนุพยาบาลชมุชน และนกัศึกษาทีไ่มสงักัดทนุพยาบาลชมุชน กลุมตวัอยาง
คือนักศึกษาพยาบาลศาสตรชั้นปที่ 2 ชั้นปท่ี 3 และช้ันปที่ 4  คณะพยาบาลศาสตร  วิทยาลัยบัณฑิตเอเซียจํานวน 
59 คน  เปนนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน ของโรงพยาบาลขอนแกน โรงพยาบาลอุบลรัตน  และโรงพยาบาลน้ําพอง 
จาํนวน 28 คน และนกัศกึษาท่ีไมสงักดัทนุพยาบาลชุมชน จาํนวน 31 คน  ระยะเวลาวิจยัระหวางปการศึกษา 2554 ถงึ
ปการศกึษา 2555 เคร่ืองมอืในการวิจยั ประกอบดวย แบบสอบถามลักษณะทัว่ไป แบบทดสอบความสามารถทางการ
เรียน แบบประเมินคุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลท่ีพึงประสงค  แบบบันทึกสวนตัว และการวาดภาพชีวิตอนาคต  
วิเคราะหขอมูลโดยใชรอยละ คาเฉล่ีย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการวิเคราะหเชิงเน้ือหา  
 ผลการศกึษาพบวา 1) ความสามารถทางการเรียนของนักศึกษาทนุพยาบาลชมุชน และนักศึกษาทีไ่มสงักัดทนุ
พยาบาลชุมชนในปการศึกษา 2554 และ 2555 อยูในระดับเดียวกัน คือ ระดับคอนขางดี นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน 
มีคาเฉลี่ยความสามารถทางการเรียนสูงกวานักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชนทั้งสองปการศึกษา 2) คุณลักษณะ
นักศึกษาพยาบาลที่พึงประสงค ในปการศึกษา 2554 และในปการศึกษา 2555 พบวา คาเฉลี่ยรวมของคุณลักษณะ
นกัศกึษาพยาบาลท่ีพงึประสงคทัง้ 15 ดานของนักศกึษาท่ีสงักัดทนุพยาบาลชุมชน และนักศึกษาท่ีไมสงักัดทนุพยาบาล
ชุมชนอยูในระดับเดียวกัน คือ ระดับดี โดยดานที่อยูในระดับดี มี 13 ดาน ไดแก ดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
บรรณวชิาชพี ดานความรู ดานทกัษะทางปญญา ดานความสมัพนัธระหวางบคุคลและความรบัผดิชอบ ดานทกัษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ ดานภาวะผูนํา  ดาน
บุคลิกภาพ  ดานความใฝรู ดานจิตสาธารณะ ดานความเอ้ืออาทร ดานการใชภาษาสื่อสาร ทั้งการฟง การพูด การอาน
และการเขียนภาษาไทย และดานการเปนผูมีสุขภาวะ สวนดานการทํานุบํารุงชาติ ศาสนา และเทิดทูนพระมหากษัตริย 
นกัศกึษาทนุพยาบาลชมุชนมคีาเฉล่ียระดบัดมีาก และนกัศึกษาทีไ่มสงักัดทนุพยาบาลชมุชนมคีาเฉลีย่ระดบัดี สวนดาน
การใชภาษาสื่อสารทั้งการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษ นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนและนักศึกษา
ที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชนมีคาเฉล่ียอยูในระดับเดียวกันคือ ระดับปานกลาง  3) ภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษาทุน
พยาบาลชุมชน คือ  การเปนลูกที่ดีของพอแมเปนพยาบาลชุมชนท่ีดีของประชาชนกลับไปทํางานยังถิ่นฐานบานเกิด
นําคําสอน ตัวอยางดีๆ และอัตลักษณของสถาบันดานจิตอาสาภาวะผูนํา นอบถอมตน และอดทน ที่ไดรับจากสถาบัน
การศึกษาไปสรางประโยชนสุขใหแกครอบครัว และชุมชน ดําเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เปนแบบอยางที่ดี 
ทําใหชุมชนอยูเย็นเปนสุข เชิดชูสถาบัน ตามที่ไดรับความไววางใจจากสถาบัน และศึกษาหาความรูเพื่อพัฒนาตนเอง
ใหมีความรูความสามารถ 4) ภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชนคือ การเปนลูกที่ดีของพอ
แม เปนพยาบาลที่ดีของประชาชน ทํางานดวยความตั้งใจ เพื่อสวนรวม และทํางานในหนวยงานที่มีความมั่นคง สราง
รายไดใหมเีงนิออมฝากธนาคาร มทีรพัยสนิ มสีิง่อาํนวยความสะดวก ทีจ่ะทําใหชวีติครอบครัวสบายข้ึน พาครอบครัว
ไปทองเทีย่ว ศกึษาคนควาพฒันาตนเอง เรยีนตอใหสงูขึน้เพือ่การปรบัเปลีย่นชวีติการทาํงานในอนาคตกลบัมาทาํงาน
ใกลบานเมื่อมีฐานะมั่นคง และเล้ียงดูครอบครัวใหมีความสุข

คําสําคัญ:  ความสามารถทางการเรียน คุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลที่พึงประสงค ภาพชีวิตอนาคต
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา
 เปาหมายการพัฒนาสุขภาพในระยะแผน

พฒันาสขุภาพฉบบัที1่1  พ.ศ. 2555 -2559 คอื  การทาํให

สงัคมอยูเยน็เปนสุขรวมกัน ภายใตแนวปฏบิตั ิ “ปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียง” โดยใชพื้นที่เปนตัวต้ัง เพ่ือพัฒนา

ระบบสุขภาพชุมชนใหเขมแข็ง  ซึ่งตองอาศัยพยาบาล

ชุมชน เปนผูขับเคล่ือน เพราะเปนผูที่ทํางานเชิงรุก

ไดมากกวาวิชาชีพอื่นทั้งเปนผูผลักดัน ผูปฎิบัติ และ

ผูสนับสนุน ใหบรรลุเปาหมาย1  อยางไรก็ตามพยาบาล

ที่จะเปนตัวจักรสําคัญในการขับเคลื่อนกลับขาดแคลน

ทั้งประเทศ  เชนเดียวกับจังหวัดขอนแกนก็มีปญหา

ความขาดแคลนพยาบาลมากขึ้นเรื่อยๆโดยเฉพาะใน

โรงพยาบาลชุมชน และสถานบริการสุขภาพชุมชน ทั้งนี้

เปนเพราะการลดกําลังการผลิตพยาบาลวิชาชีพลงกวา

รอยละ 40 ในรอบเวลากวา 5 ปที่ผานมา  การสูญเสีย

พยาบาลออกจากวิชาชีพเพิ่มข้ึน การสรางหลักประกัน

สุขภาพตามนโยบายหลักประกันสุขภาพถวนหนาทําให

เกิดความไมสมดุลของภาระงานกับกําลังคนทางการ

พยาบาล2 รวมทั้งแบบแผนการเจ็บปวยของประชาชนที่

ซับซอน เร้ือรังมากขึ้น พยาบาลในกระทรวงสาธารณสุข

โดยเฉล่ียตองทํางานเดือนละ 32 วัน3  และลาออก  ที่

สําคัญการขาดแคลนพยาบาลของจังหวัดขอนแกนยัง

พบวา พยาบาลที่สําเร็จการศึกษาแลวเลือกทํางานที่

สถานีอนามัยเพียงแค 1-2 คนตอป  พยาบาลที่ทํางาน

ในโรงพยาบาลใหญๆก็จะลาออกในปที่สองของการ

ทํางานมากกวา รอยละ 404  จากสภาพปญหาขางตน 

โรงพยาบาลน้ําพอง โรงพยาบาลอุบลรตัน และโรงพยาบาล

ขอนแกน  ไดพยายามแกไขปญหาโดยนําแนวคิด

สามเหล่ียมการผลิตพยาบาลชุมชน ที่เกิดจากความ

รวมมือของ 3 สถาบัน คือ โรงพยาบาลชุมชน สถาบัน

การศกึษา และองคการบรหิารสวนตาํบล มารวมกนัผลติ

พยาบาลชุมชน5  พบวา ชุมชนไดเขาถึงบริการสุขภาพ

แบบใกลบานใกลใจ เกิดเครือขายการทํางานเช่ือมโยง

กับพื้นที่และโรงพยาบาลชุมชน4 วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย

ไดเขารวมโครงการน้ี ตั้งแตปการศึกษา 2552  จนถึง

ปจจบุนั โดยรับนกัเรียนทนุพยาบาลชุมชนใหเขามาศึกษา

ซึง่เปนคนในพ้ืนที ่ เปนคนดี ทีเ่รยีนได  มากกวาการเปน

คนเกงทีเ่รยีนด ีโดยพจิารณาจากคะแนนในโรงเรยีนรวม

กับการสัมภาษณ  การสังเกตพฤติกรรมการทําจิตอาสา

โดยใหเรียนรวมกับนักศึกษาปกติที่คัดเขาเรียนโดยการ

สอบวดัความรู  รวมกบัการประเมินทศันคติทีด่ตีอวชิาชพี  

และการเปนคนดี ในการดําเนินการผลิตพยาบาลชุมชน

กลับคืนถ่ินตามโครงการน้ี วิทยาลัยฯ เพิ่งดําเนินการ

เปนคร้ังแรก และจากการทบทวนวรรณกรรมท่ีผานมา 

ยังไมมีขอสรุปผลจากผลการศึกษาที่แนชัดวาผลลัพธ

จะเปนอยางไรบาง  คณะผูวิจัยจึงตองการท่ีจะศึกษาวา 

นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน  ที่ถูกคัดเลือกเขามา

เรียนโดยพิจารณาจากคะแนนโรงเรียน รวมกับการทํา

จิตอาสา  เนนการเปนคนดีมากกวาการเปนคนเกง กับ

นกัศกึษาทีค่ดัเลอืกเขาศึกษาโดยการสอบวดัความรูของ

วิทยาลัยฯ และระบบกลาง (Admission) รวมกับการ

ประเมินทศันคตทิีด่ตีอวชิาชีพพยาบาล  และการเปนคนด ี

ผลลัพธทางการศึกษาคือ ความสามารถทางการเรียน   

คุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลที่พึงประสงค และภาพ

ชีวิตอนาคต ของนักศึกษาทั้งสองกลุมจะเปนอยางไร  มี

ขอคนพบอะไรบาง  เพือ่เปนแนวทางในการพฒันาระบบ

การผลิตพยาบาลของจังหวัดขอนแกนใหหลากหลาย 

ตอบสนองความตองการของพื้นที่และระบบบริการ

สขุภาพ    ไดบณัฑิตทีม่คีวามรู  ความสามารถ  กลบัคนืถ่ิน

ไปพัฒนาระบบสุขภาพชุมชนใหเขมแข็ง ทาํใหประชาชน 

และสังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกัน

วัตถุประสงคการวิจัย
 1. เพือ่ศกึษาความสามารถทางการเรยีนและ

คณุลกัษณะนกัศกึษาพยาบาลทีพ่งึประสงคของนกัศกึษา

ทุนพยาบาลชุมชน และนักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาล

ชุมชน

 2. เพ่ือศึกษาภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษา

ทุนพยาบาลชุมชนและนักศึกษาท่ีไมสังกัดทุนพยาบาล

ชุมชน
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กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีดําเนินการวิจัย
 การวิจยัเชิงบรรยายน้ี (Descriptive Research) 

เพื่อศึกษาความสามารถทางการเรียน คุณลักษณะ

นักศึกษาพยาบาลท่ีพึงประสงค และภาพชีวิตอนาคต

ของนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน และนักศึกษาไมสังกัด

ทุนพยาบาลชุมชน  ศึกษากับนักศึกษาพยาบาลศาสตร  

วทิยาลยับณัฑติเอเซยี  ในปการศกึษา 2554 -2555 การ

ดําเนินการวิจัยมีดังนี้

 ประชากรท่ีใชในการศึกษา  คอืนกัศกึษาคณะ

พยาบาลศาสตร ชัน้ปที ่2, 3 และ 4  วทิยาลยับณัฑติเอเซยี 

ในปการศึกษา 2554 -2555 ทั้งที่สังกัดทุนพยาบาล

ชมุชน  และไมสงักดัทนุพยาบาลชมุชน   จาํนวน 171  คน 

กลุมตัวอยาง  ประกอบดวยนักศึกษาพยาบาลศาสตรชั้น

ปที ่2, 3 และ 4  จาํนวน 59 คน เปนนกัศกึษาทนุพยาบาล

ชุมชนทั้งหมดที่เขาศึกษาวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย จํานวน 

28 คน และนกัศกึษาทีไ่มสงักดัทนุพยาบาลชมุชน จาํนวน 

31 คน โดยกลุมตัวอยางท่ีไมใชนักศึกษาทุนพยาบาล

ชมุชนไดจากการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple  Random  

Sampling) แบบหยิบแลวไมใสคืน (Sampling Without  

Replacement) จากนกัศกึษาพยาบาลศาสตร ชัน้ปที ่2- 4   

โดยใหมจีาํนวนนกัศึกษาแตละช้ันปมจีาํนวนใกลเคยีงกนั

กับนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน

 เครื่องมือที่ ใชในการวิจัย  ประกอบดวย 

1) แบบสอบถามลักษณะท่ัวไปของนักศึกษา ไดแก 

สถานภาพการเปนนักศึกษา  เชน เพศ  อายุ เช้ือชาติ 

สัญชาติ ศาสนา แหลงเงินที่สนับสนุนการศึกษา  จํานวน

เงนิทีไ่ดรบัเพือ่การศกึษาตอเดอืน ความเพยีงพอในการ

ใชจายเพื่อการศึกษา วิธีการคัดเลือกเขามาศึกษาที่คณะ

พยาบาลศาสตร และคะแนนเฉลี่ยสะสมชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 6 (GPAX) 2) แบบทดสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวชิาตามแผนการศกึษา แตละชัน้ป  ของ

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ทั้งภาคทฤษฎี ภาค
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ทดลอง และภาคปฏิบัติทางการพยาบาล แบบทดสอบ

และประเมินผลสมัฤทธ์ินีม้ทีัง้องิกลุม (Norm  Reference 

Evaluation) และอิงเกณฑ (Criterion  Reference  

Evaluation) สรางขึ้นโดยอาจารยผูสอน รวมกับอาจารย

ประจํากลุมสาขาวิชาตางๆ ในหลักสตูร 3) แบบประเมิน

คุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลที่พึงประสงค เปนขอ

คําถามปลายปด จํานวน 15 ขอ แตละขอมีรายละเอียด

ของพฤติกรรมเพื่อใชเปนแนวทางในการประเมิน 

โครงสรางคาํถาม สรางจากมาตรฐานผลการเรยีนรู สาขา

พยาบาลศาสตร (Thailand Qualifi cation Framework) 

หรอื TQF  ทัง้ 6 ดาน รวมกบัคณุลกัษณะบัณฑติพยาบาล

ที่พึงประสงค  และอัตลักษณคณะพยาบาลศาสตร  

วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 9 ขอ ผูประเมินประกอบดวย 

อาจารย 3 คน กลุมเพื่อน 3 คน และนักศึกษาประเมิน

ตนเอง เปนการวัดตามแบบของ Likert  5 ตัวเลือก 

ไดแก ดีมาก ดี  ปานกลาง ควรปรับปรุงแกไข และควร

ปรับปรุงแกไขอยางยิ่ง 4) แบบบันทึกสวนตัว (Personal  

Diary) และภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษา เปนแบบ

บันทึกสวนบุคคลท่ีสะทอนความรูสึกนึกคิดของตนเอง

จากประสบการณชวีติและการเรียนรูทัง้ในหลักสูตร และ

กิจกรรมเสริมหลักสูตรเกี่ยวกับความคิดที่มีตอการเปน

นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน ประสบการณเรียนรูที่ไดรับ

ระหวางการศกึษา และภาพชวีติอนาคตทีม่ตีอครอบครวั  

และการทํางานในอนาคต  นักศึกษาจะทําการบันทึกไว

ทุกเดือน และสงใหอาจารยไดรับทราบ   เพ่ือรวมกัน

ปรับปรุงพัฒนานักศึกษาระหวางเรียนท้ังดานการเรียน 

คุณลักษณะวิชาชีพ และการใชชีวิตที่เหมาะสม

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดําเนินการ

ตามขั้นตอนดังนี้ 1) นําแบบสอบถามลักษณะทั่วไป

ของนักศึกษา และคุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลท่ี

พึงประสงคไปใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรของ

วิทยาลัยฯ ไดทําการตรวจสอบและวิพากษเพื่อให

เครื่องมือมีความตรงตามเนื้อหา (Content validity) 

แลวนํามาปรับปรุงกอนนําไปใช 2) นําแบบทดสอบและ

ประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาทั้งภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบัติที่อาจารยผูสอนสรางข้ึนใหอาจารยใน

กลุมสาขาวิชาไดทําการวิพากษ    หลังจากนั้นนําเขาคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร และคณะกรรมการสอบไล

ภายนอกที่แตงต้ังใหพิจารณาและการวิพากษ เพื่อใหมี

ความตรงตามเน้ือหา (Content Validity)  หลังจากน้ัน

แบบทดสอบจะนํามาปรับปรุงแกไขกอนนําไปใช

 การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในการ

เก็บรวบรวมขอมูลความสามารถทางการเรียนที่

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาตางๆ 

ในแตละภาคการศึกษา คุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลที่

พึงประสงค ขอมูลจากการบันทึกสวนตัวและภาพชีวิต

อนาคตของนักศึกษา ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวม

กับนักศึกษาท้ังสองกลุม ตามแผนการศึกษาเมื่อสิ้นสุด

การเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา 

 การวเิคราะหขอมูล 1) วเิคราะหลกัษณะทัว่ไป

ของนกัศกึษา โดยใชคารอยละ 2) วเิคราะหความสามารถ

ทางการเรียนจากผลคะแนนรายวิชาและการตัดสนิเกรด

แบบอิงกลุม และอิงเกณฑ ตามเกณฑการวัดผลหลักสตูร

พยาบาลศาสตรบัณฑติ 3) วเิคราะหคณุลกัษณะนกัศกึษา

พยาบาลท่ีพึงประสงคโดยใชคาเฉล่ีย และสวนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน 4) วิเคราะหขอมูลการบันทึกสวนตัว 

(Personal  Diary)  และภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษา

โดยใชในการวิเคราะหเชิงเน้ือหา  (Content analysis)

ผลการวิจัย
 1. ลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง เปน

นักศึกษาเปนนักศึกษาช้ันปที่ 2, 3 และ 4 จํานวน 59 คน 

เปนนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน จํานวน 28 คน และ

นักศึกษาที่ไมสังกัดทุน จํานวน 31 คน นักศึกษาทุกคน

เช้ือชาติไทย สัญชาติไทย นับถือศาสนาพุทธ แหลงเงิน

สนับสนุนสวนใหญมาจากผูปกครอง และกองทุนกูยืม 

รอยละ 88.1 จํานวนเงินท่ีไดรับเพ่ือการศึกษาตอเดือน

สวนใหญอยูระหวาง  6001-7000 บาทตอเดือน และ

สวนใหญรอยละ 94.9  จํานวนเงินที่ไดรับตอเดือนมี

ความเพียงพอในการใชจายเพื่อการศึกษา  การคัดเลือก

เขาศกึษาสวนใหญคดัเลือกโดยสังกัดทนุพยาบาลชุมชน

คดิเปนรอยละ 47.5 รองลงมาคือการคัดเลอืกโดยระบบ

การรับตรงรอยละ 40.7 และคัดเลือกโดยระบบกลาง 

(Admission)  รอยละ 11.8 คะแนนเฉล่ียสะสม (GPAX) 

ในระดับชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 กอนเขาศกึษาวชิาพยาบาล

ศาสตรของนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน และนักศึกษาที่
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ไมสงักดัทุนพยาบาลชุมชน อยูในระดับดี  ( = 3.19, SD 

= 0.34  และ =3.21, SD = 0.28 ตามลําดับ)  

 2. ความสามารถทางการเรยีนของนกัศกึษา

ทุนพยาบาลชุมชนและนักศึกษาท่ีไมสังกัดทุนพยาบาล

ชุมชน ในปการศึกษา 2554 และปการศึกษา 

2555 พบวา คาเฉล่ียความสามารถทางการเรียนของ

นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนและนักศึกษาที่ไมสังกัดทุน

พยาบาลชุมชน ในปการศึกษา 2554 และปการศึกษา 

2555 อยูในระดับเดียวกนั คอื ระดับคอนขางดี ( = 2.98, 

SD = 0.39  และ = 2.92, SD= 0.37 ตามลําดับ)

 3. คุณลักษณะนักศึกษาพยาบาลที่พึง

ประสงค ในปการศึกษา 2554 และในปการศึกษา 

2555พบวา คาเฉล่ียรวมของคุณลักษณะนักศึกษา

พยาบาลท่ีพึงประสงคทั้ง 15 ดานของนักศึกษาที่สังกัด

ทุนพยาบาลชุมชน และนักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาล

ชุมชนอยูในระดบัเดียวกันคือระดับดี ( = 3.95, SD = 

0.36; = 4.00, SD = 0.25  ตามลําดับ) โดยดานที่อยู

ในระดับดีมี มี 13 ดาน ไดแก ดานคุณธรรม จริยธรรม 

และจรรยาบรรณวิชาชีพ ดานความรู ดานทักษะทาง

ปญญา ดานความสัมพนัธระหวางบุคคลและความรับผดิ

ชอบ ดานทกัษะการวเิคราะหเชงิตวัเลข การสือ่สาร และการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ดานทักษะปฏบิตัทิางวิชาชพี ดาน

ภาวะผูนาํ ดานบุคลกิภาพ ดานความใฝรู ดานจติสาธารณะ 

ดานความเอ้ืออาทร ดานการใชภาษาส่ือสาร ทัง้การฟง การ

พดู การอานและการเขยีนภาษาไทย และดานการเปนผูมสีขุ

ภาวะ สวนดานการทํานุบํารุงชาติ ศาสนา และเทิดทูนพระ

มหากษตัรยิ นกัศกึษาทุนพยาบาลชมุชนมคีาเฉลีย่ระดบัดี

มาก ( = 4.56, SD= 0.38) และนักศึกษาที่ไมสังกัดทุน

พยาบาลชุมชนมีคาเฉลี่ยระดับดี ( = 4.33, SD= 0.31) 

สวนดานการใชภาษาส่ือสารท้ังการฟง การพูด การอาน 

และการเขียนภาษาอังกฤษ นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน 

และนักศกึษาท่ีไมสงักดัทนุพยาบาลชุมชนมีคาเฉล่ียอยูใน

ระดับเดียวกันคือ ระดับปานกลาง ( = 3.03, SD = 0.33 

และ = 3.10, SD = 0.38  ตามลําดับ)  

 4. ภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษา ในดาน

ครอบครัว และการทํางาน   ผลการวิเคราะหมีดังนี้

  4.1 ภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษา

ทุนพยาบาลชุมชน คือ เปนลูกที่ดีของพอแม อยูกับ

ครอบครัว ดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ตาม

รอยพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  เปนพยาบาลที่ดีของ

ชมุชน  กลบัไปทาํงานในชมุชน ตอบแทนผูใหโอกาสไดมา

ศกึษา   นาํคาํสอน ความรูความสามารถ  และตวัอยางดีๆ  

ที่ไดรับจากสถาบันการศึกษา   อาจารย  และผูสนับสนุน

ใหเขามาเรียน  ไปใชในการทาํงาน  เพิม่พนูทกัษะวชิาชพี

พยาบาล ใหมีประสบการณมากขึ้น เพื่อจะไดกลับไป

ทาํงานในโรงพยาบาลเจาของทุนดวยความสามารถ   และ

มคีณุภาพ  เชดิชสูถาบนัตนเอง   นาํอัตลกัษณของสถาบนั

ไปใชในชีวติการทํางาน และเปนแบบอยางท่ีดขีองวิชาชีพ

พยาบาล

  4.2 ภาพชีวติอนาคตของนักศึกษาท่ีไม

สงักดัทุนพยาบาลชุมชนคอื  เปนลกูทีด่ขีองพอแม  เปน

พยาบาลท่ีดีของประชาชน  ตั้งใจทํางานเพื่อสวนรวม  

ทํางานในหนวยงานท่ีมั่นคง มีรายไดแนนอน ใหมีราย

ไดดี  มีชีวิตสุขสบาย เพื่อดูแลครอบครัวใหมีความสุข   

ศึกษาตอเพื่อปรับเปลี่ยนชีวิต เชน เปนอาจารยพยาบาล 

หรือทํางานสวนตัว ซึ่งสะทอนใน 2 ดานคือ 

 ดานครอบครัว นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน

เปนลูกที่ดีของพอแม อยูกับครอบครัว ดําเนินชีวิต

แบบวิถีธรรมชาติ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ตามรอย

พระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั สวนนกัศกึษาไมสงักดัทนุ

พยาบาลชุมชนเปนลูกที่ดีของพอแม  

 ดานการทํางาน นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน

เปนพยาบาลที่ดีของชุมชนกลับไปทํางานยังถ่ินฐาน

บานเกิดทํางานแบบใกลบานใกลใจ ทําใหชุมชนอยูเย็น

เปนสุข นําคําสอนและตัวอยางดีๆ ที่ไดรับจากอาจารย 

และจากศาสตราจารย ดร.นายแพทยกระแส ชนะวงศ 

รวมทั้งคําสอนของผูอํานวยการโรงพยาบาลท่ีพยาบาล

ไปใชในการทํางาน สรางประโยชนสูงสุดใหชุมชนและ

สังคม พัฒนาทักษะวิชาชีพพยาบาล พัฒนาความรูและ

ประสบการณระหวางการทํางานใหมีความสามารถใน

การทํางานในโรงพยาบาลอยางมีคุณภาพ  มุงพัฒนา

ชุมชนใหเปนศูนยการเรียนรู  สรางอาชีพใหครอบครัว

และชุมชน  ทําใหครอบครัวและชุมชนมีความสุข นําอัต

ลักษณสถาบัน คือ จิตอาสา ภาวะผูนํานอบนอมถอมตน  

และอดทนไปใชในการทาํงานเพ่ือเปนแบบอยางท่ีดขีอง

ชมุชน เชิดชสูถาบนั จะปฏบิตัหินาทีท่ีไ่ดรบัมอบหมายให
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เกดิประโยชนตอสวนรวมตามทีไ่ดรบัความไววางใจจาก

สถาบัน สวนนักศึกษาไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชนเปน

พยาบาลที่ดีของประชาชน  ตั้งใจทํางานเพื่อสวนรวม

 ทํางานในหนวยงานม่ันคง  เพื่อใหรายไดดีมี

เงินฝากธนาคารมากๆ มีทรัพยสิน และส่ิงอํานวยความ

สะดวกสบาย เพื่อใหชีวิตความเปนอยูดีขึ้นและพา

ครอบครัวไปทองเท่ียว กลับมาทํางานใกลบานอยูกับ

ครอบครวัเมือ่มีฐานะมัน่คง  ดแูลครอบครวัใหมคีวามสขุ

ใชชวีติกบัธรรมชาต ิดแูลชมุชน ศกึษาคนควาเพือ่พัฒนา

ตนเอง  เรียนตอใหสูงข้ึนเพ่ือปรับเปลี่ยนชีวิตการงาน 

และทํางานสวนตัว

การอภิปรายผล
 1. ความสามารถทางการเรียนของนักศึกษา

ทุนพยาบาลชุมชน และนักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาล

ชุมชนในปการศึกษา 2554 และ 2555 อยูในระดับ

คอนขางดี ซึ่งความสามารถทางการเรียน คือ ผลสําเร็จ

หรอืผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเกดิจากมวลประสบการณ

ตางๆ โดยผานการเรียนรู การฝกอบรม และการทดสอบ 

ตองอาศัยความสามารถของบุคคลทั้งทางรางกาย

และสมอง ความสามารถทางการเรียนประเมินจากผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยการใหอันดับคะแนนหรือ

เกรด นักศึกษาทั้งสองกลุมไดใชเกณฑการคัดเลือกเขา

ศึกษาคลายๆ กัน  คือ  เกรดเฉลี่ย 2.75 ขึ้นไป เนน

ผูเขาเรียนท้ังเปนคนดี  มากกวาการเปนคนเกง อีกทั้ง

ผลการเรียนจากคาเฉล่ียสะสมในระดับมธัยมศึกษาตอน

ปลายของนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนและนักศึกษาที่

ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชน ก็อยูในระดับเดียวกัน คือ 

ระดับดี (GPAX = 3.19, SD = 0.34  และ GPAX = 

3.21, SD = 0.34  ตามลําดับ) เมื่อเขามาเรียนหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูใน

ระดับเดียวกันคือ คอนขางดีซึ่งตํ่ากวาระดับที่เรียนใน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายเล็กนอย ทั้งนี้เปนเพราะการ

เรยีนทางพยาบาลศาสตรใชกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบั

อุดมศึกษาแหงชาติ สาขาพยาบาลศาสตรเปนเปาหมาย

การเรียน ผูเรียนตองมีความรูรอบ มีความสามารถ

หลายดาน จึงจะผานเกณฑ ผลการวิจัยนี้สอดคลองกับ

การศึกษาของวิบูลยลักษณ ปรียาวงศากุล6 Utsanee, 

Nichada, Sriwan7 ที่พบวา พื้นฐานทางการเรียนท่ีมีอยู

เดิมจะสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ความรูเดิม

สามารถพยากรณ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดรอยละ 

61.9  เกรดเฉลี่ยของผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลายมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักศึกษาพยาบาลศาสตร ชั้นปที่ 1-4  และสอดคลอง

กับการศึกษาของ จักรกฤษณ ลูกอินทร, เพ็ญพักตร 

ลกูอนิทร และอาคม โพธ์ิสวุรรณ8  ทีศ่กึษาพบวา คะแนน

เฉล่ียระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีความสัมพันธกับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการพยาบาลสูติศาสตรและ

เมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยความสามารถทางการเรียนของ

นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนกับนักศึกษาท่ีไมสังกัดทุน

พยาบาลชุมชนที่อยูในระดับเดียวกัน คือ ระดับคอนขาง

ด ีแตนักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนมีคาเฉล่ียความสามารถ

ทางการเรียนสูงกวานักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาล

ชุมชนเล็กนอยน้ันอาจเปนเพราะไดรับการติดตามจาก

โรงพยาบาล และการเสริมแรงรวมกับวิทยาลัยฯ เปน

ประจําทําใหมีพฤติกรรมการเรียนที่เอื้อตอผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนมากกวา  ผลการวิจัยน้ีสอดคลองกับการ

ศึกษาที่ผานมา7,9 ที่ศึกษาพบวา พฤติกรรมการเรียนมี

ความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

 2. คุ ณ ลั ก ษณ ะ นั ก ศึ ก ษ า พ ย า บ า ล ที่

พงึประสงคของนกัศกึษาทุนพยาบาลชุมชนและนกัศกึษา

ที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชน ในปการศึกษา 2554  และ 

2555 พบวา คาเฉลี่ยรวมของคุณลักษณะที่พึงประสงค 

15 ดาน อยูในระดับดี แตมีบางดาน เชน ดานการ

ทํานุบํารุงชาติ  ศาสนา และเทิดทูนชาติพระมหากษัตริย

นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนอยูในระดับดีมาก นักศึกษา

ที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชนอยูในระดับดี สวนดานการ

ใชภาษาสือ่สารทัง้การฟง การพูด การอาน และการเขียน

ภาษาองักฤษ นกัศกึษาท้ังสองกลุมมีคาเฉลีย่อยูในระดบั

เดียวกันคือระดับปานกลาง ซึ่งคุณลักษณะนักศึกษา

พยาบาลที่พึงประสงคเปนคุณลักษณะที่ครอบคลุมตาม

กรอบมาตรฐานคุณวฒุอิดุมศกึษาแหงชาต ิสาขาพยาบาล

ศาสตรทั้ง 6 ดาน คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม ความรู

ทักษะทางปญญา ความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะ
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ปที่ 32  ฉบับที่ 3 : กรกฎาคม - กันยายน  2557

ปฏิบัติทางวิชาชีพ12 และรวมถึงคุณลักษณะตามอัต

ลักษณของวิทยาลัยฯ คือ จิตสาธารณะ ภาวะผูนํา  

นอบนอมถอมตน และอดทน เพราะวิชาชีพพยาบาล

สังคมมีความคาดหวังสูง  ทั้งดานความเปนมนุษย และ

ความรูความสามารถดานวิชาชีพ ในการคัดเลือกใหเขา

เรียนหลักสูตรน้ี นักศึกษาท้ังสองกลุมมีตนทุนความ

พรอมกอนเขาศึกษาท้ังดานความรู เกรดเฉล่ียต้ังแต 

2.75 ขึ้นไป มีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพพยาบาล และใน

การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรน้ี ใชผลลัพธการเรียนรู

ตามกรอบมาตรฐานอุดมศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร

ทั้ง 6 ดาน รวมทั้งอัตลักษณและคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง

ประสงค ของคณะพยาบาลศาสตรเปนเปาหมายในการ

จัดการเรียนรู ทําใหคาเฉล่ียรวมคุณลักษณะนักศึกษา

พยาบาลที่พึงประสงคของนักศึกษาทั้งสองกลุมอยูใน

ระดบัดี   และจากผลการวจิยัทีพ่บวา คณุลกัษณะดานการ

ทาํนบุาํรงุชาต ิ ศาสนา และพระมหากษัตรยิ นกัศึกษาทุน

พยาบาลชมุชนมคีาเฉลีย่อยูในระดบัดมีาก  สวนนกัศกึษา

ที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชนอยูในระดับดี จะเห็นไดวา

นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนไดคัดเลือกจากชุมชนที่มี

ประสบการณการเปนเยาวชนจิตอาสา เคยชวยเหลือคน

ทุกขคนยาก  ทํากิจกรรมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ทั้ง

ในหลักสูตร และเสริมหลักสูตรอยางตอเน่ือง จึงถูกบม

เพาะคุณลักษณะดานนี้ มากกวานักศึกษาที่ไมสังกัดทุน

พยาบาลชุมชน สวนคุณลักษณะดานการใชภาษาสื่อสาร

ทั้งการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษ 

นักศึกษาท้ังสองกลุมมีคาเฉล่ียอยูในระดับเดียวกันคือ

ระดบัปานกลาง ซึง่ภาษาไทยเปนภาษาท่ีคนไทยสวนใหญ

ใชในชวีติประจาํวนัและการทาํงาน นกัศึกษาทัง้สองกลุม

จะใชภาษาอังกฤษในบางโอกาสเทานั้น ทําใหคาเฉลี่ย

คณุลกัษณะของนกัศกึษาทัง้สองกลุมอยูในระดบัปานกลาง

ผลการวิจัย น้ีสอดคลองกับ  การวิจัยของอํานวย 

ธัญญรัตนศรีสกุล10 มาลินี จําเนียรและคณะ11 ที่ศึกษา

สมรรถนะนักศกึษาพยาบาลศาสตรบัณฑติทกุชัน้ป พบวา

สมรรถนะดานการใชภาษาอังกฤษมีคาเฉล่ียตํ่าสุด

 3. ภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษา นักศึกษา

ทุนพยาบาลชุมชนมีภาพชีวิตอนาคตดานครอบครัวคือ 

การเปนลูกท่ีดีของพอแม  การกลับไปอยูกับครอบครัว 

ใชชวีติแบบธรรมชาติ อยางพอเพียง  เพราะมีทนุ “ ความ

ผูกพัน”  ที่เปนพันธะความรับผิดชอบท่ีไดรับโอกาส  

และความคาดหวังทั้งจากครอบครัวและชุมชน ใหเปน

นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชน ไดเห็นแบบอยางความสุข

อันเกิดจากการใชชีวิตอยางพอเพียง และการฝกจิต

อาสา สวนภาพชีวิตอนาคตดานการทํางาน  เปนเพราะ

มีทุน “ประสบการณ ”  กอนเขาเรียนและระหวางเรียน 

จากภาพชีวิตอนาคตน้ี ทําใหเห็นทิศทางการทํางานของ

พยาบาลชุมชนท่ีจะเปนไปตามสมมุติฐานของโครงการ

ผลิตพยาบาลชุมชนภายใตแนวคิดสามเหล่ียมการผลิต

พยาบาลชุมชนของศาสตราจารยนายแพทยประเวศ

วะสี13  ที่ตั้งไววา หากมีพยาบาลชุมชนดูแลชุมชน 1-2  

ชุมชนใชหัวใจนํา  และความรูตามทํางานรวมกับชุมชน 

ทําใหชุมชน สังคมไมทอดท้ิงกัน สงเสริมใหชุมชนดูแล

ตนเอง สรางเสริมสุขภาพ และปองกันโรคที่พบบอยใน

พื้นที่ การดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

และการปลูกตนไมยืนตนหลากหลายในพ้ืนท่ีของ

ตนเอง จะทําใหเกิดหมูบานอยูเย็นเปนสุข  ขยายสูตําบล 

อําเภอ จังหวัดอยูเย็นเปนสุขรวมกัน และตอยอดสู

จงัหวดัขอนแกนนาอยูทีส่ดุในโลกตอไปได16  การจดัการ

ศึกษาภายใตแนวคิดนี้สอดคลองกับการศึกษาไทย

ในอนาคต ที่เริ่มจากการพัฒนาคน พัฒนาสังคม ให

เปนพลังขับเคล่ือนคนไทยใหมีความรูความสามารถ มี

ทักษะการดํารงชีวิตในโลกของการแขงขันอยางรูเทา

กัน15  และยังสอดคลองกับอุดมการณการศึกษาของชาติ  

ทีมุ่งสรางสรรค  และพัฒนาคนโดยผานการยกระดับการ

ศกึษาของประชาชนใน 3 ขัน้ตอน16 ไดแก การศึกษาเพือ่

อัตตา  การศึกษาเพื่อชีวา และการศึกษาเพื่อปวงประชา  

ภาพชีวิตอนาคตของนักศึกษากลุมนี้เปนการมองสังคม

โดยรวม  ที่มุงการทํางานเพื่อชุมชนอยูเย็นเปนสุข  การ

พัฒนาตนเองใหเปนแบบอยางท่ีดี เปนการศึกษาเพ่ือ

ชีวา สรางคนดีแกสังคม  และการศึกษาเพ่ืออัตตา เพื่อ

เปนเครื่องมือในการประกอบอาชีพ และยังสะทอนถึง

หลักสูตรและการจัดการเรียนรู  ที่นักศึกษาไดรับทั้งทาง

ตรงและทางออม ทัง้ทีเ่ปนทางการ (Formal curriculum) 

และหลกัสตูรแฝง (Hidden curriculum) ทีไ่มไดออกแบบ

ไวอยางเปนทางการ แตสาระการเรียนรูไดหลอมรวมอยู

ในบริบท  ของวิทยาลัยฯ   โรงพยาบาล และชุมชนที่เปน

แหลงเรียนรู  ทําใหนักศึกษาสะทอนคิดและวาดภาพ
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ชีวิตที่ไดจากการสัมผัสอุดมการณของครู คําสอน ความ

คาดหวัง  ปฏิสัมพันธระหวางอาจารยและนักศึกษา การ

สัมผัสบุคคล ตนแบบ  อัตลักษณของสถาบัน  ประเพณี

วฒันธรรมของวทิยาลัยฯ และแหลงเรียนรู เปนหลักสตูร

แฝงท่ีบมเพาะความคิด ทศันคติ ความมุงมัน่ สูอดุมการณ  

และเปาหมายชวีติของนกัศึกษาใหผกูพนั  กตญัตูอผูมี

พระคณุ  ผลการวจิยันีส้อดคลองกบัการศกึษาของวรรณ ี 

ชัยเฉลิมพงษ 17 ที่ศึกษาพบวา  ปจจัยที่สงผลตอการ

เรียนรูจากหลักสูตรแฝงทําใหนักศึกษาเรียนรูการรูจัก

ตนเอง  การเปนผูนาํ ทศันคตติออาจารยและวชิาชพี  และ

หลักสูตรแฝงมีผลทางตรงตอลักษณะวิชาชีพมากที่สุด 

 นกัศกึษาทีไ่มสงักดัทนุพยาบาลชมุชน ภาพชวีติ

อนาคตดานครอบครัว  และดานการทํางาน คือ  การเปน

ลูกท่ีดีของพอแม เปนพยาบาลที่ดีของประชาชน  ตั้งใจ

ทํางานเพ่ือสวนรวม  มุงหวังทํางานในหนวยงานที่มั่นคง  

เพื่อสรางรายได ทําใหชีวิตสะดวกสบายมี ความเปนอยู

ที่ดีขึ้น  จะกลับมาอยูกับครอบครัว  เมื่อมีฐานะม่ันคง  

และศึกษาตอเพื่อปรับเปล่ียนชีวิตการทํางาน ภาพชีวิต

อนาคตของนักศึกษากลุมนี้สะทอนผลลัพธของการ

จดัการศกึษาในการพฒันาคน 3 ขัน้ตอน16 ทีเ่ริม่จากการ

ศกึษาเพ่ืออตัตา เพือ่การประกอบอาชีพ และสรางรายได

ใหตนเองมีชีวิตดีขึ้น การศึกษาเพื่อชีวา เพ่ือสรางคนให

เปนคนดี และข้ันตอไปคือ การศึกษาเพ่ือปวงประชา ที่

เกิดขึ้นหลังจากที่ตนเองและครอบครัวมีความพรอม 

เขมแข็งแลวจึงจะทํางานเพื่อชุมชน สังคม ภาพชีวิตการ

ทาํงานของนักศกึษาท้ังสองกลุมท่ีมคีวามแตกตางกนัเปน

เพราะ ระบบทุนที่ผูกพัน  การเสริมหลักสูตรใหเรียนรู

จากบคุคลตนแบบ อยางตอเนือ่ง ประสบการณบมเพาะดาน

จติอาสา กระบวนการตดิตามนักศกึษา เพือ่สรางอุดมการณ

การทํางานในชุมชนของเจาของทุนและวิทยาลัยฯ

รวมทั้งประสบการณการเรียนรูในการทํางานกับชุมชน

ที่นักศึกษาทุนพยาบาลชุมชนจะมีมากและเกิดอยางตอ

เน่ืองมากกวา นักศึกษาที่ไมสังกัดทุนพยาบาลชุมชน

ขอเสนอแนะ
 1. ระบบการคัดเลือกนักศึกษาทุนพยาบาล

ชุมชนที่เนน “คนดี ที่เรียนได” มากกวา “คนเกงที่เรียน

ดี” รวมกับเกณฑการเปนคนที่ “เรียนได” ควรใหมีการ

ทดสอบวัดความรู เพื่อเปนทุนความสามารถ ที่เพียงพอ 

ในการเรียนรูในวิชาชีพพยาบาลใหอยูในระดับด ี เพือ่ให

ผูเรียนมคีวามสุขในการเรียนรู  และสาํเร็จตามเปาหมาย

 2. ควรวิจัยเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการ

เรยีนรูจากหลกัสตูรแฝงเชนการใชบคุคลตนแบบ ในการ

บมเพาะอุดมการณวิชาชีพ รวมท้ัง รูปแบบการจัดการ

เรียนรูอยางมีสวนรวมกับชุมชนโดยใชพื้นที่เปนตัวต้ัง 

เพื่อพัฒนาคุณลักษณะและความสามารถดานวิชาชีพที่

ตอบสนองความตองการของชุมชน ในพืน้ทีท่ีห่ลากหลาย 

 3. ควรวิจัยติดตามบัณฑิตทุนพยาบาล

พยาบาลชุมชน เกี่ยวกับบทบาท ภารกิจของพยาบาล

ชุมชน ที่สงผลตอการบริการแบบใกลบานใกลใจ การ

เปลี่ยนแปลงระบบสุขภาพชุมชน ที่เชื่อมโยงเครือขาย

การทํางานของภาคสวนตางๆ ในชุมชน รวมท้ังปจจัย

สนับสนุนใหพยาบาลชุมชนทํางานในพ้ืนที่อยางมี

ความสุข เปนไปอยางตอเน่ือง และมีประสิทธิภาพ  
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Abstract
 This research is the descriptive research which aims to study learning ability, desirable characteristics, and future 

perspectives of community funded nursing students and those of non-community funded nursing students. Samples are 59 

nursing students from year 2, 3 and 4 of faculty of nursing, College of Asian Scholars in the amount of 28 community funded 

nursing students from Khon Kaen hospital. Ubonratana hospital and Nampong hospital and 31 non-community funded nursing 

students. The duration of research was during academic year 2011-2012. The research’s tools consisted of questionnaire, 

Test form, and assessment form, personal record and future perspectives. The analysis of data used percentage, mean, standard 

deviation and content analysis.

 The result of study was found that 1) Learning ability of community funded nursing students and non-community 

funded nursing students in academic year 2011 and 2012 is at the same level that is tended to be in good level. The 

average learning ability of community funded nursing students of both academic year 2011 and 2012 has higher level than the

non-community funded nursing students. 2) Desirable characteristics of community funded nursing students and non-community 

funded nursing students  classifi ed in 15 dimensions in academic year 2011 and 2012 are at the same level with good level, 

desirable characteristics of nursing students of both groups classifi ed in 13 dimensions are at the same level with good level 

including virtue, morality, professional ethics, knowledge, cognitive skill, interpersonal relationship, responsibility, empirical 

analyzing skill, communication and information technology, skill of professional practicum, leadership, personality, eager to 

learn, public mind, generosity, language in communication skill, listening, speaking, reading and writing Thai language and 

healthy. community funded nursing students have the best level in taking care of nation , religion and the King and the non 

-community funded nursing students have good level , and both groups are at the same level with middle level in language in 

communication skill, listening, speaking, reading and writing English language 3) Future perspectives of community funded 

nursing students are to be good children of the parents, good community nursing of the people, going back to work in community. 

Taking good things that they learned from institute including, service mind, leadership, humility and patience, to generate 

benefi t to their families and community following Suffi ciency Economy Policy, and good role model resulting in good living 

and development by themselves. 4) Future perspectives of non-community funded nursing students are to be good children 

of the parents, good nurse for people, paying attention on working for public and working in fi rm institute to generate income, 

saving, assets for their families, and studying at higher level to be back to work in their hometown. 
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