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ปญหาสุขภาพจากการทํางานของแรงงานนอกระบบในกลุมอาชีพเกษตรกรรม 

บานมาบกราด ตําบลมาบกราด อําเภอพระทองคํา จังหวัดนครราชสีมา 
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บทคัดยอ 

 
การศึกษาเชิงพรรณนานี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาปญหาสุขภาพและความสัมพันธระหวาง

พฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางาน และสิ่งคุกคามการทํางานกับการเกิดปญหาสุขภาพจากการ

ทํางานของแรงงานนอกระบบในกลุมอาชีพเกษตรกรรม จํานวน 110 คน รวบรวมขอมูลโดยใช

แบบสอบถาม วิเคราะหและนําเสนอขอมูลโดยใชความถี่ รอยละ คามัธยฐาน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

พิสัยระหวางควอลไทล คาสูงสุด คาต่ําสุด คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสันและสเปยรแมน 

ผลการวิจัยพบวาสวนใหญมีปญหาสุขภาพจากการทํางานในระดับต่ํา รอยละ 72.7 โดย

ปญหาสุขภาพท่ีพบ ไดแก ปวดหลัง เอว รอยละ 78.3 รองลงมามีอาการเหนื่อยจากอากาศรอน รอยละ 

70.9 และปวดมือ ขอมือ นิ้วมือ รอยละ 67.3 ผลการวิเคราะหความสัมพันธ พบวา พฤติกรรมสุขภาพ

และสภาพการทํางานมีความสัมพันธทางลบในระดับปานกลางกับปญหาสุขภาพจากการทํางานอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ (rs=-0.35, p-value<0.001) สิ่งคุกคามการทํางานดานกายภาพ ดานเคมี ดาน

ชีวภาพ และดานการยศาสตร มีความสัมพันธทางบวกในระดับปานกลางกับปญหาสุขภาพจากการ

ทํางานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (rs=0.48, p-value<0.001; rs=0.45, p-value<0.001; rs=0.39, p-

value<0.001 และ rs=0.48, p-value<0.001 ตามลําดับ) สวนสิ่ งคุกคามดานจิตสั งคมพบวา มี

ความสัมพันธทางบวกในระดับต่ํากับปญหาสุขภาพจากการทํางานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (r=0.19, p-

value=0.04) ขอเสนอแนะจากการศึกษาควรใหความสําคัญกับการเฝาระวังทางสุขภาพ การดูแลใน

เรื่องอาชีวอนามัย เพ่ือลดความเสี่ยงตอการเจ็บปวยและการบาดเจ็บจากการทํางานเพ่ือคุณภาพการ

ทํางานของเกษตรกรที่ดีตอไป 

 

คําสําคัญ : ความเสี่ยง, แรงงานนอกระบบ, การเกษตร, สุขภาพและความปลอดภัย 
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Abstract 

This descriptive study aimed to study health problems and association between working 

behaviors and working conditions and also between threats of working and health 

problems of 110 agriculture Informal workers. Data were collected by using 

questionnaires and analyzed by frequency, percentage, mean, median, standard 

deviation, interquartile range, minimum, maximum and also Pearson Product Moment 

Correlation Coefficient and Spearman Correlation Coefficient. 

The results found that most of workers had health problems from their working at low 

level (72.7%) which their health problems included low back pain and waist pain (78.3%), 

tiredness from heat (7 0 . 9%) and hands, wrists, fingers pain (6 7 . 3%). The correlation 

analysis found that behavioral health and working conditions of the participants was 

negatively correlated at moderate level to health problems from working with statistical 

significance (rs = -0.35, p-value<0.001). The threats of physical functioning, chemical and 

biological aspects of ergonomics had positive correlation at moderate level to health 

problems from working with statistical significance (rs = 0.48, p-value<0.001; rs = 0.45, p-

value<0.001; rs = 0.39, p-value<0.001 and rs = 0.48, p-value<0.001, respectively). 

Regarding the psychosocial threats, there was a positive correlation at low level with 

health problems from working with statistical significance (r= 0.19, p-value = 0.04). This 

study suggests that health surveillance, caring of occupational health for reducing risks 

of illness and injury should be concerned in order to improve quality of the work among 

working farmers. 
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บทนํา 

การพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนามี

ความม่ันคง ยั่งยืน ประชาชนอยูดีกินดียอมเปน

ความปรารถนาสูงสุดของทุกชาติ ประเทศไทย

เป นประ เทศหนึ่ ง ท่ีกํ าลั ง พัฒนา ผลจาก

ความสําเร็จของการพัฒนาประเทศไทยคือการ

พัฒนาอยางรวดเร็วของอุตสาหกรรมไทยท้ัง

อุตสาหกรรมหนัก อุตสาหกรรมเบา ตลอดจน

อุตสาหกรรมทางการเกษตร ซึ่งมีทั้งแรงงานใน

ระบบและนอกระบบอยู แรงงานสําคัญที่ชวย

ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมของไทยนั้นสวนใหญ

เปนแรงงานนอกระบบ1 สํานักงานสถิติแหงชาติ

ไดใหความหมายของแรงงานนอกระบบไววา 

แรงงานนอกระบบหมายถึงผูมีงานทําที่ไมไดรับ

ความคุมครอง หรือไมมีหลักประกันทางสังคม

จากการทํางาน ในปจจุบันเปนที่ทราบกันดีถึง

สภาวการณดานแรงงานนอกระบบลวนมี

ขอจํากัดตางๆ มากมาย และเปนอุปสรรคใน

การพัฒนามาตรฐานดานอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัยของกลุมแรงงาน จากผลการ

สํารวจตั้งแต ป 2554 - 2559 พบวา ในชวงป 

2554-2556 แรงงานนอกระบบมีแนวโน ม

เพิ่มข้ึนอยางตอเนื่องจาก 24.6 ลานคน ในป 

2554 เปน 25.1 ลานคน ในป 2556 ในขณะที่

ป  2557 เปนตนมา  แรงงานนอกระบบมี

แนวโนมลดลงจาก 22.1 ลานคน ในป 2557 

เปน 21.3 ลานคน ในป 2559 

รัฐบาลไดตระหนักถึงความสําคัญและได

กํ าหนดมาตรการ  นโยบาย รวมทั้ งออก

กฎหมายคุ มครองและจัดสวัสดิการใหแก

แรงงานนอกระบบ เชน การประกันสังคมตาม

มาตรา 40 พระราชบัญญัติคุมครองผูใชแรงงาน

รับใชในบาน เปนตน  ถึงแมวาแรงงานนอก

ระบบจะมีแนวโนมลดลง แตแรงงานท่ียังเปน

แรงงานนอกระบบอยูนั้นก็ยังมีอยูจํานวนไม

นอย แรงงานนอกระบบเปนแรงงานที่มีบทบาท

สําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ตอง

ทํางานหนักและตองเผชิญกับปญหาตางๆ เชน 

คาตอบแทนจากการทํางานต่ํา มีงานทําไม

ตอเนื่อง ขาดหลักประกันทางสังคม มีความ

เสี่ยงจากการประกอบอาชีพ ที่อาจทําใหเกิด

ปญหาสุขภาพตามมาหนึ่งในแรงงานนอกระบบ

นั้นก็คือเกษตรกรซึ่งเปนอาชีพของประชากร

ไทยสวนใหญ เปนแรงงานที่มีสัดสวนสูงที่สุด

ของประเทศ1 และจากขอมูลทางสถิติของ

สํานักงานสถิติแหงชาติไดดําเนินการสํารวจ

แรงงานนอกระบบ ป 2559 พบวามีแรงงาน

นอกระบบมากกวาครึ่งหนึ่ งทํางานในภาค

เกษตรกรรมโดยมีจํานวนถึง 11.7 ลานคนหรือ

รอยละ 54.8 โดยเปนแรงงานที่สําคัญของ

ประเทศในฐานะผูผลิตอาหารเลี้ยงดูสังคม 

อาชีพเกษตรกรในมิติดานแรงงานถือวาเปน

อาชีพอิสระที่มีสถานภาพคอนขางหลากหลาย

และซั บซ อน  เป นนายจ า งตั ว เ อ ง  ไม ว า
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สถานภาพของเกษตรกรจะอยูในรูปแบบไหน 

เกษตรกรสวนใหญก็ขาดความม่ันคงทั้งตอชีวิต 

รายไดและสวัสดิการ ตองเผชิญความเสี่ยงจาก

สภาพแวดลอม และอันตรายจากสารเคมีเปน

พิษและตกคาง จากการสํารวจปญหาความไม

ปลอดภัยของแรงงานนอกระบบของสํานักงาน

สถิติแหงชาติ ในป 2559 พบวาสวนใหญ คือ 

ไดรับสารเคมีเปนพิษรอยละ 60.6 เครื่องจักร 

เครื่องมือที่เปนอันตราย รอยละ 22.1 และ

ไดรับอันตรายตอระบบหู/ระบบตา รอยละ 4.6 

โดยมีความแตกตางกันตามลักษณะงานที่ทํา 

สภาพการทํางาน ระยะเวลาการทํางาน อายุ 

เพศ สภาวะสุขภาพ และพฤติกรรมเสี่ยงของ

คนทํางาน2 ซึ่งสาเหตุที่ทําใหเกิดปญหาสุขภาพ

จากการทํางานนั้นมีมาจากหลายปจจัย ไมวา

จ ะ เ ป น ป จ จั ย จ า ก ตั ว บุ ค ค ล  ป จ จั ย

สภาพแวดลอม หรือปจ จัย อ่ืนๆ ท่ีมีส วน

เก่ียวของ 

ตําบลมาบกราด อําเภอพระทองคํา 

จังหวัดนครราชสีมา มีแรงงานนอกระบบกวา 

315 คน จากประชากร 1,213 คน ขอมูล ณ 

วันที่  21 สิงหาคม 2560 สวนใหญประกอบ

อาชีพเกษตรกรรม ซึ่งเปนเกษตรกรท่ีมีที่ดิน

เปนของตนเอง และเปนผูรับจางโดยไมไดมี

ที่ดินเปนของตนเอง จากขอมูลปญหาดาน

สุขภาพอนามัยของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตําบลมาบกราด ในป 2560 พบวา เมื่อถึงฤดูทํา

การเกษตรแรงงานนอกระบบในหมูบานมี

ปญหาทางดานสุขภาพที่เกิดจากการทํางาน

จํานวน 19 คน เกิดอาการระคายเคืองทาง

ผิวหนังและระบบหายใจเมื่อสัมผัสกับสารเคมี

กําจัดศัตรูพืชหรือการพนยาฆาแมลงจํานวน 4 

คน การปวดเมื่อยทางระบบโครงรางของ

รางกายท่ีมีสาเหตุมาจากการใชเวลาในการ

ทํางานติดตอกันหลายชั่วโมงหรือทาทางในการ

ยกสิ่งของหรืออุปกรณในการทํางานที่หนัก

เกินไปจํานวน 13 คน และอุบัติเหตุที่เกิดจาก

ของมีคม เชน ถูกใบเลื่อยตัดไมขณะปฏิบัติงาน

อยูบาด ท่ีนิ้ วมือ  จํ านวน 2 คน ซึ่ งปญหา

ทางดานสุขภาพที่กลาวมานั้นมีความสําคัญตอ

การทํางานของแรงงานนอกระบบเปนอยางมาก

เนื่องจาก แรงงานนอกระบบในหมูบานมีอาชีพ

ในภาคเกษตรกรรมเพียงอาชีพเดียวเมื่อเกิด

ปญหาทางดานสุขภาพสงผลใหขาดรายได และ

สงผลกระทบตอการใชชีวิตการเปนอยูตามปกติ

ของแรงงานนอกระบบ ผูวิจัยจึงสนใจศึกษา

ปญหาสุขภาพ ระดับของปญหาสุขภาพจากการ

ทํางาน  และศึกษาความสัมพันธระหว าง

พฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางาน 

และสิ่งคุกคามการทํางานดานกายภาพ ดาน

เคมี ดานชีวภาพ ดานการยศาสตรและดานจิต

สังคมกับการเกิดปญหาสุขภาพจากการทํางาน

ข อ ง แ ร ง ง า น น อ ก ร ะ บ บ ใ น ก ลุ ม อ า ชี พ

เกษตรกรรม เพ่ือจะไดทราบถึงสภาพการ
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เจ็บปวยหรือปญหาของประชาชนในหมูบาน 

และสามารถนํามาเปนแนวทางในการวางแผน

ดูแลสุขภาพของแรงงานนอกระบบในกลุม

เกษตรกรรมของหมูบานได 

วิธีดําเนินการวิจัย 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากรครั้งนี้เปนแรงงานนอกระบบ

ในกลุมเกษตรกรรมที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป ที่อาศัย

อยูในบานมาบกราด ตําบลมาบกราด อําเภอ

พระทองคํา จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 315 

คน กลุมตัวอยางในการศึกษาเปนแรงงานนอก

ระบบในกลุมเกษตรกรรมที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป ที่

อาศัยอยู ในบานมาบกราด ตําบลมาบกราด 

อําเภอพระทองคํา จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 

110 คน ซึ่งไดจากการคํานวณขนาดตัวอยาง

โดยใชสูตรสําหรับการประมาณคาเฉลี่ยกรณี

ทราบจํานวนประชากร4 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

เปนแบบสอบถามเก่ียวกับปญหาสุขภาพ

จากการทํางานของแรงงานนอกระบบในกลุม

อาชีพเกษตรกรรม ดัดแปลงจากแบบสัมภาษณ

ปจจัยคุกคามสุขภาพการเจ็บปวย และบาดเจ็บ

ที่เก่ียวเนื่องจากการทํางานกลุมเกษตรกร ปลูก

ขาวโพดฝกออนที่พัฒนาโดยชวพรพรรณ จันทร

ประสิทธิ ์และธานี แกวธรรมานุกูล5 รวมกับ

การทบทวนวรรณกรรม แบงออกเปน 4 สวน 

ดังนี้ 

สวนที่ 1 ขอมูลท่ัวไป จํานวน 10 ขอ 

สวนที่ 2 พฤติกรรมการทํางานและ

สภาพการทํางาน ขอคําถามเปนการระบุ

พฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางานเปน

แบบมาตราสวนประมาณคา แบงออกเปน 3 

ระดับ คือ ปฏิบัติเปนประจํา ปฏิบัติบางครั้ง 

และไมเคยปฏิบัติ ขอคําถามมีทั้งเชิงบวกและ

เชิงลบ รวม 18 ขอ 

สวนที่ 3 สิ่งคกุคามการทํางาน ขอ

คําถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา แบง

ออกเปน 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง 

นอย นอยท่ีสุด ขอคําถามมีท้ังเชิงบวกและเชิง

ลบ รวม 25 ขอ 

สวนที่ 4 ปญหาสุขภาพจากการทํางาน 

ขอคําถามเปนการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ

ปญหาสุขภาพจากการทํางานคําตอบเปนแบบ

มาตราสวนประมาณคา แบงออกเปน 5 ระดับ 

คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

ขอคําถามเปนเชิงลบทั้งหมด รวม 20 ขอ 

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

นําแบบสอบถามที่ผานการปรับปรุง

แกไขแลวไปใหผู เชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน

ตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา และดาน

การใชภาษาที่ถูกตองเหมาะสม ความครบถวน

สมบูรณของแบบสอบถาม พบวาทุกขอมีคา 

IOC มากกวา 0.50 จากนั้นนําไปทดลองใชกับ

ประชาชนบานโคงเจริญ หมูที่ 7 ตําบลมาบ

กราด อําเภอพระทองคํา จังหวัดนครราชสีมา 

ซึ่งเปนหมูบานที่มีลักษณะตางๆ ใกลเคียงกับ

กลุมตัวอยางที่ศึกษา จํานวน 30 คน นํามา

วิเคราะหคาความเชื่อมั่น (Reliability) ดวย

วิธีการของครอนบาค (Cronbach’s Alpha 

coefficient) ไดคาโดยรวมเทากับ 0.89 
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วิธีเก็บรวบรวมขอมูล มีข้ันตอนดังนี้ 

ติดตอประสานงานและทําหนังสือไปยัง

ผูใหญบานเพื่อขอความรวมมือและขออนุญาต

ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไปเก็บขอมูล

จากกลุ มตั วอย า งด ว ยตน เอง  ชี้ แ จ ง  ถึ ง

วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูล ชี้แจง

อธิบายการตอบในแตละสวนใหเขาใจตรงกัน 

และมอบแบบสอบถามไว พรอมกําหนดวันไป

รับคืน ผูวิจัยตรวจสอบความเรียบรอยจนครบ

ทุกชุดเพื่อความถูกตองและสมบูรณหากพบวา

ไมสมบูรณ ผูวิจัยจะสอบถามเพ่ิมเติมใหครบ

สมบู รณ  จากนั้ นนํ าขอ มูลที่ ไ ดมาลงรหั ส 

ตรวจสอบความสมบูรณและความสอดคลอง

ของขอมูลอีกครั้ง 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการ

วิจัย 

ผูวิจัยไดดาํเนินการบันทึกขอมูลและ

วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

สําเร็จรูป นําเสนอและสรุปผลการวิเคราะห

ขอมูล ดังนี้ 

การพรรณนาขอมูลทั่วไป พฤติกรรม

สุขภาพ สภาพการทํางาน สิ่งแวดลอมการ

ทํางาน และปญหาสุขภาพจากการทํางาน โดย

ใชการแจกแจงความถ่ี รอยละ คาสูงสุดและคา

ต่ําสุด ในกรณีที่ขอมูลมีการแจกแจงไมเปนแบบ

ปกตินําเสนอดวยคามัธยฐานและพิสัยระหวางค

วอลไทล สําหรับการวิเคราะหความสัมพันธใช

สถิติ Pearson Product Moment 

Correlation Coefficient และหากไมสามารถ

ใชได ผูวิจัยไดเลือกใชสถิติ Spearman's rank 

correlation coefficient แทน 

การพิทักษสิทธิกลุมตัวอยาง 

ผูวิจัยไดคํานึงถึงหลักจริยธรรมการวิจัย 

โดยไดพิทักษสิทธิของกลุมตัวอยางดวยการ

ชี้แจงใหกลุมตัวอยางทราบถึงรายละเอียด

วัตถุประสงคและขั้นตอนการดําเนินงานวิจัย มี

ม าตรก า ร ในก า รรั กษาค วาม ลั บ โ ดย ใน

แบบสอบถามจะไมมีการระบุ ชื่อและนามสกุล 

ที่อยู สถานที่ หรือขอมูลตางๆ ที่จะสามารถสื่อ

ถึงตัวบุคคลได กลุมตัวอยางมีสิทธิการใหขอมูล

ไดตลอดเวลาหรือมีสิทธิยุติการใหขอมูลไดโดย

ไมจําเปนตองแจงลวงหนา ขอมูลที่ไดจะถูกเก็บ

เปนความลับนํามาใชในรายงานผลการวิจัยใน

ภาพรวมเทานั้ น  ไม มีสิทธิ์ นํ า เสนอขอ มูล

รายบุคคล กลุมตัวอยางมีสิทธิที่จะตอบรับหรือ

ปฏิเสธการเขารวมวิจัยไดโดยไมมีผลกระทบ 

และใหกลุมตัวอยางลงนามในใบยินยอมเขารวม

กิจกรรมการวิจัย ทั้งนี้งานวิจัยนี้ ไดผานการ

รับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัด

ขอนแกน ลํ าดับ ท่ี  021/2561 เลขที่  HE 

612011 

ผลการวิจัย 

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 

จากการศึกษา กลุมตัวอยางจํานวน 110 

คน สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 52.7 คามัธย

ฐานของอายุ 50 ป (IQR = 12.25) สถานภาพ 

สมรส รอยละ 72.7 การศึกษาประถมศึกษา 

รอยละ 63.6 มีรายไดไมเกิน 150,000 บาท 

รอยละ 68.2 ใชสิทธิหลักประกันสุขภาพ รอย

ละ 99.1 เคยตรวจคัดกรองภาวะทางสุขภาพ 

รอยละ 62.7 ไมมีโรคประจําตัว รอยละ 73.6 
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ทําการเกษตรมากที่สุดคือปลูกมันสําปะหลัง 

รอยละ 31.8 คามัธยฐานของระยะเวลาในการ

ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 20 ป (IQR = 27) 

และคามัธยฐานของระยะเวลาในการทํางานตอ

วัน 7 ชั่วโมง (IQR = 2) 

พฤติกรรมการทํางานและสภาพการ

ทํางาน 

เมื่อศึกษารายขอ พบวาการปฏิบัติตัว 

“เปนประจํา”มากที่สุด คือ “แตงกายรัดกุม

เหมาะสมกับงานขณะที่ปฏิบัติงาน” รอยละ 

72.7 รองลงมา “สวมใสอุปกรณปองกัน

อันตรายจากการทํางาน เชน รองเทาบูท ถุงมือ 

ผาปดจมูก”รอยละ 65.5 “ไมเคยปฏิบัติ” มาก

ที่สุด คือ “ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล” รอยละ 

88.2 รองลงมา “สภาพการทํางานมักจะทํางาน

ในที่สูง” รอยละ 80.9 ดังตารางท่ี 1 

ตารางที่ 1 จํานวน รอยละ การปฏิบัติพฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางานของกลุมตัวอยาง 

(n=110) 

พฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางาน 
ระดับการปฏิบัติ (จํานวน/รอยละ) 

ประจํา บางครั้ง ไมเคย 

1. ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลขณะทํางาน - 13(11.8) 97(88.2) 

2. สูบบุหรี่ขณะทํางาน 14(12.7) 13(11.8) 83(75.5) 

3. สวมใสอุปกรณปองกันอันตรายจากการทํางาน เชน 

รองเทาบูท ถุงมือ ผาปดจมูก 

72(65.5) 34(30.9) 4(3.6) 

4. แตงกายรัดกุมเหมาะสมกับงานขณะที่ปฏิบัติงาน 80(72.7) 28(25.5) 2(1.8) 

5. ใชสารเคมีในการทํางาน 7(6.4) 73(66.4) 30(27.3) 

6. สภาพการทํางานของทานมักจะเรงรีบทํางาน 8(7.3) 85(77.3) 17(15.5) 

7. สภาพการทํางานของทานมักจะทํางานกับอุปกรณมี

คม เชน มีด เคียวเก่ียวขาว จอบ เสียม 

49(44.5) 57(51.8) 4(3.6) 

8. สภาพการทํางานของทานมักจะทํางานกับเครื่องมือ/

เครื่องจักรที่มีความสั่นสะเทือน 

13(11.8) 44(40.0) 53(48.2) 

9. สภาพการทํางานของทานมักจะทํางานกับความรอน

ตลอดเวลา 

30(27.3) 66(60.0) 14(12.7) 

10. สภาพการทํางานของทานมักจะทํางานกับเสียงดัง

ตลอดเวลา 

5(4.5) 56(50.9) 49(44.5) 

11. สภาพการทํางานของทานมักจะทํางานในที่สูง 2(1.8) 19(17.3) 89(80.9) 

  



วารสารวทิยาศาสตรสุขภาพและการสาธารณสุขชุมชน - 62 - ปที่ 1 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2561 

Journal of Health Science and Community Public Health: JHSCPH   Vol. 1 No 2, July – December 2018 

ตารางที่ 1 จํานวน รอยละ การปฏิบัติพฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางานของกลุมตัวอยาง 

(n=110) (ตอ) 

พฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางาน 
ระดับการปฏิบัติ (จํานวน/รอยละ) 

ประจํา บางครั้ง ไมเคย 

12. สภาพการทํางานของทานมักจะตรวจสอบความพรอม

ของเครื่องมือหรือวัสดุอุปกรณกอนทํางาน 

50(45.5) 51(46.4) 9(8.2) 

13. สภาพการทํางานของทานมักจะทํางานในที่ชื้น มีน้ําขัง 5(4.5) 62(56.4) 43(39.1) 

14. สภาพการทํางานของทานมักจะนั่งกับพ้ืนตลอด

ระยะเวลาการทํางาน 

2(1.8) 76(69.1) 32(29.1) 

15. สภาพการทํางานของทานมักจะยืนทํางานเปน

เวลานานๆ 

22(20.0) 72(65.5) 16(14.5) 

16. สภาพการทํางานของทานมักจะใชมือหรือใชแขน

ทํางานซ้ําๆ 

47(42.7) 51(46.4) 12(10.9) 

17. สภาพการทํางานของทานมักจะบิดเอ้ียวตัว กมตัว 

ขณะทํางาน 

36(32.7) 61(55.5) 13(11.8) 

18. สภาพการทํางานของทานมักจะยกของหนักหรือออก

แรงเกินกําลัง 

15(13.6) 71(64.5) 24(21.8) 

คะแนนพฤติกรรมการทํางานและสภาพการทํางาน 

8.2:,8.1:,2.0:,2.2: MaxMinIQRMedian  

สิ่งคุกคามการทํางาน 

ความคิดเห็นเ ก่ียวกับสิ่ งคุกคามการ

ทํางานรายขอ ใน “ระดับมากที่สุด” 3 ลําดับ

แรก คือ “อากาศถายเทไดสะดวก” รอยละ 

25.5 รองลงมา “สามารถขอความชวยเหลือ

จากเพ่ือนบานได” รอยละ 20.0 และ “มีสวน

รวมในกิจกรรมตางๆ ของชุมชน” รอยละ 18.2 

สําหรับสิ่งคุกคามการทํางานในดานตางๆ มี

รายละเอียดดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2 จํานวน รอยละ คาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นตอสิ่งคุกคามการทํางานของกลุมตัวอยาง (n=

110) 

สิ่งคุกคามการทํางาน 

ระดับความคิดเห็น (จํานวน/รอยละ) 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

ดานกายภาพ 

1. เสียงดังรบกวนการไดยิน - 6 

(5.5) 

37 

(33.6) 

53 

(48.2) 

14 

(12.7) 

2. อากาศรอนอบอาว 13 

(11.8) 

28 

(25.5) 

45 

(40.9) 

24 

(21.8) 

- 

3. แสงสวางไมเพียงพอ 1 

(0.9) 

7 

(6.4) 

40 

(36.4) 

48 

(43.6) 

14 

(12.7) 

4. อากาศถายเทไดสะดวก 28 

(25.5) 

60 

(54.5) 

13 

(11.8) 

7 

(6.4) 

2 

(1.8) 

5. พ้ืนผิวบริเวณท่ีทํางานขรุขระ 3 

(2.7) 

13 

(11.8) 

40 

(36.4) 

38 

(34.5) 

16 

(14.5) 

คะแนนดานกายภาพ 6.3:,8.1:,6.0:,4.2: MaxMinIQRMedian  

ดานเคมี 

6. สัมผัสฝุนจากฟางขาว 1 

(0.9) 

10 

(9.1) 

29 

(26.4) 

47 

(42.7) 

23 

(20.9) 

7. สัมผัสฝุนจากดิน 4 

(3.6) 

32 

(29.1) 

47 

(42.7) 

17 

(15.5) 

10 

(9.1) 

8. สัมผัสฝุนจากไม - 8 

(7.3) 

30 

(27.3) 

56 

(50.9) 

16 

(14.5) 

9. สัมผัสฝอยละอองจากการพนสารเคมี

กําจัดศตัรูพืช 

- 8 

(7.3) 

20 

(18.2) 

53 

(48.2) 

29 

(26.4) 

10. ไดรับควันจากการเผาไหม 2 

(1.8) 

6 

(5.5) 

21 

(19.1) 

44 

(40.0) 

37 

(33.6) 

คะแนนดานเคมี 6.3:,8.1:,6.0:,4.2: MaxMinIQRMedian  
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ตารางที่ 2 จํานวน รอยละ คาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นตอสิ่งคุกคามการทํางานของกลุมตัวอยาง (n=

110) (ตอ) 

สิ่งคุกคามการทํางาน 

ระดับความคิดเห็น (จํานวน/รอยละ) 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

ดานชีวภาพ 

11. มีสัตวมีพิษ ไดแก งู ตะขาบ ผึ้ง แมง

ปอง 

- 3 

(2.7) 

16 

(14.5) 

64 

(58.2) 

27 

(24.5) 

12. บริเวณที่ทํางานเสี่ยงตอการติดเชื้อ

โรค 

- 3 

(2.7) 

13 

(11.8) 

60 

(54.5) 

34 

(30.9) 

13. มีแมลงและสัตวนําโรคอยูรอบๆ เชน 

ยุง แมลงวัน หน ู

- 13 

(11.8) 

33 

(30.0) 

43 

(39.1) 

21 

(19.1) 

14. บริเวณที่ทํางานมีเชื้อรา - 2 

(1.8) 

18 

(16.4) 

50 

(45.5) 

40 

(36.4) 

15. มีการสะสมของเศษอาหารรอบๆ ที่

ทํางาน 

- 2 

(1.8) 

7 

(6.4) 

58 

(52.7) 

43 

(39.1) 

คะแนนดานชวีภาพ 6.3:,1:,8.0:,2: MaxMinIQRMedian  

ดานการยศาสตร 

16. แรงสั่นสะเทือนจากเครื่องจักร เชน 

รถไถนา เครื่องสูบน้ํา 

2 

(1.8) 

16 

(14.5) 

20 

(18.2) 

47 

(42.7) 

25 

(22.7) 

17. อุปกรณน้ําหนักมาก เชน ถังบรรจุ

สารเคมี ปุยเคมี 

3 

(2.7) 

10 

(9.1) 

26 

(23.6) 

42 

(38.2) 

29 

(26.4) 

18. ดามจอบ/เสียม สั้นหรือยาวเกินไป 4 

(3.6) 

10 

(9.1) 

40 

(36.4) 

40 

(36.4) 

16 

(14.5) 

19. บริเวณที่ทํางานมีผิวขรุขระ 4 

(3.6) 

12 

(10.9) 

29 

(26.4) 

42 

(38.2) 

23 

(20.9) 

20. อุปกรณในการทํางานไมเหมาะสม 

เชน ดามจับของอุปกรณไมมีปุมใน

การยึดจับ 

- 4 

(3.6) 

26 

(23.6) 

59 

(53.6) 

21 

(19.1) 

คะแนนดานการยศาสตร 6.3:,1:,9.0:,2.2: MaxMinIQRMedian  
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ตารางที่ 2 จํานวน รอยละ คาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นตอสิ่งคุกคามการทํางานของกลุมตัวอยาง (n=

110) (ตอ) 

สิ่งคุกคามการทํางาน 

ระดับความคิดเห็น (จํานวน/รอยละ) 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

ดานจิตสังคม 

21. สามารถขอความชวยเหลือจากเพ่ือน

บานได 

22 

(20.0) 

57 

(51.8) 

24 

(21.8) 

6 

(5.5) 

1 

(0.9) 

22. มีสวนรวมในกิจกรรมตางๆของชุมชน 20 

(18.2) 

66 

(60.0) 

18 

(16.4) 

5 

(4.5) 

1 

(0.9) 

23. รายไดไมแนนอน 2 

(1.8) 

21 

(19.1) 

48 

(43.6) 

36 

(32.7) 

3 

(2.7) 

24. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ํา 7 

(6.4) 

17 

(15.5) 

43 

(39.1) 

35 

(31.8) 

8 

(7.3) 

25. กดดันจากเพื่อนรวมงาน - 1 

(0.9) 

33 

(30.0) 

48 

(43.6) 

28 

(25.5) 

คะแนนดานจิตสังคม 6.3:,1:,5.0:,4.2: MaxMinSDx  

ปญหาสุขภาพจากการทํางาน 

เมื่อจัดระดับของปญหาสุขภาพจากการ

ทํางานออกเปน  3 ระดับพบวาสวนใหญปญหา

สุขภาพจากการทํางานอยูในระดับต่ํา รอยละ 

72.7 รองลงมา อยูในระดับปานกลาง รอยละ 

27.3  

เมื่อพิจารณาปญหาสุขภาพจากการ

ทํางานรายขอ พบวา ปญหาสุขภาพจากการ

ทํางานในรอบ 6 เดือนที่ผานมา ที่สวนใหญพบ

ในระดับมากที่สุด คือ “มีอาการเหนื่อยจาก

อากาศรอน” รอยละ 9.1 ระดับมาก “ มี

อาการเหนื่อยจากอากาศรอน” รอยละ 21.8 

ดังตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 จํานวน รอยละ ปญหาสุขภาพจากการทํางานรายขอของกลุมตัวอยาง (n=110) 

ปญหาสุขภาพจากการทํางาน 

(ในรอบ 6 เดือนที่ผานมา) 

ระดับความคิดเห็น (จํานวน/รอยละ) 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

1. หูอื้อหรือไดยินเสียงพูดคุยไมชัด - 1 

(0.9) 

33 

(30.0) 

48 

(43.6) 

28 

(25.5) 

2. ระคายเคืองตาจากการสัมผัสสารเคมีในการทํา 

การเกษตร 

- 3 

(2.7) 

31 

(28.2) 

55 

(50.0) 

21 

(19.1) 

3. หอบหืดหรือหายใจลําบาก 2 

(1.8) 

4 

(3.6) 

7 

(6.4) 

62 

(56.4) 

35 

(31.8) 

4. น้ํามูกไหล/ไอ/จาม จากฝุนในไรนา 1 

(0.9) 

9 

(8.2) 

38 

(34.5) 

43 

(39.1) 

19 

(17.3) 

5. มองเห็นไมชัด ตาพรามัว - 8 

(7.3) 

24 

(21.8) 

59 

(53.6) 

19 

(17.3) 

6. คันตามผิวหนัง บริเวณมือ แขน ลําตัว - 10 

(9.1) 

25 

(22.7) 

57 

(51.8) 

18 

(16.4) 

7. ปวดกลามเนื้อคอ  ไหล แขน 4 

(3.6) 

16 

(14.5) 

53 

(48.2) 

29 

(26.4) 

8 

(7.3) 

8. ปวดมือ ขอมือ นิ้วมือ 6 

(5.5) 

15 

(13.6) 

53 

(48.2) 

28 

(25.5) 

8 

(7.3) 

9. ปวดหลัง เอว 7 

(6.4) 

18 

(16.4) 

61 

(55.5) 

21 

(19.1) 

3 

(2.7) 

10. ปวดกลามเนื้อขา เทา นิ้วเทา 4 

(3.6) 

14 

(12.7) 

48 

(43.6) 

38 

(34.5) 

6 

(5.5) 

11. สัตวมีพิษกัดตอย - - 10 

(9.1) 

62 

(56.4) 

38 

(34.5) 

12. มีอาการเหนื่อยจากอากาศรอน 10 

(9.1) 

24 

(21.8) 

44 

(40.0) 

21 

(19.1) 

11 

(10.0) 

13. คลื่นไสจากการสัมผัสสารเคมีกําจัดศตัรูพืช 2 

(1.8) 

5 

(4.5) 

16 

(14.5) 

48 

(43.6) 

39 

(35.5) 

14. ถูกชน กระแทกโดยวัตถุหรือของหนัก - - 2 

(1.8) 

43 

(39.1) 

65 

(59.1) 
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ตารางที่ 3 จํานวน รอยละ ปญหาสุขภาพจากการทํางานรายขอของกลุมตัวอยาง (n=110) (ตอ) 

ปญหาสุขภาพจากการทํางาน 

(ในรอบ 6 เดือนที่ผานมา) 

ระดับความคิดเห็น (จํานวน/รอยละ) 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

15. หกลม ลื่นลม - - 4 

(3.6) 

52 

(47.3) 

54 

(49.1) 

16. ของมีคมทิ่ม แทง บาด - - 12 

(10.9) 

47 

(42.7) 

51 

(46.4) 

17. พลัดตกจากที่สูง - - - 34 

(30.9) 

76 

(69.1) 

18. อุบัติเหตุจากการทํางานกับเครื่องจักรกลทางการ

เกษตร 

- 1 

(0.9) 

2 

(1.8) 

49 

(44.5) 

58 

(52.7) 

19. เครียดจากการมีรายไดที่ไมแนนอน 4 

(3.6) 

11 

(10.0) 

37 

(33.6) 

35 

(31.8) 

23 

(20.9) 

20. เครียดจากการทํางานเรงรีบ 1 

(0.9) 

3 

(2.7) 

28 

(25.5) 

45 

(40.9) 

33 

(30.0) 

คะแนนปญหาสุขภาพจากการทํางาน 3:,1:,4.0:,2.2: MaxMinSDx  

ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการเกิด

ปญหาสุขภาพจากการทํางาน 

พบวา พฤติกรรมสุขภาพและสภาพการ

ทํางานมีความสัมพันธทางลบในระดับปานกลาง

กับปญหาสุขภาพจากการทํา งานอย า ง มี

นั ย สํ า คั ญ ท า ง ส ถิ ติ  ( rs =-0.35, p-

value<0.001) สิ่ ง คุ กคามการทํ า ง านด าน

กายภาพ ดานเคมี ดานชีวภาพ และดานการย

ศาสตร มีความสัมพันธทางบวกในระดับปาน

กลางกับปญหาสุขภาพจากการทํางานอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ (rs =0.48, p-value<0.001; 

rs=0.45, p-value<0.001; rs =0.39, p-

value<0.001 และ rs =0.48, p-value<0.001 

ตามลําดับ) สวนสิ่งคุกคามดานจิตสังคมพบวามี

ความสัมพันธทางบวกในระดับต่ํากับปญหา

สุขภาพจากการทํางานอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติ (r =0.19, p-value=0.04) 

อภิปรายและสรุปผลการวิจัย 

ปญหาสุขภาพจากการทํางานสวนใหญ

อยูในระดับต่ํา รอยละ 72.7 รองลงมา ระดับ

ปานกลาง รอยละ 27.3 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก

กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมการทํางานแสะสภาพ

การทํางานที่ดี เชน แตงกายเหมาะสมรัดกุมกับ

งานขณะที่ปฏิบัติงานเปนประจํา มากถึงรอยละ 

72.7 อีกทั้งยังสวมใสอุปกรณปองกันอันตราย

จากการทํางาน เชน รองเทาบูท ถุงมือ ผาปด
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จมูก รอยละ 65.5 ซึ่งสามารถอธบิายไดวาตาม

แนวคิดทฤษฎีปจจัยมนุษย ไดอธิบายไววา

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุที่เกิดจากการขาดความ

ประมาท และความไมระมัดระวังหรือขาดความ

เอาใจใสของมนุษย อุบัติเหตุสวนใหญมีสาเหตุ

เนื่องมาจากการปฏิบัติที่ไมปลอดภัยของบุคคล 

และการปฏิบัติที่ไมปลอดภัยเกิดจาก

องคประกอบภายในของแตละบุคคลคือการมี

พฤติกรรมการทํางานที่ไมเหมาะสม ดังนั้นเมื่อ

ผลการศึกษาปญหาสุขภาพจากการทํางานของ

กลุมตัวอยางอยูในระดับต่ําอาจเนื่องมาจาก

กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมในการทํางานที่

เหมาะสมและมีความระมัดระวังในการทํางาน

จึงทําใหลดการเกิดปญหาสุขภาพจากการ

ทํางานที่ตามมา 

ผลการศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธกับ

การเกิดปญหาสุขภาพจากการทํางาน พบวา 

พฤติกรรมสุขภาพและสภาพการทํางานมี

ความสัมพันธกับการเกิดปญหาสุขภาพอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) ซึ่งสอดคลองกับ

ทฤษฎีสาเหตุของอุบัติเหตุ โดยไดกลาววา

สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน

สามารถแบงออกเปน 2 สาเหตุใหญๆ คือ

สาเหตุจากการปฏิบัติงานที่ไมปลอดภัย ซึ่งเปน

การกระทําที่ไมปลอดภัยของคนงานในขณะ

ปฏิบัติงานเปนผลทําใหเกิดอุบัติเหตุไดถึงรอย

ละ 88 ของอุบัติเหตุ สาเหตุจากสภาพการ

ทํางานที่ไมปลอดภัย คือสภาพแวดลอมท่ีไม

ปลอดภยัโดยรอบตัวของผูปฏิบัติงานขณะ

ทํางานซึ่งอาจเปนสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ

ได ซึ่งในการศึกษานี้ถือวากลุมตัวอยางมี

พฤติกรรมในการปฏิบัติตัวในการทํางานที่ดี 

เนื่องจากจะชวยปองกันตนเองแลวยังชวยลด

ปญหาสุขภาพที่ตามมาดวย 

ปจจัยสิ่งคุกคามการทํางานดานกายภาพ

มีความสัมพันธกับการเกิดปญหาสุขภาพจาก

การทํางานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) 

ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีอาการ

เหนื่อยจากอากาศรอน รอยละ 70.9 ซึ่งอาจ

เก่ียวกับบริเวณท่ีทํางานมีอากาศรอนอบอาว 

โดยกลุมตัวอยางรอยละ 78.2 ระบุสัมผัสกับ

อากาศรอนอบอาวขณะทํางานเนื่องจากอาชีพ

เกษตรกรเปนอาชีพที่ตองทํางานกลางแจงอยูใน

พ้ืนที่ที่มีอุณหภูมิสูง ปจจัยสิ่งคุกคามการทํางาน

ดานเคมีมีความสัมพันธ กับการเกิดปญหา

สุขภาพอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) ผล

การศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีอาการน้ํามูก

ไหล/ไอ/จาม จากฝุนในไรนา รอยละ 43.6 ทั้งนี้

อาจเนื่องจากกลุมตัวอยางสวนใหญสัมผัสฝุน

จากดิน รอยละ 75.4 สอดคลองกับจิว เชาว

ถาวร ชวพรพรรณ จันทรประสิทธิ์ และวรัน

ธรณ จงรุงโรจนสกุล3 และการศึกษาของ ธวัช

ชัย ฉันวุฒินันท2 ที่พบความสัมพันธเหมือนกัน 

ปจจัยสิ่งคกุคามการทํางานดานชีวภาพมี

ความสัมพันธกับการเกิดปญหาสุขภาพจากการ

ทํางานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) ผล

การศึกษาพบวาอาการหรือปญหาจากการ

ทํางานในเรื่องการมีสัตวมีพิษกัดตอย อยูใน

ระดับนอย รอยละ 90.9 ทั้งนี้อาจเนื่องจากกลุม

ตัวอยางสวนใหญมีสิ่งคุกคามการทํางานดาน

ชีวภาพ มีสัตวมีพิษ ไดแก งู ตะขาบ ผึ้ง แมง

ปอง อยูในระดับนอย รอยละ 82.7 จึงสงผลทํา
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ใหเกิดปญหาสุขภาพจากการทํางานในดานนี้

นอยโดยแสดงใหเห็นวาปจจัยสิ่งคุกคามการ

ทํางานดานชีวภาพมีความสัมพันธกับการเกิด

ปญหาสุขภาพเมื่อมีสิ่งคุกคามมากก็จะมีปญหา

สุขภาพเกิดข้ึนตามมาเชนกัน 

ปจจัยสิ่งคุกคามการทํางานดานการย

ศาสตรมีความสัมพันธกับการเกิดปญหาสุขภาพ

อย า งมี นั ยสํ าคัญทางสถิ ติ  (p<0 .05)  ผล

การศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีอาการปวดหลัง 

เอว รอยละ 78.3 ทั้ งนี้อาจเนื่องจากกลุม

ตั วอย า งทํ า ง าน กับอุปกรณที่ ลั กษณะไม

เหมาะสมกับการทํางาน ดามจอบ/เสียม สั้น

หรือยาวเกินไป รอยละ 49.1 อุปกรณน้ําหนัก

มาก เชน ถังบรรจุสารเคมี ปุยเคมี รอยละ 35.4 

สํานักงานโรคจากการประกอบอาชีพและ

สิ่งแวดลอม อธิบายวาการออกแรงทํางานที่มาก

เกินไปทําใหเกิดแรงดึงและแรงกดตอขอตอ 

เอ็น กลามเนื้อ เกิดการตึงตัว และเมื่อยลา และ

ทาทางการทํางานที่ไมเหมาะสมอาจทําใหเกิด

การปวดหลัง ปวดกลามเนื้อและขออ่ืนๆ ซึ่งเปน

ปญหาสุขภาพที่มักเกิดข้ึนในเกษตรกรเปนสวน

ใหญ และจากผลการสํารวจในสวีเดน ฝรั่งเศส

พบวา สาเหตุใหญของการปวดหลังสวนลางเกิด

จากการยกของหนัก เคลื่อนไหวในทาซ้ําๆ ขณะ

ยก และไดรับการสั่นสะเทือน ขณะปฏิบัติงาน

กับรถแทรกเตอร6 สอดคลองกับผลการศึกษา

ของ ชวพรพรรณ จันทรประสิทธิ์ ธานี แกวธรร

มานุกูล5 ที่พบเกษตรกรปลูกขาวโพดฝกออนมี

อาการปวดหลัง เอว รอยละ 69.23 

ปจจัยสิ่งคุกคามการทํางานดานจิตสังคม

มีความสัมพันธกับการเกิดปญหาสุขภาพอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) ผลการศึกษา

พบวา กลุมตัวอยาง รอยละ 47.3 เครียดจาก

รายไดที่ไมแนนอน อีกรอยละ 29.1 เครียดจาก

การทํางานเรงรีบ ความเครียดดังกลาวอาจ

เนื่องจากการสัมผัสปจจัยคุกคามสุขภาพจิต

สังคมโดยเฉพาะรายไดท่ีไมแนนอน ความเรงรีบ

ของงาน รายไดหรือชั่วโมง ในการทํางานท่ี

ยาวนาน ราคาผลลิตทางการเกษตรตกต่ํา  

สอดคลองกับแนวคิดเก่ียวกับปจจัยทําใหเกิด

โรคของสํานักงานโรคจากการประกอบอาชีพ 

และสิ่งแวดลอม ซึ่งความเครียดนี้มักเกิดจาก

ปจจัยทางเศรษฐกิจ เชนราคาผลผลิตตกต่ํา 

ไมไดผลผลิตตามที่คาดหวังไว และสอดคลอง

กับผลการศกึษาของ จิว เชาวถาวร ชวพรพรรณ 

จันทรประสิทธิ์ และวรันธรณ จงรุงโรจนสกุล3 

ไดทําการศึกษาภาวะสุขภาพตามความเสี่ยง

จากการทํางานของเกษตรกรปลูกหอมแดง 

พบวา กลุมตัวอยางรอยละ 53.47 เครียดจาก

รายไดที่ไมแนนอน อีกรอยละ 52.08 เครียด

จากการทํางานที่เรงรีบ 

ขอเสนอแนะ 

คว ร มี ห น ว ย ง า น ที่ เ ก่ี ย ว ข อ ง ห รื อ

หนวยงานท่ีมีสวนรับผิดชอบ เชน โรงพยาบาล

สงเสริมสุขภาพตําบล โรงพยาบาลชุมชน ใน

เรื่องของการคัดกรองภาวะสุขภาพเขามา

ดําเนินการตรวจคัดกรองเพ่ือที่จะไดนําขอมูลที่

ไดไปใชในการวางแผนดูแลสุขภาพ การแนะนํา

ใหเกษตรกรมีการพักในระหวางวันเนื่องจาก

สภาพการทํางานนั้นตองทํางานกลางแจง และ

อยู ในสภาพอากาศที่รอนอบอาว มีการจัด

กิจกรรมการอบรมการปฏิบัติตัวในการทํางานท่ี
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เหมาะเ พ่ือปองกันปญหาสุขภาพจากการ

ทํางาน มีการจัดกิจกรรมเพ่ือปองกันปญหา

ดังกลาว ไดแก กิจกรรมการใหความรู เปนตน 

และควรมีการจัดกิจกรรมเพ่ือปองกันปญหา
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