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บทคัดย่อ 
ที่มา: ความฉลาดทางอารมณ์เป็นปัจจัยภายในที่ไม่ได้เกิดจากพันธุกรรม แต่เป็นสิ่งที่สามารถพัฒนาได้ ซึ่งนักศึกษา
พยาบาลควรได้รับการสร้างเสริมความฉลาดทางอารมณ์ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และการใช้ชีวิต 
วัตถุประสงค:์ เพ่ือศึกษาผลของโปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ต่อความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษา
พยาบาลชั้นปีที่ 1 
วิธีการศึกษา: การวิจัยกึ่งทดลอง กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาพยาบาล จ านวน 50 คน สุ่มเข้ากลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุม กลุ่มละ 25 คน กลุ่มทดลองได้รับโปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ ประกอบด้วย กิจกรรมกลุ่ม 
สัปดาห์ละ 2 ครั้ง รวมจ านวน 8 ครั้ง ส่วนกลุ่มควบคุมได้รับการดูแลตามปกติ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบ
ประเมินความสุขในการเรียนรู้ ซึ่งมีค่าความเชื่อมั่น 0.84 และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และทดสอบค่าที แบบ independent 
ผลการศึกษา: ผลการวิจัยพบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนความสุขในการเรียนรู้ของกลุ่มทดลองที่ได้รับโปรแกรมการ
เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์สูงกว่าก่อนการทดลอง และมีค่าดีกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p< .01) 
สรุป: โปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์มีผลต่อความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1   
ซึ่งสถาบันการศึกษาพยาบาลสามารถใช้เป็นแนวทางส่งเสริมให้นักศึกษามีความสุขในการเรียนรู้ต่อไป 
ค าส าคัญ: ความฉลาดทางอารมณ,์ ความสุขในการเรียนรู้, นักศึกษาพยาบาล 
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Abstract 

Background: Emotional intelligence is an internal factor that is not genetic. But it can be 
developed. Nursing students should be encouraged to develop emotional intelligence to 
support their learning and living.   
Objective: To study the effect of an emotional intelligence enhancement program on learning 
happiness among first-year nursing students. 
Methods: Quasi-experimental research. The sample group consisted of 50 nursing students randomly 
assigned to the experimental and the control group of 25 people each. The experimental group 
received the Emotional Intelligent enhancement program consisting of group activities twice a week, 
totaling eight times. The control group received regular care. Data were collected using the happiness 
in learning assessment form. Cronbach’s alpha coefficient was 0.84. The data were analyzed using 
percentage, mean, standard deviation, Independent t-test. 
Results: The results showed that The mean learning happiness scores of the experimental 
group who received the emotional intelligence enhancement program were higher than before 
the experiment and were better than the control group statistically significant (p< .01). 
Conclusion: The emotional intelligence enhancement program affects the learning happiness of 
first-year nursing students, which nursing institutions can use as a guideline to encourage 
students to continue learning. 
Keywords: emotional intelligence, learning happiness, nursing students 
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 การเรียนการสอนในหลักสูตรพยาบาล  
ศาสตรบัณฑิตมุ่งเน้นการผลิตพยาบาลวิชาชีพให้ มี
ความรู้ สามารถปฏิบัติตามมาตรฐานการพยาบาลใน
การดูแลภาวะสุขภาพของประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งนี้หากเกิดข้อผิดพลาดขึ้นย่อมส่งผล
กระทบต่อชีวิตของผู้รับบริการ ซ่ึงอาจท าให้นักศึกษา
รู้สึกวิตกกังวลกับการเปลี่ยนแปลงบทบาท การสร้าง
สัมพันธภาพ รู้สึกโดดเดี่ยว ซึมเศร้า มีอาการปวด
ศีรษะ บางรายท าร้ายตนเองและรู้สึกไม่อยากจะมี
ชีวิตอยู่ บางรายต้องพักการเรียนหรือลาออกจาก
สถานศึกษา1 โดยเฉพาะนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1 
เป็นช่วงเปลี่ยนผ่านจากการเป็นนักเรียนมัธยมปลาย
เข้าสู่การศึกษาในระดับอุดมศึกษา ซึ่งมีรูปแบบการ
เรียนการสอนที่ต่างกันค่อนข้างมาก ต้องมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองมากขึ้น มีการศึกษาพบว่า
นักศึกษาพยาบาลมีความเครียดสูง ร้อยละ 64.0    
มีความแข็งแกร่งในชีวิตอยู่ในระดับต่ า ร้อยละ 55.02 

มีภาวะซึมเศร้าร้อยละ 8.93 มีคุณภาพชีวิตด้านจิตใจ
อยู่ในระดับต่ าที่สุด4 และมีความสุขในการเรียนรู้
ค่อนข้างน้อยส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ที่ไม่ดี เบื่อหน่าย
ในการเรียนท าให้ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนต่ า 5 
นอกจากนี้การที่ต้องปรับตัวเข้ากับเพ่ือน อาจารย์ 
หรือสิ่งแวดล้อมใหม่ นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1    
จึงจ าเป็นต้องได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด 
เพ่ือป้องกันหรือลดความสูญเสียที่อาจเกิดขึ้น และ
เป็นรากฐานที่ดีในชั้นปีที่สูงขึ้น 
 ความสุขในการเรียนรู้ เป็นปัจจัยส าคัญ  
ที่ท าให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ที่ดี  รู้สึกมีคุณค่า    
ในตนเองมี ความภาคภูมิใจในตนเองและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการ เรี ยนสู งขึ้ น 5ความสุข ในการ เรี ยนรู้ มี
องค์ประกอบห้าด้าน ได้แก่ ด้านความสนใจใฝ่เรียนรู้ 
ด้านทัศนคติต่อวิชาชีพ ด้านความพึงพอใจกับการ
เรียน ด้านความวิตกกังวล และด้านความพึงพอใจใน
ตนเอง6 ดังนั้น การเสริมสร้างความสุขในการเรียนรู้

ของนักศึกษาจึงเป็นสิ่งส าคัญ ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับ
ความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษา ได้แก่ ความ
แข็งแกร่งในชีวิตซึ่งเป็นความสามารถของบุคคลใน
การเผชิญปัญหาท่ามกลางเหตุการณ์ที่ก่อให้เกิด
ความเครียด ส่งผลให้บุคคลพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่างๆ
ได้อย่างมีความสุข7 และความฉลาดทางอารมณ์จะ
ช่วยส่งเสริมให้นักศึกษาพยาบาลมีภาวะสุขภาพจิตที่ดี8  
 ความฉลาดทางอารมณ์ (Emotionnal 
intelligence) จัดเป็นทรัพยากรภายในบุคคลที่ส าคัญ
ต่อการปรับตัวในการเผชิญปัญหา บุคคลที่มีความ
ฉลาดทางอารมณ์สูงจะสามารถเผชิญปัญหาได้ดี 
ส่งผลต่อการเรียนที่ดี และสามารถพัฒนาตนเองไป
ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงมักประสบความส าเร็จใน
ชีวิต9 องค์ประกอบส าคัญของความฉลาดทางอารมณ์ 
ได้แก่ การตระหนักรู้ตนเอง การควบคุมอารมณ์
ตนเอง ทักษะทางสังคม การเข้าใจความรู้สึกผู้ อ่ืน 
และแรงจูงใจ10 จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า 
ความฉลาดทางอารมณ์มีผลในเชิงบวกต่อกลไกการ
เผชิญปัญหา และการจัดการความขัดแย้งได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ11 นอกจากนี้ความฉลาดทางอารมณ์
ด้านการควบคุมตนเอง และด้านความสุขสามารถ
ร่วมกันพยากรณ์ผลการเรียนของนักศึกษาพยาบาล
ได้ร้อยละ 5412  
 หากนักศึกษาพยาบาลมีความฉลาดทาง
อารมณ์สูงขึ้น จะเข้าใจอารมณ์ความรู้สึกของตนเอง
และผู้อ่ืน มีสัมพันธภาพที่ดี มีความสามารถจัดการ
ความเครียด และปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ได้ดี 
ส่งผลให้มีความสุขในการเรียนรู้และสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี13 ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาผลของ
โปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ เพ่ือ
สร้างความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลชั้น
ปีที่ 1  
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 เพ่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสุขใน
การเรียนรู้ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลัง
ได้รับโปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นศึกษาผลของโปรแกรม
เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ในนักศึกษา
พยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 โดยประยุกต์ใช้แนวคิด

ความฉลาดทางอารมณ์ของ Goleman10 และวัดผล
โปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ด้วยแบบ
ประเมินความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาล
ศาสตร์ ที่พัฒนาขึ้นโดยปัทมา ทองสม  ุ6 ซึ่งประเมิน
จากความสนใจใฝ่เรียนรู้ ทัศนคติต่อวิชาชีพ ความ 
พึงพอใจในการเรียน ความวิตกกังวล และความ   
พึงพอใจในตนเอง ดังแสดงในภาพที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีการศึกษา  
การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง 

(quasi-experimental research) แบบสองกลุ่มวัด
ก่อนและหลังการทดลอง ซึ่งได้รับการรับรองจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์จากคณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมการวิจัยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สุพรรณบุรี เอกสารรับรองหมายเลข 028/2563 วันที่ 
15 พฤษภาคม 2563 

ประชากร คือ นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้น
ปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุพรรณบุรี           
ปีการศึกษา 2563  จ านวน 100 คน  

กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาพยาบาลอายุ
ตั้งแต่ 18 ปีขึ้นไป ไม่เคยได้รับการวินิจฉัยจากแพทย์
ว่าเป็นโรคทางจิตเวช และยินยอมเข้าร่วมในการวิจัย  

ขนาดกลุ่มตัวอย่าง ได้จากการเปิดตาราง
ขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Polit, D.F. and Hungler, 
B.P.14 โดยก าหนดความคลาดเคลื่อนของการสุ่มที่
ระดับ .05 อ านาจทดสอบ (power of test) ที่ .80 
ขนาดอิทธิพล (effect size) ที่ .80 ได้ขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างทั้งหมด 50 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 25 คน 
และกลุ่มควบคุม 25 คน จากนั้นจัดท าระเบียนรหัส
นักศึกษาพยาบาลที่คุณสมบัติตามเกณฑ์ และท าการ
สุ่ มตั วอย่ า ง โดยวิ ธี ก ารจั บฉลากแบบไม่ คื นที่ 
(Sampling without replacement) โดยก าหนด
เลขคี่เป็นกลุ่มทดลอง เลขคู่เป็นกลุ่มควบคุม 
เครื่องมือการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
แบ่งเป็น 2 ส่วน มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

โปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 
กิจกรรมที่ 1 “นี่แหละตัวฉัน” 
กิจกรรมที่ 2 “ใครบ้าง…เดือดร้อน” 
กิจกรรมที่ 3 “อารมณ์นี้ คืออะไร” 
กิจกรรมที่ 4 “สื่อสารดีมีชัยนะ” 
กิจกรรมที่ 5 “ปัญหา พาสนุก” 
กิจกรรมที่ 6 “บันไดสู่ฝัน” 
กิจกรรมที่ 7 “พัดพาความสุข” 
กิจกรรมที่ 8 “สิ่งที่เปลี่ยนแปลง” 

ความสุขในการเรียนรู้ 
- ด้านความสนใจใฝ่เรียนรู้ 
- ด้านทัศนคติต่อวิชาชีพ 

- ด้านความพึงพอใจในการเรียน 

- ด้านความวิตกกังวล 

- ด้านความพึงพอใจในตนเอง 
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1. เครื่องมือที่ใช้ส าหรับการทดลอง ได้แก่ 
โปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ซึ่งผู้วิจัย
ประยุกต์ จากแนวคิดความฉลาดทางอารมณ์      
ของ Goleman10 ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นอาจารย์จิตเวชจ านวน 3 ท่าน 
ได้ค่า Index of item objective Congruence 
(IOC) เท่ากับ 0.80 โดยแต่ละกิจกรรม IOC ไม่ต่ ากว่า 
0.5 จากนั้นผู้วิจัยปรับตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 
ก่อนน าไปทดลองใช้กับนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี  ที่มี
คุณสมบัติคล้ายกับกลุ่มตัวอย่าง และแบบประเมิน
ความสุขในการเรียนรู้วิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น
ด้วยสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค ได้เท่ากับ 0.84 
ประกอบด้วย 8 กิจกรรม ดังนี้   

กิจกรรมที่ 1 “นี่แหละตัวฉัน” ผู้วิจัยให้
สมาชิกสร้างสัมพันธภาพ และทบทวนความสุขใน
การเรียนรู้ของตนเอง โดยให้ท าแบบประเมิน
ความสุขในการเรียนรู้ และแบบประเมินความฉลาด
ทางอารมณ์ น าเสนอผ่านกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน เพ่ือให้สมาชิกเกิดความ
เข้าใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทาง
อารมณ์กับการสร้างความสุข จากนั้นสุ่มสมาชิก 1-2 
คน สะท้อนคิด ซึ่งเป็นการพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ์ในด้านการตระหนักรู้ในตนเอง 

กิจกรรมที่ 2 “ใครบ้าง…เดือดร้อน” เป็น
การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ด้านความเข้าใจ
ความรู้สึกของผู้อ่ืน ผู้วิจัยให้สมาชิกท ากิจกรรม “ถุง
การกระท า” ภายในถุงบรรจุแผ่นป้ายข้อความการ
กระท าต่างๆ ทั้ งสิ่งที่ดีและไม่ดี  ให้นักศึกษาฝึก
แยกแยะ และน าเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ผู้วิจัยสรุปความแตกต่างของบุคคล  จากนั้นสุ่ม
สมาชิก 1-2 คน สะท้อนคิด และมอบหมายใบงาน
ทบทวนพฤติกรรมตนเอง 

กิจกรรมที่ 3 “อารมณ์นี้ คืออะไร” เป็น
การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ด้านการควบคุม

ตนเอง ผู้วิจัยให้สมาชิกทบทวนใบงาน ฝึกทักษะการ
แสดงออกทางอารมณ์ และการควบคุมอารมณ์ที่
เหมาะสม โดยแลกเปลี่ยนประสบการณ์เกี่ยวกับ
อารมณ์ดีและไม่ดี ผลกระทบที่เกิดขึ้นทั้งต่อตนเอง
และผู้ อ่ืน  และวิธีการแสดงออกทางอารมณ์ที่
เหมาะสม จากนั้นสุ่มสมาชิก 1-2 คน สะท้อนคิด 
และมอบหมายใบงานทบทวนอารมณ์ตนเอง  

กิจกรรมที่ 4 “สื่อสารดีมีชัยนะ” เป็นการ
พัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ในด้านทักษะทาง
สังคม ผู้วิจัยให้สมาชิกทบทวนใบงาน ฝึกทักษะการ
สื่อสารและรักษาสัมพันธภาพที่ดีต่อผู้ อ่ื น โดย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องปัญหาของการสื่อสาร และ
แนวทางการรักษาสัมพันธภาพที่ดี จากนั้นสุ่มสมาชิก 
1-2 คน สะท้อนคิด และมอบหมายใบงานทบทวน
การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 

กิจกรรมที่ 5 “ปัญหา พาสนุก” เป็นการ
พัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ในด้านการตระหนักรู้
ในตนเอง ผู้วิจัยให้สมาชิกทบทวนใบงาน ฝึกแก้ปัญหา
หรือตัดสินใจแก้ปัญหา ตรวจสอบผล และวิเคราะห์
สถานการณ์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน จากนั้นสุ่ม
สมาชิก 1-2 คน สะท้อนคิดและมอบหมายใบงาน
ทบทวนวิเคราะห์ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 

กิจกรรมที่ 6 “บันไดสู่ฝัน” เป็นการพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ์ด้านแรงจูงใจ  ผู้วิจัยให้
สมาชิกทบทวนใบงาน ท ากิจกรรม “สร้างเป้าหมาย” 
โดยตั้งเป้าหมายที่ชัดเจน แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทาง
ในการขับเคลื่อนตนเองไปสู่เป้าหมายในชีวิตผ่าน   
ใบงาน “ฝันให้ไกล ไปให้ถึง” จากนั้นสุ่มสมาชิก 1-2 
คนสะท้อนคิด 

กิจกรรมที่ 7 “พัดพาความสุข” เป็นการ
พัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ด้านการควบคุมตนเอง 
โดยท ากิจกรรม“สิ่งดีๆ ที่ฉันมีอยู่” ลงในพัด เพ่ือ
สร้างความสุขได้ด้วยตนเอง เกิดการมองโลกในแง่ ดี 
และสร้างทัศนคติที่ดีให้กับตนเอง จากนั้นสุ่มสมาชิก 
1-2 คนสะท้อนคิด 
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กิจกรรมที่ 8 “สิ่งท่ีเปลี่ยนแปลง” ผู้วิจัยให้
สมาชิกทบทวนใบงาน และกิจกรรมตั้งแต่ครั้งแรกถึง
ครั้งสุดท้าย ส ารวจตนเองว่าเกิดการเปลี่ยนแปลง
อะไรบ้าง โดยให้สมาชิกวาดภาพเพ่ือสะท้อนเป็น
ภาพสายธารกับชีวิตที่เกิดการเปลี่ยนแปลง จากนั้น
ให้สมาชิกทุกคนสะท้อนคิด  
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ 
 ส่วนที่ 1 แบบบันทึกข้อมูลส่วนบุคคล 
ประกอบด้วย เพศ อายุ สถานภาพ ภูมิล าเนาของ
นักศึกษา และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA)  
 ส่วนที่ 2 แบบสอบถามความสุขในการ
เรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ที่
พัฒนาขึ้นโดยปัทมา ทองสม6 (เลขที่ขออนุญาตใช้
เครื่องมือ สธ.1103.23/389.1 ลงวันที่ 11 มิถุนายน 
2563) ซึ่งผ่านการ ตรวจสอบความเที่ยงตามเนื้อหา
จากผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน และได้น าไปศึกษากับ
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์  โ รง เรี ยนพยาบาล
รามาธิบดี ได้ค่าความเชื่อมั่นสัมประสิทธิ์แอลฟา 
ครอนบาค เท่ากับ 0.886 ประกอบด้วยข้อค าถาม
รวม 32 ข้อ โดยข้อค าถามที่ 1-27 เป็นข้อค าถาม
ด้านบวก และข้อค าถามท่ี 28-32 เป็นข้อค าถามด้าน
ลบ แบบสอบถามจ าแนกเป็นองค์ประกอบของ
ความสุขในการเรียนรู้ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านความสนใจ
ใฝ่เรียนรู้ 8 ข้อ ด้านความพึงพอใจในการเรียน 5 ข้อ 
ด้านความพึงพอใจในตนเอง 6 ข้อ ด้านทัศนคติต่อ
วิชาชีพ 8 ข้อ ด้านความวิตกกังวล ซึ่งเป็นข้อค าถาม
ด้านลบ จ านวน 5 ข้อ ลักษณะของแบบสอบถาม
เป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
การด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูลมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 1. ขออนุญาตด าเนินการวิจัยจากผู้อ านวยการ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี  
 2. คัดเลือก และเตรียมผู้ช่วยผู้วิจัยเป็น
อาจารย์พยาบาลในสาขาการพยาบาลสุขภาพจิตและ

จิตเวชที่มีประสบการณ์การท ากลุ่มไม่น้อยกว่า 5 ปี 
จ านวน 2 คน ช่วยเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างท า
กิจกรรม  
 3. สัปดาห์ที่ 1 ผู้ช่วยผู้วิจัยพบกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม เพ่ือด าเนินการพิทักษ์สิทธิกลุ่ม
ตัวอย่างและให้ตอบแบบบันทึกข้อมูลส่วนบุคคล 
และแบบประเมินความสุขในการเรียนรู้ ระยะก่อน
การทดลอง (Pre-test) โดยให้เวลา 20-25 นาท ี
 4. สัปดาห์ที่ 1-4 กลุ่มทดลองได้รับโปรแกรม
เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ สัปดาห์ละ 2 ครั้ง 
ครั้งละ 90 นาที รวม 8 ครั้ง ในวันจันทร์และวันพุธ 
เวลา 17.00 - 18.30 น. ส่วนกลุ่มควบคุมให้ได้รับ
การดูแลตามปกติจากอาจารย์ที่ปรึกษา  
 5. สัปดาห์ที่ 4 ผู้ช่วยผู้วิจัยให้กลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุมตอบแบบประเมินความสุขในการ
เรียนรู้ ระยะหลังการทดลองเสร็จสิ้น (Post-test) 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ข้อมูลส่วนบุคคลวิเคราะห์ด้วยสถิติเชิง
พรรณนา ได้แก่  การแจกแจงความถี่  ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เปรียบเทียบ
ค่าเฉลี่ยคะแนนความสุขในการเรียนรู้ ระหว่างกลุ่ม
ทดลองที่ได้รับโปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทาง
อารมณ์และกลุ่มควบคุมที่ได้รับการดูแลตามปกติ
ด้วยสถิติทดสอบค่าที แบบ Independent 
ผลการศึกษา 
 1. ข้อมูลทั่วไป กลุ่มควบคุมและกลุ่ม
ทดลองทั้งหมดเป็นเพศหญิง อายุเฉลี่ย 18.5 ปี ทั้ง
สองกลุ่มมีเกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่างกัน (3.5, SD=0.3) 
ส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาอยู่ในจังหวัดสุพรรณบุรี และมี
สถานภาพสมรสของบิ ด ามารด าอยู่ ด้ ว ยกั น         
เมื่อทดสอบความแตกต่างลักษณะทั่วไปของกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม พบว่าอายุ เกรดเฉลี่ยสะสม 
ภูมิล าเนาและสถานภาพสมรสของบิดามารดา ไม่
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05    
ดังแสดงในตารางที่ 1   
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ตารางท่ี 1 จ านวนร้อยละ และความแตกต่างของลักษณะทั่วไปจ าแนกตามข้อมูลพื้นฐาน (n=50)  

ข้อมูลทั่วไป 
กลุ่มทดลอง (n = 25) กลุ่มควบคุม (n = 25) 

X2 p-valua 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อายุ     2.22 .33 

18 ปี 15 60.00 15 60.00   

19 ปี 8 32.00 10 40.00   

20 ปี 2 8.00 0 0.00   

 ( x = 18.48; SD  =  0.13) ( x = 18.40; SD = 0.10)   

ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA)     .25 .13 

2.00 – 3.00 11 44.00 16 64.00   

3.00 – 4.00 14 56.00 9 36.00   

 ( x = 3.51; SD = 0.59) ( x =3.45; SD = 0.53) 
  

ภูมิล าเนา     1.10 .57 

สุพรรณบุร ี 21 84.00 19 76.00   

นครปฐม 
ลพบุร ี

3 
1 

12.00 
4.00 

3 
3 

12.00 
12.00 

 
 

 

สถานภาพครอบครัว     .15 .57 

อยู่ด้วยกัน 20 80.00 19 76.00   

แยกกันอยู่ 3 12.00 2 8.00   

หย่าร้าง 2 8.00 2 8.00   

เสียชีวิต 0 0.00 2 8.00   

 
 2. ความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษา
พยาบาล คะแนนความสุขในการเรียนรู้ก่อนการ
ทดลอง ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมี
ค่าเฉลี่ยไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 (t48 = .53, p = .67) หลังการเข้าร่วม
โปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ พบว่า 

ค่าเฉลี่ยคะแนนความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษา
กลุ่มทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง (t24 = 2.86, p = 
.000) และสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 (t48 = 1.46, p < .01) ดังแสดงใน
ตารางที่ 2 
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ตารางท่ี 2  ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษาก่อนและหลังการทดลอง  

ค่าคะแนนความสขุในการเรียนรู้ 
ก่อนการทดลอง หลังการทดลอง 

df t P-value 
x (S.D.) x (S.D.) 

กลุ่มควบคุม (n=25) 119.28 (8.29) 120.2 (4.3) 24 1.61 .873 
กลุ่มทดลอง (n=25) 120.28 (4.46) 123.6 (10.6) 24 2.86 .000* 
df 48 48    
t .53 1.46    
P-value .67 .000*    

 

อภิปรายผล (DISCUSSION) 
 จากผลการศึกษานักศึกษาพยาบาลที่ เข้า
ร่วมโปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์มี
คะแนนเฉลี่ยความสุขในการเรียนรู้ก่อนการทดลอง
ไม่ต่างจากนักศึกษากลุ่มควบคุม หลังจากเข้าร่วม
โปรแกรมมีคะแนนความสุขในการเรียนรู้ ดีกว่ากลุ่ม
ควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดง
ให้เห็นว่า เมื่อนักศึกษาพยาบาลเข้าร่วมกิจกรรม
เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์แบบกลุ่มครบทั้ง 8 
ครั้ง จะมีความสุขในการเรียนรู้เพ่ิมขึ้น จากการสังเกต
พฤติกรรมและการสะท้อนคิดในการท ากิจกรรมแต่
ละครั้ง ยังเห็นการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการของ
นักศึกษามากขึ้น โดยการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะ
ปรากฎชัดเจนในการเข้าร่วมกิจกรรมตั้งแต่ครั้งที่ 3 
เป็นต้นไป โดยพบว่านักศึกษาเริ่มมีสีหน้าที่สดใสขึ้น 
สามารถบอกจุดอ่อน จุดแข็งของตนเองได้ เข้าใจ
ศักยภาพของตนเองมากขึ้น สามารถควบคุมอารมณ์
ได้ ดี ขึ้ น แสดงออกถึ ง กา ร ยอมรั บผู้ อ่ื น และมี
สัมพันธภาพที่ดีกับเพ่ือนมากขึ้น สอดคล้องกับ
การศึกษาของ Erkayiran & Demirkiran15 ที่พบว่า 
นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1 ที่เข้าร่วมโปรแกรมพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ์มีสัมพันธภาพดีขึ้นกว่ากลุ่ม
ควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และ
เป็นไปในทิศทางเดียวกับการศึกษาของปรีดานันต์ 
ประสิทธิ์เวช16 ที่พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีการ
จัดการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง สูงกว่ากลุ่มที่ได้รับ 
การดูแลตามปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 ซึ่งการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นดังกล่าวจะค่อยเป็น
ค่อยไปตั้งแต่การเข้าร่วมกิจกรรมครั้งแรกจนสิ้นสุด
กิจกรรมครั้งที่แปดการศึกษาครั้งนี้ ได้ออกแบบ
กิจกรรมตามองค์ประกอบหลักของความฉลาดทาง
อารมณ์ โดยเรียงล าดับกิจกรรมให้สอดคล้องและ
เหมาะสมตามแนวคิดของ Goleman10 ที่ระบุว่า 
การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ควรพัฒนาเป็น
ล าดับขั้น และเม่ือพัฒนาไปสักระยะ ความฉลาดทาง
อารมณ์นั้นจะคงอยู่และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ประกอบกับการมอบหมายการบ้าน หรือการส่งเสริม
ให้นักศึกษาน าสิ่งที่เรียนรู้ในกิจกรรมกลุ่มไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ยังช่วยเสริมสร้างความฉลาดทาง
อารมณ์อย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ
วิลัยพร นุชสุธรรม17 ที่พบว่านักศึกษาพยาบาลชั้นปี
ที่  1 ที่ เข้าร่วมโปรแกรมพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ์มีความฉลาดทางอารมณ์สูงขึ้น เมื่อต้อง
เผชิญกับสถานการณ์ที่กดดันก็จะสามารถใช้สติ และ
ศักยภาพของตนเองในการแก้ปัญหาหรือผ่านพ้น
สถานการณ์นั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลให้มี
ความสุขในการเรียนรู้  
สรุปผลการศึกษา 

โปรแกรมเสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์
มีผลต่อความสุขในการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาล
ชั้นปีที่ 1 ซึ่งสถาบันการศึกษาพยาบาลสามารถใช้
เป็นแนวทางส่งเสริมให้นักศึกษามีความสุขในการ
เรียนรู้ต่อไป 
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ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
 ความฉลาดทางอารมณ์เป็นปัจจัยภายในที่
สามารถพัฒนาได้ ซึ่งหากนักศึกษาพยาบาลได้รับการ
สร้างเสริมความฉลาดทางอารมณ์ จะส่งผลให้
นักศึกษาทราบถึงศักยภาพของตนเอง ควบคุม
อารมณ์ แสดงออกถึงการยอมรับผู้อ่ืน มีสัมพันธภาพ
ที่ดีกับเพ่ือนมีความสุขในการเรียน ซึ่งมีผลต่อการ
ประสบความส าเร็จในชีวิต วิทยาลัยพยาบาลควร
สนับสนุนการน ารูปแบบโปรแกรมเสริมสร้างความ
ฉลาดทางอารมณ์ ก าหนดไว้ ในหลักสูตร เ พ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษาต่อไป  
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