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บทคัดย่อ

	 การวจิยันีเ้ป็นการวจิยัและพฒันา มวีตัถปุระสงค์เพือ่เสรมิสร้างสมรรถนะการพยาบาลด้านภยัพบิตัขิอง

นักศึกษาพยาบาล มีขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร 4 ขั้นตอน มีรายละเอียด ดังนี้ 

	 ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน พบว่าหลักสูตรการสอนของสถาบันพระบรมราชชนกไม่พบราย

ละเอียดเกี่ยวกับการพยาบาลด้านภัยพิบัติ  ในขณะที่สภาการพยาบาลสากลก�ำหนดสมรรถนะการพยาบาล

ด้านภัยพิบัติ 4 ระยะ คือ 1) ระยะป้องกันและลดความรุนแรง/ผลกระทบ 2) ระยะการเตรียมความพร้อม 3) 

ระยะการตอบสนองและการรบัมือ และ 4) ระยะการฟ้ืนฟสูภาพภายหลงัเกดิภยัพบิตั ิ จากการสอบถามความ

คดิเห็นของพยาบาลวิชาชีพพบว่าสมรรถนะการพยาบาลดา้นภัยพิบตัิมคีวามส�ำคญัระดบัมาก และประชาชน

มีความต้องการสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติระดับมาก  สอดคล้องกับอาจารย์ผู้สอนและผู้เชี่ยวชาญ

ด้านการจัดการภัยพิบัติที่ระบุว่า ควรต้องมีการพัฒนาสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติ

	 ขั้นตอนที่  2 การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม เพื่อพัฒนาสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติของนักศึกษา

พยาบาล ให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาความเหมาะสมและความสอดคล้องของหลักสูตรฝึกอบรมพบว่ามีความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมากและมีความสอดคล้องกันทุกองค์ประกอบของหลักสูตรฝึกอบรมอยู่ในระดับมาก 

	 ขัน้ตอนที ่3 การทดลองใช้หลกัสตูรฝึกอบรม พบว่าประสทิธภิาพของหลกัสตูรฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ความ

สัมพนัธ์ระหว่างกระบวนการและผลลพัธ์โดยเฉลีย่ตามเกณฑ์ 80/80 เมือ่น�ำไปทดลองใช้โดยใช้กบันกัศกึษา

พยาบาลจ�ำนวน 30 คน เป็นเวลา 16 ชัว่โมง พบว่า คะแนนเฉลีย่ความรูแ้ละเจตคตขิองนกัศกึษาพยาบาลหลงั

การใช้หลกัสูตรฝึกอบรมสงูกว่าก่อนการใช้หลกัสตูรฝึกอบรมอบรมอย่างมนียัส�ำคัญทางสถติท่ีิระดบั .01 รวม

ทั้งมีทักษะการพยาบาลด้านภัยพิบัติอยู่ในระดับมาก

	 ขั้นตอนที่ 4. การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรฝึกอบรม  ปรับปรุงเนื้อหาและสื่อวิดิทัศน์เกี่ยวกับการพยาบาล

ด้านภัยพิบัติ
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ABSTRACT

	 The purpose of this research and development study was to bulid disaster nursing competencies for 

nursing students. The four phases of the curriculum development were as follows: 1) The investigation 

of baseline data included the content of teaching and learning activities of the curriculum, current situation 

of disaster, disaster nursing competencies, and the suggestion from stakeholders; 2) The development of 

the training curriculum comprised 3 steps: draft the training curriculum, examine the draft, evaluate the 

curriculum, and improve the curriculum; 3) The implementation of the training curriculum to the nursing 

students of Boromarajonani College of Nursing, Suratthani; and 4) the improvement and revision of the 

training curriculum. The results revealed that:

	 Step 1: The investigation of baseline data showed that the curriculum of the Praboromarajchanok 

Institute does not include the disaster nursing content whereas the International Council of Nurses (ICN) 

specify disaster nursing competencies for 4 phases including: 1) Prevention/mitigation, 2) Preparedness, 

3) Response, and 4) Recovery/rehabilitation. Nurses perceived that disaster nursing competencies were 

highly important. People in the community required nurses who had high competencies in disaster nurs-

ing. It was consistent with opinions from experts and nurse instructors, which indicated that the disaster 

nursing competencies needed to be developed.

	 Step 2: The development of the training curriculum to promote disaster nursing competencies for 

nursing students. The appropriateness and consistency of the curriculum was evaluated by experts and it 

showed high appropriateness and consistency for the entire component of the curriculum. 

	 Step 3: The implementation of the training curriculum revealed the effectiveness of the curriculum 

that ensured the existence of a relationship between processes and outcome by following the criteria 

80/80. The curriculum that consists of 16 hours training was used to 30 nursing students. The results 

revealed that the mean score of the knowledge and attitude of nursing students were significantly differ-

rent at 0.01 statistics level, and their skills were at good level.

	 Step 4: The improvement and correction of the traing curriculum includes the content of disaster 

nursing. the media wgich is emphasized on the development of positive attitudes. 

Keywords:	 training curriculum, disaster nursing competency, nursing student
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ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา

	 ภัยพิบัติเป็นภาวะวิกฤติที่ส่งผลกระทบต่อ

ชมุชนหรอืสังคมทีไ่ด้รบัผลกระทบต่อมนษุย์ ทรพัยากร 

สังคม และการสูญเสียทางเศรษฐกิจหรือส่ิงแวดล้อม

อย่างกว้างขวาง ซึ่งเกินความสามารถของชุมชนหรือ

สังคมที่ได้รับผลกระทบในการรับมือกับภัยพิบัติที่

เกิดขึ้นโดยใช้ทรัพยากรของตัวเอง (United Nations 

International Strategy for Disaster Reduction, 2013) 

โดยภัยพิบัตอิาจแบ่งได้เป็น 2 ประเภท คอื ภัยท่ีเกดิจาก

มนษุย์ และภัยทีเ่กิดจากธรรมชาต ิอย่างไรก็ตามปัจจุบนั

นักวิชาการได้เพ่ิมประเภทของภัยพิบัติอีก 1 ประเภท 

คือ ภัยผสม หมายถึง ภัยท่ีเกิดจากธรรมชาติและภัย

ที่เกิดจากน�้ำมือของมนุษย์เกิดขึ้นพร้อมกัน (อลิสา 

หะสาเมาะ, 2554) แต่ไม่ว่าจะเป็นภัยพิบัติรูปแบบใด

ก็จะพบว่าภัยพิบัติรูปแบบต่างๆ จะทวีความรุนแรง

มากข้ึนในทุกปี ส่งผลกระทบต่อชีวิตของผู้คนจ�ำนวน

มาก ดังนั้นในปี ค.ศ. 2001 สภาการพยาบาลนานาชาติ

จึงได้ก�ำหนดสมรรถนะการจัดการภัยพิบัติส�ำหรับ

พยาบาล 4 สมรรถนะ คอื 1) สมรรถนะการป้องกนัและ

ลดความรุนแรง/ผลกระทบ (prevention/mitigation 

competencies) 2) สมรรถนะการเตรียมพร้อม 

(preparedness competencies) 3) สมรรถนะการตอบ

สนอง/การรับมือ(Response competencies) และ4) 

สมรรถนะการฟ้ืนฟภูายหลงัการเกดิภยัพบิตั ิ(recovery/ 

rehabilitation competencies: ICN, 2006; WHO and  

ICN, 2009) นบัเป็นสมรรถนะท่ีจ�ำเป็นส�ำหรบัพยาบาล

ในการจัดการภัยพิบัติ 

	 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี 

สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข 

มีบทบาทหน้าที่ในการผลิตพยาบาลเพื่อตอบสนอง

ความต้องการของสังคมและจังหวัดในเขตภาคใต้ เม่ือ

วิเคราะห์หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตของสถาบัน

พระบรมราชชนก พบว่า การจัดการเรียนการสอนเพื่อ

พัฒนาสรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติของนักศึกษา

พยาบาลทั้ง 4 ด้านตามสมรรถนะการพยาบาลด้าน

ภัยพิบัติตามกรอบแนวคิดของสภาการพยาบาลสากล

ยงัไม่ครอบคลมุ ไม่มกีารจดัรายวชิาแยกเฉพาะ หากแต่

การจดัการเรยีนการสอนเป็นเพยีงสอดแทรกในรายวชิา

เช่น วิชาการรักษาพยาบาลเบื้องต้น จ�ำนวน 4 ชั่วโมง 

และส่วนใหญ่จะอยูใ่นระดับความรู้ ความเข้าใจ หรอืการ

ปฏบิตัใินระดบับคุคล แต่ระดบัการวางแผน การก�ำหนด

วิธีการ การประเมินระบบ ยังไม่มีการเรียนการสอน มี

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการพัฒนาสมรรถนะด้านภัยพิบัติ

จากผู้เช่ียวชาญ 3 กลุ่มได้แก่ กลุ่มนักศึกษาพยาบาล 

กลุ่มพยาบาล และกลุ่มพยาบาลเฉพาะทาง  ส�ำหรับใน

กลุ่มนักศึกษาพยาบาลในการจัดการภัยพิบัติเป็นการ

เตรียมนักศึกษาพยาบาลให้มีสมรรถนะการพยาบาล

ด้านพิบัติภัยโดยการจัดการศึกษาพยาบาลในระดับ

ปรญิญาตรซีึง่เป็นการศกึษาพยาบาลขัน้พืน้ฐาน (basic 

nursing education) ประเทศไทยมีการสอนเนื้อหา

เกี่ยวข้องกับการพยาบาลพิบัติภัยน้อยมาก โดยเนื้อหา

ส่วนใหญ่เป็นการเรยีนรูใ้นหวัข้อการรกัษาโรคเบือ้งต้น

การพยาบาลในภาวะฉกุเฉนิการพยาบาลในภาวะวกิฤต 

ทกัษะทีไ่ด้เรยีนรูม้เีพยีงการเยบ็แผล การช่วยฟ้ืนคนืชพี 

เป็นต้น บางหลกัสตูรสอนเพยีงทฤษฎไีม่มกีารฝึกปฏบิติั

ทักษะที่จ�ำเป็นในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ซึ่งเนื้อหา

สาระเหล่านี้ไม่เพียงพอที่จะสร้างสมรรถนะในการ

ปฏิบัติการพยาบาล (พูลสุข ศิริพูล และ สุพัฒนา 

ศักดิษฐานนท์, 2555) ดังนั้นจึงควรมีการจัดการเรียน

การสอนการพยาบาลภาวะพิบัติภัยในหลักสูตรการ

ศกึษาพยาบาลทัง้ในระดบัปรญิญาตรแีละระดบับณัฑติ

ศึกษา

	 ในปีการศึกษาที่ผ่านมาวิทยาลัยฯ ได้ท�ำการ

ประเมนิสมรรถนะทางการพยาบาลของบณัฑิตทีจ่บจาก

วิทยาลัยฯ พบว่า บัณฑิตท่ีจบจากวิทยาลัยฯ ยังขาด

สมรรถนะการพยาบาลด้านภยัพบิตั ิและพยาบาลพีเ่ลีย้ง

ให้ข้อเสนอแนะว่าควรมีการพัฒนาสมรรถนะการ

พยาบาลภัยพบิตัขิองนกัศกึษาพยาบาล จากการทบทวน
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สมรรถนะพบว่า สมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติ

เป ็นสมรรถนะที่จ�ำเป็นส�ำหรับนักศึกษาพยาบาล 

(Davis, 2014) โดยสมรรถนะดงักล่าวได้แก่ ทักษะการ

สื่อสาร การศึกษา และการเตรียมความพร้อม รวมถึง

การปฏิบัติตามหลักจริยธรรม ท้ังในเรื่องการเตรียม

ความพร้อมระหว่าง และหลังการเกิดภัยพิบัติ  เมื่อ

ทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับการเตรียมสมรรถนะด้าน

ภัยพิบัติให้นักศึกษาพยาบาลพบว่า หลักสูตรฝึกอบรม

เป็นวิธีการหนึ่งท่ีช่วยพัฒนาสมรรถนะให้กับนักศึกษา 

โดยเฉพาะสมรรถนะด้านการพยาบาลภยัพิบตั ิโดยการ

จัดการเรียนรู้โดยการปฏิบัติ การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา

เป็นฐาน  การฝึกทกัษะปฏบิตั ิและการสอนแบบบรรยาย 

ร่วมกันจะสามารถส่งเสริมการเรียนรู้สามารถพัฒนา

ความรู้ และสมรรถนะท่ีจ�ำเป็นของนักศึกษาพยาบาล

ด้านการจัดการภัยพิบัติ  (อุบลรัตน์ โพธิ์พัฒนชัย และ

คณะ, 2554; Pang, Chan & Cheng, 2009) ดังนั้น 

ผู้วิจัยในฐานะที่เป็นผู้บริหารสถานศึกษาจึงศึกษาการ

พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมสมรรถนะการ

พยาบาลด้านภยัพบิตัสิ�ำหรบันกัศกึษาพยาบาล เพือ่ช่วย

บรรเทาปัญหาการขาดสมรรถนะการพยาบาลด้าน

ภยัพบิตัใินบณัฑติทีจ่บจากวทิยาลยัฯ รวมถงึได้หลกัสตูร

ฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมสมรรถนะการพยาบาลด้าน

ภัยพิบัติส�ำหรับนักศึกษาพยาบาล สังกัดสถาบัน

พระบรมราชชนกต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย

	 เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริม

สมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติของนักศึกษา

พยาบาล
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วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 มขีัน้ตอนการพัฒนาหลักสตูรฝึกอบรม ดงันี้

	 ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน  จาก

การทบทวนการจดัการเรยีนการสอนหลกัสตูรพยาบาล  

ศาสตรบัณฑิต สถานการณ์ด้านภัยพิบัติในปัจจุบัน 

สมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติ  ความคิดเห็นจาก

พยาบาลวิชาชีพและความต้องการของประชาชน  

ความต้องการของอาจารย์ผู้สอนและความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการภัยพิบัติ  

	 ขัน้ตอนท่ี 2 การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม  เพือ่

ให้สอดคล้องกับข้อมูลพื้นฐาน ดังนี้

		  2.1	 การร่างหลักสูตรฝึกอบรม จากการ

ทบทวนหลักสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ สมรรถนะการ

พยาบาลด้านภัยพิบัติ และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องต่างๆ 

พัฒนาเป็นหลักสูตรฝึกอบรม โดยมีรายละเอียด ดังนี้

			   2.1.1	 ก�ำหนดองค์ประกอบของ

หลักสูตรฝึกอบรม ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล 

แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาหลักสูตรฝ ึกอบรม 

วัตถุประสงค์ และโครงสร้างของหลักสูตรฝึกอบรม

			   2.1.2	 ก�ำหนดเนื้อหาสาระในแต่ละ

องค์ประกอบของหลักสูตรฝึกอบรม ด้วยการก�ำหนด

หลกัการและเหตผุลของหลกัสตูรฝึกอบรม และก�ำหนด

แนวคดิการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรม จากปรชัญาในการ

จัดการเรียนการสอนและหลักการเรียนรู้ที่น�ำมาใช้ใน

การพัฒนาสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติ 

			   2.1.3	 ก�ำหนดวัตถุประสงค ์ของ

หลักสูตรให้สอดคล้องกับหลักสูตร

			   2.1.4	 ก� ำ ห น ด โ ค ร ง ส ร ้ า ง ข อ ง

หลักสูตรฝึกอบรม ประกอบด้วยค�ำอธิบายหน่วย

การเรียน วัตถุประสงค์การเรียนรู ้ เค้าโครงเนื้อหา 

วิธีการสอนและกิจกรรม ส่ือการเรียน การวัดและ

ประเมนิผลตามวตัถปุระสงค์ท่ีก�ำหนด สาระส�ำคญั และ

เอกสารอ้างอิง

		  2.2	 ให้ผูท้รงคณุวฒุปิระเมนิความถกูต้อง

ด้านเนือ้หาและคุณภาพของหลักสูตร และความสอดคล้อง

ในทุกองค์ประกอบของหลักสูตรฝึกอบรม

		  2.3	 การปรับปรุงร่างหลักสูตรฝึกอบรม

ก่อนน�ำไปทดลองใช้ 

	 ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม 

ใช้รปูแบบการวจิยักึง่ทดลองแบบการทดสอบก่อนและ

หลังแบบกลุม่เดยีว (one group pretest  posttest design) 

กลุ่มตัวอย่างคือนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี ชั้นปีที่ 4 ปีการศึกษา 2557 

จ�ำนวน 30 คน เลือกกลุ่มตัวอย่างอย่างง่าย ทดลองใช้

หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อประเมินประสิทธิภาพของ

หลักสูตร ก�ำหนดเกณฑ์ไม่ต�่ำกว่า 80/80 และเปรียบ

เทียบความรู้และเจตคติสมรรถนะการพยาบาลด้านภัย

พบิตัขิองผู้อบรมก่อนและหลงัการใช้หลกัสตูรฝึกอบรม

ด้วยการทดสอบค่าทีแบบ dependent t-test และ

ประเมินทักษะการพยาบาลด้านภัยพิบัติ  ผู ้วิจัยได้

ด�ำเนนิการพทิกัษ์สทิธิก์ลุ่มตัวอย่างโดยช้ีแจงวตัถุประสงค์

ของการวิจัยและอธิบายสิทธิ์ของกลุ ่มตัวอย่างโดย

ผูอ้บรมสามารถตอบรบัหรอืปฏเิสธการเข้ารับการอบรม

ได้ตลอดระยะเวลาและสามารถบอกเลิกการอบรมได้

โดยไม่มีผลกระทบใดๆ ต่อตัวผู ้รับการอบรมและ

ผลการเรียน ส�ำหรับกลุ ่มควบคุมได้ด�ำเนินการจัด

โครงการเสริมความรู้เก่ียวกับการป้องกันภัยพิบัติภาย

หลงัสิน้สดุการอบรมเพือ่ให้ได้รับความรูท้ีเ่ท่าเทยีมกนั

	 ข้ันตอนที่  4 การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร

ฝึกอบรม จากการประเมนิจากอาจารย์ผูส้อน ผู้เข้าอบรม 

พร้อมทั้งน�ำไปทดลองใช้กับนักศึกษาพยาบาลอีกคร้ัง 

เพื่อให้หลักสูตรฝึกอบรมมีความสมบูรณ์และสามารถ

น�ำไปใช้ได้จริง

ผลการวิจัย

	 ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัยตามขั้นตอนการพัฒนา

หลักสูตรฝึกอบรม ดังนี้



  ปีที่ 31  ฉบับที่ 1  มกราคม - เมษายน 2558 7

	 ส่วนที่ 1 ผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน มี

รายละเอียด ดังนี้

		  1.1	 การจดัการเรยีนการสอนตามหลกัสตูร

ของสถาบนัพระบรมราชชนกไม่พบรายละเอยีด เกีย่วกับ

การพยาบาลด้านภัยพิบัติ แต่มีเนื้อหาด้านการจัดการ

สาธารณภัยทีร่ะบใุนรายวิชาการรักษาพยาบาลเบือ้งต้น  

ในขณะที่ปัจจุบันมีเหตุการณ์ภัยพิบัติเกิดข้ึนอย่างต่อ

เนื่องและส่งผลกระทบในวงกว้างต่อภาวะสุขภาพของ

คน  ในขณะทีส่ภาการพยาบาลสากลได้เหน็ความส�ำคญั

ของการก�ำหนดสมรรถนะของพยาบาลในภาวะภัยพบิตัิ

รวมทัง้มกีารก�ำหนดสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบตัิ

ที่ครอบคลุมทุกระยะของภัยพิบัติ คณะผู ้วิจัยจึงได้

ก�ำหนดกรอบแนวคิดในการพัฒนาสมรรถนะของ

นักศกึษาพยาบาลตามระยะของการเกดิภยัพบิตั ิคอื 1) 

การป้องกันและลดความรนุแรง/ผลกระทบ 2) การเตรยีม

ความพร้อม  3) การตอบสนองและการรับมือ และ 4) 

การฟื้นฟูสภาพภายหลังเกิดภัยพิบัติ 

		  1.2	 การรวบรวมความคิดเห็นจากผู ้ที่

เกี่ยวข้องต่าง ๆ ได้ดังนี้

			   1.2.1	 ความคิดเห็นของพยาบาล

วิชาชีพต่อสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติของ

พยาบาล เกบ็รวบรวมโดยใช้แบบสอบถาม กลุม่ตวัอย่าง

เป็นพยาบาลวิชาชีพจ�ำนวน 442 คน พบว่าพยาบาล

วชิาชพีมคีวามคิดเหน็ว่าสมรรถนะการพยาบาลด้านภยั

พบัิตมีิความส�ำคญัอยูใ่นระดบัมาก (mean = 3.70, SD. 

= 0.74)  

			   1.2.2	 ความต้องการของประชาชน

ต่อสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพบิตัเิกบ็รวบรวมโดย

ใช้แบบสอบถามจากประชาชนในพื้นท่ีจังหวัดชุมพร 

ระนอง สุราษฎร์ธานี จ�ำนวน 400 คน พบว่ามีความ

ต้องการเกีย่วกบัสมรรถนะการพยาบาลด้านภยัพบิตัใิน

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (mean = 3.74, SD. = 0.61)  

			   1.2.3	 ความต้องการของอาจารย์

ผู้สอนต่อสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติ จ�ำนวน 

5 คน โดยการสมัภาษณ์เจาะลกึ พบว่าหลกัสตูรพยาบาล

ศาสตรบณัฑติในปัจจบุนัยงัไม่ครอบคลมุ มสีอนเฉพาะ

หลักการพยาบาลผู ้ประสบภัยสาธารณภัย ดังนั้น

พยาบาลควรมีสมรรถนะด้านภัยพิบัติให้ครอบคลุมทุก

ด้านตามทีส่ภาการพยาบาลก�ำหนด เน้นเนือ้หาเกีย่วกบั

ผลกระทบที่เกิดขึ้น บทบาทหน้าที่ของพยาบาล การ

จัดการสอนควรมีผู้เช่ียวชาญจากผู้มีประสบการณ์ที่

เก่ียวข้อง มีการฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการท่ีสามารถ

จ�ำลองเหตุการณ์ภัยพิบัติ มีวิธีการวัดและประเมินผล

ทั้งด้านความรู้และทักษะด้านการพยาบาล 

			   1.2.4	 ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ

ต่อสมรรถนะและรูปแบบการจัดการเรียนการโดยการ

สัมภาษณ์เชิงลึก จ�ำนวน 10 คน พบว่า ควรจัดการเรียน

การสอนเพื่อให้สอดรับกับภาวะของภัยพิบัติที่เกิดขึ้น 

มีการจัดการเรียนการสอนเชิงทฤษฎีเพื่อให้ทราบ

ความหมายของภัยพิบัติ ลักษณะการเกิดภัยพิบัติ 

ผลกระทบทีจ่ะเกดิขึน้ต่อบคุคล ครอบครวัและชมุชน มี

การถ่ายทอดประสบการณ์กับผู้ที่เคยประสบภัยพิบัต ิ

รวมทัง้การฝึกทกัษะด้านต่างๆ เช่น การซ้อมแผนฝึกภยั

พบิติัด้วยการจ�ำลองสถานการณ์ มกีารประเมนิผลทีเ่น้น

ทักษะการปฏิบัติมากกว่าทางทฤษฎี

	 ส่วนที ่2 ผลการสร้างหลักสตูรฝึกอบรม  พบว่า 

หลักสูตรฝึกอบรมประกอบด้วย  1) หลักการและ

เหตุผล  2)วัตถุประสงค์  3) เนื้อหาสาระของหลักสูตร 

กจิกรรมการเรยีนการสอน การวดัและประเมนิผลซึง่จะ

ประเมนิด้านความรู ้ด้านเจตคตแิละด้านทกัษะ  ประกอบ

ด้วย หน่วยการเรยีนที ่1 สมรรถนะด้านการป้องกนัและ

การบรรเทาความเสี่ยง หน่วยการเรียนที่ 2 สมรรถนะ

การเตรียมพร้อมรับภาวะภัยพิบัติ หน่วยการเรียนที่ 3 

สมรรถนะด้านการตอบสนองต่อภยัพบิตั ิและหน่วยการ

เรียนที่ 4 สมรรถนะด้านการฟื้นฟูสภาพภายหลังเกิด

ภัยพิบัติ ในแต่ละหน่วยการเรียนจะประกอบด้วย 

ค�ำอธิบายหน่วยการเรียน วัตถุประสงค์การเรียนรู ้ 

เค้าโครงเน้ือหา วิธีการสอนและกิจกรรม สื่อการเรียน 
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การวัดและประเมินผล สาระส�ำคัญ และเอกสารอ้างอิง 

จากนัน้น�ำไปให้ผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบถกูต้องและความ

สอดคล้องของหลักสูตรฝึกอบรมพบว่ามีความเหมาะ

สมอยู่ในระดับมากและมีความสอดคล้องกันในเนื้อหา

สาระ วธิกีารจดัการเรยีนการสอนทุกองค์ประกอบอยูใ่น

ระดับมาก มีค่าระหว่าง 0.60-1.00 มีการปรับปรุงสื่อ

การเรียนการสอนตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญและ

ผู้อบรม 

	 ส่วนที ่3 ผลการทดลอง หลกัสูตรฝึกอบรม 

พบว่า หลกัสูตรฝึกอบรมท่ีพัฒนาข้ึนมีประสิทธภิาพตาม

เกณฑ์ความสัมพันธ์ระหว่างกระบวนการและผลลัพธ์

โดยเฉลี่ยตามเกณฑ์ 80/80  พบว่า ประสิทธิภาพของ

หลักสูตรฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ที่ต้ังไว้ เมื่อประเมินด้าน

ความรู้  เจตคติ และทักษะการพยาบาลของนักศึกษา

พยาบาลที่เข ้าอบรมจากหลักสูตรฝึกอบรมพบว่า  

คะแนนเฉลี่ยความรู้และเจตคติ  ของนักศึกษาพยาบาล

หลังการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการอบรม

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และนักศึกษา

พยาบาลมีทักษะการพยาบาลด้านการจัดการภัยพิบัติ

หลงัการใช้หลกัสตูรฝึกอบรมอยูใ่นระดบัมากทุกข้อ และ

ความพึงพอใจ ภายหลังการอบรมแล้วผู้อบรมมีความ

พึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (mean = 3.83, 

SD. 0.28) ผู้วิจัยได้ท�ำการปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรม

ก่อนการน�ำไปใช้ จะมีการปรบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีน

ต่างๆ ให้ครอบคลมุด้านทักษะการพยาบาลด้านภัยพบิตัิ

ให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ ปรับส่ือการเรยีนการสอน

ทีเ่ป็นวดิทิศัน์ให้เหน็ภาพชดัเจนยิง่ขึน้ และสถานการณ์

จ�ำลองปรับให้เหมือนสภาพจริงมากเท่าที่สามารถ

ด�ำเนินการได้ มีการปรับกิจกรรมและวิธีการฝึกอบรม 

ให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียน และกิจกรรมที่

หลากหลาย สอดคล้องกบัเน้ือหาวิชา สามารน�ำไปปฏิบติั

ได้จริง

	 ส่วนที ่4  ผลของการปรบัปรงุแก้ไขหลักสูตร

ฝึกอบรม ปรับปรุงเน้ือหาเกี่ยวกับการพยาบาลด้าน

ภัยพิบัติ การปรับปรุงสื่อวิดิทัศน์เน้นด้านการพัฒนา

เจตคตใิห้ผูอ้บรมเพิม่ขึน้ รวมท้ังการประเมนิสมรรถนะ

ด้านการปฏิบัติเพิ่มมากขึ้น จากนั้นผู ้วิจัยได้น�ำไป

ทดลองใช้กับนักศึกษาพยาบาลอีกรอบหนึ่ง พบว่า  

คะแนนเฉลีย่ความรูแ้ละเจตคตหิลังการอบรมหลกัสตูร

ฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการอบรมและทักษะการพยาบาล

ด้านการจัดการภัยพิบัติของนักศึกษาพยาบาลอยู่ใน

ระดับมากทุกข้อ  ผู้วิจัยจึงได้จัดท�ำเป็นหลักสูตรฝึก

อบรมฉบับสมบูรณ์เพื่อให้สามารถน�ำไปใช้ได้จริง

อภิปรายผล 

	 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการพยาบาล

ด้านภยัพบิตัสิ�ำหรบันกัศกึษาพยาบาลได้พฒันาขึน้ตาม

ข้อมูลเชิงประจักษ์ที่ได้จากผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องต่าง ๆ 

ได้แก่ การวเิคราะห์หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติของ

สถาบันพระบรมราชชนก ความคิดเห็นของพยาบาล

วชิาชพีและประชาชนต่อสมรรถนะการพยาบาลด้านภยั

พิบัติ  จากการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนและผู้เชี่ยวชาญ

ด้านการพยาบาลภัยพิบัติ เพื่อให้สอดคล้องกับแนวคิด

ของการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ว ่า การพัฒนา

หลักสูตรต้องอาศัยการน�ำข้อมูลเชิงประจักษ์มาใช้เป็น

ข้อมลูพืน้ฐานในการพฒันาหลกัสตูรและเน้นผลลพัธ์ที่

จะเกิดขึ้น เพื่อให้ได้หลักสูตรฝึกอบรมที่ได้มาตรฐาน

และได้รับการยอมรับหรือรับรองจากองค์การวิชาชีพ 

(Lewis, 1994) รวมทัง้การก�ำหนดกรอบสมรรถนะด้าน

ภัยพิบัติที่ครอบคลุมการเกิดภัยพิบัติ 4 ระยะ คือ  1) 

ระยะการป้องกันและลดความรุนแรง/ผลกระทบ  2) 

ระยะการเตรยีมพร้อม  3) ระยะการตอบสนอง/การรบัรู้ 

และ 4) ระยะการฟ้ืนฟภูายหลงัการเกิดภยัพิบตั ิ(World 

Health Organization and International Council of 

Nurses and Western Pacific Region, 2009) เพื่อให้

สอดคล้องกับสภาการพยาบาลสากลทีก่�ำหนดสมรรถนะ

ของพยาบาลในภาวะภัยพิบัติ (อรพรรณ โตสิงห์, 

2555) ผูว้ิจัยจึงได้ออกแบบหลักสูตรฝึกอบรมที่ต้องมี
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การบูรณาการในแต่ละระยะต่างๆ ของภัยพิบัติ โดย

การออกแบบให้มีลักษณะของการเรียนรู้อย่างแบบ

บูรณาการต่อเนือ่งทุกระยะของภัยพิบตัท่ีิมีการเชือ่มโยง

กันในระยะเวลาท่ีจ�ำกัด รวมท้ังการพยาบาลด้าน

ภัยพิบัติต้องมีการบูรณาการความสามารถของคนใน

ท้องถิ่นหรือแหล่งทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจ�ำกัด นับว่า

เป็นการพยาบาลที่ไร้พรมแดน ผู้ท่ีปฏิบัติงานจะต้อง

สามารถท�ำงานร่วมได้อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ 

สามารถท�ำงานประสานหรอืส่ือสารกนัได้ หากมีแนวทาง

การปฏิบัติการพยาบาลด้านภัยพิบัติภายใต้มาตรฐาน

สากล (พูลสุข ศิริพูล และ สุพัฒนา ศักดิษฐานนท์, 

2555) การน�ำหลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมมาใช้ใน

การจดัหลักสตูรฝึกอบรมเพือ่พฒันาความรู ้เจตคตแิละ

ทกัษะการพยาบาล โดยต้องเน้นโครงสร้างของหลกัสตูร

ฝึกอบรมที่ชัดเจน ต้องจัดหลักสูตรเฉพาะทางหรือ

หลักสูตรฝึกอบรมให้ชัดเจนและเหมาะสมกับกลุ ่ม

เป้าหมาย ต้องมีรูปแบบเฉพาะเพ่ือเสริมสร้างความรู้  

เจตคตแิละทกัษะทีช่ดัเจนและเป็นรปูธรรม ผูวิ้จยัจึงได้

พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อบูรณาการสิ่งที่ได้เรียนรู้

และประยกุต์ใช้ความรูข้องผูเ้รียนท่ีได้เรยีนรูร้วมท้ังช่วย

ให้ผูเ้รยีนได้เรยีนรูจ้ากการปฏบิตั ิ (Van Tasse-Baska, 

Johnson, & Boyce, 1996) โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูข้อง

ธรอนด์ไดน์ (Thorndike) โดยใช้หลักการฝึกปฏบิตัแิบบ

ซ�้ำๆ (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, 2551) ร่วมกับการ

เรยีนรู้แบบมีส่วนร่วม (participatory  learning) ซ่ึงเชือ่ว่า

เป็นรปูแบบการเรยีนการสอนทีม่ปีระสทิธิภาพ มโีครงสร้าง

พื้นฐานของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 2 ประเด็น คือ 

การเรยีนเชงิประสบการณ์ (experiential learning) และ

กระบวนการกลุ ่ม (group process) จัดกิจกรรม

การเรียนรู้ 4 องค์ประกอบ คือ การจัดประสบการณ์ 

(experience) การสะท้อนความคิดและอภิปราย 

(reflection and discussion) ความคิดรวบยอด 

(understanding and conceptualization) และการ

ประยุกต์แนวคิด (experiment) เพ่ือให้ผู ้เรียนเกิด

กระบวนการเรียนรู้เข้าใจจดจ�ำความรู้และสามารถน�ำ

สิง่ทีเ่รยีนรูไ้ปใช้ในการปฏบิตัไิด้ดขีึน้ (Kolb, Rubin, & 

Osland, 1991) เมื่อน�ำไปทดลองใช้พบว่า นักศึกษา

พยาบาลมีความรู้และเจตคติต่อการพยาบาลด้าน

ภัยพิบัติหลังการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมสูงกว่าก่อน

การอบรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ

ทักษะการพยาบาลด้านภัยพิบัติของนักศึกษาพยาบาล

หลังการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมอยู ่ในระดับมาก 

แสดงให้เห็นว่า หลักสูตรฝึกอบรมที่พัฒนาข้ึนสามารถ

พฒันาสมรรถนะการพยาบาลด้านภยัพิบัตขิองนักศกึษา

พยาบาลได้  และสอดคล้องกับการศึกษาของวิฑูรย์ 

วีรศิลป์ (2555) ที่พบว่า การมีส่วนร่วมในการเรียน

การสอนจะช่วยพัฒนาผู้เรียนในทุกๆ ด้าน ทั้งความรู้ 

ทักษะ และเจตคติ  ในขณะที่มีข้อคิดเห็นจากผู้อบรมว่า

ควรมีการปรับสื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมโดยเน้นการ

เพิ่มเจตคติของผู้อบรมต่อการพยาบาลด้านภัยพิบัติ

เพิ่มขึ้น รวมทั้งเพิ่มทักษะการปฏิบัติเพื่อส่งเสริมการ

เรียนรู้ที่สามารถพัฒนาความรู้และสมรรถนะที่จ�ำเป็น

ของนักศึกษาพยาบาลด้านภัยพิบัติ (Pang, Chan & 

Cheng, 2009) สอดคล้องกับหลักการพัฒนาหลักสูตร

ที่ เน ้นประสบการณ์ให ้กับนักศึกษาได ้ฝ ึกปฏิบัติ 

ในสถานการณ์จรงิหรอืคล้ายจรงิ มกีารแลกเปลีย่นเรยีน

รู้สะท้อนผลการปฏิบัติและการประเมินในหลายมิติ 

(Piirto, 1994)  รวมทั้งหลังจากการใช้หลักสูตรฝึก

อบรมดังกล่าวผู้อบรมมีความพึงพอใจในภาพรวม

อยู ่ในระดับมาก สอดคล้องกับการศึกษาของวารุณี 

อศัวโภคณิ (2554) ทีพ่บว่า ผูเ้ข้ารบัการอบรมหลกัสตูร

ฝึกอบรมการใช้ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับมาก ชัยวัฒน์ 

จิวพานิชย์ และ ชัยวัฒน์ วารี (2554) ที่พบว่า นักศึกษา

มีความพึงพอใจต่อการสร้างบทเรียนออนไลน์ใน

การเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครูของนักศึกษาช้ันปีที่ 2 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฎสวนสุนันทาอยู่ในระดับมากที่สุด อธิบายได้ว่า

หลกัสูตรฝึกอบรมใช้กระบวนการเรยีนรูแ้บบมส่ีวนร่วม 
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(participatory  learning) ซ่ึงเน้นการมีส่วนร่วมของ

ผู้เข้ารับการอบรม เช่น การอภิปรายกลุ่มย่อย การมี

ส่วนร่วมในการวางแผนกจิกรรมต่าง ๆ  การแสดงความ

คิดเห็นได้อย่างอิสระ การน�ำเสนอร่วมกับมีเอกสาร

ประกอบการอบรมซึ่งสอดคล้องกับเนื้อหาสาระของ

หลักสูตร เป็นการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนเป็นฝ่ายกระท�ำ 

(learning by doing)  โดยผู ้สอนจะเป็นฝ่ายจัด

กระบวนการเรยีนการสอนท่ีเอือ้อ�ำนวยให้เกดิการสร้าง

ความรู้มากกว่าการถ่ายทอดความรู้จากผู้สอนสู่ผู้เรียน 

(Pretty, Guijt, Thompson, & , Scoones 1995) มีการ

ใช้ส่ือวิดิทัศน์ที่กระตุ ้นความสนใจ  เกิดความรู ้สึก

ต้องการช่วยเหลอืผูป้ระสบภยัพบิตั ิ และเกดิความรูส้กึ

ทีด่ต่ีอกนัทีต้่องการเข้าร่วมในกจิกรรมต่าง ๆ  ทีก่�ำหนด

ขึ้น ท�ำให้ผู้เรียนสามารถแก้ปัญหาในโจทย์สถานการณ์

ต่างๆ ได้ด ี ผูร้บัการอบรมจงึมีความพึงพอใจเม่ือได้รบั

การอบรมจากหลักสูตรฝึกอบรมนี้

ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไป

	 1.	 การน�ำหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้าง

สมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติน้ีไปใช้ควรมีการ

ประเมินสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาลเบื้องต้นเพื่อ

การปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับพื้นฐานของผู้เรียน

มากทีส่ดุรวมทัง้ค�ำนึงถึงบรบิทของพืน้ทีท่ีม่ลีกัษณะการ

เกิดของภัยพิบัติที่แตกต่างกัน

	 2.	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

		  2.1	 สถาบนัพระบรมราชชนก ควรก�ำหนด

ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาบัณฑิตพยาบาลให้มีสมรรถนะ

การพยาบาลด้านภยัพบิตั ิเพือ่ให้มศีกัยภาพการบรกิาร

พยาบาลในพื้นที่ที่มีภาวะเสี่ยงต่อการเกิดภัยพิบัติ  

		  2.2	 กระทรวงสาธารณสขุ ควรก�ำหนดเป็น

นโยบายให้เขตสุขภาพวางแผนการพัฒนาพยาบาล

ประจ�ำการในสถานบรกิารทีม่คีวามเสีย่งด้านภยัพบิติัให้

ได้รบัการพฒันาให้มสีมรรถนะการพยาบาลด้านภยัพบิตัิ 

โดยความร่วมมือกับวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรม

ราชชนก น�ำหลักสูตรฝึกอบรมไปประยุกต์ใช้เพื่อให้

พยาบาลสามารถให้การพยาบาลดแูลประชาชนได้อย่าง

มีคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะในการศึกษาวิจัย

	 ควรมกีารศกึษาในระยะยาวเพือ่ประเมนิความ

คงอยู่ของสมรรถนะการพยาบาลด้านภัยพิบัติ
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