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Abstract 
Introduction: Road accidents result in injury, disability and death, leading to significant impacts on the 

economy, society and quality of life.  
Research objectives: To examine factors influencing safe driving behavior among private-sector 

ambulance drivers in Bangkok. 
Research methodology: This analytical cross-sectional research included 211 ambulance drivers. 

Data were collected using the questionnaires and analyzed using descriptive statistics and stepwise 
multiple regression analysis. 

Results: The level of safe driving behavior was 92.40%. Factors significantly influenced the safe 
driving behavior of ambulance drivers were personal factors, ambulance speed (β = .174, p = .009), level 
of education (β = -.221, p < .001), smoking status (β = - .184, p = .006), and ambulance driving experience 
(β = .153,  p = .020). These factors accounted for the prediction of the safe driving behavior among 
ambulance drivers by 13.20%. The predisposing factors were self-efficacy in accident prevention 
(β = .363, p < .001), perceived susceptibility to accidents (β = .172, p = .016), and perceived benefits of 
preventing driving accidents (β = .165,  p = .033). The reinforcing factors involved support from family, 
colleagues, and emergency medical service professionals (β =.158, p = .017). Collectively, these variables 
contributed to the prediction of safe driving behavior among ambulance drivers by 56.90%. 

Conclusions: Factors influencing safe driving behavior among ambulance drivers included 
ambulance speed, level of education, smoking, driving experience, self-efficacy in accident prevention, 
awareness of accident risk, recognition of the benefits of accident prevention, and social support. 

Implications: Organizations responsible for ambulance services should promote awareness of safe 
driving practices and enhance social support. 
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บทคัดย่อ 
 บทนำ: อุบัติเหตุทางถนนเป�นสาเหตุการบาดเจ็บทุพพลภาพและเสียชีวิต ส่งผลกระทบทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม 
และคุณภาพชีวิตอย่างมหาศาล  
 วัตถุประสงค์การวิจัย: เพื ่อศึกษาป�จจัยที ่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี ่ของพนักงาน 
ขับรถพยาบาล ภาคเอกชน กรุงเทพมหานคร 

ระเบียบวิธีวิจัย: การวิจัยเชิงปริมาณแบบภาคตัดขวางเชิงวิเคราะห์ โดยใช้ทฤษฎี PRECEDE Framework 
เก็บข้อมูลจากประชากรทั้งหมด 211 คน ด้วยแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์ 
ความถดถอยเชิงพหุคูณแบบขั้นตอน 

ผลการวิจัย: พนักงานขับรถพยาบาลมีพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ อยู่ในระดับสูง ร้อยละ 92.40 ป �จจัยที่มี
อ ิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ป�จจัยส่วนบุคคล 
อัตราความเร็วที่ใช้ (β = .174, p = .009) ระดับการศึกษาสูงสุด (β = -.221, p < .001) การสูบบุหรี่ (β = -.184, p = .006 
ประสบการณ์การขับรถพยาบาล (β = .153, p= .020) โดยตัวแปรทั้งหมดสามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมความปลอดภัย 
ในการขับขี่ ได้ร้อยละ 13.20 ป�จจัยนำ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุ (β = .363, p < .001) 
การรับรู้โอกาสเสี่ยงของการเกิดอุบัติเหตุ (β = .172, p = .016) การรับรู้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุ (β = .165, p = .033) 
และป�จจัยเสริม การได้รับแรงสนับสนุนจากครอบครัว เพื่อนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน (β = .158, p =  .017) 
โดยตัวแปรทั้งหมดสามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ ได้ร้อยละ 56.90  

สรุปผล: ป�จจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ ได้แก่ อัตราความเร็วที่ใช้ ระดับการศึกษา 
การสูบบุหรี่ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุ การรับรู้โอกาสเสี่ยงของการเกิดอุบัติเหตุ การรับรู้
ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุ และการสนับสนุนจากสังคม  

ข้อเสนอแนะ: หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริมการรับรู้ การสนับสนุนทางสังคมโดยบูรณาการความร่วมมือจาก 
ทุกภาคส่วนและมุ่งเน้นการปรับเปล่ียนพฤติกรรม เช่น จำกัดความเร็วตามกฎหมายกำหนดและการจัดโปรแกรมเลิกบุหรี่ 

คำสำคัญ: พฤติกรรมความปลอดภัย พนักงานขับรถพยาบาล รถพยาบาลภาคเอกชน 

ได้รับทุนสนับสนุนจาก กองทุนสนับสนุนงานวิชาการ กรมการแพทย์  
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บทนำ 
อุบัติเหตุทางถนนเป �นสาเหตุการบาดเจ็บทุพพลภาพและเสียชีวิต ส่งผลกระทบทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม 

และคุณภาพชีวิตอย่างมหาศาล จนเป �นป �ญหาสำคัญของประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก องค์การอนามัยโลกรายงานข้อมูล
อุบัติเหตุทางถนน พบการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนทั่วโลก 1.19 ล้านราย คิดเป �น 15 ต่อแสนประชากร และพบว่า
คนไทยเสียชีวิต 18,218 ราย หรือคิดเป �นร้อยละ 25 ต่อแสนประชากร1 ยานพาหนะสำหรับใช้ในการปฏิบัติการแพทย์
ฉุกเฉินเป �นยานพาหนะประเภทรถยนต์ประเภทหนึ่งที่แนวโน้มการเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้งขึ ้นกองสาธารณสุขฉุกเฉิน 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขรายงานข้อมูลการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาลในระหว่าง ป�งบประมาณ 
2562 - ป �งบประมาณ 2567 ข้อมูล ณ วันท่ี 30 พฤษภาคม 2567 พบการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาลทั ้งสิ ้น จำนวน 
179 ครั ้ง ส่งผลทำให้มีผู ้ได้รับบาดเจ็บทั ้งสิ ้นจำนวน 295 ราย และเสียชีวิตทั ้งสิ ้นจำนวน 21 ราย2  โดยป �จจัย 
ด้านพฤติกรรมการขับข่ี สภาพรถและสภาพแวดล้อมในการขับข่ีเป �นสาเหตุสำคัญ ในการเกิดอุบัติเหตุ กล่าวคือ 
ป �จจัยด้านพฤติกรรมการขับขี่ ได้แก่ การขับขี่ด้วยความเร็ว ซึ่งมักเกิดอุบัติเหตุในช่วงความเร็ว 81 - 100 กิโลเมตร
ต่อช่ัวโมง พนักงานขับรถขาดการฝ�กอบรมหลักสูตรการขับรถพยาบาล ไม่คาดเข็มขัดนิรภัย ขาดสมาธิในการขับข่ีและขาด 
ความรับผิดชอบ ป �จจัยด้านสภาพแวดล้อม ได้แก่ ช่วงเวลา โดยมากมักเกิดอุบัติเหตุ ในกลางคืน ช่วงเวลา 20.01 - 24.00 น. 
สภาพถนนมีล ักษณะเป �นทางโค้ง และสภาพชุมชนท่ีมีคนพลุกพล่านและป �จจ ัยด้านรถพยาบาล ได้แก่ 
รถและอุปกรณ์ภายในรถไม่ได้รับการตรวจสภาพและขึ้นทะเบียน ระบบอุปกรณ์ไม่ได้มาตรฐาน และไม่ติดตั้ง GPS
นอกจากนี้ป �จจัยภายในตัวบุคคล ได้แก่ ความรอบรู้ด้านสุขภาพ คุณภาพชีวิตการทำงาน ประสบการณ์การขับข่ี
รถพยาบาล ความรู้เก่ียวกับกฎหมายจราจรก็มีอิทธิพลเชิงบวกต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติตามมาตรการรถพยาบาล
ปลอดภัยด้วย3  

 กรุงเทพมหานครเป �นเมืองหลวงของประเทศมีการแบ่งพื้นที่การปกครองออกเป �น 50 เขต มีประชากร 
ตามทะเบียนราษฎร์อาศัยอยู่ประมาณ 5.5 ล้านคน และมีประชากรแฝงกลางวัน 0.98 ล้านคน ป�งบประมาณ 2565 พบว่า 
จำนวนรถบริการการแพทย์ฉุกเฉินระดับปฏิบัติการแพทย์ข้ันสูง จำนวน 1,320 คัน คิดเป�นร้อยละ 11.52 และรถบริการ
การแพทย์ฉุกเฉินระดับปฏิบัติการแพทย์ข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 3,820 คัน คิดเป �นร้อยละ 33.35 รถบริการการแพทย์
ฉุกเฉินระดับกลาง จำนวน 21 คัน คิดเป �นร้อยละ 0.18 และรถบริการการแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น จำนวน 6,293 คัน 
คิดเป �นร้อยละ 54.94 โดยสถิติการออกปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินของกรุงเทพมหานคร ป�งบประมาณ 2565 
จำนวน 83,654 คร้ัง4  

 จากการศึกษางานวิจัยท่ีผ่านมา พบว่า ป �จจัยท่ีสามารถทำนายพฤติกรรมการป้องกันอุบัติเหตุ 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ได้แก่ แรงสนับสนุนทางสังคม โดยสามารถทำนายพฤติกรรมการป้องกันอุบัติเหตุ 
ได้ร้อยละ 51.705 ระดับการศึกษา ระดับความรู ้เกี ่ยวกับการขับรถพยาบาลอย่างปลอดภัย การตรวจสอบสภาพ 
ความพร้อมใช้งานของรถพยาบาล เป �นป �จจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อระดับการตระหนักรู้ถึงความปลอดภัยทางถนน 
ของพนักงานขับรถพยาบาล โดยร่วมกันพยากรณ์ระดับการตระหนักรู้ถึงความปลอดภัยทางถนนของพนักงาน 
ขับรถพยาบาลได้ ร้อยละ 17.606 

 ป �จจุบันประชาชนได้ให้ความสำคัญกับป �ญหาสุขภาพและคุณภาพชีวิตมากขึ้น ผู้บริโภคมีทางเลือกที่มากข้ึน 
การเรียกร้องบริการที่มีมาตรฐานและมีคุณภาพจึงมากขึ้น ประชาชนจากสถานพยาบาลส่วนใหญ่จึงหันไปใช้บริการ
ของสถานบริการของเอกชน ซึ ่งเป �นท่ีทราบกันว่าค่าใช้จ่ายสูงเพิ ่มมากขึ ้น ด้วยความเชื ่อมั ่นใจว่าคุณภาพ 
ในการให้บริการของภาคเอกชนมีมาตรฐานท่ีดีกว่าและมีความเส่ียงในการรักษาน้อยกว่าโรงพยาบาลของภาครัฐบาล7 
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โดยธุรกิจการบริการรถพยาบาลเอกชนในป�จจุบันมีการแข่งขันด้านคุณภาพและการให้บริการค่อนข้างสูง เนื่องจาก
การเกิดใหม่ของบริษัทรถพยาบาลเอกชนมีจำนวนมาก8 จากความต้องการใช้บริการภาคเอกชนมากขึ้นจึงเป�นเหตุ
ให้มีจำนวนรถพยาบาลเอกชนและบุคลากรผู้ปฏิบัติการด้านการแพทย์ฉุกเฉินภาคเอกชนเพิ่มมากขึ้น ซึ่งเป �นป �จจัย
ทำให้เกิดความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาลเพิ่มขึ้น เนื่องจากบุคลากรผู้ปฏิบัติการด้านการแพทย์ฉุกเฉิน 
มีความสำคัญในการให้ความช่วยเหลือ ดูแล ผู ้เจ็บป่วยฉุกเฉินจากจุดเกิดเหตุ ขณะนำส่ง เพื่อเข้ารับการรักษา 
ท่ีเหมาะสม โดยทำงานอยู่บนความคาดหวังของญาติและผู้ป่วยว่าจะได้รับความช่วยเหลืออย่างรวดเร็วและมีความปลอดภัย 
จากลักษณะการทำงานที่เร่งรีบนี้เป �นป �จจัยสำคัญท่ีทำให้บุคลากรผู้ปฏิบัติการด้านการแพทย์ฉุกเฉินอาจได้รับความ
เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุทางถนนสูงมากระหว่างการปฏิบัติงาน6 จากสภาพป �ญหาที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจ
ศึกษาป �จจัยท ี ่ม ีอ ิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี ่ของพนักงานขับรถพยาบาลภาคเอกชน 
กรุงเทพมหานครโดยประยุกต์ใช้แนวคิด PRECEDE Framework ในการวิเคราะห์พฤติกรรมสุขภาพของบุคคล 
ที่เกิดขึ้นจากหลายสาเหตุร่วมกัน ทั้งป �จจัยภายในและภายนอกตัวบุคคล การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมต้องวิเคราะห์
ป�จจัยที่เป�นสาเหตุของพฤติกรรมก่อน แล้วจึงวางแผนและกำหนดกลวิธี เพื่อให้มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
สุขภาพนั้น9 เพื ่อนำข้อมูลที่ได้มาวางแผน มาตรการความปลอดภัยของรถพยาบาล กำหนดนโยบาย เพ่ือลด
อุบัติการณ์การเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล อันจะส่งผลต่อความปลอดภัยของบุคลากรที่ปฏิบัติการด้านการแพทย์
ฉุกเฉินต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษาป �จจัยที ่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี ่ของพนักงานขับรถพยาบาล 

ภาคเอกชน กรุงเทพมหานคร 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 การศึกษาป �จจัยท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีของพนักงานขับรถพยาบาล 

ภาคเอกชน กรุงเทพมหานคร ประยุกต์ใช้ PRECEDE Framework9 เป�นกรอบแนวคิดการวิจัย ดังภาพท่ี 1 

สมมติฐานการวิจัย 
 ป �จจัยส่วนบุคคล ป �จจัยนำ ป �จจัยเอื้อและป �จจัยเสริมมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ี

ของพนักงานขับรถพยาบาล ภาคเอกชน กรุงเทพมหานคร 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การศึกษาวิจัยในครั ้งนี ้เป �นการวิจัยเชิงปริมาณแบบภาคตัดขวางเชิงวิเคราะห์ (Cross-sectional 

analytical study)  
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร คือ พนักงานขับรถพยาบาลโรงพยาบาลเอกชน บริษัทเอกชนและมูลนิธิในกรุงเทพมหานคร 

ที่ได้รับการอนุมัติให้เป �นหน่วยปฏิบัติการแพทย์ จากสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ ข้อมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2567 
จำนวน 211 คน โดยเก็บข้อมูลจากประชากรทั้งหมด ข้อมูลที่ได้มาจากพนักงานขับรถพยาบาล สังกัดโรงพยาบาล
เอกชน 5 แห่ง บริษัทเอกชน 7 แห่ง และมูลนิธิ 8 แห่ง มีเกณฑ์การคัดเข้า (Inclusion criteria) คือ 1) พนักงาน 
ขับรถพยาบาลที่มีอายุ 25 ป� -  55 ป� 2) พนักงานขับรถพยาบาลที่มีประสบการณ์การปฏิบัติงานด้านการแพทย์ฉุกเฉิน
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อย่างน้อย 1 ป� 3) พนักงานขับรถพยาบาลที่พูดและสื่อสารภาษาไทยได้ดี และ 4) พนักงานขับรถพยาบาลที่ยินดี 
ให้ความร่วมมือในการวิจัย      

 
 
 
 
 

                       
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
เป�นแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนจากการศึกษาข้อมูลจากวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ดังน้ี 
 ส่วนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ องค์กรที่ปฏิบัติงาน อายุ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา

สูงสุด รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ประสบการณ์การขับรถพยาบาล การผ่านการอบรมการขับรถพยาบาล ระยะเวลา 
การนอนพักผ่อน ระยะเวลาการขับรถพยาบาล อายุรถพยาบาล อัตราความเร็วที่ใช้ การออกกำลังกาย การสูบบุหร่ี 
การด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ ประวัติการประสบอุบัติเหตุ เป�นลักษณะเลือกตอบและเติมคำ  

  ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามเกี ่ยวกับป �จจัยนำ ได้แก่ 1) ความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยในการขับข่ี
รถพยาบาล 10 ข้อ เป�นแบบ 2 ตัวเลือก ถูก 1 คะแนน ผิด 0 คะแนน โดยการแปลผลคะแนนเป�นร้อยละ 
ตามเกณฑ์ของบลูม10 มีเกณฑ์การให้คะแนน 3 ระดับ คือ สูง (ร้อยละ 80 - 100) ปานกลาง (ร้อยละ 60 - 79) 
ต่ำ (ต่ำกว่าร้อยละ 60) 2) ทัศนคติการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล 5 ข้อ 3) การรับรู้โอกาสเสี่ยง 
ของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล 5 ข้อ การรับรู้ความรุนแรงของผลกระทบจากการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล 5 ข้อ 
4) การรับรู้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี ่รถพยาบาล 5 ข้อ 5) การรับรู้อุปสรรคในการป้องกัน
อุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล 5 ข้อ 6) การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ี
รถพยาบาล 5 ข้อ โดยเป�นการประเมินค่า 5 ระดับ คือ เห็นด้วยอย่างย่ิง 5 คะแนน เห็นด้วย 4 คะแนน ไม่แน่ใจ 3 คะแนน
ไม่เห็นด้วย 2 คะแนน และไม่เห็นด้วยอย่างยิ ่ง 1 คะแนน แปลผลคะแนนโดยรวมใช้ค่าเฉล่ียท่ีมีค่าตั ้งแต่

1. ป�จจัยส่วนบุคคล
- องค์กรท่ีปฏิบัติงาน อายุ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษาสูงสุด รายได้เฉล่ียต่อเดือน

ประสบการณ์การขับรถพยาบาล การผ่านการอบรมการขับรถพยาบาล ระยะเวลา
การนอนพักผ่อน ระยะเวลาการขับรถพยาบาล อายุรถพยาบาล อัตราความเร็วที่ใช้
การออกกำลังกาย การสูบบุหร่ี การด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ ประวัติการประสบอุบัติเหตุ

2. ป�จจัยนำ
- ความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยในการขับขี่รถพยาบาล
- ทัศนคติการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล
- ความเครียด
- การรับรู้โอกาสเส่ียงของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล
- การรับรู้ความรุนแรงของผลกระทบจากการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล
- การรับรู้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล
- การรับรู้อุปสรรคในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล
- การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล

3. ป�จจัยเอ้ือ
- การเข้าถึงข้อมูลการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล
- นโยบายการจำกัดระยะเวลาการขับรถ
- นโยบายการกำหนดความเร็วในการขับรถ
- ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานล่วงเวลา

4. ป�จจัยเสริม
- การได้รับแรงสนับสนุนจากครอบครัว เพ่ือนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน

พฤติกรรมความปลอดภัย 
ในการขับขี่ของพนักงาน 

ขับรถพยาบาลภาคเอกชน 
กรุงเทพมหานคร 
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1.00 – 5.00 โดยพิจารณาตามเกณฑ์ของเบสท์11 คือ ระดับต่ำ 1.00 - 2.33 ระดับปานกลาง 2.34 - 3.67 และระดับสูง 
3.68 – 5.00 7) แบบสอบถามความเครียด 20 ข้อ ของกรมสุขภาพจิต พัฒนาโดยโรงพยาบาลสวนปรุงมีเกณฑ์ 
การให้คะแนน 5 ระดับ คือ 1 ไม่รู ้สึกเครียด 2 รู้สึกเครียดเล็กน้อย 3 รู้สึกเครียดปานกลาง 4 รู้สึกเครียดมาก 
และ 5 รู ้สึกเครียดมากที่สุด การแปลผลระดับความเครียดตามคะแนนรวม คือ ระดับน้อย (0 – 23 คะแนน) 
ระดับปานกลาง (24 – 41 คะแนน) ระดับสูง (42 – 61 คะแนน) ระดับรุนแรง (62 คะแนนข้ึนไป)  

ส่วนที่ 3 แบบสอบถามเก่ียวกับป�จจัยเอ้ือ 5 ข้อ ค่าคะแนนระหว่าง 1 - 25คะแนน 
ส่วนท่ี 4 แบบสอบถามเก่ียวกับป�จจัยเสริม 5 ข้อ ค่าคะแนนระหว่าง 1 - 25คะแนน 
ส่วนที่ 5 แบบสอบถามพฤติกรรมการขับขี่ปลอดภัยของพนักงานขับรถพยาบาล 10 ข้อ ค่าคะแนน

ระหว่าง 1 – 50 คะแนน 
  ส่วนที่ 3 - 5 เป �นการประเมินค่า 5 ระดับ คือ เห็นด้วยอย่างยิ ่ง 5 คะแนน เห็นด้วย 4 คะแนน 

ไม่แน่ใจ 3 คะแนน ไม่เห็นด้วย 2 คะแนน และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 1 คะแนน โดยพิจารณาตามเกณฑ์ของเบสท์11

คือ ระดับต่ำ 1.00 - 2.33 ระดับปานกลาง 2.34 - 3.67 และระดับสูง 3.68 - 5.00  
การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
ผู้วิจัยตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยการนําแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญ จํานวน 5 ท่าน 

พิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง จากนั้นนําผลการตรวจสอบหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับ
ว ัตถ ุประสงค ์ของการว ิจ ัย ( Index of congruency: IOC) ซ ึ ่ ง ไ ด้ ค่าอย ู ่ ระหว ่าง .60 - 1.00 หล ังจากน้ัน 
นําแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) กับบุคคลที่มีคุณสมบัติใกล้เคียงที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จํานวน 30 คน 
โดยแบบทดสอบความรู ้มีค่า KR-20 เท่ากับ .72 และทดสอบโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ ์แอลฟาของครอนบาก 
(Cronbach’s alpha coefficient) ภาพรวมแบบสอบป�จจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ี
ของพนักงานขับรถพยาบาลมีค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ .94 โดยแบบสอบถามทัศนคติมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .81 
การรับรู้โอกาสเสี่ยงมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .82 การรับรู้ความรุนแรงมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .87 การรับรู้
ประโยชน์มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .90 การรับรู้อุปสรรคมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .96 การรับรู้ความสามารถ 
ของตนเองมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .88 การเข้าถึงข้อมูลและนโยบายสำคัญมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .92 การได้รับ
แรงสนับสนุนมีค่าความเช่ือม่ันเท่ากับ .89 และพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีมีค่าความเช่ือม่ันเท่ากับ .85     

การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง 
การวิจัยครั้งนี้ผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ จากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เลขที ่การรับรอง 0067/2567 
ลงวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2567 การเข้าร่วมวิจัยของกลุ่มตัวอย่างเป�นไปโดยสมัครใจ สามารถปฏิเสธการเข้าร่วมวิจัย 
หรือถอนตัวจากการวิจัยได้ทุกเม่ือและนําเสนอข้อมูลในภาพรวมเท่าน้ัน 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  ผู้วิจัยประสานมหาวิทยาลัยทำหนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูล ถึงผู้อำนวยการโรงพยาบาลเอกชน 

ประธานบริษัท ผู้จัดการมูลนิธิ ที่ได้รับการอนุมัติให้เป �นหน่วยปฏิบัติการแพทย์ จากสถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน
แห่งชาติ ทั้งหมด 20 แห่ง โดยการใช้แบบสอบถาม Google ฟอร์ม ออนไลน์ และใส่แบบฟอร์มเพื่อให้กลุ่มตัวอย่าง
แสดงความยินยอมการเข้าร่วมการวิจัย โดยใช้ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล 2 สัปดาห์ 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) 

เพื ่อการวิเคราะห์เกี ่ยวกับลักษณะข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ ่มตัวอย่าง และวิเคราะห์หาป �จจัยที ่ม ีอิทธิพล 
ต่อพฤติกรรมการขับขี่ปลอดภัยด้วยสถิติการวิเคราะห์ความถดถอยเชิงพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise multiple 
regression analysis) 

ผลการวิจัย 
ส่วนที่ 1 ป �จจัยส่วนบุคคล พบว่า พนักงานขับรถพยาบาลปฏิบัติงานมูลนิธิ ร้อยละ 43.60 อายุ 25 - 35 ป� 

ร้อยละ 66.40 สถานภาพโสด ร้อยละ 67.30 ระดับการศึกษาสูงสุดมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ร้อยละ 33.60 
รายได ้ เฉล ี ่ ยต ่อเด ือน 10,001 - 20,000 บาท ร ้อยละ 69.70 ประสบการณ ์การข ับรถพยาบาล 1 - 5 ป�  
ร้อยละ 68.70 ผ่านการอบรมการขับรถพยาบาล ร้อยละ 56.40 ระยะเวลาการนอนพักผ่อนต่อวัน 7 - 8 ชม. ร้อยละ 54.50 
ระยะเวลาการขับรถพยาบาล 6 – 10 ชั ่วโมงต่อวัน ร้อยละ 46.90 อายุรถพยาบาล 6 - 10 ป � ร้อยละ 41.20 
อัตราความเร็วที ่ใช้ 91 - 120 กิโลเมตรต่อชั ่วโมง ร้อยละ 51.70 การออกกำลังกายต่อสัปดาห์ น้อยกว่า 3 คร้ัง 
ร้อยละ 86.30 ไม่สูบบุหร่ี ร้อยละ 73 ไม่ด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ ร้อยละ 72.50 และไม่เคยประสบอุบัติเหตุ ร้อยละ 91  
ส่วนที่ 2 ป �จจัยนำ พบว่า ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยในการขับขี่รถพยาบาล ส่วนใหญ่อยู่ในระดับสูง ร้อยละ 
81.04 ดังตารางท่ี 1 

ตารางท่ี 1 จำนวนและร้อยละ ตามระดับความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยในการขับข่ีรถพยาบาล (N = 211) 

ความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยในการขับขี่รถพยาบาล จำนวน ร้อยละ 

ความรู้ระดับสูง (8 - 10 คะแนน) 171 81.04 
ความรู้ระดับปานกลาง (6 - 7 คะแนน) 25 11.85 
ความรู้ระดับต่ำ (ต่ำกว่า 6 คะแนน) 15   7.11 

 ทัศนคติการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาลอยู่ในระดับสูง (M = 4.79, SD = .42) การรับรู้
โอกาสเสี่ยงของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาลอยู ่ในระดับสูง (M = 4.46, SD =.74) การรับรู ้ความรุนแรง 
ของผลกระทบจากการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาลอยู ่ในระดับสูง (M = 4.41, SD = .84) การรับรู ้ประโยชน์ 
การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาลอยู่ในระดับสูง (M = 4.65, SD = .62) การรับรู้อุปสรรคในการป้องกัน
อุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาลอยู่ในระดับปานกลาง (M = 2.52, SD = 1.47) การรับรู้ความสามารถของตนเอง
ในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาลอยู่ในระดับสูง (M=4.60, SD= .57) ส่วนที่ 3 ป �จจัยเอื้อ พบว่า 
การเข้าถึงข้อมูลการป้องกันอุบัติเหตุจากการการขับขี่รถพยาบาล นโยบายการจำกัดระยะเวลาการขับรถ นโยบาย
การกำหนดความเร็วในการขับรถ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานล่วงเวลาอยู่ในระดับสูง (M = 4.55, SD = .65) ส่วนที่ 4 
ป�จจัยเสริม พบว่า การได้รับแรงสนับสนุนจากครอบครัว เพ่ือนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉินอยู่ในระดับสูง 
(M = 4.51, SD = .67) และส่วนที ่ 5 พฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี ่ของพนักงานขับรถพยาบาล พบว่า 
อยู่ในระดับสูง (M = 4.63, SD = .58) ดังตารางท่ี 2 
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ตารางท่ี 2 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับป�จจัยท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ี 
 รถพยาบาล (N = 211) 

ป �จจ ัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่รถพยาบาล M SD ระดับ 
ป�จจัยนำ 
 ทัศนคติการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาล  4.79 .42 สูง 
 การรับรู้โอกาสเส่ียงของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล 4.46 .74 สูง 
 การรับรู้ความรุนแรงของผลกระทบจากการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล  4.41 .84 สูง 
 การรับรู้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาล 4.65 .62 สูง 
 การรับรู้อุปสรรคในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาล 2.52 1.47 ปานกลาง 
 การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาล 4.60 .57 สูง 
ป �จจ ัยเอ้ือ 
  การเข้าถึงข้อมูลการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาลและนโยบายสำคัญ 4.55 .65 สูง 
ป �จจ ัยเสริม 
  การได้รับแรงสนับสนุนจากครอบครัว เพ่ือนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน 4.51 .67 สูง 
พฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับรถพยาบาล 4.63 .58 สูง 

ความเครียด จำนวน ร้อยละ 
ความเครียดระดับน้อย 51 24.20 
ความเครียดระดับปานกลาง 94 44.50 
ความเครียดระดับสูง 47 22.30 
ความเครียดระดับรุนแรง 19 9.00 

ป �จจัยที่มีอิทธพิลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีของพนักงานขับรถพยาบาล 
1. ป �จจัยที่ส่วนบุคคลที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับรถพยาบาล

ผลการวิจัยพบว่า สมการทำนายที ่ดีที ่สุดในการวิเคราะห์ ได้แก่ อัตราความเร็วที ่ใช้ (β = .174, p = .009) 
ระดับการศึกษาสูงสุด (β = -.221, p < .001) การสูบบุหรี่ (β = -.184 p = .006 ประสบการณ์การขับรถพยาบาล 
(β = .153 p = .020) โดยตัวแปรทั้งหมดสามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงาน
ขับรถพยาบาลได้ร้อยละ 13.20 โดยที่ตัวแปรอัตราความเร็วที่ใช้ ประสบการณ์การขับรถพยาบาลส่งผลในทิศ
ทางบวก ในขณะท่ีระดับการศึกษา การสูบบุหรี่ส่งผลในทิศทางลบ สามารถเขียนสมการทำนาย ได้ดังน้ี 

สมการในรูปดิบ 
 พฤติกรรมความปลอดภัย (Y) = 4.313 + .006 (อัตราความเร็วที่ใช้) + (- .085) (ระดับการศึกษา

สูงสุด) + (- .243) (การสูบบุหรี่) + .019 (ประสบการณ์การขับรถพยาบาล) 
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ส่วนที่ 6 ความเครียด พบว่า พนักงานขับรถพยาบาล โดยส่วนใหญ่มีความเครียดอยู่ในระดับปานกลาง 
ร้อยละ 44.50 รองลงมา คือ พนักงานขับรถพยาบาลมีความเครียดอยู่ในระดับน้อย ร้อยละ 24.20 ดังตารางที่ 3 

ตารางท่ี 3 จำนวนและร้อยละตามระดับความเครียด (N = 211) 



สมการมาตรฐาน 
Z (พฤติกรรมความปลอดภัย) = .174 (อัตราความเร็วที่ใช้) + (-.221) (ระดับการศึกษาสูงสุด) 

+ (- .184) (การสูบบุหรี่) + .153 (ประสบการณ์การขับรถพยาบาล) ดังตารางท่ี 4

ตารางที ่ 4 ผลการวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณแบบขั ้นตอน ป �จจัยส่วนบุคคลที ่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
               ความปลอดภัยในการขับข่ีของพนักงานขับรถพยาบาล (N = 211) 

ตัวแปรพยากรณ์ B SE β t p-value
ค่าคงท่ี (Constant) 4.313 .260 16.581 <.001 
อัตราความเร็วท่ีใช้ .006 .002 .174 2.647 .009 
ระดับการศึกษาสูงสุด -.085 .025 -.221 -3.341 <.001 
การสูบบุหร่ี -.243 .087 -.184 -2.795 .006 
ประสบการณ์การขับรถพยาบาล .019 .008 .153 2.335 .020 

R = .363 R2 = .132 Adj. R2 = .115 F = 7.798, p < .001 

2. ป �จจัยนำ ป �จจัยเ อ้ือและป �จจ ัยเสริมที ่ม ีอ ิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ี 
ของพนักงานขับรถพยาบาล ผลการวิจัยพบว่า สมการทำนายที่ดีที่สุดในการวิเคราะห์ ได้แก่ การรับรู้ความสามารถ
ของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล (β = .363, p < .001) การรับรู้โอกาสเสี่ยงของการเกิด
อุบัติเหตุรถพยาบาล (β = .172, p = .016) การรับรู ้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาล 
(β = .165, p = .033) การได้รับแรงสนับสนุนจากครอบครัว เพื่อนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน 
(β = .158, p = .017 โดยตัวแปรทั้งหมดสามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับ
รถพยาบาลได้ร้อยละ 56.90 โดยสามารถเขียนสมการทำนาย ได้ดังน้ี 

สมการในรูปดิบ 
 พฤติกรรมความปลอดภัย (Y) = .973 + .369 (การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกัน

อุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาล) + .137 (การรับรู้โอกาสเส่ียงของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล) + .156 (การรับรู้
ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี ่รถพยาบาล) + .138 (การได้ร ับแรงสนับสนุนจากครอบครัว 
เพ่ือนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน)  

สมการมาตรฐาน 
Z (พฤติกรรมความปลอดภัย) = .363 (การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุ

จากการขับขี ่รถพยาบาล) + .172 (การรับรู ้โอกาสเสี ่ยงของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล) + .165 (การรับรู้
ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี ่รถพยาบาล) + .158 (การได้ร ับแรงสนับสนุนจากครอบครัว 
เพ่ือนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน) ดังตารางท่ี 5 
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ตารางท่ี 5 ผลการวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณแบบขั้นตอน ป �จจัยนำ ป �จจัยเอื้อ ป �จจัยเสริมที่มีอิทธิพล 
               ต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีของพนักงานขับรถพยาบาล (N = 211) 

ตัวแปรพยากรณ์ B SE β t p-value
- ค่าคงท่ี (Constant) .973 0.228 4.268 .001* 
ป�จจัยนำ
- การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุ
จากการขับข่ีรถพยาบาล

.369 .078 .363 4.763 .001* 

- การรับรู้โอกาสเส่ียงของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล .137 .056 .172 2.439 .016** 
- การรับรู้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ี
รถพยาบาล

.156 .072 .165 2.149 .033** 

ป �จจ ัยเสริม 
- การได้รับแรงสนับสนุนจากครอบครัว เพ่ือนร่วมงานและ
  บุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน 

.138 .057 .158 2.411 .017** 

R = .754, R2 = .569, Adj. R2 = .560, F = 67.924, p**<. 001 

อภิปรายผลการวิจัย 
การวิจัยป �จจัยท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีของพนักงานขับรถพยาบาล 

ภาคเอกชน กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า ป �จจัยส่วนบุคคล ระดับการศึกษาสูงสุดมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(ม.6) ร้อยละ 33.60 ประสบการณ์การขับรถพยาบาล 1 - 5 ป � ร้อยละ 68.70 ผ่านการอบรมการขับรถพยาบาล ร้อยละ 
56.40 ไม่ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ร้อยละ 72.50 ภาพรวมพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับ
รถพยาบาล พบว่า อยู่ในระดับสูง อาจเนื่องมาจากพนักงานขับรถพยาบาลมีพฤติกรรมการปฏิบัติทุกครั้งเกี่ยวกับ 
การเตรียมความพร้อมก่อนออกปฏิบัติการ ขณะออกปฏิบัติการและหลังออกปฏิบัติการ รวมทั้งพนักงานขับ
รถพยาบาลมีความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยในการขับขี่รถพยาบาลอยู่ในระดับสูง ร้อยละ 81 ซึ่งสอดคล้องกับ
การศึกษาเรื่องป �จจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการขับขี่ปลอดภัยของพนักงานขับรถประจำโรงพยาบาลในระบบส่งต่อ 
กรณีศึกษาเฉพาะเขตสุขภาพท่ี 6 พบว่าพฤติกรรมการขับข่ีปลอดภัยของพนักงานขับรถประจำโรงพยาบาลในระบบ
ส่งต่ออยู่ในระดับมากและพบว่าป �จจัยความเชื่อด้านการขับขี่ปลอดภัยมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการขับข่ี
ปลอดภัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในทิศทางเดียวกัน12 และสอดคล้องกับการศึกษาเร่ืองการตระหนักรู้
ถึงความปลอดภัยทางถนนของพนักงานขับรถพยาบาลในโรงพยาบาลจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบว่า พนักงานขับ
รถพยาบาลผ่านการอบรมหลักสูตรพนักงานขับรถบริการการแพทย์ฉุกเฉิน ร้อยละ 95.10 ไม่ดื ่มแอลกอฮอล์ 
ร้อยละ 57.30 มีระดับความรู้เกี่ยวกับการขับรถพยาบาลอย่างปลอดภัยอยู่ในระดับสูง มีระดับความตระหนักรู้ถึง 
ความปลอดภัยทางถนนอยู่ในระดับสูง6 

ป �จจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับรถพยาบาล ผลการวิจัยพบว่า 
สมการทำนายที่ดีที่สุดในการวิเคราะห์ ได้แก่ 1) ป �จจัยส่วนบุคคล อัตราความเร็วที่ใช้ระดับการศึกษาสูงสุด การสูบบุหร่ี 
ประสบการณ์การขับรถพยาบาล โดยตัวแปรทั้งหมดสามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ี 
ของพนักงานขับรถพยาบาลได้ร้อยละ 13.20 สอดคล้องกับการศึกษาเรื ่องป �จจัยท ี ่ส่งผลต่อพฤติกรรมการขับข่ี
ปลอดภัยของพนักงานขับรถประจำโรงพยาบาลในระบบส่งต่อ กรณีศึกษาเฉพาะเขตสุขภาพท่ี 6 พบว่า 
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ผลการเปรียบเทียบป�จจัยที่ส่งผลต่อการขับขี่ปลอดภัยของพนักงานขับรถประจําโรงพยาบาลชุมชนในระบบส่งต่อ
กับ อายุ และประสบการณ์เป�นพนักงานขับรถประจําโรงพยาบาล มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ .0512 2) ป �จจัยนำ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับขี่รถพยาบาล 
การรับรู ้โอกาสเสี ่ยงของการเกิดอุบัติเหตุรถพยาบาล การรับรู ้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ี
รถพยาบาล และ 3) ป �จจัยเสริม การได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว เพื่อนร่วมงานและบุคลากรด้านการแพทย์ 
โดยตัวแปรทั้งหมดสามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับรถพยาบาล ได้ร้อยละ 
56.90 สอดคล้องกับการศึกษาเรื่องพฤติกรรมการป้องกันอุบัติเหตุจากการขับรถพยาบาลฉุกเฉินของพนักงานขับ
รถพยาบาลฉุกเฉิน จังหวัดสมุทรปราการ พบว่า มีตัวแปรท่ีสามารถคาดทำนาย 3 ตัวแปร โดยเรียง ลำดับตามค่า Beta 
ได้แก่ ความรู ้ ทัศนคติ การเข้าถึงข้อมูล โอกาสเสี ่ยงและความรุนแรง การเข้าถึงข้อมูลผลดีและประโยชน์ 
แรงสนับสนุนทางสังคม (.218, .026, .009, .017 และ .439 ตามลำดับ) โดยสามารถร่วมทำนายพฤติกรรม 
การป้องกันอุบัติเหตุจากการขับข่ีรถพยาบาลฉุกเฉินได้ร้อยละ 3.115

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้
1. ควรส่งเสริมการรับรู ้และการสนับสนุนจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทั ้งภาครัฐ เอกชน ประชาชน

เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีและช่วยลดความเครียดจากการขับข่ีรถพยาบาล 
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบควร มุ่งเน้นในเรื่องการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของพนักงานขับรถพยาบาล

ให้ปฏิบัติตามกฎหมายและมาตรการที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนดอย่างเคร่งครัด เช่น กำกับพฤติกรรมการขับรถ
ของพนักงานขับรถตามกฎหมายกำหนด และการจัดโปรแกรมเลิกสูบบุหรี่ 

ข้อเสนแนะเพือ่การวิจัยในอนาคต 
1. ควรทำการศึกษาโดยการสุ่มตัวอย่างประชากรให้กว้างขึ้น เพื่อให้ประชากรที่ทำการศึกษาเป �นตัวแทน

ประชากรในภาพรวมของประเทศ และศึกษาในกลุ่มตัวอย่างภาครัฐและภาคเอกชน 
2. ควรมีการศึกษาป �จจัยอ ื ่น ๆ เช่น ป �จจัยด ้านสิ ่งแวดล้อม ป �จจัยด ้านรถพยาบาลที่อาจมีอิทธิพล

ต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับรถพยาบาลเพื่อนำไปสู่การวางแผนออกแบบกิจกรรม 
การส่งเสริมพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีของพนักงานขับรถพยาบาล 

3. ควรมีการศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับขี่ของพนักงานขับ
รถพยาบาล โดยนำตัวแปรที่สามารถร่วมกันทำนายป �จจ ัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมความปลอดภัยในการขับข่ีไป
ประยุกต์ใช้ ได้แก่ อัตราความเร็วท่ีใช้ ระดับการศึกษาสูงสุด การสูบบุหรี่ การรับรู้ความสามารถของตนเอง การรับรู้
โอกาสเสี่ยงของการเกิดอุบัติเหตุ การรับรู้ประโยชน์การป้องกันอุบัติเหตุ และการได้รับแรงสนับสนุนจากสังคม 
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