
วารสารวิจัยสุขภาพและการพยาบาล  ปีที่ 35 ฉบับที่ 3 กันยายน - ธันวาคม 2562 199199

1 อาจารย์ภาควิชาการพยาบาลผู้ใหญ่ผู้สูงอายุ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี E-mail: wirongrong@snc.ac.th
Boromarajonani College of Nursing, Suphanburi, Suphan Buri, Thailand

ความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี
Time Management of Nursing Students at Boromarajonani 

College of Nursing, Suphanburi

วิรงค์รอง  ชมภูม่ิง พย.ม. (Wirongrong Chompuming, M.N.S)1

บทคัดย่อ 

		  การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) เพ่ือศึกษาระดับความสามารถและเปรียบเทียบการ

บริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ในแต่ละช้ันปี ประชากรและกลุ่มตัวอย่างคือ 

นักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ช้ันปีท่ี 1-4 ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี จำ�นวน 413 คน เคร่ืองมือท่ีใช้

ในการวิจัย คือ แบบสอบถามความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ซ่ึงแบ่งความ

สามารถในการบริหารเวลา ออกเป็น 6 ด้านได้แก่ 1) ด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลา 2) ด้านการกำ�หนดเป้าหมาย

การดำ�เนินชีวิตของตนเอง 3) ด้านการวางแผนการใช้เวลา 4) ด้านการดำ�เนินการตามแผนท่ีได้วางไว้ 5) ด้านการประเมิน          

ผลการใช้เวลา และ 6) ด้านปรับปรุงแผนการใช้เวลาและแก้ไขกิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลา ท่ีผ่านการตรวจสอบความตรงตาม

เน้ือหาโดยผู้ทรงคุณวุฒิและคำ�นวณค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา ครอนบาคเท่ากับ .715, .860, .875, .624, .866 และ .870 ตาม

ลำ�ดับ วิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปด้วยสถิติบรรยาย และเปรียบเทียบการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาลด้วยสถิติการทดสอบ            

ไคสแคว์ (Chi - Square) และครัสคอล วอลลิส (Kruskal-Wallis H test)  

		  ผลการวิจัยพบว่า ระดับความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี โดยรวมอยู่

ในระดับปานกลาง (µ = 3.48) โดยมีความสามารถในการบริหารเวลาด้านการกำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตของตนเองมาก

ท่ีสุด (µ = 3.61)  รองลงมาคือ ด้านการวางแผนการใช้เวลา (µ = 3.56) ด้านการดำ�เนินการตามแผนท่ีได้วางไว้ (µ = 3.50) 

ด้านการประเมินผลการใช้เวลา ( µ = 3.49) ด้านปรับปรุงแผนการใช้เวลาและแก้ไขกิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลา (µ = 3.36) และ

ด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลา (µ = 3.32) ตามลำ�ดับ  เม่ือเปรียบเทียบความสามารถในการบริหารเวลาของ

นักศึกษาพยาบาลตามระดับช้ันปี พบว่านักศึกษาท่ีมีอายุต่างกัน (X2= 18.600; p <.05) และมีการศึกษาในช้ันปีท่ีสูงกว่า                  

มีความสามารถในการบริหารเวลามากกว่า (X2=18.738; p <.001) อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติท่ีระดับ .05  จากผลการศึกษา

คร้ังน้ีเสนอแนะว่านักศึกษามีความสามารถในการบริหารเวลาในการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลาน้อยท่ีสุด สถานศึกษา

สามารถนำ�ไปเป็นข้อมูลเพ่ือฝึกทักษะการบริหารเวลาหรือแนวทางในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาพยาบาลบริหาร

เวลาให้เกิดประโยชน์  

คำ�สำ�คัญ:  นักศึกษาพยาบาล, ความสามารถในการบริหารเวลา
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Abstract 

		  This descriptive study aimed: (a) to examine the ability of time management; and (b) to compare 

the differences of time management among nursing students. Participants consisted of 413 nursing                       

students of Boromarajonani College of Nursing (BCN), Suphanburi. Research instrument was the ability of 

time management questionnaire consisting of 6 domains as follows: 1) analysis of problems with time,   

2) goal of their lifestyle, 3) planning time, 4) implementation of the plan as placed, 5) time evaluation 

and improvement plan, and 6) spend time and fix time-consuming activities. The questionnaire’s content 

validity was determined by experts. Cronbach alpha reliability were as follows: .715, .860, .875, .624,                   

.866, and .870, respectively. Data were analyzed using descriptive statistics, Chi-Square, and                                           

Kruskal-Wallis H test. 

		  Results showed that the ability of time management of nursing students in BCN, Suphanburi                            

was at the moderate level (µ= 3.48). The goal of their lifestyle was at the high level (µ = 3.61). Planning 

time, the implementation of the plan was placed, time evaluation and improvement plan, and spend 

time and fix time-consuming activities, and analysis of problems with time were at the moderate level             

(µ = 3.56, µ = 3.50, µ = 3.49, µ = 3.36, and µ = 3.32, respectively). There was significant difference in age 

in term of the ability of time management (X2= 18.600; p <.05) (Kruskal-Wallis H test). Nursing students  

in higher years reported considerably greater ability in time management compared to nursing students 

in lower years counterpart (X2= 18.738; p <.001) (Chi - Square).

		  Our findings showed that nursing students have the ability to manage time and solve problems       

with minimal time spent. The educational institutions can use the findings of the study as an empirical 

information to encourage time management skills among nursing students. 
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บทนำ� 
	 การบริหารเวลาเป็นส่ิงสำ�คัญนับเป็นการบริหาร

ตนเอง การบริหารเวลาท่ีดี จะสามารถทำ�งานสำ�เร็จลุล่วงไปได้

อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถวางแผน                  

และกำ�หนดระยะเวลาในการดำ�เนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

ทำ�ให้บุคคลน้ันๆ ประสบความสำ�เร็จในการดำ�เนินชีวิต                   

การปล่อยให้เวลาเสียไปเปล่าๆ เท่ากับเป็นการปล่อยให้ชีวิต

เสียไปเปล่า ซ่ึงไม่จำ�เป็นว่าจะต้องเป็นนักบริหารเท่าน้ันท่ีจะ

สามารถบริหารเวลา ทุกคนก็สามารถทำ�ได้เพียงแต่ต้องรู้จักท่ี

จะแบ่งเวลา โดยจัดสรรเวลาของตนเองให้ถูกต้องและเหมาะสม1 

การบริหารเวลา หมายถึง การท่ีตนเองบริหารการใช้เวลา            

ซ่ึงจะช่วยให้สามารถใช้เวลาได้อย่างถูกต้อง เป็นประโยชน์              

ลดความเครียดจากการเรียน และยังเป็นการวางแผนกาํหนด 

ระยะเวลาในการทํากิจกรรมต่างๆ ในชีวิตของนักศึกษาอย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ การบริหารเวลาประกอบด้วย                

1) การวิเคราะห์ปัญหาการใช้เวลา 2) การกำ�หนดเป้าหมายการ

ดำ�เนินชีวิต 3) การวางแผนกำ�หนดระยะเวลาในการทำ�กิจกรรม

ต่างๆ ในชีวิตได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 4) การ

ดำ�เนินงานตามแผนการใช้เวลาอย่างถูกต้อง 5) การติดตาม

ประเมินผลการใช้เวลา 6) การปรับปรุงการใช้เวลาแก้ไขส่ิงท่ี

ทำ�ให้เสียเวลา2

	 การบริหารเวลาในด้านการศึกษานักศึกษาจำ�เป็น   
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ต้องมีการจัดสรรเวลาท้ังในด้านการเรียนและเร่ืองส่วนตัวเพ่ือ

ให้เกิดความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพท่ีสุด โดยเฉพาะ

นักศึกษาพยาบาลท่ีต้องใช้เวลาเรียนท้ังในภาคทฤษฎีและภาค

ปฏิบัติ นักศึกษาจะต้องเตรียมตัวและศึกษาหาความรู้ท้ัง

สาขาพยาบาลและสาขาท่ีเก่ียวข้อง การบริหารเวลาทำ�ให้

นักศึกษารู้จักวางแผนและจัดสรรเวลาในการทำ�งานอย่างถูก

ต้องและเหมาะสม ตามวันและเวลาท่ีกำ�หนด1 ซ่ึงหากนักศึกษา

สามารถมีพฤติกรรมในด้านต่างๆ ตามช่วงระยะเวลาท่ีเหมาะสม

ย่อมมีส่วนช่วยส่งเสริมทำ�ให้ประสบความสำ�เร็จท้ังในด้านการ

เรียนและการใช้ชีวิตส่วนตัวได้ การใช้เวลาว่างท่ีเป็นประโยชน์

มีความสำ�คัญ สามารถเพ่ิมพูนศักยภาพหรือลดทอน

ประสิทธิภาพของนักศึกษา หากนักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่าง

ในการดำ�เนินชีวิตย่อมส่งผลต่อการบริหารเวลาท่ีมีประสิทธิภาพ3  

ในทางตรงกันข้ามหากนักศึกษาบริหารเวลาไม่มีประสิทธิภาพ

จะทำ�ให้เกิดความเครียดในการเรียน ซ่ึงการจัดสรรเวลามีความ

สัมพันธ์กับระดับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล โดยพบว่า

นักศึกษาพยาบาลมีความเครียดอยู่ในระดับสูงและสาเหตุของ

ความเครียดท้ังหมดมาจากกิจกรรมด้านการเรียน4 เวลาในการ

พักผ่อนและการทำ�งานผิดพลาด5 แนวทางปฏิบัติของนักศึกษา

พยาบาลเพ่ือช่วยคลายความเครียด คือ การออกกำ�ลังกาย           

และการพักผ่อน6 การบริหารเวลาถือเป็นปัจจัยสำ�คัญสู่ความ

สำ�เร็จอย่างหน่ึงของชีวิต การเร่ิมต้นฝึกการบริหารเวลาต้ังแต่

วัยเรียน จะเป็นประโยชน์ เน่ืองจากเป็นการฝึกกำ�หนดตนเอง 

พัฒนาตนเองให้ใช้เวลาอย่างคุ้มค่า

	 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี เป็น

สถาบันการศึกษาสำ�หรับนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต ซ่ึงนักศึกษาทุกช้ันปีใช้เวลาส่วนใหญ่อยู่ในวิทยาลัย    

เพ่ือการเรียนภาคทฤษฎี และอยู่ในโรงพยาบาลเพ่ือการฝึก

ภาคปฏิบัติ ซ่ึงอาจมีปัญหาท้ังด้านการปรับตัวเพ่ือให้เข้ากับ              

ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์ต่างๆ รวมท้ังหากมีการบริหาร

เวลาไม่เหมาะสมจะทำ�ให้เกิดความเครียด หรือรู้สึกว่ามีเวลา 

ไม่เพียงพอ ทำ�ให้การจัดการเรียนการสอนไม่บรรลุวัตถุประสงค์

ท่ีกำ�หนดไว้ นอกจากน้ีนักศึกษาท่ีไม่มีการบริหารเวลาท่ีดี              

อาจไม่มีความสุขในการเรียน7 

	 จากความเป็นมาและความสำ�คัญของปัญหาข้างต้น 

ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาระดับความสามารถในการบริหารเวลา

และเปรียบเทียบความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษา

พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ในแต่ละ

ช้ันปี เพ่ือได้ข้อมูลพ้ืนฐานในการฝึกทักษะการบริหารเวลาและ

เป็นข้อมูลหรือแนวทางในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้

นักศึกษาพยาบาลบริหารเวลาให้เกิดประโยชน์ 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
	 1.	 เพ่ือศึกษาระดับความสามารถในการบริหารเวลา

ของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

สุพรรณบุรี

	 2.	 เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบความสามารถในการ

บริหารเวลาในการทำ�กิจกรรมต่างๆ ของนักศึกษาพยาบาล

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรีในแต่ละช้ันปี

 
 
 
 

 

- เพศ
ขอมูลพ้ืนฐานสวนบุคคล

 
- อายุ 
- ระดับชั้นป 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- ดานการวิเคราะหปญหาเกี่ยวกับการใชเวลาของตน 
ความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาล2

- ดานกําหนดเปาหมายการดําเนินชีวิตของตน 
- ดานการวางแผนการใชเวลา 
- ดานการกําหนดตามแผนที่วางไว 
- ดานการประเมินผลการใชเวลา 
- ดานการปรับปรุงแผนการใชเวลาและแกไขกิจกรรมที่ทําใหเสียเวลา 

กรอบแนวคิดการวิจัย

รูปภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการศึกษา
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ระเบียบวิธีวิจัย
	 การศึกษาวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิงบรรยาย 

(Descriptive cross-sectional design) เพ่ือศึกษาความ

สามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี สุพรรณบุรี จำ�แนกตามเพศ อายุ ระดับช้ันปี และ            

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรคือ นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี เพศชาย

และเพศหญิง ประจำ�ปีการศึกษา 2560 จำ�นวน 413 คน

	 กลุ่มตัวอย่างคือ ประชากรท้ังหมด ได้แก่ นักศึกษา

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

สุพรรณบุรี เพศชายและเพศหญิง ประจำ�ปีการศึกษา 2560 

จำ�นวน 413 คน โดยมีเกณฑ์คัดเข้าคือ เป็นนักศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

สุพรรณบุรี ช้ันปีท่ี 1-4 ท่ีศึกษาอยู่ในปีการศึกษา 2560 และ

เกณฑ์การคัดออกคือการตอบแบบสอบถามไม่ครบ

	 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลในงานวิจัยคร้ังน้ี คือ แบบสอบถามความ 

สามารถในการบริหารเวลา8 ตามกรอบแนวคิดการบริหารเวลา                 

แบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ตอนดังน้ี 

	 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล

	 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความสามารถในการบริหาร

เวลาของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี

	 ข้ันตอนการสร้างแบบสอบถาม ดังน้ี

	 1.	 ทำ�หนังสือขออนุญาตใช้เคร่ืองมือการวิจัยจาก

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

	 2.	 นำ�แบบสอบถามมาปรับให้เหมาะสมกับกลุ่ม

ตัวอย่าง โดย

	 แบบสอบถามตอนท่ี 1 	แบบสอบถามข้อมูลส่วน

บุคคลของนักศึกษา ประกอบด้วยข้อคำ�ถามเก่ียวกับ อายุ              

เพศ ระดับช้ันปีการศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน มีลักษณะ

เป็นข้อคำ�ถามแบบเลือกตอบและเติมคำ�

 	 แบบสอบถามตอนท่ี 2	แบบสอบถามความสามารถ

ในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี 

สุพรรณบุรี ประกอบด้วยข้อคำ�ถามเก่ียวกับความสามารถใน

การบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาล ด้านการวิเคราะห์ 

ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลาของตน 11 ข้อ, ด้านกำ�หนดเป้าหมาย

การดำ�เนินชีวิตของตน 12 ข้อ, ด้านการวางแผนการใช้เวลา  

11 ข้อ, ด้านการกำ�หนดตามแผนท่ีวางไว้ 6 ข้อ, ด้านการ

ประเมินผลการใช้เวลา 9 ข้อ และด้านการปรับปรุงแผนการใช้

เวลาและแก้ไขกิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลา 9 ข้อ ผ่านการตรวจ

สอบความตรงตามเน้ือหาจากผู้ทรงคุณวุฒิจำ�นวน 4 ท่าน          

และมีค่าความเท่ียงของแบบสอบถามในแต่ละด้าน จากการ

คำ�นวณค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา ครอนบาคเท่ากับ .715, .860, 

.875, .624, .866 และ .870 ตามลำ�ดับเกณฑ์การแปลความ

หมาย ค่าคะแนนเฉล่ีย ผู้วิจัยกำ�หนดเกณฑ์ในการพิจารณาดังน้ี

	 ค่าคะแนนเฉล่ีย 4.50-5.00 หมายถึง มีความสามารถ

ในการบริหารเวลาในระดับมากท่ีสุด

	 ค่าคะแนนเฉล่ีย 3.50-4.49 หมายถึง มีความสามารถ

ในการบริหารเวลาในระดับมาก

	 ค่าคะแนนเฉล่ีย 2.50-3.49 หมายถึง มีความสามารถ

ในการบริหารเวลาในระดับปานกลาง

	 ค่าคะแนนเฉล่ีย 1.50-2.49 หมายถึง มีความสามารถ

ในการบริหารเวลาในระดับน้อย

	 ค่าคะแนนเฉล่ีย 1.00-1.49 หมายถึง มีความสามารถ

ในการบริหารเวลาในระดับน้อยท่ีสุด

	 การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง 

	 ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการจริยธรรมการ

วิจัยในมนุษย์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี เม่ือ

วันท่ี 12 กรกฎาคม 2560 เอกสารรับรองเลขท่ี 026/2560 

	 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยนำ�ข้อมูลท่ีได้มาตรวจสอบ

ความสมบูรณ์ของข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม

สำ�เร็จรูป และรายงานผลเป็นค่าสถิติเชิงพรรณนา ซ่ึงมีข้ันตอน

ดังน้ี

	 1.	 การวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล โดยการแจกแจง

ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

	 2.	 การวิเคราะห์ข้อมูลด้านความสามารถในการ

บริหารเวลา ด้วยการวิเคราะห์โดยรวม รายด้าน และรายข้อ 

โดยหาร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

	 3.	 เปรียบเทียบความแตกต่างของความสามารถใน

การบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาล จำ�แนกตามข้อมูลส่วน

บุคคล โดยใช้สถิติการทดสอบไคสแคว์ (Chi - Square) และ 

สถิติครัสคอล วอลลิส (Kruskal-Wallis H test)
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ผลการวิจัย
	 ข้อมูลท่ัวไป

	 นักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ส่วนใหญ่

เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 94.20 มีอายุระหว่าง 20 ปี           

มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 30.30 แบ่งเป็นช้ันปีการศึกษาท่ี 1               

คิดเป็นร้อยละ 30.30 ช้ันปีการศึกษาท่ี 2 คิดเป็นร้อยละ 28.30 

ช้ันปีการศึกษาท่ี 3 คิดเป็นร้อยละ 19.40 และช้ันปีการศึกษา              

ท่ี 4 คิดเป็นร้อยละ 22.00 ส่วนใหญ่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

อยู่ระหว่าง 2.51-3.00 คิดเป็นร้อยละ 54.5 (ตารางท่ี 1)

ตารางท่ี 1 	จำ�นวน และร้อยละของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี จำ�แนกตามข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ 

		  ช้ันปีการศึกษา และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (N=413)

	      ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคล	 จำ�นวน 	 ร้อยละ

เพศ

	 ชาย

	 หญิง

อายุ  

	 18

	 19

	 20

	 21

	 22

	 23

	 24

	 >25    

ช้ันปีการศึกษา

	 ช้ันปีท่ี 1	

	 ช้ันปีท่ี 2

	 ช้ันปีท่ี 3

	 ช้ันปีท่ี 4

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

	 2.01-2.50 

	 2.51-3.00 

	 3.01-3.50 

	 3.51-4.00

24

389

12

86

125

88

85

15

0

2

125

117

80

91

28

225

149

11

5.80

94.20

2.90

20.80

30.30

21.30

20.60

3.60

0

0.50

30.30

28.30

19.40

22.00

6.80

54.50

36.10

2.70
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	 ความสามารถในการบริหารเวลา

	 ความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษา

พยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 

เม่ือจำ�แนกตามรายด้าน พบว่า มีความสามารถด้านการ             

กำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตของตนเองมากท่ีสุด รองลงมา

คือ ด้านการวางแผนการใช้เวลา ด้านการดำ�เนินการตามแผนท่ี

ได้วางไว้ ด้านการประเมินผลการใช้เวลา ด้านปรับปรุงแผนการ

ใช้เวลาและแก้ไขกิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลา และด้านการ

วิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลา ตามลำ�ดับ (ตารางท่ี 2)

	 ความสามารถด้านการกำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิต 

ของตนเอง เป็นความสามารถท่ีนักศึกษามีมากท่ีสุด (µ = 3.61, 

SD = .513) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ จะพบว่านักศึกษามี             

ความสามารถมากท่ีสุดในเร่ือง การบรรลุเป้าหมายการดำ�เนิน

ชีวิตระยะส้ันได้ก็จะบรรลุเป้าหมายระยะยาวได้ (µ = 3.94,  

SD = .757) และการมีเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตทำ�ให้ทราบว่า

ควรจะทำ�อะไร ก่อน - หลัง (µ = 3.94, SD = .731) และมี

คะแนนน้อยท่ีสุดในเร่ืองการปรึกษาอาจารย์เพ่ือกำ�หนด

เป้าหมายในการดำ�เนินชีวิต (µ = 2.99, SD = .964)

	 ด้านการวางแผนการใช้เวลา นักศึกษามีความ

สามารถอยู่ในระดับมาก (µ = 3.56, SD = .519) และเม่ือ

พิจารณาความสามารถตามรายข้อพบว่า นักศึกษาพยาบาล             

มีความสามารถจัดลำ�ดับความสำ�คัญว่าส่ิงใดควรทำ�ก่อน-หลัง

มากท่ีสุด (µ = 3.89, SD = .621) ส่วนความสามารถด้านการ

ดำ�เนินงานตามแผนท่ีวางไว้ของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก                 

(µ = 3.50, SD =.443) แม้ว่าจะมีงานมากแต่เม่ือดำ�เนินงาน

ตามแผนท่ีได้วางไว้งานก็สำ�เร็จลุล่วงไปด้วยดี ในระดับมาก                 

(µ = 3.79, SD = .709) ด้านความสามารถด้านการประเมิน

ผลการใช้เวลาของนักศึกษา อยู่ในระดับปานกลาง (µ = 3.49, 

SD =.515) และความสามารถด้านการปรับปรุงแผนการใช้เวลา

และแก้ไข กิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลาของนักศึกษา อยู่ในระดับ

ปานกลาง (µ = 3.36, SD =.526) เช่นกัน และเม่ือพิจารณา

ตามรายข้อ พบว่านักศึกษามีความสามารถน้อยท่ีสุดในเร่ือง

สามารถปฏิเสธกิจกรรมท่ีไม่สำ�คัญได้ ในระดับปานกลาง                 

(µ = 3.20, SD = .959)

	 ความสามารถด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการ

ใช้เวลาของนักศึกษา อยู่ในระดับปานกลาง (µ = 3.32, SD 

=.549) ซ่ึงเป็นด้านท่ีนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี สุพรรณบุรี มีความสามารถน้อยท่ีสุด และเม่ือ

พิจารณาตามรายข้อ พบว่านักศึกษามีความสามารถน้อยท่ีสุด

ในเร่ือง การทำ�งานท่ีอาจารย์มอบหมายเสร็จไม่ทันกำ�หนด 

ในระดับน้อย (µ = 2.36, SD = 1.208) และรองลงมาคือ 

การแบ่งเวลาในการออกกำ�ลังกายในระดับปานกลาง (µ = 3.06, 

SD = .924) ตามลำ�ดับ

ตารางท่ี 2 	ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความสามารถในการบริหารเวลาโดยรวม และรายด้านของนักศึกษา

		  พยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี (N=413)

	 ความสามารถในการบริหารเวลา	 µ	 SD	 การแปลผล

รายด้าน

	 ด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลา 

	 ด้านการกำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตของตนเอง 

	 ด้านการวางแผนการใช้เวลา 

	 ด้านการดำ�เนินการตามแผนท่ีได้วางไว้ 

	 ด้านการประเมินผลการใช้เวลา 

	 ด้านปรับปรุงแผนการใช้เวลาและแก้ไขกิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลา

ความสามารถในการบริหารเวลาโดยรวม

3.32

3.61

3.56

3.50

3.49

3.36

3.48

.459

.513

.519

.443

.515

.526

.395

ปานกลาง

มาก

มาก

มาก

ปานกลาง

ปานกลาง

ปานกลาง
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ตารางท่ี 3 	ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสามารถในการบริหารเวลาจำ�แนกรายด้านของนักศึกษาพยาบาล
			  บรมราชชนนี สุพรรณบุรี (N = 413)

	 ระดับความสามารถในการบริหารเวลา	 µ 	 SD	 ระดับ 

ด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลา			 
ข้าพเจ้าใช้เวลาส่วนใหญ่การพูดโทรศัพท์หรือพูดคุยกับเพ่ือน	 3.65	 .749	 มาก
ข้าพเจ้าประเมินตนเองอยู่เสมอเพ่ือให้ทราบปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลา	 3.53	 .728	 มาก
ข้าพเจ้ามีนิสัยชอบผลัดวันประกันพรุ่ง	 2.79	 .961	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าวิเคราะห์ความสำ�คัญของการทำ�กิจกรรม	 3.70	 .710	 มาก
ข้าพเจ้าแบ่งเวลาสำ�หรับการออกกำ�ลังกาย	 3.06	 .924	 ปานกลาง
ปัญหาในการเรียนของข้าพเจ้าเกิดจากการใช้เวลาไม่เหมาะสม	 3.22	 .890	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าแบ่งเวลาในการทำ�กิจกรรมการเรียน กิจกรรมสังคมและกิจกรรมส่วนตัวไว้ชัดเจน	 3.38	 .716	 ปานกลาง
ข้าพเจ้ามีเวลาพักผ่อนน้อยเกินไป	 3.84	 1.059	 มาก
ข้าพเจ้าอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมสอบไม่ทัน 	 3.51	 .891	 มาก
ข้าพเจ้ารู้สึกว่างานของข้าพเจ้ามีมากจนมีเวลาไม่พอท่ีจะทำ�ได้	 3.46	 .930	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าทำ�งานท่ีอาจารย์มอบหมายเสร็จไม่ทันกำ�หนด	 2.36	 1.208	 น้อย

ด้านการกำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิต			 
ข้าพเจ้ากำ�หนดเป้าหมายชีวิตด้านการเรียนในระยะส้ันตามปฏิทินกิจกรรมของปีการศึกษา	 3.67	 .721	 มาก
ข้าพเจ้ากำ�หนดเป้าหมายชีวิตด้านการเรียนในระยะยาวตามท่ีหลักสูตรกำ�หนดไว้ 	 3.74	 .821	 มาก
ข้าพเจ้าปรึกษาเพ่ือนเพ่ือการกำ�หนดเป้าหมายในการดำ�เนินชีวิต	 3.39	 .811	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าปรึกษาอาจารย์เพ่ือกำ�หนดเป้าหมายในการดำ�เนินชีวิต	 2.99	 .964	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าปรึกษาพ่อ แม่ เพ่ือกำ�หนดเป้าหมายในการดำ�เนินชีวิต	 3.86	 .941	 มาก
ข้าพเจ้าไม่เปล่ียนแปลงเป้าหมายชีวิตท่ีได้กำ�หนดไว้	 3.40	 .918	 ปานกลาง
ข้าพเจ้ามีเป้าหมายการเรียนท่ีชัดเจนและปฏิบัติได้	 3.76	 .751	 มาก
ข้าพเจ้าเช่ือว่าถ้าบรรลุเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตระยะส้ันได้ก็จะบรรลุเป้าหมายระยะยาวได้	 3.94	 .757	 มาก
การท่ีข้าพเจ้ามีเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตทำ�ให้ทราบว่าควรจะทำ�อะไร ก่อน - หลัง	 3.94	 .731	 มาก
การกำ�หนดเป้าหมายในการดำ�เนินชีวิตทำ�ให้ข้าพเจ้ารู้สึกเหน็ดเหน่ือย	 3.17	 .889	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าประเมินเป้าหมายชีวิตระยะส้ันและแก้ไขให้ดีข้ึนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายชีวิตระยะยาว	 3.61	 .768	 มาก
การท่ีจะบรรลุเป้าหมายชีวิตได้ข้าพเจ้าต้องทุ่มเทพลังอย่างมาก	 3.83	 .728	 มาก

ด้านการวางแผนการใช้เวลา			 
ข้าพเจ้าจัดลำ�ดับความสำ�คัญว่าส่ิงใดควรทำ�ก่อน-หลัง	 3.89	 .621	 มาก
ข้าพเจ้ากำ�หนดตารางเวลาในการทำ�กิจกรรมประจำ�ภาคเรียน	 3.35	 .807	 ปานกลาง
ข้าพเจ้ากำ�หนดตารางเวลาในการทำ�กิจกรรมประจำ�สัปดาห์	 3.36	 .824	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าวางแผนก่อนทำ�งานทุกคร้ัง	 3.67	 .745	 มาก
ข้าพเจ้าบันทึกกิจกรรมประจำ�วันท่ีจะทำ�เพ่ือเตือนความจำ�	 3.31	 .973	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าจดบันทึกงานท่ีได้รับมอบหมายทุกคร้ัง	 3.69	 .836	 มาก
ข้าพเจ้าวางแผนการใช้เวลาโดยแบ่งเวลาสำ�หรับการเรียนส่วนตัวและกิจกรรมเสริม 	 3.53	 .761	 มาก
ข้าพเจ้าจัดลำ�ดับกิจกรรมสำ�คัญและรีบด่วนท่ีจะต้องทำ�	 3.80	 .710	 มาก
ข้าพเจ้าจัดลำ�ดับความสำ�คัญของกิจกรรมส่วนรวมก่อนส่วนตัว	 3.78	 .675	 มาก
ข้าพเจ้าจะไม่เสียเวลากับการกำ�หนดตารางเวลาในการทำ�กิจกรรม	 3.18	 .878	 ปานกลาง
ข้าพเจ้ากำ�หนดขอบเขตของงานท่ีจะทำ�ให้พอเหมาะกับเวลา	 3.59	 .670	 มาก
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ตารางท่ี 3 	ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสามารถในการบริหารเวลาจำ�แนกรายด้านของนักศึกษาพยาบาล
			  บรมราชชนนี สุพรรณบุรี (N = 413) (ต่อ) 

	 ระดับความสามารถในการบริหารเวลา	 µ 	 SD	 ระดับ 

ด้านการดำ�เนินการตามแผนท่ีได้วางไว้			 
ข้าพเจ้าดำ�เนินการตามแผนการใช้เวลาท่ีได้วางไว้สำ�เร็จ	 3.64	 .636	 มาก
ข้าพเจ้าจะเข้าร่วมกิจกรรมถ้ามีคนชักชวน 	 3.62	 .662	 มาก
ก่อนเร่ิมกิจกรรมประจำ�วันข้าพเจ้าจะเปิดตารางกำ�หนดเวลาดูก่อน	 3.20	 .853	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าไม่สามารถปฏิบัติตามตารางเวลาประจำ�วันได้	 3.00	 .879	 ปานกลาง
แม้ไม่มีการกำ�หนดแผนข้าพเจ้าก็สามารถทำ�งานได้สำ�เร็จตามเวลา	 3.72	 .717	 มาก
แม้ว่าจะมีงานมากแต่เมือดำ�เนินงานตามแผนท่ีได้วางไว้งานข้าพเจ้าก็สำ�เร็จลุล่วงไปด้วยดี	 3.79	 .709	 มาก

ด้านการประเมินผลการใช้เวลา			 
การวางแผนการใช้เวลาทำ�ให้ข้าพเจ้ามีเวลาอ่านหนังสือมากข้ึน	 3.68	 .695	 มาก
การวางแผนการใช้เวลาทำ�ให้ข้าพเจ้ามีเวลาพักผ่อนมากข้ึน	 3.62	 .752	 มาก
การวางแผนการใช้เวลาทำ�ให้ข้าพเจ้ามีเวลาร่วมกิจกรรมมากข้ึน	 3.59	 .719	 มาก
การวางแผนการใช้เวลาทำ�ให้ข้าพเจ้าตรงต่อเวลานัดหมาย	 3.81	 .671	 มาก
ข้าพเจ้าประเมินผลการใช้เวลาในแผนระยะส้ัน	 3.48	 .702	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าประเมินผลการใช้เวลาในแผนระยะยาว	 3.49	 .726	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าวางแผนใช้เวลาในแต่ละกิจกรรมท่ีจะต้องทำ�น้อยเกินไป	 3.26	 .709	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าไม่สามารถจัดการกับงานท่ีเข้ามาพร้อมๆ กันหลายๆ งานได้	 3.14	 .904	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าตรวจสอบการใช้เวลาตามตารางกำ�หนดกิจกรรมกับการทำ�จริงในแต่ละวัน	 3.36	 .775	 ปานกลาง

ด้านปรับปรุงแผนการใช้เวลาและแก้ไข กิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลา			 
ข้าพเจ้าทำ�กิจกรรมอ่ืนขณะคอยกิจกรรมท่ีอยู่ในแผน	 3.40	 .729	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าปรับแก้ไขตารางเวลาทุกสัปดาห์เพ่ือให้มีเวลาทำ�งานมากข้ึน	 3.36	 .802	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าสามารถปฏิเสธกิจกรรมท่ีไม่สำ�คัญได้	 3.20	 .959	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าปรับแก้ไขตารางเวลาทุกวันเพ่ือใช้เวลาให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุด	 3.33	 .816	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าพยายามหลีกเล่ียงส่ิงท่ีทำ�ให้เสียเวลา เช่น การคุยโทรศัพท์นานๆ 
การเดินเล่นตามห้างสรรพสินค้า	 3.35	 .822	 ปานกลาง
เม่ือมีเวลาว่างข้าพเจ้าจะพยายามทำ�งานท่ีค้างจนเสร็จ	 3.73	 .678	 มาก
ข้าพเจ้าทบทวนส่ิงท่ีได้เรียนมาทุกวันเพ่ือให้อ่านหนังสือสอบทัน	 3.25	 .794	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าปรับการใช้เวลากับกิจกรรมส่วนตัวให้น้อยลง	 3.30	 .753	 ปานกลาง
ข้าพเจ้าปรับการใช้เวลาของตนเองให้มีการออกกำ�ลังกาย	 3.30	 .840	 ปานกลาง
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ตารางท่ี 4 	เปรียบเทียบความสามารถในการบริหารเวลารายด้าน จำ�แนกตามอายุ เพศ ช้ันปีการศึกษาและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

 		  ของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี โดยใช้สถิติ Chi-Square (N=413)

					    ความสามารถในการบริหารเวลา

		  ด้านการ	 ด้านการ	 ด้านการวาง	 ด้านการ	 ด้านการ	 ด้านปรับปรุง	 ความสามารถ

		  วิเคราะห์	 กำ�หนด	 แผนการใช้	 ดำ�เนินการ	 ประเมินผล	 แผนการใช้เวลา	 ในการบริหาร

		  ปัญหา	 เป้าหมายการ	 เวลา	 ตามแผนท่ีได้	 การใช้เวลา	 และแก้ไข	 เวลาโดยรวม

		  เก่ียวกับการ	 ดำ�เนินชีวิต		  วางไว้		  กิจกรรมท่ีทำ�ให้	

		  ใช้เวลา	 ของตนเอง				    เสียเวลา	

	 อายุ Chi-Square	 26.207***	 10.130	 18.241**	 19.378**	 17.722**	 26.727***	 18.600**

	Mean Rank ของอายุ

	 18.00	 99.67	 171.50	 157.08	 198.83	 199.67	 122.42	 142.92

	 19.00	 173.84	 204.10	 176.99	 180.44	 201.87	 180.47	 181.73

	 20.00	 234.24	 193.14	 205.61	 192.64	 181.18	 193.04	 198.35

	 21.00	 224.99	 204.54	 201.93	 208.06	 209.11	 213.52	 210.76

	 22.00	 196.82	 228.09	 245.39	 250.95	 248.66	 254.21	 245.05

	 23.00	 199.67	 269.90	 245.80	 237.53	 220.00	 237.53	 244.73

	 25.00	 270.00	 150.75	 183.75	 152.50	 124.50	 205.75	 153.25

	 เพศ Chi-Square	 .306	 .094	 1.951	 .321	 .698	 .031	 .239

	 ช้ันปี Chi-Square	 41.750***	 8.942**	 9.216**	 20.646***	 21.407***	 31.112***	 18.738***

	Mean Rank ของช้ันปี

	 ช้ันปีท่ี 1	 159.94	 204.97	 186.12	 181.84	 187.26	 170.18	 176.64

	 ช้ันปีท่ี 2	 252.69	 183.19	 200.10	 191.56	 186.37	 196.63	 198.60

	 ช้ันปีท่ี 3	 231.59	 218.38	 222.97	 219.89	 214.83	 221.02	 226.81

	 ช้ันปีท่ี 4	 191.28	 230.39	 230.51	 250.09	 253.76	 258.58	 242.09

	 ผลสัมฤทธ์ิทางการ

	 เรียน Chi-Square	 4.679	 2.352	 2.125	 3.953	 1.708	 4.854	 1.960

	Mean Rank ของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

	 2.01-2.50	 210.04	 189.86	 176.36	 165.30	 179.54	 167.84	 177.63

	 2.51-3.00	 213.03	 201.83	 207.40	 210.16	 208.04	 216.08	 208.44

	 3.01-3.50	 202.54	 218.30	 211.55	 208.64	 211.02	 200.24	 211.01

	 3.51-4.00	 136.32	 203.41	 215.23	 226.18	 201.27	 212.55	 197.95

	 การเปรียบเทียบความสามารถในการบริหาร

เวลา นักศึกษาพยาบาลท่ีมีอายุต่างกัน มีความสามารถในการ

บริหารเวลา ด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลา            

ด้านการวางแผนการใช้เวลา ด้านการดำ�เนินการตามแผนท่ีได้

วางไว้ ด้านการประเมินผลการใช้เวลา ด้านปรับปรุงแผนการใช้

เวลาและแก้ไขกิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลาท่ีแตกต่างกัน อย่างมีนัย

สำ�คัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

	 2)	 นักศึกษาพยาบาล ท่ีศึกษาในช้ันปีท่ีสูงกว่า 

มีความสามารถในการบริหารเวลามากกว่านักศึกษาช้ันปีท่ีต่ํากว่า

ทุกด้าน อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (ตารางท่ี 4) 
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อภิปรายผลการวิจัย
	 1.	 ความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษา
พยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี โดยรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง ซ่ึงสามารถอธิบายได้ว่า นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ใช้เวลาส่วนใหญ่ในวิทยาลัย 
มีระเบียบแบบแผนกิจกรรมท่ีกำ�หนดไว้โดยงานกิจการ
นักศึกษา อาจทำ�ให้นักศึกษาขาดความกระตือรือร้นในการ
บริหารเวลา สอดคล้องกับการศึกษาความสามารถในการ
บริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา โดยภาพ
รวมอยู่ในระดับปานกลาง9 เน่ืองจากเป็นวิทยาลัยในสังกัดของ
สถาบันพระบรมราชชนกเหมือนกัน ซ่ึงอาจมีการจัดการเรียน
การสอน และกิจกรรมท่ีคล้ายคลึงกัน สัมพันธ์กับพฤติกรรม 
การบริหารเวลาของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            
ท่ีอยู่ในระดับปานกลาง10 และสอดคล้องกับการศึกษาทักษะ
การบริหารเวลาในนักศึกษาพยาบาลและการผดุงครรภ์ใน
ประเทศตุรกีอยู่ในระดับปานกลาง11 เช่นเดียวกัน
 	 เม่ือพิจารณารายด้านพบว่า นักศึกษาพยาบาลบรม-
ราชชนนี สุพรรณบุรี มีความสามารถด้านการกำ�หนดเป้าหมาย
การดำ�เนินชีวิตของตนเองมากท่ีสุด ซ่ึงสามารถอธิบายได้ว่า 
นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี 
ทุกคนได้รับทุนและมีท่ีทำ�งานท่ีชัดเจน การกำ�หนดเป้าหมาย
ในชีวิตจึงมีความชัดเจน เม่ือจำ�แนกตามช้ันปี พบว่า นักศึกษา
ช้ันปีท่ี 4 มีการกำ�หนดเป้าหมายในชีวิตชัดเจนท่ีสุด เน่ืองจาก
เป็นปีสุดท้ายในการเรียน มีความชัดเจนในการทำ�งาน                       
ต่างจากช้ันปีท่ี 2 ท่ีมีการกำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตน้อย
ท่ีสุด เน่ืองจากการจัดการเรียนการสอนในช้ันปีท่ี 2 เร่ิมมี               
วิชาท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพจำ�นวนมาก ทำ�ให้นักศึกษาเกิด
ความเครียด ท้อแท้ อาจทำ�ให้เกิดความไม่แน่ใจในการกำ�หนด
เป้าหมายในชีวิตและเม่ือพิจารณาความสามารถด้านการ
กำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตของตนเองเป็นรายข้อ จะพบ
ว่านักศึกษามีความสามารถมากท่ีสุดในเร่ือง การบรรลุ                     
เป้าหมายการดำ�เนินชีวิตระยะส้ันได้ก็จะบรรลุเป้าหมายระยะ
ยาวได้ และการมีเป้าหมายการดำ�เนินชีวิตทำ�ให้ทราบว่าควร
จะทำ�อะไร ก่อน-หลัง เน่ืองจากการต้ังเป้าหมายในระยะส้ัน 
เช่น การสอบในวิชาต่างๆ ถ้าทำ�สำ�เร็จได้คะแนนผ่าน ก็มีแรง
จูงใจในการสอบสภาการพยาบาลให้สำ�เร็จ ซ่ึงเม่ือต้ังเป้าหมาย
แล้ว หากสามารถบรรลุผลตามท่ีต้องการได้ ก็จะสร้างความ
ม่ันใจให้แก่ตนเอง มีใจในการดำ�เนินการต่อไปจะถึงเป้าหมาย
อ่ืนหรือเป้าหมายท่ีใหญ่ข้ึนได้12 ซ่ึงสอดคล้องกับการศึกษา                    

ท่ีพบว่า ความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาล 
มหาวิทยาลัยปทุมธานี โดยรวมท้ัง 6 ด้านอยู่ในระดับปานกลาง 
และรายด้าน พบว่า ด้านการกำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินชีวิต
ของตนเองอยู่ในระดับมากท่ีสุดเช่นกัน13

 	 ด้านท่ีมีคะแนนรองลงมาคือ ความสามารถด้าน     
การวางแผนการใช้เวลาอยู่ในระดับมาก โดยนักศึกษาช้ันปีท่ี 4                
มีความสามารถมากท่ีสุด รองลงมาเป็นช้ันปีท่ี 3, 2 และ 1             
ตามลำ�ดับ เน่ืองจากการวางแผนเป็นกิจกรรมท่ีสำ�คัญของ               
การเรียนการสอนในวิชาชีพพยาบาลและนักศึกษาได้ฝึกการ
วางแผนในการเรียนในภาคปฏิบัติท่ีเร่ิมในช้ันปีท่ี 2 และมีการ
ฝึกการวางแผนมากข้ึน และซับซ้อนข้ึนในช้ันปีท่ีมากข้ึนด้วย 
ทำ�ให้นักศึกษาสามารถนำ�มาปรับเพ่ือวางแผนการใช้เวลาได้ดี
ข้ึนและเม่ือพิจารณาตามรายข้อพบว่า นักศึกษาพยาบาลมี
ความสามารถจัดลำ�ดับความสำ�คัญว่าส่ิงใดควรทำ�ก่อน-หลัง
มากท่ีสุด ส่วนความสามารถด้านการดำ�เนินงานตามแผนท่ี              
วางไว้ของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก แม้ว่าจะมีงานมากแต่เม่ือ
ดำ�เนินงานตามแผนท่ีได้วางไว้งานก็สำ�เร็จลุล่วงไปด้วยดี ใน
ระดับมาก และความสามารถด้านการประเมินผลการใช้เวลา
ของนักศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง ซ่ึงสามารถอธิบายได้ว่า 
นักศึกษาพยาบาลได้รับการฝึกการวางแผนในเร่ืองการปฏิบัติ
การพยาบาลและการวางแผนการพยาบาลสำ�หรับผู้ป่วยต้ังแต่
เรียนในระดับช้ันปีท่ี 2 ทำ�ให้นักศึกษาสามารถนำ�มาประยุกต์
การวางแผนในชีวิตประจำ�วันและการเรียนได้มากข้ึน สามารถ             
จัดลำ�ดับความสำ�คัญของงานได้ ทำ�ให้งานสำ�เร็จลุล่วงตามเวลา
ท่ีกำ�หนด สอดคล้องกับการศึกษาท่ีพบว่า นักศึกษาพยาบาล
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีคุณภาพชีวิตด้าน              
การเรียนและด้านชีวิตสังคมในระดับดี เน่ืองจากมีการวางแผน
การเรียนและจัดสรรเวลาเพ่ือการเรียนและกิจกรรมท่ีดี14

 	 ความสามารถด้านการปรับปรุงแผนการใช้เวลาและ
แก้ไข กิจกรรมท่ีทำ�ให้เสียเวลาของนักศึกษา อยู่ในระดับ                
ปานกลาง โดยนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 มีความสามารถปรับปรุง
แผนการใช้เวลามากท่ีสุด รองลงมาเป็นช้ันปีท่ี 3, 2 และ 1              

ตามลำ�ดับและพบว่านักศึกษามีความสามารถน้อยท่ีสุดในเร่ือง

สามารถปฏิเสธกิจกรรมท่ีไม่สำ�คัญได้ ในระดับปานกลาง 

อธิบายได้ว่า วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี                      

มีกิจกรรมท่ีค่อนข้างมากท้ังในวิทยาลัยและภายนอกวิทยาลัย 

ท่ีนักศึกษาคิดว่าไม่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอน แต่นักศึกษา              
ไม่สามารถปฏิเสธได้ ซ่ึงอาจทำ�ใหัเกิดความเหน่ือยล้า                         
การวางแผนการใช้เวลาไม่เป็นไปตามแผน โดยเฉพาะใน
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นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สอดคล้องกับการศึกษา ท่ีพบว่านักเรียน
พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก ท้ัง 4 ช้ันปี มีความเห็น
ตรงกันว่าปัญหาท่ีมาจากมีงานและกิจกรรมหลากหลายท่ีต้อง
ปฏิบัติจนไม่สามารถแบ่งเวลาได้มากท่ีสุด15 แต่ไม่สอดคล้องกับ
นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา 
ท่ีมีความตองการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาอยใูนระดับมาก16 
 	 ความสามารถด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการ
ใช้เวลาของนักศึกษา อยู่ในระดับปานกลาง ซ่ึงเป็นด้านท่ี
นักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี 
มีความสามารถน้อยท่ีสุด ซ่ึงจากผลการเรียนในวิชาต่างๆ               
และท่ีได้รับการประเมินจากอาจารย์ผู้สอนเก่ียวกับปัญหา               
ด้านการเรียนท่ีพบบ่อย พบว่านักศึกษายังขาดความ
สามารถในทักษะการคิดวิเคราะห์ ทำ�ให้เกิดปัญหาในการ
บริหารเวลาร่วมด้วยและพบว่านักศึกษามีความสามารถ                
ด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกับการใช้เวลาน้อยท่ีสุดในเร่ือง 
การทำ�งานท่ีอาจารย์มอบหมายเสร็จไม่ทันกำ�หนด ในระดับน้อย 
และรองลงมาคือ การแบ่งเวลาในการออกกำ�ลังกายในระดับ
ปานกลาง เน่ืองจาก นักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 2-4 มีงานท้ังด้าน
การเรียนทฤษฎีและภาคปฏิบัติ รวมท้ังต้องข้ึนเวรบ่าย ดึก                
ซ่ึงเป็นเวลาพักผ่อน และในส่วนของนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ซ่ึงยัง
ไม่มีการฝึกภาคปฏิบัติ แต่มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรค่อนข้างมาก
ร่วมกับยังต้องมีการปรับตัวกับการเรียน ทำ�ให้ส่งผลต่อการ
ทำ�งานให้เสร็จทันตามเวลา และเม่ือยังมีงานท่ีค้าง ไม่เสร็จ 
ทำ�ให้เกิดความเครียดและจะทำ�ให้พฤติกรรมการออกกำ�ลังกาย
ลดลงไปด้วย สอดคล้องกับการศึกษาท่ีพบว่านักศึกษาพยาบาล 
มหาวิทยาลัยปทุมธานี ทำ�งานท่ีอาจารย์มอบหมายเสร็จไม่ทัน
ตามกำ�หนด มีคะแนนเฉล่ียต่ําสุด13 สอดคล้องกับการศึกษาท่ี
พบว่า พฤติกรรมการออกกำ�ลังกายของนักศึกษาพยาบาล 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เครือข่ายภาคตะวันออกเฉียง-
เหนือโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง17 และพบว่านักศึกษา
พยาบาลช้ันปีท่ี 3 และช้ันปีท่ี 4 หลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ของสถาบันการศึกษาแห่งหน่ึงในภาคใต้มีสาเหตุ
ความเครียดมากท่ีสุด คือ ความเครียดท่ีมาจากการท่ีอาจารย์
ให้การบ้านมาก และกลัวจะส่งงานไม่ทัน18 และสอดคล้องกับ
การศึกษาท่ีพบว่า นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นใน
จังหวัดอ่างทองมีทักษะการจัดการเวลาและประสิทธิผลของ
การจัดการเวลาปานกลาง ส่วนใหญ่มีปัญหาด้านการทำ�งาน               

ไม่เสร็จตามเวลา19

	 2.	 การเปรียบเทียบความสามารถในการบริหารเวลา
จำ�แนกตามข้อมูลส่วนบุคคลของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี พบว่า นักศึกษาท่ีมีอายุ             
และช้ันปีการศึกษาท่ีต่างกัน มีความสามารถในการบริหาร            
เวลาท่ีแตกต่างกันอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ซ่ึง
สามารถอธิบายได้ดังน้ี
 	 นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สุพรรณบุรี ท่ีมีอายุท่ีต่างกันและช้ันปีการศึกษาท่ีสูงกว่ามี              
ความสามารถในการบริหารเวลาโดยรวมสูงกว่า อย่างมีนัย
สำ�คัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยสามารถอธิบายได้ว่า การจัดการ
เรียนการสอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตน้ัน มีการ            
จัดเป็นลำ�ดับข้ันตอนของวิชาท่ีง่ายแล้วตามด้วยวิชาท่ีมีความ
ซับซ้อนและความยากมากข้ึนตามช้ันปีท่ีสูงข้ึน ทำ�ให้นักศึกษา
ได้รับการฝึกเพ่ือเตรียมพร้อมท่ีจะพบกับงานท่ียากและซับซ้อน
มากข้ึน ถือเป็นการฝึกการบริหารเวลา ทำ�ให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 4              
มีความสามารถในการบริหารเวลาในทุกด้านมากกว่าช้ัน                
ปีท่ี 3, 2 และ 1 ตามลำ�ดับ ซ่ึงสอดคล้องกับการศึกษาท่ีพบว่า 
ความสามารถในการบริหารเวลาของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัย 
พยาบาลบรมราชชนนี ยะลา9 และนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัย 
ปทุมธานี12 จำ�แนกตามช้ันปีท่ีศึกษา มีความแตกต่างกัน

ขอเสนอแนะในการนำ�ผลการวิจัยไปใช้
	 สถานศึกษาสามารถนำ�ข้อมูลเพ่ือเป็นแนวทางในการ
จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาพยาบาลบริหารเวลาให้เกิด
ประโยชน์ หรือจัดการให้คำ�ปรึกษาเก่ียวกับเทคนิคการบริหาร
เวลาให้แก่นักศึกษาโดยเฉพาะนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 และ 2 เพ่ือ
ฝึกการใช้เวลาในการทำ�กิจกรรมต่างๆ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
เน่ืองจากนักศึกษามีความสามารถด้านการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียว
กับการใช้เวลาน้อยท่ีสุด

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยในอนาคต
	 ควรศึกษาเก่ียวกับการวิเคราะห์ปัญหาในการใช้เวลา 
ในการวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือให้ทราบปัญหาท่ีแท้จริงและมีการ
พัฒนารูปแบบการฝึกบริหารเวลาเพ่ือเสริมสร้างความสำ�เร็จใน
การบริหารเวลาของนักศึกษา
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