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บทคัดยอ: การศึกษานี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินระดับความเส่ียงดานการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานในพนักงานแผนกฟอกหนังสำเร็จรูปที่มีจำนวน

พนักงานทั้งหมด 40 คน ประกอบดวย 3 ขั้นตอนหลัก ไดแก ขั้นตอนการฟอกหนัง (Tanning process) ขั้นตอนการยอมสี (Dyeing process) และขั้นตอนการ

ตกแตง (Finishing process) โดยประเมินลักษณะทาทางการปฏิบัติงานตาง ๆ และระดับความเส่ียงดานการยศาสตรดวยเทคนิคการประเมินทั่วทั้งรางกาย 

(Rapid Entire Body Assessment: REBA) ผลการศึกษาพบวา พนักงานมีลักษณะทาทางการปฏิบัติงานที่มีความเส่ียงทางดานการยศาสตรสวนใหญ รอยละ 65 

อยูในระดับความเส่ียงสูง (งานนั้นเปนปญหาควรทำการปรับปรุง) โดยพบในงาน Soaking งาน Tanning งาน Fleshing และงาน Samming ในขั้นตอนการฟอก

หนัง งาน Milling งาน Hang Dry และงาน Staking ในขั้นตอนการยอมสี รวมถึงงาน Polish และงาน Spray Pigment/ Top Coat ในขั้นตอนการตกแตง 

เนื่องจากมีลักษณะทาทางการปฏิบัติงานที่ไมเหมาะสมโดยฝนธรรมชาติของรางกาย คือมีการยืนปฏิบัติงานเปนเวลานาน การกมตัว การยกแขนสูง การกางแขน 

กางขา และงอเขา และพบงานที่ความเส่ียงอยูในระดับสูงมาก (งานที่เปนปญหาควรรีบทำการปรับปรุงหรือแกไขโดยทันที) จำนวน 2 งาน ไดแก งานกลับแผน

ยาง ในขั้นตอนการยอมสี และงานเคล่ือนยายโตะบรรทุกแผนหนังสำเร็จรูป ในขั้นตอนการตกแตง ขอมูลจากการศึกษาในคร้ังนี้จะเปนประโยชนตอสถาน

ประกอบการเพื่อนำไปใชในการกำหนดมาตรการปองกันแกไขปญหาดานการยศาสตรที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานของพนักงานแผนกฟอกหนังสำเร็จรูป 

คำสำคัญ: การประเมินระดับความเส่ียงดานการยศาสตร; แผนกฟอกหนังสำเร็จรูป 

ABSTRACT: This study aimed to assess the ergonomic risk level of working postures in the finished leather workers with a total of 
40 workers, which consists of three main stages: tanning, dyeing, and finishing. The rapid entire body assessment (REBA) was used as 
a tool to detect the ergonomic risk in different working postures among employees. The results found that the majority of working 
postures of employees were at risk of ergonomics, with 65 percent being at a high level of risk (there is a problem, it should be 
improved). They can be found in the tanning processes of soaking, tanning, fleshing, and samming, the dyeing processes of milling, 
hang dry, and staking, and the finishing processes of polish and spray pigment/top coat. Standing for long periods of time, bending, 
lifting the arms, stretching the limbs too much, and knee bending are all examples of awkward postures or unnatural of body. 
Furthermore, two tasks in the dyeing and finishing processes, the toggle task, and the task of moving the finished leather table, 
showed that the working posture required immediate improvement or correction, presenting a very high risk. The findings of this 
study could be utilized to establish a guideline for manufacturers to reduce the risk of ergonomic problems of employees for the 
finished leather process. 
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1.  บทนำ 

 ปญหาทางดานการยศาสตรอันเนื่องมาจากการทำงานเปนหนึ่งในปจจัยท่ีสำคัญท่ีสงผลกระทบตอภาวะสุขภาพ
ของผูปฏิบัติงานในโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีลักษณะการทำงานในทาเดิมซ้ำๆ หรือทาทางการทำงานท่ีไมเหมาะสม 
รวมถึงลักษณะการทำงานท่ีตองยืนหรือนั่งเปนระยะเวลานานตอเนื่องกัน มีการยกหรือเคลื่อนยายของหนัก และการ
บิดเอ้ียวตัว การงอ หรือรางกายในทาทางท่ีไมเหมาะสม อาจนำไปสูอาการผิดปกติทางระบบโครงรางกระดูกและ
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กลามเนื้อได 1 โดยจากสถิติการเกิดอาการผิดปกติทางระบบโครงรางกระดูกและกลามเนื้อในประเทศไทยในป 2561 
ของแรงงานนอกระบบพบวามีสาเหตุมาจากอิริยาบทการทำงานมากถึงรอยละ 43.4 คิดเปน 1.4 ลานคน2, 3 
นอกจากนี้ยังทำใหเกิดผลกระทบตอประสิทธิผลการดำเนินงานของสถานประกอบกอบการ เชน สูญเสียรายไดและ
ผลผลิตอันเนื่องมาจากการขาดคนทำงาน ไมสามารถปฏิบัติงานไดตามแผนงานท่ีวางไว การเสียคาใชจายในการ
รักษาพยาบาลอันเนื่องมาจากการบาดเจ็บหรือเจ็บปวยของพนักงาน เปนตน   
 แผนกฟอกหนังสำเร็จรูปมีข้ันตอนในการปฏิบัติงานประกอบดวย 3 ข้ันตอนหลัก ไดแก 1) ข้ันตอนการฟอกหนัง 
2) ข้ันตอนการยอมสี และ 3) ข้ันตอนการตกแตง ซ่ึงในแตละข้ันตอนพนักงานตองยืนทำงานตลอดระยะเวลาการ
ทำงาน 8 ชั่วโมงตอวัน มีทาทางการปฏิบัติงานซ้ำๆ รวมท้ังมีการโนมหรือกมตัว เพ่ือออกแรงยกแผนหนงัและถุงบรรจุ
สารเคมีท่ีมีน้ำหนักประมาณ 10 กิโลกรัม เขาสูกระบวนการผลิตในข้ันตอนการฟอกหนัง มีการงอหรือเหยียดแขนขา
มากเกินไป เพ่ือแยกและยกหนังสำเร็จรูปในข้ันตอนการยอมสีและตกแตง เปนตน ซ่ึงลักษณะทาทางการปฏิบัติงาน
ตามท่ีกลาวมาขางตนอาจเปนปจจัยเสี่ยงท่ีกอใหเกิดการเจ็บปวยหรือความผิดปกติตอระบบโครงรางกระดูกและ
กลามเนื้ออันเนื่องมาจากการทำงาน และอาจสงผลทำใหผลผลิตต่ำอีกดวย1, 4  
 ดังนั้นคณะผูศึกษาจึงเล็งเห็นถึงความสำคัญและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนกับผูปฏิบัติงาน จึงไดทำการประเมินความ
เสี่ยงทางการยศาสตรจากทาทางการปฏิบัติงานดวยเทคนิค REBA โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินระดับความเสี่ยง
ดานการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานในพนักงานแผนกฟอกหนังสำเร็จรูป โดยขอมูลท่ีไดจากการศึกษาในครั้งนี้
จะเปนขอมูลสำหรับนำไปใชในการปรับปรุงหรือแกไขสถานีงานเพ่ือชวยลดความเม่ือยลา การบาดเจ็บหรือการ
เจ็บปวย และชวยลดระดับความเสี่ยงจากทาทางการปฏิบัติงานท่ีไมเหมาะสมของพนักงาน รวมถึงนำไปใชในการเสนอ
ขอมูลใหกับสถานประกอบการไดเล็งเห็นและตระหนักถึงปญหาทางดานการศาสตร เพ่ือหาแนวปองกันและแกไข
ปญหา ซ่ึงอาจสงผลตอคุณภาพผลิตภัณฑรวมถึงประสิทธิภาพการทำงานของพนักงานในอนาคต 
 การศึกษานี้มีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินระดับความเสี่ยงดานการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานในพนักงาน
แผนกฟอกหนังสำเร็จรูป 

2.  วิธีการศึกษา  

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey research) เพ่ือประเมินระดับความเสี่ยงดานการยศาสตรของ
ทาทางการปฏิบัติงานในพนักงานแผนกฟอกหนังสำเร็จรูป  

 ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคือ พนักงานท่ีปฏิบัติงานในแผนกฟอกหนังสำเร็จรูป จำนวน 40 คน ซ่ึง
ไดจากการเลือกกลุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง โดยมีเกณฑคัดเขาคือ 1) เปนพนักงานประจำ 2) ไมเคยเกิดอุบัติเหตุ
ท่ีมีผลตอกระดูกและกลามเนื้อ 3) ยินดีเขารวมการวิจัย โดยข้ันตอนในการปฏิบัติงานในแผนกฟอกหนังสำเร็จรูป
ประกอบดวย 3 ข้ันตอนหลัก ไดแก 1) ข้ันตอนการฟอกหนัง (Tanning process) 2) ข้ันตอนการยอมสี (Dyeing 
process) และ 3) ข้ันตอนการตกแตง (Finishing process)  

 ดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยทำการสังเกตข้ันตอนและทาทางการปฏิบัติงาน พรอมท้ังบันทึกภาพเคลื่อนไหว
และภาพนิ่ง เพ่ือนำมาประเมินระดับความเสี่ยงทางการยศาสตรดวยวิธีการประเมินท่ัวท้ังรางกาย (Rapid Entire 
Body Assessment (REBA) ซ่ึงเปนเทคนิคการประเมินการประเมินลักษณะทาทางการปฏิบัติงานโดยพิจารณา
ตำแหนงและลักษณะการเคลื่อนไหวของสวนตางๆของรางกาย ซ่ึงประกอบดวยการวิเคราะห ดังนี้ สวนท่ี 1 การ
วิเคราะหคอ (คะแนนอยูระหวาง 1-4) ลำตัว (คะแนนอยูระหวาง 1-6) และขา (คะแนนอยูระหวาง 1-4) สวนท่ี 2 การ
ประเมินภาระงานท่ีทำ โดยพิจารณาจากแรงท่ีใชหรือน้ำหนักท่ีถือ (คะแนนอยูระหวาง 0-3) สวนท่ี 3 การวิเคราะห
แขนสวนบน (คะแนนอยูระหวาง 1-4) สวนท่ี 4 การประเมินลักษณะการจับยึดวัตถุ (คะแนนอยูระหวาง 0-3) สวนท่ี 5 
ประเมินระดับของการใชแรงจากกลามเนื้อในการทำงาน (คะแนนอยูระหวาง 1-3) ซ่ึงระดับความเสี่ยงทางการย
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ศาสตรแบงออกเปน 5 ระดับ ไดแก ระดับคะแนน 1 คะแนน หมายถึง ความเสี่ยงนอยมาก งานท่ีประเมินยอมรับได 
ระดับคะแนนอยูในชวง 2-3 คะแนน หมายถึง ความเสี่ยงนอยมาก งานนั้นควรไดรับการตรวจสอบและศึกษา
รายละเอียดเพ่ิมเติม ระดับคะแนนอยูในชวง 4-7 คะแนน หมายถึง ความเสี่ยงปานกลาง งานนั้นเริ่มมีปญหา ควร
ตรวจสอบและไดรบัการปรับปรุง ระดับคะแนนอยูในชวง 8-10 คะแนน หมายถึง ความเสี่ยงสูง งานนั้นเปนปญหาควร
ทำการปรับปรุง ระดับคะแนนตั้งแต 11 คะแนนข้ึนไป หมายถึง ความเสี่ยงสูงมาก งานนั้นเปนปญหาควรรีบทำการ
ปรับปรุงหรือแกไขโดยทันที5, 8 

3.  ผลการศึกษา 

 ผลการประเมินระดับความเสี่ยงทางดานการยศาสตร โดยใชวิธีการประเมินท่ัวท้ังรางกาย (Rapid Entire Body 
Assessment (REBA) ของพนักงานท่ีปฏิบัติงานในแผนกฟอกหนังสำเร็จรูป ท้ังหมด 40 คน พบวากลุมตัวอยางเปน
เพศชาย 30 คน คิดเปนรอยละ 75 และเพศหญิง 10 คน คิดเปนรอยละ 25 มีอายุอยูในชวง 31-40 ป ประสบการณ
ทำงานอยูในชวง 5-10 ป มีระยะเวลาการทำงาน 6 วันตอสัปดาห ทำงานติดตอกัน 8-9 ชั่วโมงตอวัน และจำนวนรอย
ละของระดับความเสี่ยงทางดานการยศาสตรจากทาทางการปฏิบัติงานท่ีมีความเสี่ยงสูงมาก ระดับคะแนน 11 คะแนน
ข้ึนไป มีจำนวนท้ังหมด 2 คน คิดเปนรอยละ 5 ไดแก ข้ันตอนการยอมสี จำนวน 1 คน และข้ันตอนการตกแตง 
จำนวน 1 คน ระดับความเสี่ยงสูง ระดับคะแนน 8-10 คะแนน มีจำนวนท้ังหมด 26 คน คิดเปนรอยละ 65 ไดแก 
ข้ันตอนการฟอกหนัง จำนวน 9 คน ข้ันตอนการยอมสี จำนวน 12 คน และข้ันตอนการตกแตง จำนวน 5 คน และ
ระดับความเสี่ยงปานกลาง ระดับคะแนน 4-7 คะแนน มีจำนวนท้ังหมด 12 คน คิดเปนรอยละ 30 ไดแก ข้ันตอนการ
ฟอกหนัง จำนวน 2 คน ข้ันตอนการยอมสี จำนวน 4 คน และข้ันตอนการตกแตง จำนวน 6 คน ดังรายละเอียดท่ี
แสดงในตารางท่ี 1  

 
ตารางท่ี 1   จำนวนรอยละของระดับความเสี่ยงทางการยศาสตรจากทาทางการปฏิบัติงานของพนักงานในแผนกฟอก
หนังสำเร็จรูป 

ระดับ

คะแนน 
แปลผล 

จำนวนพนกังาน (รอยละ) 

ข้ันตอนการ

ฟอกหนัง 

จำนวน 

(รอยละ) 

ข้ันตอนการ

ยอมส ี 

จำนวน 

(รอยละ) 

ข้ันตอนการ

ตกแตง 

จำนวน 

(รอยละ) 

รวม 

n = 40 

1 ความเสี่ยงนอยมาก งานท่ีประเมนิยอมรบัได - - - - 

2-3 ความเสี่ยงนอยมาก งานน้ันควรไดรับการตรวจสอบและ

ศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติม  

- - - - 

4-7 ความเสี่ยงปานกลาง งานน้ันเริ่มมีปญหา ควรตรวจสอบและ

ไดรับการปรับปรุง 

2  

(5.0) 

4  

(10.0) 

6  

(15.0) 

12  

(30.0) 

8-10 ความเสี่ยงสูง งานน้ันเปนปญหาควรทำการปรับปรุง 9 

 (22.5) 

12  

(30.0) 

5  

(12.5) 

26  

(65.0) 

≥11 ความเสี่ยงสูงมาก งานน้ันเปนปญหาควรรีบทำการปรับปรุง

หรือแกไขโดยทันที  

- 1  

(2.5) 

1  

(2.5) 

2  

(5.0) 
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 จากผลการประเมินระดับความเสี่ยงดานการยศาสตรจากลักษณะทาทางการปฏิบัติงานของพนักงานแผนกฟอก

หนังสำเร็จรูปท้ัง 3 ข้ันตอนท่ีมีลักษณะการปฏิบัติงานท่ีพนักงานตองยืนปฏิบัติงานตลอดเวลาและใชรางกายทุกสวนใน

การออกแรงเพ่ือยกแผนหนังและถุงบรรจุสารเคมีเขาสูกระบวนการผลิต มีการโนมตัว กมตัว กางแขนและยกแขนสูง

เพ่ือแยกและวัดขนาดของแผนหนัง ซ่ึงลักษณะทาทางการปฏิบัติงานสวนใหญมีความเสี่ยงอยูในระดับสูง จำเปนตอง

ดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึน และลักษณะทาทางท่ีมีระดับความเสี่ยงทางการยศาสตรอยูในระดับเสี่ยงสูงมาก ซ่ึงแสดง

ใหเห็นวางานนั้นเปนปญหาควรรีบทำการปรับปรุงหรือแกไขโดยทันที มีท้ังหมด 2 งาน คือ งานกลับแผนยาง ใน

ข้ันตอนการยอมสี และงานเคลื่อนยายโตะบรรทุกแผนหนังสำเร็จรูป ในข้ันตอนการตกแตง เนื่องจากลักษณะการ

ปฏิบัติงานพนักงานตองมีการกมหรือโนมตัว รวมท้ังมีการเอ้ือมแขน งอแขนขาและเขา เพ่ือยกและดันชิ้นงานท่ีมี

น้ำหนักตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงาน โดยลักษณะทาทางการปฏิบัติงานของพนักงานในแตละข้ันตอนการทำงานของ

แผนกฟอกหนังสำเรจ็รูป ดังแสดงในตารางท่ี 2  

ตารางท่ี 2   ผลการประเมินระดับความเสี่ยงดานการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานในพนักงานแผนกฟอกหนัง

สำเร็จรูปท้ัง 3 ข้ันตอน โดยใชวิธีการประเมินท่ัวท้ังรางกาย (Rapid Entire Body Assessment: REBA) 

ขั้นตอนการ

ทำงาน (n=40) 

ลักษณะงาน ทาทางการทำงาน คะแนน ระดับความเสี่ยง 

1.ข้ันตอนการฟอก

หนัง (Tanning 

process) n=11 

งาน Soaking: พนักงานกมตัวเพ่ือออก

แรงดึงแผนหนังดิบวางบนสายพาน

ลำเลียงนำเขาไปแชในถังแช 

 

10 ความเสีย่งสูง 

งาน Tanning: พนักงานตองกมตัวเพ่ือ

ออกแรงยกถังบรรจุสารเคมีท่ีมีน้ำหนัก

ประมาณ 10 กิโลกรัม เทใสในถังแช 

 

 

10 ความเสีย่งสูง 

งาน Fleshing: พนักงานยืนโนมตัวบน

พาเลทเพ่ือเลือกแผนหนังท่ีผานการแช 

 

8 ความเสีย่งสูง 

งาน Samming: พนักงานตองกางแขน

และโนมตัวเพ่ือหนีบยึดของแผนหนังเขา

เครื่อง Samming  

 

9 ความเสีย่งสูง 
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ตารางท่ี 2   ผลการประเมินระดับความเสี่ยงดานการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานในพนักงานแผนกฟอกหนัง

สำเร็จรูปท้ัง 3 ข้ันตอน โดยใชวิธีการประเมินท่ัวท้ังรางกาย (Rapid Entire Body Assessment: REBA) (ตอ) 

ขั้นตอนการ

ทำงาน (n=40) 

ลักษณะงาน ทาทางการทำงาน คะแนน ระดับความเสี่ยง 

 งาน QC: พนักงานตองยืนเพ่ือตรวจสอบ

คุณภาพแผนหนัง 

 

6 ความเสีย่งปานกลาง 

2. ข้ันตอนการยอม

ส ี(Dyeing 

process) n=17  

งาน Toggle: พนักงานตองกมตัวเพ่ือยก

แผนหนังวางบนแผงเหล็ก จากน้ันใชท่ี

หนีบยึดแผนหนังกับแผงเหล็กอีกที  

 

11 ความเสีย่งสูงมาก 

งาน Milling: พนักงานเอ้ียวตัวและยก

เยียดแขนเพ่ือนำแผนหนังใสถังสี 

 

10 ความเสีย่งสูง 

งาน Hang Dry: พนักงานกางแขนท้ัง

สองขางเพ่ือนำแผนหนังตากแหง  

 

9 ความเสีย่งสูง 

งาน Staking: พนักงานใชแขนท้ังสอง

ขางท่ีตองงอแขนเพ่ือยกแผนหนังเขา

เครื่อง staking  

 

 

8 ความเสีย่งสูง 

งาน Vacuum: พนักงานโนมตัวและ

เหยียดแขนตรงเพ่ือวางแผนหนังบน

เครื่อง Vacuum  

 

7 ความเสีย่งปานกลาง 
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ตารางท่ี 2   ผลการประเมินระดับความเสี่ยงดานการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานในพนักงานแผนกฟอกหนัง

สำเร็จรูปท้ัง 3 ข้ันตอน โดยใชวิธีการประเมินท่ัวท้ังรางกาย (Rapid Entire Body Assessment: REBA) (ตอ) 

ขั้นตอนการ

ทำงาน (n=40) 

ลักษณะงาน ทาทางการทำงาน คะแนน ระดับความเสี่ยง 

3. ข้ั น ต อ น ก า ร

ตกแตง (Finishing 

process) n=12 

งานเคลื่อนยายโตะบรรทุกหนังสำเร็จรูป:

พนักงานตองโนมตัวเพ่ือออกแรงเข็น

รถเข็นพาเลทแผนยาง 

 

11 ความเสีย่งสูงมาก 

งาน Polish: พนักงานตองกมตัวเพ่ือจัด

วางแผนหนังเขาเครื่องขัดเงา 

 

10 ความเสีย่งสูง 

ง า น  Spray Pigment/ Top Coat: 

พนักงานงอและเหยียดแขนเพ่ือนำแผน

ห นั ง ไป บ น ส าย พ าน ล ำ เลี ย ง เ พ่ื อ

เคลื่อนยายไปสเปรยสีทับหนาแผนยาง 

 

8 ความเสีย่งสูง 

งาน Roller Grain: พนักงานใชแขนท้ัง

สองขางเพ่ือยกแผนหนังเขาเครื่องรีด 

 

6 ความเสีย่งปานกลาง 

งาน Coat Oil/Pigment: พนักงานยืน

และจัดแผนหนังเขาเครื่องเคลือบน้ำมัน/

สี 

 

4 ความเสีย่งปานกลาง 

4.  อภิปรายผลการศึกษา 

 จากการศึกษาการประเมินระดับความเสี่ยงทางการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานในพนักงานแผนกฟอกหนัง
สำเร็จรูป ท้ัง 3 ข้ันตอน จำนวนพนักงานท้ังหมดท่ีทำการประเมิน 40 คน ประเมินความเสี่ยงดวยวิธีการประเมินท่ัว
ท้ังรางกาย (Rapid Entire Body Assessment (REBA) พบวาลักษณะทาทางการปฏิบัติงานของพนักงานสวนใหญมี
ความเสี่ยงอยูในระดับความเสี่ยงสูง รอยละ 65 โดยพบในงาน Soaking งาน Tanning งาน Fleshing และงาน 
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Samming ในข้ันตอนการฟอกหนัง งาน Milling งาน Hang Dry และงาน Staking ในข้ันตอนการยอมสี รวมถึงงาน 
Polish และงาน Spray Pigment/ Top Coat ในข้ันตอนการตกแตง ซ่ึงแสดงใหเห็นวางานนั้นเปนปญหาควรรีบทำ
การปรับปรุง เนื่องจากพนักงานท่ีปฏิบัติงานในงานท่ีกลาวมาขางตนนี้มีลักษณะทาทางการปฏิบัติงานท่ีไมเหมาะสม
โดยฝนธรรมชาติของรางกาย คือมีการยืนปฏิบัติงานเปนเวลานาน การกมตัวหรือเอ้ียวตัว การกางแขนและยกแขนสูง 
เพ่ือแยกและวัดขนาดของแผนหนัง เปนตน นอกจากนี้ยังพบลักษณะทาทางการปฏิบัติงานท่ีเปนปญหาควรรีบทำการ
ปรับปรุงหรือแกไขโดยทันที คือมีความเสี่ยงอยูในระดับสูงมาก จำนวน 2 งาน ไดแก งานกลับแผนยาง ในข้ันตอนการ
ยอมสี และงานเคลื่อนยายโตะบรรทุกแผนหนงัสำเร็จรูป ในข้ันตอนการตกแตง โดยพนักงานตองมีการกมหรือโนมตัว
รวมท้ังมีการเอ้ือมแขน งอแขนขาและเขา เพ่ือยกและดันชิ้นงานท่ีมีน้ำหนักตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงาน ซ่ึงผลการ
ประเมินความเสี่ยงท่ีไดอาจสงผลทำใหพนักงานมีความเสี่ยงท่ีอาจกอใหเกิดการบาดเจ็บ เจ็บปวย หรือเกิดความปวด
เม่ือยตามรางกายภายหลังจากการปฏิบัติงาน สอดคลองกับงานวิจัยท่ีผานมา พบวาปจจัยทางการยศาสตรท่ีเกิดจาก
ทาทางการทำงานท่ีไมเหมาะสม การเคลื่อนไหวรางกายในทาทางซ้ำ ๆ การยืนเปนระยะเวลานาน การกมและบิดเอ้ียว
ตัว รวมถึงการออกแรงในการยกของหนัก เกิดแรงเครียดจากรางกาย การทำงานโดยไมมีเครื่องมือท่ีออกแบบตามหลัก
สรีรศาสตร อาจเปนสาเหตุสวนหนึ่งของการปวดหลังและเปนปจจัยเสี่ยงตอความผิดปกติทางระบบโครงรางและ
กลามเนื้อได (Musculoskeletal disorders: MSDs)6, 7, 9, 10  
 ดังนั้น ผูวิจัยไดเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุงการปฏิบัติงานของพนักงานแผนกฟอกหนังสำเร็จรูปเพ่ือลด
ระดับความเสี่ยงทางการยศาสตรจากทาทางการปฏิบัติงานดังนี้ คือควรใชรถโฟคลิฟหรือเครนติดผนังในการยก
เคลื่อนยายแผนหนังและถุงบรรจุสารเคมีท่ีใชในกระบวนการผลิตเพ่ือลดการออกแรงจนเกินขีดความสามารถของ
รางกายและลดทาทางการปฏิบัติงานท่ีฝนธรรมชาติรางกาย ควรปรับสถานีงานสำหรับวางแผนหนังใหมีระดับความสูง
ท่ีเหมาะสมตอสรีระของพนักงานเพ่ือชวยปองกันไมใหพนักงานตองกมตัวขณะปฏิบัติงาน ควรติดตั้งอุปกรณชวยยึดจับ
แผนหนังกรณีท่ีตองยกหรือกางแผนหนังในข้ันตอนการผลิตเพ่ือลดทาทางการปฏิบัติงานท่ีตองกางแขน เหยียดแขน 
และงอแขน ซ่ึงฝนธรรมชาติของรางกาย ควรติดตั้งแผนยางรองพ้ืนเพ่ือลดความเม่ือยลาจากการยืนปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี
การปฏิบัติงานเนื่องจากลักษณะงานเปนการยืนปฏิบัติงานตอเนื่องกันเปนระยะเวลานาน ควรจัดใหมีระยะเวลาในการ
พักใหเหมาะสมเพ่ือชวยลดความเม่ือยลาจากการปฏิบัติงาน เปนตน ท้ังนี้ควรพิจารณาประเมินระดับความเสี่ยง
ทางการยศาสตรภายหลังการปรับปรุงสถานีงาน เนื่องจากในการศึกษาครั้งนี้ไดทำการศึกษาการประเมินระดับความ
เสี่ยงทางการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานและเสนอแนวทางการปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานท่ีคาดวาจะสามารถ
ชวยลดระดับเสี่ยงทางการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานของพนักงานท่ีมีความเสี่ยงทางการยศาสตรอยูใน
ระดับสูงและสูงมากเทานั้นโดยไมไดดำเนินการปรับปรุงสถานีงานจริงทำใหไมทราบระดับความเสี่ยงทางการยศาสตร
ภายหลังการปรับปรุง ดังนั้นในการศึกษาครั้งตอไปควรศึกษาแนวทางในการปรับปรุงและแกไขปญหาเพ่ือลดระดับ
ความเสี่ยงทางการยศาสตรของทาทางการปฏิบัติงานของพนักงานในแผนกฟอกหนังสำเร็จรูปเพ่ือใหเกิดการแกไข
ปญหาท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมในทุกข้ันตอนและเหมาะสมกับสถานท่ีการปฏิบัติงานอยางแทจริงและยั่งยืน 
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