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บทความวจิยั

บทคัดยอ

การวจิยัเชงิพรรณนาแบบหาความสมัพนัธนีม้วีตัถปุระสงคเพือ่ศกึษา 1) ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการ
เรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุ และ 2) ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 ตามการรายงานของนสิติพยาบาล และ 3)
หาความสมัพนัธระหวางปจจยัดงักลาวกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติพยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวร กลมุ
ตวัอยางเปนนสิติพยาบาลชัน้ปที ่3 และ 4 ทีก่ำลงัศกึษาในปการศกึษา 2564  จำนวน 159 คน เครือ่งมอืวจิยัไดแก แบบ
สอบถามปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุและแบบสอบถามทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษ
ที ่ 21 ซึง่หาความตรงตามเนือ้หา ไดเทากบั 1.0, .97, 1.0, 1.0และ .99 ตามลำดบั และหาคาสมัประสทิธิแ์อลฟาของ
ครอนบาค ไดเทากับ .83, .92, .93, .91และ .93 ตามลำดับ วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติบรรยาย และสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธสเปยรแมน

ผลการวจิยั พบวา ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติพยาบาล โดยรวมอยใูนระดบัสงู ( =4.16, S.D.
= .40) ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุ ตามการรายงานของนสิติพยาบาลทกุดาน
อยใูนระดบัสงู ( =4.21, S.D. =.46,  =4.16, S.D.=.49,  =4.11, S.D.=.48 และ =3.96, S.D. = .59 ตามลำดบั) และ
ปจจยัทกุดานมคีวามสมัพนัธทางบวกกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 อยางมนียัสำคญัทางสถติ ิ(p<.001) โดยปจจยั
ดานผเูรยีนมคีวามสมัพนัธอยใูนระดบัมาก (r = .73) สวนดานผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุ มคีวาม
สมัพนัธอยใูนระดบัปานกลาง (r = .62,.61 และ .57 ตามลำดบั)

คำสำคญั: ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 นสิติพยาบาล ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน สิง่สนบัสนนุ
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Abstract

The objectives of this descriptive correlational research were to study 1) the factors of
learner, instructor, teaching and learning management, and supporting and 2) the 21st century
learning skillsreported by nursing student, and 3) determine the relationship between those
factors and the 21st century learning skillsof nursing students, Naresuan University. The study
sample was composed of 159 nursing students in the 3rd and 4th year levels in the academic year
2021. The research instruments were the questionnaires of the factors; learners, instructors,
teaching and learning management, and supporting, and the 21st century learning skills. The
content validity indexes of the questionnaires were 1.0, 0.97, 1.0, 1.0 and .99, respectively. The
Cronbach's alpha coefficients of the questionnaires were .83, .92, .93, .91and .93, respectively.
Data were analyzed by descriptive statistics and Spearman rank correlation coefficient.

The result revealed that the overall 21st century learning skills of nursing students were
at the high level (X = 4.16, S.D. = .40). The nursing students reported the high level of all factors;
learner, instructor, teaching and learning management, and supporting (X = 4.21, S.D. = .46, X =
4.16, S.D. = .49, X = 4.11, S.D. = .48 and  X = 3.96, S.D. = .59, respectively). All the factors had
positive relationship and statistically significant (p<.001) with 21st century learning skills of
nursing students. The learner factor had high relationship (r = .73), and instructor, teaching and
learning management, and supporting factors had moderate relationship (r = .62,.61 and .57,
respectively).

Keywords: 21st Century learning skills, Nursing students, Instructors, Teaching and learning
management, Supporting
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ความเปนมาและความสำคญัของปญหา
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เปนทั้งความรู

ทักษะ และความเชี่ยวชาญ ที่ผูเรียนตองถูกปลูกฝงและ
พัฒนาเพื่อใชในการทำงาน และการดำรงชีวิตใหประสบ
ความสำเรจ็ ทามกลางการเปลีย่นแปลงของโลกในศตวรรษ
ที ่21 (Partnership for 21st Century Learning (P21):
A Network of Battelle for Kids, 2019) ทกัษะการเรยีน
รใูนศตวรรษที ่ 21 ครอบคลมุถงึทกัษะการดำรงชวีติอยาง
มปีระสทิธภิาพ ทีค่นในศตวรรษที ่21 ทกุคนตองเรยีนรตูัง้แต
ชัน้อนบุาลไปจนถงึมหาวทิยาลยั และตลอดชวีติ เพือ่เผชญิ
กับการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว พลิกผัน และคาดไมถึง
(Panich, 2012) องคประกอบของทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษที ่21 ประกอบดวย 3Rs x 8Cs โดย 3Rs ประกอบ
ดวย ทกัษะการอาน ([R] eading) ทกัษะการเขยีน ([W]
riting) และทกัษะทางคณติศาสตร ([A] rithematic) และ
8Cs ประกอบดวย 1) ทกัษะดานการคดิอยางมวีจิารณญาณ
และการแกปญหา (Critical thinking and problem solv-
ing) 2) ทกัษะดานการสรางสรรคและนวตักรรม (Creativity
and innovation) 3) ทักษะดานความเขาใจความตาง
วฒันธรรมตางกระบวนทศัน (Cross-cultural understand-
ing) 4) ทกัษะดานความรวมมอื การทำงานเปนทมี และ
ภาวะผนูำ (Collaboration, teamwork and leadership)
5) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และรูเทาทันสื่อ
(Communications, information and media literacy)
6) ทักษะดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสือ่สาร (Computing and information, communi-
cation and technology (ICT) literacy) 7) ทกัษะดาน
อาชพีและการเรยีนร ู(Career and learning) และ 8) ความ
มเีมตตา กรณุา วนิยั คณุธรรม จรยิธรรม (Compassion)
(Ministry of Education, 2017; P21: A Network of
Battelle for Kids, 2019)

การจัดการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะ
การเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 จำเปนตองมรีะบบสนบัสนนุการ
ศึกษาไดแก 1) มาตรฐานการเรียน(Standards) 2) การ
ประเมนิทกัษะ (Assessments of skills) 3) หลกัสตูรและ
การสอน (Curriculum and instruction) 4) การพฒันา
ผสูอน (Professional development) และ 5) สิง่แวดลอม
การเรยีนร ู(Learning environments) (P21: A Network

of Battelle for Kids, 2019)สวนการจดัการศกึษาพยาบาล
ใหผเูรยีนมทีกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 นัน้ อาจารย
พยาบาลผูสอนจำเปนตองมีสมรรถนะ และบทบาทสำคัญ
ไดแก การใชทฤษฎีและหลักการเรียนรูแบบผูใหญ การ
พัฒนาหลักสูตรและการนำไปใช การปฏิบัติการพยาบาล
การวจิยัและใชหลกัฐานเชงิประจกัษ การสือ่สาร ความรวม
มอื และการประสานความรวมมอืระหวางหนวยงาน ดาน
กฎหมาย จรยิธรรม และความเปนมอือาชพี การตดิตาม
และประเมนิผล รวมถงึการจดัการ ภาวะผนูำ และการเปน
ผสูนบัสนนุ (Saraketrin, Rongmuang, & Chantra, 2019)
หลกัการออกแบบการเรยีนการสอนทางการพยาบาลเพือ่ให
ผเูรยีนมทีกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 คอื หลกั 3A ไดแก
1) Active learning เปนการเรยีนรแูบบกระตอืรอืรน ผู
เรยีนมสีวนรวมในกระบวนการเรยีนร ู กจิกรรมการเรยีนรู
2) Authentic learning การเรียนรูตามสภาพจริง เปน
การเรยีนรทูีผ่เูรยีนเปนผคูดิ ประเมนิ ตดัสนิใจไดเองอยาง
เปนระบบเกีย่วกบัสิง่ทีเ่รยีนรตูามสถานการณจรงิ และ 3)
Administration อาจารยจะตองเปลีย่นจากอาจารยทีค่อย
ปอนความรใูหผเูรยีนมาเปนการอำนวยการคอยชีแ้นะและ
อำนวยความสะดวกใหผูเรียนสรางบรรยากาศการเรียนรู
รวมกนัทัง้อาจารยและผเูรยีน และเกดิการเรยีนรตูลอดชวีติ
(Chooha, Somchoe, Naksukhum,Poungsarmai,
Prayoonsirisak, & Mongkolsawad, 2019)

จากการศกึษาทีผ่านมา พบวาปจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ
กบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 ของนสิติปรญิญาตรี
ประกอบดวย ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน และสิง่สนบัสนนุ ซึง่
มคีวามสมัพนัธทางบวก อยางมนียัสำคญัทางสถติแิละรวม
กนัทำนายทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษ ที ่ 21 ของนสิติได
รอยละ 54.8 อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ (Pengpit,
Sukjairungwattana, & Chantaranamchoo,2020) สวน
กลัยา สรอยสงิห (Sroysing, 2020) พบวาปจจยัดานสือ่
การเรยีนร ูผเูรยีน และเพ่ือน สามารถรวมกนัทำนายทกัษะ
การเรียนรูและนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 ของนักศึกษา
คณะอตุสาหกรรมบรกิารไดรอยละ 46.9 อยางมนียัสำคญั
ทางสถติ ิ และการศกึษาในนกัศกึษาพยาบาล พบวาปจจยั
ดานคณุลกัษณะผสูอน คณุลกัษณะผเูรยีน สิง่แวดลอม การ
บรหิารหลกัสตูร และวธิกีารจดัการเรยีนการสอน มคีวาม
ความสมัพนัธทางบวกในระดบัปานกลางกบัทกัษะการเรยีน
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รใูนศตวรรษที ่ 21 ของนกัศกึษาพยาบาลอยางมนียัสำคญั
ทางสถติปิจจยัดานวธิกีารจดัการเรยีนการสอนมคีวามสมัพนัธ
กบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 มากทีส่ดุ ในขณะเดยีว
กันพบวาระดับคุณภาพของปจจัยทั้ง 5 ตามการรับรูของ
นกัศกึษาพยาบาลมคีาเฉลีย่อยใูนระดบัด ีไมถงึระดบัสงูสดุ
ซึ่งตองการการพัฒนา และทดสอบความสัมพันธในบริบท
อืน่ตอไป (Armpat, Pisaipan, Tarmong, Suwannarat,
Netgrajang, & Chonlatankampana, 2018)

คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลยันเรศวร จดัการ
เรยีนการสอนในหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ เพือ่ใหผู
เรียนมีผลลัพธการเรียนรูตามที่หลักสูตรกำหนดทั้งดาน
ความร ูทกัษะ ความมคีณุธรรม จรยิธรรม และพฤตกิรรม
ตางๆ โดยหลกัสตูรกำหนดใหผทูีส่ำเรจ็การศกึษามทีกัษะการ
เรยีนรตูลอดชวีติในดานความสามารถในการใชสารสนเทศ
และเทคโนโลยกีารทำงานรวมกบัผอูืน่ และการมจีติบรกิาร
มกีารประกนัคณุภาพหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติโดยใช
เกณฑของเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN
University Network Quality Assurance: AUN-QA)
ผลการประเมนิโดยภาพรวมในปการศกึษา 2563 อยใูนระดบั
3 (Faculty of Nursing, NaresuanUniversity, 2021)
และผลการศกึษาทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติ
พยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวรในปการศกึษา 2560 พบวา
บางทกัษะมคีณุภาพอยใูนระดบัปานกลาง (Suwannakeeree,
Suwannaosod, Chairat, Chaiem, & Tongsaard, 2019)
ซึ่งยังตองการการพัฒนา และปรับปรุงปจจัยที่เกี่ยวของ
ประกอบกบัในปการศกึษา 2563และ 2564 มสีถานการณ
การแพรระบาดของโรคโควดิ-19 ทำใหคณะพยาบาลศาสตร
ตองมีการบริหารจัดการปจจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการ
เรยีนการสอน ไดแก 1) การพฒันาทกัษะการสอนออนไลน
ของอาจารย 2) การสนบัสนนุการเรยีนออนไลนของนสิติ
3) การเตรยีมบคุลากรสายสนบัสนนุ 4) การบรหิารจดัการ
และปรับแผนการศึกษา 5) การเตรียมความพรอมดาน
อปุกรณ และสถานที ่และ 6) การเตรยีมความพรอมดาน
งบประมาณ และปรับการจัดการเรียนการสอนโดย 1)
จัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีแบบออนไลน 2) จัดสอบ
ออนไลนและ 3) จดัการเรยีนการสอนภาคปฏบิตัแิบบผสม
ผสาน(Suwannakeeree, Jullmusi, Boonpracom, &
Wongwiggan, 2022)

จากสถานการณ และการเปลี่ยนแปลงดังกลาว ผูวิจัยจึง
สนใจศึกษาทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ของนิสิต
พยาบาล โดยใชกรอบทกัษะ 3Rs x 8Cs ศกึษาปจจยัดาน
ผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุ
ตามการรายงานของนิสิต และหาความสัมพันธระหวาง
ปจจยัเหลานัน้กบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติ
พยาบาล ผลการศึกษาที่ไดจะนำไปเปนขอมูลพื้นฐานเพื่อ
วางแผนในการพฒันาปจจยัตาง ๆ ทีเ่กีย่วของ เพือ่ใหนสิติ
พยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวรมทีกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษ
ที ่21 ทีด่ยีิง่ขึน้ตอไป

วตัถปุระสงคของการวจิยั
1. เพือ่ศกึษาปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการ

เรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุ ตามการรายงานของนสิติ
พยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวร

2. เพือ่ศกึษาทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของ
นสิติพยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวร

3. เพื่อหาความสัมพันธระหวางปจจัยดานผูเรียน
ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุ กบัทกัษะ
การเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติพยาบาล มหาวทิยาลยั
นเรศวร

สมมตฐิานการวจิยั
ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน

และสิง่สนบัสนนุ มคีวามสมัพนัธทางบวกกบัทกัษะการเรยีน
รใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติพยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวร

วธิดีำเนนิการวจิยั
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนาแบบหา

ความสมัพนัธ (Descriptive correlational research)
ประชากรและกลุมตัวอยาง
ประชากร คอื นสิติพยาบาลทีก่ำลงัศกึษาในชัน้ปที่

3 และ 4 ปการศกึษา 2564 คณะพยาบาลศาสตร มหา
วทิยาลยันเรศวร จงัหวดัพษิณโุลก จำนวน 256 คน

กลมุตวัอยาง จำนวน 172 คน เลอืกดวยการสมุ
อยางเปนระบบตามรหสัประจำตวัของนสิติ ขนาดตวัอยาง
ไดจากการคำนวณโดยวิธีของ ทาโร ยามาเน (Yamane,
1973) กำหนดระดบัความคลาดเคลือ่นที ่.05 ไดจำนวน 156
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คนและเพิม่อกีรอยละ 10 เพือ่ปองกนัการตอบแบบสอบถาม
ไมสมบูรณ

เครือ่งมอืวจิยั
เปนแบบสอบถาม ประกอบดวย
1. แบบสอบถามขอมลูสวนบคุคล เปนขอคำถาม

ใหเลอืกตอบและเตมิคำตอบตามความเปนจรงิ จำนวน 8
ขอ ไดแก เพศ อาย ุชัน้ป เกรดเฉลีย่สะสม รายไดของนสิติ
อาชพีผปูกครอง การสนบัสนนุดานการเรยีนจากผปูกครอง
และอปุกรณคอมพวิเตอร สือ่สารและเทคโนโลยขีองนสิติ

2. แบบสอบถามปจจัยดานผูเรียนผูสอน การ
จดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุ ซึง่ผวูจิยัพฒันามา
จากกรอบแนวคิดของเครือขายองคกรความรวมมือเพื่อ
ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 (P21: A Network of
Battelle for Kids, 2019)และการทบทวนวรรณกรรมทีเ่กีย่ว
ของ มจีำนวนทัง้หมด 47 ขอ ไดแก 1) ดานผเูรยีนจำนวน
11 ขอ 2) ดานผสูอน จำนวน 12 ขอ 3) ดานการจดัการ
เรียนการสอน จำนวน 13 ขอ และ4) ดานสิ่งสนับสนุน
จำนวน 11 ขอการตอบใชมาตรประเมินคา 5 ระดับ ให
คะแนน 1-5 โดย 1 หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกบัความจรงิ
นอยทีส่ดุ และ 5 หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกบัความจรงิ
มากทีสุ่ด การแปลผลระดบัปจจยั ใชเกณฑคาเฉลีย่ ดงันี้
1.00-2.33, 2.34-3.67, และ 3.68-5.00 หมายถงึ มปีจจยั
นัน้อยใูนระดบัต่ำ ปานกลาง และสงู ตามลำดบั (Srisati
dnarakul, 2010)

3. แบบสอบถามทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21
ซึ่งผูวิจัยพัฒนามาจากกรอบแนวคิดทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษที ่21 ของเครอืขายองคกรความรวมมอืเพือ่ทกัษะ
การเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 (P21: A Network of Battelle
for Kids, 2019)  แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-
2579 (Ministry of Education, 2017) และการทบทวน
วรรณกรรมทีเ่กีย่วของ ประกอบดวย 11 ทกัษะ (3Rs x
8Cs) มจีำนวน 73 ขอ ไดแก 1) การอาน จำนวน 6 ขอ 2)
การเขยีนจำนวน 4 ขอ 3) ทกัษะทางคณติศาสตร จำนวน
4 ขอ 4) การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา
จำนวน 8 ขอ 5) การคดิสรางสรรคและนวตักรรมจำนวน
7 ขอ 6) ความเขาใจความตางวฒันธรรมตางกระบวนทศัน
จำนวน 4 ขอ 7) ความรวมมอื การทำงานเปนทมีและภาวะ

ผนูำ จำนวน 9 ขอ 8) การสือ่สาร สารสนเทศและการรู
เทาทนัสือ่ จำนวน 7 ขอ 9) คอมพวิเตอรและเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร จำนวน 7 ขอ 10) ทกัษะอาชพี
และการเรยีนร ู จำนวน 10 ขอ และ 11) ความมเีมตตา
กรณุา คณุธรรม จรยิธรรม จำนวน 7 ขอ การตอบใชมาตร
ประเมนิคา 5 ระดบั ใหคะแนน 1-5 โดย 1 หมายถงึ มี
ทกัษะนอยทีส่ดุ และ 5 หมายถงึ มทีกัษะมากทีส่ดุ การแปล
ผลระดบัทกัษะ ใชเกณฑคาเฉลีย่ ดงันี ้ 1.00-2.33, 2.34-
3.67 และ 3.68-5.00 หมายถึง มีทักษะอยูในระดับต่ำ
ปานกลาง และสงู ตามลำดบั (Srisatidnarakul, 2010)

คณุภาพของเครือ่งมอืวจิยั
หาความตรงตามเนื้อหาของแบบสอบถามปจจัย

ดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบั
สนนุ และแบบสอบถามทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21
โดยผทูรงคณุวฒุ ิ3 ทาน คาดชันคีวามตรงของเนือ้หา (Con-
tent Validity Index: CVI) ของแบบสอบถามเทากบั 1.0,
.97, 1.0, 1.0 และ.99 ตามลำดบั และหาความเทีย่งโดย
นำไปใชกับนิสิตพยาบาล มหาวิทยาลัยนเรศวร ชั้นปที่ 3
และ 4 ทีไ่มใชกลมุตวัอยาง จำนวน 30 คน ไดคาความเชือ่
มั่นสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach's reli-
ability coefficient alpha) ของแบบสอบถามเทากบั .83,
.92, .93, .91และ .93 ตามลำดบั

วธิกีารเกบ็รวบรวมขอมลู
คณะผูวิจัยเก็บขอมูลดวยตนเอง โดยสงแบบสอบ

ถามในรปูแบบของ Google forms ผานทางระบบออนไลน
โดยสง Link ไปตามรายชือ่กลมุตวัอยางทีส่มุได เกบ็รวบ
รวมขอมลูระหวางเดอืนกมุภาพนัธ ถงึ มนีาคม 2565 ผวูจิยั
รับแบบสอบถามคืนทางE-mail ไดแบบสอบถามที่ตอบ
สมบรูณ จำนวน 159 ฉบบัคดิเปนรอยละ 92.4

การวเิคราะหขอมลู
ใชสถติบิรรยาย และทดสอบการกระจายของขอมลู

พบวามกีารกระจายของขอมลูแบบไมเปนโคงปกต ิจงึใชสถติิ
สมัประสทิธิส์หสมัพนัธสเปยรแมน (Spearman rank cor-
relation coefficient)ในการทดสอบความสมัพนัธ กำหนด
ระดับความมีนัยสำคัญทางสถิติที่ .05 และกำหนดระดับ



วารสารการพยาบาลและสขุภาพ ปที ่16 ฉบบัที ่3 กนัยายน-ธนัวาคม 2565102

ความสัมพันธ ดังนี้ คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสเปยรแมน
(r) มากกวา .70, r = .30 ถงึ .70 และ r นอยกวา .30  มี
ความสัมพันธระดับสูง ปานกลาง และ ต่ำตามลำดับ
(Srisatidnarakul, 2010)

การพทิกัษสทิธขิองกลมุตวัอยาง
โครงการวิจัยไดรับการรับรองจากคณะกรรมการ

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยนเรศวร เลขที่
0002/2565 วนัที ่28 มกราคม 2565 ผวูจิยัขอความยนิยอม
ในการเขารวมวจิยัในรปูแบบของ Google forms ผานทาง
E-mail โดยสง Link ไปตามรายชือ่กลมุตวัอยางทีส่มุไดและ
ขอความรวมมอืกลมุตวัอยางสงแบบสอบถามคนืตามเวลา
ที่กำหนด

ผลการวจิยั
1. นสิติพยาบาลเกอืบทัง้หมดเปนเพศหญงิ รอยละ

91.2  อาย ุ20-22 ป รอยละ 78.6 ศกึษาในชัน้ปที ่3 และ
4 รอยละ 55.3 และ 44.7 ตามลำดบั รอยละ 74.2 มเีกรด
เฉลีย่สะสมตัง้แต 3.00 ขึน้ไป รอยละ 73 มรีายได 5,000
ถงึ 9,999 บาทตอเดอืน สำหรบัการสือ่สารและการเรยีนรู

พบวา สวนใหญ รอยละ 96.2 ใชโทรศพัทมอืถอื รองลงมา
ใชโนตบกุ รอยละ 84.2 และแทบ็เลต็ รอยละ 76.7 รอย
ละ 57.2 ไดรบัการสนบัสนนุดานการเรยีนจากผปูกครองใน
ระดบัมากผปูกครองของนสิติรอยละ 29.6, 25.8 และ 21.4
ประกอบอาชีพเกษตรกร รับราชการหรือพนักงานของรัฐ
และรบัจาง ตามลำดบั

2. ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน
และสิง่สนบัสนนุตามการรายงานของนสิติพยาบาล พบวา
ดานผเูรยีนมคีาเฉลีย่สงูทีส่ดุ (  = 4.21, S.D. = .46) และ
อยใูนระดบัสงู และดานทีม่คีาเฉลีย่ต่ำทีส่ดุ ไดแก ดานสิง่
สนบัสนนุ (  =3.96, S.D.=.59) ซึง่ยใูนระดบัสงูเชนเดยีว
กนั (ตาราง 1)

3. นิสิตพยาบาลมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่
21 โดยรวมอยใูนระดบัสงู (  = 4.16, S.D. = .40) เมือ่
พจิารณาเปนรายดาน พบวา ดานทีม่คีาเฉลีย่สงูทีส่ดุไดแก
ดานความเขาใจความตางวฒันธรรม ตางกระบวนทศัน (
= 4.42, S.D. = .54) และอยใูนระดบัสงู สวนดานทีม่คีา
เฉลีย่ต่ำทีส่ดุ ไดแก ดานการอาน (  = 3.87, S.D. = .52)
ซึง่อยใูนระดบัสงูเชนกนั (ตาราง 2)

ตาราง 1 คาเฉลีย่ ( ) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดบัของปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีน
การสอน และสิง่สนบัสนนุตามการรายงานของนสิติพยาบาล (n = 159)

ปจจัยตามการรายงานของนิสิตพยาบาล S.D. ระดับ

ดานผเูรยีน 4.21 .46 สูง
ดานผสูอน 4.16 .49 สูง
ดานการจัดการเรียนการสอน 4.11 .48 สูง
ดานสิ่งสนับสนุน 3.96 .59 สูง

ตาราง 2 คาเฉลีย่ ( ) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดบัของทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21
ของนสิติพยาบาล (n= 159)

           ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 S.D. ระดับ

ดานการอาน 3.87 .52 สูง
ดานการเขยีน 4.00 .54 สูง
ดานทักษะทางคณิตศาสตร 4.13 .55 สูง
ดานการคดิอยางมวีจิารณญาณ และทกัษะในการแกปญหา 4.03 .52 สูง
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           ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 S.D. ระดับ

ดานการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 3.91 .57 สูง
ดานความเขาใจความตางวัฒนธรรมตางกระบวนทัศน 4.42 .54 สูง
ดานความรวมมอื การทำงานเปนทมีและภาวะผนูำ 4.25 .49 สูง
ดานสือ่สาร สารสนเทศและรเูทาทนัสือ่ 4.18 .49 สูง
ดานคอมพวิเตอร เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 4.34 .48 สูง
ดานอาชีพและการเรียนรู 4.25 .47 สูง
ดานความมเีมตตา กรณุา วนิยั คณุธรรม จรยิธรรม 4.36 .49 สูง
                        โดยรวม 4.16 .40 สงู

4. ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และสิง่สนบัสนนุมคีวามสมัพนัธทางบวกกบัทกัษะการเรยีน
รใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติพยาบาล อยใูนระดบัมาก (r = .73) และปานกลาง (r= .62, .61 และ .57 ตามลำดบั) อยางมี
นยัสำคญัทางสถติ ิ(p < .001) (ตาราง 3)

ตาราง 3 คาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธของสเปยรแมน ระหวางปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการสอน และ
สิง่สนบัสนนุ กบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของนสิติพยาบาล และระดบัความสมัพนัธ (n= 159)

ปจจยัทีส่มัพนัธกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21                ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21
r p-value ระดับความสัมพันธ

ดานผเูรยีน .73 < .001 มาก
ดานผสูอน .62 < .001 ปานกลาง
ดานการจัดการเรียนการสอน .61 < .001 ปานกลาง
ดานสิ่งสนับสนุน .57 < .001 ปานกลาง

การอภปิรายผล
การศกึษาครัง้นีท้มีผวูจิยัมปีระเดน็นำมาอภปิรายได

ดงันี้
1. นิสิตพยาบาล มหาวิทยาลัยนเรศวร มีทักษะ

การเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 โดยรวมอยใูนระดบัดี
(  = 4.16, S.D. = .40) สอดคลองกบัการศกึษาในนกัศกึษา
พยาบาล (Armpat et al., 2018) และผสูำเรจ็การศกึษา
หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ (Kaewmanee, 2019) ที่
พบวาทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 ของกลมุตวัอยาง
โดยรวม หรอืทกุดานอยใูนระดบัดหีรอืมากทัง้นีอ้าจอภปิราย
ไดวาการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บณัฑติของคณะ ฯ ใชผลลพัธการเรยีนรขูองหลกัสตูรเปน
ฐาน และมงุหวงัใหผสูำเรจ็การศกึษาของหลกัสตูรมผีลลพัธ

การเรยีนรทูัง้ดานองคความร ูทกัษะ/ความเชีย่วชาญ ความ
มคีณุธรรมจรยิธรรม และมพีฤตกิรรมตาง ๆ  ตามทีห่ลกัสตูร
กำหนด เพือ่ใหสามารถนำไปใชในการทำงาน และดำเนนิ
ชีวิตทามกลางการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว และพลิกผันได
โดยจดัการเรยีนการสอนทีค่รอบคลมุทัง้รายวชิาศกึษาทัว่ไป
พืน้ฐานวชิาชพี วชิาเลอืกเสร ี และวชิาชพีพยาบาล ใชวธิี
การจดัการเรยีนการสอนทีห่ลากหลาย เนนใหผเูรยีนไดลงมอื
ปฏิบัติดวยตนเองทั้งรายวิชาทฤษฎี และปฏิบัติ ในสถาน
การณทีแ่ตกตางกนัทัง้ในหองปฏบิตักิาร สถานการณจำลอง
และสถานการณจรงิ มวีธิกีารประเมนิผลการเรยีนรขูองผู
เรยีนทีห่ลากหลาย และการใหขอมลูยอนกลบัเพือ่ใหผเูรยีน
พฒันาตนเองอยางตอเนือ่งนอกจากนีย้งัมกีารจดัปจจยัเอือ้
ตาง ๆ ทีส่งเสรมิการเรยีนร ู และพฒันาทกัษะการเรยีนรู
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ในศตวรรษที ่21 เชน หองสมดุทีท่นัสมยั หองคอมพวิเตอร
สญัญาณอนิเตอรเนตความเรว็สงู หองปฏบิตักิารทางวทิยา
ศาสตร และหองปฏบิตักิารทางการพยาบาล เปนตน สวน
การจัดกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ชวยที่สงเสริมการเรียนรู
และพฒันาทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 เชนโครงการ
พัฒนาศักยภาพนิสิตสูวิชาชีพพยาบาล โครงการพัฒนา
สมรรถนะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 และโครงการประกวด
ผลงานนวตักรรมเปนตน (Faculty of nursing, Naresuan
university, 2021) การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทัง้ใน
และนอกหลักสูตรตามที่กลาวมาขางตน จึงอาจมีผลทำให
นสิติพยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวร มทีกัษะการเรยีนรใูน
ศตวรรษที ่21 โดยรวมอยใูนระดบัดี

เมือ่พจิารณารายดานพบวา ดานทีม่คีาเฉลีย่มากที่
สดุ ไดแก ทกัษะดานความเขาใจความตางวฒันธรรมตาง
กระบวนทศัน มคีาเฉลีย่สงูทีส่ดุ (  = 4.42, S.D.=.54) สอด
คลองกบัการศกึษาในนกัศกึษาพยาบาล (Armpat et al.,
2018) และผสูำเรจ็การศกึษาหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ
(Kaewmanee, 2019) ทีพ่บวาทกัษะดานความเขาใจความ
ตางวฒันธรรมตางกระบวนทศันของกลมุตวัอยางเหลานัน้
มคีาเฉลีย่สงูทีส่ดุ ทัง้นีอ้าจอภปิรายไดวา การจดัการเรยีน
การสอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มีการจัด
กจิกรรมทีม่งุเนนใหนสิติมทีกัษะในการปรบัตวัเขากบัผอูืน่ทัง้
ภายในสถาบนั และนอกสถาบนั มงุพฒันาการเรยีนรดูาน
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
ไดแกการอยรูวมกนัของนสิติขณะฝกปฏบิตังิานในแหลงฝก
ตาง ๆ มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนการมี
ปฏสิมัพนัธระหวางผเูรยีนกบัผเูรยีน ผเูรยีนกบัผสูอน ผเูรยีน
กับผูรับบริการ และผูรวมทีมสุขภาพ จึงอาจชวยสงเสริม
ใหนิสิตพยาบาล มีความสามารถในการเขาใจและยอมรับ
บคุคลทีม่คีวามแตกตางทางเชือ้ชาต ิศาสนา และวฒันธรรม
ไดดี

สวนดานทีม่คีาเฉลีย่นอยทีส่ดุ คอืทกัษะดานการอาน
(  = 3.87, S.D. = .52) สอดคลองกบัการศกึษาในนกัศกึษา
พยาบาล (Armpat et al., 2018) ทีพ่บวาทกัษะการอาน
การเขยีน และทกัษะทางคณติศาสตรของกลมุตวัอยางมคีา
ต่ำทีส่ดุ สวนการศกึษาในผสูำเรจ็การศกึษาหลกัสตูรพยาบาล
ศาสตรบณัฑติ (Kaewmanee, 2019) พบวาทกัษะการอาน
ของกลุมตัวอยางมีคาต่ำที่สุด ทั้งนี้อาจอภิปรายไดวานิสิต

พยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวรทีเ่ปนกลมุตวัอยาง เปนบคุคล
ในเจนเนอรเรชัน่ซ ี(Generation Z) เปนบคุคลทีเ่ตบิโตมา
พรอมกบัดจิทิลั และเครอืขายทางสงัคมออนไลนทีท่นัสมยั
มองหาชองทางทีป่ระสบความสำเรจ็โดยเรว็ ตองการความ
มั่นคงทางการเงิน และสามารถทำหลายอยางไดในเวลา
เดยีวกนั ขาดทกัษะในการสือ่สาร และการทำงานรวมกบั
ผูอื่น (Sriprom, Rungswang, Sukwitthayakul, &
Chansri, 2019) ในขณะเดยีวกนัขอมลูทีไ่ดจากการสือ่สาร
หรอืสบืคนในลกัษณะออนไลนมกัเปนขอมลูทตุยิภมูหิรอืเปน
ขอมลูสำเรจ็รปูพรอมใช และมจีำนวนมาก ทำใหไมสามารถ
ตัดสินใจไดวาจะใชขอมูลสวนไหน เพราะทักษะการอาน
จำเปนตองอานใหเขาใจและสรุปความใหได จึงทำใหนิสิต
พยาบาล มหาวทิยาลยันเรศวร ประเมนิตนเองในดานนีต้่ำ
ที่สุด

2. ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการ
สอน และสิ่งสนับสนุนตามการรายงานของนิสิตพยาบาล
มหาวทิยาลยันเรศวร พบวาดานผเูรยีนมคีาเฉลีย่สงูทีส่ดุ (
= 4.21, S.D. = .46) ซึง่สอดคลองกบัการศกึษาของกลัยา
สรอยสิงห (Sroysing, 2020) ที่พบวาปจจัยที่สัมพันธกับ
ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ดานผเูรยีน มคีาเฉลีย่สงู
ทีส่ดุ ทัง้นีอ้าจอภปิรายไดวา นสิติพยาบาล มหาวทิยาลยั
นเรศวร ไดรับการปลูกฝงเรื่องการมีทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษที ่21 มาโดยตลอด ประกอบกบักจิกรรมการเรยีน
การสอนทั้งในและนอกหลักสูตร ยังสนับสนุนใหนิสิตมี
พฤตกิรรมทีเ่หมาะสม เพือ่ใหเกดิทกัษะดงักลาว ดงันัน้นสิติ
พยาบาลจึงรายงานปจจัยดานนี้ใหมีคาเฉลี่ยสูงที่สุด

สวนปจจยัดานทีม่คีาเฉลีย่ต่ำทีส่ดุ คอื ดานสิง่สนบั
สนนุ (  = 3.96, S.D. = .59) ซึง่สอดคลองกบัการศกึษา
ของ จนัทรเพญ็ อามพฒันและคณะ (Armpat et al., 2018)
และการศกึษาของกลัยา สรอยสงิห (Sroysing, 2020) ที่
พบวาปจจยัทีส่มัพนัธกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21
ดานสิง่แวดลอม และสือ่การเรยีนรตูามลำดบั มคีาเฉลีย่ต่ำ
ทีส่ดุ ทัง้นีอ้าจอภปิรายไดวาการจดัการเรยีนการสอนในหลกั
สตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติของคณะฯ ในปการศกึษา 2563
และ 2564 ไมสามารถจัดการเรียนการสอนแบบปกติได
เนือ่งจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควดิ-19 ทำ
ใหคณะฯ ตองจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีและสอบ
แบบออนไลนเทานัน้นสิติไมสามารถเขามาเรยีนในคณะฯ ได
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ตองมีการปรับแผนการศึกษา จนกระทั่งสถานการณผอน
คลายลง จงึสามารถจดัการเรยีนการสอนภาคปฏบิตัใินหอง
ปฏิบัติการพยาบาลไดเปนรายกรณี จากสถานการณดัง
กลาวนสิติไมสามารถเขาใชบรกิารตาง ๆ ของคณะฯ และ
มหาวทิยาลยัไดตามปกต ิเชน หองสมดุ หองคอมพวิเตอร
หองปฏิบัติการรวมทั้งบริการอื่น ๆ ที่นิสิตเคยไดรับ เชน
บรกิารเอกสารประกอบการสอน หรอือปุกรณการปองกนั
การแพรกระจายเชื้อที่นิสิตตองจัดเตรียมเองทั้งหมดหรือ
บางสวนในชวงสถานการณดงักลาว ดงันัน้นสิติพยาบาลจงึ
รายงานปจจัยดานนี้ใหมีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด

3. ปจจยัดานผเูรยีน ผสูอน การจดัการเรยีนการ
สอน และสิง่สนบัสนนุ มคีวามสมัพนัธทางบวกกบัทกัษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21 ของนิสิตพยาบาล มหาวิทยาลัย
นเรศวรซึง่เปนไปตามสมมตุฐิานทีต่ัง้ไว โดยปจจยัดานผเูรยีน
มีความสัมพันธมากที่สุด และดานสิ่งสนับสนุนมีความ
สมัพนัธนอยทีส่ดุ ซึง่อภปิรายไดดงันี้

ปจจัยดานผูเรียนมีความสัมพันธทางบวกในระดับ
มากกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 อยางมนียัสำคญั
ทางสถติ ิ(r = .73, p<.001) ทัง้นีอ้าจอภปิรายไดวา ปจจยั
เชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา
พยาบาล มากที่สุดคือ ปจจัยดานผูเรียนซึ่งประกอบดวย
แรงจูงใจในการเรียนรู การเรียนรูโดยการนำตนเอง และ
พฤตกิรรมการเรยีนโดยแรงจงูใจมบีทบาทสำคญัตอพฤตกิรรม
ของแตละบคุคล มสีวนสำคญัทำใหเกดิการเรยีนร ูและการ
กระตุนใหมีแรงจูงใจจะทำใหการเรียนรูไดผลดี สวนการ
เรยีนรโูดยการนำตนเองจะทำใหผเูรยีนเกดิความกระตอืรอืรน
ทีจ่ะรวมในกระบวนการเรยีนการสอน ซึง่นำไปสผูลลพัธการ
เรยีนรทูีด่ ี และคนพบกระบวนการเรยีนรดูวยตนเอง (Pet
chkong, 2016) เชนเดยีวกบันสิติพยาบาล มหาวทิยาลยั
นเรศวร กลมุตวัอยางในครัง้นี ้เปนนสิติชัน้ปที ่3 และ 4 มี
ความมงุมัน่ในการเรยีน ซึง่มผีลการเรยีนเกรดเฉลีย่สะสม
3.00-3.49 เปนสวนใหญมากถงึรอยละ 61 การเรยีนอยใูน
ชัน้ปทีส่งูขึน้ของหลกัสตูรทำใหผเูรยีนมองเหน็เปาหมายใน
การเรยีนทีช่ดัเจนขึน้ จากการขึน้ปฏบิตังิานในแหลงฝกทำให
มแีรงจงูใจทีด่มีพีฤตกิรรมการเรยีนทีด่ ีและสงผลตอทกัษะ
การเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 ดวยผลการศกึษานีส้อดคลอง
กบัการศกึษาของจนัทรเพญ็ อามพฒันและคณะ (Armpat

et al., 2018) ที่พบวา ปจจัยดานผูเรียนมีความสัมพันธ
ทางบวกกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของนกัศกึษา
พยาบาลอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ

ปจจยัดานสิง่สนบัสนนุ มคีวามสมัพนัธทางบวกใน
ระดบัปานกลางกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 อยาง
มนียัสำคญัทางสถติ ิ (r = .57, p<.001) สอดคลองกบัการ
ศกึษาของพชิาภรณ เพงพศิ และคณะ (Pengpit et al.,
2020) ที่พบวา ปจจัยดานสิ่งสนับสนุน มีความสัมพันธ
ทางบวกกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่ 21 ของผเูรยีน
อยางมนียัสำคญัทางสถติ ิทัง้นีอ้าจอภปิรายตามโมเดลของ
เครือขายองคกรความรวมมือเพื่อทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษที ่21 ทีร่ะบวุา สิง่แวดลอมการเรยีนร ูเปนปจจยั
สนับสนุนเพื่อใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่
21โดยสิง่แวดลอมดงักลาวตองชวยสนบัสนนุทัง้ผเูรยีนและ
ผูสอน ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูในบริบทที่เปนจริงหรือใกล
เคยีงความจรงิ การชวยใหผเูรยีนไดเขาถงึอปุกรณการเรยีน
รูเทคโนโลยี และแหลงการเรียนรูอื่นที่มีคุณภาพอยางเทา
เทียมกัน การสนับสนุนหองเรียนหรือหองสำหรับการ
ทำกจิกรรมกลมุ หรอืการเรยีนรดูวยตนเอง ตลอดจนการ
สนบัสนนุใหมกีารเรยีนรแูบบเผชญิหนา และแบบออนไลน
ทัง้ในระดบัชมุชน และนานาชาต ิ (P21: A Network of
Battelle for Kids, 2019) โดยคณะฯ ไดจดัสิง่สนบัสนนุ
ผเูรยีนทีเ่หมาะสมตามสถานการณการแพรระบาดของโรค
โควดิ-19 ทีส่ำคญั ไดแกการสนบัสนนุการเรยีนออนไลนของ
นสิติการพฒันาทกัษะในการเขาเรยีนและสอบออนไลนผาน
ระบบE-learning การใชโปรแกรมออนไลน เพือ่การสือ่สาร
หรือประชุมกลุมยอย การใหยืมเครื่องคอมพิวเตอรในการ
เรยีน การมอบซมิการดสำหรบันสิติทีม่คีวามขาดแคลนเพือ่
ใชอนิเตอรเนต็ความเรว็สงู การลดคาธรรมเนยีมการศกึษา
การจดัตารางเรยีนออนไลนของนสิติเพือ่ชวยใหมวีนิยัในการ
เรยีน และการพฒันาระบบเพือ่ใหนสิติมคีวามปลอดภยัสงู
สดุในการเขาเรยีนในหองปฏบิตักิารทางการพยาบาล และ
ในแหลงฝกเชน สนับสนุนการฉีดวัคซีน และอุปกรณการ
ปองกนัการแพรกระจายเชือ้ เปนตน (Suwannakeeree et
al.,2022) สิง่สนบัสนนุตาง ๆ เหลานีอ้าจสงผลตอทกัษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21 ของนิสิตพยาบาล มหาวิทยาลัย
นเรศวร
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ขอเสนอแนะ
1. ประสานขอมูลผลการศึกษากับผูบริหาร เพื่อ

สนับสนุนใหทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ของนิสิต
พยาบาล อยใูนระดบัสงูเชนนีต้อไป และพฒันาทกัษะการ
อานซึ่งมีคาเฉลี่ยต่ำที่สุดใหดียิ่งขึ้นตอไป โดยจัดกิจกรรม
เสริมทั้งในและนอกหลักสูตร

2. พัฒนาระบบการสนับสนุนผูเรียน และผูสอน
ตามสภาพจริง เพื่อคงไวซึ่งแรงจูงใจที่ดีของนิสิต และ
คณุภาพการจดัการเรยีนการสอนของผสูอน ซึง่ปจจยัเหลา
นัน้มคีวามสมัพนัธกบัทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที ่21 ของ
นิสิตพยาบาล และจะชวยใหทักษะดังกลาวอยูในระดับสูง
อยางยั่งยืน

3. ศึกษาทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ของ
นสิติพยาบาล ตามมมุมองของอาจารยผสูอนหรอืพยาบาล
ในแหลงฝก เพือ่ใหไดมมุมองของบคุคลอืน่ทีห่ลากหลายขึน้
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