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			   	                    บทคัดย่อ

	 การประเมิินผลการขัับเคล่ื่�อนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง เป็็นการวิิจััยและประเมิินผล มีวััตถุุประสงค์์            

เพื่่�อวิิเคราะห์์สถานการณ์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีีย์์ของจังัหวัดัพัทัลุงุ ศึกึษาและประเมินิผลการนำนโยบายการพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์ของจังัหวัดัพัทัลุงุ

ไปสู่่�การปฏิิบััติิ และประเมิินประสิิทธิิผลยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ของจัังหวััดพััทลุุง โดยเป็็นการประเมิินผลระยะดำเนิินการ   

ประชากรในการวิิจััยในครั้้�งนี้้�ดำเนิินการวิิจััยในกลุ่่�มแกนนำในการขัับเคล่ื่�อนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง ทั้้�งภาคราชการ               

องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น และกลุ่่�มผู้้�ผลิิตข้้าวอินิทรีย์ี์ เก็บ็ข้้อมููลโดยการสังัเกต สนทนากลุ่่�ม สัมัภาษณ์์แบบกึ่่�งโครงสร้้าง สัมัภาษณ์์เชิงิลึกึ   

และแบบสอบถาม วิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงปริิมาณด้วยสถิิติิเชิิงพรรณนา และสถิิติิเชิิงอนุุมานได้้แก่่ สัมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์แบบสเปีียร์แมน          

และสััมประสิทิธิ์์�สหสัมัพันัธ์์แบบพอยท์ไบซีเีรียีล ส่่วนข้้อมููลเชิงิคุณุภาพใช้้การวิเิคราะห์์เชิงิเนื้้�อหา 

	 ผลการวิิจััยพบว่่า การขัับเคลื่่�อนแผนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง เกิิดการประกาศและขัับเคลื่่�อนแผนยุุทธศาสตร์์        

เกษตรอิินทรีีย์์ กระแสการท่่องเที่่�ยวเชิิงนิิเวศน์์และวิิถีีชุุมชน กระแสการต่ื่�นตััวและสนใจด้านสุุขภาพ ซึ่่�งเป็็นผลทำให้้เกิิดความต้องการของ        

ผู้้�บริโิภคเพิ่่�มมากขึ้้�น มีกีารแต่่งตั้้�งคณะกรรมการในการขับัเคลื่่�อน และติดิตามความก้าวหน้้าในการดำเนินิการผ่่านการประชุมุของหัวัหน้้าส่่วน

ราชการของจัังหวััด มีการประสานการทำงานของหน่่วยงานที่่�รัับผิิดชอบในการขัับเคล่ื่�อน เกิิดกระบวนการพััฒนาของกลุ่่�มเกษตรกรใน          

เชิิงคุุณภาพและมาตรฐานมากขึ้้�น ส่่วนกลุ่่�มวิิสาหกิิจเกษตรกรเกิิดความสนใจและตื่่�นตััวมากขึ้้�น เกิิดกระแสเกษตรอิินทรีีย์์ เกษตรจิิตสำนึึก 

เกษตรบุุญ ทั้้�งนี้้�กลุ่่�มเกษตรกรผู้้�ผลิิตข้้าวเกิิดการขยายตััวและสนใจทำเกษตรอิินทรีีย์์ ข้าวอิินทรีีย์์มากขึ้้�น เกษตรกรเห็็นผลด้้านสุุขภาพและ       

สุุขภาวะมากขึ้้�น การมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนายุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิ (rsm = 0.523, p < 0.05)                 

การสนัับสนุุนของหน่่วยงานในการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ไปสู่่�การปฏิิบััติิอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิ (rsm = 0.491, p < 0.05)         

และการนำแผนยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอิินทรีีย์์ไปสู่่�การปฏิบัิัติ ิ (rsm = 0.496, p < 0.05) และการรัับรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอิินทรีีย์์ 

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่� (rsm = 0.771, p < 0.05) มีข้้อเสนอให้้ดำเนิินงานขัับเคล่ื่�อนพััฒนาเกษตรอิินทรีีย์์แบบบููรณาการเชิิงพื้้�นที่่�             

ทั้้�งในด้้านการผลิิต การจััดการผลผลิิต การแปรรููป การตลาด และการบริิโภค และควรมีีนโยบายในการสร้้างตราสััญลัักษณ์์เกษตรอิินทรีีย์์

ปลอดภัยัจัังหวััดพัทัลุุง 
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Abstract

	 Evaluation of the mobilizing of the organic rice development strategy in Phatthalung province was 

a research and evaluation. It was an evaluation of the implementation phase. The population in this      

research conducted research in the leading group for mobilized the organic rice strategy in Phatthalung 

province. The selection criteria are those who participate in mobilized the organic rice strategy.                 

This study aimed to evaluate the implementation of the organic rice development policy, and evaluate 

the effectiveness of the organic rice development strategy of Phatthalung Province. The population in     

this research conducted research in the leading group in Mobilized the organic rice strategy in Phatthalung 

Province. Collected data by observation, group discussions, semi-structured interviews, in-depth                 

interviews, and questionnaires. The data were analyzed quantitatively with descriptive statistics and         

inferential statistics such as Spearman's correlation coefficient, and point biserial correlation coefficient. 

The qualitative data used content analysis.

	 As the results, shown that the mobilized of the strategic plan of organic rice in Phatthalung province      

The Organic Agriculture Strategic Plan was announced and driven. Ecotourism and community lifestyle were        

the trend of alertness and interested in health has resulted in an increase in consumer demand. A committee     

was appointed to drive and the progress of the implementation was monitored through a meeting of the heads 

of government departments of the province. There was coordination between the agencies responsible for driving. 

There was a more qualitative and standardized development process of farmer groups. Farmer enterprises were 

more interested and alert. There was a trend of organic farming, conscious agriculture, and merit agriculture,        

and the group of rice farmers has expanded and was interested in organic farming. More organic rice. Farmers      

see more health and well-being benefits. The level of participation in the development of the organic rice           

development strategy was statistically significant. (rsm = 0.523, p < 0.05). The number of support agencies in       

driving the development of organic rice into practice is statistically significant. (rsm = 0.491, p < 0.05), and             

implementation of the organic rice development strategic plan (rsm = 0.496, p < 0.05), and the implementation	
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of the Organic Rice Development Strategic Plan (rsm = 0.496, p < 0.05), and the recognition of the               

organic rice development strategy were statistically significant (rsm = 0.771, p < 0.05). The proposal to 

drived the development of organic agriculture in a spatially integrated manner in terms of production, 

yield management, processing, marketing, and consumption, and there should be a policy to create a safe 

organic agriculture logo in Phatthalung Province.
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บทนำ

	 ตามยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี (พ.ศ. 2561-2580) เป็็นยุุทธศาสตร์์พััฒนาประเทศไทยให้้มีีความมั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่ �งยืืน     

เป็็นประเทศพััฒนาแล้้ว ด้้วยการพััฒนาตามหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง ให้้ความสำคััญกัับการสร้้างสมดุุลความมั่่�นคง

ด้้านพลัังงานและอาหาร รั กษาไว้้ซึ่่�งความหลากหลายเชิิงนิิเวศ มี เป้้าหมายการพััฒนาประเทศ คืือ “ประเทศชาติิมั่่�นคง 

ประชาชนมีีความสุุข เศรษฐกิิจ พััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง สังคมเป็็นธรรม ฐานทรััพยากรธรรมชาติิยั่่�งยืืน”(1) โดยยกระดัับศัักยภาพ

ของประเทศ ในหลากหลายมิิติิ พััฒนาคนในทุุกมิิติิและในทุุกช่่วงวััยให้้เป็็นคนดีี เก่่ง และมีีคุุณภาพ  สร้้างโอกาสและ          

ความเสมอภาคทางสัังคม  สร้้างการเติิบโตบนคุุณภาพชีวิิตที่่� เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม  และมีีภาครััฐของประชาชน                           

เพื่่�อประชาชนและประโยชน์์ส่่วนรวม(1-3) และได้้กำหนดประเด็็นยุุทธศาสตร์์ชาติิด้้านการสร้้างความสามารถในการแข่่งขััน 

โดยพััฒนาการเกษตรสร้้างมููลค่่า ให้้ประเทศไทยเป็็นหนึ่่�งในผู้้�เล่่นสำคััญด้้านการผลิิตและการค้้าสิินค้้าเกษตรในเวทีีโลก      

ด้้วยพื้้�นฐานทางพืืชเกษตรเขตร้้อน และมีีข้้อได้้เปรีียบด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพที่่�สามารถพััฒนาต่่อยอดโครงสร้้าง

ธุุรกิิจการเกษตรด้้วยการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม  เน้้นเกษตรคุุณภาพสููงและขัับเคล่ื่�อนการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีีและนวััตกรรม           

ที่่�ให้้ความสำคััญกัับการเพิ่่�มผลิิตภาพการผลิิตทั้้�งเชิิงปริิมาณและมููลค่่าและความหลากหลายของสิินค้้าเกษตร เพื่่�อรัักษา      

ฐานรายได้้เดิิมและสร้้างฐานอนาคตใหม่่ที่่�สร้้างรายได้้สููง ทั้้ �งเกษตรอััตลัักษณ์์พื้้�นถิ่่�น เกษตรปลอดภััย  เกษตรชีีวภาพ          

เกษตรแปรรููป และเกษตรอััจฉริิยะ เพื่่�อให้้เกษตรกรมีีรายได้้สููงขึ้้�น พััฒนาเกษตรปลอดภััย สร้้างความตระหนัักแก่่ผู้้�ผลิิตและ     

ผู้้�บริิโภคทั่่�วโลก ในเรื่่�องความสำคััญของมาตรฐานระบบการจััดการความปลอดภััยของอาหาร จููงใจและวางกรอบให้้เกษตรกร

และผู้้�ผลิิตทำการผลิิตสิินค้้าที่่�สอดคล้้องกัับมาตรฐาน และเข้้าสู่่�ระบบมาตรฐานการจััดการคุุณภาพทางการเกษตรที่่�ได้้รัับ     

การรัับรองจากสถาบัันที่่�มีีความน่่าเชื่่�อถืือ พร้้อมทั้้�งให้้ความรู้้�เกษตรกรด้้านกระบวนการผลิิตตามมาตรฐานสากลเพื่่�อมุ่่�งสู่่�     

การเลิิกใช้้สารเคมีีในภาคเกษตร การเพิ่่�มพื้้�นที่่�และปริิมาณการผลิิตเกษตรอิินทรีีย์์ในระยะต่่อไป โดยส่่งเสริิมการถ่่ายทอด      

องค์์ความรู้้�แก่่เกษตรกรในการทำเกษตรปลอดสาร และเปลี่่�ยนผ่่านไปสู่่�การทำเกษตรอิินทรีีย์์ ตลอดจนสนัับสนุุนกลไก

ทางการตลาดแก่่เกษตรกรที่่�ต้้องการทำการเกษตรอิินทรีีย์์ การพััฒนาระบบการตรวจรัับรองคุุณภาพและมาตรฐานสิินค้้า

เกษตรอิินทรีีย์์ของไทย  รวมถึึงระบบตรวจสอบย้้อนกลัับ สำหรัับการตรวจสอบที่่�มาของสิินค้้าในทุุกขั้้�นตอนให้้เป็็นไปตาม

มาตรฐานอัันเป็็นที่่�ยอมรัับของตลาดทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ(4-6)

	 สมััชชาสุุขภาพ  เป็็นนวััตกรรมทางสัังคมที่่�เกิิดขึ้้�นตามพระราชบััญญััติิสุุขภาพแห่่งชาติิ พ .ศ. 2550 ได้้รัับการ

ออกแบบให้้เป็็นกระบวนการที่่� เปิิดโอกาสให้้ทุุกภาคส่่วนได้้เข้้ามามีีส่่วนร่่วมในกระบวนการของนโยบายสาธารณะ             

เพื่่�อสุุขภาพ ซึ่่�งมีีเป้้าหมายและทิิศทางที่่�จะนำไปสู่่�การมีีสุุขภาวะของคนและสัังคม(7) มติสมััชชาสุุขภาพแห่่งชาติิ ได้้เห็็นชอบ  

ในการผลิิตเกษตรปลอดภััย  เกษตรและอาหารในยุุควิิกฤต ทั้้�งนี้้� การผลิิตเกษตรอิินทรีีย์์ เกษตรปลอดภััย  เกษตรชีีวภาพ       

เพื่่�อส่่งเสริิมการวิิจััยและพััฒนาเกษตรอิินทรีีย์์แบบมีีส่่วนร่่วม  โดยเน้้นการบููรณาการของทุุกภาคส่่วน(8-10) เพื่่�อส่่งเสริิมการ

บริิโภคอาหารที่่�ปลอดภััย  และเกิิดสุุขภาวะแก่่เกษตรกร สำหรัับจัังหวััดพััทลุุง เป็็นจัังหวััดที่่�มีีพื้้�นที่่�การทำนาลำดัับต้้นๆ       

ของภาคใต้้ อี ีกทั้้�งยัังมีีชื่่�อเสีียงของพัันธุ์์�ข้้าวสัังข์์หยด ซึ่่ �งเป็็นข้้าวที่่�ได้้รัับการจดทะเบีียนเป็็นสิินค้้าบ่่งชี้้�ทางภููมิิศาสตร์์        

(Geografical Indication: GI) ซึ่่ �งได้้ประกาศและดำเนิินการตามแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง        

พ.ศ. 2561-2566 เพ่ื่�อขัับเคลื่่�อนตามยุุทธศาสตร์์การพััฒนาเกษตรอิินทรีีย์์แห่่งชาติิในการพััฒนาเกษตรอิินทรีีย์์ไปสู่่�การปฏิิบััติิ 

ตั้้�งแต่่ระดัับท้้องถิ่่�นให้้เกิิดผลเป็็นรููปธรรมโดยบููรณาการกัับทุุกภาคส่่วน(9) และเป็็นการขัับเคลื่่�อนการดำเนิินตามมติิสมััชชา

สุุขภาพแห่่งชาติิ การวิิจััยประเมิินผลครั้้�งนี้้�มีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อประเมิินผลยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง 

ติิดตามการผลัักดัันและขัับเคลื่่�อนนโยบายไปสู่่�การปฏิิบััติิ และให้้ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายการขัับเคล่ื่�อนยุุทธศาสตร์์การ

พััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ของจัังหวััดพััทลุุง

นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)
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กรอบแนวคิิดการวิิจััย 

	 การวิิจััยประเมิินผลครั้้�งนี้้� ทีมผู้้�วิจััยได้้กรอบการประเมิินผลกระทบด้้านสุุขภาพ เป็็นแนวในการดำเนิินการ ร่่วมกับการ

ประเมิินนโยบายและยุุทธศาสตร์์ไปสู่่�การปฏิิบััติิ 

   มติสมัชชาสุขภาพแห่งชาติ

   นโยบายการพัฒนาข้าวอินทรีย์

  การมีส่วนร่วมในการพัฒนายุทธศาสตร์

  การสนับสนุนของหน่วยงานในการขับเคลื่อน

  การรับรู้ยุทธศาสตร์

  ประสิทธิผลการนำ�ยุทธศาสตร์การ  

พัฒนาข้าวอินทรีย์ของจังหวัดพัทลุงไปสู่

การปฏิบัติ 

ภาพ 1 กรอบแนวคิิดการวิิจััย 

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 1. เพื่่�อวิิเคราะห์์สถานการณ์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ของจัังหวััดพััทลุุง

	 2. เพื่่�อศึึกษาและประเมิินผลการนำนโยบายการพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ของจัังหวััดพััทลุุงไปสู่่�การปฏิิบััติิ

	 3. เพื่่�อประเมิินประสิิทธิิผลยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ของจัังหวััดพััทลุุง

	

สมมติิฐานการวิิจััย

	 1. ระดัับการมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนายุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์มีีความสัมพัันธ์์กัับการรัับรู้้�ยุุทธศาสตร์์            

การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง

	 2. การสนัับสนุุนของหน่่วยงานในการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ไปสู่่�การปฏิิบััติิมีีความสััมพัันธ์์กัับการรัับรู้้�

ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง

	 3. การรัับรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีีย์์มีคีวามสัมพันัธ์์กับัการนำแผนยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์ไปสู่่�การปฏิบัิัติิ

วิิธีีการดำเนิินการวิิจััย

	 รููปแบบการวิิจััย การวิิจััยประเมิินผลการขัับเคล่ื่�อนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง เป็็นการวิิจััย

ประเมิินผล (Evaluation Research) โดยเป็็นการประเมิินระยะดำเนิินการ (Process evaluation/ On-going Evaluation)            

เก็บ็ข้้อมููลตั้้�งแต่่มีนีาคม 2562 - มกราคม 2563

	 ประชากร คืือ ประชากรในการวิิจััยในครั้้�งนี้้�ดำเนิินการวิิจััยในกลุ่่�มแกนนำในการขัับเคล่ื่�อนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์     

จังัหวัดัพััทลุงุ ทั้้�งภาคราชการ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น และกลุ่่�มผู้้�ผลิติข้้าวอินิทรีย์ี์ จำนวน 65 คน 

	 กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ เป็็นผู้้�ที่่�มีีส่่วนร่่วมในการขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์ตั้้�งแต่่ 6 เดืือนขึ้้�นไป และเป็็นผู้้�ที่่�ได้้รัับการ    

แต่่งตั้้�งหรืือให้้รับัผิดิชอบในการขัับเคลื่่�อนยุทุธศาสตร์์ข้้าวอินิทรีย์ี์ จำนวน 17 คน ใช้้การสุ่่�มกลุ่่�มตัวอย่่างแบบเจาะจง
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เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิจิัยั 

	 ข้้อมููลเชิิงปริิมาณ ใช้้แบบสอบถาม  (Questionnaire) ทั้้�งการประเมิินตนเอง (Self-assessment) ในการดำเนิินการ 

และแบบสอบถามการนำแผนไปสู่่�การปฏิิบััติิ (Policy Implementation) ส่่วนข้้อมููลเชิงิคุณุภาพ ได้้แก่่ การสััมภาษณ์์ (Interview)  

ซึ่่�งเป็็นการสััมภาษณ์์แบบมีีโครงสร้้าง (Structured Interview)   โดยใช้้แบบสััมภาษณ์์ และการสััมภาษณ์์แบบเจาะลึึก              

(In-depth Interview) กัับแกนนำของกลุ่่�มและชุุมชน ซึ่่�งเป็็นผู้้�ให้้ข้้อมููลที่่�สำคััญ ตลอดจนการสนทนากลุ่่�มเฉพาะ (Focus Group 

Discussion) ตามโอกาสและสถานการณ์์

           การทดสอบคุุณภาพของเครื่่�องมืือวิิจััย 

	 ข้้อมููลเชิงิปริมิาณ ได้้แก่่ การทดสอบความตรงตามเนื้้�อหา (Content Validity) และการทดสอบความเชื่่�อมั่่�น (Reliability) 

แบบสอบถามการรัับรู้้�ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง และแบบสอบถามการนำยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าว

อิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงไปสู่่�การปฏิิบััติิ ที่่�สร้้างขึ้้�นเพื่่�อใช้้สำรวจในการศึึกษานี้้�เป็็นการสร้้างเครื่่�องมืือในระดัับเบื้้�องต้้น โดยโครงสร้้าง

ของข้้อคำถามได้้มาจากการทบทวนวรรณกรรมวิจััยและเคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการศึึกษาที่่�เกี่่�ยวข้้อง การตรวจสอบความตรงเชิิงเนื้้�อหา

จากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิจำนวน 3 ท่่าน ได้้ค่่าดััชนีีความตรงเชิิงเนื้้�อหนา (Content Validity Index: CVI) เท่่ากัับ 1.0 โดยมีีข้้อเสนอแนะ

ในเรื่่�องภาษาที่่�ใช้้ในบางข้้อซึ่่�งผู้้�วิิจััยได้้ปรัับปรุุงแก้้ไขตามคำแนะนำ และทดสอบความเที่่�ยงของแบบสอบถามด้วยสััมประสิิทธิ์์�

แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ของแบบสอบถามการรัับรู้้�ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััด

พััทลุุง และแบบสอบถามการนำยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงไปสู่่�การปฏิิบััติิ ได้้เท่่ากัับ 0.945 และ 0.923       

ตามลำดัับ ส่่วนข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ  ใช้้การทดสอบสามเส้้า (Triangulation) เพื่่�อเป็็นการเปรีียบเทีียบข้้อค้้นพบ (Findings)        

ของปรากฏการณ์์ที่่�ทำการศึึกษา (Phenomenon) จากแหล่่งและมุุมมองที่่�แตกต่่างกััน          

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล การวิิจััยในครั้้�งนี้้� หลัังจากที่่�ได้้เก็็บรวมรวมข้้อมููลด้้วยกระบวนการและเทคนิิคต่่าง ๆ  แล้้ว นำข้้อมููล

มาวิิเคราะห์์ แบ่่งการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเป็็น 2 ส่่วน คืือ

	 1. ข้้อมููลเชิิงปริิมาณ  (Quantitative Data) ที่่�ได้้จากการเก็็บแบบตรวจสอบรายการ (Check list) แบบสััมภาษณ์์      

และดำเนิินการวิเิคราะห์์ข้้อมููลด้้วยสถิิติเิชิงิพรรณนา (Descriptive Statistics) ได้้แก่่ จำนวน ร้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

และการวิิเคราะห์์สถิิติิเชิิงอนุุมาน (Inferential Statistics) ได้้แก่่ สั ัมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์แบบสเปีียร์์แมน (Spearman’s 

Correlation) และสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์แบบพอยท์์ไบซีีเรีียล (Point-biserial Correlation) โดยกำหนดระดัับนััยสำคััญ       

ทางสถิิติิที่่� 0.05

	 2. ข้อมููลเชิงิคุุณภาพ (Qualitative Data) ที่่�ได้้จากการสัังเกต สนทนา สัมภาษณ์์ หรืือกระบวนการสนทนากลุ่่�ม ทำการ

วิเิคราะห์์ข้้อมููลโดยการวิเิคราะห์์เชิงิเนื้้�อหา (Content Analysis) 

จริยิธรรมการวิิจัยัในมนุษย์์

	 ผู้้�วิิจััยได้้ดำเนิินการขอจริยธรรมการวิิจััยในมนุษย์์ จากวิิทยาลััยการสาธารณสุขสิริินธร จัังหวััดตรััง เพื่่�อดำเนิินการวิิจััย     

ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการพิจิารณาจริยิธรรมการวิจิัยัในมนุษุย์์ วิทิยาลัยัการสาธารณสุขุสิริินิธร จังัหวัดัตรังั ได้้พิจิารณาอนุมุัตัิติามโครงการ

เลขที่่� 0074/2561 วันที่่� 15 กุมุภาพันัธ์์ 2561

 

ผลการวิิจัยั

	 ผลการวิิจััย พบว่่า จัังหวััดพััทลุุง มีพื้้�นที่่�การปลููกข้้าวและจำนวนผลผลิิตต่่อไร่่ลดลงอย่่างต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งเกิิดจากการ

เปลี่่�ยนแปลงการใช้้ประโยชน์์ที่่�ดินิ โดยเฉพาะการปรัับเปลี่่�ยนพื้้�นที่่�นาข้้าวเป็็นสวนยางพารา และสวนปาล์์มน้้ำมััน ทั้้�งนี้้� ตั้้�งแต่่หน่่วย

งานจากภาครััฐได้้เริ่่�มมีโีครงการส่่งเสริมิการผลิติในระบบเกษตรอิินทรีย์ี์ (Organic agricultural system) ส่่งผลให้้เกิดิกลุ่่�มทำนา

นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)
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อิินทรีีย์์จำนวน 26 กลุ่่�ม  โดยมีพื้้�นที่่�นาอิินทรีีย์์ในทั้้�งหมดประมาณ 5,973 ไร่่  (คิิดเป็็นร้้อยละ 4.37 ของพื้้�นที่่�นาทั้้�งหมด)             

และมีีพื้้�นที่่�นาประมาณ 4,000 ไร่่ คิดเป็็นร้้อยละ 2.92 ของพื้้�นที่่�นาทั้้�งจัังหวััด ที่่�ได้้รัับการรัับรองมาตรฐานอิินทรีีย์์ (มาตรฐาน 

Organic Thailand จำนวน 2,600 กว่่าไร่่ และมาตรฐาน IFOAM จำนวน 1,400 ไร่่

	 ผลการขัับเคลื่่�อนแผนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง ก่่ อให้้เกิิดกระแสในการดำเนิินการผลิิตข้้าวอิินทรีีย์์        

ทั้้�งนี้้�โอกาสสำคััญที่่�ทำให้้แผนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงเกิิดการขัับเคล่ื่�อน คืือ การประกาศและขัับเคล่ื่�อนแผน

ยุุทธศาสตร์์เกษตรอิินทรีีย์์ โครงการส่่งเสริิมการผลิิตเกษตรข้้าวอิินทรีีย์์ 1 ล้้านไร่่ กระแสการท่่องเที่่�ยวเชิิงนิิเวศน์์และวิิถีีชุุมชน     

วิิถีีธรรมชาติิของจัังหวััดพััทลุุง กระแสการต่ื่�นตััวและสนใจด้้านสุุขภาพ ซึ่่�งเป็็นผลเกิิดความต้องการของผู้้�บริิโภคเพิ่่�มมากขึ้้�น      

ผลการขัับเคล่ื่�อนที่่�ผ่่านมาทำให้้เกิิดการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการในการขัับเคล่ื่�อน และมีีการติิดตามความก้าวหน้้าในการดำเนิินการ

ผ่่านการประชุุมของหััวหน้้าส่่วนราชการของจัังหวััดพััทลุุง เกิิดการบููรณาการงบประมาณตามงบยุุทธศาสตร์์จัังหวััดในการ         

ขัับเคล่ื่�อนของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เกิิดการประสานการทำงานของหน่่วยงานที่่�รัับผิิดชอบในการขัับเคล่ื่�อน ทั้้�งกระบวนการ

ต้้นน้้ำ กลางน้้ำ และปลายน้้ำ เกิิดกระบวนการพััฒนาของกลุ่่�มเกษตรกรในเชิิงคุุณภาพและมาตรฐานมากขึ้้�น เกิิดการขัับเคล่ื่�อน

สถาบัันด้้านวิิชาการมีีการขัับเคลื่่�อน ส่่วนกลุ่่�มวิิสาหกิิจเกษตรกรเกิิดความสนใจและตื่่�นตััวมากขึ้้�น เกิิดกระแสเกษตรอิินทรีีย์์ 

เกษตรจิิตสำนึึก เกษตรบุุญ ทั้้�งนี้้�กลุ่่�มเกษตรกรผู้้�ผลิิตข้้าวเกิิดการขยายตัวและสนใจทำเกษตรอิินทรีีย์์ ข้าวอิินทรีีย์์มากมากขึ้้�น 

เกษตรกรเห็็นผลด้้านสุุขภาพและสุุขภาวะมากขึ้้�น

	 จากเวทีีสรุุปบทเรีียนการขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง มี ความกัังวััลในการขัับเคลื่่�อนแผน

ยุุทธศาสตร์์ให้้เกิิดผลในเชิิงปฏิิบััติิและไปสู่่�ความต่่อเนื่่�องได้้ คืือ คณะทำงานในการขัับเคลื่่�อนและความต่่อเนื่่�องการขัับเคลื่่�อน 

กระบวนการในการสื่่�อสารสาธารณะและการรัับรู้้�ทั้้�งในกลุ่่�มเกษตรกรเอง และหน่่วยงานของรััฐที่่�เกี่่�ยวข้้อง การรัับรู้้�

กระบวนการเชิิงคุุณภาพ/ปลอดภััย ปริิมาณข้้าวอิินทรีีย์์มากกว่่าความเป็็นจริง การปั่่�นราคาข้้าว ส่่งผลให้้เกิิดปรากฎการณ์ ์

“ตกเขีียว” ข้้าว จะต้้องมีีระบบการประกัันราคา การขยายเวลาการนำเข้้าและใช้้สารเคมีีเพื่่�อการเกษตร และการปนเปื้้�อน    

สารเคมีีจากแหล่่งอื่่�นหรืือแหล่่งใกล้้เคีียง ส่่วนข้้อจำกััดในการขัับเคล่ื่�อน คืือ การรวมกลุ่่�มของเกษตรกรที่่�เข้้มแข็็ง การรัับรอง

คุุณภาพ ความเข้้าใจขององค์์กร/สาธารณะเกี่่�ยวกัับเกษตรอิินทรีีย์์ GI การไม่่มีีเครื่่�องหมายรัับรองคุุณภาพ/ปลอดภััยที่่�    

ดำเนิินการทั้้�งระบบ ทั้้�งนี้้�มีีข้้อเสนอแนะเพ่ื่�อการขัับเคล่ื่�อนคืือ การจััดการฐานข้้อมููลที่่�เป็็นระบบและเป็็นปััจจุุบัันทั้้�งปริิมาณ

การผลิิตข้้าว ส่่งเสริิมและพััฒนากลุ่่�มเกษตรกร หรืือกลุ่่�มวิสาหกิิจชุมชนการเกษตรอิินทรีีย์์ที่่�เข้้มแข็็ง ควรมีีเวทีีในการประชุุม/

ลปรร.เพ่ื่�อการขัับเคลื่่�อนอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อการติิดตามและประเมิินผล และสร้้างการเรีียนรู้้�ร่่วมกัน พััฒนาการประชาสััมพัันธ์์

และสื่่�อสารหรืือชี้้�แนะสิินค้้าอย่่างเป็็นระบบ ควรส่่งเสริิมและสร้้างกระแสการผลิิตเพื่่�อการบริิโภคในจัังหวััดมากกว่่า            

การผลิิตเพื่่�อการค้้าหรืือการขายเป็็นหลััก สำหรัับการรัับรองคุุณภาพควรมีีการแสดงใบรัับรองที่่�สัังคมรัับรู้้�ในวงกว้้าง            

และทุุกภาคส่่วนต้้องมีีส่่วนร่่วมที่่�แท้้จริิงทั้้�งการวางแผน ตััดสิินใจ  ดำเนิินการ ติดตามประเมิินผล และร่่วมรัับผลประโยชน์์

	 จากการเก็็บข้้อมููลจากแบบสอบถาม ซึ่่ �งส่่งไปยัังหน่่วยงาน และกลุ่่�มเกษตรกรผู้้�ผลิิตข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง          

มีีผู้้�ส่่งแบบสอบถามกลัับจำนวน 17 คน ซึ่่�งจากการวิิเคราะห์์ข้้อมููลพบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่าง เป็็นเพศชายร้้อยละ 52.90 เพศหญิิง

ร้้อยละ 47.10 ส่่ วนใหญ่่อยู่่�ในกลุ่่�มอายุุมากกว่่า 50 ปี ี ร้ ้อยละ 58.80 จ บการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี ร้ ้อยละ 52.90           

ระดัับปริิญญาโท ร้ ้อยละ 35.3 และอ่ื่�นๆร้้อยละ 11.80 กลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่อยู่่�ในตำแหน่่งหััวหน้้างาน ร้ ้อยละ 47           

ผู้้�รัับผิิดชอบงาน ร้้อยละ 35.30 และผู้้�บริิหาร ร้้อยละ 17.00 
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ตารางที่่� 1 ข้้อมููลส่่วนบุคุคลของผู้้�ตอบแบบสอบถาม (จำนวน 17 คน)

นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)

	 ตารางที่่� 2 แสดงการมีีส่่วนร่่วมในการขัับเคลื่่�อนแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง พ บว่่า         

กลุ่่�มตััวอย่่าง ร้้อยละ 11.80 ได้้เข้้าร่่วมกิจกรรมในการขัับเคล่ื่�อนแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงทุุกครั้้�ง    

มีีร้้อยละ 64.70 ได้้เข้้าร่่วมเป็็นบางครั้้�ง และร้้อยละ 17.60 ไม่่เคยเข้้าร่่วมเลย รายงานการมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนายุุทธศาสตร์์

การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ พ บว่่าอยู่่�ในระดัับมาก ร้ ้อยละ 35.30 และปานกลาง ร้ ้อยละ 47.10 ช่่ องทางที่่�ทราบเกี่่�ยวกัับ             

แผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงร้้อยละ 82.40 ทราบจากที่่�ประชุุมของส่่วนงาน และร้้อยละ 52.90         

ทราบจากรายงานการประชุุม บางกลุ่่�มทราบจากเวปไซต์์ เฟชบุุค หรืือกลุ่่�มไลน์์ ร้ ้อยละ 29.7 และประมาณร้้อยละ 17.60     

ถึึง 23.50 ทราบจากแหล่่งอื่่�นๆ เช่่น สถานีีวิิทยุุ ป้ ้ายประชาสััมพัันธ์์ เพื่่�อนร่่วมงาน และมีีกลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 11.80               

ที่่�ไม่่ทราบข้้อมููลเกี่่�ยวกัับแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงเลย ข้้อมููลการสนัับสนุุนของหน่่วยงานในการ 

ขัับเคลื่่�อนและนำแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงไปสู่่�การปฏิิบััติิ จ ำแนกออกเป็็นรายด้้าน พ บว่่า       

หน่่วยงานที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุนด้้านการประสานความร่่วมมืือ ร้ ้อยละ 70.60 ด้้านวิิชาการ/องค์์ความรู้้�และการสนัับสนุุน

บุุคลากรเข้้าร่่วมประชุุม ร้ ้อยละ 58.80 ด้้านการบริิหารจััดการ ร้ ้อยละ 35.50 ด้้านสถานที่่�ในการประชุุม ร้ ้อยละ 23.50      

ด้้านการติิดตามประเมิินผล ร้ ้อยละ 11.80 ด้้านงบประมาณ และด้้านอ่ื่�นๆ ร้ ้อยละ 5.90 และเม่ื่�อพิิจารณาการได้้รัับการ

สนัับสนุุนของแต่่ละหน่่วยงาน พบว่่ามีีตั้้�งแต่่ไม่่ได้้รัับการสนัับสนุุนด้้านใดเลยจนถึึงได้้รัับการสนัับสนุุน 6 ด้้าน ค่่าเฉลี่่�ยของ

จำนวนด้้านการสนัับสนุุนที่่�ได้้รัับเท่่ากัับ 2.71 (ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 1.69) 	

คุณลักษณะ จำ�นวน ร้อยละ

เพศ

    ชาย 9 52.90

    หญิง 8 47.10

อายุ (ปี)

    30 - 40 3 17.60

    41-50 4 23.50

    มากกว่า 50 10 58.80

ระดับการศึกษา

    ปริญญาตรี 9 52.90

    ปริญญาโท 6 35.30

    อื่นๆ 2 11.80

ระดับของตำ�แหน่ง

   ผู้บริหาร 3 17.60

   หัวหน้างาน 8 47.10

   ผู้รับผิดชอบงาน 6 35.30
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ตารางที่่� 2 การมีีส่่วนร่่วมในการขัับเคลื่่�อนแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง (จำนวน 17 คน) 

นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)

กิจกรรม จำ�นวน  ร้อยละ

การเข้าร่วมกิจกรรมการขับเคลื่อน/นำ�แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าวอินทรีย์

เข้าร่วมทุกครั้ง 2 11.8

เข้าร่วมบางครั้ง 11 64.7

ไม่เคยได้เข้าร่วมเลย 3 17.6

ส่งผู้แทนเข้าร่วมกิจกรรม/ ประชุมแทน 1 5.9

การมีส่วนร่วมในการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาข้าวอินทรีย์จังหวัดพัทลุง

มีส่วนร่วมมาก 6 35.3

ส่วนร่วมปานกลาง 8 47.1

มีส่วนร่วมน้อย 3 17.6

ช่องทางที่ทราบเกี่ยวกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าวอินทรีย์จังหวัดพัทลุงx

ที่ประชุมของส่วนงาน 14 82.4

รายงานการประชุม 9 52.9

สถานีวิทยุ 4 23.5

เวปไซต์ 1 5.9

เฟซบุค/ กลุ่มไลน์ 4 23.8

ป้ายประชาสัมพันธ์ 7 23.5

เพื่อนร่วมงาน 3 17.6

อื่นๆ 3 17.6

ไม่ทราบเลย 2 11.8

การสนับสนุนของหน่วยงานในการขับเคลื่อน/นำ�แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าวอินทรีย์ไปสู่การปฏิบัติx

ไม่ได้สนับสนุน 1 5.9

สนับสนุนด้านวิชาการ/องค์ความรู้ 10 58.8

สนับสนุนด้านงบประมาณ 1 5.9

สนับสนุนด้านการประสานความร่วมมือ 12 70.6

สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมประชุม 10 58.8

สนับสนุนด้านการบริหารจัดการ 6 35.5

สนับสนุนสถานที่ในการประชุม 4 23.5

สนับสนุนการติดตามประเมินผล 2 11.8

อื่นๆ 1 5.9

จำ�นวนด้านการสนับสนุนของหน่วยงาน, ค่าเฉลี่ย (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน), 

(ต่ำ�สุด-สูงสุด)

2.71 (1.69),(0.6)

x ตอบได้้มากกว่่า 1 ข้้อ
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นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)

	 ตารางที่่� 3 แสดงการรัับรู้้�ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์และเกษตรสุุขภาพจัังหวััดพััทลุุง คะแนนรวมของ             

กลุ่่�มตััวอย่่าง อยู่่�ระหว่่าง 15 – 39 คะแนน มีีคะแนนรวมเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 27.76 (ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 6.43) ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนน

เฉลี่่�ยรายข้อเท่่ากัับ 3.47 (ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 0.80) กลุ่่�มตััวอย่่างมีีการรัับรู้้�ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์และเกษตร

สุุขภาพจัังหวััดพััทลุุงรายข้อดัังนี้้� รั ับรู้้�ว่่าหน่่วยงานของตนมีีความเกี่่�ยวข้้องกัับยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ รั ับรู้้�เกี่่�ยวกัับ    

รายละเอีียดของกิิจกรรม และรัับรู้้�ข้้อมููลหรืือฐานข้้อมููลข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงอยู่่�ในระดัับดีีและดีีมาก ร้้อยละ 53.00 มีีการรัับรู้้�

และเข้้าใจเกี่่�ยวกัับยุุทธศาสตร์์ บทบาทและหน้้าที่่�ของหน่่วยงานในการขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ และรัับรู้้�เกี่่�ยวกัับการสื่่�อสาร

ประชาสััมพัันธ์์เกี่่�ยวกัับการพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงในระดัับดีีและดีีมาก ร้ อยละ 64.70 รั บรู้้�เกี่่�ยวกัับผลลััพธ์หรืือ           

ผลกระทบจากการพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ในระดัับดีีและดีีมาก ร้ ้อยละ 47.00 และการรัับรู้้�เกี่่�ยวกัับการติิดตามและประเมิินผล

ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงอยู่่�ในระดัับดีี ร้้อยละ 35.30

ตาราง 3 การรับัรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีีย์์และเกษตรสุุขภาพจังัหวััดพัทัลุุง (จำนวน 17 คน)

การรับรู้ยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าว

อินทรีย์และเกษตรสุขภาพ

จำ�นวน (ร้อยละ) ระดับ ค่า

เฉลี่ย

ส่วนเบี่ยง

เบน

มาตรฐาน
น้อย

ที่สุด

น้อย ปาน

กลาง

ดี ดีมาก

หน่วยงานของท่านเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์

การพัฒนาข้าวอินทรีย์จังหวัดพัทลุง

2 

(11.8)

0 6 

(35.3)

7 

(41.2)

2 

(11.8)

ดี 3.41 1.12

การรับรู้และเข้าใจเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การ

พัฒนาข้าวอินทรีย์จังหวัดพัทลุง

0 2 

(11.8)

4 

(23.5)

9 

(52.9

2 

(11.8)

ดีมาก 3.65 0.86

รับรู้เกี่ยวกับรายละเอียดกิจกรรมการ

พัฒนาข้าวอินทรีย์และเกษตรสุขภาพ

จังหวัดพัทลุงอย่างต่อเนื่อง

1 (5.9) 1 (5.9) 6 

(35..5)

7 

(41.2)

2 

(11.8)

ดี 3.47 1.00

รับรู้เกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่ของหน่วย

งานต่างๆ ในการขับเคลื่อนการพัฒนาข้าว

อินทรีย์จังหวัดพัทลุง

0 3 

(17.6)

3 

(17.6)

9 

(52.9)

2 

(11.8)

ดีมาก 3.59 0.94

รับรู้เกี่ยวกับการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์

เกี่ยวกับการพัฒนาข้าวอินทรีย์จังหวัด

พัทลุง

0 2 

(11.8)

4 

(23.5)

9 

(52.9)

2 

(11.8)

ดีมาก 2.65 0.86

รับรู้เกี่ยวกับข้อมูลหรือฐานข้อมูลข้าว

อินทรีย์จังหวัดพัทลุง

0 2 

(11.8)

6 

(35.3)

8 

(47.1)

1 (5.9) ดีมาก 3.47 0.80

รับรู้เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผล

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าวอินทรีย์

จังหวัดพัทลุง

0 4 

(23.5)

7 

(41.2)

6 

(35.3)

0 ดี 3.12 0.78

รับรู้เกี่ยวกับผลลัพธ์หรือผลกระทบจากการ

พัฒนาข้าวอินทรีย์จังหวัดพัทลุง

1 (5.9) 2 

(11.8)

6 

(35.3)

5 

(29.4)

3 

(17.6)

ดี 3.41 1.21

คะแนนเฉลี่ย ดี 3.47 0.80

คะแนนรวม 15-39 27.76 6.43
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คะแนนรวมการนำแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงไปสู่่�การปฏิิบััติิของกลุ่่�มตััวอย่่าง อยู่่�ระหว่่าง 9 – 28 

คะแนน มีคะแนนรวมเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 17.18 (ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 5.55) ค่่ าเฉลี่่�ยของคะแนนเฉลี่่�ยรายข้้อเท่่ากัับ 2.86           

(ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 0.92) รายละเอีียดดัังแสดงในตารางที่่� 4

ตารางที่่� 4 การนำแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงไปสู่่�การปฏิิบััติิ

นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)

การนำ�แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าว

อินทรีย์จังหวัดพัทลุงไปสู่การปฏิบัติ

จำ�นวน (ร้อยละ) ระดับ ค่า

เฉลี่ย

ส่วนเบี่ยง

เบน

มาตรฐาน
น้อย

ที่สุด

น้อย ปาน

กลาง

ดี ดีมาก

หน่วยงานได้บรรจุกิจกรรมการพัฒนาข้าว

อินทรีย์ในแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

2 

(11.8)

5 

(29.4)

5 

(29.4)

3 

(17.6)

2 

(11.8)

ปาน

กลาง

2.88 1.22

หน่วยงานได้สนับสนุนงบประมาณในการ

พัฒนาข้าวอินทรีย์

6 

(35.3)

5 

(29.4)

4 

(23.5)

2 

(11.8)

0 น้อย 2.12 1.05

หน่วยงานได้สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ

ของบุคลากรในสังกัดในการพัฒนาข้าว

อินทรีย์

3 

(17.6)

7 

(41.2)

2 

(11.8)

1 (5.9) ปาน

กลาง
2.65 1.11

หน่วยงานมีส่วนร่วมในกิจกรรมขับเคลื่อน

การพัฒนาข้าวอินทรีย์

0 5 

(29.4)

2 

(11.8)

1 (5.9) ดี 3.35 0.96

หน่วยงานมีส่วนในสื่อสารและ

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาข้าว

อินทรีย์แก่ประชาชนทั่วไป

0 5 

(29.4)

5 

(29.4)

1 (5.9) ดี 3.18 0.95

หน่วยงานได้ดำ�เนินกิจกรรมการพัฒนาข้าว

อินทรีย์

2 

(11.8)

4 

(23.5)

4 

(23.5)

1 (5.9) ดี 3.00 1.17

คะแนนเฉลี่ย ดี 2.86 0.92

คะแนนรวม 9-28 17.18 5.55

	 ผลการวิิเคราะห์์ความสัมพันัธ์์ระหว่่างตััวแปรด้้วยสถิิติสิหสััมพันัธ์์แบบ Point-biserial correlation แสดงให้้เห็็นว่่า เพศ

ไม่่มีีความสััมพัันธ์์กัับการรัับรู้้�ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์และการนำแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอิินทรีีย์์ไปสู่่�การปฏิิบััติิ     

ในขณะที่่�การเข้้าร่่วมกิจกรรมการพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์ใน 1 ปี มีความสัมพันัธ์์ทางบวกกัับการรับัรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิ (r
pb
 = 0.688, p < 0.05) ผลการวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ระหว่่างตััวแปรด้้วยสถิิติิสหสััมพัันธ์์แบบ           

Spearman’s correlation แสดงให้้เห็น็ว่่า กลุ่่�มอายุแุละระดัับการศึึกษาไม่่มีความสัมพันัธ์์กับัการรัับรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าว

อินิทรีย์ี์และการนำแผนยุทุธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอินิทรีย์ี์ไปสู่่�การปฏิบิัตัิ ิในขณะที่่� ระดับัการมีสี่่วนร่่วมในการพัฒันายุทุธศาสตร์์การ

พััฒนาข้้าวอินิทรีย์ี์มีคีวามสัมัพันัธ์์ทางบวกกับักับัการรับัรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์อย่่างมีนีัยัสำคัญัทางสถิติิ ิ (rsm = 0.523, 

p< 0.05) จำนวนการสนัับสนุนุของหน่่วยงานในการขับัเคล่ื่�อนการพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์ไปสู่่�การปฏิบิัตัิมิีคีวามสัมัพันัธ์์ทางบวกอย่่างมีี

นัยัสำคััญทางสถิติิกิับัการรับัรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์ (r
sm
 = 0.491, p < 0.05) และการนำแผนยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าว

อินิทรีย์ี์ไปสู่่�การปฏิบิัตัิ ิ (r
sm
 = 0.496, p < 0.05) และการรับัรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์มีคีวามสัมัพันัธ์์ทางบวกกับัการนำ

แผนยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีีย์์ไปสู่่�การปฏิบัิัติ ิอย่่างมีนีัยัสำคัญัทางสถิติิทิี่่� (rsm = 0.771, p < 0.05) (ตารางที่่� 5)
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นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)

ตารางที่่� 5 ผลค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพันัธ์์แบบพอยท์ไบซีีเรียีลและสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพันัธ์์แบบสเปีียร์แมน ระหว่่างปััจจัยัที่่�ศึกึษากัับการ

รับัรู้้�ยุทุธศาสตร์์การพััฒนาข้้าวอินิทรีย์ี์และการนำแผนยุทุธศาสตร์์การพัฒันาข้้าวอินิทรีย์ี์จังัหวัดัพัทัลุงุไปสู่่�การปฏิบัิัติ ิ(จำนวน 17 คน)

ปัจจัยที่ศึกษา การรับรู้ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาข้าวอินทรีย์

การนำ�แผนยุทธศาสตร์

การพัฒนาข้าวอินทรีย์ไปสู่

การปฏิบัติ

เพศ (ชาย 1 หญิง 0)a 0.380 0.272

กลุ่มอายุ (ปี) 0.131 0.136

ระดับการศึกษา 0.172 0.058

การเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาข้าวอินทรีย์ใน 1 ปี (เข้าร่วม 1 

ไม่เข้าร่วม 0)a
0.688* 0.430

การมีส่วนร่วมในการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาข้าวอินทรีย์

จังหวัดพัทลุง

0.523* 0.388

จำ�นวนการสนับสนุนของหน่วยงานในการขับเคลื่อนการพัฒนา

ข้าวอินทรีย์ไปสู่การปฏิบัติ

0.491* 0.496*

การรับรู้ยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าวอินทรีย์และเกษตรสุขภาพ

จังหวัดพัทลุง

0.771*

*p-value < .05, Point-biserial correlation ปััจจััยที่่� 1 และ 4, Spearman correlation ปััจจััยที่่� 2, 3, 5-7 

การอภิิปรายผล

	 ตั้้�งแต่่หน่่วยงานจากภาครััฐได้้เริ่่�มมีโครงการส่่งเสริิมการผลิิตในระบบเกษตรอิินทรีีย์์ (Organic agricultural       

system) ส่่งผลให้้เกิิดกลุ่่�มทำนาอิินทรีีย์์ ผลการขัับเคล่ื่�อนแผนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง ก่่อให้้เกิิดกระแสในการ

ดำเนิินการผลิิตข้้าวอิินทรีีย์์ ทั้้ �งนี้้�โอกาสสำคััญที่่�ทำให้้แผนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุงเกิิดการขัับเคลื่่�อน คืื อ          

การประกาศและขัับเคลื่่�อนแผนยุุทธศาสตร์์เกษตรอิินทรีีย์์ โครงการส่่งเสริิมการผลิิตเกษตรข้้าวอิินทรีีย์์ 1 ล้้านไร่่ กระแสการ

ท่่องเที่่�ยวเชิิงนิิเวศน์์และวิิถีีชุุมชน วิถีีธรรมชาติิของจัังหวััดพััทลุุง กระแสการต่ื่�นตััวและสนใจด้้านสุุขภาพ ซึ่่�งเป็็นผลเกิิดความ

ต้้องการของผู้้�บริิโภคเพิ่่�มมากขึ้้�น(11-14) ผลการขัับเคลื่่�อนที่่�ผ่่านมาทำให้้เกิิดการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการในการขัับเคลื่่�อน         

และมีีการติิดตามความก้้าวหน้้าในการดำเนิินการผ่่านการประชุุมของหััวหน้้าส่่วนราชการของจัังหวััดพััทลุุง เกิิดการบููรณา

การงบประมาณตามงบยุุทธศาสตร์์จัังหวััดในการขัับเคลื่่�อนของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เกิิดการประสานการทำงานของหน่่วย

งานที่่�รัับผิิดชอบในการขัับเคล่ื่�อน(14) ทั้้�งกระบวนการต้้นน้้ำ กลางน้้ำ และปลายน้้ำ เกิิดกระบวนการพััฒนาของกลุ่่�มเกษตรกร

ในเชิิงคุุณภาพและมาตรฐานมากขึ้้�น เกิิดการขัับเคลื่่�อนสถาบัันด้้านวิิชาการมีีการขัับเคลื่่�อน ส่่วนกลุ่่�มวิิสาหกิิจเกษตรกรเกิิด

ความสนใจและตื่่�นตััวมากขึ้้�น เกิิดกระแสเกษตรอิินทรีีย์์ เกษตรจิิตสำนึึก เกษตรบุุญ ทั้้�งนี้้�กลุ่่�มเกษตรกรผู้้�ผลิิตข้้าวเกิิดการ

ขยายตััวและสนใจทำเกษตรอิินทรีีย์์ ข้้าวอิินทรีีย์์มากมากขึ้้�น เกษตรกรเห็็นผลด้้านสุุขภาพและสุุขภาวะมากขึ้้�นสอดคล้้องกัับผล

การศึึกษาของคมสันต์์ บุพตาและภัักดีี โพธิ์์�สิิงห์์(15-16) ที่่�ศึึกษานโยบายเกษตรอิินทรีีย์์กัับการพััฒนาคุุณภาพชีวิิตเกษตรกรไทย 

พบว่่าการปฏิิบััติิตามทฤษฎีีเกษตรอิินทรีีย์์เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีวิิต เป็็นการนำไปสู่่�ความสำเร็็จในชีีวิิต ทำให้้มีีคุุณภาพชีวิิตและ

มีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีขึ้้�น
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นิพนธ์ต้นฉบับ (Original Article)

	 ข้้อค้้นพบสำคััญอีีกประการของการศึึกษา พบว่่า การขัับเคล่ื่�อนยุุทธศาสตร์์ข้้าวอิินทรีีย์์จัังหวััดพััทลุุง มีความกังวััล

ในการขัับเคลื่่�อนแผนยุุทธศาสตร์์ให้้เกิิดผลในเชิิงปฏิิบััติิและไปสู่่�ความต่่อเนื่่�องได้้ คืือ คณะทำงานในการขัับเคลื่่�อนและความ

ต่่อเนื่่�องการขัับเคลื่่�อน กระบวนการในการสื่่�อสารสาธารณะและการรัับรู้้�ทั้้�งในกลุ่่�มเกษตรกรเอง และหน่่วยงานของรััฐที่่�

เกี่่�ยวข้้อง การรัับรู้้�กระบวนการเชิิงคุุณภาพ/ปลอดภััย ปริิมาณข้้าวอิินทรีีย์์มากกว่่าความเป็็นจริิง การปั่่�นราคาข้้าว ส่่งผลให้้

เกิิดปรากฎการณ์์ “ตกเขีียว” ข้้าว จะต้้องมีีระบบการประกัันราคา การขยายเวลาการนำเข้้าและใช้้สารเคมีีเพื่่�อการเกษตร 

และการปนเปื้้�อนสารเคมีีจากแหล่่งอื่่�นหรืือแหล่่งใกล้้เคีียง ส่่วนข้้อจำกััดในการขัับเคล่ื่�อน คืือ การรวมกลุ่่�มของเกษตรกรที่่�เข้้ม

แข็็ง การรัับรองคุุณภาพ ความเข้้าใจขององค์์กร/สาธารณะเกี่่�ยวกัับเกษตรอิินทรีีย์์ GI การไม่่มีีเคร่ื่�องหมายรัับรองคุุณภาพ/

ปลอดภััยที่่�ดำเนิินการทั้้�งระบบ(9) ทั้้�งนี้้�มีีข้้อเสนอแนะเพื่่�อการขัับเคลื่่�อนคืือ การจััดการฐานข้้อมููลที่่�เป็็นระบบและเป็็นปััจจุุบััน

ทั้้�งปริิมาณการผลิิตข้้าว ส่่งเสริิมและพััฒนากลุ่่�มเกษตรกร หรืือกลุ่่�มวิสาหกิิจชุมชนการเกษตรอิินทรีีย์์ที่่�เข้้มแข็็ง ควรมีีเวทีีใน

การประชุุมหรืือแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�  เพื่่�อการขัับเคลื่่�อนอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อการติิดตามและประเมิินผล และสร้้างการเรีียนรู้้�ร่่วม

กััน พััฒนาการประชาสััมพัันธ์์และสื่่�อสารหรืือชี้้�แนะสิินค้้าอย่่างเป็็นระบบ ควรส่่งเสริิมและสร้้างกระแสการผลิิตเพื่่�อการ

บริิโภคในจัังหวััดมากกว่่าการผลิิตเพ่ื่�อการค้้าหรืือการขายเป็็นหลััก สำหรัับการรัับรองคุุณภาพควรมีีการแสดงใบรัับรองที่่�

สัังคมรัับรู้้�ในวงกว้้าง และทุุกภาคส่่วนต้้องมีีส่่วนร่่วมที่่�แท้้จริิงทั้้�งการวางแผน ตััดสิินใจ    ดำเนิินการ ติ ิดตามประเมิินผล        

และร่่วมรับผลประโยชน์์

ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้

	 1.ดำเนิินงานขัับเคลื่่�อนพััฒนาเกษตรอิินทรีีย์์แบบบููรณาการเชิิงพื้้�นที่่� ทั้้�งในด้้านการผลิิต การจััดการผลผลิิต การแปรรููป 

การตลาด และการบริิโภค

	 2.ควรมีีนโยบายในการสร้้างตราสััญลัักษณ์์เกษตรอิินทรีีย์์ปลอดภััยจัังหวััดพััทลุุง ที่่�ต้้องดำเนิินการควบคู่่�กัับการขยาย

พื้้�นที่่�เกษตรอิินทรีีย์์เพื่่�อสร้้างความแตกต่่างและเอกลัักษณ์์สิินค้้าเกษตรอิินทรีีย์์ของจัังหวััดพััทลุุง หลัังจากได้้มีีการจดทะเบีียน

เครื่่�องหมายตราสััญลัักษณ์์กัับกรมทรััพย์์สิินทางปััญญาแล้้วจะกำหนดหลัักเกณฑ์์และระเบีียบการขออนุุญาตใช้้ตราสััญลัักษณ์์

	 3.ควรจะสนัับสนุุนการสร้้างบรรจุุภััณฑ์์ สนัับสนุุนการจำหน่่ายทั้้�งในและนอกพื้้�นที่่�ฯ รณรงค์์และส่่งเสริิมการจััดงาน

บริิโภคสิินค้้าเกษตรอิินทรีีย์์/ปลอดภััยเพื่่�อเป็็นการประชาสััมพัันธ์์ พร้อมเจรจาธุุรกิิจ ส่่งเสริิมทั้้�งการจำหน่่าย ผ่่านช่่องทาง        

Offline และ Online เชื่่�อมโยงตลาดทุุกภููมิิภาค

	 4.ควรมีีการวางแผนอย่่างชััดเจนเหมาะสมกัับบริิบทแต่่ละพื้้�นที่่�ของจัังหวััดเพื่่�อการดำเนิินการตามเป้้าหมาย

 

ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

   	 1.ควรมีีความต่่อเนื่่�องและการประชาสััมพัันธ์์ควรดำเนิินการเชิิงรุุกมากกว่่านี้้�และหลากหลายรููปแบบ

	 2.ควรส่่งเสริิมให้้หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องเข้้ามาให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการผลิิตข้้าวอิินทรีีย์์/ประชาสััมพัันธ์์ให้้เกษตรกรเข้้าใจ
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