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บทคัดย่อ
	 งานวิจัยและพัฒนานี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนการสอน 

โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ งานวิจัยนี้มี 3 ขั้นตอนคือ 1) ประเมินความต้องการจ�ำเป็นในการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียน 

การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ กลุ่มตัวอย่าง คือ อาจารย์พยาบาล จ�ำนวน 40 คน และ นักเรียนพยาบาลชั้นปีที่ 1 - 4 จ�ำนวน 

298 คน 2) พัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรม และ 3) ทดลองใช้และศึกษาผลการใช้โปรแกรมการฝึกอบรมในรายวิชากระบวนการ

พยาบาล โดยใช้แบบแผนการทดลองกลุ่มเดียววัดสองครั้ง กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ อาจารย์พยาบาล จ�ำนวน 9 คน 

และนักเรียนพยาบาล ชั้นปีที่ 1 ทั้งหมด จ�ำนวน 80 คน เครื่องมือในการวิจัยใช้แบบประเมินตนเอง ส�ำหรับอาจารย์พยาบาลใช้แบบ

ประเมินสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ ส�ำหรับนักเรียนพยาบาลใช้แบบประเมินสมรรถนะ 

ด้านการเรยีนโดยใช้ภาษาองักฤษเป็นสือ่ซึง่ผ่านการตรวจสอบคณุภาพด้านความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หา ส่วนคณุภาพด้านความเชือ่มัน่

มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคส์ = 0.99 และ 0.98 ตามล�ำดับ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การทดสอบทีแบบจับคู่ ผลการวิจัย 

พบว่า โปรแกรมการฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพตามความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ผลการทดลองใช้โปรแกรมการฝึกอบรม พบว่า 

กลุ่มอาจารย์พยาบาล มีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะโดยรวมก่อนและหลังการทดลองไม่แตกต่างกัน ส่วนกลุ่มนักเรียนพยาบาล 

มีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะโดย รวมและรายด้านก่อนและหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกด้าน 

ข้อเสนอแนะในการน�ำไปใช้ ควรมีการทดสอบพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียนและเตรียมความพร้อมปรับพื้นฐานของ 

ผู้เรียนก่อนการจัดการเรียนการสอน 

ค�ำส�ำคัญ : สมรรถนะการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ นักเรียนพยาบาล

Abstracts
	 This researchand development study aimed to develop a training program for enhancing  

competency of learning and teaching by using English as a medium of instruction. This research was  

conducted in three phases 1) the needs assessment, the samples were 40 instructors, and 298 nursing students. 

2) The development of the training program. 3) The quality testing of the developed program by conducting 

การพัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ

ด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาล

และนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก
The development of a training program for enhancing the competency of 

learning and teaching by using English as a medium of instruction.
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a one group pre - test post - test design, the sample were 9 nursing instructors and 80 first year nursing students. 

The tools were the 1) the self - assessment form of competency of teaching learning arrangement by using 

English as a medium of instruction for nursing instructors, and 2) the self - assessment form of the  

competency of learning by using English as a medium of instruction for nursing students, which were tested 

for content validity and reliability, the Cronbach’s alphas of the self - assessment form for instructors was 0.99, 

and the self - assessment form for students was 0.98. The data analysis methods were descriptive statistics 

and paired t - test. The results revealed that the quality of the developed training program was approved  

by experts. For the instructor group, the overall pretest and post test scores of English competency was not 

significantly different. For the student group, the pretest and post test scores were significantly different at the 

significant level of 0.05 in all aspects. Theplacement test and the preparation for readiness of students should 

be provided before implementing the program.

Keyword : competency, English as a medium of instruction, nursing students.    

บทนำ�
	 ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเป็นคุณสมบัติ

พื้นฐานในการท�ำงานในปัจจุบัน ความเจริญก้าวหน้าทางด้าน

การคมนาคมและการสื่อสาร ประกอบกับการพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจการค ้าและการท ่องเที่ยวของประเทศท�ำให ้ 

การให ้บริการด ้านสุขภาพของประเทศไทยในป ัจจุบัน 

มีผู้ป่วยหรือผู้รับบริการที่เป็นชาวต่างประเทศจ�ำนวนมากข้ึน 

กระทรวงสาธารณสุขของไทยยังมีนโยบายในการพัฒนาให้

ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางด้านการแพทย์ (Medical Hub)1 

พยาบาลผู้ซึ่งให้การดูแลผู้ป่วยอย่างใกล้ชิดจึงควรมีสมรรถนะ

ด้านการใช้ภาษาอังกฤษในระดับที่ดีพอที่จะสามารถสื่อสาร 

และให้บริการพยาบาลได้อย่างมีคุณภาพ รวมท้ังในปัจจุบัน 

การก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 

ซึ่งวิชาชีพการพยาบาลเป็น 1 ใน 7 วิชาชีพที่มีการท�ำข้อตกลง

ยอมรับร่วมสาขาวิชาชีพการพยาบาลของอาเซียน หรือ  

Mutual Recognition Arrangement (MRA) อันเป็น 

ความร่วมมือด้านการพยาบาลโดยการแลกเปลี่ยนความรู ้  

ความเชีย่วชาญ และการวจัิยเพือ่วชิาชพี ดังนัน้จงึมคีวามจ�ำเป็น

ที่สถาบันการศึกษาพยาบาลต่างๆ ของประเทศจะต้องจัดการ

ศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมของนักศึกษาพยาบาลให้มี 

ทักษะและความช�ำนาญเพื่อให้พร้อมรับและสามารถเผชิญ         

กับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงดังกล่าว 

	 ประเทศไทยได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการเรยีน

การสอนภาษาองักฤษเป็นอย่างดี แต่ระดับความสามารถในการ

ใช้ภาษาอังกฤษของคนไทยยังไม่ดีเท่าที่ควร โดยเฉพาะการใช้

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส�ำหรับการปฏิบัติงานได้อย่าง            

มีประสิทธิภาพ   ส�ำหรับบุคลากรพยาบาลพบว่า ยังขาด          

ทักษะและความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะ 

ในด้านการพูดและการฟัง2 มีงานวิจัยที่ติดตามสมรรถนะ          

ของบัณฑิตพยาบาล พบว่า บัณฑิตพยาบาลผู ้ซึ่งส�ำเร็จ 

การศึกษาและผู้ร่วมงานของบัณฑิตมีความเห็นว่า สมรรถนะ

ด้านการใช้ภาษาองักฤษของบณัฑติพยาบาลผูจ้บการศกึษาใหม่

อยู ่ในระดับปานกลางถึงระดับต�่ำ  และเป็นสมรรถนะที่ต�่ำ          

ท่ีสุดเมื่อเทียบกับสมรรถนะด้านอื่น3 ดังนั้นการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษโดยเรียนในวิชาภาษาอังกฤษเพียงอย่างเดียว        

อาจไม่เพียงพอ

	 การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ (English as a 

medium of instruction : EMI) คือ การสอนเนื้อหาวิชา 

ต่างๆ โดยใช้ภาษาอังกฤษในประเทศที่ภาษาอังกฤษไม่ใช่       

ภาษาราชการ การสอนวิธีนี้ได้รับการยอมรับในประเทศต่างๆ 

ท่ัวโลกว่ามีประโยชน์ส�ำหรับผู้เรียนในการเรียนรู้เนื้อหาและ      

เพ่ิมความสามารถด้านภาษาอังกฤษไปพร้อมกัน4, 5 อย่างไร 

ก็ตาม การเรียนแบบการใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อมีความท้าทาย

ด้านผู้เรียนและผู้สอนหลายประการ เนื่องจากผู้สอนใช้วิธีนี้

จ�ำเป็นต้องมีสมรรถนะท่ัวไป (general competencies) ในการ

สื่อสารและท�ำการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษ และสมรรถนะ

เฉพาะเนือ้หาวชิาทีส่อน (subject - specific competencies) 

สามารถเลอืกใช้วธีิการสอนจดับรรยากาศ ในการเรยีนการสอน 

การส่งเสริมทักษะการเรียนรู ้ของผู ้เรียน และการจัดการ 

กับปัญหาที่ไม่คาดคิดในชั้นเรียน6 ส่วนในด้านผู้เรียนพบว่า 
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ความสามารถด้านภาษาและพื้นความรู ้ เดิมจะส่งผลต่อ 

การเรียนรู้7 ผู้เรียนมักประสบปัญหาการปรับตัวในการเรียน 

แบบ EMI ในครั้งแรก8, 9

	 หลักสูตรการสอนแบบเน้นสมรรถนะ (competency 

based education) สามารถน�ำมาใช้ในการจัดการเรียน 

การสอนเพ่ือเสริมสร ้างสมรรถนะด ้านภาษาได ้อย ่างมี

ประสิทธิภาพ การน�ำแนวคิดการเรียนการสอนแบบเน้น

สมรรถนะ เร่ิมต้นจากการก�ำหนดผลการเรียนรู้หรือสมรรถนะ

ที่คาดหวังและน�ำมาใช้ในการวางกรอบหลักสูตร ออกแบบ

กลยุทธ์การสอน และการวัดประเมินผล10 ผู้เรียนต้องมีการ

ฝึกฝนทักษะตามกรอบสมรรถนะที่ก�ำหนดจนสามารถแสดง

ทักษะดังกล่าวในการปฏิบัติกิจกรรม หรือการท�ำงานตามที่      

มอบหมายได้ ส่วนแนวคิดการจัดการเรียนสอนซึ่งพบว่าใช้ได ้      

ผลดีในการน�ำมาใช้พัฒนาความสามารถด้านภาษา คือ แนวคิด

การเรียนรู้แบบร่วมมือ11 ลักษณะการเรียนรู้แบบร่วมมือเน้น        

ให้ผู ้เรียนช่วยเหลือกันในการเรียนรู ้ แต่ละคนจะมีหน้าท่ี         

ความรับผิดชอบในการเรยีนรูข้องตน แต่ในขณะเดยีวกนัจะต้อง

ช่วยให้สมาชิกอ่ืนมีการเรียนรู้ด้วย ผลดีของการเรียนรู้แบบ        

ร่วมมือนี้จะท�ำให้ผู้เรียนมีความพยายามที่จะบรรลุเป้าหมาย 

เป็นผลให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น การเรียนรู้มีความ

คงทนมากขึ้น มีแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์ 

มีการใช้เวลาอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้เหตุผลดีขึ้น และ 

มีวิจารณญาณมากขึ้น12 ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้เมื่อมีส่วนร่วม

อย่างจริงจังภายในกลุ่ม ซึ่งจะท�ำให้เกิดความพึงพอใจมากขึ้น      

ในการเรยีน การเรยีนรูแ้บบร่วมมอืได้รบัการยอมรบัว่าสามารถ

สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ในห้องเรียนภาษาอังกฤษที่ท�ำให ้

ผู ้เรียนรู ้สึกสบาย ไม่อึดอัดใจ12 ซึ่งบรรยากาศที่ผ่อนคลาย 

จะช่วยให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านภาษาที่ดีขึ้น	

	 จากสภาพปัญหาและแนวเหตุผลดังกล่าว คณะผูว้จิยั

จึงมีความสนใจที่จะศึกษาว่าโปรแกรมการฝึกอบรมเพื่อเสริม

สร้างสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์และนักเรียนพยาบาลของวิทยาลัย

พยาบาลกองทัพบก โดยการบูรณาการแนวคิดในการจัดการ

เรียนการสอนแบบใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ การจัดหลักสูตร      

แบบเน้นสมรรถนะ และการใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือนั้น      

ควรมีลักษณะเป็นอย่างไร และจะมีประสิทธิภาพมากน้อย 

เพียงใด

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาความต้องการจ�ำเป็นในการเสริมสร้าง

สมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือ       

ของอาจารย์พยาบาลและนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาล

กองทัพบก 

	 2.	 เพือ่พัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมเพือ่เสรมิสร้าง

สมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือ      

ของอาจารย์พยาบาลและนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาล

กองทัพบก 

	 3.	 เพ่ือศึกษาผลของการใช้โปรแกรมการฝึกอบรม

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาลและนักเรียนพยาบาล 

วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก

	 วิธีดำ�เนินการวิจัย	
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research 

and development) ผู ้ วิจัยได ้แบ ่งขั้นตอนการวิจัย 

เป็น 3 ขั้นตอน คือ 1) การประเมินความต้องการจ�ำเป็น 

ในการเสริมสร้างสมรรถนะการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อ 2) การพัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรม และ 

3) การทดลองใช้และศึกษาผลการใช้โปรแกรมการฝึกอบรม

	 ประชากร ได้แก่ อาจารย์พยาบาล และนักเรียน

พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก ส่วนกลุ ่มตัวอย่าง 

ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 1) กลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วม 

การวิจัยในขั้นการประเมินความต้องการจ�ำเป ็น ได ้แก ่  

อาจารย์พยาบาลเลือกแบบทั้งหมด (total selection) จ�ำนวน 

40 คน และนักเรียนพยาบาลช้ันปีท่ี 1 - 4 เลือกโดยวิธีสุ่ม 

แบบแบ่งชัน้  (stratified random sampling) จ�ำนวน 298 คน

และ 2) กลุ่มตัวอย่างท่ีเข้าร่วมการวิจัยในการทดลองใช้และ

ศึกษาผลการใช้โปรแกรมการฝึกอบรม ได้แก่ อาจารย์พยาบาล

เลือกแบบอาสาสมัคร จ�ำนวน 9 คน และนักเรียนพยาบาล 

ชั้นปีที่ 1 เลือกแบบเจาะจง โดยเป็นนักเรียนพยาบาล ชั้นปีที่ 1 

ปีการศึกษา 2557 และสมัครใจเข้าร่วมการวิจัย จ�ำนวน 80 คน 

	 เครื่องมือในการวิจัย มี 5 ชุด ได้แก่

	 1.	 แบบประเมินตนเองสมรรถนะการจัดการเรียน

การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาล 

มี 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล เป็นแบบสอบถาม

แบบเลือกตอบ จ�ำนวน 7 ข้อ ส่วนที่ 2 สมรรถนะด้านภาษา 

ประกอบด้วย 4 ด้านย่อย คือ การฟัง การพูด การอ่าน 

และการเขียน ลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ 
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จ�ำนวน 23 ข้อและส่วนที่ 3 สมรรถนะด้านการจัดการเรียน 

การสอน ประกอบด้วย 3 ด้านย่อย คือ การวางแผนการสอน 

การด�ำเนินการสอน และการวัดและประเมินผล ลักษณะเป็น

มาตรประมาณค่า 5 ระดับ จ�ำนวน 25 ข้อ

	 2.	 แบบประเมินตนเองสมรรถนะด้านการเรียน 

โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของนักเรียนพยาบาล มี 3 ส่วน  

ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล เป็นแบบสอบถามแบบเลือก

ตอบ จ�ำนวน 10 ข้อ ส่วนที่ 2 สมรรถนะด้านภาษา ประกอบ

ด้วย 4 ด้านย่อย คือ การฟัง การพูด การอ่านและการเขียน

ลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จ�ำนวน 28 ข้อ และ 

ส่วนท่ี 3 สมรรถนะด้านการเรยีน เป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดบั

จ�ำนวน 9 ข้อ

	 เครื่องมือทั้ง 2 ชุดน้ีจะน�ำมาใช้ในการวิจัยขั้นตอน 

ที ่1 และ 3 โดยในการวจัิยขัน้ตอนท่ี 1 จะน�ำมาใช้ในการประเมิน

ความต้องการจ�ำเป็นและก�ำหนดสมรรถนะท่ีคาดหวังในแต่ละ

ข้อเท่ากับ 5 คะแนน ส่วนในขั้นตอนที่ 3 จะน�ำมาใช้ในการเก็บ

ข้อมูลเปรียบเทียบสมรรถนะก่อนและหลังการฝึกอบรม 

ในกลุ่มทดลอง

	 3.	 แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการฝึกอบรม

ส�ำหรบัอาจารย์พยาบาล เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณ

ค่า 5 ระดับ จ�ำนวน 14 ข้อ พร้อมค�ำถามปลายเปิด

	 4.	 แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการฝึกอบรม

ส�ำหรับนักเรยีนพยาบาล เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณ

ค่า 5 ระดับ จ�ำนวน 19 ข้อ และค�ำถามปลายเปิด

	 5.	 แบบทดสอบความรู้หลังเรียนรายวิชากระบวน 

การพยาบาลโดยใช้ภาษาเป็นสื่อ เป็นแบบทดสอบแบบเลือก

ตอบ 4 ตัวเลือก ทั้งโจทย์และตัวเลือกเป็นภาษาอังกฤษ

	 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดย 

ศกึษาเอกสารงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง ด�ำเนนิการสร้างแบบสอบถาม 

จากน้ันน�ำเครื่องมือที่สร้างขึ้นเสนอผู้เชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบ

คุณภาพด้านความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) 

น�ำมาปรับปรุงแก้ไขตามความคิดเห็นของผู ้เชี่ยวชาญและ 

น�ำเครื่องมือไปทดลองใช้กับกลุ่มที่มีลักษณะใกล้เคียงกลุ ่ม 

ตัวอย่าง จ�ำนวน 30 คน และน�ำมาหาค่าความเช่ือมั่นดังนี ้

แบบประเมินตนเองสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน 

โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาล วิทยาลัย

พยาบาลกองทัพบก มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคส์ = 

0.99 แบบประเมินตนเองสมรรถนะด้านการเรียนโดยใช้        

ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาล

กองทัพบก มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคส์ = .98  

ส่วนแบบทดสอบความรูห้ลงัเรยีนรายวชิากระบวนการพยาบาล           

มีค่าความเช่ือมั่น (KR 20) = .68 ค่าความยากง่าย = .63             

ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก = .34

	 การเกบ็รวบรวมข้อมลู ผูว้จัิยด�ำเนนิการเกบ็รวบรวม

ข้อมลูดงันี ้1) การประเมนิความต้องการจ�ำเป็นในการเสริมสร้าง

สมรรถนะการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ โดยใช้

แบบประเมินตนเองสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาล และแบบประเมิน

ตนเองสมรรถนะด้านการเรียนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือ        

ของนักเรียนพยาบาล 2) การทดลองใช้และศึกษาผลการใช้

โปรแกรมการฝึกอบรม ผู้วิจัยด�ำเนินการทดลองใช้โปรแกรม      

การฝึกอบรม โดยใช้แบบแผนการทดลองกลุ่มเดียววัดสองครั้ง 

(one group pretest - posttest design) ระยะเวลาใน             

การทดลอง 6 สัปดาห์ ประกอบด้วย การฝึกอบรมเตรียม 

ความพร้อมส�ำหรับอาจารย์พยาบาล จ�ำนวน 40 ชั่วโมง และ

การทดลองใช้โปรแกรมการฝึกอบรมที่พัฒนาข้ึนในรายวิชา

กระบวนการพยาบาล ส�ำหรับ นักเรียนพยาบาลช้ันปีท่ี 1  

ปีการศึกษา 2557 จ�ำนวน 32 ชั่วโมง และเก็บรวบรวมข้อมูล

ดังนี้   2.1) การเก็บรวบรวมข้อมูลเปรียบเทียบก่อนและ 

หลังการฝึกอบรม ใช้แบบประเมินตนเองสมรรถนะการจัดการ

เรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์ และ 

แบบประเมนิตนเองสมรรถนะด้านการเรยีนโดยใช้ภาษาองักฤษ

เป็นสื่อของนักเรียนพยาบาลที่เข้าร่วมในการทดลอง ซึ่งจะเก็บ

ข้อมูลก่อนการอบรม 1 สัปดาห์ และหลังการอบรม 1 สัปดาห์ 

2.2) การเก็บรวบรวมข้อมูลความคิดเห็นต่อการฝึกอบรม 

ของอาจารย์พยาบาลและของนักเรียนพยาบาล โดยใช้

แบบสอบถามภายหลังการอบรม 1 สัปดาห์ 2.3) ผลการสอบ

ความรู้หลังเรียนรายวิชากระบวนการพยาบาลของนักเรียน

พยาบาลโดยใช้แบบทดสอบหลังการอบรม 1 สัปดาห์

	 การวิจัยครั้งนี้ ได ้ผ ่านการพิจารณารับรองทาง

จริยธรรมจากคณะอนุกรรมการพิจารณาโครงการวิจัย 

กรมแพทย์ทหารบก รหัสโครงการ NOO3q/58 ก่อนการ

รวบรวมข้อมูลผู ้วิจัยได้ขอความยินยอมจากกลุ ่มตัวอย่าง 

โดยการอธิบาย มอบเอกสารชี้แจง และหนังสือแสดงเจตนา

ยินยอมเข้าร่วมการวิจัย (informed consent form) และ 

การเสนอผลการวิจัยจะท�ำในภาพรวม ไม่เปิดเผยข้อมูลที่ 

ระบุตัวบุคคล
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	 การวิเคราะห์ข้อมูล ในการวิจัยนี้ ประกอบด้วย        

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่           

การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย (mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(s.d.) การประเมินความต้องการจ�ำเป็นโดยใช้สูตร Priority 

Needs Index แบบปรับปรุง (PNI modified)13 การวิเคราะห์

เ พ่ือเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังการทดลองด ้วย                   

การทดสอบทีแบบจับคู่ (paired t - test) และการวิเคราะห์        

ร ้อยละของคะแนนที่ เพิ่มขึ้นภายหลังการทดลองโดยใช ้          

คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์14 ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิง 

คุณภาพส�ำหรับข้อมูลที่ได ้จากค�ำถามปลายเปิดโดยการ

วิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) 

ผลการวิจัย
	 ตอนที่ 1 ผลการประเมินความต้องการจ�ำเป็น 

ในการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช ้

ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ

	 1.1	 ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง

		  กลุม่อาจารย์พยาบาลมจี�ำนวน 40 คน ทัง้หมด

เป็นเพศหญิง ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 41 - 50 ปี ร้อยละ 40  

ประสบการณ์ท�ำงานช่วง 20 ปีขึ้นไป และช่วง 6 - 10 ปี มีมาก

ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 32.5 เท่ากัน

	 	 กลุ่มตัวอย่างนักเรียนพยาบาลมีจ�ำนวน 298 

คน ประกอบด้วยนักเรียนพยาบาล ช้ันปีที่ 1- ชั้นปีที่ 4  

จ�ำนวนใกล้เคียงกัน ร้อยละ 22.5 - 26.8 ส่วนใหญ่มีอายุ 

ระหว่าง 21 - 25 ปี ร้อยละ 76.8 เกรดเฉลี่ยสะสมอยู ่

ในช่วง 2.50 - 2.99 มีมากที่สุด ร้อยละ 41.3 

	 1.2.	ผลการประเมินความต้องการจ�ำเป็นใน         

การเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อ

	 	 ผลการประเมินความต้องการจ�ำเป็นในการ

เสริมสร้างสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช ้       

ภาษาองักฤษเป็นสือ่ของอาจารย์พยาบาล ความต้องการจ�ำเป็น

ในการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนโดยใช้ภาษาอังกฤษ

เป็นสื่อของนักเรียนพยาบาล ดังแสดงในตารางที่ 1 และ 2 ดังนี้

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและความต้องการจ�ำเป็นของสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช ้             

ภาษาอังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาล (n = 40)

	 สมรรถนะ	 mean	 s.d.	 ร้อยละของ	 ระดับ	 ค่าดัชนี	 อันดับ

	 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	 	 PNI Modified

1.	 สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ  (เต็ม 115)	 	 	 	 	 	

	 1.1	 การฟัง (เต็ม 20)	 13.62	 2.84	 68.1	 มาก	 0.47	 6

	 1.2	 การอ่าน (เต็ม 30)	 22.27	 3.35	 74.23	 มาก	 0.35	 7

	 1.3	 การพูด (เต็ม 35)	 21.14	 5.21	 60.4	 มาก	 0.66	 4

	 1.4	 การเขียน (เต็ม 30)	 18.05	 4.77	 60.16	 มาก	 0.66	 4

2.	 สมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน (125)	 	 	 	 	 	

	 2.1	 การวางแผนการสอน (เต็ม 35)	 20.30	 6.62	 58.0	 ปานกลาง	 0.72	 2

	 2.2	 การด�ำเนินการสอน (เต็ม 50)	 29.53	 10.86	 59.06	 ปานกลาง	 0.69	 3

	 2.3	 การวัดและประเมินผล (เต็ม 40)	 23.11	 9.12	 57.78	 ปานกลาง	 0.73	 1

	 จากตารางที่ 1 พบว่า กลุ่มอาจารย์พยาบาล มีความ

ต้องการจ�ำเป็นในการเสริมสร้างสมรรถนะในด้านการวัด 

และประเมนิผลการวางแผนการสอน และด้านการด�ำเนนิการสอน 

เป็น 3 อันดับแรก และมีค่าดัชนีใกล้เคียงกัน (0.69 - 0.73)      

ส่วนความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านภาษา

องักฤษ พบว่า อาจารย์พยาบาล ต้องการพฒันาในด้านการเขยีน

และการพูดมากท่ีสุด รองลงมา คือ ด้านการฟังและการอ่าน       

ตามล�ำดับ

184-193 �������������������������.indd   188 8/15/59 BE   10:10 AM



189
วารสารพยาบาลทหารบก

Journal of The Royal Thai Army Nurses
The development of a training program for enhancing the competency of learning 
and teaching by using English as a medium of instruction.

ปีที่ 17 ฉบับที่ 2 (พ.ค. - ส.ค.) 2559
Volume 17 No. 2 (May - Aug) 2016

ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความต้องการจ�ำเป็นของสมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็น

สื่อของนักเรียนพยาบาล (n = 298)

	 สมรรถนะ	 mean	 s.d.	 ร้อยละของ	 ระดับ	 ค่าดัชนี	 อันดับ

	 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	 	 PNI Modified

1.	 สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 	 	 	

	 1.1	 การฟัง (เต็ม 35)	 20.39	 4.36	 58.26	 ปานกลาง	 0.71	 1

	 1.2	 การอ่าน (เต็ม 35)	 22.06	 3.87	 63.0	 มาก	 0.59	 5

	 1.3	 การพูด  (เต็ม 35)	 20.63	 4.26	 58.94	 ปานกลาง	 0.70	 2

	 1.4	 การเขียน (เต็ม 35)	 20.90	 4.48	 59.71	 ปานกลาง	 0.67	 3

2.	 สมรรถนะด้านการเรียน (เต็ม 45)	 26.71	 5.40	 59.35	 ปานกลาง	 0.68	 3

	 จากตารางที่ 2 พบว่า กลุ ่มนักเรียนพยาบาล  

มีความต้องการจ�ำเป็นในการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการฟัง

มากที่สุด (ค่าดัชนี = 0.71) และด้านการอ่านมีค่าน้อยที่สุด        

(ค่าดัชนี = 0.59)

	 ตอนท่ี 2 ผลการพัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรม      

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อเป็นของอาจารย์พยาบาล และนักเรียน

พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก

	 โปรแกรมการฝึกอบรมแบบเน้นสมรรถนะได้พัฒนา

ขึ้นจากผลการประเมินความต้องการจ�ำเป็นในการเสริมสร้าง

สมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือ       

ของอาจารย์พยาบาล และนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาล

กองทัพบก โดยเริ่มจากการก�ำหนดสมรรถนะที่ต้องการเป็น       

เป้าหมายการเรียนรู้จากนั้นจึงวางแผนการออกแบบกิจกรรม

การเรียนรู ้โดยใช้แนวคิดการเรียนรู ้แบบร่วมมือ โปรแกรม          

การฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นมีองค์ประกอบหลัก 5 ประการ ได้แก่  

1) หลักการ   2) วัตถุประสงค์ 3) เน้ือหาวิชากระบวนการ

พยาบาล 4) กระบวนการจัดการเรียนการสอน และ 5) การวัด

และการประเมินผล โดยมีขั้นตอนในกระบวนการจัดการเรียน

การสอนรวม 4 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพร้อม 

ผู้สอน ข้ันท่ี 2 ข้ันวางแผนและเตรียมการสอน ขั้นที่ 3 ขั้น 

ด�ำเนินการเรียนการสอน ประกอบด้วย การน�ำเสนอเนื้อหา  

การร่วมมือกันในการท�ำงานและทดลองปฏิบัติการน�ำเสนอ 

ผลงานการสะท้อนและสรุปความรู้ และขั้นที่ 4 ขั้นประเมินผล 

ส�ำหรับการตรวจสอบคุณภาพโปรแกรมการฝึกอบรมที่พัฒนา

ขึ้นโดยผู ้เชี่ยวชาญและน�ำผลข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญ 

ไปปรับปรุง มีการอบรมเตรียมความพร้อมอาจารย์พยาบาล 

ที่อาสาสมัครเข้าร่วมในการทดลองจ�ำนวน 9 คน จากนั้น 

น�ำโปรแกรมการฝึกอบรมและแผนการสอนที่พัฒนาขึ้นมา

ท�ำการทดลองสอน (try - out) มีการแลกเปล่ียนเรียนรู ้ 

และสะท้อนคิดภายในกลุ่มอาจารย์พยาบาล และน�ำผลที่ได้ 

มาพฒันาปรบัปรงุโปรแกรมการฝึกอบรมก่อนน�ำไปทดลองสอน

ในรายวิชากระบวนการพยาบาลโดยจัดเป็นชั่วโมงการเรียน 

เสริมจากหลักสูตรปกติ ซึ่งเมื่อสิ้นสุดการทดลองผู ้เรียน 

จะได้เรียนรายวิชากระบวนการพยาบาลซ�้ำเป็นภาษาไทยตาม

หลักสูตรปกติอีกครั้ง 

	 ตอนที่ 3 ผลของการใช้โปรแกรมการฝึกอบรม      

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาลและนักเรียนพยาบาล 

วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก
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	 จากตารางที ่3 กลุม่อาจารย์พยาบาล พบว่า ค่าเฉลีย่

สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษภายหลังการทดลองและก่อนการ

ทดลองไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ส่วนค่าเฉล่ีย

สมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน พบว่า ภายหลังการ

ทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ี       

ระดับ .05 ทุกด้าน คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ของสมรรถนะ     

ด้านภาษาองักฤษโดยรวมเท่ากบัร้อยละ 9.32 โดยด้านการอ่าน

ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อก่อนและหลังการทดลอง 

กลุ่มอาจารย์พยาบาล  (n = 9)

	 รายการ	 ก่อนเรียน	 หลังเรียน	 t	 p	 คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์

	 	 mean	 s.d.	 Mean	 s.d.	 	 ร้อยละ	 การแปลผล14

1.	 ด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 	 	 	 	 	

 	 1.1	 การฟัง (20)	 15.11	 2.24	 15.44	 2.24	 -0.44	 .667	 6.81	 ระดับต้น

  	 1.2	 การอ่าน (30)	 23.22	 3.34	 24.22	 2.53	 -.894	 .397	 14.75	 ระดับต้น

  	 1.3	 การพูด (35)	 24.56	 3.08	 25.44	 4.87	 -.849	 .420	 8.51	 ระดับต้น

  	 1.4	 การเขียน  (30)	 21.11	 3.70	 21.77	 3.70	 -.482	 .643	 7.5	 ระดับต้น

	 	 รวม	 84.00	 10.66	 86.88	 12.12	 -.748	 .476	    9.32	 ระดับต้น

2.	 ด้านการจัดการเรียนการสอน	 	 	 	 	 	 	 	

  	 2.1	 การวางแผนการสอน (35)	 23.44	 3.64	 27.22	 4.29	 -3.314	 .011	 32.69	 ระดับกลาง

  	 2.2	 การด�ำเนินการสอน (50)	 35.88	 4.93	 41.55	 4.77	 -3.053	 .016	 40.16	 ระดับกลาง

  	 2.3	 การประเมินผล (40)	 27.66	 7.03	 33.0	 4.36	 -2.971	 .018	 43.24	 ระดับกลาง

	 	 รวม	 87.00	 14.46	 101.78	 12.79	 -3.630	 .001	 52.77	 ระดับสูง

ตารางที่ 4 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยสมรรถนะด้านการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อก่อนและหลังการทดลอง 

กลุ่มนักเรียนพยาบาล (n = 80)

	 รายการ	 ก่อนเรียน	 หลังเรียน	 t	 p	 คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์

	 	 mean	 s.d.	 Mean	 s.d.	 	 ร้อยละ	 การแปลผล14

1.	 ด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 	 	 	 	 	

 	 1.1	 การฟัง (35)	 18.75      	 3.86	 22.47	 3.89	 -.9.27	 .000	 22.89	 ระดับต้น

  	 1.2	 การอ่าน (35)	 27.20	 4.51	 30.67	 4.67	 -7.07	 .000	 44.48	 ระดับกลาง

  	 1.3	 การพูด (35)	 23.36	 4.48	 27.42	 4.70	 -8.34	 .000	 34.87	 ระดับกลาง

  	 1.4	 การเขียน  (35)	 23.17	 4.83	 26.88	 5.21	 -7.136	 .000	 31.36	 ระดับกลาง

2.	 ด้านการเรียน (45)	 22.7	 4.11	 30.71	 5.34	 -14.45	 .000	 35.91	 ระดับกลาง

	 รวม (185)	 115.19	 18.27   	134.95	 20.94	 -10.29	 .000	 28.30	 ระดับกลาง

มีค่าคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์สูงสุด ร้อยละ 14.75 และน้อย

ที่สุด คือ ด้านการฟัง ร้อยละ 6.81 ส่วนคะแนนพัฒนาการ

สัมพัทธ์ของสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนโดยรวมมี

ค่าเท่ากับร้อยละ 52.77 โดยด้านการประเมินผลมีคะแนน

พัฒนาการสัมพัทธ์สูงสุด ร้อยละ 43.24 และน้อยที่สุด คือ         

ด้านการวางแผนการสอน ร้อยละ 32.69
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	 จากตารางที ่4 พบว่า กลุม่นักเรียนพยาบาลมค่ีาเฉลีย่

สมรรถนะด้านการเรยีนโดยใช้ภาษาองักฤษเป็นสือ่ภายหลงัการ

ทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ี        

ระดับ .05 ทุกด้าน ส่วนคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ด้านการอ่าน

มีค่าสูงสุด ร้อยละ 44.48 และน้อยท่ีสุด คือ ด้านการฟัง 

ร้อยละ 22.89

	 3.2	 ความคิดเห็นต่อโปรแกรมการฝึกอบรม

	 	 กลุ่มอาจารย์พยาบาลมีความพึงพอใจต่อการ

ฝึกอบรมค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.68,          

S.D. = 0.48) ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูทีส่ดุ คือ การฝึกอบรมมปีระโยชน์ 

(  = 4.80, S.D. = 0.41) รองลงมา คือ มีการตอบข้อ 

ซักถามในการฝึกอบรม (  = 4.64, S.D. = 0.57) ส่วน 

ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ความรู้ ความเข้าใจเรื่องนี้ก่อน 

การอบรม (  = 2.96, S.D. = 0.84)

	 	 ส�ำหรับกลุ่มนักเรียนพยาบาลพบว่า มีความ 

พึงพอใจต่อการฝึกอบรมค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู ่ในระดับมาก            

(  = 3.92, S.D. = 0.78) ข้อท่ีมีค ่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ  

อาจารย์ทุ ่มเท และเสียสละในการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอน (  = 4.72, S.D. = 0.54) รองลงมา คือ อาจารย ์        

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้อยู ่ เสมอ 

(  = 4.46, S.D. = 0.57)ส่วนข้อที่มีค ่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 

คือ ในรายวิชาที่สอนเป็นภาษาอังกฤษ ผู้เรียนมีงาน/การบ้าน

ต้องท�ำมากกว่ารายวิชาที่สอนด้วยภาษาไทย (  = 3.52,  

S.D.  = 1.04)

	 	 ผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ กลุ่ม

ตัวอย่างส่วนใหญ่คิดว่าการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสิง่ทีดี่มปีระโยชน์ เป็นการเตรยีมความพร้อมเพือ่เข้า

สู่ประชาคมอาเซียนและความเป็นสากลเป็นการจัดการเรียน 

การสอนท่ีน่าสนใจ อาจารย์ใช้วิธีการสอนที่ผู้เรียนมีส่วนร่วม      

มีกิจกรรมหลากหลาย ท�ำให้ผู ้เรียนรู้สึกสนุก กระตือรือร้น  

และกล้าแสดงออก และท�ำให้ผู ้เรียนได้ฝึกฝนทักษะภาษา

อังกฤษอย่างไรก็ตาม มีกลุ่มตัวอย่างส่วนหนึ่งมีความคิดเห็น 

ต่อโปรแกรมการฝึกอบรมในด้านลบ เช่น มีความรู ้สึกว่า 

เป็นการเรียนที่ยาก และเรียนเยอะเกินไป พื้นฐานผู ้เรียน 

ที่ไม่เท่ากันท�ำให้เกิดการเรียนรู้ที่ต่างกัน

	 	 ในด้านข้อเสนอแนะ ได้แก่ ควรมีการจัดการ

เรียนการสอนให้รุ่นต่อไป การปูพื้นฐานภาษาอังกฤษให้เท่ากัน 

ลดชั่วโมง ควรเรียนเป็นภาษาไทยก่อนควรมีการหมุนเวียน

อาจารย์ และควรให้ศึกษาเนื้อหามาก่อนเข้ากลุ่ม

	 3.3	 ผลการทดสอบความรู้รายวิชากระบวนการ

พยาบาล

		  ผลคะแนนสอบรายวิชากระบวนการพยาบาล

ท่ีเรียนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ คะแนนเต็ม 100 คะแนน  

พบว่ามี คะแนนเฉลี่ย = 67.43 (s.d. = 6.75)  คะแนนสูงสุด              

= 80.18 คะแนนต�่ำสุด = 50.79 มีผู้สอบผ่านเกณฑ์ (60%)      

คิดเป็นร้อยละ 87.05

สรุปและอภิปรายผล
	 จากผลการวิจัยมีประเด็นการอภิปรายเกี่ยวกับ       

เร่ืองประสิทธิภาพของโปรแกรมการฝึกอบรมปัจจัยสนับสนุน 

ข้อจ�ำกัดและข้อเสนอแนะ ดังนี้

	 1.	 ผลของการใช้โปรแกรมการฝึกอบรมต่อการ      

เสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อของอาจารย์พยาบาล พบว่า หลังการฝึกอบรม      

ผู้สอนมีการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านการจัดการเรียนการสอน

ทั้งด้านการวางแผนการสอน การด�ำเนินการสอน และการวัด

และประเมินผล เพิ่มขึ้นกว่าก่อนการฝึกอบรมอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งอาจเป็นเพราะโปรแกรมการฝึกอบรม

ที่พัฒนาขึ้นออกแบบมาจากผลการศึกษาความต้องการจ�ำเป็น

ซึ่งพบว่าอาจารย์พยาบาลต้องการพัฒนาสมรรถนะด้านการ

วางแผนการสอน การด�ำเนินการสอน และด้านการวัดและ

ประเมินผล เป็น 3 อันดับแรก จึงน�ำมาก�ำหนดเป็นสมรรถนะ 

ที่ต้องการเป็นเป้าหมายการเรียนรู้ซึ่งสอดคล้องกับฟ้าสว่าง 

พัฒนพิเชษฐ์15 ที่พบว่าหลักสูตรแบบเน้นสมรรถนะที่มีการ

ออกแบบการเรียนการสอนโดยเร่ิมจากการก�ำหนดสมรรถนะ      

ท่ีต้องการให้เป็นเป้าหมายของการเรียนรู้แล้วจึงออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะดังกล่าวจะท�ำให ้ 

เกิดประโยชน์และตอบสนองความต้องการของผู ้เรียนได้            

เป็นอย่างดี

	 2.	 ผลของการใช้โปรแกรมการฝึกอบรมต่อการ      

เสริมสร้างสมรรถนะด้านการเรียนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็น         

สื่อของนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก พบว่า 

หลังการฝึกอบรมนักเรียนพยาบาลมีการรับรู ้สมรรถนะ           

ตนเองด้านภาษาท้ังการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และ

สมรรถนะด้านการเรียนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือเพ่ิมขึ้น         

กว่าก่อนการฝึกอบรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05          

ซึ่งแสดงให้เห็นประสิทธิภาพของโปรแกรมการฝึกอบรมท่ีเป็น

การบูรณาการแนวคิดการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษา
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อังกฤษเป็นสื่อ หลักสูตรแบบเน้นสมรรถนะ และการเรียนรู ้     

แบบร่วมมือ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยที่ผ่านมาซึ่งพบว่ากลยุทธ์

ในการเรียนทีผู่เ้รยีนมส่ีวนร่วมในการสร้างความรู้มีความเหมาะสม

กับการเรียนการสอนแบบใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ16 การเรียน

การสอนแบบใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อยังส่งเสริมให้ผู้เรียนกับ       

ผู้สอนการร่วมมือกันมากขึ้น17 ท�ำให้เกิดแรงจูงใจและเจตคติ         

ที่ดีต ่อการเรียน8 ซึ่งจะส่งผลดีต ่อผลการเรียนรู ้รวมทั้ง         

สมรรถนะทางภาษาของผู้เรียน18

	 3.	 ปัจจัยสนับสนุนส�ำหรับการเรียนการสอนแบบ       

ใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ จากผลการวิจัยมีดังนี้ 1) สมรรถนะ       

ด้านภาษาของผู ้สอนที่ต้องสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้        

เป็นอย่างดี คุณสมบัติที่ส�ำคัญอย่างหนึ่งของผู้สอนโดยใช้ภาษา

อังกฤษเป็นสื่อ คือ ต้องสามารถอธิบายแนวคิดที่ซับซ้อน 

ด้วยภาษาอังกฤษ3 ซึ่งหากผู้สอนไม่สามารถสื่อสารให้ผู้เรียน         

เข้าใจได้จะส่งผลต่อการเรียนรู ้ของผู ้เรียน6 2) การสร้าง

บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยอาจารย์ประจ�ำกลุ่มมีส่วน

ช่วยให้เกดิความเข้าใจในการเรยีนมากขึน้ โดยการใช้วธิกีารสอน

ต่างๆ การกระตุ้นให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น การจัดกิจกรรม

ที่หลากหลาย รวมทั้งการไม่กดดัน และให้ก�ำลังใจผู ้เรียน 

3) ผู ้เรียนมีการร่วมมือและช่วยเหลือกันในการเรียน ท้ังนี้            

เป็นเพราะการเรียนแบบใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือท่ีพัฒนาข้ึนมา

จากการบูรณาการแนวคิดการเรียนรู้แบบร่วมมือมาใช้ในการ

สร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียน ที่มีการร่วมมือกันระหว่าง      

ผู ้เรียนและผู้สอนจะช่วยให้ผู ้เรียนเกิดความเข้าใจมากข้ึน 

เป ็นการสร ้างบรรยากาศในการเรียนที่มีปฏิสัมพันธ ์กัน  

ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจและเจตคติที่ดี16, 19

	 4.	 ข้อจ�ำกัดของโปรแกรมการฝึกอบรม คือ พื้นฐาน

ทางภาษาที่ไม่เท่ากันของผู้เรียนเป็นอุปสรรคที่ส�ำคัญส�ำหรับ  

การเรียนการสอนแบบใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ6 ซ่ึงเป็นความ

ท้าทายที่ส�ำคัญของผู้สอนในการวางแผนการสอน สร้างสื่อ        

การสอน และกิจกรรมเพื่อช่วยการเรียนรู้ของผู้เรียน

	 ข ้อเสนอแนะ ผู ้ วิจัยมีข ้อ เสนอแนะส�ำหรับ 

การน�ำผลการวิจัยไปใช้และข้อเสนอแนะส�ำหรับการท�ำวิจัย 

ครั้งต่อไป ดังนี้

	 1.	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับการน�ำโปรแกรมการฝึก        

อบรมฯ ที่พัฒนาขึ้นไปใช้

	 	 1.	 ส่งเสริมให้อาจารย์พยาบาลมีการพัฒนา

สมรรถนะภาษาอังกฤษให้สามารถใช้ในการสื่อสารและใช้ใน 

การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 	 2.	 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการน�ำโปรแกรม       

การฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นไปประยุกต์ใช้ในการสอนรายวิชา        

อื่นๆ   ให้เพิ่มมากขึ้น โดยเริ่มจากเนื้อหาวิชาที่ง่ายในชั้นปีแรก 

และเนื้อหาที่ซับซ้อนมากขึ้นในชั้นปีต่อไป

	 	 3.	 ควรมีการวางแผนและออกแบบกิจกรรม       

การเรียนการสอนโดยปรับให้เหมาะกับพื้นฐานสมรรถนะ          

ด้านภาษาที่แตกต่างกันของผู้เรียน

	 2.	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับการท�ำวิจัยครั้งต่อไป               

ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป ดังนี้

	 	 2.1	 ควรมีการเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลอง

กับกลุ่มควบคุม หรือการเปรียบเทียบโปรแกรมการฝึกอบรมฯ 

ที่พัฒนาขึ้นกับวิธีการสอนอื่น 

	 	 2.2	 ควรศกึษาตวัแปรอืน่ๆ ร่วมด้วย เช่น กลยทุธ์

ในการเรียนแบบใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ

	 	 2.3	 ในการเปรียบเทียบคะแนนสมรรถนะ         

ก่อนและหลังการใช้โปรแกรมการฝึกอบรมควรใช้เครื่องมือ           

ท่ีเป็นแบบทดสอบเพื่อให้สามารถวัดสมรรถนะได้ตรงกับ        
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