
349
วารสารพยาบาลทหารบก

Journal of The Royal Thai Army Nurses
The Effectiveness of The Self-efficacy Promotion Program on The FACEBOOK Application 
for Nursing Students at Boromrajonani College of Nursing, Surin Province

ปีที่ 27 ฉบับที่ 1 มกราคม - เมษายน 2569
Vol. 27 No. 1 January - April 2026

ประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมสมรรถนะแห่งตน

บนแอปพลิเคชัน FACEBOOK ส�ำหรับนักศึกษาพยาบาล 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดสุรินทร์
The Effectiveness of The Self-efficacy Promotion Program 

on The FACEBOOK Application for Nursing Students at Boromrajonani 

College of Nursing, Surin Province 

ฟ้าใส แสนดี ธิดารัตน์ คณึงเพียร* นพรัตน์ ภูศรี พัตรา เจริญยิ่ง พันธิตา จันทราสา 

Fasai Saendee Thidarat Kanungpiarn* Nopparat Phusri Phattara Jaroenying Pantita jantrasa 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์ คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก จังหวัดสุรินทร์ ประเทศไทย 32000

Boromrajonani College of Nursing Surin, Faculty of Nursing, Praboromarajchanok Institute

Surin province, Thailand 32000

บทคัดย่อ
	 การวิจัยกึ่งทดลอง แบบสองกลุ่มวัดก่อนและหลังทดลอง มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริม

สมรรถนะแห่งตนในการเรียนสาขาการพยาบาลศาสตร์ร่วมกับแอปพลิเคชั่น FACEBOOK ของนักศึกษาพยาบาล กลุ่มตัวอย่างเป็น

นกัศกึษาพยาบาลศาสตรบณัฑติชัน้ปีที ่1 ปีการศกึษา 2567 ทีม่คีณุสมบตัติามเกณฑ์ทีก่�ำหนด 60 คน สุม่แบบจบัฉลากไม่คนืที ่แบ่ง

เป็นกลุ่มทดลอง จ�ำนวน 30 คน และกลุ่มควบคุม จ�ำนวน 30 คน เครื่องมือวิจัย ได้เเก่ แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป แบบประเมินการ

รบัรูส้มรรถนะแห่งตนเอง แบบประเมนิความพร้อมในการเรยีนสาขาพยาบาลศาสตร์ และโปรแกรมส่งเสรมิสมรรถนะแห่งตนในการ

เรียนสาขาการพยาบาลศาสตร์ร่วมกับแอปพลิเคชั่น FACEBOOK ประกอบด้วย ประสบการณ์ท่ีประสบความส�ำเร็จ ตัวแบบหรือ

สัญลักษณ์ การใช้ค�ำพูดชักจูง และการกระตุ้นอารมณ์ ด�ำเนินกิจกรรมทั้งหมด 3 สัปดาห์ แบบสอบถามและโปแกรมผ่านการตรวจ

สอบความตรงเชิงเนื้อหา ได้ค่า cvi = 1 หาค่าความเชื่อมั่นของแบบประเมิน ได้ค่า 0.89, 0.90 วิเคราะห์ข้อมูลหาความถี่ ร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและเปรียบเทียบผลการศึกษาโดยใช้สถิติคู่และทีอิสระ

	 ผลการวจิยั พบว่าค่าเฉลีย่คะแนนการรบัรูส้มรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรยีนสาขาพยาบาลศาสตร์พบว่าหลงั

เข้าร่วมโปรแกรมสูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ p < .001 และภายหลังการทดลอง ค่าเฉลี่ยคะแนน

การรับรู้สมรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรยีนสาขาพยาบาลศาสตร์ กลุม่ทดลองสงูกว่ากลุม่ควบคมุอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิ

ที่ระดับ p < .05 โปรแกรมนี้สามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ในการเพิ่มการรับรู้สมรรถนะและความพร้อมส�ำหรับนักศึกษาพยาบาลได้ 

ค�ำส�ำคัญ: โปรแกรม การรับรู้สมรรถนะแห่งตน ความพร้อมนักศึกษาพยาบาล

Abstract
	 This is a quasi-experimental study with a two-group pretest-posttest design aim to study the  

effectiveness of a self-efficacy enhancement program in nursing education in conjunction with the FACEBOOK 

application among nursing students. The sample consists of 60 first-year nursing students for the academic year 
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บทน�ำ
	 นกัศกึษาพยาบาลเป็นช่วงวยัทีค่าบเกีย่วกนัระหว่าง

วัยรุน่และวัยผูใ้หญ่ เป็นช่วงวยัทีต้่องพบกบัปัญหาและอปุสรรค

ในการด�ำเนินชวิีต เม่ือเข้ามาเรยีนในมหาวทิยาลยั นกัศกึษาต้อง

อยู่ในสภาพแวดล้อมใหม่ต้องมีความรับผิดชอบมากขึ้น นอก

เหนอืจากการต้องเผชิญกบัปัญหาตามวยัและต้องปรบัตวัเข้ากบั

สภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแล้วนั้นลักษณะการเรียนการสอนที่ม ี

ทั้งทฤษฎีและการฝึกปฏิบัติจริงบนหอผู้ป่วยลักษณะของงานท่ี

ต้องรับผิดชอบต่อชีวิตผู้ป่วย ท�ำให้นักศึกษาเกิดความตึงเครียด

ได้ง่าย1 โดยเฉพาะนักศึกษาพยาบาลที่เข้าเรียนในชั้นปีที่ 1  

ส่วนใหญ่จะมีอายุประมาณ 18-19 ปี การศึกษาในวิชาชีพ

พยาบาลนักศึกษาต้องมีการปรับตัวต่อช่วงวัยที่เปลี่ยนแปลง 

และการด�ำเนินชีวิตในวิทยาลัย ซึ่งนักศึกษาพยาบาลส่วนใหญ่

อยู่ในช่วงวัยของการเปลี่ยนจากวัยรุ่นสู่วัยผู้ใหญ่ เป็นช่วงของ

การเรียนรู้หลาย ๆ ด้าน ทั้งด้านวิชาการ กระบวนการท�ำงาน

และการใช ้ ชี วิตร ่วมกับผู ้ อ่ืน และในลักษณะของสังคม                    

สิ่งแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู ่ตลอดเวลา นับเป ็น

สภาวการณ์ที่ท�ำให้เกิดความเครียดและความกดดันมากขึ้น  

หากนักศึกษาไม่สามารถแก้ไขภาวะวิกฤติในชีวิตให้ผ่านได้        

ซ่ึงการใช้ชีวติในวทิยาลยัพยาบาล ต่างจากการใช้ชวีติในโรงเรยีน 

นักศึกษาต้องเผชิญกับเหตุการณ์ที่ก่อให้เกิดความยุ่งยากใจ

มากมาย ซึ่งล้วนส่งผลทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อภาวะสุขภาพ

จติของนกัศกึษาท้ังส้ิน1,2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนน ีสรุนิทร์ 

พบสถานการณ์การลาออกเพ่ิมขึ้นของวิทยาลัยพยาบาลบรม

ราชชนนี สุรินทร์ ในปีการศึกษา 2566 อัตราการคงอยู ่ 

ร้อยละ 97.09 (ลาออก 4 คน) และ ในปีการศึกษา 2567  

ร้อยละ 97.20 (ลาออก 5 คน)3 

	 จากที่กล่าวมาข้างต้น การที่นักศึกษาต้องเผชิญ

สถานการณ์ต่าง ๆ  เหล่านี ้นกัศกึษาแต่ละคนจะมคีวามสามารถ

ในการเผชิญปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรคที่แตกต่างกัน การเร่ิม  

เข้าสู ่ช่วงชีวิตที่ต้องประสบกับประสบการณ์ชีวิตที่มีความ

เปลี่ยนแปลงหลากหลายและแปลกใหม่เป็นสิ่งท่ีท้าทายในการ

ปรับตัว วัยรุ่นจึงพยายามใช้ศักยภาพของตนเองในการปรับตัว

เข้าสู่บทบาทใหม่ และร่วมกิจกรรมใหม่ ๆ ในสังคม4 ซึ่งหากมี

ความเชื่อมั่นว่าตนเองสามารถท�ำกิจกรรมใด ๆ หรือพฤติกรรม

ท่ีต้องการจนประสบความส�ำเร็จจะประสบความสามารถ

สนับสนุนให้ก ้าวข ้ามปัญหาอุปสรรคที่ เกิดขึ้นได ้อย ่างมี

ประสิทธิภาพ5 

	 จากท่ีกล่าวมาข้างต้น การรับรู้สมรรถนะแห่งตน 

เป็นการตัดสินความสามารถของตนเองที่จะปฏิบัติพฤติกรรม     

ท่ีต้องการ ให้ส�ำเร็จตามที่คาดหวังไว้ เป็นกระบวนการทาง   

ความคิดที่เชื่อมระหว่างความรู้กับการกระท�ำและเป็นปัจจัย

ส�ำคัญท่ีจะน�ำไปสู ่การปฏิบัติจริง การท่ีบุคคลจะปฏิบัต ิ

หรือไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดน้ันขึ้นอยู ่กับปัจจัยสองประการ        

คือ 1) ความคาดหวังในผลลัพธ์ (outcome expectancies) 

และ 2) ความเช่ือในสมรรถนะ (efficacy beliefs) กล่าวคือ  

การรบัรูส้มรรถนะแห่งตนสามารถเปลีย่นแปลงได้ ตามลกัษณะ

ความยากง ่ายของงานหรือสถานการณ์ท่ีก�ำลังเผชิญอยู ่           

โดยผันแปร ไปตามมิติต่าง ๆ ใน 3 ด้าน ได้แก่ (1) ขนาดหรือ

ระดับความยากง่ายของพฤติกรรมท่ีต้องกระท�ำ  (magnitude 

2024, who meet the specified criteria. They are divided into an experimental group of 30 and a control group 

of 30. The research instruments include a general information questionnaire, a self-efficacy assessment, a 

readiness assessment for studying nursing, and a program to enhance self-efficacy in nursing studies, which 

incorporates the FACEBOOK application. This program includes successful experience, models or symbols, 

persuasive language, and emotional stimulation. All activities are conducted over 3 weeks. The questionnaires 

and program have been validated for content validity with a CVI of 1. The reliability of the assessment tools 

was found to be 0.89 and 0.90. Data analysis includes frequency, percentage, mean, standard deviation, and 

comparison of study results using paired t-tests and independent t-tests.

	 It was found that the average scores of self-efficacy and readiness to study in the nursing field after 

participating in the program were significantly higher than before joining the program at a level of p < .001. 

Furthermore, after the experiment, the average scores of self-efficacy and readiness to study in the nursing 

field in the experimental group were significantly higher than those in the control group at a level of p < .05. 

This program can be applied to enhance the awareness of competencies and readiness for nursing students. 

Keywords: Program, Self-efficacy, Nursing students’ readiness. 
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or level) (2) ความเข้มแข็ง หรือความมั่นใจของบุคคล 

ว่าตนสามารถปฏิบัติ กิจกรรมนั้นได้ส�ำเร็จ (strength) และ 

(3) ความสามารถในการน�ำประสบการณ์เดิมที่เคยท�ำส�ำเร็จมา

ใช้กับกิจกรรมที่คล้ายคลึงกันในสถานการณ์ใหม่ (generality)6 

มีผลต่อการกระท�ำกิจกรรมที่ยุ่งยาก ซับซ้อนว่าจะกระท�ำได้

ส�ำเร็จหรือไม่ เนือ่งจากความม่ันใจว่าตนมีความสามารถเพยีงใด

จะเป็นตวัชีว่้าบคุคลจะมคีวามพยายามท�ำงานมากน้อยเพยีงใด 

ถ้าบุคคลเชื่อว่าตนไม่มีความสามารถที่จะกระท�ำ  กิจกรรมให้

ส�ำเร็จได้ ก็จะเกิดความกลัวและพยายามหลีกเลี่ยงการกระท�ำ

กิจกรรมนั้น ๆ แต่ถ้าบุคคลมีความมั่นใจว่าสามารถจะกระท�ำ

กิจกรรมนั้น ๆ ได้ จะท�ำให้บุคคลเกิดความเพียรพยายาม           

ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค ยิ่งมีความคาดหวังเกี่ยวกับความสามารถ

ของตนมาก จะยิ่งมีความพยายามและกระตือรือร้นในการ  

กระท�ำกจิกรรมนัน้มากขึน้ การทีบ่คุคลพยาบาลกระท�ำกิจกรรม

ในสถานการณ์ที่ยุ่งยากซับซ้อนได้ส�ำเร็จ และได้รับผลลัพธ์ตาม

ที่คาดหวังไว้จะเป็นแรงเสริมต่อการรับรู้สมรรถนะในตนเอง 

	 จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า มีการพัฒนา

โปรแกรมส่งเสรมิสมรรถนะแห่งตนในหลากหลายกลุม่ประชากร

ทั่วไปดังเช่น การศึกษาเรื่องประสิทธิผลของโปรแกรมก�ำกับ

ตนเองร่วมกับแอพพลิเคชั่นไลน์ของอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจ�ำหมู่บ้านที่มีน�้ำหนักเกินมาตรฐาน จังหวัดสุราษฎร์ธานี7 

โดยน�ำแอพพลิเคชัน่ไลน์มาใช้ให้กลุม่ตัวอย่างรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเพ่ิมขึ้น มีแรงจูงใจที่จะปฏิบัติพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 

และการศกึษาเกีย่วกบัการพฒันารปูแบบการเรยีนทีส่่งเสรมิผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียน และปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน8-9 อย่างไรกต็าม นกัศกึษาพยาบาลชัน้ปีที ่1 ทีเ่พิง่

ก้าวเข้าสู่การเรียนในสาขาพยาบาลศาสตร์นัน้ ต้องมกีารปรบัตวั

และเปลี่ยนแปลงจากการเรียนในระดับมัธยมมาสู่การเรียน

วชิาชีพ ต้องใช้ความพยายามอย่างยิง่ในการก้าวข้ามเพือ่ไปสู่การ

เรียนให้ส�ำเร็จ หากมีการส่งเสริมการรับรู้สมรรถนะแห่งตน5 ใน

การเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์ได้ ภายใต้แนวคิดนี้ท่ีเป็นกระ

บวนการทางความคิดที่เชื่อมระหว่างความรู้กับการกระท�ำและ

เป็นปัจจัยส�ำคัญที่จะน�ำไปสู่การปฏิบัติจริง และนอกจากนี้ด้วย

ในสังคมปัจจุบัน นักศึกษาพยาบาลมักใช้การสื่อสารติดต่อกัน

ผ่านโซเซียลมเีดยีเป็นส่วนมาก ดงันัน้หากมกีารน�ำสือ่โซเซยีลมา

เป็นกลยทุธ์หนึง่ในการส่งเสรมิสมรรถนะแห่งตนจะเป็นอกีกลไก

ส�ำคัญที่สนับสนุนนักศึกษาในการรับรู้สมรรถนะแห่งตนได้10

	 ดังน้ัน เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาพยาบาลศาสตร์  

ชั้นปีท่ี 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์ มีการรับรู้

สมรรถนะแห่งตนในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์และ 

เป็นการสร้างความพร้อมก่อนเรียน การวิจัยเพื่อศึกษา

ประสทิธผิลของโปรแกรมส่งเสรมิสมรรถนะแห่งตนในการเรียน

สาขาการพยาบาลศาสตร์ร่วมกับแอปพลิเคชัน FACEBOOK   

ของนักศึกษาพยาบาล จะเป็นแนวทางในการส่งเสริมให้

นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 สามารถก้าวสู่การเรียนรู ้        

ทัง้วชิาการและวชิาชวีติในวชิาชพียาบาลได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
	 เพื่อศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมส ่งเสริม

สมรรถนะแห่งตนในการเรียนสาขาการพยาบาลศาสตร์           

ร่วมกับแอปพลิเคชัน FACEBOOK ของนักศึกษาพยาบาล

วัตถุประสงค์เฉพาะ
	 1.	 เพื่อเปรียบเทียบการรับรู ้สมรรถนะแห่งตน      

และความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาล

ศาสตร์ในกลุ่มทดลองก่อนและหลังทดลอง

	 2.	 เพื่อเปรียบเทียบการรับรู ้สมรรถนะแห่งตน      

และความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์ระหว่าง     

กลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบภายหลังทดลอง

สมมติฐานการวิจัย 
	 1.	 ภายหลังการทดลองการรับรู้สมรรถนะแห่งตน

และความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์ในกลุ ่ม   

ทดลองสูงกว่ากลุ่มเปรียบเทียบ 

	 2.	 ภายหลังการทดลองการรับรู้สมรรถนะแห่งตน

และความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์สูงกว่าก่อน

การทดลอง

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 การวจัิยครัง้นีค้อืแนวคดิทฤษฎสีมรรถนะแห่งตนเอง

ของแบนดูรา5 ที่อธิบายว่าบุคคลที่มีการรับรู้สมรรถนะแห่งตน

ต่อการกระท�ำพฤติกรรมใด ๆ จะมีความพยายามที่จะกระท�ำ

พฤติกรรมนั้น ๆ  ตามที่ตนเองคาดหวังไว้แหล่งสนับสนุนการรับ

รู้สมรรถนะแห่งตนเองประกอบด้วย 1) ประสบการณ์ที่ประสบ

ความส�ำเรจ็ทีก่ระท�ำด้วยตนเอง กจิกรรม “ร้อยลกูปัดร้อยก�ำไล

สร้างพลังใจภายในตนเอง” โดยมีการจัดกิจกรรม ร้อยก�ำไล

ลูกปัด เพื่อสร้างความรู้สึกภูมิใจในผลงานที่สร้างขึ้นด้วยตนเอง
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และให้ผ่อนคลายความเครยีดจากการเรยีน เล่าถงึสิง่ทีต่นเองได้

ท�ำได้ดีในชีวิตที่ผ่านมาซึ่งเป็นประสบการณ์ที่รู ้สึกภาคภูมิใจ 

สื่อสารผ่านการเล่าเรื่องในระหว่างท�ำกิจกรรมร้อยก�ำไลลูกปัด 

2) การได้เห็นประสบการณ์ความส�ำเร็จของผู้อื่นหรือตัวแบบ

กิจกรรม กิจกรรม “Your idol” เพื่อสร้างแรงบันดาลใจในการ

เรียน การใช้ชวิีตในวิทยาลยัและเพ่ือให้ได้รบัประสบการณ์ความ

ส�ำเร็จจากตัวแบบ 3) การใช้คําพูดชักจูงโน้มน้าว “กิจกรรม 

Morning text” – ส่งข้อความเชิงบวกผ่านช่องบรอดแคสต ์    

เพื่อให้ก�ำลังใจในการเรียนและการใช้ชีวิตในวิทยาลัย และ

กิจกรรม เพื่อให้ค�ำปรึกษาและรายบุคคล ผ่านช่องทางเฟซบุ๊ค 

และ 4) สภาวะด้านร่างกายและอารมณ์ “กจิกรรมรูจ้กัและเข้าใจ

ตนเอง” โดยจดักจิกรรมเขียนระบายความรู้สกึผ่านกระดาษ เพือ่

พัฒนาความสามารถในการรู้จักและเข้าใจอารมณ์ของตนเอง 

โดยกระบวนการนีจ้ะน�ำไปสู่การส่งเสรมิการรบัรูส้มรรถนะแห่ง

ตนและความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์

โปรแกรมการส่งเสรมิการรบัรูส้มรรรถนะแห่งตนบนแอปพลเิคชนั 

FACEBOOK  

1)	  ประสบการณ์ท่ีประสบความส�ำเรจ็ทีก่ระท�ำด้วยตนเอง กจิกรรม 

“ร้อยลูกปัดร้อยก�ำไลสร้างพลังใจภายในตนเอง”

2)   การได้เห็นประสบการณ์ความสําเร็จของผู้อื่นหรือตัวแบบ  

“กิจกรรม Your idol”

3)	 การใช้คําพูดชักจูงโน้มน้าว  “กิจกรรม Morning text” 

4)	 สภาวะด้านร่างกายและอารมณ์ โดยจัด “กจิกรรมรูจ้กัและเข้าใจ

ตนเอง”

-	 การรับรู้สมรรถนะแห่งตน

- 	 ความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์

วิธีการดำ�เนินการวิจัย
	 การศึกษาครั้งน้ีเป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-      

experimental research) แบบสองกลุ ่มวัดก ่อนและ                 

หลังทดลอง (Two group pretest posttest design)  

โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาโปรแกรมส่งเสริมสมรรถนะแห่ง

ตนในการเรียนสาขาการพยาบาลศาสตร์ร่วมกับแอปพลิเคชัน 

Facebook 

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 1.	 ประชากร ในการวิจัยคร้ังน้ี ประชากร คือ 

นักศึกษาพยาบาลที่ก�ำลังศึกษาอยู ่ ในหลักสูตรพยาบาล 

ศาสตรบัณฑิตชั้นป ีที่  1 ป ีการศึกษา 2567 วิทยาลัย 

พยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร์จ�ำนวน 133 คน 

	 2.	 กลุ่มตัวอย่าง กลุม่ตัวอย่าง คือ นกัศึกษาพยาบาล

ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตชั้นปีที่ 1 ปี

การศึกษา 2567 จ�ำนวน 60 คน ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ท่ี

ก�ำหนดคือ

 	 เกณฑ์คัดเข้า 

	 1)	 นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในสาขาพยาบาล

ศาสตร์ 

	 2) 	มี สมาร ์ท โฟนหรือคอมพิ ว เตอร ์ที่ เข ้ าถึ ง

อินเทอร์เน็ตได้

	 3)	 มีคะแนนประเมินสมรรถนะแห่งตนและความ

พร้อมในการเรียนอยู่ในระดับคะแนนน้อยกว่าร้อยละ 60

 เกณฑ์การคัดออก คือ มีภาวะโรคทางกาย หรือจิต ที่เป็น

อุปสรรคต่อการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 การค�ำนวณขนาดกลุ ่มตัวอย่าง ใช้โปรแกรม           

G* Power 3.1 การก�ำหนดอ�ำนาจทดสอบ (β)=.80 ความเชือ่ มัน่ 

(α)= .05 และการก�ำหนดค่าอทิธพิล (effect size) ด้านเท่ากบั 

.60 ซึ่งได้มาจากงานวิจัยเรื่องประสิทธิผลของโปรแกรม         

สร้างเสริมแรงจูงใจในการลดน�้ำหนักผ่านการสื่อสารทาง

อิเล็กทรอนิกส์ในนักศึกษาพยาบาลท่ีมีภาวะอ้วน11 ได้ขนาด  

กลุ่มตัวอย่าง 19 คน แต่เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัย     

กึ่งทดลอง (quasi experimental research) ซึ่งควรมีขนาด

กลุ่มตัวอย่าง อย่างน้อย 30 ราย12 ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้      

จึงใช้กลุ ่มตัวอย่าง 30 คน ทั้งในได้จับคู ่ (match pair)              

เพศเดียวกัน อายุเท่ากัน เกรดเฉลี่ยใกล้เคียงกัน และคะแนน

การรับรู ้สมรรถนะแห่งตนใกล้เคียงกัน จากนั้นท�ำการสุ ่ม 

จับฉลากเข้ากลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม โดยก�ำหนดให้กลุ่ม 

ทดลอง จ�ำนวน 30 คน และกลุ่มเปรียบเทียบ จ�ำนวน 30 คน 

รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 60 คน
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การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่างการวิจัย 
	 โครงการวิจัยน้ีได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการ

พิจารณาจริยธรรมในคน จากคณะกรรมการจริยธรรมวิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์ รหัส PE-02-08-67 วันท่ี 23 

สิงหาคม พ.ศ 2567 ผู้วิจัยได้ชี้แจงให้กลุ่มตัวอย่างให้ทราบถึง

วตัถปุระสงค์ของการวจัิยวธีิการด�ำเนนิการวจิยัเครือ่งมอืทีใ่ช้ใน

การวจิยัและสทิธใินการเข้าร่วมโครงการวจิยัและสามารถถอนตัว

ได้ตลอดเวลาโดยไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อผลการเรียน รวมถึง

แจ้งกับกลุ่มตัวอย่างว่าข้อมูลที่ได้จะเป็นความลับและน�ำเสนอ

ผลการวิจัยในภาพรวมตลอดจนน�ำมาใช้ประโยชน์เพื่อการวิจัย

เท่าน้ันผูว้จิยัจะเกบ็รกัษาข้อมลูไว้เป็นอย่างด ีและท�ำลายข้อมลู

ทั้งหมดภายหลังจากเผยแพร่งานวิจัยเรียบร้อยแล้ว

	 เครื่องมือในการวิ จัยและคุณภาพเครื่องมือ       

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 

เครื่องมือด�ำเนินการทดลอง และ เครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ข้อมูล มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 ส่วนที่ 1 เครื่องมือที่ใช้ในการด�ำเนินการทดลอง 

ได้แก่ โปรแกรมส่งเสริมสมรรถนะแห่งตนในการเรียนสาขาการ

พยาบาลศาสตรบัณฑิตร่วมกับแอปพลิเคชั่นเฟซบุ๊ค ผู ้วิจัย       

พัฒนาขึ้นตามกรอบแนวคิดทฤษฎีความสามารถของตนเอง     

ของแบนดรูา5 ประกอบด้วย ประสบการณ์ทีป่ระสบความส�ำเรจ็

(Mastery experience) ตัวแบบหรือสัญลักษณ์ (Vicarious 

experience: Modeling) การใช้ค�ำพูดชักจูง (Verbal  

persuasion) และการกระตุ้นอารมณ์ (Emotional arousal) 

โดย กิจกรรมประกอบด้วยโปรแกรมการส่งเสริมการรับรู้สมรร

รถนะแห่งตนบนแอปพลิเคชัน FACEBOOK ได้แก่

	 1) ประสบการณ์ที่ประสบความส�ำเร็จที่กระท�ำด้วย

ตนเอง กิจกรรม “ร้อยลูกปัดร้อยก�ำไลสร้างพลังใจภายใน

ตนเอง”

	 2)	 การได้เห็นประสบการณ์ความส�ำเร็จของผู้อื่น 

หรือตัวแบบ “กิจกรรม Your idol”

	 3)	 การใช้ค�ำพูดชักจูงโน้มน้าว “กิจกรรม Morning 

text”

	 4)	 สภาวะด้านร่างกายและอารมณ์ โดยจดั “กจิกรรม

รู้จักและเข้าใจตนเอง”

	 ส่วนที่ 2 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ประกอบด้วย

	 1.	 ข ้อมูลทั่วไป ได ้แก ่ เพศ อายุ เกรดเฉลี่ย

มัธยมศึกษาตอนปลาย

	 2.	 แบบประเมินการรับรู ้สมรรถนะแห่งตนโดย          

ที่ผู ้วิจัยพัฒนาขึ้น จากการทบทวนวรรณกรรม ลักษณะข้อ

ค�ำถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั 

รวม ทั้งหมด 10 ข้อค�ำถาม คะแนนเต็ม 50 คะแนน

	 3. แบบประเมินความพร้อมในการเรียนสาขา

พยาบาลศาสตร์ โดยท่ีผู ้วิจัยพัฒนาข้ึน จากการทบทวน

วรรณกรรม ลกัษณะข้อค�ำถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating scale) 5 ระดับ รวมทั้งหมด 10 ข้อค�ำถาม คะแนนเต็ม 

50 คะแนน

	 การตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย

	 1)	 การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content 

Validity) ผู้วิจัยน�ำเครื่องมือวิจัย ได้แก่ แบบประเมินการรับรู้

สมรรถนะแห่งตน แบบประเมินความพร้อมในการเรียนสาขา

พยาบาลศาสตร์ และโปรแกรมส่งเสรมิสรรถนะแห่งตนการเรียน

สาขาพยาบาลศาสตร์ร ่วมกับแอปพลิเคชันของนักศึกษา

พยาบาลศาสตร์ เสนอขอรับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ          

3 ท่าน โดยเป็นผู้เชี่ยวชาญสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 3 ท่าน 

เพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา ส�ำนวนภาษาและ

ความเหมาะสมของโปรแกรม ความเหมาะสมระยะเวลาและ

กิจกรรม ความสอดคล้องกับการวัดตัวแปร โดยก�ำหนดระดับ

การแสดงความคดิเหน็เป็น 4 ระดบั ผูว้จิยัน�ำข้อมลูการประเมนิ

จากอาจารย์ท่ีปรึกษาวิจัยมาค�ำนวณหาค่าดัชนีความตรงตาม

เนื้อหา (Content Validity Index: CVI) โดยใช้เกณฑ์ คือ .80 

ขึ้นไป ได้ค่าดัชนีความตรงเชิงเนื้อหาของแบบประเมินการรับรู้

สมรรถนะแห่งตนและแบบประเมนิความพร้อมในการเรยีนสาขา

พยาบาลศาสตร์ เทา่กบั 1 หลังจากนั้นน�ำข้อเสนอแนะ เพิ่มเตมิ

ที่ได้มาปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์ 

	 2) 	การตรวจสอบความเ ท่ียงของ เครื่ อ งมื อ 

(Reliability) ผู้วิจัยน�ำเครื่องมือวิจัยที่ผ่านการตรวจสอบความ

ตรงตามเนื้อหาที่ได้รับการปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (try out) 

กบันกัศกึษาพยาบาลทีม่คุีณลกัษณะคล้ายคลงึกบักลุม่ตวัอย่าง

ของวิทยาลัยพยาบาบรมราชชนนี ในสถาบันการศึกษาอื่น 

จ�ำนวน 30 คน เพือ่น�ำมาหาความเชือ่มัน่ โดยหาค่าสมัประสทิธิ์

อัลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient)           

ในการตรวจสอบความเชื่อมั่นของแบบประเมินการรับรู ้

สมรรถนะแห่งตน ได้ค่า 0.89 และแบบประเมินความพร้อม      

ในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์ ได้ค่า 0.90

	 การเกบ็รวบรวมข้อมลู ผูว้จิยัด�ำเนนิการเกบ็รวบรวม

ข้อมูล ดังนี้ ภายหลังจากได้รับอนุมัติในการด�ำเนินการวิจัยจาก
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คณะกรรมการจรยิธรรมในมนุษย์ของวทิยาลยัพยาบาลบรมราช

ชนนี สุรินทร์ ขอด�ำเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมข้อมูลในการ

วจิยัถงึผู้อ�ำนวยการวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนน ีสรุนิทร์ และ

ประสานงานกับอาจารย์ที่เกี่ยวข้องในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ชี้แจงการด�ำเนินการวิจัย โดยแบ่งขั้นตอนการด�ำเนินการเป็น 3 

ขั้นตอน คือ ขั้นก่อนทดลอง ขั้นด�ำเนินการทดลอง และข้ัน

ประเมินผล โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 	 3.1	 ขั้นก่อนทดลอง เตรียมสถานที่ด�ำเนินการ

วิจัย และเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย นัดพบนักศึกษากลุ่มทดลอง

และกลุ่มเปรียบเทียบ ผู้วิจัยแนะน�ำตัว ชี้แจงวัตถุประสงค์การ

วิจัย ประโยชน์ทีไ่ด้รบัและขัน้ตอนการวจิยัหลงัจากนัน้ขอความ

ร่วมมือในการท�ำวิจัย พร้อมทั้งพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง ให้กลุ่ม

ตัวอย่างอ่านเอกสารชี้แจงการเข้าร่วมวิจัย สอบถามความ

ยินยอมในการเข้าร่วมวิจัย เปิดโอกาสให้ซักถามข้อสงสัยเมื่อ

กลุ่มตัวอย่างตอบตกลงเข้าร่วมการวิจัย ให้ลงนามในเอกสาร

ยินยอม 

	 	 3.2	 ระยะด�ำเนนิการทดลอง ผูว้จัิยเกบ็รวบรวม

ข้อมูลด้วยตนเอง ดังรายละเอียดต่อไปนี้

	 	 	 3.2.1 การด�ำเนินการในกลุ่มเปรียบเทียบ 

	 	 	 สัปดาห์ที่ 1 ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยเข้าพบ    

กลุ่มตัวอย่าง ณ ห้องเรียน ด�ำเนินการดังนี้

	 	 	 1) แนะน�ำตนเอง ชีแ้จงเก่ียวกบัวตัถปุระสงค์ 

ระยะเวลาในการวิจัย

	 	 	 2) ประเมินการรับรู้สมรรถนะแห่งตนและ

ความพร้อมในการเรียนพยาบาลศาสตรบัณฑิต และท�ำการ       

นัดพบกลุ่มตัวอย่างอีกครั้งในสัปดาห์ที่ 4 

	 	  	 3.2.2 การด�ำเนินการในกลุ่มทดลอง 

	 	 	 ผู ้วิจัยด�ำเนินการทดลอง โดยผู ้วิจัยพบ     

กลุ่มตัวอย่างทั้งหมดจ�ำนวน 3 ครั้ง ณ ห้องเรียน ใช้ระยะเวลา 

4 สัปดาห์ ซึ่งมีรายละเอียด 

	 	 	 สัปดาห์ที่ 1 (ใช้เวลา 1 ชั่วโมง) ด�ำเนินการ

ดังนี้

	 	 	 1) ผู้วิจัยพบกลุ่มตัวอย่าง แนะน�ำตนเอง 

ชี้แจงเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ ระยะเวลา

	 	 	 2) ประเมินการรับรู้สมรรถภาพแห่งตนใน

การเรียนพยาบาลศาสตรบัณฑิต และเข้าร่วมเพจ Facebook 

ด�ำเนินการตามกระบวนการของโปรแกรม 

	 	 	 1) “กจิกรรมรูจ้กัและเข้าใจตนเอง” โดยจดั

กิจกรรมเขียนระบายความรู้สึกผ่านกระดาษ เพื่อพัฒนาความ

สามารถในการรู้จักและเข้าใจอารมณ์ของตนเอง และนัดหมาย

ในการเข้าร่วมกิจกรรมครั้งที่ 2 ในสัปดาห์ต่อไป 

	 	 	 สัปดาห์ที่  2-3 เข ้าท�ำกิจกรรมในเพจ         

Facebook มีรายละเอียด ดังนี้. 1) ประสบการณ์ที่ประสบ    

ความส�ำเรจ็ทีก่ระท�ำด้วยตนเอง กจิกรรม “ร้อยลกูปัดร้อยก�ำไล

สร้างพลังใจภายในตนเอง” 2) การได้เห็นประสบการณ์ความ

สําเร็จของผู้อื่นหรือตัวแบบ “กิจกรรม Your idol” 3) การใช้

คําพูดชักจูงโน้มน้าว “กิจกรรม Morning text” 

	 	 	 สปัดาห์ที ่4 (ใช้เวลา 2 ชัว่โมง) เป็นกจิกรรม

ประเมินผล ด�ำเนินการดังนี้

 	  	 	 1) ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยพบกลุ่มตัวอย่าง   

ตามเวลาและสถานที่ที่นัดหมาย กล่าวทักทาย พูดคุยเรื่อง      

ท่ัวไป เปิดโอกาสให้ซักถามและแสดงความคิดเห็นต่อการเข้า

ร่วมกิจกรรม

	 	 	 2) แจ้งให้กลุ่มตัวอย่างทราบว่าถึงระยะ     

สิ้นสุดการวิจัย และขอความร่วมมือให้กลุ ่มตัวอย่างและ         

กลุ่มเปรียบเทียบตอบประเมินการรับรู้สมรรถนะแห่งตนและ

แบบประเมินความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์

	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 1.	 ข ้อมูลเชิงปริมาณ วิเคราะห์โดยใช้สถิติเชิง

พรรณนา ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

	 2.	 เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยการรับรู้

สมรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาล

ศาสตร์ก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบๆ โดยใช้สถิต ิ     

Paired t-test

	 3.	 เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยการรับรู้

สมรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาล

ศาสตร์หลังการทดลองใช้รูปแบบฯ โดยใช้สถิติ Independent 

-test โดยตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นในการใช้สถิตพบว่า        

ข้อมูลมีการแจกแจงปกติ

ผลการวิจัย
	 ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

เป็นเพศหญิงร้อยละ 100 ส่วนใหญ่อายุ 18 ปี คิดเป็นร้อยละ 

33.33 และ 19 ปี คิดเป็นร้อยละ 66.7 เกรดเฉลี่ยมัธยมศึกษา

ตอนปลายของกลุ ่มทดลองพบว่า ส ่วนใหญ่อยู ่ในระดับ          

เกรด 3.76–4.00 ร้อยละ 66.67 รองลงมา คือ 3.51–3.75      

ร้อยละ 23.33 และ 3.25–3.50 ร้อยละ 10 และเกรดเฉล่ีย

มัธยมศึกษาตอนปลายของกลุ่มควบคุมส่วนใหญ่ อยู่ท่ีระดับ
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เกรด 3.76–4.00 ร้อยละ 56.67 รองลงมาคือ 3.51–3.75        

ร้อยละ 26.67 และ 3.25–3.50 ร้อยละ 16.67 กลุ่มตัวอย่างทั้ง

สองกลุ่มไม่พบปัญหาสุขภาพจิต คิดเป็นร้อยละ 100 ไม่มีโรค

ประจ�ำตวั คดิเป็นร้อยละ 100 และกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ

มีความชอบในวิชาชีพพยาบาล คิดเป็นร้อยละ 96.7

ตาราง 1 ผลการเปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลีย่คะแนนการรบัรูส้มรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรยีนสาขาพยาบาล

ศาสตร์ ระหว่างก่อนและหลังการเข้าร่วมโปรแกรมส่งเสริมสมรรถนะแห่งตนบน แอปพลิเคชัน FACEBOOK (n=30) 

ตัวแปรตาม	 M	 SD	 t	 p-value

การรับรู้สมรรถนะแห่งตน				  

ก่อนการทดลอง	 31.13	 4.57	 -7.900	 .000*

หลังการทดลอง	 41.13	 6.16	 	

ความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์				  

ก่อนการทดลอง	 38.33	 4.99	 -4.895	 .000*

หลังการทดลอง	 44.90	 4.92

		

 *P<.001

	 จากตารางที ่1 ผลการเปรยีบเทยีบความแตกต่างของ

ค่าเฉลี่ยคะแนนการรับรู้สมรรถนะแห่งตนและความพร้อมใน

การเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์ระหว่างก่อนและหลงัการเข้าร่วม

โปรแกรมส ่ง เสริมสมรรถนะแห ่งตนบนแอปพลิ เคชัน  

FACEBOOK พบว่า กลุ ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉลี่ยการรับรู ้

สมรรถนะแห่งตนหลังการทดลอง (M = 41.13 , SD = 6.16) 

สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมโปรแกรม (M = 31.13 , SD = 4.57) 

และ คะแนนความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์หลัง

การทดลอง ( M = 44.90 , SD = 4.92) สูงกว่าก่อนการเข้าร่วม

โปรแกรม (M = 38.33 , SD = 4.99) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ p < .001 

ตาราง 2 ผลการเปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลีย่คะแนนการรบัรูส้มรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรยีนสาขาพยาบาล

ศาสตร์ ระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองหลังการเข้าร่วมโปรแกรมส่งเสริมสมรรถนะแห่งตนบนแอปพลิเคชัน FACEBOOK 

(n=30)

ตัวแปรตาม	 M	 SD	 t	 p-value

การรับรู้สมรรถนะแห่งตน				  

กลุ่มควบคุม	 38.27	 6.31	 1.780	 0.040*

กลุ่มทดลอง	 41.13	 6.16	 	

ความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์				  

กลุ่มควบคุม	 42.63	 5.20	 1.736	 0.044*

กลุ่มทดลอง	 44.90	 4.92	

	

 *P<.05
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	 จากตารางที ่2 ผลการเปรยีบเทยีบความแตกต่างของ

ค่าเฉล่ียคะแนนการรับรู้สมรรถนะแห่งตนและความพร้อมใน

การเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์ หลังการทดลองระหว่างกลุ่ม

ควบคุมและกลุ่มทดลอง พบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนการรับรู ้

สมรรถนะแห่งตน (กลุ่มทดลอง M = 41.13, SD = 6.16;          

กลุ่มควบคุม M= 38.27 S.D= 6.31) และค่าเฉลี่ยคะแนน         

ความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร์ สูงกว่ากลุ ่ม

ควบคุม (กลุ่มทดลอง M= 44.90, S.D= 4.92; กลุ่มควบคุม         

M= 42.63, S.D= 50.20) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ               

p < .05 

การอภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการวจิยั พบว่าค่าเฉลีย่คะแนนการรบัรูส้มรรถนะ

แห่งตนและความพร้อมในการเรียนสาขาพยาบาลศาสตร ์

ระหว่างก่อนและหลังการเข้าร่วมโปรแกรมส่งเสริมสมรรถนะ

แห่งตนบนแอปพลิเคชัน FACEBOOK สูงกว่าก่อนเข้าร่วม

โปรแกรมย่างมนียัส�ำคัญทางสถิติทีร่ะดับ p < .001 และค่าเฉลีย่

คะแนนการรับรู้สมรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรียน

สาขาพยาบาลศาสตร์ กลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่าง        

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ p < .05 

	 จากผลการวิจัยสามารถอภิปรายได้ว่าโปรแกรม 

ที่ผู ้วิจัยพัฒนาขึ้นโดยประยุกต์แนวคิดทฤษฎีความสามารถ      

ของตนเอง (self-efficacy theory) ของ แบนดูรา5 สามารถ    

ส่งเสริมสมรรถนะแห่งตนได้ อธิบายเมื่อกลุ่มตัวอย่างได้รับ     

การพัฒนาตามกระบวนการภายใต้การสร้างประสบการณ์          

ที่ประสบความส�ำเร็จ (Mastery experience) ตัวแบบ           

หรือสญัลักษณ์ (Vicarious experience: Modeling) การใช้ค�ำ

พดูชักจงู (Verbal persuasion) และการกระตุ้นอารมณ์ (Emo-

tional arousal) โดย กจิกรรมประกอบด้วย การจัดประสบการณ์

ที่ประสบความส�ำเร็จที่กระท�ำด้วยตนเอง โดยการน�ำกิจกรรม

ร้อยก�ำไลลูกปัด มาเป็นสื่อกลางเพื่อสร้างความรู้สึกภูมิใจในผล

งานที่สร้างขึ้นด้วยตนเอง พร้อมการเปิดเพลงฟังผ่อนคลายเปิด

โอกาสให้กลุ่มตัวอย่างเลือกเพลงตามใจชอบและให้เล่าถึงสิ่งที่

ตนเองได้ท�ำได้ดีในชีวิตที่ผ่านมาซึ่งเป็นประสบการณ์ที่รู ้สึก       

ภาคภูมิใจ สื่อสารผ่านการเขียนเล่าเรื่องในระหว่างท�ำกิจกรรม

ร้อยก�ำไลลกูปัด นอกจากนีก้ารได้เหน็ประสบการณ์ความส�ำเรจ็

ของผู้อื่นหรือตัวแบบจากกิจกรรม Your idol อีกทั้งยังมีการใช้

ค�ำพูดชักจูงโน้มน้าวผ่านกิจกรรม Morning text เพื่อสร้างแรง

จูงใจในการเรียนและการใช้ชีวิต ในวิทยาลัยฯ โดยส่งข้อความ

เชงิบวกผ่านช่องบรอดแคสต์ โดยเป็นเนือ้หาข้อความสัน้ ๆ  เพลง

หรือโพสต์ต่าง ๆ วันละ 1 ครั้ง เพื่อให้ก�ำลังใจในการเรียน การ

ใช้ชวีติภายในรัว้วทิยาลยั เพือ่สร้างพลงับวก ส่งเสรมิให้มใีนการ

เริ่มวันใหม่ได้สอดคล้องกับการศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรม

ส่งเสรมิสมรรถนะแห่งตนในการตรวจเต้านมด้วยตนเองร่วมกบั

แอปพลเิคชนัไลน์ของนกัศกึษาพยาบาล วทิยาลยัพยาบาลบรม

ราชชนนี จังหวัดสุรินทร์13 ผลการศึกษาพบว่าคะแนนความรู้

เรือ่งมะเรง็เต้านมและการตรวจเต้านมด้วยตนเอง การรบัรู้ความ

สามารถในการตรวจเต้านมด้วยตนเอง และพฤตกิรรมการตรวจ

เต้านมด้วยตนเองของนกัศกึษาพยาบาลหลงัการทดลองสงูกว่า

ก่อนการทดลอง และสูงกว่ากลุ่มเปรียบเทียบอย่างมีนัยส�ำคัญ        

ทางสถิติท่ีระดับ .05 และการศึกษาผลของการใช้โมบาย 

แอปพลิเคชันเพื่อการจัดการการดูแลเด็กโรคจมูกอักเสบ         

จากภูมิแพ้ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ที่พบว่า หลังการ

ทดลองกลุม่ทดลองมคีะแนนเฉลีย่สมรรถนะแห่งตนสงูกว่าก่อน

การทดลอง และสูงกว่ากลุ่มเปรียบเทียบอย่างมีนัยส�ำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .001 และบิดามารดากลุ่มทดลอง มีความพึงพอใจ

การใช้งานอยู่ในระดับมากที่สุด14 

	 ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่า โปรแกรมส่งเสริมสมรรถนะ    

แห่งตนบนแอปพลิเคชัน FACEBOOK สามารถส่งเสริม 

ให้เกิดการรับรู้สมรรถนะแห่งตนและความพร้อมในการเรียน

สาขาพยาบาลศาสตร์ สอดคล้องกับวิถีช่วงวัยและเป็นกลไก      

ในการช่วยสนับสนุนให้นักศึกษาพยาบาลก้าวข้ามปัญหา

อุปสรรคระหว่างการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะที่ได้จากการท�ำวิจัย

	 น�ำไปประยุกต์ใช ้กับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์           

ชั้นปีที่1 ในปีการศึกษาต่อไป หรือขยายผลสู่นักศึกษากลุ่มอื่นๆ 

	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยในครั้งต่อไป

	 ควรมีการติดตามผลในระยะหลังการเข ้าร ่วม

โปรแกรม 3 เดือน 6 เดือน และ 1 ปี เพื่อศึกษาประสิทธิภาพ

ของโปรแกรมในระยะยาว 
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