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บทคัดย่อ
	 การวิจัยกึ่งทดลองนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวัยระหว่าง

กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง และศึกษาความพึงพอใจต่อการใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร กลุ่มตัวอย่าง

ได้แก่ ผู้ดูแลเด็กและเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ที่เข้ารับการศึกษาที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จังหวัดเพชรบุรี โดยแบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 25 

คน และกลุ่มควบคุม 25 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป 2) แบบประเมินพัฒนาการด้าน

ความคิดเชิงบริหาร (MU.EF-101) 3) แบบทดสอบวัดคะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย และ 4) แบบประเมินความ

พึงพอใจต่อการใช้นวัตกรรม วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที

	 ผลการวิจัยพบว่า 1) ภายหลังการทดลอง กลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยคะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารสูงกว่ากลุ่มควบคุมและ

ก่อนทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (t = 2.513, p < .01) มีค่าเฉลี่ยแบบประเมินพัฒนาการด้านความคิดเชิงบริหารสูงกว่ากลุ่ม

ควบคุมและก่อนทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (t = 5.068, p < .01) และ 2) ด้านความพึงพอใจ พบว่าผู้ดูแลเด็กและผู้ปกครอง

มีความพึงพอใจต่อการใช้นวัตกรรมอยู่ในระดับมาก (Mean = 4.15, SD = 0.37) ข้อเสนอแนะจากการวิจัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควร
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บทนำ�
	 ทักษะการคิดเชิงบริหาร (Executive Functions: 

EF) มีบทบาทส�ำคัญอย่างยิ่งต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

(อายุ 2-6 ปี) โดยเป็นพื้นฐานส�ำคัญที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จ            

ในด้านต่างๆ ของชีวิต ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เนื่องจาก 

EF เป็นรากฐานของการเรียนรู ้และพัฒนาการด้านอื่น ๆ1  

ซ่ึงมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส�ำคัญกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ในวชิาคณติศาสตร์และการรูห้นงัสอืของเดก็ปฐมวยั เดก็ทีม่ ีEF 

ดีจะสามารถจดจ่อกับบทเรียน จัดการข้อมูล และแก้ปัญหาได้

อย่างมีประสิทธิภาพ2 นอกจากน้ี EF ยังช่วยในการควบคุม

อารมณ์และพฤติกรรม ท�ำให้เด็กสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพ

แวดล้อมทางสังคมได้ดี3 ลดปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์4

	 จากผลส�ำรวจการพัฒนาด้าน EF ในเด็กไทยอายุ         

2-6 ป ี พบว่ามีคะแนนการคิดเชิงบริหารต�่ำกว ่าเกณฑ ์ 

ร้อยละ 28.32 หรือประมาณ 1 ใน 3 ของเด็กไทย5 ซึ่งในช่วง

ปฐมวัย น้ี เป ็นวัยที่ สมองมีการพัฒนาและเจริญเ ติบโต 

อย่างรวดเร็วมากที่สุด โดยเฉพาะการท�ำงานของสมองส่วน 

Prefrontal Cortical Area ที่ช ่วยส่งเสริมด้านการคิด 

การวางแผนจัดล�ำดับการท�ำงาน การควบคุมอารมณ์ และ

พฤติกรรม6,7 การส่งเสริมด้านการคิดและการลงมือท�ำจะช่วย

พัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีส�ำคัญทั้ง 5 ด้าน ได้แก่  

1) ความจ�ำขณะท�ำงาน (working memory) 2) การยับยั้ง 

(inhibit) 3) การปรับเปลี่ยน (shift) 4) การควบคุมอารมณ ์

(emotional control) และ 5) การวางแผน/จัดระบบ 

(plan/organize)

	 การวิจัยน้ีได้น�ำแนวคิดทฤษฎีการสอนแบบค้นพบ 

ของบรุนเนอร์ (Bruner)8 และทฤษฎีแรงสนับสนุนทางสังคม 

ของเฮาส์ (House)9 มาบูรณาการเพื่อพัฒนานวัตกรรม 

กล่องฝึกสมองการเรียนรู้ส�ำหรับเด็กปฐมวัย โดยประยุกต์ใช ้      

ขั้นตอนการเรียนรู้ของบรุนเนอร์ 3 ขั้น ได้แก่ 1) การเรียนรู้ด้วย

การกระท�ำผ่านกิจกรรมการเล่นสร้างสรรค์และการเลียนแบบ 

2) การเรียนรู ้ด ้วยประสาทสัมผัสผ่านการท�ำกิจกรรมกับ

นวัตกรรมกล่องฝึกสมอง และ 3) การเรียนรู้ผ่านสัญลักษณ ์       

และสีสันท่ีหลากหลายในแต่ละกิจกรรมผสานกับแนวคิดการ

สนับสนุนทางสังคมของเฮาส์ใน 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านอารมณ์ 

ผ่านการจัดกิจกรรมร่วมกับผู้ดูแล 2) ด้านวัตถุสิ่งของ ผ่านการ

ใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมอง 3) ด้านข้อมูลข่าวสาร ผ่านการให้

ความรู้แก่ผู้ปกครอง และ 4) ด้านการประเมิน ผ่านการรับฟัง

Abstract
	 This quasi-experimental research aimed to compare the mean scores of executive function skills 

between the control and experimental groups of early childhood students and to study the satisfaction towards 

the Brain Training Box Innovation: Executive Function Challenge. The sample consisted of caregivers and  

early childhood students (aged 3-5 years) studying at Child Development Centers in Phetchaburi Province, 

divided into an experimental group (n=25) and a control group (n=25). The research instruments comprised: 

1) a demographic questionnaire, and the Executive Function Development Assessment (MU.EF-101),  

2) an executive function skills test for early childhood students, and 4) a satisfaction assessment form.  

Data were analyzed using mean, standard deviation, and t-test. 

	 The results showed that 1) after the experiment, the experimental group had significantly higher mean 

scores of executive function skills than the control group and their pre-test scores (t = 2.513, p < .01), and  

2) significantly higher mean scores on the executive function development assessment than the control 

group and their pre-test scores (t = 5.068, p < .01), 3) Regarding satisfaction, caregivers and parents  

reported high satisfaction with the innovation (M = 4.15, SD = 0.37) Research recommendations suggest that 

Child Development Centers should implement the Brain Training Box Innovation to develop executive function 

skills in early childhood students, parents can use this innovation for executive function skills training at home, 

and training should be provided to teachers and caregivers on the effective use of this innovation.

Keywords: Brain Training Box Innovation, Executive Function Skills, Early Childhood
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ความคิดเห็นจากผู้ปกครอง

	 ในการศกึษาครัง้นี ้ผูว้จิยัได้พฒันาต่อยอดนวตักรรม

กล่องฝึกสมอง “ชุดฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร”        

จากรถเข็นมหัศจรรย์แสนสนุก10 โดยปรับเปลี่ยนรูปแบบให้อยู่

ในลักษณะสมุดที่มีน�้ำหนักเบาและพกพาสะดวก ประกอบด้วย

เกมการเล่น 5 ชนิด ได้แก่ 1) เกมต่อบล็อกไม้ 2) การ์ดเกม          

3) เรขาคณิตหรรษา 4) ลองทายดูซิ และ 5) นิทานมหาสนุก        

ซ่ึงออกแบบมาเพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารท้ัง 5 ด้าน

อย่างครอบคลุม

วัตถุประสงค์การวิจัย
	 1. 	เพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนทักษะ         

การคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวัยระหว่างกลุ ่มควบคุมและ           

กลุ่มทดลองหลังการใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมอง “ชุดฝึกสมอง 

ประลองความคิดเชิงบริหาร”

	 2.	 เพือ่ประเมินความพงึพอใจของผูด้แูลเดก็ปฐมวยั

ต่อการใช้นวตักรรมกล่องฝึกสมอง “ชดุฝึกสมอง ประลองความ

คิดเชิงบริหาร”

สมมติฐานการวิจัย
	 1.	 เด็กปฐมวยัในกลุม่ทดลองทีไ่ด้รบัการจดักจิกรรม

ด้วยนวัตกรรมกล่องฝึกสมอง “ชุดฝึกสมอง ประลองความคิด

เชิงบริหาร” มีค่าเฉลี่ยคะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารสูงกว่า

กลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดกิจกรรมแบบปกติ

	 2.	 ผู ้ ดูแลเด็กปฐมวัยมีความพึงพอใจต่อการใช้

นวัตกรรมกล่องฝึกสมอง “ชุดฝึกสมอง ประลองความคิดเชิง

บริหาร” อยู่ในระดับมาก

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้น�ำแนวคิดจากทฤษฎ ี          

สองทฤษฎีมาประยุกต์ใช้ ได้แก่ ทฤษฎีการเรียนรู้แบบค้นพบ       

ของบรุนเนอร์8 และทฤษฎีการสนับสนุนทางสังคม9 ทฤษฎี         

การเรียนรู้แบบค้นพบของบรนุเนอร์แบ่งการเรยีนรูเ้ป็น 3 ขัน้ตอน 

คือ 1) การเรียนรู้ผ่านการกระท�ำ 2) การเรียนรู้ผ่านการทดลอง

และจินตนาการ และ 3) การเรียนรู้ผ่านสัญลักษณ์ ส่วนทฤษฎี

การสนับสนุนทางสังคมแบ่งประเภทของการสนับสนุนเป็น            

4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านอารมณ์ 2) ด้านข้อมูลข่าวสาร 3) ด้าน

ทรัพยากร และ 4) ด้านการประเมินผล

	 ผู ้วิจัยได้น�ำทฤษฎีทั้งสองมาใช้ในการออกแบบ

กิจกรรมโดยใช ้นวัตกรรมกล่องฝ ึกสมอง “ชุดฝึกสมอง  

ประลองความคิดเชิงบริหาร” เพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิง

บริหารในเด็กปฐมวัย ผู ้วิจัยได้ให้ผู ้ดูแลมีส่วนร่วมในการ

สนับสนุนท้ัง 4 ด้านตามทฤษฎี และมีการติดตามประเมินผล

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ ซึ่งเป็นระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม11

วิธีดำ�เนินการวิจัย
	 ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผู ้ดูแลเด็กและ         

เด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ที่เข้ารับการศึกษาในศูนย์พัฒนา           

เด็กเล็กจังหวัดเพชรบุรี กลุ ่มตัวอย่างประกอบด้วยผู้ดูแล           

และเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ท่ีได้จากการสุ ่มอย่างง่าย  

แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มทดลองเป็นผู้ดูแลและเด็กปฐมวัย

จากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต�ำบลธงชัย (วัดบุญทวี) จังหวัดเพชรบุรี 

จ�ำนวน 25 คู ่ และกลุ่มควบคุมเป็นผู ้ดูแลและเด็กปฐมวัย            

จากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองเพชรบุรี ศูนย์วัดโคก 

จ�ำนวน 25 คู่

	 การค�ำนวณขนาดกลุ ่มตัวอย ่างใช ้ โปรแกรม 

G*power โดยก�ำหนดการทดสอบ t-test แบบวัดค่าเฉลี่ยสอง

กลุ่มที่เป็นอิสระต่อกัน ก�ำหนด Effect Size 0.8711, α Error 

Probability .05 และ β Error Probability 0.80 ได้ค่าอ�ำนาจ

การทดสอบตามความเป็นจริง (Actual Power of Analysis) 

เท่ากับ 0.8 ผลการค�ำนวณได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างกลุ่มละ 23 คู่ 

และเพ่ือป้องกันการสูญหายและความไม่สมบูรณ์ของข้อมูล        

จึงเพิ่มกลุ่มตัวอย่างอีกร้อยละ 1012 ท�ำให้ได้กลุ ่มตัวอย่าง        

กลุ่มละ 25 คู่ รวมทั้งสิ้น 50 คู่

	 การศึกษาครั้งนี้มีเกณฑ์การคัดเข้า (Inclusion           

Criteria) ได้แก่ 1) เป็นผู้ดูแลเด็กปฐมวัยที่เรียนในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 2) เป็นผู้ดูแลหลักและอยู่กับเด็กอย่างน้อย 6 เดือนขึ้น

ไป และ 3) อ่านและเขียนภาษาไทยได้ ส่วนเกณฑ์การคัดออก 

(Exclusion Criteria) ได้แก่ 1) ผู้ดูแลเด็กย้ายภูมิล�ำเนา และ   

2) ผู้ดูแลเด็กมีปัญหาสุขภาพที่ส่งผลกระทบต่อการส่งเสริม

พัฒนาการเด็ก เช่น อุบัติเหตุท�ำให้เกิดความพิการ โรคเรื้อรังที่

จะต้องมีการรักษายาวนานระหว่างการศึกษาวิจัย

การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่างการวิจัย
	 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ผ ่านการพิจารณาจากคณะ

กรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของวิทยาลัยพยาบาล

พระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี (PCKCN REC 25/2566)  
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ลงวันที่ 20 กันยายน 2566 ผู ้วิจัยอธิบายวัตถุประสงค ์ 

ขั้นตอนการวิจัย และการเก็บรักษาข้อมูลที่เป็นความลับ 

ให้ผู ้ปกครองทราบ โดยข้อมูลจะถูกเก็บรักษาไว้เป็นระยะ         

เวลา 1 ปีภายหลังการวิจัยเสร็จสิ้น และจะถูกท�ำลายด้วย       

เครื่องท�ำลายเอกสารเพื่อรักษาความลับของผู ้ ให ้ข ้อมูล 

ผู ้วิจัยชี้แจงสิทธิ์ของผู ้ให้ข้อมูลว่าสามารถถอนตัวออกจาก          

การวิจัยได้ตลอดเวลาโดยไม่ต้องให้เหตุผลและไม่มีผลกระทบ

ใดๆ การอภิปรายหรือการเผยแพร่ข้อมูลจะน�ำเสนอในภาพ 

รวมและเชิงวิชาการโดยไม่เปิดเผยชื่อและข้อมูลส่วนบุคคล          

ซึ่งจะไม่ส่งผลกระทบใดๆ ที่เสียหายต่อผู้ให้ข้อมูล ทั้งนี้เพื่อ

ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการส่งเสริมพัฒนาการ และ         

ภายหลังการทดลองหากพบว่านวัตกรรมกล่องฝึกสมองมี

ประสิทธิผลดี กลุ่มควบคุมจะได้รับนวัตกรรมกล่องฝึกสมอง

ประลองความคิดเชิงบริหารเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิง 

บริหารเช่นเดียวกับกลุ่มทดลอง

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และคุณภาพของเครื่องมือ
	 เครื่องมือในการวิจัย 2 ประเภท 

	 1)	 เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ นวัตกรรม

กล่องฝึกสมองประลองความคิดเชิงบริหาร ซึ่งออกแบบมา          

เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวัย 

	 2)	 เครื่องมือที่ใช ้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่ง

ประกอบด้วย 4 ส่วนหลัก

	 ส่วนที ่1 เป็นแบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป ประกอบด้วย

ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยได้รับการตรวจสอบ

ความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้เชี่ยวชาญ 

	 ส่วนที่ 2 เป็นแบบทดสอบวัดคะแนนทักษะการคิด

เชิงบริหารของเด็กอายุ 3-5 ปี ประกอบด้วยข้อค�ำถาม 12 ข้อ 

ซ่ึงผ่านการตรวจสอบคุณภาพทั้งด้านความตรงเชิงเนื้อหาจาก      

ผู้เชี่ยวชาญ

	 ส่วนที่ 3 เป็นแบบประเมินพัฒนาการด้านความคิด

เชิงบริหาร (MU.EF-101)6 ส�ำหรับผู ้ปกครองหรือผู ้ดูแล               

เด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ปี ใช้ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมเด็ก

ในระยะ 3 เดือนที่ผ่านมา ประกอบด้วยข้อค�ำถาม 32 ข้อ           

แบ่งเป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการยับยั้งพฤติกรรม (10 ข้อ)            

ด้านการยืดหยุ่นทางความคิด (5 ข้อ) ด้านการควบคุมอารมณ์ 

(5 ข้อ) ด้านความจ�ำขณะท�ำงาน (6 ข้อ) และด้านการวางแผน

จัดการ (6 ข้อ) โดยมีเกณฑ์การแปลผลคะแนนแต่ละด้านตั้งแต่

ระดับดีมาก (T > 60) จนถึงระดับควรปรับปรุง (T < 40)

	 ส่วนที่ 4 เป็นแบบประเมินความพึงพอใจของผู้ดูแล

เด็กต่อการใช้นวัตกรรม ประกอบด้วยข้อค�ำถาม 8 ข้อ ซึ่งได้รับ

การตรวจสอบทั้งความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้เชี่ยวชาญ

	 ในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือท้ังหมด  

ได้รับการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ประกอบด้วย              

ผู้เช่ียวชาญด้านเด็ก 2 ท่าน ได้แก่ กุมารแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ         

ด้านพัฒนาการเด็ก และพยาบาลวิชาชีพช�ำนาญการด้านเด็ก 

และผู ้เช่ียวชาญด้านจิตเวช 1 ท่าน คือจิตแพทย์เด็กและ 

วยัรุน่ ทัง้นี ้แบบประเมนิส่วนที ่2-3 เป็นแบบประเมนิมาตรฐาน

ที่มีการใช้อย่างแพร่หลาย4 และได้รับการตรวจสอบคุณภาพ  

จากผู้เช่ียวชาญข้างต้นเพื่อความเหมาะสมในการน�ำมาใช้กับ

กลุ่มตัวอย่าง

ผลการวิจัย
	 1.	 ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง

	 เด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ปี ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มตัวอย่าง

เด็กเพศหญิง (ร้อยละ 52) ที่มีอายุระหว่าง 2 ปี - 3 ปี 11 เดือน 

(ร้อยละ 48) ระดับการศึกษาของผู ้ปกครองต�่ำกว่าระดับ 

ปริญญาตรี (ร้อยละ 64) มีอาชีพท�ำงานนอกบ้าน (ร้อยละ 68) 

สภาพสมรสอยู ่ด ้วยกัน (ร้อยละ 78) ลักษณะครอบครัว 

อยู่ร่วมกันกับพ่อและแม่ (ร้อยละ 60) รายได้ของครอบครัวอยู่

ในช่วง 10,001-15,000 บาท (ร้อยละ 30) ผู้ปกครองมีบุตร

ทั้งหมดจ�ำนวน 2 คน (ร้อยละ 60) มีผู้ดูแลหลักเป็นพ่อและแม่  

(ร้อยละ 80) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานในแต่ละด้าน          

ระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองไม่มีความแตกต่างกัน       

ก่อนเข้าร่วมโปรแกรม 

	 2.	 คะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย 

3-5 ปี 
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	 จากตารางที่ 1 เด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ปี มีค่าเฉลี่ยคะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารของกลุ่มทดลองหลังใช้นวัตกรรมกล่อง

ฝึกสมองกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร มีการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารดีกว่ากลุ่มควบคุม และดีกว่ากลุ่มทดลอง

ก่อนใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ( t = 2.513 , p < 0.01 ) 

	 3.	 พัฒนาการด้านความคิดเชิงบริหาร (MU.EF-101) ในเด็กอายุ 3-5 ปี

ตาราง 1 การเปรียบเทียบคะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย 3-5 ปี ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังใช้

นวัตกรรมกล่องฝึกสมองกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร

	 กลุ่มทดลอง	 กลุ่มควบคุม	 t	 p-value

	 (N = 25)	  (N = 25)	

	 Mean	 SD	 Mean	 SD
		

ค่าเฉลี่ย

	 ก่อนเข้าร่วมโปรแกรม	 5.86	 .540	 5.78	 .722	 .389	 .69ns

	 หลังเข้าร่วมโปรแกรม	 6.73	 .386	 6.38	 .446	 2.513	 .01**

** < .01

ตาราง 2 การเปรียบเทียบแบบประเมินพัฒนาการด้านความคิดเชิงบริหาร (MU.EF-101) ในเด็กอายุ 3-5 ปี ของกลุ่มทดลองและ

กลุ่มควบคุม ก่อนและหลังใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมอง

	 กลุ่มทดลอง	 กลุ่มควบคุม	 t	 p-value

	 (N = 25)	 (N = 25)	

	 Mean	 SD	 Mean	 SD
		

ค่าเฉลี่ย

	 ก่อนเข้าร่วมโปรแกรม	 17.56	 1.792	 17.43	 1.760	 .140	 .89ns

	 หลังเข้าร่วมโปรแกรม	 21.96	 1.837	 18.47	 1.702	 5.068	 .000***

*** < .001

	 จากตารางที่ 2 เด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ปี ค่าเฉลี่ยแบบประเมินพัฒนาการด้านความคิดเชิงบริหาร (MU.EF-101) ใน กลุ่ม

ทดลองหลังใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมองกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร มีการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารดีกว่ากลุ่ม

ควบคุม และดีกว่ากลุ่มทดลองก่อนใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (t = 5.068 , p < .001) 

	 4. แบบประเมินของผู้ดูแลต่อความพึงพอใจนวัตกรรมกล่องฝึกสมองกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร

ตาราง 3 ระดับความพึ่งพอใจต่อนวัตกรรมกล่องฝึกสมองกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร

	 รายการ	 Mean	 SD	 ระดับความพึงพอใจ

ด้านการใช้งาน

1.	 ขนาดของชิ้นงานนวัตกรรมกล่องฝึกสมองมีความเหมาะสม	 3.96	 0.77	 มาก

2.	 น�้ำหนักของชิ้นงานนวัตกรรมกล่องฝึกสมองมีความเหมาะสม	 4.27	 0.72	 มาก

3.	 รูปร่างมีความเหมาะสมส�ำหรับการเล่น	 4.38	 0.69	 มาก

4.	 ด้านสีสันมีความเหมาะสมในการเล่นและดึงดูดความสนใจของเด็ก	 4.19	 0.69	 มาก
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ตาราง 3 ระดับความพึ่งพอใจต่อนวัตกรรมกล่องฝึกสมองกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร (ต่อ)

	 รายการ	 Mean	 SD	 ระดับความพึงพอใจ

ด้านการน�ำไปใช้

5.	 นวัตกรรมกล่องฝึกสมองช่วยให้สามารถส่งเสริมพฤติกรรมการ	 4.00	 0.85	 มาก

	 ใช้ความคิดเชิงบริหารของเด็กได้มากขึ้น	

6.	 นวัตกรรมกล่องฝึกสมองช่วยให้ท่านสามารถน�ำความรู้ไปใช้	 4.15	 0.61	 มาก

	 ในการส่งเสริมพัฒนาการความคิดเชิงบริหารของเด็กได้เพิ่มมากขึ้น	

7.	 นวัตกรรมกล่องฝึกสมองช่วยให้ท่านปรับเปลี่ยนพฤติกรรม	 4.08	 0.69	 มาก

	 การส่งเสริมความสามารถในการใช้ความคิดเชิงบริหารของเด็กไปในทางที่ดีขึ้น	

8.	 นวัตกรรมกล่องฝึกสมองช่วยให้ท่านสามารถรับรู้เกี่ยวกับ	 4.15	 0.73	 มาก

	 การพัฒนาการความคิดเชิงบริหารของเด็กเพิ่มมากขึ้น
	

	 รวม 	 4.15	 0.37	 มาก

	 จากตารางที่ 3 การประเมินของผู ้ดูแลเด็กต่อ          

ความพึงพอใจนวัตกรรมกล ่องฝ ึกสมองกล ่องฝ ึกสมอง  

ประลองความคดิเชิงบรหิารเพือ่ส่งเสริมการพฒันาทักษะการคดิ

เชงิบริหารในเดก็ปฐมวยั อยูใ่นระดับมากทกุข้อ (Mean = 4.15, 

SD = 0.37) ซึ่งข้อที่มีคะแนนสูงสุด คือ มีรูปร่างมีความเหมาะสม

ส�ำหรับการเล่นในระดับมาก (Mean = 4.38 , SD = 0.69)        

รองลงมาคือ น�้ำหนักของช้ินงานนวัตกรรมกล่องฝึกสมอง              

มีความเหมาะสมในระดับมาก (Mean = 4.27, SD = 0.72)  

และข้อที่มีคะแนนน้อยท่ีสุดคือ ขนาดของชิ้นงานนวัตกรรม

กล่องฝึกสมองมีความเหมาะสมในระดับมาก (Mean = 3.96, 

SD = 0.77) 

การอภิปรายผลการวิจัย
	 1.	 หลังการใช ้นวัตกรรมกล่องฝ ึกสมองกล่อง 

ฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหารเพื่อส่งเสริมการพัฒนา

ทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวัย กลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ย

คะแนนทักษะการคิดเชิงบริหารสูงกว่ากลุ่มควบคุม และก่อน

ทดลองใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 (t = 2.513 , p < 0.01) และกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ย

แบบประเมนิพฒันาด้านความคดิเชงิบรหิารสงูกว่ากลุ่มควบคมุ 

และก่อนทดลองใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมอง อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 (t = 5.068 , p < 0.01) ผลการวิจัยนี้

สอดคล้องกับการศึกษาผลของกิจกรรมการเต้นสร้างสรรค์ที่มี

ต่อทกัษะการคดิเชงิบรหิารในเด็กปฐมวยั พบว่าการเล่นเกมการ

ศึกษาช่วยพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะด้านความจ�ำขณะท�ำงาน       

และการยับยั้งชั่งใจ13 นอกจากนี้ งานวิจัยเรื่องการส่งเสริม         

องค์ความรูแ้ละการจดักจิกรรมส่งเสริมทกัษะการคิดเชงิบรหิาร

เดก็ปฐมวยั แสดงให้เหน็ว่าการใช้เกมและกจิกรรมท่ีหลากหลาย

ช่วยกระตุ้นการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร ได้ดีกว่าการใช้

กิจกรรมแบบเดิม ๆ14 

	 การที่ผลการวิจัยเป็นเช่นนี้อธิบายได้ตามแนวคิด       

การเรียนรู้ของ บรุนเนอร์ท่ีเน้น 3 ข้ันตอน คือ การเรียนรู้           

ด้วยการกระท�ำ  การเรียนรู ้ด้วยการลองดูและจินตนาการ  

และการเรียนรู้โดยการใช้สัญลักษณ์8 ผ่านกิจกรรมส่งเสริม         

การคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย ได้แก่ 1) เกมส์ต่อบล็อกไม ้        

2) การ์ดเกมส์ 3) เรขาคณติหรรษา 4) ลองทายดซู ิและ 5) นทิาน

มหาสนุก จากการใช้นวัตกรรมกล่องฝึกสมองกล่องฝึกสมอง 

ประลองความคิดเชิงบริหาร ซ่ึงเป็นนวัตกรรมกล่องฝึกสมอง        

ที่เป็นแรงสนับสนุนทางสังคมตามแนวคิดของเฮ้าส์9 รวมถึง

ให้การให้ความรู้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับพัฒนาการที่สมวัย และ

ความส�ำคัญเกี่ยวกับการพัฒนาด้านทักษะการคิดเชิงบริหาร         

ในเด็กปฐมวัยกับผู้ดูแล และผู้ปกครอง นอกจากนี้มีการติดตาม

ให้ผู้ดูแลเด็กได้ส่งผลเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร         

ทกุ 1 สปัดาห์ในระยะเวลา 6 สปัดาห์11 ส่งเสรมิการพัฒนาทักษะ

การคดิเชิงบรหิารในเดก็ปฐมวยัได้ดขีึน้ สอดคล้องกบัการศกึษา

ที่ใช้แผนการจัดประสบการณ์กิจกรรมเกมการศึกษา จ�ำนวน           

25 แผน ในระยะเวลา 5 สปัดาห์ สปัดาห์ละ 5 วนั ซึง่เป็นเนือ้หา
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ทีส่อดคล้องกบัหลกัสตูรการศึกษาปฐมวัย 2560 และสอดคล้อง

กับงานวิจัยการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

ทักษะสมอง EF ของเด็กปฐมวัยโดยใช้กิจกรรมการเล่นละคร

และบทบาทสมมติ ที่พบว่าจัดกิจกรรมตามแนวคิดของ 

บรุนเนอร์ช่วยพัฒนาทักษะการคิดของเด็กปฐมวัยได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ15

	 2.	 ความพึงพอใจของผู ้ดูแลในการใช้นวัตกรรม   

กล่องฝึกสมองกล่องฝึกสมอง ประลองความคิดเชิงบริหาร          

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวัย

โดยรวมอยู่ในระดับมากทุกข้อ (Mean = 4.15, SD = 0.37)      

โดยข้อทีม่คีวามพงึพอใจมากทีส่ดุ คอื มรีปูร่างมคีวามเหมาะสม

ส�ำหรับการเล่นในระดับมาก (Mean = 4.38, SD = 0.69)          

รองลงมาคือ น�้ำหนักของช้ินงานนวัตกรรมกล่องฝึกสมอง              

มีความเหมาะสมในระดับมาก (Mean = 4.27, SD = 0.72) 

สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่องผลของโปรแกรมการส่งเสริม

พฤติกรรมการจัดกิจกรรมของผู้ปกครองต่อทักษะการคิดเชิง

บรหิารของเดก็ก่อนวัยเรยีน พบว่าการมส่ีวนร่วมของผูป้กครอง

ในการใช้สื่อและนวัตกรรมที่มีการออกแบบให้เหมาะสมกับ       

การใช้งานจริง ส่งผลให้เกิดความพึงพอใจในระดับสูงและ           

เกิดความต่อเน่ืองในการใช้งาน16 และข้อค้นพบจากการ

สัมภาษณ์เชิงคุณภาพที่ว่านวัตกรรมกล่องฝึกสมองสามารถ        

พกพาได ้สะดวกและง ่ายต ่อการใช ้งานนอกสถานที่นั้น  

สอดคล้องกับนวัตกรรมกระเป๋าฝึกทักษะการเรียนรู้ต่อการ

พฒันาการเดก็ปฐมวยั ทีพ่บว่าปัจจยัด้านความสะดวกในการใช้

งานเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการน�ำนวัตกรรม

ไปใช้ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย11

ข้อเสนอแนะที่ได้จากการทำ�วิจัย
	 1.	 จากผลการวิจัยพบว่านวัตกรรมกล่องฝึกสมอง

ช่วยพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวัยได้อย่างมี

ประสทิธผิล จึงควรขยายการน�ำไปใช้ในโรงเรยีนและโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพระดับต�ำบล เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา

ทักษะการคิดเชิงบริหารอย่างทั่วถึง 

	 2.	 จากผลการใช้นวัตกรรมท่ีประสบความส�ำเร็จ  

ควรมีการพัฒนาและอบรมบุคลากรทีมสุขภาพและครูให้

สามารถใช้และต่อยอดนวัตกรรมกล่องฝึกสมอง เพื่อให้เกิด     

ความยั่งยืนในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร          

ในเด็ก

ข้อเสนอแนะในการทำ�งานวิจัยในครั้งต่อไป
	 1.	 การศกึษาติดตามผลในระยะยาว 12-18 สปัดาห์ 

เพื่อประเมินความคงทนและความต่อเนื่องของพัฒนาการ          

ด้านการคิดเชิงบริหาร

	 2.	 การศกึษาเปรยีบเทียบประสทิธผิลของนวตักรรม

ในกลุ่มเด็กที่มีบริบทแตกต่างกัน เพื่อทดสอบความเหมาะสม

ของนวัตกรรมในการใช้กับเด็กกลุ่มต่างๆ
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