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บทคัดย่อ
	 การวจิยักึง่ทดลอง แบบกลุม่เดียววดัก่อนและหลงัการทดลอง มวัีตถุประสงค์เพ่ือเปรียบเทยีบสมรรถนะด้านการพยาบาล

ผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดันของพยาบาลวิชาชีพ 3 ด้านคือ1) ด้านความรู้ 2) ด้านทักษะ และ3) ด้านเจตคติ 

โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ กลุม่ตัวอย่างคือ พยาบาลวชิาชีพมปีระสบการณ์ในการท�ำงาน 1 ปีข้ึนไป คัดเลอืกแบบเจาะจง จ�ำนวน 

30 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ โปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ

ชนิดปริมาตรและแรงดัน แบบประเมินสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและ  

แรงดัน 3 ด้านตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาได้ค่าเท่ากับ 0.80 ค่าความเช่ือมั่นของเครื่องมือ หาค่าการค�ำนวณใช้สูตร  

คูเดอร์-ริชาร์ด 20 เท่ากับ 0.85 วิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล โดยใช้สถิติเชิงพรรณนาและสถิติทดสอบที

	 ผลการวิจัยพบว่าภายหลงัเข้าร่วมโปรแกรมของพยาบาลวชิาชพีมรีะดบัค่าคะแนนเฉลีย่สมรรถนะด้านการพยาบาล ผูป่้วย

ที่ใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดัน 3 ด้านสูงขึ้นและแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ด้านเจตคติไม่พบ

ความแตกต่างผลการวิจัยสามารถน�ำไปพัฒนาสมรรถนะของพยาบาลวิชาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ 

ค�ำส�ำคญั: สมรรถนะด้านการพยาบาลผูป่้วยทีใ่ช้เคร่ืองช่วยหายใจชนดิปริมาตรและแรงดนั, พยาบาลวชิาชพี, เครือ่งช่วยหายใจชนดิ

ปริมาตรและแรงดันพยาบาลวิชาชีพ

Abstract
	 This was a quasi - experimental research (pre-and post-program tests were administered to the same 

group of samples) with the objective of comparing the pre-and post-program on volume-controlled and 

pressure-controlled ventilators competency of registered nurses in Sunpasitthiprasong Hospital in the areas of 

1) knowledge; 2) skills; and 3) attitude. The sample population, chosen through purposive sampling, consisted 

of 30 registered nurses with at least one year of work experiences. The research tool was a program to                
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บทนำ�
	 เครื่องช่วยหายใจเป็นเครื่องมือบ�ำบัดการรักษา        

ด้วยเทคโนโลยีขั้นสูงที่ผู ้ป่วยที่มีภาวะหายใจล้มเหลวเป็น             

การช่วยชีวิตเมื่อเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล เมื่อได้รับ         

การรักษาตามสาเหตุแล้วต้องถอดเครื่องช่วยหายใจให้เร็ว         

ที่สุดเพ่ือลดภาววะแทรกซ้อนทางร่างกายและจิตใจของผู้ป่วย

รวมถึงค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น1,2 และพบว่าพยาบาลวิชาชีพที่ให้        

การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจยังไม่สามารถแก้ไข

ปัญหาการแจ้งสัญญาณเตือนของเคร่ืองช่วยหายใจท่ีแสดงถึง

ความผิดปกติของระดับการเพิ่มแรงดันที่มากหรือน้อยเกินไป3,4 

ต้องมีสมรรถนะในการใช้เครื่องมือเทคโนโลยีทางการแพทย์      

เพื่อความปลอดภัยของผู้รับบริการ5,6 โดยเฉพาะในภาวะวิกฤต

ต้องได้รับการอบรมให้มคีวามรู้ ทกัษะและข้อจ�ำกดัในการใช้งาน

รวมทัง้ประเมนิปัญหาให้สอดคล้องกบัปัญหาและแผนการรกัษา

ของผู ้ป่วยให้ได้รับบริการที่เหมาะสมรวดเร็ว และมีความ

ปลอดภัย7,8,9 สถติิโรงพยาบาลสรรพสทิธปิระสงค์10 มอีบัุตกิารณ์

ความเสี่ยงเรื่องท่อเลื่อนหลุดในปีงบประมาณ 2563, 2564       

และ 2565 จ�ำนวน 5.58 , 5.64 และ 4.97 ครั้งต่อ 1000 วัน

คาท่อหายใจ อัตราติดเชื้อปอดอักเสบจากการใช้เครื่องช่วย

หายใจ ปี 2563 , 2564 และ 2565 จ�ำนวน 2.97, 3.6 และ 

4.87 ครั้งต่อ1000 วันคาท่อหายใจ9 ในหอผู ้ป ่วยวิกฤต              

อายุรกรรม1 ทิศเหนือ ในปี 2563, 2564 และ 2565 มีอัตราท่อ

ช่วยหายใจเลื่อนหลุด ปี 2563, 2564 และ 2565 เท่ากับ 0.92, 

1.01 และ 0.45 ครั้งต่อ 1000 วัน คาท่อหายใจ และมีอัตราการ

ติดเชื้อปอดอักเสบจากการใช้เครื่องช่วยหายใจ ในปี 2563, 

2564 และ 2565 เป็น 4.49, 5.41 และ 15.84 ครั้งต่อ              

1000 วันคาท่อช่วยหายใจและทบทวนเวชระเบียนจ�ำนวน           

30 ฉบับในปี 2565 ไม่พบการบันทึกทางการพยาบาลเกี่ยวกับ

การจัดการสัญญาณเตือนของเครื่องช่วยหายใจ 

	 ปัจจุบันกลุ่มการพยาบาลโรงพยาบาลสรรพสิทธิ

ประสงค์มีสมรรถนะหลักของพยาบาลวิชาชีพ และสมรรถนะ

ประจ�ำกลุ ่มงานประกอบด้วยสมรรถนะที่จ�ำเป็นส�ำหรับ             

การปฏิบัติงานในสายอาชีพ และสมรรถนะเฉพาะทาง  

ที่เป็นเฉพาะทั่วไปที่11,12 ยังไม่ได้ก�ำหนดสมรรถนะเฉพาะ          

รายด้านโดยเฉพาะด้านการใช้เครื่องมือแพทย์ในผู้ป่วยวิกฤต 

เช่นการจัดการสัญญาณเตือนของเครื่องช่วยหายใจ และปัญหา

อัตราก�ำลังพยาบาลวิชาชีพไม่เพียงพอในการบริการสุขภาพ      

ของประชาชน มีบุคลากรจบใหม่เข้ามาปฏิบัติงานดูแลผู้ป่วย      

ในภาวะวิกฤติและพยาบาลท่ีปฏิบัติงานเดิมไม่ผ่านการอบรม

เฉพาะทางผู ้ป่วยวิกฤติผู ้ใหญ่ร้อยละ 64 จากการทบทวน

วรรณกรรมเก่ียวกับสมรรถนะด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้      

เครื่องช่วยหายใจในการจัดการสัญญาณเตือนของเครื่องช่วย

หายใจ ยงัไม่พบสมรรถนะในด้านทีต่รงกบับรบิทของหน่วยงาน 

แต่มีการศึกษาที่ใกล้เคียงที่โดยการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์มา

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติการพยาบาลกับสมรรถนะ 6 ด้าน

ประกอบด้วย 1. คุณธรรม จรยิธรรม 2. การปฏบิตักิารพยาบาล 

3. ทกัษะในการปฏบัิตกิารพยาบาล 4. การส่ือสาร 5. การบริหาร

จัดการ และ 6. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น ทักษะ        

พยาบาลวิชาชีพด้านการจัดการสัญญาณเตือนของเครื่องช่วย

หายใจ13 พบว่าพยาบาลวิชาชีพส่วนใหญ่ท�ำหน้าที่เป็นผู้จัด         

การใช้เครื่องช่วยหายใจ ต้องมีการฝึกอบรมให้มีความรู้ ทักษะ 

เพื่อให้มีความมั่นใจในการแก้ไขปัญหาในด้านเทคนิคและ        

ปัญหาของผู้ป่วยเมื่อเกิดสัญญาณเตือนของเครื่องช่วยหายใจ  

ให้เกิดผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของสมรรถนะของพยาบาลวิชาชีพ

develop competency in caring for patients using ventilators competency for registered nurses. An evaluation 

form to measure the samples’ self-reported levels of knowledge, skill and attitude about caring for patients 

on volume and pressure-controlled ventilators before and after the program. The content validity index of the 

tool was rated at .80 and the reliability was .85 when measured by Kuder-Richardson Formula 20. Personal 

data of the samples were analyzed by descriptive statistics and paired t-test.

	 The results showed that after participating in the capacity-building program, the nurses’ mean scores 

for knowledge, skills were higher than the mean pre-program score before to a statistically significant degree 

at .05 (p < 0.05) but no difference was detected in attitude scores before and after the program. The research 

results should be used to develop the competency of professional nurses effectively

Keywords: Registered Nurse, Nursing, Volume and Pressure-Controlled Ventilator
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ในการดูแลผู้ป่วยที่ใช้เคร่ืองช่วยหายใจ14 รวมทั้งพบว่ามีการ

ก�ำหนดสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพในการดูแลผู้ป่วยที่ใช้เครื่อง

ช่วยหายใจโดยเพ่ิมทักษะด้านกระบวนการพยาบาลโดย        

เฉพาะด้านการก�ำกับการท�ำงานของเคร่ืองช่วยหายใจ13              

และในการเปล่ียนแปลงการตั้งค่าเครื่องช่วยหายใจต้องเป็นผู้      

ที่ ได ้ รับการอบรมหน้าที่ เฉพาะของเครื่องช ่วยหายใจ14                    

ที่ใกล้เคียงบริบทในการปฏิบัติการพยาบาล แต่มีความแตกต่าง

ของข้อสมรรถนะรายด้านจึงไม่สามารถน�ำมาใช้ในบริบทของ

หน่วยงานซ่ึงมีความสอดคล้องกับ แผนยุทธศาสตร์ของ          

องค์กร โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ในปี 2566-2568               

ในยุทธศาสตร์ Performance excellence เพื่อพัฒนา                  

บุคลากรสายวิชาชีพให้มีทักษะทางวิชาชีพเฉพาะด้าน

	 จากปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะหัวหน้าหอผู้ป่วย

วกิฤตอิายรุกรรมมคีวามสนใจและได้พฒันาโปรแกรมเสรมิสร้าง

สมรรถนะพยาบาลวชิาชพีด้านการพยาบาลผู้ป่วยท่ีใช้เครือ่งช่วย

หายใจฯชนิดปริมาตรแรงดันในการจัดการสัญญาณเตือนของ

เคร่ืองช่วยหายใจโดยการน�ำแนวคิดมาตรฐานการปฏิบัติการ

พยาบาลผู้ป่วยหนัก5 แนวคดิสมรรถนะ15 และแนวคดิทฤษฎกีาร

เรียนรู้ด้วยการน�ำตนเอง16 เพื่อการพัฒนาคุณภาพการดูแล          

ผู้ป่วยให้มีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์การวิจัย
	 เพื่อประเมินประสิทธิผลของโปรแกรมเสริมสร้าง

สมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด ้านการพยาบาลผู ้ป ่วยท่ีใช ้ 

เคร่ืองช่วยหายใจ ชนิดปริมาตรและแรงดัน ต่อเปรียบเทียบ

สมรรถนะของพยาบาลวิชาชีพด้านความรู้ ด้านทักษะและ        

ด้านเจตคตใินด้านการพยาบาลผูป่้วยทีใ่ช้เครือ่งช่วยหายใจชนดิ

ปริมาตรและแรงดัน โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์์ก่อน        

และหลังเข้าโปรแกรม

สมมติฐานของการวิจัย
	 พยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์            

มีสมรรถนะด ้านความรู ้  ทักษะและเจตคติในการด ้าน                       

การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและ         

แรงดันก่อนและหลังเข้าโปรแกรมแตกต่างกัน

กรอบแนวคิดการวิจัย
	 จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง

กับสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้านการพยาบาลผู ้ป่วยที่ใช้       

เครือ่งช่วยหายใจชนดิปรมิาตรและแรงดนั มาตรฐานการปฏบิตัิ

การพยาบาลผูป่้วยหนกั5 แนวคดิสมรรถนะ15 แนวคดิทฤษฎกีาร

เรียนรู ้ด้วยการน�ำตนเอง16 มาประยุกต์ใช้ในกิจกรรมหนึ่ง                 

ในโปรแกรมเสริมสร ้างสมรรถนะของพยาบาลวิชาชีพ                   

ด้านการพยาบาลผู้ป่วยท่ีใช้เคร่ืองช่วยหายใจชนิดปริมาตร         

และแรงดัน สามารถแสดงเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยได้ดังนี้

 ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

โปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้านการพยาบาลผู้ป่วยท่ี

ใช้เครื่องช่วยหายใจ ชนิดปริมาตรและแรงดัน  

1. ให้ความรู้โดยอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่อง

ช่วยหายใจ 

2. คู่มือและแผนการสอนเรื่องการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ   

3. ฝึกปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ  

พยาบาลวิชาชีพมีสมรรถนะด้านความรู ้       

ด้านทักษะและด้านเจตคติในการพยาบาล      

ผู ้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตร

และแรงดัน เพิ่มขึ้นหลังเข้าโปรแกรม

วิธีดำ�เนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้ เป ็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi              

Experimental Research) แบบกลุ่มเดียววัดก่อนและหลัง       

การทดลอง (one group pre test – post test design) 

	 ประชากรคือ พยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานใน             

หอผู้ป่วยวิกฤตอายุรกรรม โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์

ทั้งหมดจ�ำนวน 60 คน
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	 กลุ่มตัวอย่างได้แก่ พยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงาน          

ในหอผู้ป่วยวิกฤตอายุรกรรม โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์       

ทีค่ดัเลอืกแบบเจาะจง (Purposive sampling) รวมจ�ำนวนกลุม่

ตัวอย่างในการวิจัยทั้งหมด 60 คน ประสบการณ์ในการท�ำงาน 

1 ปีขึ้นไป ยินดีให้ความร่วมมือและลงลายมือเซ็นยินยอม              

เข้าร่วมในเอกสารยนิยอมและสามารถเข้าร่วมกจิกรรมได้ตลอด

การทดลอง

การพิทักษ์สิทธิ์ของกลุ่มตัวอย่าง 
	 พิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่างผ่านการรับรองจริยธรรม 

การวิจัยในมนุษย์ผู้วิจัยของโรงพยาบาล สรรพสิทธิประสงค์ 

อุบลราชธานี รหัสโครงการ เลขที่ 060/66C. วันที่รับรอง 24 

กรกฎาคม 2566 ถึง 23 กรกฎาคม 2567 พิทักษ์สิทธิกลุ่ม

ตัวอย่างโดยช้ีแจงวัตถุประสงค์ ข้ันตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล

และระยะของการศกึษาและชีแ้จงให้ทราบถงึสทิธใินการปฏเิสธ

การเข้าร่วมการศึกษาโดยไม่มผีลต่อการบรกิารทีจ่ะได้รบัรวมถึง

การเก็บข้อมูลเป้นความลับและเสนอผลในภาพรวม

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและคุณภาพของเครื่องมือ
	 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ ผู ้วิจัยพัฒนาขึ้นมี          

2 ชุด คือส่วนที่1.ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นแบบปลายปิด ส่วนที่ 2 

แบบประเมินความรู้ ทักษะและเจตคติด้านการพยาบาล                  

ผู ้ป ่วย ท่ีใช ้ เครื่องช ่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดัน                           

โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ ซึ่งผู ้วิจัยได้สร้างขึ้นโดย 

1) น�ำร่างโปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะพยาบาลฯ และ            

แบบประเมินสมรรถนะด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วย

หายใจที่สร้างขึ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบ

ความเหมาะสมและปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ พร้อม           

ส่งร่างโปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะพยาบาลฯและแบบ

ประเมนิสมรรถนะด้านการพยาบาลผูป่้วยทีใ่ช้เครือ่งช่วยหายใจ

และแบบประเมินสมรรถนะด้านการพยาบาลผู ้ป ่วยที่ใช ้          

เครื่องช่วยหายใจที่สร้างข้ึนเสนอต่อผู ้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่าน

พิจารณาความครอบคลุมตรงตามเนื้อหาและความสอดคล้อง

ระหว่างข้อค�ำถามกับเนื้อหาสาระ พร้อมปรับปรุงแก้ไขตามข้อ

เสนอแนะ และ 2) เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลคือแบบ

ประเมินสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้านการพยาบาลผู้ป่วย             

ที่ใช้เครื่องช่วยหายใจใช้วัดประเมินก่อนและหลังเข้าโปรแกรม

โดยก�ำหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายของคะแนนเป็น               

3 ระดับเป็น สูง ปานกลาง และต�่ำ17,18 ได้แก่ 1. ด้านความรู้เป็น

แบบทดสอบความรู้เก่ียวกับการพยาบาลผู้ป่วยท่ีใช้เครื่องช่วย

หายใจเป็นแบบถูกผิด หากตอบถูกให้1 คะแนน ตอบผิดให้            

0 คะแนนและแบบเลือกตอบ หากตอบถูกให้ 1 คะแนน            

ตอบผิดให้ 0 คะแนนส�ำหรับคะแนนของแบบทดสอบอยู ่ 

ในช่วง 1-25 คะแนนตามระดับความรู้ 2. ทักษะเป็นแบบ         

สังเกตการปฏิบัติการของพยาบาลในการจัดการสัญญาณ        

เตือนเครื่องช่วยหายใจ มีกิจกรรม 8 กิจกรรม มีลักษณะ           

เป็นแบบตรวจสอบรายการ (check list) โดยใช้เครื่องหมาย √ 

ในช่องว่างปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติตรงกับกิจกรรมที่สังเกตของ       

กลุ่มตัวอย่าง ปฏิบัติได้ 4 กิจกรรม ให้ 3 คะแนน ปฏิบัติได้

มากกว่า 2 กิจกรรม ให้ 2 คะแนน ปฏิบัติได้มากกว่า 1 กิจกรรม 

ให้ 1 คะแนน และ ไม่ปฏิบัติ ให้ 0 คะแนน ตามระดับทักษะ 

และ 3. เจตคติแบบสอบถามด้านการพยาบาลผู ้ป่วยที่ใช้         

เครื่องช่วยหายใจเป็นแบบสอบถามที่ใช้มาตรวัดแบบ Likert 

Scale สอบถามความเห็นมีข ้อความเชิงบวกและเชิงลบ               

เป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ เป็นค�ำถามเชิงบวก 6 ข้อ 

ได้แก่ ข้อ 1, 2, 3, 4, 5, 10 และค�ำถามเชิงลบ 4 ข้อ ได้แก่           

ข้อ 6, 7, 8, 9 ผ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา         

จากผู ้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่าน ได้ค่าดัชนีความตรงของเนื้อหา           

(Content validity index : CVI ) เท่ากับ 0.80 น�ำไปทดลอง

กับกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง (try out) ทดสอบความเชื่อมั่น         

โดยใช้ KR 20 ได้ค่า 0.80 ค่าความยากง่ายข้อค�ำถามเท่ากับ 

0.62 ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกเท่ากับ 0.5 และเครื่องมือด้าน 

ความเชื่อมั่น น�ำแบบประเมินไปทดลองใช้กับประชากรที่มี

คุณสมบัติและความคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 30 คน 

หาค่าความเชื่อมั่นโดย ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 

(Cronbach ‘s alpha coefficient) ได้ค่าความเชื่อมั่นท่ากับ 

0.85 และแบบสังเกตหาความเชื่อมั่นโดยวิธีเท่าเทียมกันโดย        

ใช้ผู้สังเกต 2 คน มีค่าความเที่ยงเท่ากับ0.60 หาค่าความยาก

ง่ายข้อค�ำถามเท่ากับ0.62 ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกเท่ากับ 0.5 และ 

ทดสอบความเชื่อมั่นโดยใช้ KR 20 ได้ค่า 0.80 โดยน�ำโปรแกรม

มาจัดอบรมให้ความรู ้ ท้ัง 3 ด้าน และตอบแบบประเมิน

สมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด ้านการพยาบาลผู ้ป ่วยท่ีใช ้ 

เครื่องช่วยหายใจ แล้วน�ำผลประเมินมาวิเคราะห์ข้อมูลโดย          

ใช้สถิติเชิงพรรณนา หาค่าร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน          

และสถิติทดสอบ Dependent t-test 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
	 งานวิจัยครั้งนี้ได้ด�ำเนินการเก็บข้อมูลต้ังแต่เดือน

สิงหาคม 2566ถึงเดือนกรกฎาคม 2566 โดยแบ่งเป็น 3 ระยะ

คือ ระยะที่1 วิเคราะห์ความรู ้ ทักษะและเจตคติด้านการ

พยาบาลผู ้ป ่วยที่ใช ้เครื่องช่วยหายใจฯของกลุ ่มตัวอย่าง                

โดยจัดเตรียมคู่มือประกอบการฝึกอบรม สื่อการสอน และ  

เตรียมผู ้ช ่วยวิจัยโดยใช้แบบการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม           

ก่อนลงไปอธิบายวิธีเก็บข้อมูลและการฝึกหัดการใช้จนเข้าใจ        

ในการสังเกตพฤติกรรมแต่ละกิจกรรม ระยะที่ 2 จัดการอบรม 

ฝึกปฏิบัติ และท�ำแบบประเมินสมรรถนะด้านการพยาบาล            

ผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจฯ และระยะที่ 3 ผู้วิจัยรวบรวม 

ข้อมูลและเก็บแบบประเมินความรู ้ ทักษะ และเจตคติใน           

การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจฯ เมื่อสิ้นสุดกิจกรรม 

ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน และรวบรวมข้อมูลการ

วิเคราะห์ทางสถิติด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรูปเป็นรูปเล่มสมบูรณ์

และเสนอผลการวิจัยเป็นตัวเลขและภาพรวม 

ผลการวิจัย
	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

	 1.	 ข้อมูลทัว่ไป กลุม่ตวัอย่างส่วนใหญ่มอีายรุะหว่าง 

30-35 ปี อายุต�่ำสุด 24 ปีสูงสุด 55 ปี การศึกษาระดับปริญญา

ตรีทั้งหมด ร้อยละ 50 ของกลุ่มตัวอย่างมีประสบการณ์ท�ำงาน

มากกว่า10 ปีและไม่เคยเข้ารับการอบรมการพยาบาลผู้ป่วย         

ที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ

	 2.	 ผลของโปรแกรมโปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะ

พยาบาลวิชาชีพด้านการพยาบาลผู้ป่วยท่ีใช้เครื่องช่วยหายใจ 

ชนิดปริมาตรและแรงดัน 

	 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้าน        

การพยาบาลผู้ป่วยท่ีใช้เครื่องช่วยหายใจ ชนิดปริมาตรและ        

แรงดัน โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ จากแบบสอบถาม           

โดยวิเคราะห์สมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ 3 ด้าน คือ 1) ด้าน    

ความรู้ 2) ด้านทักษะ และ 3) ด้านเจตคติ โดยใช้สถิติทดสอบ 

pair t-test ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ตารางที่ 1 เปรียบเทียบค่าคะแนนเฉลี่ยรวมของสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ 3 ด้านจ�ำแนกตามสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้าน            

การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจในภาพรวมและรายด้านก่อนและหลังเข้าโปรแกรม 

	 รายด้าน	 ก่อนเข้าโปรแกรม 	 ระดับ	 หลังเข้าโปรแกรม 	  ระดับ

	   	 SD	  	 SD
	

1.	 ด้านความรู้	 17.70	 0.33	 ต�่ำ	 21.50	 0.36	 ปานกลาง

2.	 ด้านทักษะ	 63.0	 0.37	 ต�่ำ	 70.41	 0.30	 สูง

3.	 ด้านเจตคติ 	 4.09	 0.04	 สูง	 4.17	 0.04	 สูง

	 จากตารางที่1 สมรรถนะพยาบาลวิชาชีพด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดัน หลังเข้า

โปรแกรมฯมีความรู้ด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ ระดับปานกลาง (  = 21.50, SD = 0.36) ในด้านทักษะด้าน         

การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ ระดับสูง (   = 70.41 , SD = 0.04) และด้านเจตคติในการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่อง        

ช่วยหายใจ ระดับสูง (   = 4.17 , SD = 0.04) มีค่าคะแนนเฉลี่ยทั้ง 3 ด้านเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (p < .05)
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ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบค่าคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะด้านความรู้ ทักษะและเจตคติพยาบาลวิชาชีพในด้านการพยาบาลผู้ป่วย 

ที่ใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดันในภาพรวมก่อนและหลังเข้าโปรแกรม 

	 สมรรถนะพยาบาล	 	 SD	 t	 P

1.	 ด้านความรู้การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ	 ก่อนเข้าโปรแกรม 	 17.7	 0.33
	 ชนิดปริมาตรและแรงดัน				    6.54	 0.00*
		  หลังเข้าโปรแกรม 	 21.5	 0.36		
2.	 ด้านทักษะการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ	 ก่อนเข้าโปรแกรม 	 63	 0.37
	 ชนิดปริมาตรและแรงดัน				    24.27	 0.00*
		  หลังเข้าโปรแกรม 	70.41	 0.3		
3.	 ด้านเจตคติการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ	 ก่อนเข้าโปรแกรม 	 4.09	 0.04
	 ชนิดปริมาตรและแรงดัน 				    2.23	 0.03*
		  หลังเข้าโปรแกรม 	 4.17	 0.04

	 ตารางที่ 2 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยรวมทั้ง 3 ด้าน          

พบว่าก่อนเข้าโปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพฯ

มีคะแนนเฉลี่ยความรู้และทักษะด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้

เคร่ืองช่วยหายใจชนดิปรมิาตรและแรงดันระดับต�ำ่ (  = 17.70, 

SD = 0.33 ;  = = 63.0, SD = 0.37) และในด้านเจตคติมี

คะแนนเฉลี่ยความรู้ด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วย

หายใจ ระดับสูง (  = 4.09, SD = 0.04) และหลังเข้า                   

โปรแกรมฯพยาบาลวิชาชีพ มีคะแนนเฉลี่ยความรู ้ด ้าน               

การพยาบาลผู ้ป่วยท่ีใช้เครื่องช่วยหายใจ ระดับปานกลาง                    

(  = 21.50, SD = 0.36) ในด้านทักษะและด้านเจตคติ           

คะแนนเฉลี่ยด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ        

ระดับสูง (  = = 70.41 , SD = 0.04 ;  = 4.17, SD = 0.04)       

มีค่าเฉลี่ยทั้ง 3 ด้านเพิ่มสูงขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 (p < .05) 

การอภิปรายผลการวิจัย 
	 วตัถปุระสงค์การวจัิยพบว่าภายหลงัเข้าร่วมโปรแกรม

กลุ่มตัวอย่างมีระดับค่าเฉลี่ยคะแนนสมรรถนะด้านความรู ้          

และด้านทักษะสูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมแต่ไม่พบความ       

แตกต่างด้านเจตคติก่อนและหลังเข้าร ่วมโปรแกรมแบ่ง              

การอภิปรายผลเป็น 3 ด้านดังนี้

	 ด้านความรู ้ภายหลังเข้าร่วมโปรแกรมพยาบาล

วิชาชีพมีสมรรถนะด้านความรู้การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่อง  

ช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดันเพิ่มสูงขึ้นกว่าก่อนเข้าร่วม

โปรแกรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ.05 (  = 21.50,        

SD = 0.36) แสดงให้เห็นว่าโปรแกรมการพัฒนาสมรรถนะ        

ด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจในการจัดการ

สัญญาณเตือนของเครื่องช่วยหายใจที่พัฒนาขึ้นมีส่วนในการ 

เพิ่มความรู้ของกลุ ่มตัวอย่างสอดคล้องกับการเรียนรู้ด้วย          

การน�ำตนเอง16. ที่แสดงออกในการเพิ่มพูนความรู ้ ทักษะ     

เจตคติ และแรงจูงใจในการท�ำงาน ในการปฏิบัติงานอย่างมี

ประสทิธภิาพ รวมถงึการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมรวมทัง้ทศันคติ

ท่ีไม่พึงประสงค์ของพยาบาลวิชาชีพโดยเป็นสิ่งท่ีเรียนรู้ร่วมกัน

ซึ่งในโปรแกรมของการศึกษาได้จัดรูปแบบ อาทิ การอบรมจาก

วิทยากร การใช้คู่มือ การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ มีการสรุป

ความเข้าใจ วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเช่ือมโยงให้ผู้ศึกษาเข้าใจใน

วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้และได้เรียนรู้ในรูปแบบใหม่ของ

ความรู้ท่ีผ่านการวางแผนและการสร้างรูปแบบอย่างเหมาะสม

เป็นความรู้ที่สามารถน�ำไปบูรณาการใช้กับสถานการณ์ต่าง ๆ 

ต่อไปสอดคล้องกับการเรียนการสอนที่มุ ่งเน้นให้ผู ้เรียนเกิด 

ความรู้เพื่อสร้างความเข้าใจในเน้ือหาสรุปประเด็น จับใจความ

ส�ำคัญของเนื้อหาสาระอยู่ในรูปของข้อมูล ความคิดรวบยอดท่ี

จะท�ำให้ผูเ้รยีนมคีวามรู้ ทกัษะ ความเข้าใจ สามารถน�ำเชือ่มโยง

สูก่ารปฏบิตัไิปสูก่ารตดัสนิใจทีใ่ห้บคุคลสามารถปฏบิตังิานตาม

วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ15,18

	 ด้านทักษะภายหลังเข้าร่วมโปรแกรมพยาบาลวิชาชพี

มสีมรรถนะด้านความรูก้ารพยาบาลผูป่้วยทีใ่ช้เครือ่งช่วยหายใจ

ชนิดปริมาตรและแรงดันเพิ่มสูงขึ้นกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรม

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ.05 เพิ่มขึ้นในระดับปานกลาง 

(  = 21.50, SD = 0.36) แสดงให้เห็นว่ากิจกรรมในโปรแกรม

การพัฒนาสมรรถนะด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วย

หายใจในการจัดการสัญญาณเตือนของเครื่องช่วยหายใจที่

พัฒนาขึ้นมีผลต่อกลุ ่มตัวอย่าง เมื่อมีความรู ้แล้วมีทักษะ             

การปฏิบัติการพยาบาลท่ีถูกต้องแล้วรวมทั้งมีการฝึกปฏิบัติจน
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เกิดทักษะได้ตามค�ำแนะน�ำจากผู้เชี่ยวชาญหรือผู้สอน เมื่อ

ปฏบิตัซิ�ำ้ๆจนถกูต้องจนเกดิความช�ำนาญจนเกดิเป็นทกัษะการ

ปฏิบัติการพยาบาลในระดับสูงในการดูแลความปลอดภัยของ       

ผู ้ป่วย17,18,ซึ่งสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ด้วย

การน�ำตนเอง15เป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่มุ่งช่วยพัฒนา

ในทักษะการปฏิบัติ ให้ผู ้ เรียนได้มีการแสดงออกในการ

แสดงออกหรือ การปฏิบัติจริงจนผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะ       

ในการแสดงออก หรือการปฏิบติัได้อย่างถกูต้องสมบรูณ์จะท�ำให้

มีทักษะในด้านการปฏิบัติได้เพิ่มขึ้น 19 

	 ด้านเจตคติภายหลังเข้าร่วมโปรแกรมพยาบาล

วิชาชีพมีสมรรถนะด้านความเจตคติการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้

เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดันเพ่ิมสูงข้ึนกว่า            

ก่อนเข้าร่วมโปรแกรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05             

( = 4.17, SD = 0.04 ) แสดงให้เห็นว่ากิจกรรมในโปรแกรม

การพัฒนาสมรรถนะด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วย

หายใจในการจัดการสัญญาณเตือนของเครื่องช่วยหายใจท่ี

พัฒนาขึ้นมีผลต่อการรับรู้และการตอบสนอง จนเกิดการรับรู้

และการตอบสนองจนเกิดความพอใจต่อการจัดกิจกรรมการ

อบรมในการเรียนการสอน เกิดการยอมรับและเห็นคุณค่า        

ของการเข้าร่วมโปรแกรม จนเกิดเจตคติที่ดีต่อการพยาบาล        

ผู้ป่วยท่ีใช้เครื่องช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดันสอดคล้อง

กับคุณสมบัติพยาบาลคือมีความรู้ ทักษะ มีเจตคติที่ดี รักเอาใจ

ใส่และมเีวลาให้กบัผูป่้วย ท�ำให้เกดิความพยามในการปฏบัิตงิาน

นั้นให้ส�ำเร็จและมีประสิทธิภาพ19, 20 

	 จึงสรุปได้ว่าโปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะของ

พยาบาลวิชาชีพฯที่ผู ้วิจัยพัฒนาจากการประยุกต์ใช้แนวคิด

สมรรถนะมาตรฐานการปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยหนักและ       

การเรียนรู้ด้วยการน�ำตนเองสามารถส่งเสริม ความรู้ ทักษะ        

และเจตคตขิองกลุ่มตวัอย่าง ท�ำให้มคีวามมัน่ใจวา่กลุม่ตวัอย่าง

จะน�ำความรู้ ทักษะและเจตคติด้านการพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้

เคร่ืองช่วยหายใจชนิดปริมาตรและแรงดันในการจัดการ

สัญญาณเตือนของเครื่องช่วยหายใจรวมทั้งประสบการณ์ท่ีได้

และมีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองและเมื่อลงมือ

ปฏิบัติด้านการพยาบาลผู ้ป่วยที่ใช้เคร่ืองช่วยหายใจชนิด

ปริมาตรและแรงดันในการจัดการสัญญาณเตือนของเครื่อง       

ช่วยหายใจ แล้วเกิดผลลัพธ์ที่ดีแก่ผู้รับบริการ

 

	 ข้อเสนอแนะที่ได้จากงานวิจัย

	 1.	 ผู ้บริหารควรน�ำผลการวิจัยไปวางแผนพัฒนา

บคุลากรในการปฏิบตักิารพยาบาลในผู้ป่วยทีม่ภีาวะวกิฤตกลุม่

อื่นในด้านต่าง ๆ ของกลุ่มงานการพยาบาล

	 2.	 ควรมีการออกแบบการประเมินและติดตาม            

ผลการน�ำโปรแกรมไปใช้ในประเด็นข้อดีและข้อจ�ำกัดของ          

การเรียนรู้ เพื่อน�ำไปพัฒนาสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพให้มี       

ความสมบูรณ์เพิ่มขึ้น

	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป 

	 1.	 ควรมีการท�ำวิจัยติดตามติดตามผลลัพธ์จาก        

การปฏิบัติงานภายหลังการเข้าร่วมโปรแกรม อีก 1, 3 และ           

6 เดือน เพื่อพัฒนาสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ 

	 2.	 ในส่วนของความรู้และทักษะเนื้อหาเสียงเตือน

สัญญาณเเครื่องช่วยหายใจยังไม่ครบถ้วนเช่นเรื่อง high tidal 

volume, high exhaled minute volume, Gas loss, Low/

high Fio2, Power loss เพิ่มเติมเนื้อหาให้ความครอบคลุม

สมบูรณ์ต่อไป
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