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บทคัดย่อ 
	 การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาผลของโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง           

ต่อความรูด้้านการพยาบาลทหาร ความมัน่ใจในการปฏบิตับิทบาทพยาบาลทหารบก ทกัษะการจดัการในบทบาทพยาบาลทหารบก 

และความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนในนักเรียนพยาบาลกองทัพบกชั้นปีที่ 4 จ�ำนวน 100 คน เครื่องมือที่ใช้ คือ 1) แบบ

วัดความรู้ด้านการพยาบาลทหาร 2) แบบสอบถามความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบก 3) แบบประเมินทักษะ 

การจัดการในบทบาทพยาบาลทหารบก และ 4) แบบสอบถามความพึงพอใจ สถิติท่ีใช้ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

และการทดสอบค่าที 

	 ผลวิจัยพบว่า หลังได้รับการจัดการเรียนการสอนด้วยโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์ 

เสมือนจริง กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉลี่ยของความรู้ด้านการพยาบาลทหาร ความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบก 

สงูกว่าก่อนได้รับโปรแกรมการฝึกอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิมทีกัษะการจดัการในบทบาทพยาบาลทหารบกอยูใ่นระดบัด ีและมคีวาม

พึงพอใจต่อโปรแกรมการฝึกอยู่ในระดับดีมาก 

ค�ำส�ำคัญ: การพยาบาลทหาร, การสอนโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง, ความมั่นใจ, บทบาทพยาบาลทหารบก, ความพึงพอใจ

Abstract
	 This research aimed to investigate the effects of multi-scenario simulation learning program to enhance 

military nursing knowledge, military nursing skill performance, level of self-confidence in military nursing roles 

and program satisfaction. Study participants were 100 senior nursing students at the Royal Thai Army Nursing 

College. Research instruments composed of 1) the multiple-choice questions of military nursing knowledge 

2) the self-confidence in military nursing roles questionnaire 3) the military nursing skill evaluation form, and 

4) the program satisfaction questionnaire. Data was analyzed by using average score, standardized deviation, 

and paired t-test.
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	 The research result showed that the average score of military nursing knowledge and self-confidence 

level in military nursing roles among nursing students after engaging in the training program was statistically 

significantly higher than before. Furthermore, the result showed that the average score of military nursing skill 

performance was at good level and the average score of program satisfaction was at an excellent level.

Keywords: Military nursing, Simulation-based learning, Self-confidence, Army nurse’s roles, Satisfaction

บทนำ�
	 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก (วพบ.) จัดการเรียน 

การสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มุ ่งผลิตบัณฑิต

พยาบาลที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ มีความพร้อม 

ในการให้บริการสุขภาพแก่ผู้รับบริการได้ทุกช่วงวัย สามารถ

ให้การพยาบาลได้ในทุกสถานการณ์ และสามารถตอบสนอง

ความต้องการด้านสุขภาพของประชาชนและภารกิจของ 

กองทัพบกได้1 ไม่ว่าจะเป็นการให้การพยาบาลตามมาตรฐาน

วิชาชีพในโรงพยาบาลในสถานการณ์ปกติ รวมทั้งสถานการณ์

สาธารณภัยและภัยพิบัติ สถานการณ์ความไม่สงบและ 

ในภาวะสงครามดังน้ันการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

จึงมีความส�ำคัญเพ่ือพัฒนาให้บัณฑิตมีสมรรถนะเฉพาะของ

พยาบาลทหารบกตามที่ต้องการได้ 

	 การจัดการศึกษาทางการพยาบาลเพื่อพัฒนา 

ผูเ้รยีนให้มคีวามรูค้วามสามารถและคณุลกัษณะตามทีค่าดหวงั

นั้นมีหลากหลายรูปแบบ เช่น การบรรยายความรู้ในชั้นเรียน 

การวิเคราะห์กรณีศึกษา การฝึกสาธิตในห้องปฏิบัติการและ       

การฝึกปฏิบัติจริงในหอผู้ป่วย เป็นต้น อย่างไรก็ตามการพัฒนา

ผูเ้รยีนให้เป็นพยาบาลทหารบกทีส่ามารถปฏบิตังิานตอบสนอง

ภารกิจของกองทัพได้นั้น พบว่าการให้ความรู้ด้วยการบรรยาย

ในห้องเรียน การฝึกปฏิบัติการดูแลผู ้ป ่วยจริงทั้งในและ 

นอกโรงพยาบาลในสถานการณ์ปกตินั้นไม่เพียงพอท่ีจะท�ำให้มี

สรรถนะที่ต้องการดังกล่าวได้ เนื่องจากพยาบาลทหารต้องมี

ความรู้และทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ให้การพยาบาลแก่ทหาร

ในภาวะสงครามและภาวะไม่ปกติ ซึ่งมีความซับซ้อนและ 

ยุง่ยาก การจะเพิม่พนูทกัษะดงักล่าวได้ต้องอาศยัการฝึกปฏบิตัิ

ที่มีความเฉพาะและเสมือนจริงเพ่ือให้เกิดความเข้าใจ ความ

มั่นใจและสามารถปฏิบัติการพยาบาลได้ภายใต้สถานการณ์ 

ที่มีความกดดันและทรัพยากรทางการแพทย์มีจ�ำกัด ผู้สอนจึง

ต้องพัฒนาและออกแบบการสอนให้ผู ้เรียนมีสมรรถนะและ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

	 การจดัการศึกษาทางการพยาบาลโดยใช้สถานการณ์

จ�ำลองเสมือนจริง มีการน�ำมาใช้กันอย่างแพร่หลายมากขึ้น           

ในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา เป็นรูปแบบที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึก 

ทักษะการปฏิบัติการพยาบาลที่มีคุณภาพและในขณะเดียวกัน

ยังลดความผิดพลาดในการดูแลผู้ป่วย ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาส

เชื่อมโยงความรู้สู่การปฏิบัติจริง ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงและ

การได้รับข้อมูลป้อนกลับผ่านการสะท้อนคิด ช่วยให้ผู้เรียนมี

ความรู้ พัฒนาทักษะการพยาบาล และพัฒนาทักษะด้านอื่น ๆ 

ควบคูไ่ปด้วย เช่น ทกัษะการท�ำงานเป็นทมี การสือ่สาร เป็นต้น2 

	 การศึกษารูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

สถานการณ์เสมือนจริงท่ีผ่านมา พบว่าสามารถพัฒนาผู้เรียน 

ให้เกิดความรู ้  ความเข ้าใจในสถานการณ์ท่ีซับซ้อนได้3  

ศึกษาผลของโปรแกรมการจัดการเรียนการสอนแบบ  

Simulation-Based Learning (SBL) ต่อความรู้ด้านการรักษา

โรคเบื้องต้นของนักศึกษาพยาบาล พบว่า กลุ่มนักศึกษาที่ได้รับ

การจัดการเรียนการสอนแบบ SBL มีค่าเฉลี่ยคะแนนความรู้สูง

กว่ากลุ่มเปรียบเทียบอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p < .05) 

นอกจากนี้การศึกษา4 พบว่า ภายหลังการเรียนรู ้โดยใช้

สถานการณ์เสมือนจริงในการเตรียมความพร้อมก่อนการฝึก

ปฏิบัติการพยาบาลในผู้ป่วยที่มีภาวะช็อค นักศึกษามีความพึง

พอใจ มีความมั่นใจในตนเองในการเรียนโดยรวมอยู่ในระดับสูง 

และส่วนใหญ่มีการตัดสินใจทางคลินิกในระดับสัมฤทธ์ิผล 

สอดคล้องกับงานวิจัย5 ซ่ึงใช้การจัดการเรียนการสอนโดย

สถานการณ์เสมือนจริง โดยใช้หุ่นเสมือนจริงในการดูแลผู้ป่วย

โรคหัวใจและหลอดเลือดพบว่า ผู้เรียนมีความมั่นใจในตนเอง

และมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ในระดับสูง ค่าเฉลี่ยของ

คะแนนความรู ้หลังการทดลองเพิ่มขึ้นอย ่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติ (p < .001)   

	 นอกจากนี้ยังมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีมี

การน�ำเอาเหตุการณ์จริงมาประยุกต์ใช้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดผล       

การเรียนรู้ตามที่คาดหวัง ให้ผู้เรียนได้มีการใช้ความรู้ร่วมกับ

ทักษะการท�ำงาน เรียกรูปแบบการเรียนการสอนนี้ว่า การเรียน

รู ้โดยใช้ฉากทัศน์เป็นฐาน (Scenario-based learning) 
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โดยต้องมีการเลือกให้เหมาะสมกับผู ้เรียน มีตัวละครและ 

มีพล็อตเรื่อง มีการก�ำหนดจุดหักเหไว้ในสถานการณ์ ให้ผู้เรียน

ได ้เผชิญสถานการณ์ ใช ้ทักษะการคิดและการตัดสินใจ 

น�ำความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับสถานการณ์ต่างๆ ผู้สอนจะ

ท�ำหน้าที่อ�ำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ คอยให้ค�ำแนะน�ำ

และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อการพัฒนา ช่วยสร้างทักษะการ

ท�ำงานให้ผู้เรียนมีความพร้อมเมื่อต้องไปประกอบอาชีพจริง           

ในอนาคต ผ่านการเรยีนรูใ้นสภาพทีใ่กล้เคยีงความเป็นจรงิมาก

ที่สุด ช่วยเชื่อมโยงความรู้ทางทฤษฎีกับการปฏิบัติ นอกจากนี้

ยังช่วยพัฒนาทักษะทางสังคมอีกด้วย6 

	 ดังนั้น เพื่อพัฒนาให ้บัณฑิตที่จบการศึกษามี

สมรรถนะของพยาบาลทหารบกที่สามารถตอบสนองภารกิจ

ของกองทัพบกได้ วพบ.จึงได้จัดโปรแกรมการเรียนการสอนให้

กบันักเรยีนพยาบาลชัน้ปีที ่4 ได้ฝึกปฏบิตับิทบาทของพยาบาล

ทหารบกในสถานการณ์ไม่ปกติ ได้แก่ ในสนามรบหรือในพื้นที่

ที่ไม่สงบ สถานการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ และภารกิจสันติภาพ โดย

ใช้สถานการณ์เสมอืนจรงิ ซึง่รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนนี้      

ได้เร่ิมใช้ในหลักสูตรมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 25577 โดยเริ่มแรกเน้น

บทบาทพยาบาลทหารบกในการจดัการสาธารณการณ์ภยัพบิติั 

และมีการพัฒนามาอย่างต่อเนื่องจนรูปแบบการฝึกมีความ

ชัดเจนในปีการศึกษา 25608  ใช้ระยะเวลาการฝึก 5 วัน  

และจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ท�ำให้มี         

การปรับเปล่ียนรปูแบบการฝึกเพือ่ให้เกดิความทนัต่อเหตกุารณ์

มากข้ึน โดยปีการศึกษา 2564 นี้ การฝึกได้เพิ่มการปฏิบัติ 

ภารกิจในการรับมือกับโรคติดต่อเพื่อให้ตอบสนองบทบาท        

ของพยาบาลทหารบกมากข้ึน ใช้ระยะเวลาการฝึก 7 วัน 

และได้น�ำ Jeffries Simulation Framework9  มาเป็นกรอบ

แนวคิดในออกแบบการเรียนการสอนที่มุ ่งเน้นพัฒนาทักษะ       

ทางด้านการพยาบาลทหาร เพือ่ให้นกัเรยีนพยาบาลได้มโีอกาส

ลองปฏิบัติในสถานการณ์ที่เสมือนจริง ดังนั้นคณะผู้วิจัยจึง       

สนใจศึกษาผลของโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหาร

โดยใช้สถานการณ์เสมือนจริงที่ได้ปรับปรุงขึ้นมาใหม่ ต่อการ

พัฒนาความรู้ด้านการพยาบาลทหาร ความมั่นใจในการปฏิบัติ

บทบาทพยาบาลทหารบก ทักษะการจัดการในบทบาท 

พยาบาลทหารบก และความพึงพอใจของผู้เรียนต่อโปรแกรม

การฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยสถานการณ์เสมือนจริง

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการฝ ึกปฏิบัติการ

พยาบาลทหารโดยใช ้สถานการณ์เสมือนจริงต ่อความรู ้ 

ด้านการพยาบาลทหาร ความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาท

พยาบาลทหารบก ทักษะการจัดการในบทบาทพยาบาล 

ทหารบก และความพึงพอใจของผู้เรียนต่อโปรแกรมการฝึก

ปฏบิตักิารพยาบาลทหารโดยสถานการณ์เสมอืนจริง ในนกัเรียน

พยาบาล วิทยาลัยกองทัพบก

รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

การจัดการเรียนการสอน

โดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง

ผลลัพธ์การจัดการเรียนการสอน

1.	 ระดับความรู้ด้านการพยาบาลทหาร 

2. 	ความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบก 

3. 	ระดับทักษะการจัดการในบทบาทพยาบาลทหารบก

4. 	ความพึงพอใจของผู้เรียน

กรอบแนวคิดในการวิจัย

	 การวจิยันีไ้ด้น�ำแนวคดิทฤษฎขีอง Jeffries Simula-

tion Framework9 มาเป็นกรอบแนวคดิในการวิจยั ซึง่ระบอุงค์

ประกอบในกระบวนการจัดการเรยีนการสอน โดยใช้สถานการณ์

จ�ำลองไว้ 5 องค์ประกอบ คอื ปัจจัยด้านผูส้อน (teacher) ปัจจยั

ด้านผู ้ เรียน (student) การปฏิบัติในการเรียนการสอน  

(education practices) การออกแบบการจดัการเรยีนการสอน 

(Simulation design) และผลลัพธ์การเรียนรู้ (outcome)
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การเตรียมการก่อน
การจัดการเรียนการสอน

แผนและรายละเอียด
การจัดการเรียนการสอน

การประเมินผล
การจัดการเรียนการสอน

Teacher factor:

-ระดมผู้เชี่ยวชาญเข้าร่วมการสอน

-จัดทำ�คู่มือการฝึกสำ�หรับ

ครูผู้สอน

Student factors:

-เตรียมความพร้อมของผู้เรียน 

(ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ)

-ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์การฝึกและรายละเอียด

การฝึก

-จัดทำ�คู่มือการฝึกสำ�หรับผู้เรียน

Educational practice:

-ประชุมร่วมระหว่างผู้สอนเพื่อออกแบบและ

กำ�หนดรายละเอียดการจัดการเรียนการสอน

Multi-scenario simulation learning design:

Day 1: บรรยายในชั้นเรียน

Day 2: บรรยาย สาธิตและฝึกปฏิบัติในสนาม/

ห้องปฏิบัติการ

Day 3: สาธิตและฝึกปฏิบัติทำ�หัตถการทางการพยาบาล 

Day 4: บรรยายหลักการจัดการ 4 สถานการณ์

1) การบริการทางการแพทย์ในสนาม

2) การรักษาสันติภาพ (PKO)

3) การช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ 

(HADR)

4) การจัดตั้งโรงพยาบาลสนามเพื่อรองรับสถานการณ

์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19)

Day 5: ออกแบบการฝึกซ้อมแผน (Table-top Exercise)

Day 6-7: ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์เสมือนจริงใน 4 

สถานการณ์ (multi-scenario simulation learning) 

(แบ่งเป็น 4 กลุ่ม กลุ่มละ 25 คน หมุนเวียนทั้ง 4 สถานการณ์)

Outcomes:

1. ระดับความรู้ด้านการพยาบาลทหาร 

(Military nursing knowledge)

2. ความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาล

ทหารบก (Self-confidence in military 

nursing roles) 

3. ระดับทักษะการจัดการในบทบาท

พยาบาลทหารบก (Military nursing 

skill-performance)

4. ความพึงพอใจของผู้เรียน (Learner 

satisfaction with the program)

วิธีดำ�เนินการวิจัย
	 การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัย แบบ research and 

development เพื่อพัฒนาและศึกษาผลของโปรแกรมการฝึก

ปฏบิติัการพยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมอืนจรงิ ต่อความรู้

ด ้านการพยาบาลทหาร ความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาท

พยาบาลทหารบก ทักษะการจัดการในบทบาทพยาบาลทหาร

บกและความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนการสอน   

ในนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

	 กลุ่มตวัอย่าง คอื นกัเรยีนพยาบาลชัน้ปีที ่4 วทิยาลยั

พยาบาลกองทพับก ในปีการศึกษา 2564 ทีผ่่านการจัดการเรยีน

การสอนโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง ที่อาสาสมัครเข้าร่วม

โครงการวิจัย จ�ำนวน 100 คน

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 1.	 โปรแกรมการฝึกปฏิบติัการพยาบาลทหารโดยใช้

สถานการณ์เสมือนจริง เป็นโปรแกรมการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝ ึกปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบกในการจัดการ

สถานการณ์ที่ไม่ปกติ พัฒนาขึ้นมาต้ังแต่ปีการศึกษา 2560 

-2563 ระยะเวลา 5 วัน และน�ำผลการประเมินโปรแกรมการ

ฝึกมาพัฒนาและปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน      

ท�ำให้มีการเพิ่มเนื้อหาการฝึกและระยะเวลาการฝึกเพิ่มเป็น             

7 วัน โดยวันที่ 1-4 เป็นการบรรยายในชั้นเรียนและฝึกท�ำ

ตารางที่ 1 รายละเอียดโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหาร โดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง

หัตถการทางการพยาบาลทหารในสนาม วันท่ี 5 เป็นการฝึก

วางแผนบนโต๊ะ วันที่ 6 และ 7 ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์         

เสมือนจริงใน 4 สถานการณ์ คือ การบริการทางการแพทย์ใน

สนาม ภารกิจการรักษาสันติภาพ ภารกิจการช่วยเหลือด้าน

มนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติและภารกิจการจัดตั้ง          

โรงพยาบาลสนามเพื่อรองรับสถานการณ์การแพร่ระบาด           

ของเชื้อไวรัสโคโรนา-2019 

	 2.	 เครื่ อ งมือที่ ใช ้ ในการ เ ก็บรวบรวมข ้อ มูล  

ประกอบด้วย 

		  2.1	 แบบวดัความรูด้้านการพยาบาลทหาร เป็น

แบบทดสอบความรู้แบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 100 ข้อ 

		  2.2	 แบบสอบถามความม่ันใจในการปฏิบัติ

บทบาทพยาบาลทหารบก พัฒนามาจากเครื่องมือวัดการรับรู้

สมรรถนะพยาบาลทหารบกที่ผู้วิจัยสร้างข้ึนจากการทบทวน

วรรณกรรมตามกรอบแนวคิด The onion competency 

model of military nurses in general hospitals10 

เพื่อสอบถามความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหาร      

ในสมรรถนะต่าง ๆ 4 ด้าน คือ 1) สมรรถนะด้านแรงจูงใจ 

(Motive) เป็นสมรรถนะแกนกลาง หมายถึง ความมุ่งมั่น  

ความพร้อมในการปฏิบัติภารกิจ 2) สมรรถนะด้านคุณลักษณะ

ประจ�ำตัว (Trait) หมายถึง บุคลิกลักษณะและการแสดง            

ออกเพื่อตอบสนองภารกิจ 3) สมรรถนะด้านอัตลักษณ ์
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พยาบาลทหาร (Self-identity) หมายถึง ค่านิยม เจตคติและ

ภาพลกัษณ์ในการปฏบัิติหน้าทีใ่นบทบาททางทหารและบทบาท

พยาบาลวิชาชีพ และ 4) สมรรถนะด้านองค์ความรู้ ทักษะ         

และความสามารถ (Knowledge, Skill and Ability) หมายถึง 

องค์ความรู้เฉพาะด้านเวชศาสตร์ทหารและการพยาบาลทหาร 

โดยแบบสอบถามมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 

5 ระดับ (Likert’s Scale) จ�ำนวน 55 ข้อ

		  2.3	 แบบประเมินทักษะการจัดการในบทบาท

พยาบาลทหารบก เป็นแบบประเมินเกี่ยวกับการปฏิบัติของ

นักเรียนพยาบาลในการเข้าจัดการสถานการณ์เสมือนจริงที่

ก�ำหนด สร้างขึ้นโดยคณะผู ้วิจัย ลักษณะเป็นมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ (Likert’s Scale) จ�ำนวน 20 ข้อ 

		  2.4	 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนต่อ

การฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง 

สร้างโดยคณะผู ้วิจัย ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  

5 ระดับ (Likert’s Scale) จ�ำนวน 25 ข้อ และค�ำถามปลายเปิด

ให้เขียนโดยอิสระ จ�ำนวน 3 ข้อ

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ
	 โปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหาร โดยใช้

สถานการณ์เสมือนจริง ผ่านการตรวจสอบคุณภาพจาก                    

ผู ้เชี่ยวชาญด้านการพยาบาลทหารทั้งจากอาจารย์ภายใน 

และภายนอกสถาบัน ร่วมกันวิพากษ์และให้ข้อเสนอแนะ  

ตรวจสอบความเหมาะสมถูกต้องของเนื้อหา ลักษณะกิจกรรม

และระยะเวลาของโปรแกรม

	 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลทั้ง 4 ชุด  

มีการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content analysis) 

โดยผู ้เชี่ยวชาญด้านการพยาบาลทหาร จ�ำนวน 3 ท่าน  

น�ำมาหาค ่าดรรชนีความสอดคล ้องของข ้อค�ำถามกับ

วัตถุประสงค์ (Index of item objective congruence: IOC) 

ได้ 0.96, 0.89, 0.87 และ 0.91 ตามล�ำดับ การตรวจสอบความ

เที่ยงของแบบสอบถาม (Reliability) ได้น�ำเครื่องมือไปทดลอง

ใช้ในกลุ่มประชากรที่มีลักษณะคล้ายกับกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 

30 ราย โดยแบบวัดความรู้ด้านการพยาบาลทหาร หาค่า 

ความเที่ยงแบบคูเดอร์ริชาร์ดสัน 20 (Kuder-Richardson 20) 

ได้ 0.70 ในส่วนของเครื่องมือที่ 2.2-2.4 หาค่าสัมประสิทธิ์

แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) 

ได้ 0.96, 0.72 และ 0.89 ตามล�ำดับ

การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง
	 โครงการวิจัยนี้ได้ผ่านการรับรองพิจารณาจากคณะ

อนุกรรมการพิจารณาโครงการวิจัย กรมแพทย์ทหารบกตามที่

หนังสือ IRBRTA 1859/2564 รหัสโครงการ: N013h/64_Exp 

การเก็บข้อมูลการวิจัยไม่มีการระบุตัวตน นําเสนอผลงาน          

วิจัยในภาพรวม ผู ้เข้าร่วมวิจัยมีสิทธิตัดสินใจเข้าร่วมหรือ 

ไม่เข้าร่วมโครงการวิจัยอย่างเป็นอิสระ โดยไม่มีผลกระทบใด ๆ  

ต่อคะแนนและการเรียน ผู ้วิจัยขอค�ำยินยอมในการตอบ

แบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมวิจัยทุกราย

ขั้นตอนดำ�เนินการวิจัย
	 หลังจากโครงร่างวิจัยได้รับการรับรองจากคณะ

กรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนของส�ำนักงานคณะ

อนุกรรมการพิจารณาโครงร่างวิจัยกรมแพทย์ทหารบกแล้ว           

ผู้วิจัยเข้าพบนักเรียนพยาบาลช้ันปีที่ 4 ก่อนการจัดการเรียน 

การสอน 2 สัปดาห์ ชี้แจงข้อมูลเกี่ยวกับโครงการวิจัย 

วัตถุประสงค์การวิจัย ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ รวมถึงการ

พิทักษ์สิทธิ์ผู้เข้าร่วมวิจัย และขอความยินยอมในการเข้าร่วม

โครงการ หลังจากนั้นผู้วิจัยให้กลุ่มตัวอย่างท�ำแบบทดสอบ 

ความรู้ด้านการพยาบาลทหารและแบบสอบถามความมั่นใจ         

ในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบก ก่อนเร่ิมโปรแกรม 

1 สปัดาห์ หลงัจากนัน้เข้ารบัการฝึกตามโปรแกรมจนครบ 7 วนั

โดยวันที่ 6 และ 7 ของการฝึก เป็นการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์

เสมอืนจรงิใน 4 สถานการณ์ ผูว้จิยัซึง่เป็นอาจารย์ผู้สอนในแต่ละ

สถานการณ์จะเป็นผู้ประเมินทักษะการจัดการในบทบาท

พยาบาลทหารบกทั้ง 4 กลุ่ม ภายหลังการเสร็จสิ้นการฝึก 3 วัน 

กลุม่ตวัอย่างตอบแบบสอบถามความมัน่ใจในการปฏบิตับิทบาท

พยาบาลทหารบก แบบสอบถามความพงึพอใจต่อการฝึกปฏบิติั

การพยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง และท�ำแบบ

ทดสอบความรู้ด้านการพยาบาลทหาร 

การวิเคราะห์ข้อมูล
	 ข้อมูลถูกน�ำมาวิเคราะห์ โดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์

ส�ำเร็จรูป ก�ำหนดค่าระดับนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังนี้

	 1)	 ระดบัความรูด้้านการพยาบาลทหารของนกัเรียน

พยาบาลและระดับความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาล

ทหารบก วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และสถิติ Paired t-test 
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	 2)	 ระดบัทักษะการจดัการในบทบาทพยาบาลทหารบก 

และระดับความพึงพอใจของผู ้เรียนต่อการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง วิเคราะห์ข้อมูล 

โดยการหาค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

	

ผลการวิจัย
	 1.	 เปรยีบเทียบระดับความรูด้้านการพยาบาลทหาร

ของนักเรียนพยาบาลก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนการ

สอนด้วยโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยใช้

สถานการณ์เสมือนจริง

ตารางที่ 2 คะแนนความรู้ด้านการพยาบาลทหารของนักเรียนพยาบาล 

คะแนนความรู้ด้านการพยาบาลทหาร 	 N	   	 SD	 t	 p-value

ก่อนได้รับการจัดการเรียนการสอน	 100	 55.82	 6.58	 -31.776	 < 0.001

หลังได้รับการจัดการเรียนการสอน	 100	 74.64	 6.32

	 จากตารางที่ 2 พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีคะแนนความรู้

ด้านการพยาบาลทหารหลังได้รับการจัดการเรียนการสอนด้วย

โปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์

เสมือนจริง (  = 74.64, SD = 6.32) สูงกว่าค่าคะแนนก่อนได้

รับการจัดการเรียนการสอน (  = 55.82, SD = 6.58) อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ .05

	 2.	 เปรียบเทียบระดับความมั่นใจในการปฏิบัติ

บทบาทพยาบาลทหารบกก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียน

การสอนด้วยโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยใช้

สถานการณ์เสมือนจริง

ตารางที่ 3 คะแนนระดับความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบก

	 คะแนนความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบก	 จ�ำนวนข้อ	   	 SD	 t	 p-value

1)	 สมรรถนะด้านแรงจูงใจ (Motive) 					   

	 ก่อนได้รับการจัดการเรียนการสอน	 2	 4.13	 0.13	 -10.200	 0.062

	 หลังได้รับการจัดการเรียนการสอน	 2	 4.39	 0.17		

2)	 สมรรถนะด้านคุณลักษณะประจ�ำตัว (Trait) 					   

	 ก่อนได้รับการจัดการเรียนการสอน	 4	 4.10	 0.06	 -4.091	 0.026

	 หลังได้รับการจัดการเรียนการสอน	 4	 4.32	 0.11		

3)	 สมรรถนะด้านอัตลักษณ์พยาบาลทหาร (Self-identity) 					   

	 ก่อนได้รับการจัดการเรียนการสอน	 13	 4.11	 0.25	 -7.314	 < 0.001

	 หลังได้รับการจัดการเรียนการสอน	 13	 4.43	 0.18		

4)	 สมรรถนะด้านองค์ความรู้ ทักษะ และความสามารถ 

	 (Knowledge, Skill and Ability)					   

	 ก่อนได้รับการจัดการเรียนการสอน	 16	 3.88	 0.01	 -19.347	 < 0.001

	 หลังได้รับการจัดการเรียนการสอน	 16	 4.27	 0.12		

รวมทั้ง 4 ด้าน 					   

ก่อนได้รับการจัดการเรียนการสอน	 55	 3.92	 0.20	 -19.056	 < 0.001

หลังได้รับการจัดการเรียนการสอน	 55	 4.29	 0.15		
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	 จากตารางที่ 3 พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉลี่ย

ความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาทพยาบาลทหารบกหลังได้รับ  

การจัดการเรียนการสอนด้วยโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง (  = 4.29,               

SD = 0.15) สูงกว่าค่าคะแนนเฉลี่ยก่อนได้รับการจัดการเรียน

การสอน (  = 3.92, SD = 0.20) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ         

ที่ .05

	 3.	 ระดบัทกัษะการจัดการในบทบาทพยาบาลทหาร

บกและความพงึพอใจของผูเ้รยีนต่อโปรแกรมการฝึกปฏบิตักิาร

พยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง

ตารางที่ 4 คะแนนทักษะการจัดการในบทบาทพยาบาลทหารบกใน 4 สถานการณ์ และ คะแนนความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการ

ฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง

คะแนนทักษะการจัดการในบทบาทพยาบาลทหารบก 	   	 SD

1)	 การบริการทางการแพทย์ในสนาม	 75.75	 2.18

2)	 ภารกิจการรักษาสันติภาพ (PKO)	 77.00	 1.23

3)	 ภารกิจการช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR)	 72.50	 0.50

4)	 การจัดตั้งโรงพยาบาลสนามเพื่อรองรับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ

ไวรัสโคโรนา (Covid-19)	 82.00	 2.56

คะแนนเฉลี่ยรวมในการจัดการทั้ง 4 สถานการณ์	 76.81	 0.60

คะแนนความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหาร	 4.40	 0.20

โดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง 	

	 จากตารางที่ 4 พบว่า คะแนนทักษะการจัดการใน

บทบาทพยาบาลทหารบก ในสถานการณ์การบริการทางการ

แพทย์ในสนาม มีค่าเท่ากับ 75.75 (SD = 2.18) ภารกิจการ

รักษาสันติภาพ (PKO) มีค่าเท่ากับ 77.00 (SD = 1.23)  ภารกิจ

การช่วยเหลอืด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภยัพบัิต ิ(HADR) 

มีค่าเท่ากับ 72.50 (SD = 0.50) การจัดตั้งโรงพยาบาลสนาม 

Covid-19 มค่ีาเท่ากบั 82.00 (SD = 2.56) และค่าคะแนนเฉลีย่

ของทัง้ 4 สถานการณ์เท่ากบั 76.81 (SD = 0.60)  โดยค่าคะแนน

เฉลี่ยความพึงพอใจรวมของผู้เรียนต่อโปรแกรมการฝึกมีค่าอยู่

ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.40 คะแนน (SD = 0.20) 

การอภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการ วิจัยพบว ่ า  คะแนนความรู ้ ด ้ านการ 

พยาบาลทหารและระดับความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาท

พยาบาลทหารบกของนักเรียนพยาบาลหลังได้รับการจัดการ

เรียนการสอนด้วยโปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหาร 

โดยใช้สถานการณ์เสมือนจริงมีค่าสูงกว่าก่อนได้รับการจัดการ

เรียนการสอนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ซึ่งสอดคล้องกับ 

งานวิจัย11 ที่พบว่าความรู้และระดับความมั่นใจในตนเองต่อ       

การฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษาพยาบาลที่ผ่านการจัดการเรียน

การสอนโดยการใช้สถานการณ์จ�ำลองเสมือนจริงเพื่อเตรียม

ความพร้อมก่อนข้ึนฝึกปฏิบัติงานมีค่าสูงกว่าก่อนการจัดการ

เรียนการสอนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p < .001) และ

สอดคล้องกับงานวิจัยของ Jeff12 ท่ีศึกษาการจัดโปรแกรม          

การฝึกโดยใช้สถานการณ์จ�ำลองให้กับพยาบาลทหารเกี่ยวกับ

ทักษะการดแูลผูป่้วยท่ีมีสายระบายทรวงอก ซึง่เป็นการบาดเจบ็

ท่ีไม่เหมือนกับในสถานการณ์ปกติ งานวิจับพบว่าการใช้

สถานการณ์จ�ำลองสามารถเพิ่มความมั่นใจในการปฏิบัติได้           

ดงันัน้การจดัการเรยีนการสอนโดยการใช้สถานการณ์เสมอืนจรงิ

ในการเตรียมความพร้อมของนักเรียนพยาบาลในการปฏิบัติ

บทบาทพยาบาลทหารบก โดยการก�ำหนดสถานการณ ์

ที่เป็นภารกิจที่นักเรียนพยาบาลไม่เคยมีประสบการณ์มาก่อน 

อาจเป็นแนวทางหนึ่งที่สามารถช่วยให้นักเรียนพยาบาล 

มีความรู้ในการฝึกปฏิบัติให้การพยาบาลในภารกิจเหล่านี้ได้ 

และยังสามารถช่วยเพิ่มความมั่นใจได้ 

	 เมื่อพิจารณาระดับความม่ันใจในการปฏิบัติบทบาท

พยาบาลทหารบกของนกัเรยีนพยาบาลรายด้านย่อย ทัง้ 4 ด้าน 

พบว่าเกือบทุกด้าน ระดับความมั่นใจในการปฏิบัติบทบาท

พยาบาลทหารบกหลงัได้รบัการจดัการเรยีนการสอนมค่ีาสูงกว่า

ก่อนได้รับการจัดการเรียนการสอนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 
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ยกเว้น ด้านแรงจูงใจ (Motive) ซึ่งถือเป็นสมรรถนะแกนกลาง

ภายในตัวบุคคลที่เกี่ยวข้องกับความพร้อมในการปฏิบัติภารกิจ

ทีไ่ด้รบัมอบหมายให้ประสบความส�ำเรจ็10 ทัง้นีอ้าจอธิบายได้ว่า 

นักเรียนพยาบาลที่เข้ารับการศึกษาในวิทยาลัย ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 

จะได้รบัการอบรมและปลกูฝังให้มคีวามรบัผดิชอบต่อภารกจิที่

ได้รับมอบหมาย โดยมุ่งพัฒนาให้นักเรียนมีคุณลักษณะผู้น�ำ       

ทางทหารที่พึงประสงค์ คือ ต้องมีความกระตือรือร้น มุ่งมั่น          

ในการปฏบิตังิานให้ส�ำเรจ็13  จงึพบว่าเป็นด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ

ตัง้แต่ก่อนเข้าโปรแกรมการฝึก จึงอาจท�ำให้ไม่พบความแตกต่าง

ทางสถิติ อย่างไรก็ตามพบว่าค่าคะแนนเฉลี่ยภายหลังได้รับ      

การจัดการเรียนการสอนมีค่าสูงขึ้น

	 ในด้านของทักษะการจัดการในบทบาทพยาบาล

ทหารบกใน 4 สถานการณ์ท่ีก�ำหนด พบว่านักเรียนพยาบาล

สามารถปฏิบัติในบทบาทพยาบาลทหารได้ในระดับดี-ดีมาก  

โดยคะแนนทักษะการจัดการในบทบาทพยาบาลทหารบกที่ได้

คะแนนสูงสุด คือ การจัดตั้งโรงพยาบาลสนาม Covid-19 

รองลงมา คือ ภารกิจการรักษาสันติภาพ (PKO) การบริการ

ทางการแพทย ์ในสนามและภารกิจการช ่วยเหลือด ้าน

มนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) ทั้งนี้อาจอธิบาย

ได้ว่า ในการปฏิบัติภารกิจในโรงพยาบาลสนาม ทั้งในส่วนของ

การจัดตั้งเพื่อรองรับผู ้ป ่วยติดเชื้อโควิดและภารกิจรักษา

สนัตภิาพน้ัน มคีวามคล้ายคลงึกบัการปฏบิติังานในโรงพยาบาล

ท่ีนักเรียนเคยมีประสบการณ์การดูแลผู้ป่วยในรายวิชาปฏิบัติ

การพยาบาลในหลักสูตรมาก่อน ในขณะที่การปฏิบัติงานใน

บริการทางการแพทย์ในสนาม ซึ่งเป็นการปฏิบัติการพยาบาล

ในภาวะสงคราม และภารกิจการช่วยเหลือด้านมนุษยธรรม      

และการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) ซึ่งเป็นการให้การดูแล 

ในระยะก่อนถงึโรงพยาบาล เป็นสถานการณ์ทีน่กัเรยีนพยาบาล

อาจไม่เคยมีประสบการณ์การจัดการและการดูแลผู้บาดเจ็บ       

มาก่อนและต้องท�ำงานภายใต้ความกดดันของสถานการณ์ท่ี

อันตรายและเร่งด่วน แต่อย่างไรก็ตามพบว่าเมื่อมีการเตรียม

ความพร้อมก่อนการฝึกอย่างเป็นระบบ สามารถให้นกัเรยีนเกดิ

การเรียนรู้และสามารถปฏิบัติได้ดีในสถานการณ์จ�ำลอง 

	 ในด้านความพงึพอใจของผูเ้รยีนต่อการฝึกปฏบัิตกิาร

พยาบาลทหารโดยใช้สถานการณ์เสมือนจริงในภาพรวมพบว่า

อยู่ในระดับดีมาก ด้านที่ได้คะแนนสูงสุด คือ การคิดวิเคราะห์ 

แก้ปัญหา บูรณาการความรู้และทักษะการพยาบาลจากทุก

ศาสตร์สาขามาใช้ในการจัดการ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษา 

ท่ีผ่านมา ที่พบว่าความพึงพอใจ ด้านที่ได้คะแนนสูงสุด คือ         

การส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา

เฉพาะหน้าและการท�ำงานเป็นทีม14 ท้ังนี้อาจเนื่องจาก

สถานการณ์จ�ำลองที่ก�ำหนดให้ทั้ง 4 สถานการณ์และเป็น

สถานการณ์ท่ีไม่เคยมีประสบการณ์การฝึกปฏิบัติมาก่อน 

ท�ำให้ต้องมกีารใช้ทกัษะในการคดิวเิคราะห์ วางแผนการจดัการ 

และเม่ือปฏิบัติงานจริงในแต่ละสถานการณ์ต้องมีการใช้ทักษะ

การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า โดยเฉพาะสถานการณ์ที่ต้องท�ำงาน

ภายใต้ความกดดันและมีข้อจ�ำกัดด้านทรัพยากร เมื่อจัดการ

สถานการณ์ได้ส�ำเร็จท�ำให้นักเรียนเกิดความมั่นใจ และรู้สึก 

พึงพอใจสูง

	 ในส่วนของแบบสอบถามปลายเปิดนั้น นักเรียน

พยาบาลผู้เข้ารับการฝึกมีความเห็นว่าการฝึกนี้มีประโยชน์        

ช่วยให้เห็นภาพมากข้ึน สามารถเชื่อมโยงความรู้จากทฤษฎี       

สู่การปฏิบัติได้ ดังตัวอย่าง เช่น 

	 “ได้ปฏบัิตใินสถานการณ์จ�ำลองเสมือนจรงิท�ำให้เห็น

ภาพและได้น�ำความรูม้าใช้ได้จรงิและท�ำงานร่วมกบัทมีได้อย่าง

ดี โดยผ่านการวางแผนล่วงหน้าอย่างถูกต้องโดยมีอาจารย์ผู้

เชี่ยวชาญ คอยแนะน�ำ ชี้แนะ เมื่อในอนาคตจ�ำเป็นต้องปฏิบัติ

หน้าที่ในฐานะพยาบาลทหารบกจะมีความม่ันใจ และสามารถ

วางแผนในการท�ำงานต่าง ๆ  ได้ มคีวามยดืหยุน่ตามสถานการณ์ 

ซึง่อาจไม่เป็นไปตามแผนทีท่างกลุม่ได้วางไว้ อาจต้องมกีารแก้ไข

ปัญหาเฉพาะหน้าและการตัดสินใจที่เหมาะสม” 

	 “การได้ฝึกในสถานการณ์เสมือนจริง ท�ำให้ได้ทราบ

บทบาทการท�ำงานของพยาบาลทหารจากเดิมในการเรียน       

ภาคทฤษฎีอาจจะไม่เข้าใจในเนื้อหาเนื่องจากมีรายละเอียด

จ�ำนวนมาก เมื่อได้ทดลองท�ำงานจริง ท�ำให้จ�ำความรู้สึกและ

กระบวนการท�ำงานต่าง ๆ ได้ และมีความมั่นใจในการท�ำงาน

มากขึ้น หากต้องไปปฏิบัติภารกิจต่างๆ ในอนาคต” 

	 ด้านท่ีนกัเรยีนพยาบาลให้ข้อเสนอแนะในการพฒันา

ปรับปรุง คือ อยากให้มีการเตรียมความรู้ให้สามารถดูแลผู้ป่วย

ได้ทุกช่วงวัยและทุกปัญหาสุขภาพ โดยเฉพาะการดูแลผู้ป่วย

กลุม่เดก็และผูป่้วยจติเวช เนือ่งจากการดแูลผูป่้วยกลุม่เฉพาะนี้

จ�ำเป็นต้องมอีงค์ความรูเ้ฉพาะ  ถึงแม้ว่านกัเรยีนพยาบาลจะเคย

ผ่านการฝึกปฏบิตัใินรายวชิาการพยาบาลเดก็และการพยาบาล

ผู้ป่วยจิตเวชมาก่อน แต่การให้การดูแลผู ้ป่วยกลุ่มนี้อาจมี

ประเดน็พจิารณาเพิม่เติมเมือ่ต้องให้การพยาบาลในสถานการณ์

ไม่ปกติภายนอกโรงพยาบาล จึงอยากให้มีการทบทวนและ         

ให้ความรู้เพิ่มเติม รวมทั้งการฝึกปฏิบัติการท�ำลายล้างสารพิษ 

(decontamination) อยากมโีอกาสได้ฝึกการปฏบิตัไิด้ครบทกุ
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คนจากเดิมที่มีเพียงผู ้แทนนักเรียนในแต่ละกลุ ่มที่ได ้รับ 

การฝึกปฏิบัติ  

ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ควรน�ำผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาปรับปรุง

โปรแกรมการฝึกปฏิบัติการพยาบาลทหาร ในการจัดการเรียน

การสอนในปีการศึกษาถัดไป โดยเพ่ิมการเตรียมความรู้ด้าน      

การพยาบาลเด็กและจิตเวชและให้นักเรียนได้รับการฝึกปฏิบัติ

การท�ำลายล้างสารพิษ (decontamination) ครบทุกคน 

รวมทั้งควรมีการปรับเปลี่ยนโจทย์สถานการณ์ให้สอดคล้องกับ

เหตุการณ์ปัจจุบันและภารกิจที่มีโอกาสได้รับมอบหมาย

	 2.	 ควรมีการพัฒนาอาจารย์พยาบาลให้มีความรู้ 

ความช�ำนาญในการการปฏิบั ติการพยาบาลทางทหาร  

โดยอาจส่งอบรมด้านการพยาบาลในสถานการณ์ต่างๆ เช่น        

การช่วยเหลือผู ้บาดเจ็บทางยุทธวิธี เป็นต้น เพื่อสามารถ 

ให้ค�ำแนะน�ำนักเรียนพยาบาลในการฝึกปฏิบัติได ้อย ่าง
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