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บทคัดย่อ
	 การวจัิยนีเ้ป็นการวจิยักึง่ทดลอง ชนดิกลุม่เดยีว ทดสอบก่อนและหลงั มวีตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษาผลของการใช้รูปแบบการ

เรยีนการสอน S SMILE Model ตามแนวคดิจติตปัญญาศกึษาเพือ่พฒันาทกัษะ 5 ด้านของนสิติพยาบาลตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิ

ระดบัอดุมศกึษาแห่งชาต ิกลุม่ตวัอย่างเป็นนสิติคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร ชัน้ปีที ่1 ทีล่งทะเบยีนเรยีนรายวชิา การ

พยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ จ�ำนวน 80 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 1) เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง คือ รูปแบบการเรียน

การสอน S SMILE Model ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาที่พัฒนาขึ้น มี 6 องค์ประกอบ ได้แก่1) การสร้างความรู้สึกที่ปลอดภัย

(Space) 2) กิจกรรมสะท้อนความคิดความรู้สึกตนเอง (Self reflection) 3) กิจกรรมที่ท�ำให้จิตสงบ (Meditation) 4) ฝึกปฏิบัติใน

ชีวิตจริง (Integral Life Practice) 5) การฟังอย่างลึกซึ้ง (Listen Actively และ 6) การประเมินผล (Evaluation) 2) เครื่องมือเก็บ

รวบรวมข้อมูล คือ แบบประเมินทักษะ 5 ด้าน ตามกรอบ มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ แบบประเมิน 

ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ตามรูปแบบที่พัฒนาขึ้น วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่า ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบท ี

	 ผลการวิจัยพบว่า ภายหลังการใช้รูปแบบนิสิตมีคะแนนทักษะ 5 ด้าน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา            

แห่งชาติทุกด้านสูงกว่า ก่อนใช้รูปแบบ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .001 และมีคะแนนความพึงพอใจสูงกว่าเกณฑ์อย่าง 

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .001
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บทนำ�
	 “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้

เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ สติปัญญา 

ความรู้คู่คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด�ำรงชีวิต 

สามารถอยูร่่วมกบัผูอ้ืน่ได้อย่างมคีวามสขุ” จากพระราชบญัญตัิ

การศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.2545 มาตรา 6 ฉบบัแก้ไขเพิม่เตมิ การ

จัดการศึกษามีบทบาทส�ำคัญต่อการพัฒนาประเทศโดยเฉพาะ

ในยคุโลกาภวิฒัน์ สถาบนัอดุมศกึษาซึง่มหีน้าทีผ่ลติบณัฑติเพือ่

ออกไปพฒันาประเทศจึงต้องเตรียมรบัการเปลีย่นแปลงดงักล่าว 

โดยการวางรากฐานการศึกษาเพือ่การพฒันาให้คนมคีวามรอบรู้ 

เข้าใจและเท่าทันการเปลีย่นแปลงของกระแสในด้านต่างๆอย่าง

ครบถ้วน ซึ่งมีเป้าหมายหรือมาตรฐานผลการเรียนรู้ของระดับ

วุฒิหรือทักษะทั้ง 5 ด้านตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติท่ีแสดงถึงคุณภาพของบัณฑิตให้สอดรับกับ

การเปลี่ยนแปลงของยุคเศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge 

Economy) ที่ธนาคารโลกจัดล�ำดับประเทศในปี 2015 พบว่า

ประเทศไทยอยู ่ในอันดับที่ 67 ของโลก แสดงให้เห็นว่า

ประเทศไทยจะมีการพัฒนาอย่างรวดเร็วในด้านของนวัตกรรม

และเทคโนโลยี ด ้านแรงงานที่มีความรู ้ ด ้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและโทรคมนาคม และด้านสภาพแวดล้อมสถาบัน

ทางเศรษฐกจิ ซึง่จะส่งผลให้ระบบการบรกิารด้านสขุภาพในยคุ

นี้จ�ำเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยน มีการน�ำเอาเทคโนโลยีสมัยใหม่

และระบบสารสนเทศมาใช้ เพื่อให้สามารถตอบสนองความ

ต้องการของผู้ใช้บริการได้อย่างรวดเร็วและมีคุณภาพมากขึ้น 

ท�ำให้สถานบริการด้านสุขภาพท้ังภาครัฐและเอกชนเริ่มใช้การ

บรหิารจดัการเชงิธรุกจิและมกีารคดิค่าบรกิารเพ่ิมขึน้ การเรียก

ร้องคุณภาพและสิทธิของผู้ใช้บริการจึงมีมากขึ้นด้วย1 ผู้ท�ำงาน

ในด้านให้การบริการดูแลทางด้านสุขภาพ โดยเฉพาะพยาบาล

จงึจะมคีวามเครยีดและกดดนัในการปฏบิตังิาน ส่งผลให้ปฏบิตัิ

งานอย่างไม่มีคุณภาพ ค�ำนึงถึงความเป็นมนุษย์น้อยลง ความ

เกือ้กลูหรอืเมตตากรณุาระหว่างผูใ้ห้และผูใ้ช้บรกิารเริม่จางหาย

ไป ดังปรากฏปัญหาการฟ้องร้องทางการแพทย์ ส�ำนักงานปลัด

กระทรวงสาธารณสุขย้อนหลัง 20 ปี พบว่ามีสถิติการฟ้องร้อง

คดีฟ้องแพ่ง จ�ำนวน 287 คดี คดีผู้บริโภค จ�ำนวน 168 คดี        

คดีปกครอง 3 คดี รวมเป็น 499 คดี2 ซ่ึงวิชาชีพพยาบาลถือ     

เป็นบุคลลากรทางการแพทย์ท่ีมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ป่วยอย่างใกล้

ชดิ ดงันัน้การให้ความส�ำคญักับการวางรากฐานการปรบัเปลีย่น

ให้วิชาชีพพยาบาลมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมไทย 

จ�ำเป็นต้องส่งเสรมิคณุธรรมและจรยิธรรม โดยผ่านกระบวนการ

คิดอย่างมีเหตุผลและการตัดสินใจที่เป็นพื้นฐานความรู้ สติ

Abstract
	 This research is a quasi-experimental study, one group pre-test post-test design, with an aim to             

investigate the effects of the application of S SMILE Model based on contemplative education for enhancing 

nursing student’s 5 skills subject to Thai Qualifications Framework for Higher Education. The sample group       

included 80 first-year nursing students in the Faculty of Nursing Naresuan University who had enrolled the 

course “Humanized Nursing Care”. The research instruments consisted of 1) Experimental tool which was the 

instructional model “S SMILE Model” based on contemplative education comprising 6 components as follows: 

1) Space 2) Self-reflection 3) Meditation 4) Integral Life Practice 5) Listen Actively and 6) Evaluation 2) Data 

collecting tools were questionnaire for evaluating 5 skills subject to Thai Qualifications Framework for Higher 

Education and questionnaire for assessing satisfaction toward given instructional model. Statistics used for data 

analysis included percentage, mean, standard deviation, t-test. 

	 The research findings suggested that by applying the instructional model, post-test scores for nursing 

student’s 5 skills subject to Thai Qualifications Framework for Higher Education were significantly higher than 

that of pre-studying ones at statistical significance of 0.001 while satisfaction score was significantly above the 

required level with statistical significance of .001.	

Keyword: S SMILE Instructional Model, Contemplative education, Thai Qualifications Framework for Higher 

Education
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ปัญญา ตระหนกัรูเ้ท่าทนัตนเอง พร้อมท�ำงานในวชิาชพีพยาบาล

ได้อย่างมีความสุข

	 จากการทบทวนต�ำราและงานวิจัยพบว่าการจัด        

การเรียนการสอนที่ท�ำให้ผู ้เรียนมีความสุข มีฐานความรู ้             

สตปัิญญา มกีารตระหนกัรูเ้ท่าทนัตนเองมกีารเน้นกระบวนการ

ใคร่ครวญด้วยใจเพื่อให้ผู ้ศึกษาย้อนกลับไปหารากเหง้า              

ของคุณค่า และความหมายที่แท้จริงในความดีงามนั้นคือ 

ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย นก า รสอนแบบ  จิ ต ตป ัญญาศึ กษ า 

(Contemplative Education)3,4,5,6,7 เป็นการเรียนรู้สู ่การ

เปลีย่นแปลง (Transformative learning) เรียนรูท้ีเ่ปลีย่นกรอบ

การอ้างอิง (Frame of reference) เดิมที่เคยเป็นปัญหา            

เช่น ชุดความเชื่อ สมมติฐาน และความคาดหวังที่ตายตัว 

(Habit of mind, Meaning perspective, Mindset) ไปสูก่รอบ

การอ้างอิงที่ใหญ่ขึ้น ควบรวม เห็นแยกแยะความแตกต่างได ้

เปิดรับ สะท้อนและน�ำเสนอภาพความรู้สึกนึกคิดได้มากขึ้น 

กรอบการอ้างองิอย่างใหม่นีจ้ะดีขึน้กว่าเดิมเพราะมันมแีนวโน้ม

ที่จะท�ำให้เราเกิดความเชื่อและความคิดเห็นที่เมื่อน�ำลงไปสู่

การกระท�ำแล้วจะดูจรงิแท้และถกูต้องมากขึน้ การเปลีย่นแปลง

ของกรอบการอ้างอิงจะเกิดขึ้นได้ด้วยการอาศัยเครื่องมือ          

การเรียนรู้ที่ส�ำคัญ 2 อย่างคือ5 1) การใคร่ครวญในตนเอง 

(Critical self-reflection) เป็นการกลับมาใคร่ครวญและ

สะท้อนบอกสภาวะด้านในของตนเองอย่างพินิจพิเคราะห์และ

มวีจิารณญาณ โดยเฉพาะอย่างยิง่ ใคร่ครวญในเรือ่งเกีย่วกบัชดุ

ความเชือ่ สมมตฐิาน และการตระหนกัรูใ้นบริบท ทีม่าธรรมชาต ิ

รวมไปถงึผลของการกระท�ำอนัเกดิจากความเชือ่และสมมตฐิาน

เหล่าน้ัน น�ำไปสูก่ารเปลีย่นแปลงและขยบัขยายมมุมองของการ

ให้ความหมาย 2) การสนทนาเชิงวิพากษ์ (Critical discourse) 

เป็นการพดูคยุแลกเปลีย่นกนัระหว่างบคุคลหรอืกลุ่มบุคคล ด้วย

วิธีของสุนทรียสนทนา (Dialogue) มีประเด็นท่ีชัดเจน เพื่อ

ท�ำความเข้าใจ ประเมิน ตรวจสอบ และพิสูจน์ความหมาย มุม

มอง ความเชื่อ และความจริงความถูกต้องน�ำไปสู่การตัดสินที่ดี

ที่สุดที่จะมีผลต่อการกระท�ำ  การพูดคุยกันในกลุ่มย่อยในที่นี้

เรียกว่า การจัดวงสนทนาแห่งความไว้ใจ (A circle of trust)8 

เป็นการให้เกียรติแก่สิ่งที่ตามองไม่เห็นที่เรียกว่าวิญญาณ เริ่ม

เห็นตัวเราเอง คนอื่น องค์กรของเรา และสังคมของเราเกิดการ

เติบโตอย่างมีความจริงแท้ซ่ือตรง สิ่งที่ส�ำคัญส�ำหรับการสอน

อย่างหนึ่งคือ การเปิดพื้นที่ (Space) ให้นิสิตสามารถบอกเล่า

เร่ืองราวได้อย่างรู้สึกปลอดภัยสามารถน�ำไปสู่การเป็นตัวของ 

ตัวเองที่ เข้มแข็ง และซื่อตรง ซึ่งมีความไว้วางใจในการพูดคุย

กับผู้เรียนด้วยกันหรือกับผู้สอนอันจะสามารถพัฒนาทักษะ        

ทั้ง 5 ด้านตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ให้ดีข้ึนได้จากการกล้าซักถามพูดคุย แลกเปลี่ยนมุมมองซ่ึงกัน

และกันในพื้นที่อันวางใจ

	 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็น

สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีพันธกิจหลักในการผลิตบัณฑิตพยาบาล 

ให้จบออกไปท�ำงานได้อย่างมีคุณภาพและมีทักษะที่ดีทั้ง 

5 ด้านตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ       

อันจะสะท้อนถึงคุณภาพของบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร์ได้

เปิดรายวิชา 501173 การพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ 

(Humanized Nursing Care) จ�ำนวน 2 หน่วยกิตส�ำหรับ        

นสิติช้ันปีท่ี 1 ภาคการศกึษาปลาย ซึง่มีความมุง่หวงัของรายวชิา

ให้นิสิตเข้าใจหรือมีแนวปรัชญาชีวิต มีสุนทรียศาสตร์ใน             

การพยาบาล และมหีลกัธรรมพืน้ฐานส�ำหรบัพยาบาลรวมถงึใน

การเข้าใจธรรมชาติและบริบท ตลอดจนเข้าใจการดูแลมิติทาง

จติวิญญาณ จากการประเมนิรายวชิาจากอาจารย์ผูร่้วมสอนพบ

ว่ามีการสอนแบบบรรยายค่อนข้างมาก นิสิตไม่สามารถน�ำ

แนวคิดไปใช้ได้จริง และผลการประเมนิจากผูเ้รยีนพบว่าเนือ้หา

เข้าใจยาก ทั้งยังไม่เคยพบกับสถานการณ์จริงในการดูแลผู้ป่วย 

การนั่งฟังบรรยายท�ำให้ขาดความเข้าใจที่แท้จริง9 ทั้งนี้เพื่อให้

นิสิตมีคุณลักษณะพยาบาลท่ีพึงประสงค์ดังกล่าว จึงมีความ

จ�ำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องให้นิสิตพยาบาลมีการพัฒนาภายในจิตใจ

ให้เข้มแข็งแต่อ่อนโยนมีการค�ำนึงถึงจิตใจของมนุษย์อย่าง

แท้จริง มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนทักษะความรู้ 

ปัญญา และการใช้เทคโนโลยี และความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

เพื่อให้รู้จักและเข้าใจตนเอง รวมถึงเข้าใจผู้อื่น สามารถจะอยู่

ร่วมกันและมีชีวิตที่ก่อประโยชน์เกื้อกูลกับสังคมได้อย่างมีสุข 

คำ�ถามการวิจัย
	 การเรียนโดยการใช้รูปแบบการเรียนการสอน S 

SMILE Model ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาส่งผลต่อทักษะ        

5 ด้านของนิสิตพยาบาล ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติหรือไม่

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 เพื่อศึกษาผลของการใช้รูปแบบการเรียนการสอน S 

SMILE Model ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะ 

5 ด้านของนิสิตพยาบาล ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติ
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สมมุติฐานการวิจัย
	 คะแนนเฉลี่ยทักษะ 5 ด้านของนิสิตพยาบาล ตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหลังการเรียน

โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน S SMILE Model ตามแนวคิด

จิตตปัญญาศึกษา สูงกว่าก่อนการเรียน และคะแนนเฉลี่ยความ

พึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอน S SMILE Model ตาม

แนวคิดจิตตปัญญาหลังการเรียนโดยใช้รูปแบบสูงกว่าเกณฑ์

กรอบแนวคิดการวิจัย
	 การวจัิยครัง้นีม้กีรอบแนวคิดจากแนวคิดจติตปัญญา

ศึกษา ของ Mezirow ที่เน้นเกี่ยวกับการเรียนรู้ที่เปลี่ยนกรอบ

การอ้างอิง (Frame of reference) และแนวคิดของ Palmer 

ซึ่งเน้นการพูดคุยกันในกลุ่มย่อยที่เรียกว่า วงสนทนาแห่งความ

ไว้ใจ (A circle of trust) ซึ่งมีแนวทางการจัดการเรียนการสอน

ดังนี้ 1) การสร้างหรือการเปิดพื้นที่และความรู้สึกที่ไว้วางใจให้

กับนิสิตเพื่อให้นิสิตมีความกล้าที่จะได้พูดคุยแบ่งปันความรู้สึก 

ไว้วางใจและความรู้สึกท่ีปลอดภัย(Space) 2) กิจกรรมที่เน้น

การสะท้อนความคิดความรู้สึกของตนเอง (Self reflection) 

เป็นการกลับมาใคร่ครวญและสะท้อนบอกสภาวะด้านในของ

ตนเองอย่างพนิจิพเิคราะห์และมวีจิารณญาณ ท�ำให้เกดิการรูจั้ก

ตนเอง เข้าใจผู้อื่น สามารถจะอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 3) 

ใช้กิจกรรมที่ท�ำให้เกิดการท�ำจิตให้สงบ มีสติและสมาธิ (Medi-

tation) การมสีมาธจิดจ่ออยูก่บัสิง่ตรงหน้า 4) น�ำไปใช้ฝึกปฏบิตัิ

อย่างเป็นองค์รวมในชีวิตจริงเพ่ือพัฒนาและเปลี่ยนแปลงชีวิต 

(Integral Life Practice) 5) การฟังอย่างลึกซึ้ง (Listen             

Actively) เป็นการฝึกการฟังอย่างใคร่ครวญไม่ตัดสินให้

พิจารณาข้อมูล และ 6) การประเมินผล (Evaluation) และ      

จากทักษะ 5 ด้านตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการดังภาพ

	    

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม

2. S elf reflection 
กิจกรรมสะท้อน
ความรู้สึกตนเอง

5. L isten Actively
การฟังอย่างลึกซึ้ง

1. S pace พื้นที่
และความรู้สึกที่ไว้ใจ

6. E valuation 
การประเมินผล

3. M editation 
กิจกรรมที่ท�ำให้

เกิดสมาธิ

4.I ntegral Life 
Practice น�ำไปปฏิบัติ

ในชีวิตจริง

S SMILE
Model

ทักษะ 5 ด้านตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1.	 คุณธรรม จริยธรรม

2.	 ความรู้

3.	 ทักษะทางปัญญา

4.	 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ

5.	 ทักษะการวเิคราะห์ตวัเลข การสือ่สาร 

และการใช้เทคโนโลยี

วิธีดำ�เนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลองแบบ One 

group pre-test post-test design ประชากรและกลุม่ตวัอย่าง 

คอื นสิติชัน้ปีที ่1 หลกัสตูรพยาบาลศาสตร์บัณฑติ คณะพยาบาล

ศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร จ�ำนวน 80 คนที่ลงทะเบียนเรียน

ในรายวิชา 501173 การพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ 

(Humanized Nursing Care) จ�ำนวน 2 หน่วยกิต ภาคการ

ศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2557 ด�ำเนินการเก็บข้อมูลใช้เวลา      

4 เดือน ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2557 ถึง มีนาคม 2558 

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 	ประกอบด้วย 

	 1.	 เครือ่งมอืท่ีใช้ในการทดลอง คอื รปูแบบการเรยีน

การสอน S SMILE Model ประกอบด้วยองค์ประกอบดังนี้ (1) 

หลักการ (2) วัตถุประสงค์ (3) เนื้อหา (4) กระบวนการเรียน

การสอน (S SMILE Model) (5) การวัดและประเมินผล โดยมี

โครงสร้างเนือ้หา 2 หน่วยกติจ�ำนวน 30 ชัว่โมง โดยใช้ S SMILE 

Model เป็นกระบวนการจดัการเรียนการสอนทางการพยาบาล

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญที่สังเคราะห์ขึ้นจากแนวคิดจิตตปัญญา 

ผู้เรียนมี 6 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การสร้างหรือการเปิดพื้นที่และ
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(Rating Scale) โดยระดับที่ 1 คือมีความพึงพอใจในระดับน้อย

ทีส่ดุ และ 5 มคีวามพงึพอใจในระดบัมากทีส่ดุ มทีัง้หมด 42 ข้อ

ใช้เกณฑ์ในการแบ่งระดับความพึงพอใจต่อรูปแบบดังนี ้         

คะแนน 1.00-1.49, 1.50 - 2.49, 2.50 -3.49, 3.50 - 4.49 

และ4.50 - 5.00 หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด, น้อย, 

ปานกลาง, มากและมากที่สุด ตามล�ำดับ

	 การตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินทักษะ              

5 ด้านและแบบประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบผู้วิจัย                

ส่งให้ผู ้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียน         

การสอนจ�ำนวน 5 ท่าน พจิารณาตรวจสอบความตรงของเนือ้หา 

(Content validity) แล้วน�ำมาหาค่าดัชนีความตรงของเนื้อหา 

IOC (Index of Item Objective Congruence) อยู่ระหว่าง 

0.6-1.00 และน�ำเครื่องมือท่ีสร้างขึ้นไปทดลองใช้กับนิสิต            

ช้ันปีท่ี 2 จ�ำนวน 30 คน ได้ค่าความเท่ียงจากการค�ำนวณ

สมัประสทิธิอ์ลัฟ่าของครอนบาคในการทดลองใช้และการน�ำไป

ใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง ส�ำหรับแบบประเมินทักษะ 5 ด้าน           

.84 และ .85 ตามล�ำดับ ส�ำหรับแบบประเมินความพึงพอใจต่อ

รูปแบบได้ค่าความเที่ยงจากการค�ำนวณสัมประสิทธ์ิอัลฟ่า       

ของครอนบาคในการทดลองใช้และการน�ำไปใช้จริงกับกลุ่ม

ตัวอย่าง .79 และ .87 

การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง
	 1.	 ก่อนด�ำเนินการวิจัยผู้วิจัยเข้าพบกลุ่มตัวอย่าง 

เพ่ือช้ีเจงวัตถุประสงค์การวิจัยและลงนามในเอกสารแสดง      

ความยนิยอมโดยได้รบัการบอกกล่าว (Inform consent form) 

ภายหลังได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรม

การวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เอกสารรับรองเลขที ่

HE55-EX2b-0086 (ต่ออายุใบรับรองครั้งที่ 2 ตั้งแต่วันที่ 30 

สิงหาคม 2557 สิ้นสุดวันรับรอง 30 สิงหาคม 2558) โดยผู้วิจัย

เข้าพบกลุ่มตัวอย่างทุกคนด้วยตนเอง และให้ข้อมูลที่จ�ำเป็นใน

เอกสารและเซ็นชื่อในใบยินยอม 

	 2.	 ผู ้วิจัยชี้เจงวัตถุประสงค์ รายละเอียดให้กลุ่ม

ตัวอย่างทราบ พร้อมช้ีเจงสิทธ์ิของกลุ่มตัวอย่างในการยินยอม

เข้าร่วมด้วยความสมัครใจไม่มีข้อบังคับใดๆ และเปิดโอกาสให้

ซักถามและตอบข้อสงสัยตลอดเวลา และข้อมูลที่ได้จะถูกเก็บ

ไว้เป็นความลับและน�ำเสนอในภาพรวม

ความรู้สึกที่ไว้วางใจให้กับนิสิตเพื่อให้นิสิตมีความกล้าที่จะได้  

พูดคุยแบ่งปันความรู้สึก ไว้วางใจและความรู้สึกท่ีปลอดภัย

(Space) 2) กิจกรรมที่เน้นการสะท้อนความคิดความรู้สึก           

ของตนเอง (Self reflection) สะท้อนบอกสภาวะด้านใน           

ของตนเองอย่างพินิจพิเคราะห์และมีวิจารณญาณ ท�ำให้เกิด       

การรู ้จักตนเอง เข้าใจผู ้อื่น สามารถจะอยู่ร่วมกันได้อย่าง 

มีความสุข 3) ใช้กิจกรรมที่ท�ำให้เกิดการท�ำจิตให้สงบ มีสติ       

และสมาธิ (Meditation) การมีสมาธิจดจ่ออยู่กับสิ่งตรงหน้า        

4) น�ำไปใช้ฝึกปฏิบัติอย่างเป็นองค์รวมในชีวิตจริงเพื่อพัฒนา 

และเปล่ียนแปลงชวิีต (Integral Life Practice) 5) การฟังอย่าง

ลึกซึ้ง (Listen Actively ) เป็นการฝึกการฟังอย่างใคร่ครวญไม่

ตัดสินให้พิจารณาข้อมูล และ 6) การประเมินผล (Evaluation)

	 การตรวจสอบคุณภาพรูปแบบที่พัฒนาข้ึน โดยผู้

เช่ียวชาญจ�ำนวน 5 ท่าน เป็นการเลือกแบบเจาะจงจากผู้ที่มี

ประสบการณ์ด้านการจัดการศึกษาทางการพยาบาล ด้านการ

สอนโดยใช้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อประเมินความเหมาะ

สมสอดคล้องของรูปแบบในแต่ละองค์ประกอบ โดยใช้ 1) แบบ

ประเมนิรปูแบบการจดัการเรยีนการสอน และ 2) แบบประเมนิ

เอกสารประกอบการเรียนการสอน โดยในการประเมินหากค่า

เฉลีย่ทีค่�ำนวณได้มากกว่า 3.50 ขึน้ไป ถอืว่าผูท้รงคุณวฒุมิฉีนัทา

มติต่อรายการน้ันว่าเหมาะสม มีความสอดคล้องกับองค์

ประกอบ ซึ่งพบว่าทุกรายการมีค่ามากกว่า 4.41 ขึ้นไป 

	 2.	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่

	 	 2.1)	แบบประเมินทักษะ 5 ด้านซึ่งผู้วิจัยสร้าง

และพัฒนาขึ้นมาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาต ิพ.ศ.2552 เป็นแบบประเมนิค่า 5 ระดับ(Rating Scale) 

โดยระดับที่ 1 คือมีทักษะอยู่ในระดับน้อยที่สุด และ 5 มีทักษะ

ในระดับดีมาก มีทั้งหมด 42 ข้อประกอบด้วย 5 ด้านดังนี ้             

1) คุณธรรม จริยธรรม จ�ำนวน 10 ข้อ 2) ความรู้ จ�ำนวน 8 ข้อ 

3) ทักษะทางปัญญา จ�ำนวน 11 ข้อ 4) ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบจ�ำนวน 8 ข้อ และ 5) ทกัษะ

การวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีจ�ำนวน 

5 ข้อ ใช้เกณฑ์ในการแบ่งระดับทักษะดังนี้ คะแนน 1.00-1.49, 

1.50 - 2.49, 2.50 -3.49, 3.50 - 4.49 และ 4.50 - 5.00          

หมายถงึ ทกัษะอยูใ่นระดับน้อยทีส่ดุ, น้อย, ปานกลาง, มากและ

มากที่สุด ตามล�ำดับ

	 	 2.2)	แบบประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบ          

ซ่ึงผู้วิจัยสร้างและพัฒนาขึ้น เป็นแบบประเมินค่า 5 ระดับ         
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ขั้นตอนการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล
	 1.	 ผู ้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยตนเอง ให้นิสิตท�ำแบบ

ประเมินทักษะ 5 ด้านตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ( Pre-test ) ในการเรียนชั่วโมงแรก

	 2.	 ด�ำเนินการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ S 

SMILE MODEL ในรายวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจความเป็น

มนุษย์มีรายละเอียดดังนี้

	 	 2.1	 แบ่งกลุ่มนิสิตเป็น 7 กลุ่ม กลุ่มละ 10-11 

คนโดยแต่ละกลุ่มมีอาจารย์รับผิดชอบ 1ท่าน

	 	 2.2	 จัดการเรียนการสอนตามรูปแบบท้ังหมด 

10 ครั้ง ครั้งละ 3 ชั่วโมง รูปแบบดังนี้

	 	 	 2.2.1	 การสร้างหรือการเปิดพื้นท่ีและ

ความรูสึ้กทีไ่ว้วางใจให้กบันสิติเพือ่ให้นิสติมคีวามกล้าทีจ่ะได้พดู

คยุแบ่งปันความรูส้กึ ไว้วางใจและความรูส้กึทีป่ลอดภยั (Space) 

	 	 	 2.2.2	 กจิกรรมท่ีเน้นการสะท้อนความคดิ 

ความรู้สึกของตนเอง (Self reflection) เพื่อให้นิสิตกลับมา

ใคร่ครวญและสะท้อนบอกสภาวะด้านในของตนเองอย่างพินิจ

พิเคราะห์และมีวิจารณญาณ ท�ำให้เกิดการรู้จักตนเอง เข้าใจผู้

อื่น สามารถจะอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

	 	 	 2.2.3	 กิจกรรมที่ท�ำให้เกิดการท�ำจิตให้

สงบ มีสติและสมาธิ (Meditation) เพื่อให้นิสิตมีสมาธิจดจ่ออยู่

กับสิ่งตรงหน้า 

	 	 	 2.2.4	 น�ำไปใช้ฝึกปฏบิติัอย่างเป็นองค์รวม

ในชีวิตจริงเพ่ือเพื่อให ้นิสิตพัฒนาและเปลี่ยนแปลงชีวิต               

(Integral Life Practice) 

	 	 	 2.2.5	 การฟ ั งอย ่ างลึก ซ้ึ ง  (L i s ten               

Actively) เป็นการฝึกการฟังอย่างใคร่ครวญเพื่อให้นิสิต              

ไม่ด่วนตัดสินข้อมูลก่อนที่จะพิจารณา

	 	 	 2.2.6	 การประเมินผล (Evaluation) 

เป็นการตัง้ค�ำถามจากอาจารย์ผูส้อน และต้ังค�ำถามจากนสิติเอง

ว่าได้อะไรบ้างในการเรียนแต่ละครั้ง ทั้งในด้านเนื้อหาและ        

ด้านการรู้จักตนเองและผู้อื่น 

	 3.	 ให้นิสิตท�ำแบบประเมินทักษะ 5 ด้านตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Post-test) และ

แบบประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบ หลังการเรียนสิ้นสุด         

ลงในครั้งสุดท้าย 

การวิเคราะห์ข้อมูล
	 1)	 น�ำข้อมลูทีไ่ด้มาวเิคราะห์ค่าเฉลีย่ และส่วนเบีย่ง

เบนมาตรฐานของค่าคะแนนต่อไปนี้ คะแนนทักษะทั้ง 5 ด้าน 

ก่อนและหลังการทดลอง 

	 2) 	ทดสอบความแตกต่างของคะแนนทักษะทั้ง             

5 ด้านโดยรวม ก่อนเรียน และหลังเรียน โดยใช้สถิติ ทดสอบ         

t - test (Dependent)

	 3)	 ทดสอบความแตกต่างของคะแนนความพึงพอใจ

ต่อการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอน S SMILE 

MODEL ในรายวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์       

โดยเทียบกับเกณฑ์ 3.5 คะแนน โดยใช้สถิติทดสอบ t - test 

(One-sample test)

ผลการวิจัย
	 1.	 นิสิตพยาบาลที่เป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็น 

เพศหญิง ร้อยละ 98.7 

	 2.	 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทักษะท้ัง 5 ด้านของนิสิต 

พบว่า หลังการใช้รูปแบบ การจัดการเรียนการสอน S SMILE 

MODEL ในรายวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์       

ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา กลุ่มตัวอย่างมีค่าเฉล่ียคะแนน

ทักษะทั้ง 5 ด้านมากขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p < .001) 

ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ทกัษะทัง้ 5 ด้านตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแห่งชาตขิองนสิติก่อนและหลงัการใช้รปู

แบบการจัดการเรียนการสอนวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา (n = 80)

ตัวแปร	 	   S.D.	 df	 t	 p

ด้านทักษะคุณธรรม จริยธรรม					   

ก่อนการทดลอง	 3.67	 0.65	 79	 8.61	 <.001

หลังการทดลอง	 6.97	 0.35	 79	 	

ด้านความรู	้				   

ก่อนการทดลอง	 4.23	 0.61	 79	 9.39	 <.001

หลังการทดลอง	 4.44	 0.42	 79	 	

ด้านทักษะทางปัญญา					   

ก่อนการทดลอง	 3.90	 0.67	 79	 10.40	 <.001

หลังการทดลอง	 4.12	 0.53	 79	 	

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ					   

ก่อนการทดลอง	 4.41	 0.55	 79	 9.40	 <.001

หลังการทดลอง	 4.56	 0.52	 79	 	

ด้านทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี	 				  

ก่อนการทดลอง	 3.73	 0.63	 79	 8.40	 <.001

หลังการทดลอง	 4.11	 0.58	 79	 	

p < .001 

	 3.	 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ตามรูปแบบ S SMILE MODEL ในการจัดการเรียนการสอน

รายวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ โดยเทียบกับเกณฑ์ 3.5 คะแนน

ตาราง 2 เปรียบเทยีบค่าเฉลีย่คะแนนความพงึพอใจต่อการเรยีนรูต้ามรปูแบบ S SMILE MODEL ในการจดัการเรยีนการสอนรายวชิา

การพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ โดยเทียบกับเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในระดับมาก (3.5) โดยใช้สถิติทดสอบทีแบบกลุ่มเดียว          

(One sample t-test) (n = 80)

ความพึงพอใจ	   	 S.D.	 df	 t	 p

หลังการใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนฯ	 4.34	 0.59	 79	 10.20	 <.001

p < .001
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	 ค่าเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจต่อการเรียนรู ้ตาม        

รปูแบบ S SMILE MODEL ในการจดัการเรยีนการสอนรายวิชา

การพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ โดยเทียบกับเกณฑ ์        

3.5 คะแนนหลงัการใช้รปูแบบการจัดการเรยีนการสอนวชิาการ

พยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ตามแนวคิดจิตตปัญญา 

ศกึษา กลุ่มตวัอย่างมค่ีาเฉลีย่ความพงึพอใจต่อรปูแบบมากกว่า

เกณฑ์ 3.5 อย่างมีนัยส�ำคัญที่ระดับ .001

การอภิปรายผลการวิจัย
	 1.	 การศึกษาผลของรูปแบบ S SMILE MODEL         

ในการเรียนการสอนในรายวชิาการพยาบาลด้วยหวัใจความเป็น

มนุษย์ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาที่มีต่อทักษะ 5 ด้านตาม

กรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดับอดุมศึกษาแห่งชาติ พบว่า จากการ

เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทักษะทั้ง 5 ด้านของนิสิตภายหลังการใช้

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจ

ความเป็นมนษุย์ตามแนวคิดจติตปัญญาศกึษา กลุม่ตวัอย่างมค่ีา

เฉลี่ยคะแนนทักษะทั้ง 5 ด้านมากขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .001 ในทุกด้าน โดยมีรายละเอียดแต่ละด้านดังนี้

	 	 1.1	 ด้านทักษะคุณธรรม จรยิธรรม ภายหลังการ

ใช้รูปแบบ มีค่าคะแนนเฉลี่ย มากขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .001 โดยก่อนใช้รูปแบบ  = 3.67 อธิบายได้ว่าในรูป

แบบของการจัดการเรียนการสอนจะมีขั้นตอนที่ให้ใคร่ครวญ

และสะท้อนบอกสภาวะด้านในของตนเองอย่างพินิจพิเคราะห์         

และมีวิจารณญาณ ท�ำให้เกิดการรู ้จักตนเอง เข้าใจผู ้อื่น 

(Self reflection) ซึ่งจากแนวคิดจิตตปัญญา ท�ำให้เข้าใจด้าน

ในของตนเองและเกิดปัญญาเข้าถงึความจรงิสงูสุด6 ท�ำให้เปลีย่น

มุมมองเกี่ยวกับโลกและผู้อื่น เกิดความเป็นอิสระ เกิดความรัก

อันไพศาลต่อเพื่อนมนุษย์ และธรรมชาติทั้งหมด เห็นแก่

ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว อันเป็นไปเพื่อชีวิตและการ

อยู่ร่วมกันที่ดี สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตร

จิตตปัญญาและผลของการพัฒนาหลักสูตรจิตตปัญญา10 ที่พบ

ว่านักศึกษาพยาบาลมีการตระหนักรู้ความมีคุณค่าความเป็น

มนุษย์หลังเรียนในหลักสูตรแตกต่างจากก่อนเรียน อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .001 อันสอดคล้องกับงานวิจัยเรื่องการ

พัฒนาความเข้าใจความรู้สึกผู้อื่นของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้

กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา11 จึงท�ำให้หลังใช้รูปแบบมีค่า

คะแนนด้านทักษะคุณธรรม จริยธรรม  = 3.97 สูงกว่าก่อนใช้

รูปแบบ 

	 	 1.2	 ด้านทักษะความรู้ ภายหลังการใช้รูปแบบ 

มค่ีาคะแนนเฉลีย่ มากข้ึนอย่างมนียัส�ำคัญทางสถติิทีร่ะดบั .001 

โดยก่อนใช้รูปแบบ  = 4.23 อธิบายได้ว่าในรูปแบบของการ

จัดการเรียนการสอนจะมีข้ันตอนการใคร่ครวญในตนเอง             

ซึ่งท�ำใน 3 รูปแบบ คือ การใคร่ครวญเนื้อหา (เกี่ยวกับสิ่งที่ได้

เรียนรู้และกระท�ำลงไป) การใคร่ครวญกระบวนการ (เกี่ยวกับ

ปัจจัยต่าง ๆ ของการกระท�ำ) และการใคร่ครวญสมมติฐาน 

(เกีย่วกบัชุดความเช่ือ ระบบการให้คณุค่าท่ีครอบการกระท�ำอยู)่ 

ซึ่งด้วยการใคร่ครวญสมมติฐานนี่เองที่สามารถน�ำไปสู ่การ

เปลีย่นแปลงกรอบการอ้างองิหรอืมุมมองของการให้ความหมาย

ที่กระจ่างชัดมากข้ึน ท�ำให้จดจ�ำเนื้อหาได้แม่นย�ำมากข้ึนจึง 

ท�ำให้  หลังการใช้รูปแบบ = 4.44 สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่อง 

การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน โดยผู้ป่วยจ�ำลอง ร่วมกับ

วงสนทนาแห่งความไว้ใจ เพื่อส่งเสริมความสุขในการเรียน

ส�ำหรับนิสิตพยาบาล12 ที่พบว่าผลสัมฤทธิ์ในการเรียน หลังการ

ใช้รปูแบบการเรยีนการสอน โดยผูป่้วยจ�ำลองร่วมกบัวงสนทนา

แห่งความไว้ใจเพื่อส่งเสริมความสุขในการเรียนส�ำหรับนิสิต

พยาบาล มากกว่าเกณฑ์ 70% 

	 	 1.3	 ด้านทักษะทางปัญญา ภายหลังการใช้รูป

แบบ มีค่าคะแนนเฉลี่ย มากขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

ท่ีระดับ .001 โดยก่อนใช้รูปแบบ  = 3.19 อธิบายได้ว่า            

การคดิวเิคราะห์ในการช่วยให้รูข้้อเทจ็จรงิ ความสามารถในการ

ตีความ หรือการหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล และโครงสร้าง        

ทางปัญญา (Cognitive structure) เกิดขึ้นได้จากการที่ผู้เรียน

เป็นผู้แสวงหาความรู้ และสร้างความรู้ ความเข้าใจขึ้นด้วย

ตนเอง และเมื่อผู ้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู ้และแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์กับคนอื่นในวงสนทนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่ใน

รูปแบบมีการจัดให้ทุกครั้ง ยิ่งท�ำให้ได้พบสิ่งใหม่ จากผู้ที่ถือว่า

มีประสบการณ์ตรงจากการให้อาจารย์ร่วมเข้าวงสนทนา           

ด้วย ทุกครั้ง และมีปัญญาฝังอยู ่ในคนเป็นไปตามปรัชญา           

คอนสตรัคติวิสท์ (Constructivist) ที่อธิบายว่าการเรียน              

รูปเป็นกระบวนการเกิดขึ้นภายในบุคคล บุคคลเป็นผู้สร้าง 

(Constructivist) ความรู ้จากการสัมพันธ์สิ่งที่พบเห็นกับ         

ความรู้ ความเข้าใจท่ีมีอยู่เดิม13 และจากลักษณะการจัดการ

เรียนการสอนเป็นกลุ่มย่อยโดยมีอาจารย์เป็นผู้กระตุ้นในกลุ่ม

เปิดโอกาสให้นิสิตได้ปฏบัติอย่างเต็มที่จะช่วยเสริมทักษะ           

ทางปัญญา การคิดอย่างมวีจิารณญาณซึง่สอดคล้องกบับทความ

เรื่อง การสอนอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษาพยาบาล14             

จึงท�ำให้ทักษะปัญญาหลังการใช้รูปแบบมีค่าคะแนนเฉล่ีย               

 = 4.12 ซึ่งสูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ 
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	 	 1.4	 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล      

และความรับผิดชอบ ภายหลังการใช้รูปแบบ มีค่าคะแนนเฉลี่ย 

มากขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .001 โดยก่อนใช ้          

รูปแบบ  = 4.41 การสนใจตั้งใจฟังสิ่งที่คนอื่น การมีใบหน้าที่

ยิ้มแย้มแจ่มใส การมีเจตนาดีกับคนรอบข้างพร้อมเปิดใจกว้าง

รับฟังส่ิงต่างๆ ล้วนเป็นกิจกรรมที่จัดอยู่ในรูปแบบในขั้นตอน       

ที่ 1 การเปิดพื้นที่ การเปิดพื้นที่ ไม่ใช้เพียงการจัดสิ่งแวดล้อม

ให้สบายเท่าน้ัน ทัง้ยงัหมายถงึการจัดใจให้โปร่งเบาสบาย ดงันัน้

เมือ่ใจสบายหน้าตาจงึยิม้แย้มแจ้มใส ปราศจากสิง่เคลอืบแคลง 

จึงพร้อมฟังผู้อื่นอย่างตั้งใจ15 ซึ่งมีความส�ำคัญเป็นอย่างมากต่อ

การเรียนรู้ซึ่งตั้งต้นจากการฝึกปฏิบัติด้านในแล้วเชื่อมโยงไปสู่

การมีชุมชนที่เก้ือหนุนด้านนอก การต้ังวงสนทนากับนิสิตใน

แต่ละครั้งก็จะเกิดชุมชนที่เก้ือหนุนกันขึ้นเป็นไปในทางดีงาม 

คอยช่วยเหลือเกื้อหนุนกัน8 สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่องการเพิ่ม

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดยการเรียนแบบทีม16 ซ่ึง      

การเข้ากลุ่มย่อยจะมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

ความรู้สึกภายในทีมช่วยท�ำให้เกิดทักษะในการคิด และผลงาน

ออกมาเป็นที่น่าพอใจและนิสิตได้ลงมือท�ำงานตามโครงการ 

และมีการพูดคุยกันในกลุ่มย่อยจะช่วยเพิ่มทักษะได้มาก จึง 

ท�ำให้ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

หลังการใช้รูปแบบมีค่าคะแนนเฉลี่ย  = 4.56 ซึ่งสูงกว่าก่อน

การใช้รูปแบบ 

	 	 1.5	 ทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร       

และการใช้เทคโนโลย ีภายหลงัการใช้รปูแบบ มค่ีาคะแนนเฉลีย่ 

มากขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .001 โดยก่อนใช้รูป

แบบ  = 4.41 ในรปูแบบมีการน�ำเสนอเรือ่งราวทัง้ส่วนตวัและ

รายกลุ่ม ก่อนน�ำเสนอเรื่องราวจะให้นิสิตมีสติอยู่กับตนเอง 

รวบรวมสมาธิอาจท�ำโดยการหลับตาเรียบเรียงเนื้อหาท่ีจะ

สื่อสารออกไป เรียบเรียงค�ำพูด ค�ำอธิบาย หรือในการท�ำงาน

กลุ่มการจัดท�ำโครงการ นิสิตจะผ่านการเรียนรู้ที่เป็นชุดความ

เชื่อเดิม สมมติฐาน และความคาดหวังที่ตายตัว (Habit of 

mind, Meaning perspective, Mindset) ไปสูก่รอบการอ้างองิ

ที่ใหญ่ขึ้น ควบรวม มีการวางแผนในการน�ำเสนองานโครงการ

ผ่านการสื่อสารและชนิดของสื่อที่นิสิตแยกแยะความแตกต่าง 

ได้ เมื่อมีการวิพาก์กันในกลุ่ม เมื่อเปิดรับ สะท้อนและน�ำเสนอ

ภาพความรู้สึกนึกคิดได้มากขึ้น รวมถึงรู้สึกว่ากรอบนี้สามารถ

รับกับการเปล่ียนแปลงได้มากขึ้น กรอบการอ้างอิงอย่างใหม่นี้

จะดีขึ้นกว่าเดิมเพราะมันมีแนวโน้มที่จะท�ำให้เราเกิดความเชื่อ

และความคิดเห็นที่เมื่อน�ำลงไปสู่การกระท�ำแล้วจะดูจริงแท้ 

และถูกต้องมากขึ้น6 จึงท�ำให้หลังการใช้รูปแบบมีค่าคะแนน

เฉลี่ย  = 4.56 ซึ่งสูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ 

	 2.	 ศกึษาความพงึพอใจต่อรปูแบบการเรยีนการสอน

ในรายวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ตามแนวคิด

จิตตปัญญาศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะ 5 ด้านตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	 ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการ

เรียนการสอนรายวิชาการพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ 

โดยเทียบกบัเกณฑ์ 3.5 คะแนนหลงัการใช้รปูแบบ กลุม่ตวัอย่าง

มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อรูปแบบมากกว่าเกณฑ์ 3.5 อย่างมี

นยัส�ำคญัทีร่ะดบั .001 อธบิายได้ว่า ในรปูแบบการจดัการเรยีน

การสอน S SMILE MODEL เป็นการพัฒนารูปแบบการจัดการ

เรียนการสอนที่ถูกต้องกล่าวคือมีทฤษฎีรองรับ17 จากรูปแบบที่

สร้างมีแนวคิดหลักมาจากจิตตปัญญาศึกษา และตรวจสอบ

คุณภาพในเชิงการใช้ในสถานการณ์จริงโดยการออกแบบรูป

แบบให้ใช้ได้อย่างกว้างขวางหรือจุดมุ่งหมายเฉพาะอย่างใด

อย่างหนึง่ซึง่รปูแบบการเรยีนรู ้คอื แบบแผนการด�ำเนนิการส่วน

ทีไ่ด้รบัการจดัเป็นระบบอย่างสมัพนัธ์ สอดคล้องกบัทฤษฎหีลกั

การเรียนรู้ และได้รับการพิสูจน์ ทดสอบว่ามีประสิทธิภาพ

สามารถช่วยให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู ้ตามจุดมุ ่งหมายของ          

รูปแบบนั้น13 ดังนั้นจะเห็นได้ว่า รูปแบบการจัดการเรียน           

การสอน S SMILE MODEL ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ 

โดยมีแนวคดิ ทฤษฎ ีและผลการวจิัยเปน็แนวทางในการพฒันา 

รวมท้ังได้ผ่านการตรวจสอบจากผูท้รงคณุวุฒพิบว่าเป็นรูปแบบ

ที่มีคุณภาพดีสามารถน�ำไปใช้ได ้เหมาะสมกับการปฏิรูป

กระบวนการเรียนรู้ และในขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนได้

มีการจัดบรรยากาศในการเรียน จัดที่นั่งให้นิสิตได้นั่งเรียนแบบ

สบายนั่งกับพื้นบนเบาะ และมีการสนทนาเข้ากลุ่มกับครูผู้สอน 

เป็นบรรยากาศที่สร้างความเป็นกันเอง มีการเชิญพยาบาลท่ีมี

ประสบการณ์มาร่วมวงสนทนาด้วย สร้างความแปลกใหม่และ

กระตือรือร้นในการเรียน และพยาบาลท่ีมาร่วมสนทนาถือว่า

เป็นผู ้ที่มีความรู ้ท่ีต่างกัน และมีปัญญาฝังอยู ่ในคนเป็นไป          

ตามปรชัญาคอนสตรคัตวิสิท์ (Constructivist) ทีอ่ธบิายว่าการ

เรียนรปูเป็นกระบวนการเกดิขึน้ภายในบคุคล บคุคลเป็นผู้สร้าง 

(Constructivist) ความรู ้จากการสัมพันธ์สิ่งที่พบเห็นกับ         

ความรู้ ความเข้าใจที่มีอยู่เดิม13 นิสิตจึงประทับใจ พึงพอใจต่อ

รูปแบบ 

	  



271
วารสารพยาบาลทหารบก

Journal of The Royal Thai Army Nurses
Effect of S SMILE Instructional Model based on Contemplative Education for Enhancing Nursing 
Student’s 5 Skills subject to Thai Qualifications Frame Work for Higher Education

ปีที่ 21 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2563
Vol. 21 Volume 2 May - August 2020

ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ด้านการศึกษาพยาบาล 

	 	 1.1	 ต่อผู้สอน การจัดการเรียนการสอนตามรูป

แบบนับเป็นรปูแบบการเรยีนการสอนแบบหนึง่ทีผู่จั้ดการเรยีน

การสอนสามารถน�ำไปใช้ได้ในสภาพการที่สามารถเข้าถึงและ

เรียนรู้ได้ตลอดโดยไม่จ�ำกัดวันเวลาสถานที่ และสามารถน�ำไป

ประยุกต์สอนในรายวิชาอื่นได้ 

	 	 1.2	 ต่อผูเ้รยีน การจดัการเรยีนการสอนตามรปู

แบบป็นวิธีการสอนที่ช่วยพัฒนาศักยภาพด้านต่างๆ ใหก้ับนิสิต

เพ่ือพัฒนานิสิตให้สามารถคิดค้นเรียนรู้ได้ตามความสนใจ อัน

จะส่งผลให้เกิดความสุข ความพึงพอใจในการเรียนรู้ เป็น

แนวทางในการพัฒนารูปแบบการศึกษา ตลอดจนเป็นแนวทาง

ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมต่อไป

	 2.	 ด้านการวิจัย ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการน�ำรูป

แบบไปใช้ในรายวิชาอื่นท่ีมีบริบทใกล้เคียงกัน หรือน�ำมาทดล

องใช้ซ�้ำในรายวิชาเดิมเพ่ือท�ำการพัฒนารูปแบบอย่างต่อเนื่อง

และต่อยอด ควรมกีารท�ำวจัิยในเชงิคุณภาพควบคูไ่ปด้วยกบัการ

วิจัยเชิงปริมาณเพื่อเป็นการสะท้อนมุมมองที่มีความลุ่มลึกและ

ความหลากหลายอันจะน�ำมาใช้ในการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง

และต่อยอดทัง้ยงัให้เกดิความยัง่ยนืต่อไปในการน�ำเอาไปใช้งาน

ได้จริง

	 3.	 ด้านการปฏิบัติการพยาบาล จากตัวรูปแบบ             

การจัดการเรียนการสอนในบางประเด็นในเชิงวิชาชีพการ

พยาบาลสามารถน�ำไปใช้ได้ในการปฏิบัติการพยาบาลได้จริง 

อาทิ การท�ำกลุ่มเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การฟังอย่างตั้งใจ 

การจัดสิ่งแวดล้อม การน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน 

กิตติกรรมประกาศ 
	 ผู ้วิจัยขอขอบพระคุณมหาวิทยาลัยนเรศวรท่ี

สนับสนุนทุนในการท�ำวิจัย และขอกราบขอบพระคุณ รอง

ศาสตราจารย์ ดร.พูลสุข หิงคานนท์ ที่กรุณาให้ค�ำปรึกษาด้วยดี 

ขอขอบคุณทีมคณาจารย์ที่ร่วมสอนในรายวิชานี้ กัลญาณมิตร

ทกุท่าน ผู้ทรงคณุวฒุทิีก่รณุาตรวจสอบเครือ่งมือ ตลอดจนนสิติ

ที่ เป ็นกลุ ่มตัวอย ่างทุกท ่าน รวมถึงกราบขอบพระคุณ

บรรณาธิการวารสารพยาบาลทหารบกและผู้ทรงคุณวุฒิของ

วารสารเป็นอย่างสงูท่ีกรณุาปรบัแก้ไขบทความวจิยัฉบบันีท้�ำให้

การเขียนรายงานวิจัยส�ำเร็จได้ด้วยดี
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