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บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงประเมิน เพื่อส�ำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับการเข้าศึกษาและการเรียนการสอนในหลักสูตร

การพยาบาลเฉพาะทางและเพื่อประเมินบริบท ปัจจัยน�ำเข้า กระบวนการจัดการเรียนการสอน และผลผลิตของหลักสูตร 

การประเมนิหลกัสูตร เกบ็รวบรวมข้อมลูจากผูส้�ำเรจ็การศกึษาในหลกัสตูรการพยาบาลเฉพาะทางสาขาเวชปฏบิตัทิัว่ไป (การรกัษา

โรคเบือ้งต้น) รุน่ที ่1 ถงึรุน่ที ่5 จ�ำนวน 151 คน โดยใช้แบบสอบถามปลายปิดและปลายเปิด วเิคราะห์ข้อมลูโดยการแจกแจงความถี่ 

ร้อยละค่าเฉลี่ย และวิเคราะห์เชิงเนื้อหา

	 ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 113 คน มีอายุเฉลี่ย 41.35 ปี (อายุมากที่สุด = 47 ปี, น้อยที่สุด = 28 ปี)  

จบการศึกษาในระดับปริญญาตรีร้อยละ 61.94 ส่วนใหญ่ปฏิบัติงานในเขตกรุงเทพมหานคร ร้อยละ 57.52 ท�ำงานในต�ำแหน่ง

พยาบาลวิชาชีพร้อยละ 46.02 โดยร้อยละ 39.82 เป็นพยาบาลหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ หลังจบการศึกษาได้ปฏิบัติงานการ 

ดูแลสุขภาพชุมชนด้านการส่งเสริมป้องกันโรคมากที่สุด (  = 4.65) กลุ่มตัวอย่างปฏิบัติการซักประวัติและประเมินสภาพร่างกาย 

วินจิฉยัและรักษาพยาบาล รวมทัง้การให้ยาผูม้าใช้บรกิารได้ในระดบัด ีสามารถน�ำความรูไ้ปประยกุต์ใช้ในการปฏบิตังิานได้มากทีสุ่ด 

(  = 4.38) อาจารย์มีความรู้ความสามารถในวิชาที่สอนอยู่ในระดับดี (  = 4.54) ในด้านการพัฒนาตนเองกลุ่มตัวอย่างมีทัศนคติ

ที่ดีต่องานพยาบาลเวชปฏิบัติ (  = 4.59) 

	 ผลการศึกษาครั้งนี้แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนมีความคิดเห็นต่อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอยู่ในระดับดี สามารถ

ประยุกต์ใช้ความรู้ที่เรียนมาได้เป็นอย่างดี และควรเพิ่มการจัดการเรียนการสอนในหัวข้อการใช้ยาโดยเฉพาะยาในบัญชียาหลัก 

แหง่ชาติ กฎหมายวชิาชพีที่เกีย่วขอ้งกบัพยาบาลเวชปฏบิตัิ การจดัการฐานข้อมลูสุขภาพชมุชน การแพทยท์างเลือก และควรมกีาร

จัดอบรมหลักสูตรฟื้นฟูทางวิชาการส�ำหรับพยาบาลเวชปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ท่ีทันสมัยสอดคล้องกับปัญหาด้าน

สุขภาพและความต้องการของสังคม
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ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา
	 ในสังคมไทยพยาบาล และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 

หรือหมออนามยั มบีทบาทในด้านการรกัษาโรคเบือ้งต้นมาเป็น

เวลานาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มบุคลากรที่ปฏิบัติงานอยู่ใน

สถานีอนามัยศูนย์บริการสาธารณสุข และโรงพยาบาลชุมชน 

จะท�ำหน้าที่ตรวจรักษาโรค และจ่ายยารักษาโรคขั้นต้น โดยใช้

ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง และส่งต่อผู้ป่วยที่มีปัญหาซับซ้อน 

ภายหลังมีนโยบายส�ำคัญในการปฏิรูประบบสุขภาพ คือ 

มุ่งพัฒนาบริการสาธารณสุขในระดับปฐมภูมิให้เข้มแข็ง เพื่อให้

ประชาชนทุกคนสามารถได้รับการบริการขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึง

และเท่าเทียมกัน ให้สามารถดูแลตนเองให้มีสุขภาพดี ป้องกัน

การเกิดความเจ็บป่วยและการเกิดโรค ดูแลตนเองเมื่อเจ็บป่วย

ได้ มีการพัฒนาหน่วยบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ ซึ่งต้องการ

พยาบาลเวชปฏบิตัจิ�ำนวนมากไปอยูป่ระจ�ำ เพือ่ท�ำหน้าทีต่รวจ

รักษาโรคเบื้องต้น จึงเกิดปัญหาขาดแคลนบุคลากรสาขานี้ 

Abstract
	 The research is evaluation research aimed to study about opinions on admission and teaching- 

learning activities of the program in nursing specialty in nurse practitioner (primary medical care).  

The researchers also focused on evaluating contexts, input, teaching-learning process and output of the  

program. Data were collected from 151 graduates of the program in nursing specialty in nurse practitioner 

(primary medical care) from class 1 to 5. The closed-ended and opened-ended questionnaires were used. 

	 The research results found that samples were 113 graduates. The average age was 41.35 years old, 

ranging from 28 to 47. The highest educational level was bachelor degree (61.94%). Most of the samples worked 

in Bangkok area (57.52%), and worked in the position of registered nurse (46.02%). 39.82% of the samples 

worked as a nurse in primary care unit. After completing the program, the samples provided health care in the 

field of health promotion and disease prevention (  = 4.65). The samples presented skills included history 

taking, health assessment, differential diagnosis and intervention, as well as drug administration to the clients 

in a good level and apply knowledge to practice at the most (  = 4.38). The opinions on the instructors 

about having knowledge and capability in the interested subjects were in a good level (  = 4.54). For the 

self-developing, the samples had good attitude towards nurse practitioner (  = 4.59). 

	 The results showed that the samples had opinions on the program and teaching-learning activities in 

a good level and could apply knowledge to practice very well. Also, the Program in Nursing Specialty in Nurse 

Practitioner should add more topics about drug use, especially drugs in National List of Essential Medicines, 

professional law related to nurse practitioner, database management in community health, alternative medicine 

should be included. The refresher course training for nurse practitioner is recommended in order to improve 

knowledge significant to health problems and social need. 

Keywords:	 The Evaluation of the Program, Nursing Specialty, Nurse Practitioner

อย่างมาก ในช่วงแรกจึงมีการน�ำพยาบาลจากโรงพยาบาลไป

ปฏิบัติงานแทน ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นพยาบาลที่จบใหม่หรือมี 

อายุน้อย และไม่เคยผ่านการอบรมเป็นพยาบาลเวชปฏิบัติมา

ก่อน มบีางส่วนได้มโีอกาสเข้ารบัการอบรมฟ้ืนฟคูวามรูด้้านการ

รักษาโรคเบื้องต้น (ช่วง 3 - 5 วัน) ซึ่งมีหลาย ๆ หน่วยงานได้ 

จัดข้ึน แต่โดยภาพรวมแล้วก็ยังนับว่ามีข้อจ�ำกัดในการพัฒนา

คณุภาพบรกิาร ด้านการรกัษาพยาบาลของหน่วยบรกิารสขุภาพ

ระดับปฐมภูมิ สภาการพยาบาลได้เล็งเห็นความส�ำคัญของ

พยาบาลเวชปฏิบัติ จึงได้ก�ำหนดทิศทางการพัฒนาศักยภาพ

พยาบาลเวชปฏบิตัขิึน้ เพือ่ให้สอดคล้องกบับรกิารสขุภาพระดบั

ปฐมภูมิ ซ่ึงเป็นบริการข้ันพื้นฐานท่ีประชาชนทุกคนมีสิทธิเข้า

ถึงอย่างเสมอภาค จึงได้ออกข้อก�ำหนดการรักษาโรคเบื้องต้น

ของพยาบาล และจัดท�ำหลักสูตรพยาบาลเวชปฏิบัติระยะส้ัน  

4 เดือน และระดับปริญญาโท ตามพระราชบัญญัติวิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภ์ ท่ีก�ำหนดให้การประกอบวิชาชีพ



109
วารสารพยาบาลทหารบก

Journal of The Royal Thai Army Nurses

ปีที่ 15 ฉบับที่ 1 (ม.ค. - เม.ย.) 2557
Volume 15 No.1 (Jan - Apr) 2014

The Evaluation of the Program in Nursing Specialty in Nurse Practitioner
(Primary Medical Care), The Royal Thai Army Nursing College

การพยาบาลครอบคลุมการรักษาโรคเบื้องต้น และการให้

ภูมิคุ้มกันโรคตามที่ปรากฏในมาตรา 4(3) แห่งพระราชบัญญัติ

วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ. 2540 เพื่อพัฒนา

คุณภาพการพยาบาลและความปลอดภัยของผู้รับบริการ 

	 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก เป็นสถาบันการศึกษา

ของกองทัพบกซึ่งมีปรัชญาในการผลิตและพัฒนาบุคลากร

ทางการพยาบาลให้มคุีณภาพตามมาตรฐานวชิาชพี มกีารพฒันา

ตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง ได้เห็นความส�ำคัญของการ

รักษาโรคเบื้องต้นส�ำหรับพยาบาล เพื่อสนองตอบนโยบายการ

ปฏิรูประบบสุขภาพ จึงได้เปิดหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง

สาขาเวชปฏบิตัทิัว่ไป (การรกัษาโรคเบือ้งต้น) มรีะยะเวลาศกึษา 

16 สัปดาห์ มีจ�ำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 16 หน่วยกิต 

เป็นภาคทฤษฎี 10 หน่วยกิต และภาคปฏิบัติ 6 หน่วยกิต โดย

มีการจัดเนื้อหารายวิชาให้มีความสอดคล้องกับทิศทางการ

พัฒนาศักยภาพพยาบาลเวชปฏิบัติตามที่สภาการพยาบาล

ก�ำหนด และปรับรูปแบบการฝึกปฏิบัติการรักษาโรคเบ้ืองต้น 

ให้ได้รับประสบการณ์ตรงตามวัตถุประสงค์หลักสูตร (วิทยาลัย

พยาบาลกองทัพบก, 2548) การจัดการศึกษาที่จะให้บรรล ุ

เป้าหมายได้นัน้ต้องอาศัยหลกัสตูรเป็นเครือ่งมอื ซึง่คุณภาพของ

การจัดการศึกษาย่อมขึ้นอยู่กับคุณภาพของหลักสูตร หลักสูตร

จึงเปรียบเสมือนหัวใจส�ำคัญของการศึกษา เพราะหลักสูตร 

เป็นแนวทางในการให้การศึกษา ให้วิชาความรู้ การถ่ายทอด 

วัฒนธรรม ค่านยิม และการสร้างเสรมิความเจรญิเติบโตสมบูรณ์

ทางกาย จิตใจ และจิตวิญญาณ ดังน้ันหลักสูตรที่มีคุณภาพ 

ควรเป็นหลักสูตรที่สามารถพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีจะ

น�ำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมได้ ซ่ึงการจัด

หลักสูตรให้สอดคล้องกับการตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลง

ดังกล่าวจ�ำเป็นต้องมีการประเมินหลักสูตรที่ใช้อยู่เดิมว่าควร 

มีข้อควรปรับปรุงด้านต่าง ๆ ประการใด ไม่ว่าจะเป็นความ

สามารถในด้านการพยาบาลทั่วไป การพยาบาลทางทหารและ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ รวมทั้งความเป็นพยาบาลเวชปฏิบัติ

ทีด่ ีจากการจดัหลกัสตูรและการใช้หลกัสตูรการพยาบาลเฉพาะ

ทางสาขาเวชปฏบิตัทิัว่ไป (การรกัษาโรคเบือ้งต้น) ของวทิยาลยั

พยาบาลกองทพับก ตัง้แต่รุน่ที ่1 จนถงึรุน่ที ่5 ซึง่ได้ด�ำเนนิการ

ใช้ไปจนครบวงรอบ แต่ยังไม่ได้มีการประเมินหลักสูตรก่อน 

การปรับปรุงหลักสูตรใหม่และมีแผนที่จะเปิดหลักสูตรนี้ในปี 

พ.ศ. 2556 ต่อไป ภาควชิาการพยาบาลอนามยัชมุชน วทิยาลยั

พยาบาลกองทัพบกจึงเห็นความส�ำคัญในการพัฒนาหลักสูตร

การพยาบาลเฉพาะทางสาขาเวชปฏิบัติท่ัวไป (การรักษาโรค

เบื้องต้น) โดยมีการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบน�ำผลการ

ประเมินมาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง (ธ�ำรง   บัวศรี, 2542) และ 

เพื่อให้สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของบริบท

ทางสังคม การเมือง เทคโนโลยีของสังคมโลก การประเมิน

หลักสูตรจ�ำเป็นต้องมีการประเมินให้ครบท้ังด้านบริบท ด้าน

ปัจจัยน�ำเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต ตามรูปแบบ

การประเมินผล Phi Delta Kappa หรือท่ีเรียกทั่วไปว่า 

แบบจ�ำลองซิปป์ (CIPP Model) ด้วยเหตุนี้คณะผู้วิจัยจึง 

ได้ใช้แบบจ�ำลองซิปป์ (CIPP Model) ในการศึกษาวิจัยการ

ประเมนิหลกัสตูรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏบิตัทิัว่ไป 

(การรักษาโรคเบ้ืองต้น) ของวิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

โดยมีเป้าหมายเพื่อผลิตพยาบาลที่ดีมีความรู้ความสามารถ 

มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ มีสมรรถนะของพยาบาล 

เวชปฏิบัติตามท่ีสภาการพยาบาลก�ำหนด มีประสิทธิภาพและ 

เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมและประเทศชาติสืบไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อส�ำรวจความคิดเห็นเก่ียวกับการเข้าศึกษา 

และการเรียนการสอนในหลักสูตร

	 2.	 เพื่อประเมินบริบท ปัจจัยน�ำเข้า กระบวนการ

จัดการเรียนการสอน และผลผลิตของหลักสูตรการพยาบาล

เฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติท่ัวไป (การรักษาโรคเบื้องต้น) 

รุ่นที่ 1 ถึงรุ่นที่ 5 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การวจิยัครัง้นีเ้ป็นการวจิยัเชงิประเมนิ (Evaluation 

Research) ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้คือ ผู้ส�ำเร็จการ

ศกึษาในหลกัสตูรการพยาบาลเฉพาะทางสาขาเวชปฏบิตัทิัว่ไป 

(การรักษาโรคเบ้ืองต้น) รุ่นท่ี 1 - 5 จากวิทยาลัยพยาบาล

กองทัพบก

	 กลุ่มตัวอย่างใช้วิธีการสุ่มแบบเฉพาะเจาะจง คือ 

ผู้ส�ำเร็จการศึกษาในหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทางสาขา 

เวชปฏบิตัทิัว่ไป (การรกัษาโรคเบือ้งต้น) รุน่ที ่1 - 5 ปีงบประมาณ 

2548 ถึง 2552 จ�ำนวน 151 คน
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การประเมินหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติทั่วไป
(การรักษาโรคเบื้องต้น) วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

	 ประกอบด้วยแบบสอบถาม จ�ำนวน 5 ชุด ดังนี้

	 1.	 แบบสอบถามความคดิเหน็เกีย่วกบัการเข้าศกึษา

ในหลกัสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏบิตั ิ(การรกัษา

โรคเบื้องต้น) รุ่นที่ 1 ถึงรุ่นที่ 5 ที่ใช้สอบถามความคิดเห็น 

เกี่ยวกับเหตุผลที่เข้ารับการศึกษา สิ่งที่คาดหวัง เนื้อหาที่

ต้องการเรียนรู ้และความพร้อมในการเข้าศึกษา เป็นแบบ 

สอบถามปลายเปิด เก็บข้อมูลในสัปดาห์แรกของการศึกษา

	 2.	 แบบประเมินผลการจัดการเรียนการสอน

รายวิชา ประเมินด้านความพร้อมของตนเอง วัตถุประสงค์ 

ของรายวิชา การจัดการเรียนการสอน แบบมาตราส่วน 

ประมาณค่า 5 ระดับ 

	 3.	 แบบประเมินความคิดเห็นนายทหารนักเรียน 

หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติทั่วไป 

(การรักษาโรคเบื้องต้น) ประเมินด้านบริบท ปัจจัยน�ำเข้า 

กระบวนการเรียนการสอน และผลผลิต แบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ เก็บรวบรวมข้อมูลในสัปดาห์สุดท้าย 

ของการศึกษา

	 4.	 แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน ประเมิน 

ด้านทักษะการรักษาโรคเบื้องต้น และบุคลิกภาพ แบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

	 โดยแบบสอบถามทัง้หมดผ่านการหาความเทีย่งตรง

ของเนือ้หา (Content Validity) โดยผูท้รงคณุวฒุิ และหาความ

เช่ือมั่น (Reliability) โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของ 

ครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) เท่ากับ 0.85

การเก็บรวบรวมข้อมูล
	 1.	 ชีแ้จงวตัถปุระสงค์ และขอความร่วมมอืการเกบ็

รวบรวมข้อมูล พร้อมทั้งวิธีแจงรายละเอียดของโครงการวิจัย

	 2.	 คณะผู้วจิยัท�ำการเกบ็รวบรวมข้อมลูด้วยตนเอง 

ตามวันเวลาที่ก�ำหนด

	 3.	 น�ำข ้อมูลที่ ได ้มาวิเคราะห์โดยวิธีทางสถิติ  

ด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ โดยหาค่าความถี ่ 

ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส่วนข้อมูลจาก

แบบสอบถามปลายเปิดใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content 

Analysis)

	 4. 	 คณะผู้วิจัยได้ค�ำนึงถึงจริยธรรมในการท�ำวิจัย 

และสิทธิของผู้เข้าร่วมตอบแบบสอบถาม โดยผู้วิจัยอธิบาย

วัตถุประสงค์ และประโยชน์ท่ีจะได้รับจากการวิจัย ถามความ

สมัครใจของนายทหารนักเรียนทุกคนในการเข้าร่วมวิจัยใน 

ครั้งนี้ คณะผู้วิจัยได้ชี้แจงว่า การท�ำวิจัยในครั้งนี้ข้อมูลนี้จะเก็บ

ไว้เป็นความลับ ไม่ส่งผลเสียหายใด ๆ แก่ผู้เข้าร่วมท�ำการวิจัย

ทั้งสิ้น

	 การวิเคราะห์ข ้อมูล ใช ้การวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content Analysis) ในข้อมลูทีไ่ด้จากแบบสอบถามปลายเปิด 

และใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์

ข้อมูลจากแบบประเมินค่า โดยหาค่าความถ่ี ค่าเฉลี่ย และ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวิจัย
	 กลุม่ตวัอย่างจ�ำนวน 113 คน ส่วนใหญ่จบการศกึษา

รุ่นที่ 1 คิดเป็นร้อยละ 25.66 อายุเฉลี่ย 41.35 ปี จบการศึกษา

สูงสุดในระดับปริญญาตรีมากที่สุด ร้อยละ 61.95 ส่วนใหญ่

ปฏบิตังิานในเขตกรงุเทพมหานคร (ร้อยละ 57.52) ส�ำหรับพ้ืนท่ี

ต่างจังหวัด (ร้อยละ 42.48) ปฏิบัติหน้าที่ใน PCU โรงพยาบาล

ค่ายมากที่สุด ส่วนใหญ่ท�ำงานในต�ำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ

จ�ำนวน 52 คน (ร้อยละ 46.02) ลักษณะงานที่ปฏิบัติส่วนใหญ่

เป็นพยาบาลหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ 45 คน (ร้อยละ 

39.82) และได้ปฏบิตังิานในบทบาทพยาบาลเวชปฏบิตั ิ106 คน 

โดยท�ำหน้าท่ีให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาด้านมากท่ีสุด 67 คน  

รองลงมาคือ การตรวจรักษาโรคเบื้องต้น 60 คน 

	 ผลการปฏบิตังิานหลงัจากจบการศกึษาจากหลกัสตูร

ในการด�ำเนินงานการตรวจรักษาโรคเบื้องต้นพบว่า กลุ ่ม

ตวัอย่างส่วนใหญ่ด�ำเนนิงานเกีย่วกบัการซกัประวตัแิละประเมนิ

สภาพร่างกายมากทีส่ดุ รองลงมาด�ำเนนิงานด้านการวนิจิฉัยโรค

และการรักษาโรคเบ้ืองต้น นอกจากนั้นกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 

2 คน ได้ท�ำหน้าที่ควบคุมและดูแลสุขภาพส่งต่อผู้ต้องขังที่ย้าย

เรือนจ�ำ  และพยาบาลสนามระงับเหตุการณ์จลาจลในเรือนจ�ำ 

จ�ำนวน 1 คน

	 การพฒันาศกัยภาพตนเองทีผ่่านมาในรอบ 1 ปี กลุ่ม

ตัวอย่างส่วนใหญ่ จ�ำนวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 78.77 มีการ

พฒันาศกัยภาพตนเองทีผ่่านมาในรอบ 1 ปี โดยเข้าร่วมประชมุ

วิชาการมากที่สุด 55 คน (ร้อยละ 61.80) รองลงมาเข้าร่วม

ประชุมเชิงปฏิบัติการจ�ำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 35.96 

ของผู้ที่เคยพัฒนาศักยภาพตนเองที่ผ่านมาในรอบ 1 ปี
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The Evaluation of the Program in Nursing Specialty in Nurse Practitioner
(Primary Medical Care), The Royal Thai Army Nursing College

ตารางที่ 1		 ความคิดเห็นที่มีต่อการศึกษาในหลักสูตรโดยรวม

	 ด้าน	 มากที่สุด	 มาก	 ปานกลาง	 น้อย	 น้อยที่สุด	 Mean	 SD	
		  (คน) 	 (คน) 	 (คน) 	 (คน)	 (คน)

1.	 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน	 38	 50	 22	 3	 -	 4.26	 0.70

2.	 อาจารย์ผู้สอน	 47	 57	 9	 -	 -	 4.32	 0.64

3.	 สิ่งอ�ำนวยความสะดวก	 35	 47	 18	 9	 4	 4.13	 0.77

4.	 การพัฒนาตนเอง	 57	 47	 9	 -	 -	 4.47	 0.64

	 จากตารางที่ 1 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นที่

มต่ีอการศึกษาในหลกัสตูรโดยรวมอยูใ่นเกณฑ์ด ีโดยมคีวามคดิเหน็ 

ในด้านการพัฒนาตนเองมากที่สุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.47  

(S.D. = 0.64) ส�ำหรับด้านหลักสูตรและการจัดการเรียน 

การสอน รวมทั้งอาจารย์ผู ้สอนมีการประเมินอยู่ในเกณฑ์ดี 

เช่นเดียวกัน มีค่าเฉลี่ยความคิดเห็นในด้านสิ่งอ�ำนวยความ

สะดวกน้อยที่สุดเท่ากับ 4.13 (S.D. = 0.77) 

	 ในด้านหลกัสตูรและการจดัการเรยีนการสอน พบว่า 

กลุ ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นอยู ่ในระดับมากถึงมากที่สุด มี

คะแนนเฉล่ียรายข้ออยู่ในระดับดี โดยสามารถน�ำความรู้ไป

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานมากที่สุด 52 คน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

4.38 (S.D. = 0.69) รองลงมาคอื เนือ้หาแต่ละวชิาสอดคล้องกบั

หลักสูตรและวัตถุประสงค์ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 (S.D. = 0.58) 

และมีความคิดเห็นด้านแหล่งฝึกปฏิบัติงานและการจัดกลุ่ม 

ในการฝึกงานมีความเหมาะสมน้อยที่สุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.01 

(S.D. = 0.73)

	 ในด้านอาจารย์ผู ้สอนโดยภาพรวม พบว่า กลุ ่ม

ตัวอย่างมีความคิดเห็นอยู่ในระดับดี โดยประเมินว่าอาจารย ์

มีความรู้ความสามารถในวิชาที่สอนมากที่สุด 65 คน ค่าเฉลี่ย 

เท่ากับ 4.54 (S.D. = 0.67) รองลงมาคือ มีลักษณะการสอน

แสดงถึงการเตรียมสอนมาเป็นอย่างดี ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.49 

(S.D. = 0.58) ซึ่งใกล้เคียงกับการตรงต่อเวลาในการสอนท่ีมี 

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.48 (S.D. = 0.53) 

	 ในด้านการพัฒนาตนเองพบว่า กลุ ่มตัวอย่างมี

ทศันคตทิีด่ต่ีองานพยาบาลเวชปฏบิตัมิากทีส่ดุ 69 คน ค่าเฉลีย่ 

เท่ากับ 4.59 (S.D. = 0.62) รองลงมาคือ สามารถน�ำความรู้ 

ไปประยุกต์ใช้ในงานเวชปฏิบัติ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.49 (S.D. = 

0.62) มีความรู้ความมั่นใจในการน�ำความรู้และประสบการณ์ 

ทีไ่ด้รับไปพัฒนางานด้านเวชปฏบิติัทัว่ไป มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 4.47 

(S.D. = 0.62) ส�ำหรบัด้านความคดิเหน็ท่ีมค่ีาเฉลีย่น้อยทีส่ดุ คอื 

ได้พฒันาทักษะการวเิคราะห์และการใช้เหตผุล มค่ีาเฉล่ียเท่ากบั 

3.50 (S.D. = 0.89)

การอภิปรายผล
	 ผลการประเมินบริบท ปัจจยัน�ำเข้า ผลการปฏบิตังิาน 

หลังจบการศึกษาจากหลักสูตร

	 1.	 การประเมินบริบทและปัจจัยน�ำเข้า

	 	 กลุม่ตวัอย่างท่ีเข้ามาศกึษาจบการศกึษาในระดบั

ปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรี และเคยมีประสบการณ์

โดยตรงหรือท�ำงานท่ีเก่ียวข้องกับการพยาบาลเวชปฏิบัติทั่วไป 

(การรกัษาโรคเบือ้งต้น) มาบ้างแล้ว ท�ำให้ผลการประเมนิในด้าน

ต่าง ๆ อยู่ในระดับดี ซึ่งผู้เรียนสามารถน�ำความรู้ที่ได้รับไปใช้

ประโยชน์และมีความมั่นใจมากขึ้นในการปฏิบัติงานด้าน 

เวชปฏิบัติ รวมท้ังสามารถท�ำวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ได้ ซึ่ง

สอดคล้องกบัการศกึษาวจิยัของอายพุร ประสทิธเิวชชากรู และ

คณะ (2549) ในการประเมินหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง 

สาขาเวชปฏิบัติทั่วไป (การรักษาโรคเบื้องต้น) รุ่นที่ 1 วิทยาลัย

พยาบาลกองทัพบก โดยพบว่า ด้านคุณสมบัติของนายทหาร

นกัเรยีนก่อนเข้ารบัการศกึษา ส่วนใหญ่มคีวามพร้อมทัง้ในด้าน

วัยวุฒิและคุณวุฒิ นายทหารนักเรียนท้ังหมดจบการศึกษาใน

ระดับปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรี มีประสบการณ์ท�ำงาน

มา 15 - 25 ปี ประสบการณ์ท�ำงานมีความส�ำคัญกับการเป็น

พยาบาลเวชปฏบิตั ิเนือ่งจากการเรยีนต้องอาศยัทกัษะไม่ว่าจะ

เป็นการตรวจร่างกาย การซักประวัติ และความรู้เกี่ยวกับโรค 

ประสบการณ์จะช่วยให้ผูเ้รยีนเข้าใจและสามารถให้การวนิจิฉยั 

การรักษาเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง 
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การประเมินหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติทั่วไป
(การรักษาโรคเบื้องต้น) วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

	 2.	 ผลการปฏิบัติงานหลังจบการศึกษาจาก

หลักสูตร

	 	 2.1	 ด้านเวชปฏิบัติทั่วไป 

 	 	 	 กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 113 คน ส่วนใหญ่

ร้อยละ 46.02 ท�ำงานในต�ำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ โดยลักษณะ

งานที่ปฏิบัติเป็นพยาบาลหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ ร้อยละ 

39.82 โดยร้อยละ 93.81 ปฏิบัติงานในบทบาทพยาบาล 

เวชปฏบิตั ิท�ำหน้าทีใ่ห้ค�ำแนะน�ำปรึกษาด้านมากทีส่ดุ รองลงมา

คือการตรวจรักษาโรคเบื้องต้น ทั้งนี้เนื่องจากกลุ่มตัวอย่าง 

บางรายยังปฏิบัติงานในหน่วยรักษาพยาบาลที่มีแพทย์ประจ�ำ

และมีจ�ำนวนผู้ป่วยไม่มาก รวมทั้งต�ำแหน่งหน้าที่ในปัจจุบันซึ่ง

ท�ำหน้าที่ผู้บริหารหรือไม่ได้ปฏิบัติงานในหน่วยบริการปฐมภูมิ

ท�ำให้บทบาทด้านการตรวจรักษาโรคไม่ได้กระท�ำเท่าที่ควร 

จึงกระท�ำบทบาทด้านการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษามากที่สุด 

 	 	 2.2	 ด้านการด�ำเนินงานการตรวจรักษาโรค

เบื้องต้นและงานการดูแลสุขภาพชุมชน

 	 	 	 ผลการปฏิบัติงานหลังจากจบการศึกษา

จากหลักสูตร ในการด�ำเนินงานการตรวจรักษาโรคเบื้องต้น 

พบว่ากลุม่ตวัอย่างส่วนใหญ่ด�ำเนนิงานเก่ียวกับการซักประวตัแิละ 

ประเมินสภาพร่างกายมากที่สุด (  = 3.62) โดยสอดคล้องกับ

การศึกษาของกาญจนา จันทร์ไทย และคณะ (2548) ที่พบว่า 

วิชาปฏิบัติการรักษาโรคเบื้องต้นและการสร้างเสริมสุขภาพ 

มีความเหมาะสมมากที่สุด ทั้งนี้อธิบายได้ว่าในการจัดการเรียน

การสอนภาคปฏิบัติได้มุ ่งเน้นให้กลุ ่มตัวอย่างได้ปฏิบัติตาม

บทบาทของพยาบาลเวชปฏิบัติ ฝึกทักษะการซักประวัติ การ

ตรวจร่างกาย การวินิจฉัยแยกโรค การรักษาพยาบาล การ 

ส่งต่อ การสร้างเสริมภูมิคุ ้มกันโรค และการท�ำหัตถการ 

(วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก, 2548) จึงส่งผลให้นายทหาร

นกัเรียนมคีวามรู้/ประสบการณ์ทางการพยาบาลเวชปฏบิตัเิพิม่

สงูขึน้และสามารถน�ำไปใช้ได้จรงิ กลุม่ตวัอย่างส่วนใหญ่มคีวาม

คาดหวังในการน�ำความรู้ไปใช้ในการท�ำงานได้จริง ปฏิบัติงาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงต้องมีความสามารถและทักษะด้าน

การรักษาโรคเบือ้งต้นในระดบัด ีสามารถซกัประวตัแิละวนิจิฉยั

โรคได้ (Jones, 1997)

	 3.	 ด้านความคดิเห็นทีม่ต่ีอการศกึษาในหลกัสตูร

โดยรวม 

	 	 ในดา้นนีอ้ยู่ในเกณฑ์ดีถงึดมีากทัง้ดา้นหลักสูตร 

การจัดการเรียนการสอน อาจารย์ผู้สอน โดยมีความคิดเห็น 

ในด้านการพัฒนาตนเองมากที่สุด (  = 4.47) ซึ่งสอดคล้องกับ

การศึกษาของอายุพร   ประสิทธิเวชชากูร และคณะ (2549) 

พบว่า ค่าคะแนนความคิดเห็นของนายทหารนักเรียนเกี่ยวกับ

บริบทโครงสร้างหลักสูตรด้านวัตถุประสงค์แต่ละรายวิชา มี

ความเหมาะสมโดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยมากท่ีสุด รองลงมาคือ 

ด้านปรัชญาของหลักสูตรมีความเหมาะสม เช่นเดียวกับกับ 

กาญจนา   จันทร์ไทย และคณะ (2548) ศึกษาวิจัยเรื่องการ

ประเมินหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทางสาขาเวชปฏิบัติทั่วไป 

(การรักษาโรคเบื้องต้น) วิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า 

จังหวัดเพชรบุรี รุ่นที่ 1 ปีการศึกษา 2547 พบว่าการประเมิน

หลักสูตรด้านบริบท ได้แก่ โครงสร้างของหลักสูตร ผู้อบรมและ

ผู้รับผิดชอบวิชาเห็นว่าเหมาะสมจ�ำนวนร้อยละ 100 ปัจจัย 

น�ำเข้าด้านทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้คะแนนสูงสุด ได้แก่

โสตทัศนูปกรณ์ การประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการ ได้แก่ 

การประเมนิการสอนของอาจารย์ผูส้อนพบว่าส่วนใหญ่อยูใ่นระดบั 

ดีถึงดีมาก รวมท้ังการประเมินการจัดการเรียนการสอนตาม

ความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมส่วนใหญ่เห็นว่าเหมาะสม

	 	 ส ่วนในด้านหลักสูตรและการจัดการเรียน 

การสอน กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นว่า สามารถน�ำความรู้ไป

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานมากที่สุด 52 คน (  = 4.38) ซึ่ง

สอดคล้องกับการวิจัยของกัลยา ไผ่เกาะ และคณะ (2550)  

พบว่า ด้านข้อสอบตรงตามวัตถุประสงค์และเนื้อหาการสอน 

มีความเหมาะสมในระดับมาก และคะแนนสูงเป็นอันดับที่สาม 

(  = 4.04) ทั้งนี้ หลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนนั้นสามารถ

บรรลุเป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้ ซ่ึงได้มีการวัดและประเมินผล 

การเรยีน โดยวดัจากความสามารถของกลุม่ตวัอย่าง ในการสอบ 

ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ การประเมินผู้เรียนก่อนเรียนและ 

หลังเรียน การสอบข้อเขียน การท�ำรายงานและการน�ำเสนอ 

การสอบภาคปฏบัิต ิOSCE โดยให้ผูเ้รยีนมส่ีวนร่วมในการแสดง

ความคิดเห็นในการวัดและประเมินผลท�ำให้เกิดความพึงพอใจ

ทั้งผู้สอนและผู้เรียน 

	 	 ส�ำหรบัด้านอาจารย์ผูส้อน กลุม่ตวัอย่างมคีวาม

คิดเห็นว่า อาจารย์ผู ้สอนทั้งหมดส�ำเร็จการศึกษาขั้นต�่ำคือ 

ระดับปริญญาโท และได้รับประกาศนียบัตรการพยาบาล 

เฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติทั่วไปโดยตรง มีประสบการณ์สอน 

ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติอย่างน้อย 1 ปี และมีการพัฒนา

ศักยภาพของตนเองในเรื่องความรู้ความสามารถตลอดเวลา  

โดยการเข้าร่วมอบรม และประชมุวชิาการจากหน่วยงานต่าง ๆ  

จึงได้รับการประเมินผลว่าการสอนอยู่ในระดับดีมาก สามารถ

น�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริง ซ่ึงสอดคล้องกับการวิจัยของ 
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กลัยา ไผ่เกาะ และคณะ (2550) ในด้านความคดิเหน็ต่อรปูแบบ

การจัดการเรียนการสอน พบว่าส่วนใหญ่พึงพอใจการสอนของ

อาจารย์ ทั้งน้ีอาจอภิปรายได้ว่าอาจารย์ที่มาท�ำการสอนเป็น

อาจารย์ที่มีความช�ำนาญ เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน มีประสบการณ์

สูง และได้วุฒิบัตร/อนุบัตร ด้านการพยาบาลเวชปฏิบัติเป็น 

ส่วนใหญ่ จึงมีความรู้ ความช�ำนาญ และถ่ายทอดวิชาการได้ดี

		  นอกจากนีด้้านการพฒันาศกัยภาพตนเองท่ีผ่านมา 

ในรอบ 1 ปี นายทหารนักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่องานพยาบาล 

เวชปฏบิตัมิากทีส่ดุ โดยเข้าร่วมประชมุวชิาการมากทีส่ดุ ร้อยละ 

48.67 รองลงมาเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ ร้อยละ 28.31 

สอดคล้องกับผลการศึกษาของนงพิมล นิมิตรอานันท์ และ 

คณะ (2550) พบว่า เมื่อติดตามหลังส�ำเร็จการศึกษา 2 ปี  

พบว่า ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความรู้สึกดีต่อการเรียนรู้ของตนเอง 

คิดว่าได้พัฒนาตนเอง และยังกลับมาฟื้นฟูความรู้อย่างต่อเนื่อง 

เม่ือรับทราบการประชาสัมพันธ์ฟื ้นฟูความรู้เกี่ยวกับการ

พยาบาลเวชปฏิบัติ ทั้งนี้จะเห็นได้ว่าในส่วนของ “ตนเอง” คือ 

ผู้เรียน นับเป็นปัจจัยน�ำเข้าที่ส�ำคัญของระบบการการจัดการ

ศึกษา เพราะผูเ้รยีนทีม่ศีกัยภาพทางสตปัิญญามกีารเตรยีมพร้อม

ที่ดีจะเป็นผู้เรียนที่มีคุณภาพ (ประนอม  โอทกานนท์, 2543)

ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้
	 1.	 ควรเปิดหลักสูตรอบรมฟื้นฟูส�ำหรับนายทหาร

นักเรียนที่จบหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทางสาขาเวชปฏิบัติ

ทั่วไป (การรักษาโรคเบื้องต้น) รุ่นที่ 1 - 5 วิทยาลัยพยาบาล

กองทพับก เพือ่เป็นการพฒันาศกัยภาพของพยาบาลเวชปฏบิตัิ

ให้มีความรู้ที่ทันสมัย

	 2.	 ควรน�ำผลการวจัิยไปใช้เป็นข้อมลูเบือ้งต้นในการ

วางแผน ปรับปรุงการพัฒนาหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง

สาขาเวชปฏบิตัทิัว่ไป (การรกัษาโรคเบือ้งต้น) ในด้านต่าง ๆ  เช่น 

เร่ือง บัญชียาหลักแห่งชาติ กฎหมายวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับ

พยาบาลเวชปฏิบัติให้มากขึ้น
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