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บทคัดย่อ
	 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก เริ่มจัดการฝึกทักษะการพยาบาลแบบบูรณาการเพื่อการจัดการภัยพิบัติและอุบัติภัยหมู ่

“ปฏบิตักิารหยกพริารกัษ์” ขึน้เป็นครัง้แรกในปีการศกึษา 2557 โดยเป็นส่วนหนึง่ของโครงการพฒันาอตัลกัษณ์บัณฑติและเอกลักษณ์

สถาบัน ซึ่งเป็นกิจกรรมนอกหลักสูตร เป้าหมายของโครงการคือการพัฒนาบัณฑิตพยาบาลให้มี “คุณลักษณะผู้น�ำทหารเด่น เน้น

จติอาสา คณุธรรมคูปั่ญญา สร้างคณุค่าสูก่ารพยาบาลในทกุสถานการณ์” นกัเรยีนพยาบาลจงึจ�ำเป็นต้องได้รบัการเตรยีมความพร้อม

ในการปฏบิตัภิารกจิทัง้ในและนอกโรงพยาบาล และทัง้ในยามปกต ิเมือ่เกดิภยัพบิตั ิและในภาวะสงคราม โปรแกรมการฝึกนีมุ้ง่เน้น

ในการเสริมสร้างความรู้และทักษะการพยาบาลในการจัดการภัยพิบัติและอุบัติหมู่นอกโรงพยาบาล ซึ่งในปีแรกได้ด�ำเนินจัดการฝึก

เป็นระยะเวลารวม 3 วัน ต่อมาในปีการศึกษา 2558 ได้มีการรวมการฝึกนี้เข้าเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตใน

วิชาปฏิบัติการพยาบาลรวบยอด โดยขยายเวลาการฝึกเป็น 5 วัน รายละเอียดการฝึกประกอบด้วย การบรรยายในชั้นเรียน การฝึก

ทักษะการพยาบาลหลัก การวางแผนการท�ำงานเป็นทีม และใช้สถานการณ์และผู้ป่วยเสมือนจริงประกอบการฝึกที่เกี่ยวข้องกับภัย

พิบัติทั้งที่เกิดจากภัยธรรมชาติ การกระท�ำของมนุษย์ และเหตุการณ์ทางทหาร ท่ีส�ำคัญคือการ บูรณาการความรู้และทักษะการ

พยาบาลทุกสาขาเข้ามาในสถานการณ์ฝึก ผลการประเมินการฝึก 3 ปีแรกโดยภาพรวม ผู้เข้ารับการฝึกเห็นว่าโปรแกรมการฝึกนี้มี

ประโยชน์ทัง้ในด้านการพฒันาความรู ้ทกัษะการพยาบาลทีส่�ำคญัในการจดัการภัยพบิตัแิละอบุติัภยัหมู ่และยงัเสรมิสร้างคุณลักษณะ

ของบัณฑิตที่พึงประสงค์หลายประการ ได้แก่ ภาวะผู้น�ำ ความมีระเบียบวินัย การท�ำงานเป็นทีม การติดต่อสื่อสาร การคิดวิเคราะห์

แก้ปัญหา การตัดสินใจ และการบริหารจัดการทรัพยากรที่จ�ำกัด นอกจากผลการประเมินยังพบว่านักเรียนมีความรู้ ความมั่นใจใน

การปฏิบัติหน้าที่ในอนาคตเพิ่มมากขึ้นและภาคภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่งในการฝึก วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบกยังคงมีความมุ่งมั่นที่จะ

พฒันาการฝึกดงักล่าวอย่างต่อเนือ่ง เพือ่เสรมิสร้างอตัลกัษณ์บณัฑติและเอกลกัษณ์ของสถาบนั ให้บณัฑติพยาบาลสามารถประยกุต์

และบูรณาการความรู้และทักษะการพยาบาล ในการปฏิบัติภารกิจเพื่อกองทัพบก สังคม และประเทศชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ในอนาคตได้ในทุกสถานการณ์
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Abstract: 
	 The Royal Thai Army Nursing College initiated the Integrated Training Program for Mass Casualty, and 

Disaster Nursing Management called “Yok Pirarak Operation” in the academic year of 2014. In the first year, the 

training was a three-day extracurricular activity which was part of The Graduates’ Identity and The Institute’s 

Uniqueness Development Program. The purpose of this program was to develop our expected graduates to 

have desirable qualities identified: “Outstanding Military Attribute, Public Mind Emphasis, Excellent Wisdom 

with Morality and Nursing Value Development in Every Situation.” Fostering the identity and uniqueness requires 

adequate preparation for our future nursing graduates to be capable of working in various situations both           

in-hospital and pre-hospital settings in cases of peaceful, disaster or wartime events. The training program 

focused on improving knowledge and nursing skills essential for mass casualty and disaster management in 

pre-hospital settings. This program was an additional component from the previous nursing program which 

mainly addressed in-hospital care. In the academic year of 2015, it was included in the nursing curriculum as 

part of the Nursing Comprehensive Practicum Course for the first time and the program was extended to five 

days. The program included class lecture, core-skills training, tabletop exercise, real-like scenarios for managing 

mass casualty, disaster and military events and debriefing. According to the overall 3-year program evaluation, 

the nursing students participated in the training program perceived that the training was practical in improving 

their knowledge and core nursing skills required to work in various situations. Also, they reported that the    

intensive training was effective in fostering several desirable attributes: leadership, discipline, teamwork,           

communication, critical thinking, problem-solving, decision making and limited resources management. The 

participants also demonstrated a great pride of being part of the training program. The Nursing college has 

strong determination to reinforce our identity and uniqueness, and encourage our graduates’ application and 

integration the obtained knowledge and nursing skills to accomplish future potential missions for effectively 

serving the Royal Thai Army, the society and the nation in every situation.  

Keywords: The Integrated Training Program, Mass Casualty, Disaster 

บทนำ�
	 ในปัจจุบันประเทศไทยและประเทศต่างๆ ท่ัวโลก 

ก�ำลงัเผชญิกบัภยัพบิติัทัง้ทีเ่กดิจากภยัธรรมชาติและการกระท�ำ

ของมนุษย์ เช่น เหตกุารณ์แผ่นดนิไหว อทุกภยั วาตภยั และการ

ก่อวินาศภัย การก่อการร้าย ซึ่งเกิดขึ้นบ่อยครั้งและทวีความ

รุนแรงมากขึน้อย่างต่อเนือ่ง เหตุการณ์ภยัพบิติัมกัก่อให้เกดิการ

เสยีชีวติและบาดเจ็บเป็นจ�ำนวนมาก ทีผ่่านมามอีบุตัภิยัครัง้ใหญ่

เกิดขึ้นหลายเหตุการณ์ เช่น เหตุการณ์ก่อการร้ายในประเทศ

สหรัฐอเมริกา ปี ค.ศ. 2001 การเกดิสนึามใึนหลายประเทศแถบ

เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ในปี ค.ศ. 2004 ซึ่งได้ก่อให้เกิดความ

ตืน่ตวัทัว่โลกในการวางแผนและเตรียมความพร้อมแก่บคุคลากร

ทางสุขภาพในการจัดการภัยพิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ1,2  

จากข้อมูลทางสถิติพบว่าในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้      

มีรายงานการเกิดภัยพิบัติค ่อนข้างบ่อย โดยในระหว่าง 

ปี 2542-2551 มภียัพบิตัเิกดิขึน้ในภมูภิาคนีถ้งึเกอืบ 3,000 ครัง้ 

มีจ�ำนวนผู้เสียชีวิตกว่า 1,000,000 คน3 ประเทศไทยเป็น

ประเทศหนึ่งท่ีได้รับผลกระทบพิบัติและอุบัติภัยหมู่มาอย่าง       

ต่อเนือ่ง เช่น เหตุการณ์สนึามใินปี พ.ศ. 2547 เหตุการณ์อทุกภยั

ครัง้ใหญ่ของกรงุเทพมหานคร ปี พ.ศ. 2554 เหตกุารณ์ความไม่

สงบในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ สถานการณ์ความขัดแย้ง

ทางการเมือง และล่าสุดเหตุการณ์เรือล่มกลางทะเล ในจังหวัด

ภูเก็ต เมื่อเดือนกรกฎาคม ปี 2561 ท่ีผ่านมาเหตุการณ์ต่างๆ

เหล่านี้ท�ำให้มีผู้เสียชีวิตและบาดเจ็บเป็นจ�ำนวนมาก พยาบาล

เป็นวิชาชีพที่มีบทบาทส�ำคัญอย่างยิ่งวิชาชีพหนึ่งในการจัดการ

ภัยพิบัติในทุกระยะ ตั้งแต่การป้องกัน (Mitigation) การเตรียม

พร้อม (preparedness) การตอบสนองเมื่อเกิดภัยพิบัติ           
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(Response) และการฟื้นฟู (Recovery) เพื่อช่วยลดอัตราการ

เสียชีวิต ความพิการ ตลอดจนความสูญเสียในด้านต่างๆ จาก

การศกึษาวจิยัในหลายไประเทศ พบว่าแม้ว่าจะเป็นทีย่อมรบัว่า

พยาบาลเป็นผูม้บีทบาทส�ำคัญในการช่วยเหลอืผูป้ระสบภยัพบิตัิ

ทั้งในและนอกโรงพยาบาล และพยาบาลส่วนใหญ่รับรู้ว่าการ

ศกึษาและการฝึกอบรมเกีย่วกบัการจัดการภยัพบิตัเิป็นสิง่ส�ำคญั 

แต่บคุลากรทางการพยาบาลกลบัมคีวามมัน่ใจในการท�ำบทบาท

ส�ำคัญนี้ค่อนข้างน้อย เนื่องจากยังไม่มีการเตรียมความพร้อมที่

เพียงพอ ขาดรูปแบบการฝึกที่ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ และ

มีข้อเสนอแนะว่าควรมีการบรรจุองค์ความรู้และการฝึกทักษะ

การพยาบาลเพือ่การจัดการภยัพบัิติและอบุติัภัยหมูเ่ข้าเป็นส่วน

หนึ่งของหลักสูตรการศึกษาพื้นฐานส�ำหรับพยาบาล4-6      

	 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบกเป็นสถาบันการศึกษา

ทางการพยาบาลชัน้น�ำแห่งหนึง่ของประเทศในการผลติบณัฑติ

พยาบาลที่มีความรู้ ความสามารถเพื่อให้บริการแก่ก�ำลังพล       

และครอบครัว ตลอดจนประชาชนทั่วไป วิทยาลัยพยาบาล

กองทัพบกมีเป้าหมายในการพัฒนาสถาบันให้เป็นองค์กร          

แห่งการเรียนรู้ ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง และสร้างบัณฑิต

พยาบาลที่มีความพร้อมทั้งในด้านความรู้และทักษะทางการ

พยาบาล เพือ่ส่งเสรมิอตัลกัษณ์บณัฑติในด้าน “คณุลกัษณะผูน้�ำ

ทหารเด่น เน้นจิตอาสา คุณธรรมคู่ปัญญา สร้างคุณค่าสู่การ

พยาบาลในทุกสถานการณ์” รวมท้ังส่งเสริมเอกลักษณ์ของ

สถาบันในการให้บริการแก่กองทัพ ประชาชนและประเทศชาติ

ได้ในทกุสถานการณ์ ทัง้ในยามปกต ิภาวะสงคราม และเมือ่เกดิ

ภัยภิบัติ7 เพ่ือให้สอดคล้องก้าวทันการเปลี่ยนแปลงและตอบ

สนองต่อความต้องการของกองทัพและประเทศชาต ิ วิทยาลัย

พยาบาลกองทัพบกจงึได้ริเร่ิมในการออกแบบรูปแบบแบบการฝึก 

เพือ่ใช้เตรยีมความพร้อมทัง้ด้านความรูแ้ละทกัษะการพยาบาล

ที่ส�ำคัญอย่างต่อเนื่อง และมุ่งมั่นในการพัฒนาการฝึกให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร ์

ศัลยศาสตร์เป็นผู้รับผิดชอบประสานการฝึกดังกล่าว จึงได้

ท�ำการวิเคราะห์ผลการประเมินผลการจัดการฝึกในช่วงระยะ

เวลา 3 ปีแรกว่ามีจุดแข็ง จุดอ่อน และโอกาสพัฒนาอย่างไร 

เพ่ือน�ำผลการวิเคราะห์ดังกล่าวมาน�ำเสนอต่อผู ้เกี่ยวข้อง 

อาจารย์ผูส้อน และผูเ้ชีย่วชาญเพือ่หาแนวทางในการพฒันารปู

แบบการฝึกปฏิบัติการหยกพิรารักษ์ในในอนาคตให้มีความ

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และเป็นการส่งเสริม 

อตัลกัษณ์บณัฑติและเอกลกัษณ์สถาบนัให้เด่นชดัยิง่ขึน้ เนือ้หา

ในบทความนี้ประกอบด้วยประวัติความเป็นมา กระบวนการ

พัฒนาในช่วง 3 ปีแรก  รูปแบบและรายละเอียดที่ส�ำคัญในการ

ฝึก และผลการประเมนิเพือ่ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการฝึก

ในอนาคต  

ประวัติความเป็นมาของการฝึกปฏิบัติการหยกพิรารักษ์ 
	 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก (วพบ.) ได้จัดการฝึก

ปฏิบัติการหยกพิรารักษ์ข้ึนเป็นครั้งแรกในปีการศึกษา 2557 

โดยจัดในรูปแบบของโครงการพัฒนาอัตลักษณ์บัณฑิตและ

เอกลักษณ์สถาบัน ซึ่งเป็นโครงการนอกหลักสูตรให้กับนักเรียน

พยาบาล ชั้นปีที่ 3 รุ่นที่ 49 ในช่วงปิดภาคการศึกษา ใช้เวลาใน

การฝึกจ�ำนวน 3 วัน มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี

คณุลกัษณะบณัฑติทีพึ่งประสงค์ มคีวามอดทน เป็นผูน้�ำ ฝึกการ

ท�ำงานเป็นทีมร่วมกับผู ้อ่ืน มีความพร้อมในการช่วยเหลือ              

ผูป้ระสบอบุตัภิยัหมูน่อกโรงพยาบาล (Pre-hospital care)  ตาม

นโยบายของสถาบัน8 โดยค�ำว่า “หยกพิรารักษ์” มาจากค�ำว่า 

หยกซึ่งเป็นสัญลักษณ์แทนพยาบาลทหารบก ค�ำว่า พิรารักษ์ 

คือการอนุรักษ์นักรบหรือก�ำลังรบ ดังนั้น “หยกพิรารักษ์” จึง

แปลว่าพยาบาลทหารบกอนุรักษ์ก�ำลังรบ ซึ่งสะท้อนถึงภารกิจ

ที่ส�ำคัญของบุคลากรเหล่าแพทย์ที่ทางสถาบันปลูกฝังให้กับ

นักเรียนมาอย่างต่อเนื่อง โดยในการจัดฝึกในปีแรกเป็น 

การบูรณาการความรู้และทักษะของวิชาปฏิบัติการพยาบาล

เวชศาสตร์ฉุกเฉินและบาดเจ็บทางทหารและวิชาการบริการ

ทางการแพทย์ในสนามเข้าด้วยกัน และเน้นทักษะในการช่วย

เหลอืผูป้ระสบภยันอกโรงพยาบาล (pre-hospital care) มากขึน้

จากหลักสูตรปกติที่ เน ้นการสอนทักษะการพยาบาลใน          

โรงพยาบาล (In-hospital care) เป็นหลัก8  เพื่อให้สอดคล้อง

กับภารกิจของกองทัพบกที่มีการออกไปให้บริการแก่ก�ำลังพล 

ครอบครัวและประชาชนทั่วไปเชิงรุกมากขึ้น หลายภารกิจต้อง

ออกไปให้บริการนอกโรงพยาบาล เช่น การเคลื่อนย้ายและ

ปฐมพยาบาลผู้บาดเจ็บเมื่อเกิดอุบัติภัยหมู่ (Mass casualty) 

และการตั้งหน่วยบริการทางการแพทย์เคลื่อนที่และการตั้ง        

จุดบริการประชาชนเพื่อให้สามารถเข้าถึงผู้รับบริการในพื้นที่

เกิดเหตุ โดยในการฝึกนี้ได้รับการออกแบบโดยประยุกต์มาจาก

สมรรถนะหลัก (Core competencies) ส�ำหรับบุคลากรทาง

สุขภาพที่ก�ำหนดโดย The Nursing Section of the World 

Association for Disaster and Emergency Medicine 

(WADEM)9 และ International Council of Nurses (ICN) 

Framework of Disaster Nursing Competencies10 รวมทั้ง

วรรณกรรมอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการภัยพิบัติโดยใช้รูป
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1. ระยะเตรียมการฝึก

1.1	 ทบทวนวรรณกรรมท่ีเกีย่วข้องเก่ียวกับความรูแ้ละ

ทักษะด้านการจัดการภัยพิบัติและอุบัติภัยหมู่

1.2	 ประชุมหารือกับหน่วยงานต่างๆ เพื่อหาแนวทาง

ในการฝึกและประเมินสมรรถนะของนักเรียน

พยาบาลแบบบูรณาการให้สอดคล้องกับบริบท

ของประเทศไทยในปัจจุบัน

1.3	 ก�ำหนดทักษะการพยาบาลหลัก (Core nursing 

skills) ที่จะท�ำการฝึก 

1.4	 ออกแบบรูปแบบการฝึกทักษะให้กับนักเรียน

พยาบาล แบบประเมิน และสถานการณ์จ�ำลอง

ส�ำหรับใช้ประกอบการฝึก

1.5	 ท�ำแผนความต้องการงบประมาณและและเบิก

อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกและการประเมินทักษะ 

1.6	 ประสานและเตรียมสถานที่ฝึก

1.7	 ประสานยมื/เบกิสิง่อปุกรณ์ทีใ่ช้ในการฝึกและการ

ประเมินทักษะในแต่ละสถานีท้ังจากภายในและ

ภายนอกสถาบัน

1.8	 จดัท�ำคูม่อืการฝึกและแจกจ่ายให้กบัผูท้ีเ่กีย่วข้อง

1.9	 จัดประชุมช้ีแจง รูปแบบ รายละเอียดการฝึก 

บทบาทหน้าทีข่องแต่ละภาคส่วน วธิกีารประเมนิ

ผลแก่อาจารย์พยาบาลและครฝึูกก่อนการฝึกจรงิ

1.10	 เตรียมความพร้อมนักเรียนด้านร่างกาย และ

ทบทวนความรู้ที่เกี่ยวข้องก่อนการฝึก

2. ระยะปฏิบัติการฝึก

2.1	 ชีแ้จงขัน้ตอนการฝึก บทบาทความรบัผดิชอบ และ

สถานการณ์การฝึกโดยย่อ

2.2	 สาธิตการล้างพิษ 

2.3	 สาธิตทักษะการพยาบาลหลักส�ำหรับการจัดการ

ภัยพิบัติและอุบัติภัยหมู่ 

2.4	 ตบแต่งบาดแผลสมมติตามสถานการณ์ที่ก�ำหนด

2.5	 ด�ำเนินการฝึกและประเมินทักษะให้แก่นักเรียน

พยาบาล ตามแผนที่ก�ำหนด 

2.6	 สงัเกตการฝึก บนัทกึภาพถ่ายและวดิโีอในระหว่าง

การฝึก

6 เดือนก่อนการจัดฝึก

ข้อ 1.2-1.5 

ด�ำเนินการ 1 ภาค

การศึกษาก่อน  การฝึก

ข้อ 1.6-1.8

1 เดือนก่อนการฝึก

ประชุมย่อย 2 เดือน 

และ 2 สัปดาห์ก่อนการฝึก

  

1 เดือนก่อนการฝึก

ก�ำหนดเวลาตาม

แผนการจัดฝึกในแต่ละ

ปีการศึกษา

ก�ำหนดเวลาตาม

แผนการจัดฝึกในแต่ละ

ปีการศึกษา

1.1	 คณาจารย ์ภาควิชาการพยาบาล

อายุรศาสตร์และศัลยศาสตร์

1.2-1.4 อาจารย ์ภาควิชาต ่างๆของ

วิ ท ย า ลั ยพย าบ า ล กอ งทั พ บก 

บคุลากรจากห้องฉกุเฉนิ โรงพยาบาล

พระมงกุฎเกล้า โรงเรียนเสนารักษ์ 

กรมแพทย์ทหารบก (รร.สร.พบ) และ

กองพันเสนารักษ์ที่ 13 (พัน สร.13) 

และบุคลากรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

1.5-1.10 คณาจารย์ภาควิชาการพยาบาล

อายุรศาสตร์และศัลยศาสตร์

หมายเหต ุในข้อ 1.10 ผูเ้รยีนรบัการเตรยีม

พร้อมด้านสมรรถภาพร่างกาย ท�ำแบบ

ฝึกหัดทบทวนความรู ้รายบุคคล (Take 

home exercise) ที่มอบหมายล่วงหน้า 

และรวบรวมงานส่ง 1 สัปดาห์ก่อนการฝึก

2.1	 ผู้ประสานการฝึก

2.2	 บุคลากรจากกองพันเสนารักษ์ท่ี 13 

และนักเรียนพยาบาล 

2.3	 คณาจารย์ และนักเรียนพยาบาล

2.4	 บุคลากรจากโรงเรียนเสนารักษ์ กรม

แพทย์ทหารบก (รร.สร.พบ) และ

ตัวแทนนักเรียนพยาบาล

2.5	 ครฝึูก/ผูเ้ชีย่วชาญจากหน่วยงานต่างๆ 

อาจารย์พยาบาล และนกัรยีนพยาบาล

2.6	 ผู้สังเกตการฝึก และเจ้าหน้าที่บันทึก  

ภาพนิ่ง/วิดีโอระหว่างการฝึก
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ตารางที่ 1: สรุปขั้นตอนการด�ำเนินงาน การจัดฝึกปฏิบัติการหยกพิรารักษ์ (ต่อ)

	 กิจกรรมที่ด�ำเนินการ	 ระยะเวลาด�ำเนินการ	 ผู้รับผิดชอบ/ผู้ที่เกี่ยวข้อง

3. ระยะหลังการฝึก

3.1	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกร่วมประชุมแสดงความคิด

เห็น ความรู้สึก และข้อเสนอแนะหลังการฝึก 

3.2	 สอบวัดความมรู้ภายหลังการฝึก

3.3 	 ประเมนิความคดิเหน็และความพงึพอใจต่อการฝึก 

นักเรียนพยาบาลโดยใช้แบบสอบถาม เพื่อหา

แนวทางในการพัฒนารูปแบบการฝึกในปีต่อไป

อย่างต่อเนื่อง

วันสุดท้ายของการฝึก

ข้อ 3.2-3.3

ภายใน 1 สัปดาห์หลังการฝึก

3.1	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกทุกภาคส่วน

3.2-3.3 คณาจารย์ภาควิชาการพยาบาล

อายุรศาสตร์และศัลยศาสตร์

แบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย (Multimodality               

approaches) ซึ่งมีแนวคิดหลักคือพยาบาลจ�ำเป็นต้องมี

สมรรถนะในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยจ�ำนวนมากท้ังในและ

นอกโรงพยาบาล ภายใต้ข้อจ�ำกัดของทรัพยากรบุคคลและ

อปุกรณ์ทางการแพทย์ มคีวามรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัระบบบญัชา

การณ์สถานการณ์ (Incident command system) ระบบการ

คัดแยกผู้ป่วย การใช้อุปกรณ์ช่วยชีวิตและการปฐมพยาบาล        

มีทักษะในการติดต่อส่ือสารโดยใช้วิทยุสื่อสารเมื่อระบบ            

การส่ือสารปกตล้ิมเหลว และต้องใช้ทกัษะในการช่วยฟ้ืนคนืชพี 

ท�ำหตัถการฉกุเฉนิต่างๆ ได้อย่างรวดเรว็ ดงันัน้ทกัษะในการคิด

วิเคราะห์ปัญหา ทกัษะการแก้ปัญหาและการตัดสนิใจ ตลอดจน

ทักษะการท�ำงานเป็นทมีจงึเป็นสิง่ส�ำคญัทีจ่ะต้องได้รบัการเตรยีม

ความพร้อมอย่างเป็นระบบ และจ�ำเป็นต้องมกีารฝึกซ้อมทกัษะ

อย่างต่อเนื่อง พยาบาลจึงจะสามารถท�ำบทบาทได้อย่างมั่นใจ 

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ11-15 

	 ในปีแรกของการจัดการฝึก ได้เริ่มมีการการบูรณา

การความรู้และทักษะการพยาบาลใน 3 สาขาภาควิชา ได้แก ่

การพยาบาลอายุรศาสตร์และศัลยศาสตร์ (วิชาการพยาบาล

เวชศาสตร์ฉุกเฉินและบาดเจ็บทางทหาร และการบริการ

ทางการแพทย์ในสนาม) ภาคการพยาบาลกุมารเวชศาสตร์ใน

ด้านการช่วยเหลือผู้ประสบภัยที่เป็นเด็ก และภาควิชาสุขภาพ

จิตและการพยาบาลจิตเวช ในเรื่องการจัดการฝูงชนและการ

ช่วยเหลือทางจิตวิทยาขั้นต้นเมื่อเกิดภัยพิบัติและอุบัติภัยหมู ่

โดยจัดการฝึกขึ้นระหว่างวันที่ 29 เม.ย. - 1 พ.ค. 2558 ให้แก่

นักเรยีนพยาบาลชัน้ปีที ่3 รุน่ที ่49 จ�ำนวน 80 นาย จากผลการ

ประเมินโดยนักเรียนพยาบาล หัวข้อประเมินที่ได้รับคะแนน

เฉลี่ยสูงสุด คือด้านความรู้ความช�ำนาญของอาจารย์และครูฝึก 

(  = 4.46) รองลงมาคอืด้านสถานทีใ่นการจัดการฝึก (  = 4.45) 

ส่วนหวัข้อทีไ่ด้คะแนนเฉลีย่ต�ำ่สดุ คอืด้านการเตรียมความรู้ก่อน

การฝึก (  = 3.90) เนือ่งจากนกัเรยีนเหน็ว่ามเีวลาในการเตรยีมตัว

ก่อนการฝึกน้อย และระยะเวลาจัดการฝึก (  = 3.94)  

ซึง่เป็นช่วงปิดภาคการศกึษา ผูเ้รยีนต้องการให้จดัการฝึกในช่วง

เปิดภาคเรยีนปกตแิละบรรจอุยูใ่นส่วนหนึง่ของหลกัสตูร ส�ำหรบั

การประเมนิโดยอาจารย์และครฝึูกพบว่าหวัข้อท่ีมค่ีาเฉล่ียสูงสุด 

คือ ด้านสถานที่ในการจัดฝึก ด้านการสาธิตการล้างพิษ และ 

ด้านประสิทธิผลของการฝึกในการส่งเสริมผู้เรียนในการคิด

วิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการบูรณาการความรู้มาใช้ใน

สถานการณ์เสมือนจริง  (  = 5.00) ส่วนหัวข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อย

ท่ีสุด คือด้านการเตรียมความรู้ก่อนการฝึก และระยะเวลาใน

การจัดการฝึก (  = 4.29) โดยภาพรวม ท้ังโดยนักเรียนและ

คณาจารย์เกี่ยวข้องกับการฝึก มีความเห็นว่าการฝึกดังกล่าวมี

ประโยชน์ โดยภาพรวมผู้เรียนมีความประทับใจ แต่เห็นว่าควร

มีการบูรณาการความรู้ในภาควิชาต่างๆ โดยควรรวมการฝึกนี้

เข้าเป็นส่วนหนึง่ในหลกัสตูรพยาบาลศาสตร์บณัฑติและใช้เวลา

ของหลักสูตรในการฝึกแทนการฝึกช่วงปิดภาคการศึกษา โดย

ควรมคีณาจารย์จากทกุภาควิชาเข้ามาร่วมบรูณาการการฝึกด้วย 

และเหน็ควรมกีารเพิม่จ�ำนวนวนัฝึกเพือ่เพิม่สถานการณ์ภยัพบิตัิ

ท่ีพบบ่อยให้ชัดเจนข้ึน และเพิ่มสถานการณ์ทางทหาร เช่น 

เหตุการณ์ความไม่สงบในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ การลอบ

วางระเบิดกรณีความขัดแย้งทางการเมือง หรือในสนามรบรูป

แบบต่างๆ เป็นต้น นอกจากนี้ผู้เรียนควรได้เรียนรู้เกี่ยวกับ

อุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้ปฏิบัติงานจริง เช่น อุปกรณ์ท�ำแผล 
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อุปกรณ์เคลื่อนย้ายผู้ป่วย Ambu bag Triage Tag เพื่อให้ได้รับ

ประสบการณ์เสมอืนจรงิให้มากทีส่ดุ นอกจากนีก้ารฝึกดงักล่าว

เป็นการฝึกนอกอาคารในช่วงฤดูร้อน จึงมีนักเรียนป่วยระหว่าง

การฝึกจ�ำนวนหนึ่ง ท�ำให้มีข้อเสนอแนะจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องให้มี

การเตรียมท้ังในด้านความรู้และความพร้อมของร่างกายก่อน

การฝึกให้มากยิ่งขึ้นในปีถัดไป8

แผนผังรูปแบบการฝึกในปีที่ 1 (ปีการศึกษา 2557) 

Day 1: การเตรียมความพร้อมผู้เรียนด้านความรู้และรายละเอียดการฝึก 

(Knowledge Preparation and Training Orientation)

●	 หลักและวิธีการในการจัดการภัยพิบัติและอุบัติหมู่ (Principle of Mass Casualty and Disaster Management)

●	 ระบบบัญชาการสถานการณ์ (Incidence Command System)

Day 2: การสาธิตการล้างสารพิษ และทักษะการพยาบาลหลัก

(Decontamination Procedure and Core Skills Demonstration)

●	 1) การคัดแยกผู้ป่วย (Triage) 

●	 2) การช่วยชีวิตขั้นพื้นฐาน (Basic Life Support) 

●	 3) การดูแลบาดแผล ห้ามเลือด และการใส่เฝือก (Wound Care and Fracture)

●	 4) การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย และการใช้อุปกรณ์ในรถพยาบาล (Transfer and Immobilization) 

●	 5) ปฏิบัติการจิตวิทยา (Psychological Operation)

Day 3: การฝึกและประเมินทักษะการพยาบาลหลักรายสถานี

(Core-Skills Training Stations, Debriefing and Evaluation)

●	 ฝึกทักษะการพยาบาลและรับการประเมินทุกสถานีการฝึก (Core-Skills Training and Evaluation)

●	 ประชุมผู้มีส่วนร่วมในการฝึกเพื่อให้ข้อเสนอแนะภายหลังการฝึก (Debriefing) 

●	 ประเมินผลการฝึกโดยใช้แบบสอบถามเพื่อการพัฒนาการฝึกในอนาคต (Training Program Evaluation) 

	 สรปุรายละเอยีดการพฒันาการฝึกปฏิบตักิารหยกพริารกัษ์

ที่ส�ำคัญในปีที่ 2 และ 3 (ปีการศึกษา 2558 และ 2559) 

	 ส�ำหรับการจัดการฝึกในปีที่ 2 และ 3 ได้มีการปรับ

เปล่ียนการฝึกโดยยดึตามผลการประเมนิและสิง่ทีไ่ด้เรยีนรูจ้าก

การฝึกในปีแรก ท�ำให้เกิดการพัฒนาปรับปรุงรูปแบบและ         

รายละเอียดการฝึกหลายประการตามแนวทาง Plan-Do-

Check-Act Cycle (PDCA) ได้แก่มีการรวมการฝึกปฏิบัติการ

หยกพริารกัษ์เข้าเป็นส่วนหนึง่ในวชิาปฏบิตักิารพยาบาลรวบยอด 

(วิชา วทฉป 412) ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตครั้งแรก            

ในปีการศึกษา 2558 ส�ำหรับ นรพ. ชั้นปีที่ 4 รุ่นที่ 49 จ�ำนวน 

79 นาย มีการปรับขยายระยะเวลาการฝึกเป็น 5 วันโดยมี

ก�ำหนดการฝึกระหว่างวนัท่ี 11-15 ม.ค. 2559 และมีการก�ำหนด

วตัถปุระสงค์การฝึกท่ีเพิม่เตมิจากการฝึกในครัง้แรก ครอบคลุม

ในด้านบทบาทของพยาบาลในทมีฉกุเฉนิทางการแพทย์ในภาวะ

ภยัพบัิตหิรือ Medical Emergency Response Team (MERT) 

และเสริมสร้างความสามารถในการท�ำงานเป็นทีมเพื่อร่วมกัน

วางแผนและจัดการภัยพิบัติในทุกระยะของภัยพิบัติ (Disaster 

cycle) ทั้งด้านการป้องกัน การเตรียมพร้อมรับมือภัยพิบัติ        

การตอบสนองต่อภัยพิบัติ บรรเทาภัยพิบัติ และฟื้นฟูผู้ประสบ

ภัยทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ รวมทั้งสามารถประยุกต์และ
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บูรณาการความรู้ทั้งทางด้านการพยาบาลในทุกสาขามาใช้ใน

การให้การพยาบาลแก่ผู้ประสบภัยและประชาชนเมื่อเกิดภัย

พิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้รับการสนับสนุนจากผู้ทรง

คณุวฒุแิละผู้เชีย่วชาญหลายท่านทัง้ในและนอกสถาบันทีม่าร่วม

สอน/ฝึก และประเมนิทกัษะการพยาบาลให้แก่นกัเรยีนพยาบาล 

รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะในการฝึก ตลอดจนสนับสนุนอุปกรณ์ 

การฝึกต่างๆ โดยมีการบูรณาการอาจารย์จากทุกภาควิชาของ

วทิยาลยัพยาบาลกองทพับกเข้าร่วมการฝึก พฒันาสถานการณ์

และผู้ป่วยสมมติที่ใช้ในการฝึก และออกแบบแนวทางการ

ประเมินทักษะการพยาบาล และแบบประเมินท่ีเก่ียวข้องกับ  

การฝึกองค์ประกอบของการฝึกประกอบไปด้วย การบรรยาย 

ในชั้นเรียน (Class lecture) ในหัวข้อเรื่อง การจัดการภัยพิบัติ 

(Disaster management) ระบบบัญชาการสถานการณ ์ 

Incident Command System และเพิ่มเติมเนื้อหาจากปีแรก

ในหัวข ้อการช่วยเหลือทางมนุษยธรรมและการบรรเทา

สาธารณภัย (Humanitarian assistance and disaster relief) 

การฝึกทักษะทางการพยาบาลหลักรายสถานี (Core-skill  

training stations) มกีารปรบัเพิม่ขึน้เป็น 7 ทกัษะจาก 5 ทกัษะ

ที่ท�ำการฝึกในปีแรก ทักษะที่เพิ่มเติมเข้ามา ได้แก่ภาวะฉุกเฉิน

ทางสูติศาสตร์ (Emergency obstetrics) และอนามัยสิ่ง

แวดล้อมและการป้องกนัโรค (Environmental sanitation and 

disease control)18 เพ่ือให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นและ 

ส่งเสรมิการบรูณาการความรูแ้ละทกัษะการพยาบาลด้านต่างๆ 

ที่จ�ำเป็นต่อการจัดการภัยพิบัติและอุบัติภัยหมู่

	 นอกจากน้ียังมีการฝึกสร้างแผนที่เหตุการณ์ตามที่

ก�ำหนดในสถานการณ์จ�ำลอง และฝึกการวางแผนในการรับมือ

ภัยพิบัติ (Tabletop exercise) โดยแบ่งเป็น 4 กลุ่มย่อย โดย

มีอาจารย์แพทย์ อาจารย์พยาบาล และครูฝึกเป็นที่ปรึกษา          

ในแต่ละกลุ่มก่อนที่จะท�ำการฝึกท่ีมีการใช้สถานการณ์เสมือน

จรงิ (Scenario-based trainings) สถานการณ์ประกอบการฝึก 

ประกอบด้วยอบุติัภยัหมูจ่ากอบุติัเหตุจากการจราจร เหตกุารณ์

ลอบวางระเบิด และเหตุการณ์น�้ำท่วมแผ่นดินถล่ม และมีการ

พัฒนาคู่มือการฝึก ปรับปรุงแบบประเมินทักษะการพยาบาล 

และแบบประเมนิการฝึกตามข้อเสนอแนะของผูใ้ช้แบบประเมนิ

ในปีแรก โดยมีการแจกจ่ายเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการฝึกให้กับ

นักเรียนและครูฝึกล่วงหน้าก่อนการฝึก16  ในปีการศึกษา 2559 

มีการจัดการฝึกขึ้นระหว่างวันที่ 9-13 ม.ค. 60 ส�ำหรับนักเรียน

พยาบาลชั้นปีที่ 4 รุ่นที่ 50 มีการพัฒนาท่ีส�ำคัญหลายด้าน        

เช่น การเพิ่มความเข้มข้นในการเตรียมความพร้อมในเร่ือง         

ความรู้ โดยมอบหมายแบบฝึกหัดให้ท�ำและให้เตรียมความ

พร้อมด้านร่างกายล่วงหน้าก่อนการฝึก (Take-home exercise) 

เป็นเวลา 4 สัปดาห์ ท�ำข้อสอบประเมินความรู้และความมั่นใจ

ในการปฏิบตทิกัษะการพยาบาลท่ีจ�ำเป็นต่อการจดัการภัยพบิตัิ

และอุบัติภัยหมู่ก่อนและหลังการฝึก หัวข้อในการบรรยาย

ประกอบด้วยหลักการและแนวคิดในการจัดการภัยพิบัติ          

(Disaster management) เพิม่การบรรยายหวัข้อบทบาทหน้าที่

ของทีม Medical Emergency Response Team (MERT)  

และ Military Medical Emergency Response Team          

(M-MERT) บทบาทของพยาบาลในการจดัการภัยพบิติั หลักการ

ปฐมพยาบาลในภาวะฉกุเฉนิ นโยบายและความพร้อมของหน่วย

แพทย์กองทัพบกต่อการรับมือภัยพิบัติ การปฏิบัติภารกิจต่างๆ

ของทหารเหล่าแพทย์ และการใช้อปุกรณ์เครือ่งมอืการช่วยชวีติ

ในสนาม และการสขุาภบิาลและสิง่แวดล้อมและการป้องกนัโรค

เมือ่เกดิภัยพบิตั ิมกีารใช้สถานการณ์ทางทหารเพิม่มากขึน้ ได้แก่ 

เหตกุารณ์ลอบความระเบดิในเมอืง และเหตกุารณ์ความไม่สงบ

ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ส�ำหรับเหตุการณ์ภัยพิบัติ มีการ

ใช้สถานการณ์น�้ำท่วม/แผ่นดินถล่มในระยะ 72 ชั่วโมงแรก        

และระยะ 72 ชั่วโมงหลัง18 ซึ่งมีหลักการในการจัดการผู้ป่วย

และจดัตัง้หน่วยบรกิารทางการพยาบาลทีแ่ตกต่างกนั ซึง่ต้องมี

การตั้งเป็นโรงพยาบาลสนามและจุดบริการประชาชนนอก 

โรงพยาบาล ณ หมูบ้่านทีเ่กดิเหตเุนือ่งจากการจราจรถกูตดัขาด 

ภายหลังการประชุมเตรียมความพร้อม และมีการใช้อุปกรณ์

สนามท่ีใช้ปฐมพยาบาล เช่น เฝือกสนาม อุปกรณ์การเคลื่อน

ย้ายเครื่องมือบนรถพยาบาล และป้ายคัดแยกผู้ป่วยให้สมจริง

มากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ยังมีการปรับเปลี่ยนรายละเอียดปลีกย่อ

ยอ่ืนๆอีกมากมายตามผลการประเมินในแต่ละปีจากนักเรียน

และผู้ที่เกี่ยวข้องกับการฝึก ส�ำหรับการประเมินการฝึกปฏิบัติ

การหยกพริารกัษ์ปีที ่2 และ 3 มกีารใช้แบบสอบถามทีแ่ตกต่าง

จากการฝึกในปีแรก โดยได้พัฒนาแบบประเมินโดยประยุกต์มา

จากรูปแบบการประเมินของเคริก แพตทริค17 ซึ่งแบ่งออกเป็น 

4 ส่วน มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 26 ข้อ (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) เพื่อให้

สามารถท�ำการประเมินท่ีครอบคลุมและเป็นระบบมากยิ่งขึ้น 

ทัง้ในด้านการเตรยีมการฝึก ระยะการฝึก การเรยีนรูข้องผูเ้รียน 

การประเมนิเชงิพฤตกิรรมของผูเ้ข้ารบัการฝึก และการรบัรูข้อง

ผู้เรียนในด้านผลลัพธ์ของการฝึกต่อสถาบัน โดยมีรายละเอียด

ผลการประเมินตามตารางที่ 2
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ตารางที่ 2: ผลการประเมินการฝึกปฏิบัติการ “หยกพิรารักษ์” ปีที่ 2 (ปีการศึกษา 2558 และ 2559) นรพ.ชั้นปี ที่ 4รุ่น ที่ 49 และ
รุ่นที่ 50 

ตอนที่ 1  ปฏิกิริยาตอบสนองของนักเรียนพยาบาล

	 รายการประเมิน	 ปีการศึกษา 2558    	 ปีการศึกษา 2559

ระยะเตรียมการฝึก
1.	 การเตรียมความรู้ก่อนการฝึก	 3.70	 3.74
2.	 การปฐมนิเทศก่อนการฝึกท�ำให้มีความเข้าใจบทบาทและ  	 4.13	 4.24	
	 เป้าหมายที่จะปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์การฝึก	
ระยะระหว่างการฝึก
3.	 สถานการณ์จ�ำลองและผู้ป่วยสมมติสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการฝึก	 4.11	 4.46
4.	 อุปกรณ์สนับสนุนการฝึกมีความเหมาะสม 	 3.62	 4.07
5.	 ระยะเวลาจัดการฝึกรวม 5 วัน มีความเหมาะสม	 3.98	 4.24	
6. 	สถานที่ในการจัดการฝึกมีความเหมาะสม	 3.97	 4.32
7.	 การทบทวนความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการภัยพิบัติในห้องเรียนมีความเหมาะสม	 3.93	 4.00
8. 	การฝึกทักษะการพยาบาลรายสถานีมีความเหมาะสม 	 3.88	 4.14
9. 	การฝึกวางแผนเพื่อการจัดการภัยพิบัติ (tabletop exercise)  มีความเหมาะสม	 3.90	 4.21
10.	การสอบทักษะการพยาบาลฯโดยใช้สถานการณ์และผู้ป่วยสมมติมีความเหมาะสม 	 3.84	 4.38
11.	ครูฝึก/อาจารย์ มีความรู้ความช�ำนาญในเรื่องที่สอน	 4.54	 4.72
12.	วิธีการประเมินผลมีความเหมาะสม 	 3.72	 4.55
13. 	 การสรุปภายหลังการฝึก (Debriefing) เหมาะสม	 4.12	 4.54

ตอนที่ 2 การเรียนรู้ของนักเรียนพยาบาล

14.	ท่านได้เรียนรู้เพิ่มขึ้นจากเดิมภายหลังการฝึกในครั้งนี้	 4.43	 4.68
15.	ท่านชอบและประทับใจการฝึกในครั้งนี้	 4.24	 4.79
16.	ท่านมีทักษะในการปฏิบัติการจัดการเพิ่มมากขึ้น	 4.33	 4.63
17.	ท่านคิดว่าเป็นการฝึกที่คุ้มค่ากับเวลาและทรัพยากรที่ใช้	 4.22	 4.71
18.	ท่านเห็นคุณค่าของการฝึกในครั้งนี้ 	 4.47	 4.83
19.	ควรมีการจัดฝึกเช่นนี้ให้กับรุ่นต่อไป 	 4.73	 4.93

ตอนที่ 3 พฤติกรรมของนักเรียนพยาบาล

20. ท่านได้ฝึกบูรณาการทักษะการพยาบาลด้านต่างๆมาใช้ในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัต	ิ 4.46	 4.53
21. ท่านได้ฝึกคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และบูรณาการความรู้มาใช้ในสถานการณ์เสมือนจริง	 4.43	 4.47
22. ท่านมีความรู้สึกมั่นใจมากขึ้นในการจัดการช่วยเหลือผู้ประสบภัยภายหลังการฝึก  	 4.14	 4.42
23. การฝึกช่วยให้ท่านท�ำงานเป็นทีมในการแก้ปัญหาได้อย่างดี	 4.47	 4.62

ตอนที่ 4 ผลลัพธ์ต่อสถาบัน

24. ท่านจะน�ำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการฝึกไปประยุกต์ใช้ในอนาคต	 4.51	 4.72
25. ท่านคิดว่าการฝึกครั้งนี้ช่วยเสริมอัตลักษณ์ของวิทยาลัยพยาบาลได้	 4.62	 4.86
26.	ท่านคิดว่าหน่วยงานจะได้รับประโยชน์ในระยะยาวจากการฝึกพัฒนาความรู้
	 ความสามารถของท่านในครั้งนี้	 4.57	 4.71

	 ผลการประเมินต่อการฝึกโดยรวม	 4.20	 4.48
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การอภิปรายผลการประเมิน 
	 จากผลการประเมินในช่วงสามปีแรกของการฝึก         

ผลการประเมินความพึงพอใจ/ความคิดเห็นต่อการฝึกปฏิบัติ

การหยกพิรารักษ์โดยภาพรวมอยู่ในระดับดีถึงดีมากและมีแนว

โน้มเพ่ิมมากข้ึน (  = 4.23, 4.20 และ 4.48 ตามล�ำดบั) นกัเรยีน

ประเมินว่าครูฝึก/อาจารย์ มีความรู้ความช�ำนาญในเรื่องที่สอน 

เป็นการฝึกที่มีคุณค่าและควรจัดฝึกให้แก่รุ่นน้องเป็นประจ�ำ       

ทกุปี การฝึกนีเ้ป็นการบรูณาการความรูแ้ละทกัษะการพยาบาล

ที่ได้เรียนมาตลอดหลักสูตรมาใช้ในการจัดการสถานการณ์ที่ได้

รบัมอบหมาย และผลการประเมนิในด้านผลลพัธ์ต่อสถาบนัตาม

การรับรู้ของผู้เข้ารับการฝึกอยู่ในระดับดีมาก ทั้งในแง่การส่ง

เสริมอตัลกัษณ์บณัฑติและเอกลกัษณ์สถาบนัตามการรบัรูข้องผู้

เข้ารับการฝึก หน่วยงานจะได้รบัประโยชน์จากการฝึกนีใ้นระยะ

ยาว รวมทั้งมีความตั้งใจที่จะบูรณาการและปรับประยุกต์ความ

รู้และทักษะที่ได้รับไปใช้ในการจัดการสถานการณ์ต่างๆใน

อนาคต ผู้เข้ารับการฝึกส่วนใหญ่เห็นว่าความรู้และความมั่นใจ

ในการปฏิบัติการพยาบาลเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยเพิ่มสูงขึ้น 

ส�ำหรับหัวข้อการประเมินที่มีผลคะแนนการประเมินต�่ำสุด คือ

หัวข้อการเตรียมความรู้ก่อนการฝึกและ อุปกรณ์สนับสนุน 

การฝึก ซึง่ผูเ้รยีนต้องการให้มีเวลาในการชีแ้จงแนวทางในการเตรยีม

พร้อมก่อนการฝึกท้ังด้านร่างกาย ความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น  

และสนับสนุนสิ่งอุปกรณ์ให้มีความเสมือนจริงมากยิ่งขึ้น และ

ไม่มกีารช�ำรดุขดัข้องในระหว่างการฝึก เช่น วทิยุสือ่สาร นกัเรยีน

พยาบาลประทับใจในความทุ่มเทของคณะอาจารย์และครูฝึก 

ความสามัคคีในทีม ความมีน�้ำใจของเพ่ือนในทีม เห็นว่า

โปรแกรมการฝึกนีท้�ำให้ได้ฝึกการวางแผน วเิคราะห์สถานการณ์

ได้ครอบคลุมมากขึ้น เป็นการฝึกที่มีการบูรณาการองค์ความรู้

และทักษะการพยาบาลทุกสาขาในท�ำให้ได้มีโอกาสทบทวน

ความรู้และเห็นภาพรวมของการจัดการภัยพิบัติท่ีชัดเจนข้ึน       

อีกทั้งยังได้ฝึกการบริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ�ำกัดให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด การตัดสินใจภายใต้สถานการณ์ที่กดดันและ       

มีเวลาจ�ำกัด รวมทั้งฝึกทักษะการสื่อสาร การลงบันทึก การ

ประสานงานร้องขอความช่วยเหลอืจากภายในทีมและหน่วยงาน

อื่นที่เกี่ยวข้อง นักเรียนมีความรู้สึกภาคภูมิใจที่มีส่วนร่วมใน     

การฝึกและเหน็ว่าการฝึกดังกล่าวมีส่วนช่วยเสรมิสร้างอตัลกัษณ์

ของการเป็นพยาบาลทหารบกให้โดดเด่นยิ่งขึ้น

จุดแข็งของการฝึกปฏิบัติการหยกพิรารักษ์ในปัจจุบัน
	 1.	 มีผู ้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิหลายท่านจาก

หลายหน่วยงานสนับสนุนการฝึกและให้ข้อเสนอแนะที่เป็น

ประโยชน์แก่ผู้เรียน

	 2.	 มีการประชุมวางแผน จัดท�ำคู่มือแจกจ่ายคู่มือ

ท�ำความเข้าใจกับผู้ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกล่วงหน้า 

	 3.	 การฝึกมีการออกแบบอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่

การเตรียมความพร้อม การวางแผน Tabletop exercise         

เพื่อฝึกการวางแผน การมอบหมายงาน และการท�ำงานเป็นทีม 

การฝึกและฝึกการตัดสินใจและแก้ปัญหา และมีการใช้

สถานการณ์จ�ำลองที่สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน

	 4.	 เป็นการบูรณาการความรู ้และทักษะของการ

พยาบาลทุกสาขาวิชามาใช้ในการจัดการภัยพิบัติและอุบัติภัย

หมู่ ท�ำให้นักเรียนได้ทบทวนความรู้ที่เรียนมาตลอดหลักสูตร 

และฝึกการเชื่อมโยงความรู้สู่การปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 

	 5.	 การใช้สถานการณ์และผู ้ป ่วยสมมติท่ีมีการ

ตบแต่งบาดแผล รวมทัง้อปุกรณ์การฝึกส่วนใหญ่มคีวามเสมอืน

จรงิ ท�ำให้ผูเ้รยีนได้รบัประสบการณ์แปลกใหม่ มคีวามสนใจและ

ตื่นตัวต่อการฝึก

	 6.	 การมอบหมายให้มีผู ้น�ำกลุ่ม (commander) 

เป็นการฝึกภาวะผู้น�ำ  และการตัดสินใจแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

ตลอดจนการประสานงานขอรับการสนับสนุนจากหน่วยต่างๆ 

	 7.	 มีแบบประเมิน ทักษะรายสถานี  การฝ ึก  

Tabletop exercise และการท�ำงานเป็นทมีภายใต้สถานการณ์

ที่ก�ำหนดอย่างชัดเจน

	 8.	 ผู้เรียนและผู้ฝึกมีเจตคติที่ดีต่อการฝึก และเห็น

ว่ารูปแบบการฝึกนี้มีประโยชน์และมีคุณค่าในการส่งเสริมอัต

ลักษณ์บัณฑิตและเอกลักษณ์สถาบัน 

ขอ้เสนอแนะเพือ่การพัฒนาการฝกึปฏบิตักิารหยกพริารกัษ์
ในอนาคต
	 1.	 พัฒนารูปแบบหรือแนวทางในการเตรียมตวาม

พร้อมในด้านร่างกาย ความรู้และทักษะก่อนการฝึก

	 2.	 เพิม่การเตรยีมผูป่้วยสมมตใิห้สมจริง เพ่ือป้องกนั

ความไม่สับสนในการคัดแยกผู้ป่วย และกระจายลักษณะการ

บาดเจ็บหรือความเจ็บป่วยให้เหมาะสมยิ่งข้ึน เนื่องจากบาง

สถานการณ์มีหญิงตั้งครรภ์และผู้ป่วยจิตเวชจ�ำนวนมากเกินไป 

และปรบัให้มสีถานการณ์ทางทหารให้เด่นชดัขึน้ เช่น การปฏบิตัิ

งานในสนามรบตามแบบ และการรบนอกแบบ เป็นต้น 
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	 3.	 เตรียมพร้อมตรวจสอบอุปกรณ์ประกอบการฝึก

ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเสมือนจริงยิ่งข้ึน 

ส�ำหรับสถานการณ์ในศูนย์พักพิง ควรมีอุปกรณ์เพิ่มเติมเพื่อ

สนับสนุนการจดัต้ังศนูย์พกัพงิโดยตรง เช่น เตียงนอนผูป่้วยหรอื

เตียงสนาม โต๊ะ เวชภัณฑ์ เพื่อความสมจริงและให้ผู้ประเมินได้

เหน็ภาพ และให้นกัเรียนได้แสดงศักยภาพทางด้านการออกแบบ

บริหารจัดการสถานที่มากขึ้น

	 4.	 จดัการฝึกร่วมกับสหสาขาวชิาชพี (Interdisciplinary 

training) ซ่ึงพบว่ามีประโยชน์ในการพัฒนาสมรรถนะในการ

เพื่อฝึกการติดต่อประสานงาน การท�ำงานร่วมกับวิชาชีพอื่นๆ 

และการสื่อสารระหว่างวิชาชีพ19,20

ข้อเสนอแนะอื่นๆ
	 1.	 ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับผลลัพธ์ของการฝึก

ปฏิบัติการหยกพิรารักษ์ ต่อความรู้ ทักษะ และความมั่นใจของ

ผู้เรียนในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการภัยพิบัติและ

อุบัติภัยหมู่ เนื่องจากการประเมินในปัจจุบันมุ่งเน้นเกี่ยวกับ

ปัจจยัน�ำเข้าทีเ่กีย่วข้องกับการฝึก (Input) และกระบวนการฝึก 

(process) และผลลัพธ์ในระยะสั้น ดังนั้นในการศึกษาครั้งต่อ

ไปควรนุ่งเน้นมีการผลลัพธ์ (output) ของการฝึกทั้งต่อบัณฑิต

และสถาบนัในระยะยาวเพือ่ใช้เป็นข้อมูลในการพฒันาโปรแกรม

การฝึกอย่างครอบคลุมและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการ       

ฝึกมากยิ่งขึ้น21

	 2.	 ควรมีการศึกษาวิจัยทั้งในเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพ เพื่อหาแนวทางในการพัฒนารูปแบบและรายละเอียด

การฝึกอย่างเป็นระบบมากยิ่งขึ้น 

	 3.	 ศกึษาวจัิยในศิษย์เก่าทีม่ปีระสบการณ์ในการช่วย

เหลือผู้ประสบภัยพิบัติ เพื่อถอดบทเรียนและระบุสมรรถนะที่

จ�ำเป็นในการเตรียมความพร้อมให้แก่นักเรียนพยาบาลให้

สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพน สอดคล้องกับ

ความต้องการของกองทัพบกและประเทศชาติมากยิ่งขึ้น 

	 4.	 มกีารแลกเปลีย่นเรียนรู้เกีย่วกบัการฝึกทกัษะการ

จัดการภัยพิบัติและอุบัติหมู่กับสถาบันทางการพยาบาลท้ังใน

และต่างประเทศเพื่อพัฒนามาตรฐานการฝึกอย่างต่อเนื่อง 

	 สรปุ รปูแบบการฝึกปฏิบตักิารหยกพริารักษ์มพัีฒนา

มาจากกรอบแนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ

ภยัพบัิตแิละอบัุตภัิยหมู ่โดยปรบัประยกุต์ให้สอดคล้องกบัความ

ต้องการและบรบิทของสถาบันและประเทศไทย นกัเรยีนมคีวาม

คิดเห็นว่าการฝึกนี้มีประโยชน์ในการเตรียมความรู้และทักษะ

การพยาบาลเพือ่การจดัการภยัพบิตัหิรอือบุตัภิยัหมู ่สถานการณ์

และการจัดการฝึกมีความเสมือนจริง ท�ำให้ผู ้ เรียนได้รับ

ประสบการณ์ที่มีคุณค่า ได้ทบทวนทักษะการพยาบาลที่ส�ำคัญ 

ตลอดจนฝึกภาวะผูน้�ำ การคดิวคิราะห์ การจดัล�ำดบัความส�ำคญั

ของปัญหา การตัดสินใจ และการบริหารจัดการทรัพยากร ที่มี

อยู่อย่างจ�ำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด นอกจากนี้ยังเป็นการ  

บูรณาการความรู้และทักษะการพยาบาลในทุกสาขาที่ได้เรียน

มาตลอดหลักสูตรมาใช้ในการจัดการณ์สถานการณ์ต่างๆ ที่ได้

รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี จากผลการประเมินการฝึกในช่วง 

3 ปีแรกของการฝึก พบว่าการฝึกนี้มีจุดแข็งหลายประการ 

ที่ควรรักษาไว้ พร้อมมีข้อเสนอแนะในการพัฒนารูปแบบและ

รายละเอียดการฝึกให้มีประสิทธิภาพและผลสัมฤทธ์ิมากยิ่งขึ้น 

รวมท้ังข้อเสนอแนะในการศกึษาวจิยัในอนาคต รปูแบบการฝึกนี้

ท�ำให้วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบกเป็นหนึ่งในผู้น�ำทางสถาบัน

การศกึษาพยาบาลในภูมภิาคเอเชีย ทีม่กีารฝึกแบบเตม็รปูแบบ 

(Full-scale training) และได้รับการตอบรับโดยให้ไปน�ำเสนอ

แบบปากเปล่า (Oral presentation) ในการประชุมนานาชาติ  

Asia Pacific Military Health Exchange (APMHE 2015)       

ณ เมืองดานัง ประเทศเวียดนาม ในระหว่างวันที่ 14-18 

กันยายน 2559 ซ่ึงได้รับความสนใจจากบุคลากรจากสถาบัน

การฝึก/ศึกษาส�ำหรับบุคลกรทางการแพทย์ต่างๆจากหลาย

ประเทศท่ีเข้าร่วมการประชุมเป็นอย่างมาก นอกจากนี้ยังมี

การน�ำเสนอการฝึกนี้แก่สถาบันทางการพยาบาลที่มาศึกษา         

ดูงานที่วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบกทั้งจากในและต่างประเทศ  

จงึถอืว่าเป็นส่วนหนึง่ในการสร้างชือ่เสยีงให้แก่สถาบนั วทิยาลยั

พยาบาลกองทพับกยงัคงมุง่มัน่ในการเตรยีมความพร้อมบณัฑติ

ทั้งในด้านความรู้และทักษะทางการพยาบาลที่ได้มาตรฐาน      

เพือ่ให้บณัฑติสามารถน�ำไปปรบัประยกุต์ใช้ในการปฏบิตัภิารกจิ 

และตอบสนองความต้องการของกองทัพบกและประเทศชาติ 

ในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกสถานการณ์
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