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บทคัดย่อ

	 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการพัฒนาตนแบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาล รวมทั้งกระบวนการเรียนรู้

ทีน่�ำไปสูก่ารพฒันาตนแบบองค์รวม การวจิยัครัง้นีใ้ช้วธิวีทิยาการสร้างทฤษฎฐีานรากตามแนวสร้างสรรค์นยิม โดยใช้วธิกีาร

สัมภาษณ์ระดับลึกจากผู้ให้ข้อมูลหลักซึ่งมีการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง จ�ำนวน 20 คน ประกอบด้วยนักศึกษาพยาบาล

ทีม่คีณุลกัษณะของการพฒันาตนแบบองค์รวม จ�ำนวน 15 คน และอาจารย์พยาบาลทีส่นบัสนนุการพฒันาตนแบบองค์รวม

ของนักศึกษาจ�ำนวน 5 คน และสังเกตกระบวนการเรียนรู้ของนักศึกษาทั้งที่เป็นทางการในห้องเรียน และไม่เป็นทางการ 

ศึกษาข้อมูลจากบันทึกประจ�ำวันของนักศึกษา รวมทั้งศึกษาเอกสารหลักสูตรและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

	 ผลการวจิยัพบว่า เมือ่นกัศกึษาเข้ามาสูก่ารเรยีนรูใ้นสาขาการพยาบาลมเีงือ่นไขและกระบวนการทีท่�ำให้นกัศกึษา

เกิดการเปลี่ยนแปลงอันน�ำไปสู่การพัฒนาตนอย่างเป็นองค์รวมที่ส�ำคัญคือมีเงื่อนไขดังนี้ การที่สถาบันการศึกษาพยาบาล

เป็นชมุชนแห่งการเรยีนรู ้การมหีลกัสตูรและกระบวนทศัน์ในการจดัหลกัสตูรภายใต้ฐานคดิแบบองค์รวม การทีต่วันกัศกึษา

สามารถพัฒนาจากภายในตน และมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่นและสรรพสิ่งรอบตัว และมีกระบวนการที่ส�ำคัญคือ การฝึก

ปฏิบัติที่ได้สัมผัสสถานการณ์จริง การบูรณาการความรู้จากในต�ำราและชีวิตจริง การคิดนอกเหนือเหตุผลเพื่อเข้าใจคน 

เข้าใจตน การปฏิสัมพันธ์กับคนรอบข้างเพื่อการเรียนรู้ และการสะท้อนย้อนคิดเพื่อการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง 
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Abstract
	 The purpose of this research was to study the holistic self-development of nursing students 

and the learning process of the holistic self-development. Based the study on the constructive  

grounded theory as the research methodology, the in-depth interviews were given to 20 key informants 

purposefully chosen on two key attributes: students with the characteristics of holistic self-development 

(15 nursing students); and instructors who supported the holistic self-development of the nursing 

students (5 nursing instructors). The nursing students’ learning process was observed under both formal 

classroom setting and informal outside classroom activities. Their daily log of experiences and diaries, 

curriculum and related materials were also studied.

	 The research findings indicated that there had existed the conditions and processes 

contributing to the holistic self-development of students enrolling in the Nursing Science program. These 

conditions were: using the nursing institutions as the learning community; deploying holistic-based 

paradigm and approach in curriculum planning; internalizing the students’ capability for self-development 

as well as promoting their skills in interacting and collaborating with others and environment. The 

processes were: inculcating the student practice in real-life activities, the integration of both theoretical 

and practical knowledge; transcendental thinking for the understanding of self and others; learning 

through interaction with people; and developing reflexive thinking for improvement and changes. 

Keywords:	 Learning Process, Holistic Self - Development, Nursing Students

ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา
	 การพัฒนามนุษย์คือเป้าหมายสูงสุดของการ

ศึกษา โดยในการพัฒนามนุษย์ไม่ควรที่จะมุ่งพัฒนาแบบ

แยกส่วนทีใ่ห้ความส�ำคญักบัการพฒันาเพยีงด้านใดด้านหนึง่

แต่ควรมองมนุษย์ในฐานะที่เป็นองค์รวม (ประเวศ วะสี,

2536 : 1) ซึ่งการพัฒนาตนแบบองค์รวมของมนุษย์หรือ

บคุคลนัน้จ�ำเป็นต้องค�ำนงึถงึความเชือ่มสมัพนัธ์กนัระหว่าง

มิติต่าง ๆ ของบุคคล ความเชื่อมสัมพันธ์กันระหว่างบุคคล

กับบุคคลอื่นและสรรพสิ่งรอบตัว โดยมีกระบวนการเรียนรู้

ที่จะช่วยสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาตนได้อย่างสมดุล และ

สามารถด�ำรงชีวิตเป็นส่วนหนึ่งของสังคม หรืออยู่ร่วมกับ 

ผู้อื่นได้อย่างพึ่งพาอาศัยและเกื้อกูลซึ่งกันและกันได้

	 ส�ำหรับการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

ทบวงมหาวิทยาลัยพบปัญหาในการจัดการเรียนการสอน

ของสถาบันอุดมศึกษาในด้านต่าง ๆ ที่ส�ำคัญดังนี้ คือ ด้าน

ผู้สอน ผู้สอนมักสอนเป็นแบบบรรยายคือ ถ่ายเทความรู้ใน

ลักษณะให้ผู้เรียนเลียนแบบ ในกระบวนการเรียนการสอน

มุ่งเน้นการท่องจ�ำเพื่อสอบมากกว่าการเน้นให้ผู้เรียนรู้จัก 

คิด วิเคราะห์ และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง อีกทั้งยัง 

ไม่สามารถท�ำให้ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้ได ้ เน้นวิชาการภาค

ทฤษฎมีากกว่าการปฏบิตั ิขาดการเรยีนการสอนทีส่อดคล้อง

กับความเป็นจริง (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2543 : 44-46;  

คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้, 2543 : 2-3) มุ่งเน้น

ผลติบณัฑติเชงิปรมิาณ ขาดการเชือ่มโยงกบัการปฏบิตังิาน 

ในชีวิตจริง (อัมพร พงษ์กังสนานันท์, 2551 : 14) และมี 

ครูจ�ำนวนน้อยมากที่สอนโดยยึดหลักผู้เรียนส�ำคัญที่สุด 

ได้ด ี(วชิติวงศ์ ณ ป้อมเพชร, 2553 : 77) ในส่วนด้านผูเ้รยีน 

พบว่าผู ้เรียนยังบกพร่องในด้านการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

ความอตุสาหะ ความอดทน และความรเิริม่สร้างสรรค์ และ

ส�ำหรบัด้านหลกัสตูรพบว่า ยงัคงมุง่สอนให้ผูเ้รยีนเชีย่วชาญ

เฉพาะสาขา หลักสูตรการเรียนการสอนลอกเลียนมาจาก

ตะวันตกมากเกินไป รวมทั้งยังขาดความพร้อมของระบบ

การตรวจสอบ ศึกษาและวิเคราะห์เกี่ยวกับความเหมาะสม

และคุณภาพของหลักสูตร (ทบวงมหาวิทยาลัย. 2543 :  
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44-46) การศกึษาส่วนใหญ่เป็นเพยีงเครือ่งประดบัภายนอก

ที่บุคคลให้ความเชื่อถือ แต่ไม่ได้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง

ใด ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งมิติทางด้านจิตใจของผู้เรียน และ 

ไม่ได้ท�ำหน้าที่ในการน�ำเอาศักยภาพที่อยู่ในตัวบุคคลออก

มาพัฒนาให้เต็มที่ น�ำเอาศาสตร์ไปเป็นเพียงเทคนิค ไม่ได้

น�ำไปเป็นปัญญาที่ท�ำให้เข้าใจเรื่องทั้งหมดและเชื่อมต่อกัน

ได้ (ประเวศ วะสี. 2553 : 28-53; ประเวศ วะสี, 2545 : 

29-30) จงึถงึเวลาแล้วทีร่ะบบการศกึษาควรจะต้องก้าวข้าม

ออกจากแนวคิดหรือกระบวนทัศน์เดิมในการจัดการศึกษา 

เพื่อที่จะสามารถแก้ไขปัญหาการศึกษาได้ ดังที่นายแพทย์ 

ดร.โกมาตร จงึเสถยีรทรพัย์ ได้อ้างถงึค�ำกล่าวของไอน์สไตน์ 

ทีว่่า “เราไม่อาจจะแก้ปัญหาโดยวธิกีารทีม่รีากฐานเดยีวกบั

วิธีคิดที่เป็นต้นเหตุของปัญหาได้” เพราะถ้าเรายังติดอยู่กับ

ฐานคิดแบบเดิม จะท�ำให้มองไม่เห็นกรอบหรือข้อจ�ำกัด 

ของศาสตร์หรือวิทยาการที่ยึดถืออยู่ ส่งผลให้ไม่สามารถ

ขยายกรอบของแนวคิดหรือมุมมองออกไปให้กว้างขึ้นได้  

(โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ และคณะ, 2550 : 43)

	 ในส่วนของนักศึกษาพยาบาลก็นับว่าเป็นผู้เรียน

กลุ ่มหนึ่งที่ยังคงอยู ่ในระบบการศึกษาในกระแสหลัก 

ดงักล่าวด้วยเช่นกนั และการทีน่กัศกึษาพยาบาลจะสามารถ

ปฏบิตัติามปรชัญาของการศกึษาพยาบาลและจรรยาบรรณ

วิชาชีพได้อย่างมีความสุขและมีความสมดุลภายในตนเอง 

ได้นั้น นักศึกษาจึงจ�ำเป็นต้องผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ 

ช่วยให้เกิดความเจริญงอกงามภายในตนเพื่อเข้าสู่การเป็น

พยาบาลวิชาชีพอย่างสมบูรณ ์ โดยมีสุขภาวะที่ดีและมีการ

พัฒนาตนแบบองค์รวม ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาเกี่ยวกับ

การพฒันาตนแบบองค์รวมของนกัศกึษาพยาบาล ซึง่ยงัไม่มี

การศึกษาวิจัยในเรื่องนี้มาก่อน แม้ว่าในทางการพยาบาล 

จะมีแนวคิดเกี่ยวกับการมองมนุษย์ในฐานะที่เป็นองค์รวม 

มายาวนานแล้ว แต่ก็เป็นมุมมองในมิติของการให้การ 

ดูแลผู ้ป่วยอย่างเป็นองค์รวม ไม่ใช่มิติทางการศึกษาที่ 

มุ่งสนใจไปที่ตัวผู้เรียนเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนา

ตนแบบองค์รวม ทั้งนี้นักศึกษาพยาบาลเป็นผู้เรียนที่ต้องมี

วุฒิภาวะทั้งทางด้านการรู้คิดและจิตใจ อารมณ์ เนื่องจาก

ต้องปฏิบัติงานกับชีวิตมนุษย์ ซึ่งบางครั้งอาจต้องเผชิญ

ปัญหาที่มีความขัดแย้งหรือซับซ้อน การเข้าถึงปัญหาที่แท้

จริงของนักศึกษา รวมทั้งได้รู ้ถึงกระบวนการเรียนรู้ของ

นักศึกษาที่สามารถพัฒนาตนได้อย่างเป็นองค์รวม จึง 

นับว่าเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาพยาบาลอย่างยิ่ง 

เนื่องจากสามารถน�ำความรู ้ที่ได้มาเป็นแนวทางในการ 

ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู ้ การพัฒนาหลักสูตร และ 

จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้สู่การพัฒนาตนแบบ

องค์รวมของนักศึกษา ซึ่งจะสามารถตอบสนองได้ตรงกับ

ความต้องการของนกัศกึษาได้อย่างแท้จรงิ อนัจะน�ำไปสูก่าร

พัฒนาตนของนักศึกษาแต่ละคน ณ บริบทนั้น ๆ และ 

ก้าวไปสู่บทบาทการเป็นพยาบาลวิชาชีพที่มีความสมดุล

แบบองค์รวม เพื่อสามารถให้การพยาบาลผู้ป่วยอย่างเป็น

องค์รวมได้ต่อไป

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

	 เพื่อศึกษาการพัฒนาตนแบบองค ์รวมของ

นักศึกษาพยาบาล รวมทั้งกระบวนการเรียนรู้ที่น�ำไปสู่การ

พัฒนาตนแบบองค์รวม

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 งานวิจัยนี้ได้ใช้แนวคิดของกระบวนทัศน์แบบ 

ปฏิฐานนิยมเพื่อเผยให้เห็นถึงการจัดการเรียนรู้แบบแยก

ส่วนในระบบโรงเรียนโดยทั่วไปในช่วงก่อนที่ผู้เรียนจะเข้า

มาศกึษาในสถาบนัการศกึษาพยาบาล และใช้กระบวนทศัน์

แบบองค์รวมและทฤษฎีของซินนอทท์ (Sinnott. 2009) 

ซึ่งกล่าวถึงการเรียนรู ้ที่น�ำไปสู ่การเชื่อมโยงภายในตน 

เชื่อมโยงกับผู ้อื่นและเชื่อมโยงกับสิ่งเหนือสามัญวิสัย 

เป็นแนวคดิในการศกึษากระบวนการเรยีนรูแ้ละการพฒันาตน

แบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาล ทั้งในช่วงเวลาก่อน 

ที่นักศึกษาจะเข้ามาเรียนในสาขาการพยาบาล และเมื่อ 

เข้ามาสู่การศึกษาในสาขาการพยาบาล โดยในแต่ละช่วง

เวลาผู้วิจัยมีแนวทางในการศึกษาใน 3 ประเด็นหลัก คือ 

1) การศึกษาฐานคิดอันเป็นที่มาของการก�ำหนดกระบวน 

การเรยีนรู ้2) กระบวนการเรยีนรู ้และ 3) การพฒันาตวัตน

ของผู้เรียน 

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 ผูว้จิยัใช้วธิวีทิยาการวจิยัเชงิคณุภาพโดยการสร้าง

ทฤษฎีฐานรากตามแนวสร้างสรรค์นิยม (Constructivist 
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grounded theory) โดยมีรายละเอียดของการด�ำเนินการ

วิจัย ดังนี้ 

	 1.	 พื้นที่ในการศึกษา (Field) 

	 	 ในการเลือกพื้นที่ในการศึกษา เนื่องจาก 

ในงานวิจัยนี้เป็นการศึกษาถึงกระบวนการเรียนรู ้สู ่การ

พัฒนาตนแบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาลที่มีกระบวน 

การเรียนรู ้ทั้งในภาคทฤษฎี และปฏิบัติบนคลินิก และ 

แหล่งฝึกต่าง ๆ รวมทั้งมีการใช้ชีวิตร่วมกันอยู่ในหอพัก 

ของสถาบัน ผู ้วิจัยจึงเลือกสนามในการวิจัยคือ คณะ

พยาบาลศาสตร์แห่งหนึ่ง ซึ่งเป็นสถาบันผลิตพยาบาลมา

นานกว่า 58 ปี อีกทั้งผู้วิจัยได้สัมผัสกับกระบวนการเรียนรู้

ในสถาบันแห่งนี้ทั้งในบทบาทที่เคยเป็นนักศึกษาพยาบาล 

จนกระทั่งอยู่ในบทบาทของการเป็นอาจารย์พยาบาล จาก

ประสบการณ์ดงักล่าวท�ำให้ผูว้จิยัได้มองเหน็ถงึปรากฏการณ์ 

ของการพัฒนาตนแบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาล 

	 2.	 การเข้าสู่พื้นที่ที่ศึกษา

	 	 ผู ้วิจัยได้พูดคุยกับนักศึกษาพยาบาลและ

อาจารย์พยาบาลที่สอนและให้การดูแลนักศึกษาทั้งใน 

ชั้นเรียน บนคลินิก รวมถึงแหล่งฝึกต่าง ๆ และในขณะที่

นักศึกษาอยู่ที่หอพักเพื่อศึกษาและส�ำรวจข้อมูลเบื้องต้น 

ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการน�ำข้อมูลกลับมาท�ำแนวค�ำถาม 

(Guideline) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการสัมภาษณ์เชิงลึก 

(Indepth interview) ค�ำถามมลีกัษณะเป็นปลายเปิดแบบ

กึ่งโครงสร้าง ซึ่งแนวค�ำถามนี้ส่วนหนึ่งได้จากการศึกษา

เอกสารที่ได้น�ำมาก�ำหนดเป็นกรอบความคิดในการวิจัย  

และจากการได้เข้าไปพูดคุยกับผู้รู้ในเบื้องต้นนี้ ท�ำให้ผู้วิจัย

สามารถพฒันาแนวค�ำถามให้มคีวามละเอยีด และสอดคล้อง

กบักระบวนการเรยีนรูข้องนกัศกึษาได้มากยิง่ขึน้ รวมทัง้ได้

ให้นักศึกษาเขียนบันทึกประจ�ำวันเกี่ยวกับการเรียนรู้ของ

ตนเองในแต่ละวันอีกด้วย 

	 3. 	การเก็บข้อมูล

	 	 การศึกษาครั้งนี้ เก็บข้อมูลระหว่างเดือน 

มกราคม 2554 ถึงเดือนสิงหาคม 2555 โดยใช้การเก็บ 

ข้อมูล 4 วิธี คือ 1) การสัมภาษณ์เชิงลึกจากผู้ให้ข้อมูลหลัก 

2 กลุ่ม ซึ่งประกอบไปด้วย นักศึกษาพยาบาล และอาจารย์

พยาบาลของคณะพยาบาลศาสตร์ โดยใช้แนวค�ำถามที่

พัฒนาขึ้นภายใต้กรอบความคิดของงานวิจัย และใช้วิธีการ

บนัทกึเทปในการสมัภาษณ์ 2) ในฐานะทีผู่ว้จิยัเป็นอาจารย์

พยาบาลอยูใ่นพืน้ทีท่ีศ่กึษาจงึสามารถสงัเกตสภาพทัว่ ๆ  ไป 

ของการเรียนรู้ของนักศึกษา ทั้งในระหว่างการเรียนรู้ที่ 

เป็นไปตามหลักสูตรและในรูปแบบที่ไม่เป็นทางการ เช่น 

ขณะอยู่ในหอพักนักศึกษา 3) ศึกษาจากเอกสารหลักสูตร

และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ และ 4) เก็บข้อมูล 

จากบันทึกประจ�ำวันของนักศึกษาพยาบาล ส�ำหรับการ

เลือกผู้ให้ข้อมูลหลักจะเป็นการเลือกตัวอย่างเชิงทฤษฎี 

(Theoretical sampling) (Charmaz. 2006: 107) โดย

เป็นการเลือกผู้ให้ข้อมูลหลักตามกรอบความคิดในการวิจัย

ทีมุ่ง่สะท้อนถงึกระบวนการเรยีนรูแ้บบองค์รวมสูก่ารพฒันา

ตนแบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาล ซึ่งมีกระบวนการ

เรียนรู้ทั้งในภาคทฤษฎี และการฝึกปฏิบัติการพยาบาล

ท่ามกลางสถานการณ์แวดล้อมทีม่คีวามหลากหลาย รวมถงึ

การด�ำเนินชีวิตอยู่ในหอพัก ผู้วิจัยจึงได้ก�ำหนดคุณสมบัติ

ของผู้ให้ข้อมูลในกลุ่มแรกซึ่งเป็นผู้ให้ข้อมูลหลักไว้อย่าง 

กว้าง ๆ คือเป็นนักศึกษาพยาบาลที่มีคุณลักษณะของการ

พัฒนาตนแบบองค์รวม โดยมีความเชื่อมโยงมิติต่าง ๆ 

ภายในตนได้อย่างสมดุล และมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นและ 

สรรพสิ่งได้เป็นอย่างดี ได้แก่ แสดงออกถึงความมั่นใจใน

ตนเอง มีความเข้มแข็งทางอารมณ์ และการแสดงออกทาง

อารมณ์ที่เหมาะสม สนใจที่จะมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นและ

สรรพสิง่แวดล้อม และปฏบิตักิารพยาบาลด้วยความมเีมตตา 

กรุณา เต็มใจให้ความช่วยเหลือผู้อื่นในฐานะเพื่อนมนุษย์ 

เป็นต้น รวมทัง้ต้องเป็นนกัศกึษาทีย่นิดใีห้ข้อมลู แสดงความคดิ 

และความรู ้สึกในการให้สัมภาษณ์เชิงลึกในครั้งนี้ และ 

เมื่อสัมภาษณ์นักศึกษาพยาบาลที่มีลักษณะดังกล่าวแล้ว 

ผู ้วิจัยก็ได้ด�ำเนินการสัมภาษณ์อาจารย์พยาบาลคณะ

พยาบาลศาสตร์ ซึ่งเป็นอาจารย์ที่นักศึกษากล่าวเชื่อมโยง 

ถึงต่อไป

	 ทั้งนี้การเก็บข้อมูล การสร้างมโนทัศน์ และการ

หาความเชื่อมโยงระหว่างมโนทัศน์ได้ด�ำเนินไปเรื่อย ๆ จน

ผู้วิจัยแน่ใจว่าแม้จะวิเคราะห์ข้อมูลเพิ่มขึ้นอีกก็ไม่ช่วยใน

การปรับเปลี่ยนมโนทัศน์ และข้อสรุปเชิงทฤษฎีที่มีอยู่ได้ 

หรืออีกนัยหนึ่งคือ ทฤษฎีถึงจุดอิ่มตัวแล้ว (Theoretical 

saturation) (นภาภรณ์   หะวานนท์. 2539 : 105-106; 

Charmaz. 2006: 113) กระบวนการเก็บข้อมูลจึงยุติลง
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	 4.	 ข้อพิจารณาด้านจริยธรรม

		  ในการวจิยัครัง้นีด้�ำเนนิการตามหลกัจรยิธรรม 

โดยก่อนด�ำเนินการเก็บข้อมูล ผู ้วิจัยได้ขออนุมัติจาก 

คณะอนกุรรมการจรยิธรรมการวจิยัในคนของคณะพยาบาล

ศาสตร์ ได้รับอนุมัติ ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2554 เมื่อผ่าน

การรับรองแล้วจึงด�ำเนินการเก็บข้อมูล และในขณะเก็บ

ข้อมูลผู้วิจัยได้ชี้แจงแก่ผู้ให้ข้อมูลหลักถึงวัตถุประสงค์ของ

การวจิยัโดยได้รบัการยนิยอมเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว และได้ขอ

ความร่วมมือในการด�ำเนินการสัมภาษณ ์ รวมทั้งอธิบายว่า

ข้อมูลที่ได้มาทั้งหมดถือเป็นความลับ ซึ่งไม่ส่งผลเสียต่อ 

ผู้ให้ข้อมูลแต่อย่างใด เพื่อให้ผู้ให้ข้อมูลรู้สึกปลอดภัยและ

ยินดีให้ข้อมูล 

	 5.	 การวิเคราะห์และการตีความข้อมูล

	 	 ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลทั้งหมดคือ ข้อมูลที่ได้

จากการสัมภาษณ์ การสังเกต การศึกษาเอกสารต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องและบันทึกประจ�ำวันของนักศึกษา โดยผู้วิจัยได้

ท�ำการสร้างมโนทัศน์เชิงทฤษฎี (Theoretical coding)  

ซึ่งเป็นการสร้างความเชื่อมโยงระหว่างข้อมูลกับทฤษฎี 

โดยข้อมูลที่มีอยู่เป็นจ�ำนวนมากจะถูกน�ำมาจัดหมวดหมู่

ตามคุณสมบัติ (Properties) ดังนั้นการวิเคราะห์ข้อมูล 

จึงต้องอาศัยการตีความ (Interpretation) จากนั้นจึง 

เชื่อมโยงมโนทัศน์ต่าง ๆ ในรูปของข้อความที่แสดงความ

เกี่ยวพันกันระหว่างมโนทัศน์ ในการเชื่อมโยงมโนทัศน์ต้อง

ค�ำนึงถึงเงื่อนไข (Condition) และบริบท (Context) ของ

ความเกี่ยวพันระหว่างมโนทัศน์ด้วย เมื่อเชื่อมโยงมโนทัศน์

ต่าง ๆ  ดงักล่าวแล้ว จะน�ำไปสูก่ารสร้างข้อเสนอ (Proposi-

tions) และข้อสรุปเชิงทฤษฎี (Theoretical generaliza-

tion) ในที่สุด

ผลการวิจัย
	 ผลการศึกษาวิจัยนี้แสดงให้เห็นถึงกระบวน 

การเรียนรู ้ของนักศึกษาก่อนที่จะเข้ามาเรียนพยาบาล 

ในสาขาการพยาบาล และเมือ่เข้ามาสูใ่นสาขาการพยาบาล

ซึ่งมีเงื่อนไขและกระบวนการที่ท�ำให้นักศึกษาเกิดการ

เปลี่ยนแปลงอันน�ำไปสู่การพัฒนาตนแบบองค์รวมที่ส�ำคัญ

ดังนี้ 

การเรียนในโรงเรียนทั่วไป
	 การเรียนในระบบโรงเรียนที่นักศึกษาพยาบาล

เคยผ่านมาก่อนเข้ามาสู ่การศึกษาในสาขาพยาบาลได้

สะท้อนให้เห็นถึงกระบวนทัศน์ที่อยู่เบื้องหลังการจัดการ

ศกึษาในโรงเรยีนว่าเป็นแบบปฏฐิานนยิมทีม่มีมุมองเกีย่วกบั

ความจริง ความรู้ว่าเป็นความจริงแท้ แน่นอน ตายตัว และ

เป็นสากล โดยยอมรบัและเชือ่ถอืความจรงิ ความรูเ้ฉพาะที่

ผ่านการพิสูจน์ด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ 

มองว่าความรู้ต่าง ๆ สามารถแยกออกเป็นส่วนย่อย ๆ เพื่อ

ศึกษาหรือพัฒนาเป็นความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาได้ 

กระบวนทัศน์ดังกล่าวจึงเป็นเงื่อนไขส�ำคัญที่ส่งผลต่อการ

จัดการศึกษาในระบบโรงเรียน โดยระบบโรงเรียนพยายาม

จัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้  

ตามที่ผู้สอนถ่ายทอด และมอบหมายให้ผู้เรียนกระท�ำตาม

ที่ผู้สอนก�ำหนด เพื่อไปสู่เป้าหมายที่ครูผู้สอนหรือระบบ

โรงเรียนต้องการ 

การเรียนรู้ในสถาบันการศึกษาพยาบาล
	 การเรียนรู้ในสาขาการศึกษาพยาบาลมีลักษณะ

ของกระบวนการเรยีนรูท้ีแ่ตกต่างไปจากระบบโรงเรยีนโดย

ทั่ว ๆ ไป โดยนักศึกษาพยาบาลได้มีโอกาสเรียนรู้ทั้งใน 

ชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนจากหอพักและแหล่งฝึกปฏิบัติ 

ต่าง ๆ  ซึง่สามารถเรยีนรูผ่้านการมปีฏสิมัพนัธ์กบับคุคลและ

สิ่งต่าง ๆ  รอบข้าง นักศึกษาจึงสามารถเรียนรู้และเชื่อมโยง

สู่การปรับสมดุลภายในตนอันน�ำไปสู่การพัฒนาตนเองใน 

ทุก ๆ ด้านอย่างเป็นองค์รวม ทั้งนี้กระบวนการเรียนรู้ที่น�ำ

ไปสู่การพัฒนาตนแบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาลมี

เงื่อนไขและกระบวนการที่ส�ำคัญดังนี้

	 สถาบันการศึกษาพยาบาล

	 สถาบันการศึกษาพยาบาลนับได้ว่าเป็นชุมชน 

แห่งการเรียนรู้ เนื่องจากนักศึกษาพยาบาลสามารถเรียนรู้

ได้ตลอดเวลาภายใต้สภาวะแวดล้อมของการศกึษาพยาบาล

โดยการเรียนรู้ของนักศึกษาเกิดขึ้นทั้งในสถานศึกษาที่มี

ห้องเรยีน ห้องปฏบิตักิาร ห้องกจิกรรมต่าง ๆ  รวมทัง้หอพกั

ทีเ่ป็นทัง้ทีพ่กัอาศยั แหล่งแลกเปลีย่นเรยีนรู ้และเป็นสถานที ่

เรียนรู ้การด�ำเนินชีวิตประจ�ำวันในการอยู ่ร ่วมกับผู ้อื่น 
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อีกด้วย นอกจากนี้ยังเป็นแหล่งความหวังและก�ำลังใจที่

ส�ำคัญของนักศึกษา โดยนักศึกษามักได้พลังใจจากเพื่อน 

และครูอาจารย์ที่อยู่หอพักร่วมกัน ซึ่งในขณะที่นักศึกษา 

อยู ่หอพักมักมีกิจกรรมที่ช ่วยเสริมสร้างความสัมพันธ์ 

ของนักศึกษาและครูอาจารย์อยู่เสมอ ๆ เช่น การท�ำบุญ 

ตักบาตร การออกก�ำลังกาย การร่วมงานพิธี และกิจกรรม

ในโอกาสวันส�ำคัญต่าง ๆ นอกจากนี้นักศึกษายังสามารถ

เรียนรู้ได้จากนอกสถานศึกษา เช่น แหล่งฝึกภาคปฏิบัติที่มี

ทั้งโรงพยาบาล ศูนย์สาธารณสุข ชุมชน ฯลฯ ซึ่งทั้งหมด 

ที่กล่าวมาเป็นพื้นที่ในการเรียนรู ้ที่ เอื้อให้นักศึกษามี

ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและบริบทแวดล้อมได้เป็นอย่างดี 

เงื่อนไขเหล่านี้จึงช่วยให้นักศึกษามีการเรียนรู้ที่ขยายกว้าง

ออกไปจากชัน้เรยีน และเปิดโอกาสให้นกัศกึษามปีฏสิมัพนัธ์

กับบุคคลและสิ่งต่าง ๆ ได้มากขึ้น จึงน�ำไปสู่กระบวนการ

เรียนรู้ที่น�ำไปสู่การพัฒนาตนของนักศึกษาทั้งในด้านสติ

ปัญญา ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และจิตวิญญาณ 

รวมถึงการอยู่ร่วมกับบุคคลและสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ อย่างสุข 

สมดุล

	 หลักสูตรและกระบวนทัศน์ในการจัดหลักสูตร

	 การศึกษาในสาขาทางการพยาบาลมีทั้งความ 

เป็นศาสตร์และศิลป์ภายใต้ฐานคิดของภาวะสุขภาพ 

องค์รวมที่เน้นการมองบุคคลแบบองค์รวม และสามารถ

ให้การพยาบาลอย่างครอบคลุมแบบองค์รวมได้ จาก

กระบวนทัศน์ดังกล่าวจึงส่งผลให้หลักสูตรมีเป้าหมายมุ่ง 

สู่การพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นองค์รวม กล่าวคือ เป้าหมาย 

ไม ่ได ้มุ ่งเน ้นเฉพาะการแข่งขันกับภายนอกแต่เพียง 

อย่างเดยีว หลกัสตูรและความรูม้ลีกัษณะขยายกว้างออกไป

โดยยอมรับความรู้ทั้งในเชิงวิชาการและประสบการณ์ที่ได้

จากการปฏิบัติ รวมถึงประสบการณ์ชีวิต ส่วนของการ 

เรียนรู้ก็ให้ความส�ำคัญกับทั้งการเรียนรู้ในชั้นเรียน และ 

นอกชั้นเรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการได้ลงมือท�ำซึ่งเห็นผล

ว่าสามารถน�ำไปใช้ได้จรงิ รวมทัง้ช่วยเอือ้อ�ำนวยให้นกัศกึษา

ได้มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและบริบทต่าง ๆ และในส่วนของ

การประเมินผลก็มุ่งการพัฒนาปรับปรุงและเติมเต็มในส่วน

ที่ขาดไปในแต่ละบุคคลมากกว่าจะเทียบเคียงกับผู้เรียน 

คนอื่น ๆ

	 ตัวนักศึกษาพยาบาล

	 ส�ำหรับตัวนักศึกษาเองนับว่าเป็นบุคคลส�ำคัญที่

เป็นผู้สร้างให้เกิดการพัฒนาตนขึ้นทั้งจากความรู้ภายในตน 

จากการเชื่อมโยงกับผู้อื่น ๆ และสิ่งอื่น ๆ รอบข้าง รวมถึง

ความเชือ่ ความศรทัธา และสิง่ยดึเหนีย่วจติใจ ซึง่จะช่วยให้

ผู้เรียนขยายมุมมองของตนให้เปิดกว้าง พร้อมรับฟังผู้อื่น 

และสะท้อนย้อนคิดสู่ภายในตน นักศึกษาจึงเรียนรู้ทั้งจาก

มมุมองของตนและจากมมุมองของผูอ้ืน่ ท�ำให้สามารถแก้ไข

จัดการปัญหาต่าง ๆ ให้ผ่านพ้นไปได้ด้วยดี และสามารถ

พฒันาตนได้อย่างต่อเนือ่งตลอดเวลา และในส่วนของความ

รู้สึกในทางบวกที่มีต่อการเรียนรู ้ เช่น ชอบเนื้อหาวิชา 

ชอบครูผู้สอน มองเห็นถึงคุณค่าของการเรียนรู้นั้น ๆ ว่าน�ำ 

ไปใช้ประโยชน์ได้จริง ฯลฯ ก็นับว่าเป็นสิ่งส�ำคัญที่ช่วยให้

นักศึกษาไปสู่การพัฒนาตนเองได้ 

	 บุคคลรอบข้างและบริบทแวดล้อม

	 ในส่วนบุคคลรอบข้างที่ช ่วยเอื้อให้นักศึกษา

พยาบาลเกดิการเรยีนรูท้ีส่�ำคญัคอื ผูส้อนซึง่รวมถงึครผููส้อน

ในชั้นเรียนและแหล่งฝึกปฏิบัติต่าง ๆ พยาบาลที่ปฏิบัติอยู่

ในแหล่งฝึก เพื่อน ๆ รุ่นพี่ รุ ่นน้อง ผู้ป่วย ญาติผู้ป่วย 

พ่อแม่ บุคคลในครอบครัว ฯลฯ เนื่องจากบุคคลเหล่านี้ 

ล้วนเป็นผู้ที่มีประสบการณ์แตกต่างกันไป ซึ่งล้วนแต่มี

ประโยชน์ต่อการเรียนรู้และการพัฒนาตนของนักศึกษา 

และนอกจากผู ้สอนจะให้ความรู ้กับนักศึกษาแล้วยังให้ 

ก�ำลังใจ และให้ความช่วยเหลือต่าง ๆ เพื่อให้นักศึกษาก้าว

ไปสูเ่ป้าหมายได้ส�ำเรจ็  และในส่วนของสิง่แวดล้อมถอืได้ว่า

ทุก ๆ ที่คือแหล่งส่งเสริมการพัฒนาตนของนักศึกษา

พยาบาลทั้งในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน แหล่งฝึกงานต่าง ๆ 

หอพกัทีน่กัศกึษาอาศยัอยู่ ฯลฯ เนือ่งจากการด�ำเนนิชวีติใน

แต่ละวันเป็นประสบการณ์ที่ต้องมีปฏิสัมพันธ์กับผู ้อื่น 

รอบตัวการเรียนรู้จึงเกิดขึ้นได้อยู่เสมอ

	 สิ่งที่เป็นก�ำลังใจ ความเชื่อ และความศรัทธา 

	 สิ่งที่เป็นก�ำลังใจ ความเชื่อถือ และความศรัทธา

ของนักศึกษาพยาบาล เช่น สิ่งที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ความหวัง 

ความเชื่อ ศาสนา พระเจ้า สิ่งศักดิ์สิทธิ์ ฯลฯ เป็นส่วนหนึ่ง

ที่ช่วยเอื้อต่อการเรียนรู้ กล่าวคือ ช่วยให้นักศึกษามีความ

มัน่คง สมดลุ โดยเฉพาะอย่างยิง่ทางด้านจติใจ อารมณ์ และ 
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จิตวิญญาณ เมื่อนักศึกษาต้องประสบกับความทุกข์และ

ปัญหาต่าง ๆ นักศึกษาอาจต้องการที่พึ่งทางใจ หรือปฏิบัติ

ตามความเชื่อของตนเพื่อช่วยให้เกิดพลังใจที่เข้มแข็ง 

ซึง่บคุคลแวดล้อมตวันกัศกึษามคีวามเข้าใจ ยอมรบัได้ และ

ไม่ขัดแย้ง จึงช่วยส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าใจถึงความเป็น 

องค์รวมของชีวิต และเกิดความสุขทางใจได้

	 ทัง้นี้หากมเีงือ่นไขดงักลา่วขา้งต้นแล้วมีกระบวน 

การทีน่�ำไปสูก่ารเรยีนรูแ้บบองค์รวม กจ็ะท�ำให้นกัศกึษาเกดิ

การพัฒนาตนแบบองค์รวมได้ ซึ่งพอสรุปกระบวนการที่

ส�ำคัญได้ดังนี้

	 กระบวนการที่น�ำไปสู่การเรียนรู้

	 การเรียนรู้ในสาขาการพยาบาลมีกระบวนการที่

เกิดขึ้นทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน รวมถึงการใช้ชีวิต 

ในหอพัก และประสบการณ์ชีวิตซึ่งน�ำไปสู่การเรียนรู้เพื่อ

พัฒนาตนอย่างเป็นองค์รวม สรุปได้ดังนี้คือ

	 การฝึกปฏิบัติ : การสัมผัสสถานการณ์จริง

	 การฝึกปฏิบัติบนหอผู ้ป่วยและแหล่งฝึกงาน 

ต่าง ๆ ได้รับการให้ความส�ำคัญอย่างมากส�ำหรับการศึกษา

พยาบาล เนื่องจากการฝึกปฏิบัติช่วยให้นักศึกษาได้มี

ประสบการณ์ตรงที่สามารถสัมผัสถึงจิตใจ อารมณ์ ความ

รู้สึกของนักศึกษา เพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นพยาบาลวิชาชีพ

ทีเ่ข้าถงึความเป็นมนษุย์ และสามารถให้การดแูลผูป่้วยหรอื 

ผู ้ใช้บริการได้อย่างเป็นองค์รวม การฝึกปฏิบัติจึงเป็น 

กระบวนการทีช่่วยให้นกัศกึษาได้เปิดมมุมองในการมองโลก

ที่กว้างขึ้น จากการมีโอกาสได้สัมผัสชีวิตจริงทั้งของผู้ป่วย 

ญาติผู ้ป ่วยหรือผู ้ที่ดูแลผู ้ป่วยและบุคคลอื่น ๆ ท�ำให้

นักศึกษาเข้าใจถึงธรรมชาติชีวิตมนุษย์ที่มีทั้งทุกข์และสุข  

มีเกิด แก่ เจ็บ ตาย มีความเชื่อ ความศรัทธา ฯลฯ ท�ำให้

นักศึกษาเกิดความเข้าใจตนเองและผู้อื่น นักศึกษาจึงมี 

ความเมตตา กรณุา  และเอือ้อาทรต่อเพือ่นมนษุย์ด้วยความ

เคารพในศักดิ์ศรีของแต่ละบุคคล

	 การบรูณาการความรูจ้ากในต�ำราและชวีติจรงิ

	 ในส่วนการสร้างสรรค์ความรู ้ของนักศึกษา

พยาบาลมักเกิดขึ้นจากการเชื่อมโยงบูรณาการความรู้อัน

หลากหลายทั้งจากในต�ำรา นอกต�ำรา และการด�ำเนินชีวิต

สูก่ารสร้างความรูใ้หม่ ทัง้จากการรบัมาแล้วน�ำไปปฏบิตัโิดย

ปรับให้เหมาะสมกับบริบทจนกระทั่งสามารถน�ำไปสู่การ

ต่อยอด ขยายผล หรือน�ำไปใช้ในครั้งต่อ ๆ ไป 

	 การคดินอกเหนอืเหตผุลเพือ่เข้าใจคน เข้าใจตน

	 นักศึกษาพยาบาลมักตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ โดย

คิดพิจารณา ทบทวน ไตร่ตรองด้วยตนเอง และค�ำนึงถึง 

ความคดิเหน็ของผูอ้ืน่ด้วย เนือ่งจากในการเรยีนรูส้าขาการ

พยาบาลนักศึกษาต้องมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นและบริบท

แวดล้อมอยู่ตลอดเวลา ทั้งการเรียนรู้ในชั้นเรียน การเรียน

กลุ่มย่อย การฝึกปฏิบัติที่ต้องเกี่ยวข้องกับทั้งผู้ร่วมวิชาชีพ 

ผูป่้วย ญาตผิูป่้วย ฯลฯ รวมถงึการอาศยัอยูใ่นหอพกัร่วมกนั 

และนักศึกษามักมีมุมมองว่าทุกความคิดเห็นล้วนเป็น

ประโยชน์ นักศึกษาจึงตัดสินใจหรือหาทางแก้ไขปัญหาโดย

ใช้ทัง้เหตผุลและอารมณ์ความรูส้กึของทกุคนทีเ่กีย่วข้องเข้า

มามีส่วนในการตัดสินใจ 

	 การปฏิสัมพันธ์กับคนรอบข้างเพื่อการเรียนรู้

	 ส�ำหรับนักศึกษาพยาบาลการมีปฏิสัมพันธ์กับ

บุคคลรอบข้าง เช่น เพื่อน ๆ  ครู อาจารย์ ผู้ป่วย ญาติผู้ป่วย

และคนอื่น ๆ เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องในทุก ๆ แหล่งเรียนรู้ 

ทั้งในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน แหล่งฝึกต่าง ๆ รวมทั้งหอพัก

อาศัย และการด�ำเนินชีวิตประจ�ำวันของนักศึกษา ซึ่งการ 

มีปฏิสัมพันธ์ในแนวราบโดยเปิดมุมมองให้กว้างออกไป

ท่ามกลางบรรยากาศของความเข้าใจระหว่างกัน ช่วย 

ส่งเสรมิการมปีฏสิมัพนัธ์และการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาตนได้เป็น

อย่างดี นอกจากนี้กระบวนการที่ช่วยให้นักศึกษาพยาบาล

เกิดการเปลี่ยนแปลงความคิด ความเชื่อ ที่เสมือนการเปิด

ประตอูอกนอกกรอบสูม่มุมองหรอืโลกทศัน์ใหม่ซึง่แตกต่าง

ไปจากเดิม ก็คือกระบวนการของการเรียนรู้ที่นักศึกษา 

ร่วมมือร่วมใจกันเพื่อไปสู่เป้าหมายร่วมกัน การแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ และการสะท้อนความคิด ความรู้สึก ซึ่งช่วยให้เกิด

การคิดที่ขยายออกไปทั้งในแนวกว้างและแนวลึกโดยมีฐาน

คดิทัง้ในแง่ของเหตผุล อารมณ์ ความรูส้กึทัง้ของตนเองและ

ผู้อื่นมามีส่วนเกี่ยวข้องในการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ ซึ่ง

ท�ำให้นักศึกษาตระหนักถึงความส�ำคัญหรือปัญหาของผู้อื่น

และปัญหาของสังคมในวงกว้างมากกว่าการมองเห็นเพียง

ปัญหาหรือความต้องการของตนเอง

	 การสะท้อนย้อนคดิเพือ่การปรบัปรงุเปลีย่นแปลง

	 ในการศึกษาพยาบาลมีการเรียนรู้ในลักษณะที่มี

การรบัฟังความคดิเหน็ระหว่างกนั คดิร่วมกนั ปฏบิตัร่ิวมกนั 
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มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันแบบแนวราบในบรรยากาศที่ 

เป็นกันเอง เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ทบทวนความคิด 

การปฏิบัติและประสบการณ์ที่ผ่านมาจึงส่งผลให้นักศึกษา

เกดิการสะท้อนคดิ ทบทวน ไตร่ตรองภายในตน จงึสามารถ

มองเห็นข้อดี ข้อด้อยของตน และวางแผนในการพัฒนาตน

ต่อไปได้ 

กระบวนทัศน์ของนักศึกษาพยาบาล 
	 ส�ำหรับกระบวนทัศน์หรือมุมมองในการมองโลก

ของนักศึกษาพยาบาลก็เปลี่ยนแปลงไป กล่าวคือ นักศึกษา

มองความจริง ความรู ้ต ่างไปจากเดิม โดยมองความ 

จริง ความรู้ว่าเป็นสิ่งที่ไม่แน่นอน ตายตัว แต่สามารถ

เปลีย่นแปลงได้ตลอดเวลา ซึง่การเปลีย่นแปลงกระบวนทศัน์ 

ของนกัศกึษาเกดิขึน้จากการเรยีนรูผ่้านการมปีฏสิมัพนัธ์กบั

บุคคลและสิ่งต่าง ๆ นักศึกษาพยาบาลมักมีมุมมองว่า 

ความจริง ความรู้มีทั้งที่ด�ำรงอยู่ มีอยู่ตามธรรมชาติ และที่

มนุษย์เป็นผู้สร้างขึ้น นอกจากนี้นักศึกษายังมีความเชื่อว่า

แต่ละบุคคลมีความแตกต่างกันจากพื้นฐานทางครอบครัว 

โรงเรียน ศาสนา ความเชื่อ พื้นที่อาศัย วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ประเพณีปฏิบัติ ความสนใจส่วนตัว พื้นฐานองค์ความรู้ที่มี

อยู่เดิม ฯลฯ จึงท�ำให้นักศึกษามองความจริง ความรู้ใน 

มมุมองทีเ่ปิดกว้างและยอมรบัในความแตกต่างหลากหลาย

ของบุคคลและสรรพสิ่งรอบตัว

การพัฒนาตนแบบองค์รวม 

	 จากเงื่อนไขและกระบวนการดังกล่าวจึงส่งผล 

ให้นกัศกึษาพยาบาลเกดิการพฒันาตนแบบองค์รวมในทีส่ดุ 

โดยนักศึกษาจะเกิดการเชื่อมโยงภายในตน เชื่อมโยงกับ

บุคคลอื่น และสิ่งอื่น ๆ ซึ่งน�ำมาสู่การสร้างสมดุลในตนเอง

ท�ำให้มคีวามเข้มแขง็ มัน่คงภายในตนในทกุ ๆ  มติ ินกัศกึษา

จงึเกดิการพฒันาทัง้ในด้านสตปัิญญา ร่างกาย จติใจ อารมณ์ 

สังคม จิตวิญญาณ รวมทั้งการมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่น 

และบริบทแวดล้อม การพัฒนาตนดังกล่าวจึงมีความ 

เป็นองค์รวมที่ไม่หยุดนิ่ง และยังคงมีการพัฒนาไปอย่าง 

ต่อเนื่อง เนื่องจากนักศึกษายังคงเรียนรู้ท่ามกลางสรรพสิ่ง

ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 

การอภิปรายผล
	 จากผลการศึกษาเรื่อง “กระบวนการเรียนรู้ที่น�ำ

ไปสู่การพัฒนาตนแบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาล” 

แสดงให้เห็นถึงเงื่อนไขและกระบวนการที่ต่างออกไปจาก

ทฤษฎขีองซนินอทท์ ซึง่ผูว้จิยัน�ำมาใช้เป็นกรอบในการศกึษา 

กล่าวคือ กระบวนการที่น�ำไปสู่การเรียนรู้ของซินนอทท์ที่

ส�ำคัญคือ การคิดแบบหลักการใช้เหตุผลเชิงรูปแบบ และ 

การปฏิสัมพันธ์เพื่อการเรียนรู้ซึ่งประกอบไปด้วย การเรียนรู ้

แบบร่วมมือ การเรียนรู้โดยใช้การสนทนา และการสะท้อน

ความคดิ ความรูส้กึ โดยกระบวนการเหล่านีล้้วนแล้วแต่เกดิ

ขึ้นในกระบวนการเรียนรู้ของสาขาการพยาบาล แต่ผลการ

ศึกษาจากข้อมูลของนักศึกษาพยาบาลที่เป็นผู้ให้ข้อมูล 

หลักและอาจารย์พยาบาลพบว่า ยังมีกระบวนการส�ำคัญที่

ทฤษฎีของซินนอทท์ไม่ได้กล่าวถึงคือ การฝึกปฏิบัติใน

สถานการณ์จริง และการบูรณาการความรู้จากในต�ำรา 

และชีวิตจริง ซึ่งนับว่าเป็นลักษณะเฉพาะที่เกิดขึ้นใน

กระบวนการเรียนรู้ของสาขาการพยาบาล เนื่องจากมีการ

เรียนรู้ในภาคทฤษฎีและปฏิบัติทั้งในชั้นเรียนนอกชั้นเรียน 

แหล่งฝึกปฏิบัติต่าง ๆ รวมทั้งการอาศัยอยู่ในหอพัก และ

การด�ำเนินชีวิตประจ�ำวัน ซึ่งสามารถน�ำไปสู่การพัฒนาตน

แบบองค์รวมของนกัศกึษาพยาบาลได้ กล่าวคอื นกัศกึษามี

ความมั่นใจในตนเอง มีความเข้มแข็งทางอารมณ์และการ

แสดงออกที่เหมาะสม สามารถจัดการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  

ได้ มีมุมมองที่กว้างขึ้น สนใจที่จะมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นและ 

สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ เป็นต้น

ข้อเสนอแนะ 

	 จากผลการศกึษาผูว้จิยัมข้ีอเสนอแนะในประเดน็

ดังต่อไปนี้

	 1.	 ผู้จัดการศึกษาและผู้สอนควรเข้าใจในความ

แตกต่างของผู้เรียน เข้าใจความรู้สึกผู้เรียน และเปิดโอกาส

หรือสนับสนุนให้ผู ้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและ 

สิ่งต่าง ๆ รอบข้าง เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่มีผู้เรียนเป็น

ศูนย์กลางอย่างแท้จริง 

	 2.	 กระบวนการเรียนรู้ทั้งในและนอกชั้นเรียน

ควรได้รบัการให้คณุค่าหรอืความส�ำคญั โดยไม่ถกูบดบงัด้วย

การยอมรับเพียงการเรียนรู้ความรู้ในเชิงวิชาการเท่านั้น 
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	 3.	 ผูจ้ดัการศกึษาควรปรบัเปลีย่นจากการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์ในเพียงมิติเดียว เช่น ด้านสติปัญญา หรือ
เพือ่การมอีาชพีทีต่อบสนองต่อสงัคมมาสูก่ารให้ความส�ำคญั
กับการพัฒนามนุษย์ในทุก ๆ มิติอย่างเป็นองค์รวม ทั้งใน
ด้านสติปัญญา ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม จิตวิญญาณ 
และมีปฏิสัมพันธ์กับสรรพสิ่ง เพื่อสามารถด�ำรงชีวิตอยู่ร่วม
กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
	 4.	 จากผลการศึกษาสามารถน�ำไปเป็นแนวทาง
ในการสนบัสนนุเงือ่นไข คอื ในแง่ของสถาบนัการศกึษาควร
สนับสนุนให้สถาบันการศึกษามีลักษณะของชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ มีหลักสูตรและกระบวนทัศน์ในการจัดหลักสูตรที่มี
ฐานคิดแบบองค์รวม ในส่วนของผู้สอนควรสนับสนุนให้ 
ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลรอบข้างและบริบทแวดล้อม 
รวมทัง้สิง่ทีเ่ป็นก�ำลงัใจ ความเชือ่ และความศรทัธา ซึง่ช่วย
ให้นกัศกึษาเกดิการเรยีนรู ้และมคีวามมัน่คงทางภาวะจติใจ 
อารมณ์ สงัคม และจติวญิญาณ ส่งเสรมิให้เกดิกระบวนการ
เรยีนรูอ้นัน�ำไปสูก่ารพฒันาตนแบบองค์รวมของผูเ้รยีน เช่น 
การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง การบูรณาการความรู้จาก
ในต�ำราและชีวิตจริง การคิดนอกเหนือเหตุผลเพื่อเข้าใจ
ตนเองและเข้าใจผู้อื่น การมีปฏิสัมพันธ์กับคนรอบข้างเพื่อ
การเรียนรู ้ และการสะท้อนย้อนคิดเพื่อการปรับปรุง 
เปลี่ยนแปลง ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเปิดมุมมองของตน รับฟัง
ผู้อื่นอย่างเข้าใจ พร้อมเรียนรู้จากบุคคลและบริบทรอบตัว 
ก่อให้เกดิความเข้มแขง็ภายในตน สามารถแก้ไขปัญหาด้วย
ตนเองได้ และเกิดการพัฒนาตนแบบองค์รวมได้ในที่สุด
	 5.	 ในการวิจัยครั้งต่อไปควรศึกษากระบวนการ
เรียนรู้ที่น�ำไปสู่การพัฒนาตนแบบองค์รวมในกลุ่มตัวอย่าง
ที่เป็นผู้เรียนในสาขาวิชาหรือกลุ่มอื่น ๆ ศึกษาเงื่อนไขและ
กระบวนการอื่น ๆ  ที่ช่วยสนับสนุนให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนา
ตนเพื่อการพัฒนามนุษย์อย่างต่อเนื่องต่อไป
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