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บทคดัยอ

วัตถุประสงคการวิจัย ไดแก 1) เพื่อพัฒนาเครื่องมือการชี้บงอันตรายดวยแบบตรวจ 2) เพื่อศึกษา

ความสอดคลองระหวางกลมุผปูระกอบอาชพีกบักลมุผเูชีย่วชาญ 3) เพือ่พฒันาเวบ็แอปพลเิคชนัในการชีบ้งอนัตราย

และการประเมนิความเสีย่ง 4) เพือ่ประเมนิความพงึพอใจของผใูชทีม่ตีอการใชงานเวบ็แอปพลเิคชนั  เกบ็รวบรวมขอมลู

2 ระยะ คือ 1) การพัฒนาเครื่องมือการชี้บงอันตรายดวยแบบตรวจ ประเมินประสิทธิผลโดยการทดสอบความ

สอดคลอง การใชเครือ่งมอืแบบตรวจระหวางกลมุผปูระกอบอาชพี จำนวน 27 คน กบักลมุผเูชีย่วชาญ 3 คน และ

2) การพฒันาเวบ็แอปพลเิคชนั ดำเนนิการประเมนิประสทิธผิลของการใชงานเวบ็แอปพลเิคชนั โดยการประเมนิ

ความพึงพอใจของผูใชงาน

ผลการศกึษา ในการศกึษาครัง้นี ้แบงเปน 2 ระยะ ไดแก 1) การพฒันาเครือ่งมอืการชีบ้งอนัตรายดวย

แบบตรวจ พบวา กลมุผเูชีย่วชาญเปนเพศชาย จำนวน 3 คน อายกุารทำงานเฉลีย่ 21.76 ± 2.89 ป การศกึษา

ตัง้แตปรญิญาตรขีึน้ไป และกลมุผปูระกอบอาชพีสวนใหญเปนเพศหญงิ (รอยละ 55.6) อายเุฉลีย่ 41.96 ± 12.20 ป

ผลการประเมนิความสอดคลองในการชีบ้งอนัตรายดวยแบบตรวจ 50 ขอ พบวา ขอทีต่อบวา "ไมใช" ตรงกนัมากกวา

รอยละ 50 รวม 5 ขอ คอื (p-value < 0.05) จำนวน 3 ขอ และ (p-value ≥ 0.05) จำนวน 2 ขอ และ 2) การพฒันา

เว็บแอปพลิเคชัน พบวา เปนไปตามการคิดเชิงออกแบบ ผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับ

"มาก" ดงันัน้แบบตรวจและเวบ็แอปพลเิคชนัในการชีบ้งอนัตรายและการประเมนิความเสีย่งสามารถนำไปใชในดาน

อาชวีอนามยัและความปลอดภยัในโรงงานผลติเฟอรนเิจอรไมได

คำสำคญั: การชีบ้งอนัตราย การประเมนิความเสีย่ง โรงงานผลติเฟอรนเิจอรไม เวบ็แอปพลเิคชนั

ประสทิธผิลของเวบ็แอปพลเิคชนัในการชีบ้งอนัตรายและการประเมนิความเสีย่ง
ดานอาชวีอนามยัและความปลอดภยัของโรงงานผลติเฟอรนเิจอรไม
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ABSTRACT

The objectives of this research are as follows: 1) To develop a hazard identification tool using a

checklist, 2) To study the consistency between the occupational worker group and the expert group,

3) To develop a web application for hazard identification and risk assessment, and 4) To evaluate user

satisfaction with the web application. Data were collected in two phases: 1) The development of the hazard

identification tool using a checklist and its effectiveness evaluation by testing the consistency of the tool

between 27 occupational workers and 3 experts, and 2) The development of the web application, followed by

an evaluation of its effectiveness through a user satisfaction survey after using the application.

The results of this study are divided into two phases. In phase 1, the development of the hazard

identification tool using a checklist. The experts were all male, with an average of 21.76 ± 2.89 years of work

experience and at least a bachelor's degree. The majority of occupational workers were female (55.6%), with

an average age of 41.96 ± 12.20 years. Among the 50 checklist items, five items had more than 50%

agreement for a "not a hazard" response, three of which were statistically significant (p-value < 0.05), and two

were not (p-value ≥ 0.05). In Phase 2, the web application was developed based on design thinking

principles. The overall user satisfaction level was rated as "high" level. Therefore, the checklist and the web

application for hazard identification and risk assessment can be applied to occupational health and safety in

wood furniture manufacturing factories.

Keywords: Hazard identification, Risk assessment, Wooden furniture factory, Web application
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บทนำ
การเกดิอบุตัเิหตจุากการทำงานในโรงงานอตุสาหกรรม

โดยเฉพาะในโรงงานผลติเฟอรนเิจอรไม ซึง่มปีจจยัเสีย่ง

ตอการเกดิอบุตัเิหต ุกอใหเกดิผลกระทบดานความปลอดภยั

จงึจำเปนจะตองปฏบิตัติามระเบยีบกรมโรงงานอตุสาหกรรม

วาดวยหลกัเกณฑการชีบ้งอนัตราย การประเมนิความเสีย่ง

และการจัดทำแผนงานบริหารความเสี่ยง พ.ศ. 2543

(Department of Industrial Works, 2000) และการประเมนิ

อนัตราย การศกึษาผลกระทบสิง่แวดลอมของการทำงาน

และการจัดทำแผนดูแลลูกจางและสถานประกอบการ

พ.ศ. 2567 (Department of Labour Protection and

Welfare, 2024) แลวนำระดับความเสี่ยงที่ไดจากการ

ประเมนิ ไปวเิคราะหตามระเบยีบกรมแรงงาน เพือ่เปน

แนวทางปองกนัอนัตรายในการทำงานใหเกดิความปลอดภยั

สอดคลองกับการดูแลความปลอดภัย สภาพแวดลอม

ในการทำงาน และสขุภาพของผปูระกอบอาชพี เปนบทบาท

หนาที่ของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทำงาน

ตามกฎกระทรวงการจัดใหมีเจาหนาที่ความปลอดภัย

ในการทำงาน บุคลากร หนวยงาน หรือคณะบุคคล

เพือ่ดำเนนิการดานความปลอดภยัในสถานประกอบกจิการ

พ.ศ. 2565 (Department of Labour Protection and

Welfare, 2022)

        การชีบ้งอนัตรายมหีลายวธิ ีเชน การชีบ้งอนัตราย

ดวยแบบตรวจ (Checklist) เปนวธิหีนึง่ทีม่คีวามสะดวก

รวดเรว็ตอการดำเนนิการ และสอดคลองกบัขอกฎหมาย

ในการประเมนิความเสีย่ง เพือ่การวเิคราะหถงึปจจยัหรอื

สภาพการณตางๆ ทีเ่ปนสาเหตทุำใหเกดิอบุตัเิหต ุและ

อาจกอใหเกิดเหตุการณที่ไมพึงประสงค เชน การเกิด

เพลงิไหม การระเบดิ การรัว่ไหลของสารเคมหีรอืวตัถุ

อนัตราย เปนตน โดยพจิารณาถงึระดบัโอกาส และระดบั

ความรนุแรงของเหตกุารณนัน้ๆ ทีจ่ะสงผลใหเกดิอนัตราย

หรือความเสียหายแกบุคคล ชุมชน สิ่งแวดลอม และ

ทรพัยสนิ เพือ่ประเมนิวาเมือ่เกดิเหตกุารณเหลานัน้แลว

จะมรีะดบัความเสีย่งใด (Department of Industrial Works,

2000; Department of Labour Protection and Welfare,

2024; Safety Technology Bureau, Department of

Industrial Works, 2015) แตยงัไมมกีารชีบ้งอนัตรายดวย

แบบตรวจในโรงงานผลติเฟอรนเิจอรไม

โรงงานผลิตเฟอรนิเจอรไมจัดเปนหนึ่งในประเภท

อุตสาหกรรมสงออก เปนสถานประกอบการที่ไมไดจัด

อยใูน 12 อตุสาหกรรมทีจ่ะตองจดัทำการประเมนิความเสีย่ง

ตามทีก่ฎหมายกำหนด แตมคีวามสำคญัตอดานการพฒันา

ประเทศ (The Office of Industrial Economics, 2022, 2023)

การผลิตเฟอรนิเจอรไมในกระบวนการผลิตทุกแผนก

จำเปนตองอาศยัผปูระกอบอาชพี ทำใหมคีวามเสีย่งการ

รับสัมผัสอันตรายจากสภาพแวดลอมในการทำงาน

จนอาจกอใหเกดิปญหาสขุภาพจากการทำงานในโรงงาน

ผลติเฟอรนเิจอรไมได (Thetkathuek, Yingratanasuk, &

Ekburanawat, 2016) จากสถติกิารประสบอนัตรายหรอืการ

เจบ็ปวย เนือ่งจากการทำงานของโรงงานผลติเฟอรนเิจอรไม

ตัง้แตป พ.ศ. 2561-2566 พบวา มจีำนวน 1,046 1,105

1,003 1,016 825 540 ราย ตามลำดบั (Social Security

Office, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023) ถงึแมวา

ในแตละปจะมสีถติทิีล่ดลง แตผลกระทบดานความปลอดภยั

ยงัเกดิขึน้ทกุๆ ป และการเกดิเหตไุฟไหม เชน โรงงานผลติ

เฟอรนเิจอรไมแหงหนึง่ในจงัหวดัสรุาษฎรธานเีมือ่ พ.ศ.

2567 (Department of Labour Protection and Welfare,

2025) กอใหเกดิผลกระทบดานความปลอดภยัแกบคุคล

ชมุชน สิง่แวดลอม และทรพัยสนิอยางรนุแรง

สิง่คกุคามทีแ่อบแฝงอยใูนโรงงานผลติเฟอรนเิจอรไม

มีหลายดาน ไดแก ดานกายภาพ เชน ระดับเสียงดัง

สงูเกนิมาตรฐาน 85 เดซเิบล (เอ) อาจสงผลกระทบตอ

การสญูเสยีการไดยนิ (Abdul Rahim, Jewaratnam, &

Che Hassan, 2022) และความรอนทีเ่กนิคา Wet Bulb

Globe Temperature (WBGT) อาจมผีลกระทบตอรางกาย

(Lertwisuttipaiboon, Sriopas, Suwanidcharoen, &

Chankong, 2023) ดานเคมี เชน การรับสัมผัสฝุนไม

จนอาจสงผลกระทบตอผวิหนงัและระบบทางเดนิหายใจ

(Thetkathuek, Yingratanasuk, Ekburanawat, Jaidee,

& Sa-Ngiamsak, 2021) ดานการยศาสตร เชน การทำงาน

ที่มีทาทางไมเหมาะสม และการทำงานกับเครื่องจักร

ที่มีการสั่นสะเทือน อาจไดรับผลกระทบตอกลามเนื้อ

และกระดกู (Su, Yang, Liu & Wang, 2021) ดานชวีภาพ

เชน การติดเชื้อราบางชนิดจากฝุนไมทำใหเปนโรค

ผวิหนงั (Rogozinski, Szwajkowska-Michalek, Dolny,
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Andrzejak, & Perkowski, 2014) ดานความปลอดภยั

เชน อบุตัเิหตอุาจเกดิขึน้ในโรงงานผลติเฟอรนเิจอรไม

เชน ชิ้นสวนเครื่องมือ เครื่องจักรที่มีคมทิ่มตำอวัยวะ

จนไดรบับาดเจบ็ (Hattapradit, Bunlao, & Ompranam,

2020) อุบัติเหตุที่เกิดจากเครื่องจักรหนีบอวัยวะไดรับ

การบาดเจบ็จนถงึขัน้หยดุงาน สญูเสยีอวยัวะ และเสยีชวีติ

(Indrawati, Prabaswari, & Fitriyanto, 2018) และ

สารเคมทีีส่ามารถตดิไฟรัว่ไหล อาจเกดิอคัคภียั จนทำให

เกิดความไมปลอดภัยจากการทำงาน (Arulprasaad,

Karthikeyan, & Karthick, n.d.) และวิธีการดูแล

ทำความสะอาดฝนุไม ในโรงงานอตุสาหกรรมเฟอรนเิจอรไม

ใหมคีวามปลอดภยั (Risk Logic, 2003)

        ปจจบุนัไดมกีารใชงานแอปพลเิคชนับนมอืถอืกนั

อยางแพรหลาย ถือวาเปนเทคโนโลยีหนึ่งที่มีความ

สะดวก รวดเรว็ และมกัมกีารพฒันาแอปพลเิคชนัตางๆ

มาชวยในการทำงาน เชน Powijit & Damrianant,

(2020) ศึกษาเกี่ยวกับความปลอดภัยในงานกอสราง

พรอมเสนอแนวทางปองกนัตามกฎหมาย ผานแอปพลเิคชนั

สำหรับใชงานบนโทรศัพทมือถือ เนื่องจากปจจุบันยัง

ไมมีขอมูลการศึกษาเกี่ยวกับการชี้บงอันตรายและ

การประเมนิความเสีย่งผานเวบ็แอปพลเิคชนั ทัง้นีใ้นการ

ชีบ้งอนัตรายและการประเมนิความเสีย่งแบบเดมิ ยงัมี

ขอจำกัดในเรื่องของความยุงยาก ไมสะดวกในการ

ดำเนินการ ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา

ประสิทธิผลของเว็บแอปพลิเคชันมาชวยในการทำงาน

เพื่อใหมีความทันสมัย และเปนแนวทางในการชี้บง

อนัตรายและการประเมนิความเสีย่งในอตุสาหกรรมอืน่ๆ

ไดใชประโยชนจากการนำขอมลูประเมนิระดบัความเสีย่ง

และการปองกันตามกฎหมาย ไปใชบริหารจัดการ

ความเสี่ยงในสถานประกอบการใหเกิดความปลอดภัย

วตัถปุระสงคการวจิยั
1. เพื่อพัฒนาเครื่องมือการชี้บงอันตรายดวยแบบ

ตรวจ (Checklist)

2. เพื่อศึกษาความสอดคลองการใชเครื่องมือการ

ชี้บงอันตรายดวยแบบตรวจ (Checklist) ระหวางกลุม

ผูประกอบอาชีพกับกลุมผูเชี่ยวชาญ

3. เพือ่พฒันาเวบ็แอปพลเิคชนัในการชีบ้งอนัตราย

และการประเมนิความเสีย่ง

4. เพื่อประเมินความพึงพอใจของผูใชที่มีตอการ

ใชงานเวบ็แอปพลเิคชนัในการชีบ้งอนัตรายและประเมนิ

ความเสีย่ง

ระเบยีบวธิวีจิยั
การวจิยัเปนรปูแบบการวจิยัและพฒันา (Research

and development: R & D) ระยะเวลาการเกบ็รวบรวม

ขอมูลอยูในระหวางเดือนกรกฎาคม ถึงเดือนสิงหาคม

พ.ศ. 2567 การพิทักษสิทธิ์ของกลุมตัวอยาง ขอยื่น

พจิารณาจรยิธรรมการวจิยั จากคณะกรรมการพจิารณา

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย คณะสาธารณสุขศาสตร

มหาวทิยาลยับรูพา รหสัโครงการวจิยั G-HS032/2567

ประชากรและกลมุตวัอยาง แบงเปน 2 ระยะ ไดแก

ระยะที ่1 จำแนกเปน 2 กลมุ คอื 1) กลมุผปูระกอบอาชพี

ในฝายผลิตของโรงงานผลิตเฟอรนิเจอรไมแหงหนึ่ง

ในจงัหวดัชลบรุ ีขนาดกลมุผปูระกอบอาชพี คำนวณจาก

การวิเคราะหความสอดคลองดวยสถิติ Kappa และ

กำหนดคาสมัประสทิธิเ์ทากบั 0.6 ขึน้ไป (Srisatidnarakul,

2012) ดวยสตูรทีใ่สไวในเวบ็ไซตสำหรบั Kappa (2 raters)

-Hypothesis Testing https://wnarifin.github.io/ssc/

sskappa.html ของ (Donner & Eliasziw, 1992)

ไดจำนวน 24 คน และเผือ่ขนาดกลมุผปูระกอบอาชพี

รอยละ 10.0 คอื 3 คน ไดขนาดตวัอยางรวม 27 คน

มีเกณฑการคัดเขา คือ มีสมารทโฟนสามารถใชงาน

ไดกับ เว็บแอปพลิเคชัน และยินดีเขารวมโครงการ

เกณฑการคัดออก ไดแก ผูประกอบอาชีพไมสามารถ

เขารวมเปนอาสาสมัครตลอดการวิจัย และ 2) กลมุ

ผเูชีย่วชาญ จำนวน 3 ทาน ประกอบดวย ผเูชีย่วชาญ

ภายใน (1 คน) และผเูชีย่วชาญภายนอก (2 คน) โดยมี

เกณฑการคดัเขา เปนผทูีม่คีณุสมบตัติามเกณฑระเบยีบ

กรมโรงงานอตุสาหกรรมกำหนด หรอือยางนอย 2 ใน

3 ขอ ประกอบดวย 1) เจาหนาทีค่วามปลอดภยัระดบั

เทคนคิขัน้สงูของสถานประกอบการ 2) เปนผทูีม่คีวามรู

ความเขาใจ และประสบการณเกีย่วกบัโรงงานอตุสาหกรรม

เชน กระบวนการผลติ การซอมบำรงุ เครือ่งจกัรตางๆ
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และ 3) เปนผทูีม่คีวามร ูความเขาใจการชีบ้งอนัตราย

การประเมนิความเสีย่ง และการบรหิารจดัการความเสีย่ง

และระยะที่ 2 กลุมผูประกอบอาชีพ จำนวน 27 คน

ตามลำดับ

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย เครื่องมือที่ใชในการ

วจิยั จำแนกเปน 2 ระยะ ซึง่มรีายละเอยีดดงันี้

ระยะที ่ 1 การพฒันาเครือ่งมอืการชีบ้งอนัตราย
ดวยแบบตรวจ (Checklist) มีทั้งหมด 2 เครื่องมือ

ประกอบดวย 1) แบบสอบถามขอมลูทัว่ไป ขอคำถาม

4 ขอ ไดแก เพศ อาย ุการศกึษา อายกุารทำงาน ลกัษณะ

ขอคำถามเปนแบบเลือกคำตอบและแบบเติมคำ

2) แบบตรวจ (Checklist) การชีบ้งอนัตราย มจีำนวน

50 ขอ ไดเรียบเรียงมาจากกฎกระทรวงแรงงานรวม

4 ฉบบั ไดแก 2.1) เกีย่วกบัความรอน แสงสวาง และ

เสยีง พ.ศ. 2559 จำนวน 6 ขอ (Department of Labour

Protection and Welfare, 2016) 2.2) เกี่ยวกับ

เครือ่งจกัร ปนจัน่และหมอน้ำ พ.ศ. 2564 จำนวน 5 ขอ

(Department of Labour Protection and Welfare,

2021) 2.3) เกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย

พ.ศ. 2555 จำนวน 23 ขอ (Department of Labour

Protection and Welfare, 2012) 2.4) เกีย่วกบัสารเคมี

อนัตราย พ.ศ. 2556 จำนวน 16 ขอ (Department of

Labour Protection and Welfare, 2013) ตามลำดับ

ลักษณะขอคำถามเปนแบบเลือกคำตอบ "ใช" กับ

"ไมใช" โดยพจิารณาวาขอใดไดดำเนนิการแลวมคีวาม

ถูกตอง และครบถวน ใหเลือกชองที่ระบุวา "ใช"

สวนขอใดยังไมไดดำเนินการ ไมถูกตอง หรือไมครบ

ถวน ใหเลือกชองที่ระบุวา "ไมใช" นำผลจากการชี้บง

อันตรายดวยแบบตรวจ (Checklist) ที่เลือกชองระบุ

"ไมใช" (Safety Technology Bureau, Department of

Industrial Works, 2015) ไปประเมนิความเสีย่งในเวบ็

แอปพลิเคชัน และตรวจประเมินความสอดคลองของ

ตวัแปรเชงิคณุภาพ 2 ตวัแปร คอื กลมุผปูระกอบอาชพี

กับกลุมผูเชี่ยวชาญ และทดสอบความสอดคลองของ

เครือ่งมอืดวยสถติ ิ Kappa analysis

ระยะที ่2 การพฒันาเวบ็แอปพลเิคชนั เครือ่งมอื

ในระยะที ่2 มทีัง้หมด 2 เครือ่งมอื ประกอบดวย

1. เว็บแอปพลิเคชัน ไดนำหลักทฤษฎีการคิด

เชงิออกแบบ (Design thinking) และการเขยีนเวบ็ดวย

Google Apps Script แสดงตามภาพ 1 ลกัษณะการเขยีน

ประกอบดวย ภาษา HTML และภาษา Java Script

เขียนโคดเพื่อเชื่อมโยงหนาเว็บ HTML กับ Google

sheet เอาไวจดัเกบ็ฐานขอมลู สามารถใชกบัโทรศพัท

มือถือ สมารทโฟน หรืออุปกรณเคลื่อนที่อื่นๆ ไดทัง้

ระบบปฏบิตักิาร iOS, Android (Time Consulting, 2023)

มีขั้นตอนการคิดเชิงออกแบบ คือ เริ่มใชงานโดยการ

เปดลิงค URL บนเว็บบราวเซอรในเว็บแอปพลิเคชัน

จะมเีมนหูลกัทัง้หมด 5 ตำแหนง คอื 1) หนาหลกั 2) ชีบ้ง

อนัตราย 3) ประเมนิความเสีย่ง 4) ผลการประเมนิ และ

5) กฎหมาย ตามลำดบั โดยขัน้ตอนการใชงานแยกยอย

ออกไปในแตละตำแหนง ซึ่งการใหคะแนนอยูระหวาง

1-4 คอื คะแนนโอกาสทีอ่าจจะเกดิเหต ุ1 คอื เกดิยาก

2 คอื เกดินอย 3 คอื เกดิปานกลาง และ 4 คอื เกดิสงู

และคะแนนความรุนแรงเมื่อเกิดเหตุ 1 คือ เล็กนอย

2 คอื ปานกลาง 3 คอื สงู และ 4 คอื สงูมาก เกณฑการ

ประเมนิความเสีย่งตามระเบยีบกรมโรงงานอตุสาหกรรม

2543 โดยพจิารณาผลกระทบทีจ่ะเกดิในดานตางๆ เชน

กายภาพ เคม ีการยศาสตร ชวีภาพ และความปลอดภยั

แสดงตามภาพ 2
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เริม่ตนใชงาน

ชีบ้งอนัตราย

รบัขอมลูเปนคาโอกาส 1-4

รบัขอมลูเปนคารนุแรง 1-4

ประเมินผลคะแนนความเสี่ยง 1-4

ตรวจสอบระดบัความ

ใหคำแนะนำ
กรณีความเสี่ยง

เล็กนอย

ใหคำแนะนำ
กรณีมีความเสี่ยง

ทีย่อมรบัได

ใหคำแนะนำ
กรณีมี

ความเสีย่งสงู

ใหคำแนะนำ
กรณีมีความเสี่ยงที่

ยอมรับไมได

จบการทำงาน

ภาพ 1  Google Apps Script

ภาพ 2  Flow chart การพฒันาเวบ็แอปพลเิคชนั
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2. แบบประเมนิความพงึพอใจ ประยกุตแนวคำถามมาจาก

การศกึษาของ (Samnieng, Warapho, Teeyapreechaya,

Siriwat, & Thahansua, 2019) จำนวน 6 ขอ ไดแก

1) ความสะดวก รวดเรว็ ใชงานงาย 2) ความทนัสมยั

มปีระโยชน 3) สามารถนำไปใชงานไดจรงิ 4) ถกูตอง

ตรงกบัเกณฑการประเมนิความเสีย่ง 5) ใชงานไดตาม

วตัถปุระสงคของงานวจิยั 6) นำไปใชประเมนิความเสีย่ง

ดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอื่นๆ ได การให

คะแนนอยูระหวาง 1-5 คะแนน ระดับความพึงพอใจ

แบงออกเปน 5 ระดับ ดังนี้ คาเฉลี่ย 1.00-1.50

ระดบั 1 หมายถงึ นอยทีส่ดุ คาเฉลีย่ 1.51-2.50 ระดบั 2

หมายถงึ นอย คาเฉลีย่ 2.51-3.50 ระดบั 3 หมายถงึ

ปานกลาง คาเฉลีย่ 3.51-4.50 ระดบั 4 หมายถงึ มาก

และคาเฉลี่ย 4.51-5.00 ระดับ 5 หมายถึง มากที่สุด

(Powijit & Damrianant, 2020)

การตรวจสอบคณุภาพเครือ่งมอืการวจิยั การหา

ความตรงเชิงเนื้อหาและโครงสราง โดยผูเชี่ยวชาญ

ทางดานอาชวีอนามยัและความปลอดภยั จำนวน 3 ทาน

โดยหาคาดัชนีความสอดคลอง ระหวางขอคำถามกับ

ตัวแปร คาดัชนีความสอดคลองที่ยอมรับไดระหวาง

0.60-1.00 คาดัชนีความสอดคลองของเครื่องมือ

ประกอบดวย 1) แบบสอบถามขอมลูทัว่ไป มคีะแนนเฉลีย่

1.00 2) แบบตรวจ (Checklist) ชวงคะแนน 0.67-1.00

เฉลี่ย 0.92 และ 3) แบบสอบถามความพึงพอใจ

ชวงคะแนน 0.67-1.00 เฉลีย่ 0.95

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ประสานงานโดยทำ

หนังสือบันทึกขอความถึงผูบริหารสถานประกอบการ

ทำการติดโปสเตอรเชิญชวนกลุมผูประกอบอาชีพ

เขารวมโครงการ การเก็บรวบรวมขอมูลในโรงงาน

อุตสาหกรรม ไดยึดมาตรการปองกันการแพรระบาด

โดยการรักษาความสะอาด เวนระยะหาง สวมใส

หนากากอนามัย และใชชองทางการติดตอทางไลน

แอปพลเิคชนัตลอดระยะเวลาในการเกบ็รวบรวมขอมลู

สถานประกอบการจะไมรูวาใครใหขอมูลในดานใด

การเก็บรวบรวมขอมูล แบงเปน 2 ระยะ โดยมี

รายละเอียดดังนี้

ระยะที ่1 การพฒันาเครือ่งมอืการชีบ้งอนัตราย
ดวยแบบตรวจ (Checklist) ไดแก กิจกรรมที่ 1

เกบ็ขอมลูทัว่ไป เปนการเกบ็ขอมลูทัว่ไป ผวูจิยัไดนำสง

แบบสอบถามใหกลุมผูประกอบอาชีพและผูเชี่ยวชาญ

ภายในสถานประกอบการ ดวยตนเอง รวมถงึการชีแ้จง

วิธีการ วัตถุประสงค ประโยชน และการพิทักษสิทธิ์

ของผปูระกอบอาชพี และนำสงใหผเูชีย่วชาญภายนอก

ผานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส พรอมเอกสารชี้แจง

ของงานวจิยั และการสงคำตอบกลบัมาภายในวนั เวลา

ทีก่ำหนด กจิกรรมที ่ 2 การทบทวนปญหาในการชีบ้ง

อันตรายและปจจัยเสี่ยง เพื่อพัฒนาการชี้บงอันตราย

ดวยแบบตรวจ (Checklist) วิธีการเก็บขอมูลในกลุม

ผูประกอบอาชีพ ไดแก 1) ประสานงานกับสถาน

ประกอบการ เพื่อนัดหมายการเขาเก็บรวบรวมขอมูล

2) จดัอบรม การจดัอบรมม ี2 แบบ คอื อบรมภายนอก

ผานชองทางไลนกลุม ดวยคลิปวิดีโอสั้นๆ ถึงขั้นตอน

ในการชีบ้งอนัตราย และอบรมภายในสถานประกอบการ

เกีย่วกบัเครือ่งมอืการชีบ้งอนัตราย ผวูจิยันำสงแบบตรวจ

(Checklist) ใหกลุมผูประกอบอาชีพและผูเชี่ยวชาญ

ภายในสถานประกอบการ (1 คน) เพือ่ดำเนนิการชีบ้ง

อันตรายในสถานประกอบการตามหัวขอการชี้บง

อันตรายดวยแบบตรวจ (Checklist) และการนำสงให

ผเูชีย่วชาญภายนอกสถานประกอบการ แนบรายละเอยีด

พรอมกับรูปถายสภาพแวดลอม โครงสรางอาคาร

เครื่องจักรตางๆ ภาพรวมทั้งหมดในกระบวนการผลิต

ของสถานประกอบการ เพื่อใชประกอบในการชี้บง

อันตราย รวมถึงการสงคำตอบผานทางจดหมาย

อเิลก็ทรอนกิส ตาม วนัและเวลานดัหมาย

ระยะที่ 2 การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชัน ไดแก

กิจกรรมที่ 3 เปนขั้นตอนการทบทวนปญหาในการ

ประเมินความเสี่ยงและการออกแบบเพื่อพัฒนาเว็บ

แอปพลเิคชนัขึน้มา โดยการนำขอมลูการชีบ้งอนัตราย

ที่ไดจากแบบตรวจ (Checklist) ขอที่เลือกวา "ไมใช"

ทีผ่านการประเมนิความสอดคลอง รวมถงึขัน้ตอนของ

การประเมนิความเสีย่ง มาเขยีนลงในเวบ็แอปพลเิคชนั

และนำสงลงิค URL ใหกลมุผปูระกอบอาชพีผานชองทาง
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ไลนกลุม กิจกรรมที่ 4 เปนขั้นตอนการนำเอาเว็บ

แอปพลเิคชนัไปทดลองใชงานในการประเมนิความเสีย่ง

โดยมวีธิกีาร คอื 1) ประสานงานกบัสถานประกอบการ

เพือ่นดัหมายการเกบ็รวบรวมขอมลูในการทดลองใชงาน

2) จดัอบรม การจดัอบรมม ี3 แบบ คอื อบรมภายนอก

ผานชองทางไลนกลมุ ดวยคลปิวดีโีอสัน้ ๆ ถงึขัน้ตอน

การประเมนิความเสีย่ง และอบรมภายในสถานประกอบการ

เกี่ยวกับการใชงานเว็บแอปพลิเคชัน และ 3) ใหกลุม

ผปูระกอบอาชพีเปดลงิค URL ผานทางโทรศพัทมอืถอื

เพื่อดำเนินการประเมินความเสี่ยง และกิจกรรมที่ 5

เปนขั้นตอนการประเมินความพึงพอใจของผูใชที่มีตอ

การใชงานเว็บแอปพลิเคชัน ในการชี้บงอันตรายและ

ประเมินความเสี่ยง

การวิเคราะหขอมูล วิเคราะหขอมูลทางสถิติเชิง

พรรณนา ใชโปรแกรมสำเร็จรูป SPSS version 26

ประกอบดวย ระยะที ่1 คอื 1) แบบสอบถามขอมลูทัว่ไป

ของผูประกอบอาชีพและผูเชี่ยวชาญ นำเสนอขอมูล

ดวยการแจกแจงความถี ่จำนวน รอยละ และ 2) ประเมนิ

ความสอดคลองของการใชเครื่องมือการชี้บงอันตราย

ดวยแบบตรวจ (Checklist) ระหวางกลุมผูประกอบ

อาชพีกบักลมุผเูชีย่วชาญทีม่จีำนวนไมเทากนั นำเสนอ

ดวยสถติ ิKappa analysis และระยะที ่2 คอื 1) ผลการ

ประเมนิระดบัความเสีย่งดวยเวบ็แอปพลเิคชนั นำเสนอ

ขอมูลดวยการแจกแจงความถี่ จำนวน รอยละ และ

2) แบบประเมินความพึงพอใจ นำเสนอโดยการหา

คาเฉลีย่ สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน คาต่ำสดุ และคาสงูสดุ

ผลการวจิยั
ขอมูลทั่วไป ผลการศึกษาขอมูลทั่วไปของกลุม

ตัวอยาง คือ 1) กลุมผูประกอบอาชีพ สวนใหญเปน

เพศหญงิ (รอยละ 55.6) โดยมอีายเุฉลีย่ (Mean = 41.96,

S.D. = 12.20) สวนใหญมีอายุอยูในชวง 30-39 ป

(รอยละ 29.6) และ 50 ปขึ้นไป (รอยละ 29.6)

อายตุ่ำสดุ-สงูสดุ 21-63 ป อายกุารทำงาน 1-5 ป และ

21 ปขึน้ไป (รอยละ 37.0) อายกุารทำงานต่ำสดุ-สงูสดุ

1-38 ป เฉลี่ย (Mean = 14.70, S.D. = 12.56)

การศึกษาสวนใหญเปนระดับมัธยมศึกษาตอนตน

(รอยละ 40.7) และ 2) กลุมผูเชี่ยวชาญเปนเพศชาย

3 คน (รอยละ 100.0) สวนใหญมอีายอุยใูนชวง 49-51 ป

โดยมอีายเุฉลีย่ (Mean = 49.67, S.D. = 1.16) และ

อายกุารทำงานเฉลีย่ (Mean = 21.76, S.D. = 2.89)

ระดับการศึกษาตั้งแตปริญญาตรีขึ้นไป รายละเอียด

ดงัตาราง 1
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เพศ
ชาย 12 (44.4) 3 (100)

หญิง 15 (55.6) -

ระดับการศึกษา
ป.6 9 (33.3) -

ม.3 11 (40.7) -

ม.6/ ปวช. 4 (14.8) -

ปวส./อนุปริญญา 3 (11.1) -

ปริญญาตรีขึ้นไป - 3 (100.0)

อาย ุ(ป)
< 30 4 (14.8) -

30-39 8 (29.6) -

40-49 7 (25.9) 2 (66.7)

50 ขึน้ไป 8 (29.6) 1 (33.3)

คาเฉลีย่ (สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน) 41.96 (12.20) 49.67 (1.16)

คามัธยฐาน (ต่ำสุด-สูงสุด) 42.00 (21-63) 49.00 (49-51)

อายกุารทำงาน (ป)
1-5 10 (37.0) -

6-10 4 (14.8) -

11-20 3 (11.1) 2 (66.7)

21 ขึน้ไป 10 (37.0) 1 (33.3)

คาเฉลีย่ (สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน) 14.70 (12.56) 21.76 (2.89)

คามัธยฐาน (ต่ำสุด-สูงสุด) 10.00 (1-38) 20.00 (20-25)

ตาราง 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมผูประกอบอาชีพ และกลุมผูเชี่ยวชาญ

ผปูระกอบอาชพี (n = 27)                            ผูเชี่ยวชาญ (n = 3)
ขอมูลทั่วไป จำนวน (รอยละ)

การพัฒนาเครื่องมือการชี้บงอันตรายดวยแบบ
ตรวจ (Checklist) มรีายละเอยีดดงันี้

1.การพฒันาเครือ่งมอืแบบตรวจ (Checklist) รายการ

ในการชีบ้งอนัตราย จำนวน 50 ขอ ผานการตรวจ IOC

จากผเูชีย่วชาญ 3 ทาน ชวงคะแนน 0.60 -1.00 คะแนน

เฉลีย่ 0.92

2.การศึกษาความสอดคลองของการใชเครื่องมือ

แบบตรวจ (Checklist) ระหวางกลมุผปูระกอบอาชพีกบั

กลุมผูเชี่ยวชาญ ผลการประเมิน พบวา ขอที่ตอบวา

"ไมใช" ทีม่คีวามสอดคลองมากกวารอยละ 50 ม ี5 ขอ

ประกอบดวย ขอ 8 9 และ 12 มีคาความสอดคลอง

รอยละ 80.0 80.0 และ 73.3 ตามลำดบั (p-value < 0.05)

สำหรับขอ 28 และขอ 31 นั้น ยังไมพบนัยสำคัญ

ทางสถติ ิ(p-value ≥ 0.05) รายละเอยีดดงัตาราง 2
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ตาราง 2 ความสอดคลองของแบบตรวจระหวางกลมุผปูระกอบอาชพี (n = 27) กบักลมุผเูชีย่วชาญ (n = 3)

1 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

2 25 (83.3) 5 (16.7) 83.3 < 0.001

3 18 (60.0) 12 (40.0) 60.0 0.264

4 24 (80.0) 6 (20.0) 80.0 < 0.001

5 19 (63.3) 11 (36.7) 63.3 0.131

6 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

7 14 (46.7) 1 (3.3) 15 (50.0) 46.7 0.717

8 24 (80.0) 6 (20.0) 80.0 < 0.001

9 24 (80.0) 6 (20.0) 80.0 < 0.001

10 22 (73.3) 8 (26.7) 73.3 0.004

11 7 (23.3) 1 (3.3) 22 (73.3) 23.3 < 0.001

12 22 (73.3) 8 (26.7) 73.3 0.004

13 27 (90.0) 3 (10.0) 90.0 < 0.001

14 25 (83.3) 5 (16.7) 83.3 < 0.001

15 25 (83.3) 5 (16.7) 83.3 < 0.001

16 24 (80.0) 6 (20.0) 80.0 < 0.001

17 27 (90.0) 3 (10.0) 90.0 < 0.001

18 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

19 25 (83.3) 5 (16.7) 83.3 < 0.001

20 8 (26.7) 1 (3.3) 21 (70.0) 26.7 0.004

21 19 (63.3) 11 (36.7) 63.3 0.131

22 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

23 29 (96.7) 1 (3.3) 96.7 < 0.001

24 18 (60.0) 12 (40.0) 60.0 0.264

25 21 (70.0) 9 (30.0) 70.0 0.017

26 22 (73.3) 8 (26.7) 73.3 0.004

27 27 (90.0) 3 (10.0) 90.0 < 0.001

28 19 (63.3) 11 (36.7) 63.3 0.131

29 24 (80.0) 6 (20.0) 80.0 < 0.001

30 24 (80.0) 6 (20.0) 80.0 < 0.001

ขอ % Agreement     p-value

ความสอดคลองระหวางผูเชี่ยวชาญและกลุมผูประกอบอาชีพ
                  ตรงกัน                                                 ไมตรงกัน

ใช
จำนวน
(รอยละ)

ไมใช
จำนวน
(รอยละ)

ใช-ไมใช
จำนวน
(รอยละ)

ไมใช-ใช
จำนวน
(รอยละ)
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ตาราง 2 ความสอดคลองของแบบตรวจระหวางกลมุผปูระกอบอาชพี (n = 27) กบักลมุผเูชีย่วชาญ (n = 3) (ตอ)

ขอ % Agreement     p-value

ความสอดคลองระหวางผูเชี่ยวชาญและกลุมผูประกอบอาชีพ
                  ตรงกัน                                                 ไมตรงกัน

ใช
จำนวน
(รอยละ)

ไมใช
จำนวน
(รอยละ)

ใช-ไมใช
จำนวน
(รอยละ)

ไมใช-ใช
จำนวน
(รอยละ)

31 20 (66.7) 10 (33.3) 66.7 0.052

32 4 (13.3) 1 (3.3) 25 (83.3) 13.3 < 0.001

33 30 (100.0) 100.0 < 0.001

34 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

35 27 (90.0) 3 (10.0) 90.0 < 0.001

36 29 (96.7) 1 (3.3) 96.7 < 0.001

37 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

38 29 (96.7) 1 (3.3) 96.7 < 0.001

39 26 (86.7) 4 (13.3) 86.7 < 0.001

40 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

41 27 (90.0) 3 (10.0) 90.0 < 0.001

42 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

43 27 (90.0) 3 (10.0) 90.0 < 0.001

44 26 (86.7) 4 (13.3) 86.7 < 0.001

45 29 (96.7) 1 (3.3) 96.7 < 0.001

46 26 (86.7) 4 (13.3) 86.7 < 0.001

47 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

48 27 (90.0) 3 (10.0) 90.0 < 0.001

49 28 (93.3) 2 (6.7) 93.3 < 0.001

50 26 (86.7) 4 (13.3) 86.7 < 0.001

การพฒันาเวบ็แอปพลเิคชนั มีรายละเอียดดังนี้

1.การพฒันาเวบ็แอปพลเิคชนั หนาเวบ็แอปพลเิคชนั

ประกอบดวย ตำแหนงหลักใหเลือกคลิกใชงานมี 5

ตำแหนง คอื 1) หนาหลกั 2) ชีบ้งอนัตราย 3) ประเมนิ

ความเสีย่ง 4) ผลการประเมนิ และ 5) กฎหมาย ใชงาน

โดยการเปดลิงค URL https://url.in.th/ylToV บนเว็บ

บราวเซอร หรือสแกน QR Code สามารถใชกับ

โทรศัพทมือถือ ไดทั้งระบบ iOS และ Android ของ

ผปูระกอบอาชพี แสดงตามภาพ 3 และภาพ 4



วารสารวจิยัสาธารณสขุและวทิยาศาสตรสขุภาพ                                       ปที ่7 ฉบบัที ่2 พฤษภาคม-สงิหาคม 2568

113

ภาพ 4  QR Code เวบ็แอปพลเิคชนั

ภาพ 3  หนาหลกัเวบ็แอปพลเิคชนั

การใชเวบ็แอปพลเิคชนั ผลการศกึษา พบวา กลมุ

ผูประกอบอาชีพไดทำการประเมินความเสี่ยงผานเว็บ

แอปพลิเคชัน โดยใสคะแนนโอกาส ความรุนแรง

พิจารณาถึงเหตุการณเหลานั้นที่ผานมา ซึ่งอาจสงผล

ใหเกิดอันตรายหรือความเสียหายแกบุคคล ชุมชน

สิง่แวดลอม และทรพัยสนิ โดยระดบัความเสีย่งแบงออก

เปน 4 ระดับ ไดแก ระดับ 1 มีความเสี่ยงเล็กนอย

ระดบั 2 มคีวามเสีย่งทีย่อมรบัได แตตองมกีารทบทวน

มาตรการควบคมุ ระดบั 3 มคีวามเสีย่งสงู จะตองมกีาร

ดำเนนิงานเพือ่ลดความเสีย่ง และระดบั 4 มคีวามเสีย่ง

ที่ยอมรับไมได ตองหยุดดำเนินการและปรับปรุงแกไข

เพือ่ลดความเสีย่งลงทนัท ีการดำเนนิการประเมนิความ

เสีย่งจากหวัขอชีบ้งอนัตราย จำนวน 5 ขอ เปนไปตาม

การคิดเชิงออกแบบ (Design thinking) ระดับความ

เสี่ยงที่ไดสวนใหญ อยูในระดับ 1 และ 2 จำนวน 14

(รอยละ 51.8) และ 13 (รอยละ 48.2) ตามลำดับ

รายละเอยีดดงัตาราง 3

ตาราง 3  ผลการประเมนิความเสีย่งโดยการใชงานเวบ็แอปพลเิคชนัของกลมุผปูระกอบอาชพี (n = 27)

1. เครื่องจักรยังไมมีการประเมินความเสี่ยง 14 (51.8) 13 (48.2) 0 (0) 0 (0)

2. บริเวณรอบเครื่องจักรมีฝุนปริมาณหนาแนน 16 (59.3) 11 (40.7) 0 (0) 0 (0)

3. ระบบการปองกันและระงับอัคคีภัยมีสภาพไมพรอม 15 (55.6) 12 (44.4) 0 (0) 0 (0)

4. ถังดับเพลิงขาดการตรวจสอบ 11 (40.7) 16 (59.3) 0 (0) 0 (0)

5. ของเสียที่อาจติดไฟไดมีการสะสมตกคาง 15 (55.6) 12 (44.4) 0 (0) 0 (0)

เฉลีย่ 14 (51.8) 13 (48.2) 0 (0) 0 (0)

                                                                                                                    ระดับความเสี่ยง จำนวน (รอยละ)
    1                  2          3               4

หัวขอชี้บงอันตรายที่นำมาประเมินความเสี่ยง
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2.การประเมินความพึงพอใจ พบวา ชวงคะแนน

อยรูะหวาง 3-5 เฉลีย่ (Mean = 3.77, S.D. = 0.77)

อยูในระดับ "มาก" ขอที่มี 3 คะแนน สวนใหญ คือ

ขอ 1 สะดวก รวดเรว็ ใชงาย ขอ 2 ทนัสมยั มปีระโยชน

และขอ 3 สามารถใชงานไดจริง ขอที่มี 4 คะแนน

สวนใหญ คือ ขอ 5 ใชงานไดตามวัตถุประสงคของ

ตาราง 4  ระดบัความพงึพอใจการใชงานเวบ็แอปพลเิคชนัของกลมุผปูระกอบอาชพี (n = 27)

งานวจิยั และขอ 6 ใชประเมนิความเสีย่งดานอาชวีอนามยั

และความปลอดภยัอืน่ ๆ  ได สวนขอทีม่คีะแนนระหวาง

3 และ 4 คะแนนสวนใหญเทากัน คือ ขอ 4 ถูกตอง

ตรงกับเกณฑการประเมินความเสี่ยง รายละเอียด

ดงัตาราง 4

1.  สะดวก รวดเรว็ 0 (0) 0 (0) 19 2 6 3.52 (0.85) มาก 3.00 (3-5)

ใชงาย (70.4) (7.4) (22.2)

2.ทันสมัย 0 (0) 0 (0) 16 6 5 3.59 (0.80) มาก 3.00 (3-5)

มีประโยชน (59.3) (22.2) (18.5)

3.สามารถใชงาน 0 (0) 0 (0) 11 10 6 3.81 (0.79) มาก 4.00 (3-5)

ไดจริง (40.7) (37.0) (22.2)

4.ถูกตองตรงกับ 0 (0) 0 (0) 11 11 5 3.78 (0.75) มาก 4.00 (3-5)

เกณฑการประเมนิ (40.7) (40.7) (18.5)

ความเสี่ยง

5.ใชงานไดตาม 0 (0) 0 (0) 9 11 7 3.93 (0.78) มาก 4.00 (3-5)

วัตถุประสงคของ (33.3) (40.7) (25.9)

งานวจิยั

6.ใชประเมิน 0 (0) 0 (0) 6 15 6 4.00 (0.68) มาก 4.00 (3-5)

ความเสี่ยง (22.2) (55.6) (22.2)

ดานอาชีวอนามัย

และความปลอดภยัอืน่ๆ ได

รวม (เฉลีย่) 3.77 (0.77) มาก

รายการ
ระดับความพึงพอใจ จำนวน (รอยละ)

    1      2            3           4             5 คาเฉลี่ย
(S.D.)

ระดับ
พึงพอใจ

คามัธยฐาน
(ต่ำสุด-สูงสุด)
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สรปุและอภปิรายผล
การศกึษาครัง้นี ้ไดพฒันาเครือ่งมอืการชีบ้งอนัตราย

ดวยแบบตรวจ (Checklist) และการพัฒนาเว็บ

แอปพลเิคชนั สามารถสรปุผลการวจิยัและอภปิรายผล

ขอเสนอแนะ ประกอบดวย

การพัฒนาเครื่องมือการชี้บงอันตรายดวย
แบบตรวจ (Checklist)

1.การพัฒนาการชี้บงอันตรายดวยแบบตรวจ

(Checklist) เปนหนึง่ในวธิตีามเกณฑการชีบ้งอนัตราย

ของระเบยีบกรมโรงงานอตุสาหกรรม วาดวยหลกัเกณฑ

การชีบ้งอนัตราย การประเมนิความเสีย่ง และการจดัทำ

แผนงานบรหิารความเสีย่ง พ.ศ. 2543 และการประเมนิ

อนัตราย การศกึษาผลกระทบสิง่แวดลอมของการทำงาน

และการจัดทำแผนดูแลลูกจางและสถานประกอบการ

พ.ศ. 2567 (Department of Industrial Works, 2000;

Department of Labour Protection and Welfare,

2024; Safety Technology Bureau, Department of

Industrial Works, 2015) พัฒนามาจากกฎกระทรวง

แรงงาน 4 ฉบบั หวัขอตางๆ ทีเ่กีย่วของกบัโรงงานผลติ

เฟอรนิเจอรไม เพื่อจัดทำเปนรายการชี้บงอันตราย

ดวยแบบตรวจ (Checklist) รวมจำนวน 50 ขอ

ผานการตรวจ IOC จากผเูชีย่วชาญ 3 ทาน มชีวงคะแนน

คาดชันคีวามสอดคลองอยรูะหวาง 0.67-1.00 เฉลีย่ 0.92

ผลการศกึษา การพฒันาการชีบ้งอนัตรายดวยแบบตรวจ

(Checklist) พบวา ผูประกอบอาชีพและผูเชี่ยวชาญ

สามารถชี้บงอันตรายดวยแบบตรวจ (Checklist)

ในสถานประกอบการ ที่พัฒนาขึ้นไดอยางถูกตอง

โดยการเลอืกคำวา "ใช" ในหวัขอทีด่ำเนนิการครบถวนแลว

และเลือกคำวา "ไมใช" ในหัวขอที่ยังไมไดดำเนินการ

หรือดำเนินการแลวแตยังไมครบถวน

2. การศึกษาความสอดคลองของเครื่องมือการ

ชี้บงอันตรายดวยแบบตรวจ (Checklist) โดยการ

ทดลองใชชี้บงอันตราย ระหวางกลุมผูประกอบอาชีพ

กบักลมุผเูชีย่วชาญ ตรวจประเมนิความสอดคลองของ

ตัวแปรเชิงคุณภาพ 2 ตัวแปร ที่มีจำนวนไมเทากัน

ดวยสถติ ิ Kappa analysis ผลการศกึษา พบวา ขอที่

ตอบวา "ไมใช" และมคีวามสอดคลองมากกวารอยละ 50

มจีำนวน 5 ขอ คอื ขอ 8 ขอ 9 และ ขอ 12 มคีวาม

สอดคลองรอยละ 80.0 80.0 และ 73.3 ตามลำดับ

(p-value < 0.05) สำหรบัขอ 28 และขอ 31 มคีวาม

สอดคลองรอยละ 63.3 และ 66.7 ตามลำดบั (p-value

≥ 0.05) ยังไมพบนัยสำคัญทางสถิติ การดำเนินการ

ที่ยังไมเปนไปตามกฎหมายกำหนด ประกอบดวย

1) ไมปฏบิตัติามกฎหมายเครือ่งจกัร จำนวน 2 ขอ และ

2) ไมปฏบิตัติามกฎหมายการปองกนัและระงบัอคัคภียั

จำนวน 3 ขอ มรีายละเอยีดดงันี้

2.1. แบบตรวจขอ 8 เครื่องจักรยังไมมีการชี้บง

อันตรายและการประเมินความเสี่ยงตามกฎหมาย

เครื่องจักร ขอ 12 ผลจากการชี้บงอันตราย พบวา

สถานประกอบการยังไมมีการประเมินความเสี่ยงของ

เครื่องจักรในกระบวนการผลิต มีความสอดคลอง

รอยละ 80.0 (p-value < 0.001) ระดบัความเสีย่งอยใูน

ระดบั 1 และ 2 สอดคลองกบัการเกดิอบุตัเิหตจุากของ

มีคมทิ่มตำ และเครื่องจักรหนีบอวัยวะไดรับการบาด

เจ็บจนถึงขั้นหยุดงาน สูญเสียอวัยวะ และเสียชีวิต

(Hattapradit et al., 2018)

2.2. แบบตรวจขอ 9 ความปลอดภยัจากความรอน

แสงสวาง เสียง ฝุน ฟูมโลหะ สารเคมีอันตราย หรือ

สิ่งกีดขวางบริเวณรอบเครื่องจักร ตามกฎหมาย

เครื่องจักร ขอ 14 ผลจากการชี้บงอันตราย พบวา

บรเิวณรอบเครือ่งจกัรมปีรมิาณฝนุทีค่อนขางหนาแนน

มีความสอดคลองรอยละ 80.0 (p-value < 0.001)

ระดับความเสี่ยงอยูในระดับ 1 และ 2 สอดคลองกับ

การรับสัมผัสฝุนไม อาจสงผลกระทบตอผิวหนังและ

ระบบทางเดินหายใจ และโรคผิวหนัง (Thetkathuek,
Yingratanasuk, Ekburanawat, Jaidee, & Sa- Ngiamsak,
2021; Rogozinski, Szwajkowska-Michalek, Dolny,

Andrzejak, & Perkowski, 2014)

2.3. แบบตรวจขอ 12 ระบบการปองกนัและระงบั

อัคคีภัยมีสภาพไมพรอมใชงานตามกฎหมายอัคคีภัย

ขอ 2 ผลจากการชี้บงอันตราย พบวา ขาดการบำรุง

รักษาระบบปองกันและระงับอัคคีภัย อาจทำใหไมมี

ความพรอมในการใชงาน มคีวามสอดคลองรอยละ 73.3

(p-value < 0.001) ระดบัความเสีย่งอยใูนระดบั 1 และ 2
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2.4. แบบตรวจขอ 28 ถังดับเพลิงขาดการ

ตรวจสอบตามกฎหมายอัคคีภัย ขอ 13 ผลจากการ

ชี้บงอันตราย พบวา ยังไมมีการตรวจสอบถังดับเพลิง

ตามระยะเวลาที่กำหนด อาจทำใหไมมีความพรอม

ในการใชงาน มคีวามสอดคลองรอยละ 63.3 (p-value

= 0.131) ระดบัความเสีย่งอยใูนระดบั 1 และ 2

2.5. แบบตรวจขอ 31 การจัดใหมีการทำความ

สะอาดเพื่อมิใหมีการสะสมหรือตกคางจากของเสียที่

ติดไฟได ตามกฎหมายอัคคีภัย ขอ 23 ผลจากการ

ชี้บงอันตราย พบวา มีของเสียที่ติดไฟไดตกคาง

มีความสอดคลองรอยละ 66.7 (p-value = 0.052)

ระดบัความเสีย่งอยใูนระดบั 1 และ 2 จากขอ 2.3-2.5

มคีวามสอดคลองกบัการศกึษาทีผ่านมา เกีย่วกบัสารเคมี

ทีส่ามารถตดิไฟไดรัว่ไหล การเกดิอคัคภียั จนทำใหเกดิ

ความไมปลอดภยั (Arulprasaad, Karthikeyan, & Karthick,

n.d.) และการดแูลและทำความสะอาดฝนุไม (Risk Logic,

2003)

การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชัน ไดนำเกณฑการ

ชี้บงอันตราย การประเมินความเสี่ยงตามระเบียบกรม

โรงงานอตุสาหกรรม ประกอบกบัการทบทวนวรรณกรรม

ในงานวิจัยที่เปนการใชแอปพลิเคชันในดานอื่นๆ แต

ไมใชดานอาชวีอนามยัและความปลอดภยั และนำหลกั

ทฤษฎีการคิดเชิงออกแบบ (Design thinking) เพื่อ

พัฒนาเว็บแอปพลิเคชัน ขอมูลในเว็บแอปพลิเคชันที่

ผูใชงานบันทึกไว จะมีรายละเอียดมากกวาในรูปแบบ

เดิม ที่ใชกระดาษในการชี้บงอันตรายและการประเมิน

ความเสีย่ง การเขยีนเวบ็แอปพลเิคชนัใชการเขยีนดวย

Google Apps Script มลีกัษณะการเขยีน โดยใชภาษา

HTML และภาษา JavaScript เขยีนโคดเพือ่เชือ่มโยง

หนาเวบ็กบั Google sheet เพือ่เอาไวจดัเกบ็เปนฐาน

ขอมลู ใชงานโดยการเปดลงิค URL บนเวบ็บราวเซอร

หรือสแกน QR Code สามารถใชกับโทรศัพทมือถือ

หรืออุปกรณเคลื่อนที่อื่นๆ ไดทั้งระบบ iOS, Android

ของผูใชงาน

การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันในการชี้บงอันตราย

และการประเมนิความเสีย่ง ทีพ่ฒันาตามแนวคดิทฤษฎี

การคิดเชิงออกแบบ (Design thinking) ผลการศึกษา

พบวา 1) สามารถนำขอมูลการชี้บงอันตรายดวย

แบบตรวจ Checklist) ที่พัฒนาขึ้นมา ใสลงไปในเว็บ

แอปพลิเคชัน 2) สามารถประเมินความเสี่ยงจากการ

ใสคะแนนโอกาส ความรนุแรง และประมวลผลออกมา

เปนระดับความเสี่ยง 1-4 คะแนน 3) สามารถจัดเก็บ

ขอมลูและคนหาการชีบ้งอนัตราย การประเมนิความเสีย่ง

4) สามารถเปดลิงคกฎหมายที่เกี่ยวของในเว็บแอป

พลิเคชันเพื่อทบทวน การประมวลผลคะแนนระดับ

ความเสีย่งสอดคลองกบัระเบยีบกรมโรงงานอตุสาหกรรม

คะแนนที่ไดมีความถูกตอง ระดับความเสี่ยงสวนใหญ

อยใูนระดบั 1 และ 2 จำนวน 14 (รอยละ 51.8) และ 13

(รอยละ 48.2) ตามลำดับ อยางไรก็ตาม การศึกษา

ครั้งนี้ ยังมีคะแนนรายขอสวนใหญอยูระดับ 3 และ

ยังพบวามีขอจำกัดในการใชงานของเว็บแอปพลิเคชัน

ไดแก 1) ขาดคำอธิบายในการใหคะแนนโอกาสและ

ความรุนแรง อาจทำใหผูใชงานใหคะแนนไมเหมาะสม

ผูวิจัยใชวิธีอบรมตามเอกสารที่เกี่ยวของกอนการ

ดำเนนิการประเมนิความเสีย่ง 2) หากผใูชงานพมิพชือ่

ผิดแลวไมตรวจสอบกอนการบันทึก ระบบจะไม

สามารถคนหาชือ่ได ผวูจิยัจงึแกไขโดยใหผใูชงานตรวจ

สอบขอมูลกอนการกดบันทึกทุกครั้ง และควรพัฒนา

และปรับปรุงในงานวิจัยครั้งตอไปเพื่อใหมีประสิทธิ

ผลมากยิ่งขึ้น

การประเมินความพึงพอใจ การประเมินความ

พงึพอใจของผใูชทีม่ตีอการใชงานเวบ็แอปพลเิคชนัในการ

ชีบ้งอนัตรายและประเมนิความเสีย่ง เปนผปูระกอบอาชพี

จำนวน 27 คน ตอบแบบสอบถามรวม 6 ขอ โดยมี

คะแนนเฉลีย่ในแตละขอ ไดแก ขอ 1 สะดวก รวดเรว็

ใชงาย มคีะแนนเฉลีย่ (Mean = 3.52, S.D. = 0.85)

ขอ 2 ทนัสมยั มปีระโยชน มคีะแนนเฉลีย่ (Mean = 3.59,

S.D. = 0.80) ขอ 3 สามารถใชงานไดจรงิ มคีะแนนเฉลีย่

(Mean = 3.81, S.D. = 0.79) ขอ 4 ถกูตองตรงกบัเกณฑ

การประเมนิความเสีย่ง มคีะแนนเฉลีย่ (Mean = 3.78,

S.D. = 0.75) ขอ 5 ใชงานไดตามวตัถปุระสงคของงาน

วิจัย มีคะแนนเฉลี่ย (Mean = 3.93, S.D. = 0.78)

และขอ 6 ใชประเมินความเสี่ยงดานอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภยัอืน่ๆ ได มคีะแนนเฉลีย่ (Mean = 4.00,

S.D. = 0.68) โดยมคีะแนนเฉลีย่ในภาพรวม (Mean = 3.77,

S.D. = 0.77)
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การประเมินความพึงพอใจของผูใชที่มีตอการ

ใชงานเวบ็แอปพลเิคชนัในการชีบ้งอนัตรายและประเมนิ

ความเสีย่ง ผลการศกึษา พบวา มชีวงคะแนนอยรูะหวาง

3-5 คะแนน คะแนนเฉลีย่ในภาพรวม (Mean = 3.77,

S.D. = 0.77) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับ "มาก"

สอดคลองกับการวิจัยในการใชแอปพลิเคชันในดาน

อื่นๆ ที่ผานมาของ Powijit & Damrianant, (2020)

ศึกษาเกี่ยวกับความปลอดภัยในงานกอสราง ซึ่งมี

วตัถปุระสงคเพือ่เรยีบเรยีงกฎหมายความปลอดภยัในการ

ทำงานกอสราง และวเิคราะหขอมลูการประสบอนัตราย

จากการทำงานกอสราง พรอมเสนอแนวทางปองกัน

ตามกฎหมาย ผานแอปพลิเคชันสำหรับใชงานบน

โทรศพัทมอืถอื ผลการวจิยัมรีะดบัความพงึพอใจอยใูน

ระดับ "มาก" นับวาเปนวิธีที่ผูใชงานใหการยอมรับ

สามารถนำไปใชไดตรงตามวัตถุประสงค เจาหนาที่

ความปลอดภัยในการทำงาน สามารถนำไปใชกับงาน

ชี้บงอันตรายและการประเมินความเสี่ยงได

ขอเสนอแนะ
ขอเสนอแนะในการนำผลวจิยัไปใช เวบ็แอปพลเิคชนั

ในการชี้บงอันตรายและการประเมินความเสี่ยงที่

พฒันาตามเกณฑของระเบยีบกรมโรงงานอตุสาหกรรม

เจาหนาทีค่วามปลอดภยัระดบัวชิาชพีสามารถนำไปใช

ทดแทนการชี้บงอันตรายดวยแบบตรวจ (Checklist)

และการประเมินความเสี่ยงได

ขอเสนอแนะสำหรบัการวจิยัครัง้ตอไป ควรพฒันา
เปนโมบายแอปพลิเคชันเพื่อแกไขขอบกพรองที่พบ

และสามารถจัดทำคูมือวิธีการสรางเว็บแอปพลิเคชัน

พรอมแชร Code ใหหนวยงานอืน่นำไปใชงานตอได
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