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ผลการวจิัยพบวɿา� 1)� นกัศกึษามพีฤติกรรมการเรยีน� สภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัย� และการรับรูʀดʀาน
ทกัษะทางปʅญญา�โดยมคีะแนนเฉลี่ยอยูɿในระดบัมาก�(Mean�=�3.61,�3.64,�3.99�ตามล�าดบั)�2)�พฤติกรรม
การเรยีนทั้งในหʀองเรยีนและนอกหʀองเรยีน�รวมถงึสภาพแวดลʀอมดʀานหลกัสูตร�ดʀานอาจารยʃ�ดʀานเพื่อน�และ
ดʀานส่ิงแวดลʀอม� มคีวามสัมพันธʃทางบวกกับการรบัรูʀทกัษะทางปʅญญา� อยɿางมนียัส�าคัญทางสถิติ� (p� <� .01)�
โดยพฤตกิรรมการเรยีนในหʀองเรยีน�มคีวามสมัพันธʃกบัการรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญามากทีส่ดุ�(r�=�.58,�p�<�.01)�
และสภาพแวดลʀอมดʀานอาจารยʃมคีวามสมัพนัธʃกบัการรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญามากที่สดุ�(r�=�.54,�p�<�.01)�
โดยสรปุอาจารยʃควรสรʀางสัมพนัธภาพทางบวกกบันกัศกึษา�รวมทั้งจัดกิจกรรมใหʀนกัศกึษามีปฏสิมัพนัธʃระหวɿาง
กนัท้ังในและนอกหʀองเรยีน�เพื่อสɿงเสรมิการพัฒนาทกัษะทางปʅญญาใหʀนกัศึกษาพยาบาล

ĀŅĮĦŅĮĀĭĉ�:�พฤติกรรมการเรยีน�สภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลยัพยาบาล�ทักษะทางปʅญญา�นกัศกึษาพยาบาล
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ABSTRACT

The�descriptive�research�aimed�to�examine�the�relationship�between�learning�behavior�and�
the�nursing�collegeƭs�environments�on�the�perception�of�cognitive�skills�among�nursing�students�
at� Boromarajonani� College� of� Nursing,� Changwat� Nonthaburi.� The� subjects� consisted� of� 153�
second-year�nursing�students�studying�in�the�academic�year�2018.�Data�were�collected�using�a�
set�of�online�questionnaires,�including�the�perception�of�learning�behavior,�the�nursing�collegeƭs�
environments,�and�the�perception�of�cognitive�skill.�Reliability�was�reported�as�Cronbachƭs�alpha�
.90,�.97,�and�.96�respectively.�Data�were�analyzed�using�descriptive�statistics�(frequency,�percent-
age,�mean,�and�standard�deviation),�and�the�Pearson�product�moment�correlation�coefficient.

The�studyƭs�finding�revealed�mean�scores�of�the�learning�behavior,�the�perception�of�nurs-
ing�collegeƭs�environments�and�the�perception�of�cognitive�skills�were�at�a�Ưhighư�level�(Mean�=�
3.61,� 3.64,�3.99� respectively).� There�were�positively� significant� relationships� between� learning�
behavior� in�the�class,�after�the�class,�environment�of�curriculum,�lecturers,�friends,�physical�en-
vironment� and� the� perception� of� cognitive� skills� (p� <� .01).� The�most� relationship�were� found�
between�learning�behavior�in�class�and�the�perception�of�cognitive�skill�(r�=�.58,�p�<�.01),�and�
lecturers�and�the�perception�of�cognitive�skills�(r�=�.54,�p�<�.01).�The�lecturers�should�create�a�
positive�lecturer-student�relationship,�and�encourage�nursing�studentƭs�interaction�in�the�classroom�
and�outside�in�order�to�enhancing�cognitive�skills�of�nursing�students.�

KÛywords�:�Learning�Behavior,�Nursing�Collegeƭs�Environments,�Cognitive�Skill,�Nursing�Student
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ĀģĮĝĸėťĕĝĮĹġĬĀģĮĝĦŅĮĀĭĉþĩăėţĉ �
สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนดʀาน

วชิาชพีการพยาบาล�มพีนัธกจิหลักในการผลติบัณฑติ
ที่มคีณุภาพตามมาตรฐานสากล�ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหɿงชาติ� (TQF)� ไดʀก�าหนด�
ผลการเรียนรู ʀที่คาดหวังใหʀบัณฑิต� 6� ดʀาน� ไดʀแกɿ��
1)�คณุธรรม�จรยิธรรม� �2)�ความรูʀ�
(Knowledge)� 3)� ทักษะทางปʅญญา� (Cognitive�
Skills)� 4)� ทักษะความสัมพันธʃระหวɿางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ� (Interpersonal� Skil ls� and��
Responsibility)� 5)� ทักษะการวิเคราะหʃเชิงตัวเลข�
การสื่อสาร� และการใชʀเทคโนโลยีสารสนเทศ� (Nu-
merical�Analysis,�Communication�and�Informa-
tion�Technology�Skills)�และ�6)�ทักษะการปฏบิตัิ
ทางวชิาชพี�(Professionals�Skills)�ส�าหรับนักศึกษา
พยาบาล� ชั้นปɷที่� 1� จะก�าหนดผลการเรียนรูʀดʀานท่ี�
1-5�เนื่องจากยังไมɿไดʀฝɸกปฏบิตังิานบนหอผูʀปɺวย�จาก
การศึกษาผลการเรียนรูʀตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอดุมศกึษาแหɿงชาต�ิรายวชิาหลกัการและเทคนิค
การพยาบาลของนกัศึกษาพยาบาลศาสตรʃ�ชั้นปɷที่�2�
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี� ขอนแกɿน� พบวɿา��
ผลการเรียนรูʀดʀานที่มีคะแนนนʀอย� นอกเหนือจาก�
ดʀานความรูʀ�ไดʀแกɿ�ดʀานทักษะทางปʅญญา1�เชɿนเดยีว
กับการประเมินความพึงพอใจของบัณฑิตใหมɿที่มีตɿอ
คณุภาพหลกัสตูร�ปɷการศกึษา�2561�และการตดิตาม
ประเมินผลคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหɿงชาติ� ของวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี� จังหวัดนนทบุรี� ปɷการศึกษา�
2561�ภายหลงัปฏิบตัิงานเปʇนเวลา�6�เดอืน�พบวɿา�
ผลการเรียนรู ʀด ʀานที่มีคะแนนนʀอยที่สุด� ได ʀแก ɿ��
ดʀานทักษะทางปʅญญา2�

คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดʀใหʀความหมาย
ของทักษะทางปʅญญาระดับปริญญาตรี� ว ɿาเป ʇน�
กระบวนการท�างานของสมอง�หรอืการคดิทีม่จุีดมุɿงหมาย
เพื่อคʀนหาขʀอเท็จจริง� ท�าความเขʀาใจ� และสามารถ

ประเมนิขʀอมลู�แนวคดิ�และหลกัฐานใหมɿɿๆ �จากแหลɿง
ขʀอมูล� ที่หลากหลาย� และใชʀขʀอมูลที่ไดʀในการแกʀไข
ปʅญหาและงานอื่นๆ� ดʀวยตนเอง� สามารถศกึษาปʅญ
หาที่คɿอนขʀางซับซʀอนและเสนอแนวทางในการแกʀไขไดʀ
อยɿางสรʀางสรรคʃ� โดยค�านึงถึงความรูʀในภาคทฤษฎี�
ประสบการณ ʃทางภาคปฏิบัติ � และผลกระทบ�
จากการตดัสนิใจ�สามารถใชʀทกัษะและความเขʀาใจอนั
ถɿองแทʀʀในเนื้อหาสาระทางวชิาการและวชิาชพี�ความ
สามารถทางปʅญญาเปʇนความสามารถของการคิด�
ขั้นสูงที่เกิดขึ้นภายหลังเรียนรู ʀเนื้อหาและหลักการ�
รวมท้ังแนวคดิในวชิาตɿางๆ�ความคดิขัน้สงู�ประกอบดʀวย�
การคดิวเิคราะหʃ�(Analytical�Thinking)�การคดิวพิากษʃ�
(Critical� Thinking)� ความคดิสรʀางสรรคʃ� (Creative�
Thinking)�ความคดิอยɿางเปʇนเหตุผล�(Logical�Thinking)�
ความคิดเชิงวิทยาศาสตรʃ� (Scientiʺc� Thinking)��
ในการปฏิบัติงานของพยาบาลวิชาชีพนั้น� ตʀองใชʀ�
องคʃความรูʀที่มีประกอบกับการคʀนควʀาองคʃความรูʀ
ใหมɿๆ� มาใชʀในการปฏิบัติงานและแกʀไขปʅญหาตɿางๆ�
เพื่อใหʀเกิดผลลัพธʃที่ดีตɿอผูʀรับบริการ� การรับรูʀดʀาน
ทกัษะทางปʅญญาในการวจัิยนี้�หมายถึง�ความคดิเห็น
เกี่ยวกับความสามารถในการวิเคราะหʃสถานการณʃ
และใชʀความรูʀ�ความเขʀาใจ�ในแนวคดิ�หลกัการ�ทฤษฎ�ี
และกระบวนการตɿางๆ� ในการคิดวิเคราะหʃและ�
การแกʀปʅญหา�เมื่อตʀองเผชิญกับสถานการณʃใหมɿๆ�ที่
ไมɿไดʀคาดคิดมากɿอน�ซึง่มหีลกัฐานวɿาการพฒันาทกัษะ
ทางปʅญญาทีช่ʀาหรอืไมɿมกีารพัฒนา�จะท�าใหʀผูʀปฏบิตังิาน
วชิาชพีรายใหมɿ�ปฏบิัตพิฤติกรรมที่ซ�้าเดิมหรือปฏิบัติ
งานประจ�า�มากกวɿาทีจ่ะใชʀหลกัฐานเชงิประจกัษʃ�หรอื
การตัดสินใจในบทบาทอิสระของตนเอง� ดังนั้น��
การเตรยีมนกัศกึษาใหʀมคีวามพรʀอมในทักษะดงักลɿาว�
จะชɿวยใหʀนักศึกษามีความพรʀอมในการกʀาวเขʀาสู ɿ
วิชาชีพยิ่งขึ้น� การพัฒนาทักษะทางปʅญญาสามารถ
ท�าไดʀโดยการจัดการเรยีนการสอนท่ีเนʀนการมสีɿวนรɿวม
ในการใชʀปʅญญา� เชɿน� ใหʀนักศึกษาไดʀแสวงหาขʀอมูล
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และประสบการณʃ� ฝɸกวิเคราะหʃ� สรʀางความหมาย��
และจัดระเบียบของขʀอมลูดʀวยตนเอง�

แอสติน3� ไดʀกลɿาวถึงความสัมพันธʃระหวɿาง
ปʅจจัยน�าเขʀา� (Input)� สภาพแวดลʀอมของสถาบัน�
(Environment)�และผลการเรยีนรูʀของนกัศกึษา�(Out-
come)� โดยสภาพแวดลʀอม� ประกอบดʀวย� ลักษณะ
สถาบนั�หลกัสตูร�สิง่แวดลʀอมดʀานอาจารยʃ�กลุɿมเพือ่น�
และการมสีɿวนรɿวมของนกัศกึษา�ดงันัน้�การพฒันาทักษะ
ทางปʅญญา� ซึ่งเปʇนผลการเรียนรูʀที่ส�าคัญตɿอวิชาชีพ
พยาบาล� จึงมหีลายปʅจจยัที่เกี่ยวขʀอง�ปʅจจัยส�าคัญที่
ตʀองค�านงึถึง�ไดʀแกɿ�พฤตกิรรมการเรยีนของนกัศึกษา�
และสภาพแวดลʀอม� จากการศึกษาความสัมพันธʃ
ระหวɿางพฤติกรรมการเรียนกับผลการเรียนรูʀตาม
กรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษา�ของนกัศกึษา
รายวชิาภาษาองักฤษเชงิสถานการณʃ�ภาคการศกึษาท่ี�2�
ปɷการศึกษา� 25564� พบวɿา� พฤติกรรมการเรียนมี
ความสัมพันธʃในทิศทางเดียวกันกับผลการเรียนรูʀตาม
กรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหɿงชาต�ิดงันัน้�
การที่จะพัฒนาทักษะทางปʅญญา� ซึ่งเปʇนหนึ่งใน
ผลลัพธʃการเรียนรูʀตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อดุมศกึษาแหɿงชาติ�จึงตʀองค�านงึถงึพฤตกิรรมการเรยีน
ควบคูɿไปดʀวย�พฤติกรรมการเรยีนเปʇนพฤตกิรรมของ
นักศึกษาที่เกิดขึ้นทั้งในหʀองเรียนและนอกหʀองเรียน�
พฤติกรรมการเรียนนี้เปʇนวิธีการหรือเทคนิคในการ
เรียนของนักศึกษาเพื่อพัฒนาความรูʀ� ทักษะ� และ
เจตคติ�สูɿการบรรลุจุดประสงคʃที่ก�าหนดในวชิาตɿางๆ�

สภาพแวดลʀอมเปʇนปʅจจัยหนึ่งที่มีความส�าคัญ
ตɿอการเรียนรู ʀ เ พ่ือพัฒนาทักษะทางป ʅญญาของ
นักศึกษา� มีการศึกษาปʅจจัยท่ีมีความสัมพันธʃกับ
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค ʃตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหɿงชาติของ
นักศึกษาพยาบาล� พบวɿา� ดʀานสภาพแวดลʀอมทาง�
การเรียนมีความสัมพันธʃกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่
พึงประสงค ʃตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึกษาแหɿงชาติ5� เชɿนเดียวกับผลการศึกษาของ�

ศริพิร�ครฑุกาศ�และคณะ6�ซึ่งไดʀศกึษาความสมัพนัธʃ
และอ�านาจการท�านายของปʅจจัยสภาพแวดลʀอมที่มี
ผลตɿอการพัฒนาตนเอง� ของนักศึกษาพยาบาลใน
สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก� พบวɿา� ปʅจจัยสภาพ
แวดลʀอม�ไดʀแกɿ�วิธกีารสอนของอาจารยʃ�บรรยากาศ
ในชั้นเรียน�ระเบียบวินยัในชั้นเรยีน�สมัพันธภาพกับ
อาจารยʃ� การเขʀารɿวมกิจกรรม�สมัพันธภาพกับเพื่อน�
และสภาพแวดลʀอมทางกายภาพ�มคีวามสมัพนัธʃทาง
บวกกับการพัฒนาตนเองของนักศึกษา� ดังนั้น��
สภาพแวดลʀอมท่ีเอื้ออ�านวยตɿอการใชʀสอย� การสรʀาง
บรรยากาศที่เหมาะสมตɿอการเรียนรู ʀ� จะสɿงผลใหʀ
นกัศึกษาเกิดผลลัพธʃในการเรยีนรูʀอนัพงึประสงคʃ�

จากขʀอมูลดังกลɿาวขʀางตʀน� จะเห็นไดʀวɿาทักษะ
ทางปʅญญาเปʇนผลการเรียนรู ʀที่ส�าคัญ� ที่สถาบัน�
การศึกษาพยาบาลตʀองใหʀความส�าคัญในการพัฒนา
นักศึกษา� โดยการพัฒนาทักษะทางปʅญญามีปʅจจัย
ดʀานพฤติกรรมของผูʀเรียนและสภาพแวดลʀอมเขʀามา
เกี่ยวขʀอง� จึงเปʇนประเด็นที่ผู ʀวิจัยสนใจท่ีจะศึกษา
ความสัมพันธʃระหวɿางพฤติกรรมการเรียนและสภาพ
แวดลʀอมในวิทยาลยัตɿอการรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญา�
ของนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี�
จังหวดันนทบุร�ีเพ่ือน�าผลการศึกษาไปใชʀเปʇนแนวทาง
ในการปรับปรุงและพัฒนาพฤติกรรมการเรียนและ�
สิง่แวดลʀอมในวทิยาลยั�เพือ่การพฒันาทกัษะทางปʅญญา
ของนักศึกษาตɿอไป

ģĭđĒĴėğĬĦăĀšý ğģİĄĭĞ�
1.��เพื่ อศึกษาระดับพฤติกรรมการ เรียน��

สภาพแวดลʀอมภายในวทิยาลยั�และการรบัรูʀดʀานทกัษะ
ทางปʅญญา�

2.� เพื่อศึกษาความสัมพันธʃระหวɿางพฤติกรรม
การเรยีนและสภาพแวดลʀอมภายในวทิยาลยั�ตɿอการรบัรูʀ
ดʀานทักษะทางปʅญญา�ของนกัศกึษาวทิยาลยัพยาบาล
บรมราชชนน�ีจังหวดันนทบุรี
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ĦĝĝđİČĮĕýĮğģİ
ปʅจจยัดʀานพฤตกิรรมการเรยีน�ไดʀแกɿ�พฤตกิรรม

การเรียนในหʀองเรียน� และพฤติกรรมการเรียนนอก
หʀองเรียน� และปʅจจัยสภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัย�
ไดʀแกɿ� ดʀานหลักสูตร� ดʀานอาจารยʃ� ดʀานเพ่ือน� และ
ดʀานกายภาพ� มีความสัมพันธʃตɿอการรับรูʀดʀานทักษะ
ทางปʅญญาของนกัศกึษา�วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนน�ี
จังหวัดนนทบุรี

þĩĖĸþđþĩăýĮğģ
ความสัมพันธʃระหวɿางพฤติกรรมการเรียนและ

สภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัยที่มีตɿอการรับรูʀดʀาน
ทักษะทางปʅญญา� ของนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาล�
บรมราชชนน�ีจังหวัดนนทบุร�ีมขีอบเขตที่ศกึษา�ดงันี้

ขอบเขตดʀานเนื้อหา�ประกอบดʀวย�
1.1��พฤติกรรมการเรียน� เปʇนการรับรู ʀของ

นักศึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติของนักศึกษาที่แสดงใหʀ
เห็นวɿามีกระบวนการศึกษาหาความรูʀอยɿางไร� โดย
พฤติกรรมการเรียน� ไดʀแกɿ� พฤติกรรมการเรียน�
ในหʀองเรยีน�และพฤติกรรมการเรยีนนอกหʀองเรยีน

1.2��สภาพแวดลʀอมภายในวทิยาลยั�เปʇนการรบัรูʀ
ของนักศึกษาเกี่ยวกับ� ดʀานหลักสูตร� ดʀานอาจารยʃ�
ดʀานเพื่อน�และดʀานกายภาพ

1.3� ทักษะทางปʅญญา� เปʇนความคิดเหน็เกี่ยว
กับความสามารถในการวิ เคราะหʃสถานการณʃ��
และใชʀความรูʀ�ความเขʀาใจในแนวคดิ�หลกัการ�ทฤษฎี�
และกระบวนการตɿางๆ� ในการคิดวิเคราะหʃและการ
แกʀปʅญหา� เมื่อตʀองเผชิญกับสถานการณʃใหมɿๆ� ที่ไมɿ
ไดʀคาดคิดมากɿอน�

ขอบเขตดʀานประชากร� คอื� นกัศึกษาพยาบาล�
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี� จังหวัดนนทบุร�ี�
ชั้นปɷที่� 2� ภายหลังสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน��
ชั้นปɷที่�1�ปɷการศึกษา�2561�เพื่อใหʀไดʀขʀอมลูการรบั
รูʀดʀานทักษะทางปʅญญา�ซึ่งเปʇนผลการเรยีนรูʀที่ส�าคัญ
ในการพัฒนาผูʀเรยีนใหʀพรʀอมตɿอการเรียนวชิาในหมวด
วชิาชีพทางการพยาบาลตɿอไป

ýğĩĖĹĕģĀİĐýĮ
การวิจัยครั้งนี้�ใชʀกรอบแนวคิดเกี่ยวกับการรบัรูʀ

ดʀานทักษะทางปʅญญา� (Intellectual� Skills)� ซึ่งเปʇน
ทกัษะที่ชɿวยใหʀบคุคลสามารถประยุกตʃหลักการตɿางๆ�
และแกʀปʅญหาไดʀ� และชɿวยใหʀบุคคลมีปฏิสัมพันธʃกับ�
สิง่แวดลʀอม�โดยมคีวามรูʀความเขʀาใจในสญัลักษณʃหรอื
มโนทัศนʃตɿางๆ� การเรียนรูʀเริ่มจากการอɿาน� เขียน��
การค�านวณ�และเพิ่มระดบัความซบัซʀอนมากขึ้นตาม
ความสนใจของผูʀเรียน7� ซึ่งทักษะทางปʅญญาเปʇนผล
การเรยีนรูʀดʀานท่ี�3�ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบั
อุดมศึกษาแหɿงชาติ� และเกณฑʃมาตรฐานหลักสูตร
ระดบัปรญิญาตรี� พ.ศ.� 2558� ในการสɿงเสรมิใหʀเกดิ
พฤติกรรมการเรียนรูʀที่ดี� ตʀองเสริมสรʀางสิ่งแวดลʀอม
ในการเรยีนรูʀที่ด�ีซึ่งแอสตนิ3,15�กลɿาวถึงปʅจจัยที่มผีล
ต ɿอการพัฒนานักศึกษาในรูปแบบของป ʅจ จัย�
น�าเขʀา-สิ่งแวดลʀอม-ผลลัพธʃ� (Input-Environment-
Output� Model:� I-E-O� Model)� โดยพบวɿาสภาพ
แวดลʀอมมผีลตɿอการพัฒนานกัศึกษา�
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ģİĔıĐŅĮĸĕİĕýĮğģİĄĭĞ�
การวจัิย�เรื่อง�ความสมัพันธʃระหวɿางพฤติกรรม

การเรียนและสภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัยที่มีตɿอ�
การรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญา�ของนกัศกึษาวทิยาลยั
พยาบาลบรมราชชนน�ีจงัหวดันนทบรุนีี�้เปʇนสɿวนหนึง่
ของงานวิจัยปʅจจัยดʀานพฤติกรรมการเรียนและสภาพ
แวดลʀอมภายในวิทยาลัยที่มตีɿอการรับรูʀผลการเรียนรูʀ
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา��
ของนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี��
จังหวัดนนทบุรี� ที่ไดʀรับการพิจารณาเห็นชอบจาก�
คณะกรรมการพิจารณา� จริยธรรมการวิจัยในมนุษยʃ�
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี� จังหวัดนนทบุร�ี
เอกสารรับรอง� COE� 62/025� ลงวันที่ � 29�
พฤศจิกายน�2562

ėğĬĆĮýğĹġĬýġĴŝĝđĭģĩĞŝĮă
ประชากรเปʇนนักศึกษาพยาบาล� ชั้นปɷที่� 2��

ภาคการศึกษาที่�1�ปɷการศึกษา�2562�ของวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนน�ีจังหวดันนทบรุ�ีจ�านวน�208�คน�
ค�านวณขนาดตัวอยɿางโดยโปรแกรม� G*� power8�

ก�าหนด�Test�Family�ไดʀแกɿ�Exact,�Statistical�Test�
ไดʀแกɿ�Correlation:�bivariate�normal�model�และ�
Type�of�Power�Analysis�ไดʀแกɿ�a�priori:�compute�

required�sample�size-given�a,�power,�effect�size�
ที่ขนาดอทิธพิล�.20�ระดบันยัส�าคญั�(a)�เทɿากบั�.05�
อ�านาจการทดสอบ�(Power�of�Test)�(1-b)�เทɿากบั�.80�
ไดʀจ�านวนตัวอยɿาง�153�คน

การไดʀมาซึง่กลุɿมตวัอยɿางใชʀการสุɿมแบบอยɿางงɿาย�
(Simple� random� sampling)� โดยใชʀตารางเลขสุɿม�
จากบัญชีรายชื่อจนครบจ�านวน� กรณีนักศึกษาไมɿ
สมคัรใจ�ไดʀสุɿมหมายเลขอื่นตɿอไป

เกณฑʃการคัดเลือกอาสาสมัครวิจัยเพื่อเขʀารɿวม
โครงการ�(Inclusion�Criteria)�

นกัศึกษาพยาบาลชั้นปɷที่�2�ที่ลงทะเบียนเรยีน
ชั้นปɷที่� 1� ปɷการศึกษา� 2561� หลักสูตรพยาบาล
ศาสตรบัณฑิต� ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน�ี
จังหวดันนทบุรี�จ�านวน�153�คน�ที่ยินดเีขʀารɿวมวิจัย�

เกณฑʃการคดัอาสาสมคัรวจิัยออกจากโครงการ�
(Exclusion�Criteria)�

นักศึกษาพยาบาลท่ีขอพักการศึกษาเมื่อ�
ปɷการศึกษา�2561�หรอืปɺวยในวนัท่ีเก็บขʀอมลู

เกณฑʃการบอกเลิกจากการศึกษา� (Disconti-
nuation�Criteria)�

นักศึกษาพยาบาลที่ไมɿสบายใจในการตอบ
แบบสอบถาม�

พฤติกรรมการเรียน
1.� พฤติกรรมการเรยีนในหʀองเรยีน�
2.� พฤติกรรมการเรียนนอกหʀองเรยีน

สภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัย
1.� ดʀานหลักสูตร
2.� ดʀานเพื่อน
3.� ดʀานอาจารยʃ
4.� สิ่งแวดลʀอมดʀานกายภาพ

การรับรูʀดʀานทักษะทางปʅญญา

ĹĘĕĜĮĚēıŀ�1�ýğĩĖĹĕģĀİĐĻĕýĮğģİĄĭĞ
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เครือ่งมอืการวจัิย�เครือ่งมอืทีใ่ชʀในการวจัิยครัง้นี้�
เปʇนแบบสอบถาม�แบɿงออกเปʇน�4�สɿวน�ดงันี้�

สɿวนที่� 1� ขʀอมูลทั่วไป� คณะผู ʀวิจัยสรʀางขึ้น�
ประกอบดʀวยขʀอมลูเกี่ยวกบัเพศ�อาย�ุและเกรดเฉลี่ย
สะสม

สɿวนที่� 2� ความคดิเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการ
เรียน� เปʇนแบบสอบถามท่ีคณะผูʀวิจัยขออนุญาตใชʀ
แบบสอบถามของ� ลดาพร� ทองสง� และถนิมพร��
พงศานานรัุกษʃ9�ประกอบดʀวยพฤตกิรรมการเรยีน�2�ดʀาน�
ไดʀแกɿ� 1)� ในหʀองเรียน� จ�านวน� 10� ขʀอ� 2)� นอก
หʀองเรยีน�จ�านวน�14�ขʀอ�รวมทั้งสิ้น�24�ขʀอ�ลกัษณะ
ขʀอค�าถามเปʇนแบบมาตรประเมนิคɿา�5�ระดบั�

สɿวนที่�3�ความคดิเหน็เกี่ยวกบัสภาพแวดลʀอม
ภายในวทิยาลยั�เปʇนแบบสอบถามที่คณะผูʀวิจัยไดʀขอ
อนุญาตใชʀแบบสอบถาม� ของ� ลดาพร� ทองสง��
และถนิมพร� พงศานานุรักษ ʃ9� ประกอบด ʀวย��
1)� ดʀานหลักสตูร� 10� ขʀอ� 2)� ดʀานอาจารยʃ� 11� ขʀอ��
3)� ดʀานเพือ่น�8� ขʀอ� และ�4)� ดʀานกายภาพ�18� ขʀอ�
รวมทัง้สิน้�46�ขʀอ�ลกัษณะขʀอค�าถามเปʇนแบบมาตร
ประเมนิคɿา�5�ระดบั�

สɿวนท่ี� 4� ความคิดเห็นเก่ียวกับการรับรูʀดʀาน
ทกัษะทางปʅญญา� คณะผูʀวิจัยใชʀเครื่องมอืการวดัและ
ประเมินผลการเรียนรูʀตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปรญิญาตร�ีสาขาพยาบาลศาสตรʃ10�ของนกัศกึษาชั้น
ปɷที�่1�ดʀานทักษะทางปʅญญา�จ�านวน�17�ขʀอ�ลกัษณะ
ขʀอค�าถามเปʇนแบบมาตรประเมนิคɿา�5�ระดบั

ส�าหรับเกณฑʃการแปลผลคะแนนความคิดเห็น
เก่ียวกับพฤติกรรมการเรียน� สภาพแวดลʀอมภายใน
วทิยาลยั�และการรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญา�แบɿงเปʇน�
5�ระดบั�ไดʀแกɿ� เห็นดʀวยนʀอยท่ีสดุ�(ǰ1.50�คะแนน)�
เหน็ดʀวยนʀอย�(1.51-2.50�คะแนน)�เหน็ดʀวยปานกลาง�
(2.51-3.50� คะแนน)� เห็นดʀวยมาก� (3.51-4.50�
คะแนน)�เห็นดʀวยมากที่สดุ�(4.51-5.00�คะแนน)11

การตรวจสอบคณุภาพเครื่องมอื�คณะผูʀวิจัยน�า
แบบสอบถามที่ปรบัปรงุเลก็นʀอยเพื่อใหʀเขʀากับบรบิท�
เสนอใหʀที่ปรึกษาวิจัยตรวจสอบรายละเอียดของ�
ขʀอค�าถามทุกขʀอ� พรʀอมน�าขʀอเสนอแนะมาปรับปรุง
แกʀไขเบื้องตʀน� จากนั้นน�าไปทดลองใชʀกับนักศึกษา�
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี� สุพรรณบุรี� ที่มี
คณุสมบัตเิชɿนเดยีวกบักลุɿมตัวอยɿาง�จ�านวน�30�คน�
เพื่อหาความเที่ยงแบบความสอดคลʀองภายใน�(Inter-
nal�Consistency�Reliability)�โดยใชʀสตูรสมัประสิทธิ์
แอลฟาของครอนบาค�(Cronbachƭs�Alpha�Coeffi-
cient)� โดยความคดิเหน็เกี่ยวกับพฤติกรรมการเรียน�
สภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัย� และการรับรูʀดʀาน
ทกัษะทางปʅญญา�มคีɿาความเชื่อมั่น�เทɿากบั�.90,�.97�
และ�.96�ตามล�าดบั�

ýĮğĸýĿĖğģĖğģĝþŞĩĝĵġ�
1.� คณะผูʀวิจัยท�าบันทึกถึงผูʀอ�านวยการเพื่อขอ

อนุญาตเก็บขʀอมูล
2.� คณะ ผู ʀ วิ จั ยขอบัญชี รายชื่ อประชากร�

นกัศกึษาพยาบาล�ชั้นปɷที่�2�จ�านวน�208�คน�จาก
งานทะเบียนและประมวลผลการศึกษา� วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนน�ีจังหวดันนทบุรี�

3.� คณะผูʀวิจัยประสานงานกับอาจารยʃประจ�า
ชั้น� เพ่ือขอเขʀากลุɿมไลนʃของนักศึกษาชั้นปɷที่� 2� และ
นัดออนไลนʃชี้แจงวัตถุประสงคʃของการวิจัย� วิธีการ
วจิัย� รวมทั้งประโยชนʃและผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้น
จากการวจัิยอยɿางละเอียด�ส�าหรบัการเปʇนอาสาสมคัร
วิจัยในการตอบแบสอบถามออนไลนʃ� หากนักศึกษา
ยินดใีหʀลงเครื่องหมาย���ใน� �แสดงความยนิยอม�
โดยใชʀเวลาตอบแบบสอบถามออนไลนʃ�60�นาที�

4.� คณะผูʀวิจัยสɿงลิงกʃ� QR� code� ไปที่ไลนʃ
ประจ�าชั้นของนกัศึกษาชั้นปɷที่�2�

5.� ภายหลงัไดʀขʀอมลูจากการตอบแบบสอบถาม
ออนไลนʃ� ผูʀวิจัยพิจารณาความนɿาเชื่อถือของขʀอมลูที่
ไดʀจากลักษณะการตอบและความครบถʀวนของขʀอมลู�
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ýĮğģİĸĀğĮĬħšþŞĩĝĵġ�
1.� ขʀอมลูทัว่ไป�วเิคราะหʃดʀวยสถติ�ิความถ่ี�และ

รʀอยละ
2.� ขʀอมูลพฤตกิรรมการเรียน� สภาพแวดลʀอม

ภายในวิทยาลัย� และการรับรูʀทักษะทางปʅญญาของ
นกัศกึษา�วิเคราะหʃโดยหาคɿาเฉลี่ย�และสɿวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน�

3.� ทดสอบขʀอตกลงเบื้องตʀนในการหาคɿาความ
สัมพันธʃระหวɿางตัวแปร� พบวɿา� ตัวแปรท่ีศึกษามี�
การกระจายของขʀอมลูเปʇนโคʀงปกต�ิจงึหาคɿาความสมัพนัธʃ
ระหวɿางพฤติกรรมการเรียน� และสภาพแวดลʀอม
ภายในวิทยาลัย� กับการรับรูʀดʀานทักษะทางปʅญญา�
โดยใชʀคɿาสมัประสทิธิ์สหสมัพันธʃของเพยีรʃสนั�(Pear-
sonƭs�Product�Moment�Correlation�Coefficient)

ĘġýĮğģİĄĭĞ�
1.� ขʀอมูลทั่วไปของนักศึกษาพยาบาล� พบวɿา

สɿวนใหญɿ�เปʇนเพศหญงิ�(รʀอยละ�95.52)�มอีาย�ุ20�ปɷ�
มากท่ีสุด� (รʀอยละ� 45.10)� มีคะแนนเฉลี่ยสะสม
ระหวɿาง�2.5-2.99�มากที่สดุ�(รʀอยละ�51.60)

2.� ความคดิเห็นตɿอพฤตกิรรมการเรยีน�พบวɿา�
นักศึกษาพยาบาลมีคะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นตɿอ
พฤติกรรมการเรียนโดยรวมอยูɿในระดับมาก� (Mean�
=�3.61,�S.D.�=�.44)�เมื่อจ�าแนกเปʇนรายดʀานพบวɿา�

พฤติกรรมการเรยีนในหʀองเรยีน� มีคะแนนเฉลี่ยมาก
ที่สดุ� โดยอยูɿในระดบัมาก� (Mean�=� 3.76,� S.D.� =�
.48)�

3.� ความคิดเห็นตɿอสภาพแวดลʀอมภายใน
วทิยาลัย�พบวɿา�นกัศกึษาพยาบาลมคีะแนนเฉลี่ยโดย
รวมอยูɿในระดบัมาก� (Mean�=� 3.64,� S.D.� =� .47)�
เมื่อจ�าแนกเปʇนรายดʀานพบวɿา� สภาพแวดลʀอมดʀาน
เพื่อน� มคีะแนนเฉลี่ยมากที่สดุ� โดยอยูɿในระดับมาก�
(Mean�=�4.06,�S.D.�=�.52)�และคะแนนเฉลี่ยการ
รบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญา�อยูɿในระดบัมาก�(Mean�=�
3.99,�S.D.�=�.55)

4.� ความสัมพันธʃระหวɿางพฤติกรรมการเรียน�
และสภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลยั� กับการรบัรูʀดʀาน
ทักษะทางปʅญญา� พบวɿา� พฤติกรรมการเรียนทั้งใน
หʀองเรียนและนอกหʀองเรียน� รวมท้ังสภาพแวดลʀอม
ดʀานหลักสูตร� ดʀานอาจารยʃ� ดʀานเพื่อน� และดʀานสิ่ง
แวดลʀอม� มีความสัมพันธʃทางบวกกับการรับรูʀดʀาน
ทักษะทางปʅญญา� อยɿางมีนัยส�าคัญทางสถิติ� (p� <�
.01)� โดยพฤติกรรมการเรียนในหʀองเรียน� และนอก
หʀองเรียน� มีความสัมพันธʃกับการรับรู ʀทักษะทาง
ปʅญญา� (r� =� .59,� .56� ตามล�าดับ)� ส�าหรับสภาพ
แวดลʀอมท่ีมคีวามสมัพันธʃมากที่สดุ�คอื�ดʀานอาจารยʃ�
(r�=� .57)�รองลงมาไดʀแกɿ�สภาพแวดลʀอมดʀานเพื่อน�
(r�=�.53)�ดังแสดงในตารางท่ี�1�
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đĭģĹėğ
ĚĠđİýğğĝ
ýĮğĸğıĞĕĻ
ħŞĩăĸğıĞĕ

ĚĠđİýğğĝ
ýĮğĸğıĞĕĕĩý
ħŞĩăĸğıĞĕ

ĦĜĮĚĹģĐġŞĩĝ
ĐŞĮĕħġĭýĦĵđ

ĦĜĮĚĹģĐġŞĩĝ
ĐŞĮĕĩĮĄĮğĞ

ĦĜĮĚĹģĐġŞĩĝ
ĐŞĮĕĸĚĳŀĩĕ

ĦĜĮĚĹģĐġŞĩĝ
ĐŞĮĕýĮĞĜĮĚ

ýĮğğĭĖğĵŞ
ĐŞĮĕēĭýĥĬ
ēĮăėţĉĉĮ

พฤติกรรม
การเรียนใน
หʀองเรียน

1

พฤติกรรม
การเรียนนอก
หʀองเรียน

.72** 1

สภาพแวดลʀอม
ดʀานหลักสูตร

.60** .55** 1

สภาพแวดลʀอม
ดʀานอาจารยʃ

.59** .49** .70** 1

สภาพแวดลʀอม
ดʀานเพื่อน

.57** .47** .45** .62** 1

สภาพแวดลʀอม
ดʀานกายภาพ

.36** .42** .50** .38** .18* 1

การรับรูʀ
ดʀานทักษะ
ทางปʅญญา

.59** .56** .49** .57** .53** .26** 1

 **�p�<�.01�

ýĮğĩĜİėğĮĞĘġý ğģİĄĭĞ�
การวิจัยครั้งนี้� คณะผูʀวิจัยอภิปรายผลการวิจัย

ตามสมมติฐานการวิจัย�ดงันี้
ระดับพฤติกรรมการเรียนมีคะแนนเฉลี่ยอยูɿใน

ระดบัมาก�โดยพบวɿาพฤติกรรมการเรยีนในหʀองเรยีน
มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด� อธิบายไดʀวɿาพฤติกรรม�
การเรียนเปʇนการกระท�าหรือกิจกรรมท่ีนักศึกษา
แสดงออกเพื่อมุɿงพัฒนาในดʀานความรูʀ� เจตคติ� และ
ทักษะ� ตามจุดมุɿงหมายที่ไดʀก�าหนดไวʀในวิชาตɿางๆ�
สะทʀอนใหʀเหน็วɿา�การจัดการเรยีนการสอนในศตวรรษ

ที่� 21� มีสื่อและวิธีการเรียนการสอนที่หลากหลาย�
ท�าใหʀผูʀเรียนสนใจและเกิดการเรียนรูʀที่ดี� สนับสนุน
แนวคิดของแอสติน3�ซึ่งกลɿาววɿา�สภาพแวดลʀอมมผีล
ตɿอการเรยีนรูʀและพัฒนาผูʀเรยีน�นบัเปʇนสิง่ท่ีดทีีผู่ʀเรยีน
มีพฤติกรรมการเรียนรูʀที่ดี� ซึ่งจะน�าไปสูɿการพัฒนา
คณุลักษณะที่พึงประสงคʃของบัณฑิต

สภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัยมีคะแนนเฉลี่ย
อยูɿในระดบัมาก� โดยพบวɿาสภาพแวดลʀอมดʀานเพื่อน
มีคะแนนเฉล่ียมากที่สุด� ซึ่งรายขʀอที่มีคะแนนเฉลี่ย
สูงสุด� คอื� ฉันมีเพื่อนสนิทที่สามารถชɿวยเหลือเรื่อง
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การเรยีนซึ่งกันและกนัไดʀ�อธบิายไดʀวɿานอกเหนอืจาก
กิจกรรมในหลักสูตร� ยังมีกิจกรรมนอกหลักสูตรที่
นักศึกษาตʀองท�ารɿวมกัน� นักศึกษาพยาบาลตʀองใชʀ
เวลาสɿวนใหญɿในวิทยาลัย� มีการใชʀชวีิตภายใตʀบรบิท
ของการอาศยัอยูɿรɿวมกันภายในหอพัก� มีการปรับตวั
ใหʀเขʀากบัสภาพแวดลʀอมในกลุɿมเพื่อน�กลุɿมเพ่ือนจึงมี
อิทธิพลท�าใหʀนกัศึกษามีความเชื่อมั่นและมีพฤติกรรม
ไปตามกลุɿมเพือ่น12�ความสมัพันธʃกบัเพือ่นจึงมคีวาม
เกี่ยวขʀองในการพัฒนาตนเองจากการที่นักศึกษามี
ความรɿวมมือในการท�างานกลุɿม� แลกเปลี่ยนขʀอมูล
ขɿาวสาร� ชɿวยเหลือใหʀก�าลังใจทั้งเรื่องเรียนและเรื่อง
สɿวนตัว� และสรʀางความกระตือรือรʀนในการเรียน�
สอดคล ʀองกับการศึกษาของ� ศิริพร� ครุฑกาศ��
และคณะ6�ทีศ่กึษาความสมัพนัธʃและอ�านาจการท�านาย
ของปʅจจัยสภาพแวดลʀอมท่ีมีผลตɿอการพัฒนาตนเอง
ของนักศึกษาพยาบาล� โดยพบวɿา� ปʅจจัยสภาพ
แวดลʀอมดʀานสมัพันธภาพกบัเพื่อน� มีความสัมพันธʃ
ทางบวกกับการพัฒนาตนเองของนักศึกษา� อยɿางม�ี
นยัส�าคญัทางสถิติ�(p�<�.01)�

การรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญามคีะแนนเฉลีย่อยูɿ
ในระดับมาก�อธบิายไดʀวɿา�วิทยาลยัฯ�ใหʀความส�าคัญ
กับการพัฒนานักศึกษา� เพื่อใหʀมีผลการเรียนรูʀดʀาน
ทักษะทางปʅญญากับนักศึกษาทุกชั้นปɷ� เนื่องจาก
ทักษะทางปʅญญามีจุดมุɿงหมายเพื่อคʀนหาขʀอเท็จจริง�
ท�าความเขʀาใจ� และสามารถประเมนิขʀอมูล� แนวคิด�
และหลักฐานใหมɿɿๆ� จากแหลɿงขʀอมูลที่หลากหลาย�
และใชʀขʀอมลูทีไ่ดʀในการแกʀไขปʅญหาและงานอืน่ๆ�ดʀวย
ตนเอง9� สอดคลʀองกับการศึกษาปʅจจัยท่ีมีความ
สัมพันธʃกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคʃตาม
กรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหɿงชาต�ิของ
นกัศกึษาพยาบาลวทิยาลยัพยาบาลแหɿงหนึง่�โดยพบวɿา�
สมรรถนะตามกรอบมาตรฐานคณุวฒิุระดบัอดุมศกึษา
แหɿงชาติ� ดʀานทักษะทางปʅญญาอยูɿในระดับมาก5��

การที่นกัศึกษาชั้นปɷที่�1�ไดʀรับการพัฒนาจนมทีักษะ
ทางปʅญญาในระดบัด�ีจะเปʇนพ้ืนฐานทีส่�าคญัตɿอการเรยีน

ในชั้นปɷตɿอๆ� ไป� เนื่องจากตʀองขึ้นฝɸกปฏิบัติงานใน
แหลɿงฝɸกตɿางๆ�และตʀองประเมนิขʀอมลู�แนวคดิ�และ
หลักฐานใหมɿɿๆ� จากแหลɿงขʀอมลูที่หลากหลาย� และ
ใชʀขʀอมูลที่ไดʀในการแกʀไขปʅญหาและงานอื่นๆ� ดʀวย
ตนเอง�โดยค�านงึถงึความรูʀในภาคทฤษฎ�ีทัง้นี�้วทิยาลยัฯ�
ไดʀวางแผนจัดการเรียนการสอนส�าหรับนักศึกษา�
ชัน้ปɷที�่1�เพือ่พฒันาทกัษะนี�้หลากหลายรปูแบบ�เชɿน�
การสอนโดยใชʀทมีเปʇนฐาน�การสอนโดยใชʀปʅญหาเปʇน
หลัก� การสอนโดยใชʀการสะทʀอนคิด� การใชʀแผนผัง
มโนทัศนʃ� เปʇนตʀน� วิธีการสอนดังที่กลɿาวมา� จะเปʇน�
วธิกีารสอนท่ีกระตุʀนกระบวนการคดิของผูʀเรยีน�ท�าใหʀ
เกดิการเปลี่ยนแปลงอยɿางตɿอเนื่องของสติปʅญญา�โดย
การศึกษาผลการเรียนรูʀดʀานทักษะทางปʅญญาของ
นักศึกษาพยาบาลโดยใชʀแผนภูมิมโนทัศนʃ13� พบวɿา�
นักศกึษารʀอยละ� 44.68� ประเมนิตนเองวɿามผีลการ
เรยีนรูʀดʀานทกัษะทางปʅญญาอยูɿในระดบัมากทีส่ดุ�และ
การศึกษาผลของการสอนโดยกระบวนการสะทʀอนคิด
ตɿอการพัฒนาทักษะทางปʅญญา� ส�าหรับนักศึกษา
พยาบาลศาสตรʃ� ชั้นปɷที่� 2� ในรายวิชาการพยาบาล
เดก็และวยัรุɿน�พบวɿา�ภายหลงัไดʀʀรับการจัดการเรียน
การสอนโดยกระบวนการสะทʀอนคิด� นักศึกษามี
คะแนนผลการเรียนรูʀดʀานทักษะทางปʅญญาหลังการ
เรียนสูงกวɿากɿอนการเรียน14�

ความสัมพันธʃระหวɿางพฤติกรรมการเรียนและ
สภาพแวดลʀอมภายในวิทยาลัยตɿอการรับรูʀดʀานทักษะ
ทางปʅญญา� พบวɿา� พฤติกรรมการเรียนในหʀองเรียน
และสภาพแวดลʀอมดʀานอาจารยʃ� มีความสัมพันธʃกับ
การรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญามากที่สดุ�อธิบายไดʀวɿา
ทักษะทางปʅญญา� (Cognitive� Skills)� เปʇนความ
สามารถในการใช ʀสมองด�าเนินการคิดให ʀ้บรรลุ
วัตถุประสงคʃ� ซึ่งเปʇนกระบวนการภายในสมองของ
บุคคลที่มองไมɿเห็น� ผูʀอื่นจะทราบไดʀก็ตɿอเมื่อผูʀคิด
แสดงออกโดยการบอกเลɿาหรอือนุุมาน�อʀางอิงจากผล
งานที่ท�า�นั่นหมายความวɿาเมื่อนกัศึกษามพีฤติกรรม
การเรยีนในระดบัมาก� จะท�าใหʀทักษะทางปʅญญาอยูɿ
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ในระดบัมากเชɿนเดยีวกัน� ทั้งนี้� สอดคลʀองกบัทฤษฎี
ตัวปɻอนƪสภาพแวดลʀอม-ผลลัพธʃ� (Inputs-Environ-
ment-Outputs)�ของแอสติน3�ที่พบวɿา�ลกัษณะของ
นักศึกษาจะแปรผันตามสภาพแวดลʀอมที่นักศึกษา
เขʀาไปสัมพันธʃดʀวย� ซึ่งสภาพแวดลʀอมที่มีผลตɿอ
ประสบการณʃของนกัศกึษา�ไดʀแกɿ�คณาจารยʃ�และการ
มสีɿวนรɿวมของนกัศึกษา�

ส�าหรับสภาพแวดลʀอมดʀานอาจารยʃมีความ
สมัพนัธʃกบัการรบัรูʀดʀานทักษะทางปʅญญาในระดบัมาก�
อธิบายไดʀวɿา� อาจารยʃพยาบาลมีหนʀาท่ีประสิทธิ์
ประสาทวิชาความรูʀใหʀกับนักศึกษาดʀวยวิธีการตɿางๆ�
อาจารยʃจึงตʀองพัฒนาตนเองอยɿางตɿอเนื่องและศกึษา
คʀนควʀาใหʀมคีวามรูʀอยɿางแทʀจรงิกับเรื่องที่สอน�ในอดตี
อาจารยʃสอนนกัศกึษาเพือ่ใหʀสอบผɿาน�ส�าหรบัเปɻาหมาย
ของการเรยีนในศตวรรษที่�21�อาจารยʃตʀองปูพื้นฐาน
ความรูʀและทักษะในการด�ารงชีวิตสมัยใหมɿ� ไดʀแกɿ��
การแกʀปʅญหา�ความสรʀางสรรคʃ�ซึง่สอดคลʀองกบัการศกึษา
ของแอสติน15� ที่พบวɿาลักษณะและพฤติกรรมของ
อาจารยʃมอีทิธิพลตɿอพฒันาการของนกัศกึษา�นอกจากนี้�
การศึกษาวจัิยเอกสารเกีย่วกบัสมัพันธภาพทีไ่มɿสภุาพ�
และสมัพนัธภาพของผูʀเรยีนและอาจารยʃพยาบาล�โดย
ปรับใชʀโปรแกรมอาจารยʃพี่เลี้ยงส�าหรับอาจารยʃ
พยาบาล�พบหลกัฐานเชงิประจักษʃวɿา�กลยทุธʃทีจ่�าเปʇน
ตʀองใชʀ� คือ� การสรʀางสัมพันธภาพเชิงบวกระหวɿาง�
ผูʀเรียนและอาจารยʃพยาบาล� เพื่อลดพฤติกรรมที่ไมɿ
เหมาะสม�อาจารยʃพยาบาลมีความรบัผดิชอบในการ
จัดสิ่งแวดลʀอมเพื่อการเรยีนรูʀ�ใหʀผูʀเรยีนประสบความ
ส�าเร็จมากที่สุด16� บรรยากาศการเรียนรูʀที่จะสɿงผล�
ตɿอความส�าเร็จทางปʅญญา� คือ� การสรʀางโอกาสใหʀ�
นกัศกึษาไดʀʀใชʀความสามารถ�และสตปิʅญญา�การกระตุʀน�
และสɿงเสริมใหʀนกัศึกษาแสวงหาความรูʀดʀวยตนเอง�

þŞĩĸĦĕĩĹĕĬ
ขʀอเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใชʀ
1.� อาจารยʃควรจัดการเรียนการสอนเพื่อ

กระตุʀนทักษะทางปʅญญา� ทั้งในหʀองเรียนและนอก
หʀองเรยีน�โดยสɿงเสรมิใหʀนกัศกึษาไดʀมปีฏสิมัพันธʃกนั�

2.� อาจารยʃควรสรʀางสัมพันธภาพกับนักศึกษา
เชิงบวก� มีกิจกรรมรɿวมกันกับนักศึกษา� เพื่อใหʀ
นกัศกึษาเกดิการเรยีนรูʀที่ดจีากอาจารยʃ�ทั้งน้ี�อาจารยʃ
ควรพัฒนาตนเองทั้งดʀานวิชาการและวิชาชีพอยɿาง�
ต ɿอเนื่อง� เ พ่ือน�าความรู ʀ และประสบการณʃมา
พัฒนาการเรียนรูʀใหʀนักศึกษาเกิดทักษะทางปʅญญา

3.� งานพัฒนาหลักสูตรและการสอน� ควร
พัฒนาหลักสูตรโดยเพิ่มกิจกรรมการเรียนการสอนใน
หลกัสตูร�ทีพั่ฒนาผลการเรยีนรูʀดʀานทกัษะทางปʅญญา
อยɿางตɿอเนื่อง

4.� งานกิจการนักศึกษาควรจัดกิจกรรมการ
เรยีนการสอนนอกหลักสูตร�โดยมกีจิกรรมเพ่ือนชɿวย
เพื่อน� เพื่อปรับปรุงใหʀเกิดการพัฒนาผลการเรียนรูʀ
ดʀานทักษะทางปʅญญา�

5.� งานดʀานบริหารควรวิเคราะหʃความตʀองการ
ของนักศึกษาเกี่ยวกับสภาพแวดลʀอมดʀานกายภาพ�
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลʀอมใหʀเอื้อตɿอการ
เรยีนรูʀที่สɿงเสรมิการพัฒนาดʀานทักษะทางปʅญญา�

ขʀอเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งตɿอไป
1.� ควรศึกษาการรับรู ʀทักษะทางปʅญญาเชิง

คุณภาพ� เพ่ือใหʀไดʀขʀอมูลเชิงลึกที่เปʇนแนวทางใน�
การพฒันาทักษะทางปʅญญาส�าหรับนกัศกึษาพยาบาล

2.� ควรศึกษารูปแบบการจัดการเรียนการสอน
โดยเนʀนปฏิสัมพันธʃระหวɿางอาจารยʃผู ʀสอนและ
นกัศึกษาพยาบาล�รวมท้ังระหวɿางเพื่อน� เพื่อพฒันา
ทกัษะทางปʅญญาของนกัศึกษาพยาบาล�



37
Volume 14 Number 2 APrIl-JuNe 2021
Jo

REFERENCES
1.� �Konyai,� J.,� Prommakool,� S.� The� Learning�

Outcome�under�the�Qualifications�Framework�
for�Higher�Education�(TQF)�in�the�Subject�of�
Principles� and� Techniques� among� the� Sec-
ond-year� Nursing� Students.� Journal� of� Cur-
riculum�and�Instruction,�Sakon�Nakhon�Rajab-
hat�University,�2009;�11(31):�81-8.�(in�Thai)

2.� �Boromarajonani�College�of�Nursing,�Changwat�
Nonthaburi.�The�Report�of�Studentsƭ�Satisfac-
tion�Evaluation�to�the�Quality�of�Curriculum�for�
Baccalaureate� Nursing� Education� (Revised�
Curriculum� in� the�Academic�Year�2018).� (in�
Thai)

3.� �Astin,� AW.� Assessment� for� Excellence:� The�
Philosophy�and�Practice�of�Assessment�and�
Evaluation� in� Higher� Education.� New� York:�
McMillan,�1991.

4.� �Tungdamnernsawad,�S.�The�Relationship�be-
tween� Learning�Behavior� and� Learning�Out-
come�follow�Thai�Qualifications�Framework�for�
Higher� Education� of� Student� in� Situational�
English� Semester� 2,� Academic� Year� 2013.�
Suan�Dusit�Graduate�School�Academic�Jour-
nal,�2015;�11(2):�223-30.�(in�Thai)

5.� �Chantra,� R.,� Thongphet,� P.,� Sarakshetrin,� A.�
Actors�Associated�to�the�Ideal�Characteristics�
of� Thai� Graduates� According� to� Thailand�
Qualification� Framework� for� Higher� Educa-
tion�(TQF:�HEd)�through�the�Student�Nurses�
of�Boromarajonani�College�of�Nursing,�Surat�
Thani.� Journal� of� Nursing� and� Education,�
2016;�9(4):�90-101.�(in�Thai)

6.� �Kruttakart,� S.,�Wongsutin,� R.,� Rungnoei,� N.,�
Chuensirimongkol,� J.,�Chaleomvipaht,� P.� En-
vironmental�Factors�Affecting�Self-development�
among�Nursing�Students�at�College�of�Nurs-

ing� under� the� Jurisdiction� of� Praboromara-
jchanok� Institute.� Journal� of� Phrapokklao�
Nursing� College,� 2018;� 29(1):� 126-37.� (in�
Thai)

7.� �Gagne,� RM.,�Wager,�WW.,� Golas,� KC.� and�
Keller,� JM.�Principles�of� Instructional�Design.�
5thed.�CA:�Thomson/Wadsworth,�2005.

8.� �Faul,�F.,�Erdfelder,�E.,�Buchner,�A.�G*�Power3:�
A�Flexible�Statistical�Power�Analysis�Program�
for� the� Social,� Behavioral,� and� Biomedical�
Sciences.�Behavior�Research�Methods,�2007;�
39(2):�175-91.

9.� �Thongsong,� L.,� Pongsananurak,� T.� Relation-
ships�between�Factors�and�Academic�Achieve-
ment� in� Pediatric� Nursing� Subject� among�
Nursing�Students,�Kuakarun�College�of�Nurs-
ing.� Kuakarun� Journal� of� Nursing,� 2013;�
20(1):�55-71.�(in�Thai)

10.��Nursing� Instructors� of� Praboromarajchanok�
Institute.�The�Instrument�for�Evaluating�Learn-
ing�Outcomes�According�to�Thailand�Qualifica-
tion�Framework,�Bachelor�Degree.�Nonthaburi:�
Yutharin�Printing�Co.�Ltd,�2018.�(in�Thai)

11.��Best,� JW.,� Kahn,� J.� Research� in� Education.�
10thed.� Boston:� Pearson� Education� Allyn� &�
Bacon,�2006.

12.��Khamago�(Chutisri),�PM.�Environmental� Influ-
ence� of� Contributing� Learning� for� Develop-
ment� of� Tertiary� Students.� Journal� of� Yana-
sangvorn� Research� Institute,� 2019;� 10(1):�
192-99.�(in�Thai)

13.��Rimsritong,� S.� The� Study� of� Learning� Out-
comes� of� Intellectual� Skills� for� Nursing� Stu-
dents�by�Using�Concept�Mapping.�Journal�of�
Nursing�and�Education,�2015;�8(3):�106-13.�
(in�Thai)�



38 üćøÿćøÖćøó÷ćïćúĒúąÖćøýċÖþć
ėŕēıŀ�14�ąĖĭĖēıŀ�2�ĸĝĥĮĞĕ-ĝİĒĴĕĮĞĕ�2564�

14.��Pinjai,� P.,� Promphao,� P.,� Chirinkom,� S.� The�
Effect�of�Using�Reflective�Thinking�Process�for�
Developing�Cognitive�Skills�among�the�Second�
Year� Nursing� Students�Who� Attending� the�
Child�and�Adolescent�Nursing�Subject.�Journal�
of� Nursing,� Public� Health,� and� Education,�
2019;�20(3):�200-18.�(in�Thai)

15.��Astin,� AW.�What� Matters� in� College?� San�
Francisco:�Jossey-Bass,�1993.�

16.��Beck,�DM.� Incivility�and�Student�and�Faculty�
Relationships:� Implications� for�Revising�Men-
torship� Programs� for� Nurse� Educators.� SOJ�
Nur�Health�Care,�2015;�1(1):�1-10.




