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บทคัดย่อ
	 การศกึษาวจิยั เรือ่ง “การพฒันาการให้บริการวคัซนีโควคิ 19 ในประชาชนกลุม่ 608 โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพ 

ต�ำบลชอนสมบูรณ์ อ�ำเภอหนองม่วง จังหวัดลพบุรี” เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research & Development) ม ี

วตัถปุระสงค์เพือ่ 1) เพือ่ศกึษาสถานการณ์และการด�ำเนินการให้บรกิารวคัซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุม่ 608 2) เพือ่

พฒันาการด�ำเนนิการให้บรกิารวคัซนีโควดิ 19 ในประชาชนกลุม่ 608 ใหม่ และเปรียบเทยีบผลการด�ำเนนิงานระหว่าง

รูปแบบการด�ำเนนิงานแบบเดมิและแบบใหม ่3) เพื่อศกึษาประสิทธิผลของการพัฒนาการด�ำเนนิการให้บรกิารวัคซีน

โควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ ประชาชนกลุ่ม 608 จ�ำนวน 531 คน โดยด�ำเนินการ

ศึกษาระหว่างวันที่ 30 มิ.ย.2564-31 มีนาคม 2565 ศึกษาข้อมูลจากการติดตามการฉีดวัคซีนโควิด 19 จากทะเบียน

การตดิตามการฉดีวคัซนีโควดิ 19 และรายงานลพบรุพีร้อม สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลูเชงิพรรณนา ได้แก่ จ�ำนวน

และร้อยละ ผลการศึกษา พบว่า ร้อยละของการฉีดวัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 35.97 

เป็นร้อยละ 84.42 รูปแบบการพัฒนาการให้บริการวัคซีนโควิด 19 ที่เหมาะสมกับพื้นที่ คือ 1. ด้านหลักการรูปแบบ 

ได้แก่ มกีจิกรรมให้ความรู้ วเิคราะห์ความเสีย่ง และปัญหาของการรณรงค์การฉดีวคัซนี วางแผนการแก้ปัญหาโดยชมุชน 

และการตดิตามอย่างต่อเนือ่ง 2. ด้านโครงสร้างของรปูแบบเป็นการท�ำงานแบบมส่ีวนร่วมของประชาชนกลุม่ 608 และ 

องค์กร ชุมชน ในการวิเคราะห์ปัญหา ร่วมหาแนวทางแก้ไข องค์กรในชุมชนร่วมด�ำเนินการตามภารกิจขององค์กรที่มี

ส่วนเกีย่วข้อง และ การด�ำเนนิการเป็นไปตามแนวทาง ของกระทรวงสาธารณสขุ 3.ด้านวธิกีารน�ำรปูแบบไปด�ำเนนิการ 

โดยการท�ำงานแบบมีส่วนร่วมเป็นแนวทางที่สามารถประยุกต์ใช้ได้ในการด�ำเนินงานอ่ืนๆ เพื่อเฝ้าระวังสุขภาพของ

ประชาชนได้อีกด้วย ข้อเสนอแนะ คือ การให้บริการวัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ต้องมีการสร้างความเข้าใจ 

ติดตามผลและวิเคราะห์ผลอย่างต่อเนื่อง จึงจะท�ำให้สามารถบรรลุเป้าหมายการฉีดวัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 

608 ที่ร้อยละ 80.00 ได้ เมื่อประชาชนมีความสนใจและฉีดวัคซีนโควิด 19 เพิ่มมากขึ้น จะท�ำให้ลดจ�ำนวนผู้ป่วยหนัก

และผู้เสียชีวิตจากโควิด-19 ได้ และควรน�ำการพัฒนารูปแบบการให้บริการวัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ไป 

ขยายผลและประยุกต์ใช้ในพื้นที่อื่น ๆ ต่อไป 

ค�ำส�ำคัญ : วัคซีนโควิค 19, ประชาชนกลุ่ม 608, การท�ำงานแบบมีส่วนร่วม
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Abstract
	 A research study on “Development of the COVID-19 vaccine service in the 608 population Chonsomboon 

Health Promoting Hospital Nongmuang District Lopburi Province” is a research and development (Research & 

Development) with the objectives of 1) to study the situation and the implementation of the COVID-19 vaccine 

service. in the group of people 608 2) to develop the implementation of the COVID-19 vaccine service 3) to 

study the effectiveness of the development of the COVID-19 vaccine service implementation among the 608 

population, a sample group used in The research is a group of 531 people, 608, who conducted the study between 

30 June 2021-31 March 2022, studying data from the COVID-19 vaccination follow-up from the COVID-19 

vaccination tracking register and reports. Lopburi ready Statistics used to analyze descriptive data were number 

and percentage. The results showed that the percentage of COVID-19 vaccination among the 608 group increased 

from 35.97% to 84.42%. COVID-19 that is suitable for the area are : risk analysis and the problem of vaccination 

campaigns Community-Based Problem Solving Plan 2. The structure of the model is a participatory work of the 

608 group of people and community organizations in problem analysis. together to find a solution Organizations in 

the community participate in the mission of the organizations involved. and proceed according to the guidelines of 

the Ministry of Public Health 3. The method of implementing the model By working as a participant is an approach  

that can be applied in other operations. To monitor the health of the people as well. A recommendation is to  

provide a COVID-19 vaccine service. In people group 608, understanding must be created. Follow up and  

analyze the results continuously. Therefore, it will be able to achieve the goal of vaccination against COVID-19. 

In people group 608 at 80.00 percent, when more people are interested in and vaccination against COVID-19, 

it will reduce the number of severe cases and deaths from COVID-19 and should lead to the development of a 

model Providing a vaccine against COVID-19 In people group 608 to expand the results and apply in other areas.

Keywords : COVID-19 vaccine, people in group 608, participatory work

บทน�ำ
	 การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด 19 เกิด 

จากการติดเช้ือไวรัสโคโรนาสายพันธุ ์ซาร์ส-โควี-2 

(SARS-CoV-2) ในประเทศไทยระยะท่ี 3 (Phase 3) 

ช่วงเริ่มต้นในเดือนเมษายน 2564 ซึ่งจากการค�ำนวณ

และประเมินทางระบาดวิทยาพบว่าอยู่ในสถานการณ์ที่

น่ากังวลไม่น้อย ถึงแม้ว่าประเทศไทย มีความพยายาม

ในการควบคุมโรค โดยการตรวจจับผู้ป่วยให้ได้อย่าง

รวดเร็ว แยกโรค และติดตามผู้สัมผัสผู้ป่วยทุกราย ท�ำให้

การระบาดยังอยู่ในวงจ�ำกัดในระยะที่ผ่านมา (Phase 

2) Ministry of Public Health,Department of Disease 

Control (1) โดยสิง่ทีเ่ป็นความหวงัของประชาชนในขณะนี้ 

คอื วคัซนีป้องกนัโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 หรอืเรยีก

สั้น ๆ  ว่า วัคซีนโควิด 19 นั้น ประเทศไทยได้มีการเตรียม

ความพร้อมท่ีเก่ียวข้องกับการจัดหาวัคซีนดังกล่าว แต่ก็

ยงัเป็นทีก่งัวลถงึการได้รบัการฉีดวคัซนีของประชาชนทัง้

ในเรือ่งความปลอดภยัและจ�ำนวนผูท้ีไ่ด้รบัการฉดีวคัซนี

ในอัตราที่ต่ําเมื่อเทียบกับนานาประเทศ หรือแม้แต่ใน

กลุ่มสมาชิกประเทศอาเซียนเองประเทศไทยก็ยังอยู่ใน
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อนัดบัเกอืบรัง้ท้าย Ministry of Higher Education (2) โดย

มีจ�ำนวนการฉีดเข็มที่ 1 จ�ำนวน 6,910,169 คน คิดเป็น

ร้อยละ 10.40 โดยเป็นอนัดับ 7 ของกลุม่สมาชกิประเทศ

อาเซียนที่ได้รับการฉีดวัคซีน

	 ดงัน้ัน กค็วรด�ำเนินการหาวธิกีารทีม่ปีระสทิธภิาพ

ดังมีข้อเสนอหรือประเด็นที่น่าสนใจในการจัดหาวัคซีน

ส�ำหรับประชาชน โดยกลุ่มประชาชนที่เป็นกลุ่มเส่ียงสูง

ที่จะเป็นอันตรายจากการติดเช้ือโควิด 19 คือประชาชน

กลุ่ม 608 อันประกอบด้วย 1) กลุ่มผู้สูงอายุมีอายุ 60 ปี

ขึ้นไป 2) ผู้มีโรคประจ�ำตัวในกลุ่ม 7 โรคประจ�ำตัว ได้แก่ 

โรคทางเดินหายใจเรื้อรัง โรคหัวใจและหลอดเลือด โรค

ไตวายเรื้อรัง โรคหลอดเลือดสมอง โรคอ้วน โรคมะเร็ง 

โรคเบาหวานและ 3) คือกลุ่มหญิงตั้งครรภ์ ซึ่งยังมีอัตรา

การฉีดเป็นจ�ำนวนน้อย จีงมีการจัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อ

ให้ประชาชนกลุ่ม 608 มาเข้ารับการฉีดวัคซีนโควิด 19 

เพื่อลดอัตราการป่วยหนักและเสียชีวิต โดยมีเป้าหมาย

การฉีดวัคซีนถึงร้อยละ 80.00 

	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบลชอนสมบูรณ์ 

ได้รณรงค์ฉีดวัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 พบ

ว่า ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2564 มีผู้เข้ารับการฉีดวัคซีน

ครบ 2 เข็มเพียง 191 คน คิดเป็นร้อยละ 35.97 (3) ซึ่งยัง

ห่างไกลจากเป้าหมายร้อยละ 80.00 อีกมาก จึงเล็งเห็น

ว่าการด�ำเนินงานให้บริการวัคซีนโควิค 19 ในประชาชน

กลุ่ม 608ที่ผ่านมาน้ันยังไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ จึง

ได้มีแนวทางในการพัฒนาการให้บริการวัคซีนโควิค 19 

ในประชาชนกลุ่ม 608 โดยการวิเคราะห์หาข้อบกพร่อง

ของการด�ำเนินงานที่ผ่านมาและหาแนวทางในการแก้ไข 

เน้นให้ความรูแ้ละความจ�ำเป็นในการเข้ารบีการฉดีวคัซนี

มากขึ้น การประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆและการ

ท�ำงานร่วมกันของทุกภาคส่วนในชุมชน เพื่อบรรลุเป้า

หมายการฉีดวัคซีนโควิด 19 ของประชาชนกลุ่ม 608 ที่  

ร้อยละ 80.00 อันจะท�ำให้ลดจ�ำนวนผู้ป่วยหนักและ 

ผู้เสียชีวิตจากโรคโควิด 19

วัตถุประสงค์
	 1.	เพื่อศึกษาสถานการณ์และการด�ำเนินการให้

บริการวัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 รูปแบบ

เดิม ในเขตรับผิดชอบของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต�ำบลชอนสมบูรณ์ อ�ำเภอหนองม่วง จังหวัดลพบุรี

	 2.	เพื่อพัฒนาการด�ำเนินการให้บริการวัคซีน 

โควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ในรูปแบบใหม่ และ

เปรียบเทียบกับการด�ำเนินการในรูปแบบเดิม

	 3.	เพื่อศึกษาประสิทธิผลของการพัฒนาการ

ด�ำเนินการให้บริการวัคซีนโควิค 19 ส�ำหรับการดูแลให้

บริการฉีดวัคซีนของประชาชนกลุ่ม 608 โดยวัดจากผล

การเข้ารับการฉีดวัคซีนของประชาชนกลุ่ม 608 

วัสดุและวิธีการศึกษา
	 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยและพัฒนา 

(Research & Development : R&D) เพื่อพัฒนาการ

ด�ำเนินการให้บริการวัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 

608 โดยผู้วิจัยเป็นผู้พัฒนาขึ้น ประกอบไปด้วย 1.การ

ท�ำความเข้าใจกบัเครอืข่ายและประชาชนกลุม่ 608 2.การ

พฒันาเครอืข่ายและประชาชนกลุม่ 608 3.น�ำรปูแบบการ

พัฒนาการด�ำเนินการให้บริการวัคซีนโควิด 19 มาเป็น

เครื่องมือในการด�ำเนินงาน 4.การวิเคราะห์การด�ำเนิน

งาน 5.การติดตามประเมินและแก้ไขปัญหาที่พบ 6.การ

พัฒนาการด�ำเนินงาน 7.การสรุปผลการด�ำเนินงาน โดย

น�ำแนวคิดวงจรพัฒนาของเดมมิ่ง (Deming cycle) ได้

กรอบแนวคิดในการศึกษาดังนี้ 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิด

ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย มีดังนี้

	 1.	วิเคราะห์การด�ำเนินการให้บริการวัคซีนโควิค 

19 ในประชาชนกลุ่ม 608 จากการประชุมร่วมกับกลุ่ม

ภาคีเครือข่ายและสหวิชาชีพ ได้แก่ ผู้น�ำชุมชน อสม. 

พยาบาล เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข ทั้งในด้าน โครงสร้าง 

ทรัพยากร การประสานงาน กระบวนการดูแลและการ

ประเมินผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง แล้วน�ำมาประยุกต์ในการ

พัฒนารูปแบบใหม่

	 2.	พฒันาการด�ำเนนิการให้บริการวคัซนีโควคิ 19 

ในประชาชนกลุ่ม 608

	 ขั้นที่ 1 เตรียมการทบทวนวรรณกรรม โดยการ

ศกึษาค้นคว้าบทความ งานวจิยั ทีม่รีปูแบบการด�ำเนนิงาน 

ในการพัฒนาการรณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การให้

บริการวัคซีนต่างๆ เพ่ือน�ำส่วนที่เกี่ยวข้องและเป็น

ประโยชน์ รวบรวมขึ้นมาเพื่อเป็นแนวทางหนึ่งในการ

พัฒนารูปแบบ

	 ขั้นที่ 2 การด�ำเนินการ

	 ระยะที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์รูปแบบ

เดิมของการด�ำเนินงานการให้บริการวัคซีนโควิค 19 ใน

ประชาชนกลุ่ม 608 และผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา ร่วม

กับผู้เก่ียวข้อง เพื่อหาจุดหรือประเด็นท่ีต้องปรับปรุง

แก้ไข พร้อมทั้งศึกษาวรรณกรรม ทั้งทฤษฎี หลักการ 

นโยบาย แผนงาน แนวทางการด�ำเนินงาน โครงสร้าง 

ทรัพยากร การประสานงาน กระบวนการดูแลและการ

ประเมินผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง แล้วน�ำมาประยุกต์ในการ

พัฒนารูปแบบใหม่ 

	 ระยะที่ 2 วางแผนตัดสินใจเลือกแนวทางการแก้

ปัญหา ซ่ึงจากการวิเคราะห์ข้อมูลการด�ำเนินงานการให้

บริการวัคซีนโควิค 19 ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต�ำบลชอนสมบูรณ์ พบว่า การด�ำเนินงานที่ไม่เป็นไป

ตามเป้าหมาย เกิดจากประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจ

เกี่ยวกับวัคซีนโควิค 19 ให้กับกลุ ่มเป้าหมายที่ไม่ม ี

   
 

โรงพยำบำลส่งเสริมสขุภำพต ำบลชอนสมบูรณ์ ไดร้ณรงคฉี์ดวคัซีนโควิด 19 ในประชำชนกลุ่ม 608 พบว่ำ ณ 
วนัที่ 30 มิถุนายน 2564 มีผู้เขา้รบัการฉีดวัคซีนครบ 2 เข็มเพียง 191 คน คิดเป็นรอ้ยละ 35.97(3) ซึ่งยังห่ำงไกลจำก
เปำ้หมำยรอ้ยละ 80.00 อีกมำก จึงเลง็เห็นวำ่กำรด ำเนินงำนใหบ้รกิำรวคัซีนโควคิ 19 ในประชำชนกลุม่ 608ที่ผำ่นมำนัน้ยงั
ไม่มีประสิทธิภำพเพียงพอ จึงไดม้ีแนวทำงในกำรพัฒนำกำรใหบ้ริกำรวัคซีนโควิค 19 ในประชำชนกลุ่ม 608 โดยกำร
วิเครำะหห์ำขอ้บกพรอ่งของกำรด ำเนนิงำนที่ผำ่นมำและหำแนวทำงในกำรแกไ้ข เนน้ใหค้วำมรูแ้ละควำมจ ำเป็นในกำรเขำ้
รีบกำรฉีดวคัซีนมำกขึน้ กำรประชำสมัพันธ์ในรูปแบบต่ำงๆและกำรท ำงำนร่วมกันของทุกภำคส่วนในชุมชน เพื่อบรรลุ
เป้ำหมำยการฉีดวคัซีนโควิด 19 ของประชำชนกลุม่ 608 ที่ รอ้ยละ 80.00 อนัจะท ำใหล้ดจ ำนวนผูป่้วยหนกัและผูเ้สยีชีวิต
จำกโรคโควิด 19 

วัตถุประสงค ์
           1. เพื่อศึกษำสถำนกำรณ์และกำรด ำเนินกำรให้บริกำรวัคซีนโควิค 19 ในประชำชนกลุ่ม 608 รูปแบบเดิม ใน        
เขตรบัผิดชอบของโรงพยำบำลสง่เสรมิสขุภำพต ำบลชอนสมบรูณ ์อ ำเภอหนองมว่ง จงัหวดัลพบรุ ี
 2. เพื่อพฒันำกำรด ำเนินกำรใหบ้ริกำรวคัซีนโควิด 19  ในประชำชนกลุม่ 608 ในรูปแบบใหม่ และเปรยีบเทียบกบั
กำรด ำเนินกำรในรูปแบบเดิม 
 3. เพื่อศกึษำประสทิธิผลของกำรพฒันำกำรด ำเนินกำรใหบ้รกิำรวคัซีนโควิค 19 ส ำหรบักำรดแูลใหบ้รกิำรฉีดวคัซีน
ของประชำชนกลุม่ 608 โดยวดัจำกผลกำรเขำ้รบักำรฉีดวคัซีนของประชำชนกลุม่ 608   
วัสดุและวธีิการศึกษา 
 กำรศึกษำวิจยัครัง้นี ้เป็นกำรวิจัยและพฒันำ (Research & Development : R&D) เพื่อพฒันำกำรด ำเนินกำร
ใหบ้ริกำรวัคซีนโควิด 19 ในประชำชนกลุ่ม 608 โดยผูว้ิจัยเป็นผู้พัฒนำขึน้ ประกอบไปด้วย 1.กำรท ำควำมเขำ้ใจกับ
เครือข่ำยและประชำชนกลุ่ม 608 2.กำรพฒันำเครือข่ำยและประชำชนกลุ่ม 608 3.น ำรูปแบบกำรพฒันำกำรด ำเนินกำร
ใหบ้รกิำรวคัซีนโควิด 19 มำเป็นเครือ่งมือในกำรด ำเนินงำน 4.กำรวิเครำะหก์ำรด ำเนินงำน 5.กำรตดิตำมประเมินและแกไ้ข
ปัญหำที่พบ 6.กำรพฒันำกำรด ำเนินงำน 7.กำรสรุปผลกำรด ำเนินงำน โดยน ำแนวคิดวงจรพฒันำของเดมมิ่ง (Deming 
cycle) ไดก้รอบแนวคิดในกำรศกึษำดงันี ้                       
     ภาพที่ 1 กรอบแนวคิด 

 
 
 
 
ควำมดนัโลหติ 
 
 
 
 
 
 
 
     
 

พฒันำกำรด ำเนินกำรใหบ้รกิำรวคัซีน
โควิค 19  ในประชำชนกลุม่ 608   
ขัน้ตอนกำรด ำเนินงำน 
- ขัน้ท่ี 1 กำรเตรยีมกำรทบทวน
วรรณกรรม 
- ขัน้ท่ี 2 กำรด ำเนินกำร 
   ระยะที่ 1 ศกึษำวิเครำะห์
สถำนกำรณ ์
   ระยะที่ 2 วำงแผนตดัสนิใจเลอืก
แนวทำงกำรแกปั้ญหำ 
   ระยะที่ 3 ปฏิบตัิตำมแผนสะทอ้น
ผลกำรปฏิบตัิปรบัปรุงกำรปฏิบตั ิ
    

วิเครำะหก์ำรด ำเนิน 
กำรใหบ้รกิำรวคัซีน 
โควิค 19  ใน
ประชำชนกลุม่ 608   
- โครงสรำ้ง 
- ทรพัยำกร 
- กำรประสำนงำน 
- กระบวนกำรดแูล 
- กำรประเมิน  
  ผลลพัธ ์
 

กำรประเมินผล
พฒันำกำร
ด ำเนินกำร
ใหบ้รกิำรวคัซีน   
โควิค 19 ใน
ประชำชนกลุม่ 608 
โดยอตัรำกำรเขำ้
รบัวคัซีนโควิค 19 
ของประชำชนกลุม่ 
608 เพิ่มขึน้จำก
ช่วงทีผ่ำ่นมำ 

ปรบัปรุงกิจกรรมและ
พฒันำคณุภำพอยำ่ง
ตอ่เนื่องโดยน ำผลจำก
กำรประเมินผลมำ
วิเครำะห ์หำจดุ 
บกพรอ่งพรอ้มประชมุ
ทีมงำนเพื่อหำทำงแกไ้ช
เพื่อแกปั้ญหำทีเ่กิดขึน้
ไปเรือ่ยๆ จนกวำ่จะไม่
พบปัญหำในกำร
ด ำเนนิงำน 
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ประสิทธิภาพ และระบบการติดตามกลุ่มเป้าหมายให้

มารับบริการฉีดวัคซีนไม่ครอบคลุม จึงคิดค้นแนวทาง

ด�ำเนินการแบบใหม่เพื่อแก้ปัญหา

	 ระยะที่ 3 ปฏิบัติตามแผนสะท้อนผลการปฏิบัติ

ปรับปรุงการปฏิบัติ คือ

	 1)	ป ร ะ ส า น ง า น กั บ ที ม ภ า คี เ ค รื อ ข ่ า ย เ พื่ อ

พฒันาการด�ำเนินงาน ประกอบด้วย เจ้าหน้าทีส่าธารณสขุ 

องค์กรบริหารส่วนท้องถิ่น และตัวแทนอาสาสมัคร

สาธารณสุข

	 2)	จดัท�ำสือ่ประชาสมัพันธ์หลายรปูแบบ ทัง้ แผ่น

พับ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการ

ประชาสัมพันธ์ และสร้างความเข้าใจกับประชาชนกลุ่ม 

608

	 3)	ท�ำความเข้าใจกบัเครอืข่ายและประชาชนกลุม่ 

608 โดยประชุมชีแ้จงการด�ำเนนิงานพฒันาการให้บริการ

วัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ให้แก่องค์การใน

ชมุชน โดยมกีลุม่เป้าหมายผูบ้รหิารและผูร้บัผดิชอบงาน

ควบคุมโรคติดต่อ จ�ำนวน 2 คน อาสาสมัครสาธารณสุข 

จ�ำนวน 77 คน และ ประชาชนกลุ่ม 608 เพื่อให้องค์กร

ในชุมชนทราบ โดยน�ำเสนอสถานการณ์การฉีดวัคซีน 

โควดิ 19 วเิคราะห์การด�ำเนนิงานทีผ่่านมา หาปัญหาและ

อุปสรรคในการด�ำเนินงานพร้อมทั้งวางแผนการด�ำเนิน

งานให้มีแนวทางการด�ำเนนิงาน หลกัการและความจ�ำเป็น

ในการด�ำเนินงานในแต่ละกิจกรรม และหน้าที่ของแต่ละ

องค์กรในการสนับสนุนการด�ำเนินงาน เพ่ือให้แต่ละ

องค์กรร่วมวางแผนการด�ำเนินงาน

	 4) ลงความเห็นร่วมกันให้ ภาคีเครือข่าย อัน

ประกอบด้วย ผูน้�ำชมุชน ก�ำนนั ผูใ้หญ่บ้าน คณะผูบ้รหิาร

องค์การบริหารส่วนต�ำบล และอสม.ควรเป็นแบบอย่าง 

โดยเข้ารบัการฉดีวคัซีนทกุคนและท�ำป้ายประชาสมัพันธ์

การฉีดวัคซีนของผู้น�ำชุมชนติดไว้ที่จุดประชาสัมพันธ์

ในทุกหมู่บ้าน เพื่อสร้างแรงกระคุ้นในการเข้ารับการฉีด

วัคซีนให้กับประชาชน

	 5) ออกประชาสัมพันธ์ พื้นที่เชิงรุกในหมู่บ้าน

ต่างๆ ครบทุกหมู่บ้าน ให้ความรู้ ปรับทัศนคติต่อการรับ

วัคซีนโควิด 19 พร้อมทั้งเชิญชวน แจกแผ่นพับ ติดป้าย 

ประชาสัมพนัธ์ ให้ประชาชนมาเข้ารบัการฉดีวคัซีนโควดิ 19 

 	 6) จัดท�ำทะเบียนโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

โดยเมื่อก่อนไม่ได้มีการบันทึกไว้ จึงท�ำให้ไม่ทราบราย

ชื่อของผู้ท่ีรับการฉีดวัคซีนและยังไม่ได้รับการฉีด ท�ำให้

ไม่สามารถประชาสัมพันธ์ กลุ่มเป้าหมายได้ถูกต้อง

 	 7) อบต.ชอนสมบูรณ์และผู้น�ำชุมชนจัดหารถ

รบั-ส่ง ผู้ต้องการเข้ารับการฉดีวัคซนีทีไ่ม่มรีถ ไม่สะดวก

ในการเดนิทางไปรบัวคัซนีโควคิ 19 ทีโ่รงพยาบาลหนอง

ม่วง 

	 3.	การประเมนิผลพฒันาการด�ำเนนิการให้บรกิาร

วัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 โดยการเปรียบ

เทียบอัตราการเข้ารับวัคซีนโควิค 19 ของประชาชนกลุ่ม 

608 ทั้งก่อนและหลังการจัดกิจกรรม

	 4.	ปรบัปรงุกจิกรรมและพฒันาคณุภาพอย่างต่อ

เนื่องโดยเมื่อด�ำเนินการออกดูแลให้ความรู้และความ

เข้าใจแก่ประชาชนกลุ่ม 608 พร้อมน�ำผลการฉีดวัคซีน

บันทึกลงในทะเบียนโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ท�ำการ

คืนข้อมูลให้แก่ผู ้ด�ำเนินการเพ่ือปรับปรุงการด�ำเนิน

งาน จากนั้นเจ้าหน้าที่และ อสม. ร่วมกันวิเคราะห์ผลการ

ด�ำเนนิงาน ระบปุระชาชนกลุม่ 608 ทีย่งัไม่เข้ารบัการฉดี

วัคซีน โดยน�ำผลจากการประเมินผลมาวิเคราะห์ หาจุด

บกพร่องพร้อมหาทางแก้ไขโดยการสนบัสนนุขององค์กร

ในชุมชนเพ่ือแก้ปัญหาจุดบกพร่องที่เกิดขึ้นไปเร่ือยๆ 

จนกว่าจะไม่พบปัญหาในการด�ำเนินงาน

	 เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ในการศึกษา 

	 1.	ศึกษาข้อมูลจากทะเบียนการติดตามการ

ฉีดวัคซีนโควิด 19 ของ รพ.สต.ชอนสมบูรณ์ เก่ียวกับ

ประวัติการรับวัคซีน

	 2.	ผลการฉีดวัคซีนโควิด 19 จากระบบรายงาน

ลพบุรีพร้อม
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	 3.	สิ่งที่ควรปรับปรุงแก้ไข คือ

		  3.1 ควรมกีารวเิคราะสถานการณ์เพือ่ใช้ในการ

วางแผนการด�ำเนินการ

		  3.2 สร้างความเข้าใจแนวทางการด�ำเนินงาน

และพัฒนาศักยภาพแก่องค์กรในชุมชน

		  3.3 จัดหาเครื่องมือที่ง่ายต่อการด�ำเนินงาน

และเหมาะสมกับบริบทในการท�ำงานของพื้นที่

		  3.4 คืนข้อมูลให้แก่ผู้ด�ำเนินการเพื่อปรับปรุง

การด�ำเนินงาน

		  3.5 สนับสนุนให้เกิดนวัตกรรมในการด�ำเนิน

งานในพื้นที่

	 2.	รูปแบบการพัฒนาการให้บริการวัคซีน 

โควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ของ รพสต.ชอน

สมบูรณ์ ในรูปแบบใหม่ และเปรียบเทียบกับการ

ด�ำเนินการในรูปแบบเดิม

	 รปูแบบการพฒันาระยะที ่1 (เมษายน 2564)

	 1.	การเตรียมความพร้อมก่อนเร่ิมด�ำเนินงาน  

ท�ำดังนี้

		  1.1 ประชุมชี้แจงแนวทางการด�ำเนินงาน 

พร้อมให้ความรู้เพื่อให้องค์กรในชุมชน ประชาชนกลุ่ม 

608 รบัทราบแนวทางการด�ำเนนิงานการให้บรกิารวคัซนี

โควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 และหน้าที่ของแต่ละ

หน่วยงานได้สนบัสนนุเพือ่ให้การด�ำเนินงานเป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพ

		  1.2 น�ำเสนอสถานการณ์ วิเคราะห์การด�ำเนิน

งานที่ผ่านมา พร้อมทั้งวางแผนการด�ำเนินงาน	  

		  1 .3.จัดหาเครื่ องมือในการด� ำ เ นินงาน

ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น ได้แก่ แผ่นพับ ป้าย

ประชาสมัพนัธ์ ซึง่ง่ายต่อการให้ความรูใ้นการด�ำเนนิงาน

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

	 การวิเคราะห์ข้อมูล 

	 เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณา  

(Descriptive Statistics) โดยวัดจากจ�ำนวนและร้อยละ 

ของการเข้ารับการฉีดวัคซีนของประชาชนกลุ่ม 608 

และ การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) โดยการ

สัมภาษณ์และการสนทนาโดยกระท�ำไปพร้อมๆกับขณะ

การด�ำเนินการ มีการติดตามผลการน�ำไปใช้ทุกเดือน

ผลการศึกษา
	 1.	สถานการณ์และการด�ำเนินการให้บริการ

วัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 รูปแบบเดิม 

พบว่า ระบบงาน/วิธีการ มีจุดเด่น จุดด้อย และ สิ่งที่ควร

ปรับปรุงแก้ไข ดังนี้

	 1.	จุดเด่น คือ

		  1.1 ผู้บริหารให้ความส�ำคัญต่อการด�ำเนิน

งานการให้บริการวัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 

		  1.2 เจ้าหน้าที่มีความตั้งใจด�ำเนินงานการให้

บริการวัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 

		  1.3 องค์กรในชุมชนให้ความร่วมมือในการ

ด�ำเนินงานการเป็นอย่างดี 

		  1.4 มีทรัพยากรในการด�ำเนินงานการให ้

บรกิารวคัซีนโควดิ 19 ในประชาชนกลุม่ 608 อย่างเพยีงพอ

 	 2. จุดด้อย คือ

		  2.1 ขาดการวิเคราะห์สถานการณ์ 

		  2.2 องค์กรในชุมชนขาดความเข้าใจในการ

ด�ำเนินงาน ต้องรอเจ้าหน้าที่สาธารณสุข

		  2.3 การด�ำเนินงานขาดการติดตามและ

วิเคราะห์สถานการณ์

		  2.4 มีเครือ่งมอืในการด�ำเนนิงานไม่เหมาะสม

		  2.5 ไม่มีการคืนข้อมูลให้แก่ผู้ด�ำเนินการเพ่ือ

ไปปรับปรุงการด�ำเนินการ
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	  	 1.4.จดัท�ำทะเบยีนโดยโปรแกรมคอมพวิเตอร์ 

เพื่อท�ำให้ทราบรายชื่อของผู้ที่รับการฉีดวัคซีนและยังไม่

ได้รบัการฉดีวคัซนี สามารถประชาสมัพันธ์กลุม่เป้าหมาย

ได้ถูกต้อง

	 2.	การด�ำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ ท�ำดังนี้

	  	 2.1 อาสาสมัครสาธารณสุขด�ำเนินการออก

ดูแลให้ความรู้ความเข้าใจพร้อมส�ำรวจข้อมูลการเข้ารับ

วัคซีนของประชาชนกลุ่ม 608 เพื่อเก็บผลไปบันทึก

 		   2.2 เมื่อด�ำเนินการออกดูแลให้ความรู้ความ

เข้าใจประชาชนกลุ่ม 608 เก็บผลการรับการฉีดวัคซีน

ไปบันทึกเป็นรายเดือนเรียบร้อยแล้ว ท�ำการคืนข้อมูล

ให้แก่ผู้ด�ำเนินการเพ่ือปรับปรุงการด�ำเนินงาน จากนั้น

เจ้าหน้าที่และ อสม. ร่วมกันสรุปผลการด�ำเนินงาน ระบุ

ประชาชนกลุม่ 608 ทีย่งัไม่เข้ารบัการฉดีวคัซนี หาสาเหตุ

ปัญหา พร้อมทั้งหาแนวทางแก้ไข โดยการสนับสนุนของ

องค์กรในชุมชน

		   2.3 ด�ำเนินการอย่างต่อเนื่องทุกเดือน

	 3.	การสรุปผลการด� ำ เนินงานจากจ� ำนวน

ประชาชนกลุ่ม 608 เข้ารับการฉีดวัคซีนโควิค 19 ใน

แต่ละเดือน

	 4.	การควบคุมและพัฒนาคุณภาพการด�ำเนิน

งานอย่างต่อเนื่อง โดยมีการติดตามผลการด�ำเนินงาน 

ทุกเดือน

	 รปูแบบการพฒันา ระยะที ่2 (ตลุาคม 2564)

	 โดยได้ผ่านการทดลองใช้จรงิแล้ว มลีกัษณะทีโ่ดด

เด่น และ ดี สรุปได้ ดังนี้

	 1.	ด้านหลักการของรูปแบบ ได้แก่ 

		  1.1 กิจกรรมให้ความรู้ความเข้าใจประชาชน

กลุ่ม 608 เพื่อติดตามผลการเข้ารับการฉีดวัคซีน	

		  1.2 หาความเสี่ยงการด�ำเนินการรณรงค์ฉีด

วัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ที่ไม่ประสบผล

ส�ำเร็จ

		  1.3 วเิคราะห์ปัญหาการด�ำเนนิการรณรงค์ฉดี

วัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ที่ไม่ประสบผล

ส�ำเร็จ

	 1.4 แก้ไขปัญหาโดยองค์กรในชุมชน

	 1.5 ติดตามการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

	 2.	ด้านโครงสร้างของรูปแบบ ได้แก่ 

		  2.1 ใช้การท�ำงานแบบมีส่วนร่วมเป็นเครือ่งมอื

ในการด�ำเนินงาน เนื่องจากสามารถเพิ่มศักยภาพในการ

ด�ำเนินการรณรงค์ฉีดวัคซีนโควิด 19 ในประชาชนกลุ่ม 

608 ได้มากขึ้น

		  2.2 ประชาชนมส่ีวนร่วมในการวเิคราะห์ปัญหา 

และร่วมหาแนวทางการแก้ไข

		  2.3 องค์กรในชุมชนร่วมด�ำเนินการตามภาระ

กิจขององค์กรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง

		  2.4 การด�ำเนินเป็นไปตามแนวทาง ของ

กระทรวงสาธารณสุข

	 3.	ด้านวิธีการน�ำรูปแบบไปด�ำเนินการ ได้แก่

		  3.1 การท�ำงานแบบมีส่วนร่วมเป็นแนวทาง

ที่สามารถประยุกต์ใช้ได้ในการด�ำเนินงานอื่นๆ เพื่อ 

เฝ้าระวังสุขภาพของประชาชนได้อีกด้วย
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ตารางที่ 1	 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่าง ระหว่างการให้บริการวัคซีนโควิค 19 รูปแบบเดิม กับการให ้

			   บริการวัคซีนโควิด 19 รูปแบบใหม่

ที่ การให้บริการวัคซีนโควิค 19

 (รูปแบบเดิม)

การให้บริการวัคซีนโรคโควิด-19

 (รูปแบบใหม่)

1. การจัดอบรมให้กับ กลุ่มประชาชนกลุ่ม 608 โดยเจ้า

หน้าที่เท่านั้น ไม่มีการอบรมให้ความรู้กับ อาสาสมัคร

สาธารณสุข 

ประชุมชี้แจงการด�ำเนินงานและให้ความรู้เรื่องการ

ด�ำเนินการรณรงค์ฉีดวัคซีนโควิด 19 ในประชาชน

กลุม่ 608 ให้แก่องค์การในชมุชน โดยมกีลุม่เป้าหมาย  

ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบงาน อาสาสมัครสาธารณสุข 

และประชาชนกลุ่ม 608 

2. การให้ความรู้การจัดอบรมซึ่งเป็นสื่อสไลด์เท่านั้น มกีารพฒันาการจัดท�ำป้ายประชาสมัพนัธ์และแผ่นพบั

เป็นสื่อให้ความรู้เพิ่มขึ้น

3. ไม่มีการติดตามการเข้ารับการฉีดวัคซีนของกลุ ่ม

ประชาชนกลุ่ม 608

ออกติดตามการด�ำเนินการรณรงค์ฉีดวัคซีนโควิด 

19 ประชาชนกลุ่ม 608 ดูแลให้ความรู้ความเข้าใจ

ประชาชนกลุ่ม 608 

4. ไม่มีการใช้เทคโนโลยีแอพพลิเคชั่นในการติดตามการ

ด�ำเนินงาน

จัดสร้างกลุ่มไลน์ติดตามการฉีดวัคซีน โดยมีสมาชิก

คือ ประชาชนกลุ่ม 608 ผู้น�ำชุมชน และอาสาสมัคร

สาธารณสุข มีการถ่ายทอดความรู้เรื่องวัคซีนโควิด 19 

และส่งผลงานการเข้ารบัการฉดีวคัซนีและภาพกจิกรรม

5. ไม่มีการวิเคราะห์ปัญหาที่ไม่ประสบความส�ำเร็จของ

การไม่เข้ารับการฉีดวัคซีนของประชาชนกลุ่ม 608

มกีารวเิคราะห์หาปัญหาของการไม่ประสบความส�ำเรจ็

ของการเข้ารับการฉีดวัคซีนของประชาชนกลุ่ม 608 

ร่วมกับองค์การในชุมชน

6. ประชาชนไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนแก้ไขปัญหา ประชาชนมีส่วนร่วมวางแผนแก้ไขปัญหา ทั้งก่อนและ

หลังด�ำเนินการ

7. ใม่มีการเชื่อมโยงการด�ำเนินงานขององค์กรในชุมชน มกีารเชือ่มโยงการด�ำเนนิงานขององค์กรในชมุชนและ

ท�ำการคืนข้อมูลให้แก่ผู้ด�ำเนินการเพื่อปรับปรุงการ

ด�ำเนินงาน
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	 3. ประสทิธผิลของการพฒันาการด�ำเนนิการให้

บริการวัคซีนโควิค 19 ส�ำหรับการดูแลให้บริการฉีด

วัคซีนของประชาชนกลุ่ม 608 โดยวัดจากผลการเข้า

รับการฉดีวคัซนีของประชาชนกลุม่ 608 พบว่า การให้ 

บริการ รณรงค์ฉีดวัคซีน ก่อนด�ำเนินการ (30 มิ.ย. 64) 

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้สูงอายุ บุคคลที่มีโรคประจ�ำตัว 

โควิด 19 ไม่มีการคืนข้อมูลให้แก่ผู้ด�ำเนินการเพื่อไป 

ปรับปรุงการด�ำเนินการ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

อธิวัฒน์ กุลบุตรและคณะ (4) ที่ได้ศีกษาเก่ียวกับความรู้  

ความคิดเห็นเกี่ยวกับวัคซีนโควิด 19 และการตัดสินใจ 

รับวัคซีน พบว่า เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้เก่ียวกับ 

วัคซีนโควิด 19 อยู่ในระดับสูง แต่มีการรับข่าวสารที่

คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับวัคซีนโควิด 19 เป็นในช่วงแรก ซึ่ง

จากผลการศึกษาดังกล่าว จึงควรเพ่ิมการสื่อสารเรื่อง

ประสิทธิภาพและความปลอดภัยของวัคซีน เพ่ือให้ภาค

ประชาชนได้รับข้อมูลเก่ียวกับการรับวัคซีนโควิด 19  

ที่ถูกต้องและรวดเร็ว ท�ำให้การรับวัคซีนเพิ่มมากยิ่งขึ้น  

และสามารถป้องกันอาการที่รุนแรงเมื่อติดเช้ือโรค 

โควิด -19 ได้

อภิปราย
		  การศกึษาวจิยันี ้เป็นการศกึษาวจิยัและพฒันา 

(R&D) พบว่า ผลการฉดีวคัซนีโควิด 19 เพิม่ขึน้ จากร้อย

ละ 35.97 เป็นร้อยละ 84.42 จึงขออภิปรายผลการวิจัย 

ตามวัตถุประสงค์การวิจัย และจุดเด่นที่พบจากการวิจัย

ครั้งนี้ คือ 

	 1. ผลการวเิคราะห์สถานการณ์และการด�ำเนนิ

การให้บริการวัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ ่ม 

608 ก่อนด�ำเนินการ พบว่า การท�ำงานของหน่วยงาน

สาธารณสุข โดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุขมีความตั้งใจใน

การท�ำงาน แต่ยังขาดการวิเคราะห์สถานการณ์ ขาดการ

ประสานงานกบัภาคเีครอืข่ายในชุมชน การประชาสมัพนัธ์

ที่ยังรูปแบบไม่หลากหลาย ภาคประชาชนยังขาดความรู้

ความเข้าใจเกีย่วกบัประสทิธภิาพและประโยชน์ของวคัซนี 

และหญิงต้ังครรภ์ มารับบริการฉีดวัคซีนโควิด 19 ใน

ประชาชนกลุ่ม 608 จ�ำนวน 191 ราย คิดเป็นร้อยละ 

35.97 และหลังด�ำเนินการ (31 มี.ค. 65) พบว่าผู้มา

รับบริการฉีดวัคซีนโควิด 19 จ�ำนวน 520 ราย คิดเป็น 

ร้อยละ 84.42 รายละเอียดดังตารางที่ 2

ตารางที่ 2	 จ�ำนวนและร้อยละการเปรียบเทียบผลการด�ำเนินงานการฉีดวัคซีนประชาชนกลุ่ม 608 ก่อนและหลัง 

ด�ำเนินการ

กลุ่มประชาชน
ก่อนด�ำเนินการ หลังด�ำเนินการ

30 มิ.ย.2564 30 ก.ย.2564 31 ธ.ค.2564 31 มี.ค.2565

2 : ผู้มีอายุ 60 ปีขึ้นไป 421 461 468 468

3 : บุคคลที่มีโรคประจ�ำตัว 109 111 145 147

6 : หญิงตั้งครรภ์ 1 1 1 1

รวม 531 573 614 616

ผลงานฉีดวัคซีน 191 426 516 520

ร้อยละ 35.97 74.35 84.04  84.42
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	 2. การพัฒนาการด�ำเนินการให้บริการวัคซีน 

โควคิ 19 ในประชาชนกลุม่ 608 ใหม่ และเปรยีบเทยีบผล 

การด�ำเนนิงานระหว่าง ก่อน กับ หลงั การน�ำการด�ำเนนิ

การรูปแบบใหม่ที่พัฒนาขึ้น พบว่า หลังน�ำรูปแบบใหม ่

ที่พัฒนาขึ้นมาด�ำเนินการ ผลการด�ำเนินงานของการ

ให้บริการวัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ ่ม 608  

ดีขึ้น เนื่องจากเหตุผล 3 ประการ คือ การมีรูปแบบการ

ด�ำเนินงานทีด่ ีการมกีระบวนการน�ำรปูแบบไปด�ำเนนิการ 

ที่ดี และการมีทีมงานผู้รับผิดชอบในการด�ำเนินงานท่ี

ดี สอดคล้องกับงานวิจัยของไมลา อิสสระสงคราม (5) 

ซึ่งศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจในการ

ป้องกันโรคโควิด19 กับการเข้ารับบริการฉีดวัคซีนโควิด 

19 คอื การสร้างแรงจงูใจในการป้องกนัโรคโควิด19 ต้อง

เริ่มจากการสร้างการรับรู้ถึงศักยภาพของตนเองร่วมกับ

การให้ค�ำแนะน�ำข้อมูลข่าวสารเกีย่วกบัโรคโควดิ19 อย่าง

ต่อเนื่อง โดยการชักน�ำจากคนในครอบครัว เพื่อน และ 

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุ และการรณรงค์การฉดีวคัซนีโควดิ 19  

ผ่านสือ่ประชาสมัพนัธ์มผีลต่อการตดัสนิใจเข้ารบับรกิาร

ฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด 19 

	 3.	ประสิทธิผลของการพัฒนาการด�ำเนินการ

ให้บริการวัคซีนโควิด 19 ส�ำหรับการดูแลให้บริการ

ฉดีวคัซนีของประชาชนกลุม่ 608 พบว่า การให้บรกิาร

วคัซนีโควคิ 19 ในประชาชนกลุม่ 608 มกีารพฒันาอย่าง

มาก ทั้งนี้เนื่องจากการเพิ่มการท�ำงานโดยการมีส่วนร่วม

ขององค์กรในชุมชน การลงพื้นที่ท�ำงานเชิงรุก และการ

สร้างสื่อประชาสัมพันธ์ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

อธิวัฒน์ กุลบุตรและคณะ (4) ที่ได้ศีกษาเกี่ยวกับความรู้ 

ความคดิเหน็เกีย่วกบัวคัซนีโควดิ19 และการตดัสนิใจรบั

วัคซีน พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับวัคซีนโควิด 19 

ในภาพรวมอยูใ่นระดบั ปานกลาง และเจ้าหน้าทีผู่ป้ฏบิตัิ

งานที่ยังไม่ได้รับการฉีดวัคซีน 1 ใน 3 มีความสนใจที่จะ

ฉีดวัคซีนป้องกันโควิด 19

	 ข้อเสนอแนะที่ได้จากผลการศึกษา 

	 1.	จากผลวิจัยที่ พบว่า การให้บริการวัคซีนโควิค 

19 ในประชาชนกลุ่ม 608 เป็นกิจกรรมที่ส�ำคัญในการ

เพิ่มจ�ำนวนประชาชนกลุ่ม 608 ให้มีการเข้ารับการฉีด

วคัซนีโควคิ 19 ทีม่ากขึน้ สมควรทีจ่ะมีนโยบายในการให้

บรกิารวคัซีน โควคิ 19 แบบมส่ีวนร่วม เน่ืองจาก เป็นการ

ด�ำเนินงานที่ง่ายและมีค่าใช้จ่ายน้อย แต่มีประสิทธิภาพ

	 2.	จากผลวิจัย พบว่า การปรับปรุงการให้บริการ

วคัซีนโควคิ 19 ในประชาชนกลุม่ 608 ตดิต่อกนัทกุเดอืน  

และด�ำเนินการอย่างต่อเน่ือง สามารถท�ำให้บรรลุ 

เป้าหมายการฉีดวคัซนีโควดิ 19 ของประชาชนกลุม่ 608 ที่  

ร้อยละ 80.00 อันจะท�ำให้สามารถลดจ�ำนวนผู้ป่วยหนัก

และผู้เสียชีวิตจากโรคโควิด 19 ได้

	 ข้อเสนอแนะท่ีสามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ในการ

วิจัยในอนาคต

	 1.	ส�ำหรับหน่วยงานที่มีกิจกรรมการให้บริการ

วัคซีนโควิค 19 ในประชาชนกลุ่ม 608 ควรน�ำแนวคิด 

แนวทาง และ วิธีการ ที่ได้ด�ำเนินการในการวิจัยครั้งนี้ ไป

เป็นบทเรยีนตัวอย่าง ของการพฒันาทีใ่ช้ทรพัยากรทีม่อียู่ 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถน�ำไปใช้ในการวางแผน

และการด�ำเนินงาน

	 2.	ส�ำหรบัผู้สนใจ เสนอแนะให้ศึกษาแนวคิด หลกั

การ และ วิธีการ ที่ใช้ในการวิจัยนี้ ให้เข้าใจอย่างถ่องแท้

ถึงวิธีปฏิบัติอย่างเป็นขั้นตอน ก่อนน�ำไปประยุกต์ให้

สอดคล้องกับบริบทของตน
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