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ผลของการจัดการเรียนแบบโครงการต่อการพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
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บทคัดย่อ
การวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของการจัดการเรียนแบบโครงการต่อการพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต ทั้งทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะด้านความรู้ และทักษะทางปัญญา ในรายวิชาการพยาบาลบุคคลท่ีมี
ปัญหาสขุภาพ 3 ประชากรและกลุม่ตวัอย่าง คอืนกัศกึษาพยาบาลศาสตรบณัฑติ ชัน้ปีที ่4 ปีการศกึษา 2555 วทิยาลยัพยาบาลบรมราช
ชนนี จังหวัดนนทบุรี จ�ำนวน 99 คน เครื่องมือที่ใช้ประกอบด้วยแบบสอบถามข้อมูลทั่วไป แบบประเมินทักษะด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ทักษะด้านความรู้ และทักษะทางปัญญา แบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังการเรียนแบบโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจในการ
จัดการเรยีนแบบโครงการของนกัศกึษาพยาบาล วเิคราะห์ข้อมลูโดยหาค่าความถี ่ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน สถติ ิpaired 
t-test และสถิติ Independent t-test 

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 1) ผลการเรียนรู้ พบว่านักศึกษามีคะแนน ทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะด้านความรู้ และทักษะ
ทางปัญญา โดยรวมแต่ละด้านอยู่ในระดับ มาก (  = 4.17, 4.07 และ 4.12, SD = 0.439, 0.458 และ 0.328 ตามล�ำดับ) 2) ผลการ
เรียนในรายวิชาการพยาบาลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ 3 ก่อนและหลังการจัดการเรียนแบบโครงการ พบว่า แตกต่างกันอย่างไม่มีนัย
ส�ำคัญทางสถิติ (t = -.324, p > .05) และ 3) คะแนนความพึงพอใจในการจัดการเรียนแบบโครงการของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก  
( = 3.92, SD = 0.724) 

ค�ำส�ำคัญ:	 การเรียนแบบโครงการ, การพัฒนาผลการเรียนรู้, นักศึกษาพยาบาล

* อาจารย์พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี  E-mail : doungnetre@yahoo.com

** อาจารย์พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่

Effects of project-based learning on learning development of nursing students
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Abstract
The following research aimed at exploring learning effects of conducting projects in students with re-

gards to morals, ethics, knowledge and intellect. The study was conducted on 99 fourth year nursing students,  
academic year 2012, of Boromarajonani College of Nursing, Nonthaburi, enrolled in the “Nursing Care of 
Persons with Health Problems III”. Tools used included a general survey, moral, ethics, knowledge, and  
intellect evaluation form to test before and after the project, and level of satisfaction evaluation towards teaching. 
Data were analysed using descriptive statistics, paired t-test, and independent t-test.

Results: 1) There were generally high scores in morals, ethics, knowledge, and intellect (  = 4.17, 4.07 and 
4.12, SD = 0.439, 0.458 and 0.328, respectively). 2) The score in ‘Nursing Care of Persons with Health Problems III’ 
course showed no significant statistical change after conducting the project (t = -0.324, p > 0.05). 3) Students had 
levels of satisfaction to the project-based learning (  = 3.92, SD = 0.724).
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ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา
การจัดการเรียนการสอน เพื่อท�ำให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะ

ทางด้านความรู้ ทักษะคุณธรรม จริยธรรม และทักษะทางปัญญา 

ต้องมีความหลากหลายและตอบสนองการเรียนรู้ได้ นักการศึกษา

ที่สนับสนุนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เช่ือว่า

ผู้เรียนจะยอมรับส่ิงต่างๆ ที่สอดคล้องกับความสนใจ และอยู่

ในขอบเขตความสนใจของเขา ดังนั้นจึงควรส่งเสริมความสนใจ 

ที่แท้จริงของผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีโอกาสมากที่สุด และเลือกสิ่งที่จะ

ท�ำให้ความมุ่งหมายของเขาประสบความส�ำเร็จ เครื่องมือส�ำคัญ

ของการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง คือ การกระท�ำอย่างม ี

จุดมุ ่งหมาย1 ซื่งประกอบด้วยขั้นตอนที่ส�ำคัญ 4 ขั้นตอน คือ  

การก�ำหนดจุดมุ่งหมาย การวางแผน การด�ำเนินการตามแผน  

และการประเมินผล จะท�ำให้ผูเ้รยีนได้ปรบัการกระท�ำอย่างมจีดุ

มุ่งหมาย ซึ่งเป็นวิธีสอนที่เรียกว่า “วิธีการเรียนแบบโครงการ” 

(project –based learning)1-2 

การเรยีนการสอนแบบโครงการ (Project-Based Learning)  

เป็นวิธีการหน่ึงที่ช่วยให้ผู้เรียนได้สร้างผลงานที่เป็นรูปธรรมโดย

ใช้ความรูค้วามสามารถทีส่ัง่สมมา วธิกีารนีจ้ะเป็นการช่วยกระตุน้

ให้ผู้เรียนได้รู้จักคิด พินิจพิจารณา แสดงความคิดเห็น และเลือก

วิธีการที่จะด�ำเนินโครงการของตนให้ประสบความส�ำเร็จได้ด้วยดี 

นอกจากน้ี การเรยีนรูแ้บบนี ้ยงัมส่ีวนช่วยให้ผูเ้รยีนได้ตระหนกัถงึ

ความสมัพันธ์ของสิง่ทีต่นเองก�ำลงัเรยีนรูอ้ยูก่บัชวีติจรงิทีเ่กีย่วข้อง

กับตัวเอง ท�ำให้ผูเ้รยีนเกดิความอยากเรียนรูอ้ยากพฒันามากยิง่ขึน้ 

เพราะเล็งเห็นความเกี่ยวเนื่องของบทเรียนผ่านการท�ำโครงการ 

รวมถึงผู้เรียนจะเกิดทักษะการท�ำงานร่วมกัน ทักษะการน�ำเสนอ

ผลงาน ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการใช้เทคโนโลยี

ให้เหมาะสม3-4 มีความรู้เพิ่มมากขึ้น5 และสามารถน�ำผลงานของ

นักศึกษาที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไปได้ ซึ่งการแสดงผลงาน

ต่อสาธารณชน สามารถสร้างแรงจูงใจในการเรยีนรูแ้ละการท�ำงาน

ให้แก่ผู้เรียนได้6-7 

ในปัจจุบันกลยุทธ์การสอนมีความส�ำคัญต่อการพัฒนา

นักศึกษาให้มีคุณลักษณะที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอดุมศกึษาแห่งชาต ิ2552 (TQF) ทีจ่ะต้องจดัการศกึษาแบบ

เน้นผลลัพธ์เป็นตัวตั้งในหลายมิติ ได้แก่ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านความสัมพันธ์ระหว่าง

บคุคลและความรับผิดชอบ และด้านทกัษะการวเิคราะห์เชงิตวัเลข  

ซ่ึงผลลัพธ์การเรยีนรูเ้หล่านีจ้ะใช้วธิกีารบรรยายอย่างเดยีวอาจไม่

ส�ำเรจ็ตามเป้าหมาย จากผลการประชมุสมัมนา KM เรือ่ง การแลก

เปลีย่นเรยีนรูก้ลยทุธ์การจดัการเรยีนการสอนนกัศกึษากรณศีกึษา: 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พบว่า การจัดการเรียนแบบโครงการ 

เป็นการจัดการเรียนการสอนที่มุ ่งเน้นผู ้เรียนเป็นศูนย์กลาง  

ซึง่ได้ผลลพัธ์การเรยีนรูใ้นเรือ่ง 1) พฒันานกัศกึษาด้านความรู้ เกดิ

ความรู้ที่ลึก คือ มีความรู้ความเข้าใจในสาขาที่เรียนอย่างถ่องแท้

และเป็นระบบ ทั้งหลักการ ทฤษฎี และการประยุกต์ใช้มีความรู้ที่

ทนัสมยัในสาขาวชิาทีเ่กีย่วข้อง 2) พฒันาคณุธรรมจรยิธรรม ท�ำให้

นกัศกึษาเป็นคนคดิเป็น คดิแบบมวีจิารณญาณ คดิรเิริม่สร้างสรรค์ 

คือ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลและคิดเป็นองค์

รวม สามารถคิดริเริ่มสร้างสรรค์จากพื้นฐานของความรู้ที่เรียน 

สามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบโดยประยกุต์ใช้ความรูท้ีเ่รยีนมา  

3) มีภาวะผู้น�ำ 4) ท�ำเป็น คือ มีทักษะทางวิชาชีพ มีทักษะในการ

ปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ ติดตามความก้าวหน้าในศาสตร์ 

รูว้ิธแีก้ปัญหา และต่อยอดองค์ความรู้ได้ทักษะการบรหิารจดัการ8

ด้วยเหตผุลดงักล่าวข้างต้น คณะผูว้จิยัจงึน�ำการเรยีนแบบ

โครงการ มาพฒันาให้นกัศกึษาหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติช้ัน

ปีที ่4 เกดิวนิยั และมคีวามรบัผดิชอบ สามารถคดิและแสดงออกได้

อย่างเสร ีมปีฏสิมัพนัธ์ในกลุม่ท�ำงานทีม่จีดุมุง่หมายร่วมกนั มภีาวะ 

ผูน้�ำในกลุม่ขนาดเลก็ และมคีวามรบัผดิชอบต่อสิง่ท่ีได้รบัมอบหมาย  

ผ่านการท�ำงานกลุม่ ให้เกดิองค์ความรูใ้นสาขาวชิาชพีอย่างกว้างขวาง 

และเป็นระบบ มีความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้าของความรู ้

เฉพาะด้านในรายวิชาการพยาบาลบุคคลท่ีมีปัญหาสุขภาพ3  

ซึ่งเป็นวิชาที่มีเนื้อหาซับซ้อน และ จากการจัดการศึกษาที่ผ่านมา

มีผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลมาโดยตลอด9 เพื่อมุ่งหวังให้

นักศึกษาเกิดการพัฒนาตนเองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF) จาก 3 ด้าน ใน 5 ด้าน คือ 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2) ด้านความรู้ และ 3) ด้านทักษะ 

ทางปัญญา10 ทั้งนี้ ด้วยเชื่อว่า การเรียนแบบโครงการจะกระตุ้น 

ให้ผู้เรียนเกิดคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้น 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
1.	 เพื่อศึกษาผลของการจัดการเรียนแบบโครงการต่อ

การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษาทั้ง ทักษะด้านคุณธรรม 

จริยธรรม ทักษะด้านความรู้ และทักษะทางปัญญา ของนักศึกษา

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 4

2.	 เพือ่เปรยีบเทยีบผลการเรยีน ในรายวชิาการพยาบาล

บุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ 3 ของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บณัฑติชัน้ปีที ่4 ปีการศกึษา 2555 ก่อนและหลงัการเรยีนแบบโครงการ



JOURNAL OF HEALTH SCIENCE RESEARCH  Volume 8 No. 1 : January - June 201448

3.	 เพื่อศึกษาความพึงพอใจในการจัดการเรียนแบบ

โครงการของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตชั้นปีที่ 4

นิยามศัพท์ที่ใช้ในการวิจัย
1.	 การจัดการเรียนแบบโครงการ (Project-based 

learning) คือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้การแก้ปัญหา

โดยนักศึกษาจัดโครงการตามหัวข้อที่สนใจ มีการประยุกต์

องค์ความรู ้ในการแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ผลงาน โดยผ่าน

กระบวนการค้นคว้าอย่างมีจุดมุ่งหมาย ประกอบด้วยขั้นตอน

ที่ส�ำคัญ 4 ขั้นตอน คือ การก�ำหนดจุดมุ่งหมาย การวางแผน 

การด�ำเนินการตามแผน และการประเมินผล โดยผู ้ เรียน

แสวงหาแหล่งข้อมูล ข้อมูล วิธีการแก้ไขปัญหาในระหว่าง

การด�ำเนินการ วิเคราะห์และสรุปผลข้อมูลด้วยตนเอง ผู้เรียน

เสนอผลขั้นตอนสุดท้าย และท�ำงานอย่างอิสระ เกิดอิทธิพล

ระหว่างกลุ่มเพื่อนจากการท�ำงานเป็นทีม (กลุ่มละ 8-9 คน)  

และมสีิง่สนับสนุนการเรยีนรูอ้ย่างเพยีงพอ ใช้ระยะเวลาเรยีนนาน 

12 สัปดาห์ โดยผู้สอนมีบทบาทเป็นที่ปรึกษา หรือเป็นผู้อ�ำนวย

ความสะดวกในการเรียน กระตุ้นผู้เรียนด้วยการสนทนา มีการ

ประเมินผลการเรียนรู้ซึ่งเป็นที่ตกลงกันระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน

2.	 ทกัษะด้านคณุธรรม จรยิธรรม (Ethics and moral)  

คือ การพัฒนาความประพฤติทางด ้านความมีวินัย และ 

ความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม ประเมินโดยใช้ 

แบบประเมินทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม

3.	 ทกัษะด้านความรู ้(Knowledge) คือ ความสามารถ

ในการเข้าใจ การนกึคดิ และการน�ำเสนอข้อมลู การวเิคราะห์และ

จ�ำแนกข้อเทจ็จรงิในหลกัการ ทฤษฎ ีตลอดจนกระบวนการต่าง ๆ  

ที่สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้า

ของความรูเ้ฉพาะด้านในเนือ้หาทีส่นใจจากรายวชิาปัญหาสขุภาพ 

3 ประเมินโดยใช้แบบประเมินทักษะด้านความรู้ 

4.	 ทักษะทางปัญญา (Cognitive skills) คือ ความ

สามารถในการวเิคราะห์สถานการณ์และใช้ความรู ้ความเข้าใจจาก

แนวคดิ หลกัการ ทฤษฎ ีและกระบวนการต่าง ๆ  สามารถประเมนิ

ข้อมูลแนวคิดและหลักฐานใหม่ๆ จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 

และใช้ข้อมูลท่ีได้ในการแก้ไขปัญหาช้ินงานโครงการด้วยตนเอง 

สามารถศึกษาปัญหาที่ค่อนข้างซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางใน

การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ สามารถคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา 

เมือ่ต้องเผชญิกบัสถานการณ์ใหม่ๆ ทีไ่ม่ได้คาดคดิมาก่อน ประเมนิ

โดยใช้แบบประเมินทักษะทางปัญญา

กรอบแนวคิดในการวิจัย
การจัดการเรียนในรายวิชาการพยาบาลบุคคลที่ปัญหา

สุขภาพ 3 ส�ำหรับนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตช้ัน

ปีท่ี 4 มีการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้บรรลุ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติ 2552 ซึ่งหัวใจส�ำคัญส่วนหนึ่งของ TQF  

ก็คือการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพ เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความรู้ 

และความเข้าใจในสาระส�ำคญัของศาสตร์ทางวชิาชพีการพยาบาล

ระบบสุขภาพ กระบวนการพยาบาล และการน�ำไปใช้ สามารถ

สืบค้นและคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ การพัฒนาโดยให้ผู้เรียน

เป็นศูนย์กลาง และเน้นการเรียนการสอนที่มีกิจกรรมประกอบ

จากการท�ำโครงการ เป็นวธิกีารหนึง่ทีช่่วยให้ผูเ้รยีนได้สร้างผลงาน 

โดยใช้ความรู้ความสามารถที่สั่งสมมา วิธีการนี้จะเป็นการช่วย

กระตุ้นให้ผู้เรียนได้รู ้จักคิด พินิจพิจารณา แสดงความคิดเห็น  

และเลือกวิธีการท่ีจะด�ำเนินโครงการของตนให้ประสบความ

ส�ำเร็จได้ด้วยดี นอกจากนี้ การเรียนรู้จากการท�ำโครงการ ยังจะ

มีส่วนช่วยให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงความสัมพันธ์ของส่ิงที่ตนเอง 

ก�ำลังเรียนรู ้อยู ่กับชีวิตจริงที่เกี่ยวข้องกับตัวเอง ท�ำให้ผู ้เรียน

เกิดความอยากเรียนรู้ อยากพัฒนามากยิ่งขึ้น เพราะเล็งเห็น 

ความเก่ียวเนื่องของบทเรียนผ่านการท�ำโครงการ รวมถึงผู้เรียน

จะเกิดทักษะการท�ำงานร่วมกัน มีทักษะการน�ำเสนอผลงาน และ 

ทักษะการใช้เทคโนโลยีให้เหมาะสม3 ดังรายละเอียดในรูปที่ 1 
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เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
1.	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

	 1.1	 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป ได้แก่ เพศ อายุ 

ภูมิล�ำเนา ประสบการณ์การจัดท�ำโครงการ ฯลฯ

	 1.2	 แบบประเมินทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ทักษะด้านความรู้ และทักษะทางปัญญา ที่ผู้วิจัยดัดแปลงมาจาก

แบบประเมนิพฤตกิรรมคณุธรรม จรยิธรรม ของนกัศกึษาวทิยาลยั

พยาบาลบรมราชชนนี จังหวดันนทบรุ ีและกรอบมาตรฐานคณุวฒุิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ประกอบด้วยข้อค�ำถาม

ทั้งหมด 29 ข้อ แบ่งเป็นด้านคุณธรรม จริยธรรม คือ ความขยัน

หมั่นเพียร ความมีวินัย ความซื่อสัตย์ จิตอาสา เคารพคุณค่า และ

ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ จ�ำนวน 16 ข้อ ด้านความรู้ จ�ำนวน 8 ข้อ  

และด้านทักษะทางปัญญาจ�ำนวน 5 ข้อ เป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ได้แก่ 1 ตรงกับความรู้สึก

น้อยที่สุดจนถึง 5 ตรงกับความรู้สึกมากที่สุด ผ่านการตรวจสอบ

ความตรงตามเนื้อหาจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 3 ท่าน และมีค่า

ความเที่ยง 0.89

2.	 เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง

	 2.1	 แบบทดสอบความรู้วิชาปัญหาสุขภาพ 3 ก่อน

และหลงัการเรียนแบบโครงการ เป็นแบบทดสอบชนดิเลอืกตอบ 4 

ตวัเลอืก สร้างขึน้โดยอาจารย์ประจ�ำกลุม่ ใช้เนือ้หาความรูใ้นวชิาที่

ได้จากการจัดท�ำโครงการ จ�ำนวน 35 ข้อ ผ่านการวิพากษ์ข้อสอบ

จากอาจารย์ จ�ำนวน 3 ท่าน ปรับปรุงแก้ไขความบกพร่องของ

ภาษา และคดัเลอืกข้อสอบทีม่คุีณภาพน�ำไปทดลองใช้กบันกัศกึษา 

ชั้นปีที่ 4 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ จ�ำนวน 30 คน 

ได้ค่าความเที่ยง 0.59 

2.2 การจัดการเรียนแบบโครงการ โดยมีขั้นตอนการ

ด�ำเนนิการ ดงันี ้1) วเิคราะห์รายวชิาการพยาบาลบคุคลทีม่ปัีญหา

สุขภาพ 3 เพื่อก�ำหนดสาระการเรียนรู้ 2) ก�ำหนดองค์ประกอบ 

ของความรู้หรือมโนทัศน์หลัก (concept) จากสาระการเรียนรู้  

ได้ 6 องค์ประกอบของความรูท้ีจ่�ำเป็น 3) พฒันาเมทรกิซ์ทีป่ระสาน

องค์ประกอบของความรู้ท่ีจ�ำเป็น และการเรียนแบบโครงการ

เข้าด้วยกัน เพื่อน�ำมาสร้างโจทย์สถานการณ์ปัญหา จ�ำนวน  

6 สถานการณ์ปัญหา ให้นักศึกษาพยาบาลท�ำความเข้าใจและ

เรียนรู้วิธีการเรียนแบบใช้โครงการ ผู้เรียนจะแก้ไขปัญหาที่พบ

จากสถานการณ์ โดยการจัดท�ำโครงการตามหัวข้อที่ผู้เรียนสนใจ

จ�ำนวน 12 โครงการ แบ่งกลุ่มนักศึกษาออกเป็น 12 กลุ่มๆ ละ 

8-9 คน นักศึกษาออกแบบโครงการตามหัวข้อที่สนใจ จากนั้นน�ำ

โครงการเข้าปรกึษาอาจารย์ประจ�ำกลุม่ และรายงานความคบืหน้า 

ในการท�ำโครงการ รวมท้ังปรับปรุงรูปแบบโครงการให้สมบูรณ์

เป็นระยะ ตามจุดมุ่งหมายที่ส�ำคัญ 4 ขั้นตอน คือ การก�ำหนดจุด

มุ่งหมายจากสถานการณ์ที่ก�ำหนดให้ (เรื่องที่สนใจ) การวางแผน 

การด�ำเนินการตามแผน และการประเมินผล

	 2.3 แบบวัดความพึงพอใจในการจัดการเรียนแบบ

โครงการ ที่ผู ้วิจัยน�ำมาจากแบบประเมินความพึงพอใจในการ

จัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัด

นนทบุรี จ�ำนวน 13 ข้อ ลักษณะการประเมินรายข้อ เป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ตั้งแต่ ระดับ 1-5 

พึงพอใจน้อยที่สุด จนถึง พึงพอใจมากที่สุด

การเรียนการสอนแบบโครงการ

โครงการที่เกิดจากความต้องการ

และความพอใจ

ผ่านกระบวนการค้นคว้าอย่างมีจุดมุ่งหมาย

- การก�ำหนดจุดมุ่งหมาย

- การวางแผน

- การด�ำเนินการตามแผน

- การประเมินผล

ผู้สอนมีบทบาทเป็นที่เป็นปรึกษา/ผู้อ�ำนวยความสะดวกในการเรียน

-	 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง

- 	 ฝึกการปฏิบัติให้ท�ำได้ คิดเป็น ท�ำเป็น

- 	 ให้มีการค้นคว้า รักการอ่าน

- 	 ฝึกทักษะ กระบวนการคิด

- 	 จัดการ/เผชิญสถานการณ์ปัญหา

-	 ประยุกต์ใช้ความรู้ใช้เพื่อป้องกัน 

และแก้ไขปัญหา

-	 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของ

นักศึกษา ทักษะด้านคุณธรรม 

จริยธรรม ด้านความรู้ และทักษะ

ทางปัญญา

-	 ผลการเรียน

-	 ความพึงพอใจ

 รูปที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย
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การพิทักษ์สิทธิ์ของกลุ่มตัวอย่าง 
คณะผู้วิจัยขออนุมัติความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

จริยธรรมในการวิจัยในมนุษย์ของวิทยาลัยฯ ผู้วิจัยแนะน�ำตนเอง 

พร้อมทั้งอธิบายวัตถุประสงค์การวิจัย ขั้นตอนการเก็บรวบรวม

ข้อมูลพร้อมทั้งขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามโดยยึด

หลักการพิทักษ์สิทธิ์ของกลุ่มตัวอย่างว่า นักศึกษา มีสิทธิ์ในการ

เข้าร่วมหรือปฏิเสธการเข้าร่วมการวิจัยครั้งนี้ และในระหว่างตอบ

แบบสอบถามผู้เข้าร่วมวิจัยมีสิทธิ์ที่จะยุติการตอบแบบสอบถาม

เมือ่ใดกไ็ด ้การตอบรบัและการปฏเิสธไม่มผีลใดๆ ต่อผลการเรยีน

ที่ผู้เข้าร่วมวิจัยพึงจะได้รับ ค�ำตอบและข้อมูลทุกอย่างจะถือเป็น

ความลับและน�ำมาใช้ในการวิจัยครั้งนี้เท่านั้น

การวิเคราะห์ข้อมูล
 1) ทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะด้านความรู้ 

และทักษะทางปัญญาของกลุ ่มตัวอย่าง วิเคราะห์ข้อมูลโดย

หาค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

2) การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการทดสอบความรู้ก่อนและหลัง

การจัดการเรียนแบบโครงการ ของกลุ่มตัวอย่าง วิเคราะห์ข้อมูล

โดยใช้สถิติ paired t-test ประเมินคะแนนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60 

และ 3) ความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล

โดยหาค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยขอน�ำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 3 ตอน 

ดังนี้ 

ตอนที่ 1	 ผลของการจัดการเรียนแบบโครงการต่อการ

พฒันาทกัษะด้านคณุธรรมจรยิธรรม ทกัษะด้านความรู ้และทกัษะ

ด้านปัญญาของนักศึกษา

		  พบว่า ทกัษะด้านคณุธรรมจรยิธรรม มคีะแนน

ค่าเฉลี่ยโดยรวมเท่ากับ 4.17 (SD = 0.439) แสดงว่าทักษะด้าน

คณุธรรมจรยิธรรมของกลุม่ตวัอย่างอยูใ่นระดบั มาก เม่ือพิจารณา

รายข้อ พบว่า การมีสัมมาคารวะ สุภาพอ่อนโยนต่อบุคคลทั่วไป  

มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ 4.51 (SD = 0.503) รองลงมา คือ แสดง

กิริยามารยาทตามแบบอย่างไทย มีคะแนนค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42  

(SD = 0.497) ทกัษะด้านความรู ้มคีะแนน ค่าเฉลีย่โดยรวมเท่ากบั 

4.07 (SD = 0.458) แสดงว่าทักษะด้านความรู้ ของกลุ่มตัวอย่าง

อยู่ในระดับ มาก เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ความสามารถในการ

เลอืกใช้เครือ่งมอืและทรพัยากรได้เหมาะสมกบัความรูใ้นการจดัท�ำ

โครงการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ 4.21 (SD = 0.594) รองลงมาคือ 

วัตถุประสงค์ แผนการด�ำเนินงานของโครงการชัดเจน มีค่าเฉล่ีย

เท่ากับ 4.19 (SD = 0.396) ทักษะทางปัญญา มีคะแนนค่าเฉลี่ย

โดยรวมเท่ากับ 4.02 (SD = 0.49) แสดงว่าทักษะทางปัญญาของ

กลุ่มตัวอย่างอยู่ในระดับ มาก เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ความ

สามารถในการสืบค้น ตีความและประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ใน

การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ 4.18 (SD = 

0.413) รองลงมา คอื ความสามารถในการรวบรวม ประยกุต์ความรู้

และทกัษะมาใช้แก้ไขปัญหาอย่างเหมาะสม มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 4.12  

(SD = 0.328) ข้อมูลดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1	 แสดงค่าต�่ำสุด – ค่าสูงสุด ค่าเฉลี่ย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะด้านความรู้  

	 และทักษะทางปัญญา

ตัวแปร min - max SD

ทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม (ภาพรวม) 3 – 5 4.17 0.439

1.	 มีความตั้งใจและเพียรพยายามฯ

2.	 อุทิศเวลาให้กับการเรียนฯ

3.	 มีความมานะอดทนไม่ย่อท้อฯ

4.	 เรียนหรือท�ำงานด้ว ยใจรัก ฯ

5.	 อดทนสู้งาน  ไม่ย่อท้อฯ

6.	 เข้าเรียนตรงตามเวลา

7.	 มีความซื่อตรงในการเรียนฯ

8.	 ไม่ลอกหรือแอบอ้างผลงานของบุคคลอื่นฯ

9.	 เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมฯ

3 – 5

3 – 5

3 – 5

3 – 5

3 – 5

3 – 5

3 – 5

3 – 5

3 – 5

4.31

4.06

4.09

4.06

4.05

4.15

4.12

3.97

4.11

0.458

0.448

0.497

0.511

0.460

0.502

0.358

0.439

0.316
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ตัวแปร min - max SD

10.	 รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น

11.	 ไม่เอารัดเอาเปรียบเพื่อนหรือผู้อื่น

12.	 รู้บทบาทตนเองฯ

13.	 มีสัมมาคารวะ  สุภาพอ่อนโยนฯ

14.	 อาสาช่วยงานฯ  

15.	 ไม่กล่าวถ้อยค�ำส่อเสียดฯ

16.	 แสดงกิริยามารยาทตามแบบอย่างไทย

3 – 5

3 – 5

3 – 5

4 – 5

4 – 5

4 – 5

4 – 5

4.29

4.10

4.14

4.51

4.19

4.26

4.42

0.479

0.335

0.378

0.503

0.396

0.442

0.497

ทักษะด้านความรู้  (ภาพรวม) 3 – 5 4.07 0.458

1.	วัตถุประสงค์แผนการด�ำเนินงานของโครงการชัดเจน

2.	มีความเชื่อมโยงและสอดคล้องของโครงการฯ

3.	มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชา

4.	ความสามารถในการออกแบบความรู้ให้เข้าใจได้ง่ายฯ

5.	 ความสามารถในการเลือกใช้เครื่องมือและทรัพยากรได้เหมาะสมกับความรู้

6.	 ความสามารถในการสืบค้นหาความรู้ที่สนใจในการจัดท�ำฯ

7.	 ความเข้าใจและสนใจในการพัฒนาความรู้ฯ

8.	 ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน ฯ

4 – 5

3 – 5

3– 5

3– 5

3– 5

3– 5

3– 5

3– 5

4.19

4.07

4.00

4.16

4.21

3.81

3.98

4.13

0.396

0.295

0.404

0.467

0.594

0.650

0.515

0.339

ทักษะทางปัญญา  (ภาพรวม) 3 – 5 4.12 0.328

1.	ความสามารถในการรวบรวม ประยุกต์ความรู้และทักษะฯ

2.	ความสามารถในการแก้ไขปัญหาฯ

3.	ความสามารถในการตัดสินใจฯ

4.	ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ฯ

5.	ความสามารถในการสืบค้นตีความฯ

3 – 5

3– 5

3 – 5

3 – 5

3 - 5

4.02

3.99

3.84

3.98

4.18

0.490

0.631

0.584

0.494

0.413

ตอนที ่2	 ผลการเรียนแบบโครงการในรายวิชาการ

พยาบาลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ 3 ของนักศึกษา

		  จากการน�ำการเรียนแบบโครงการมาใช้ใน

รายวิชาการพยาบาลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ 3 เมื่อเปรียบเทียบ

คะแนนเฉลีย่การทดสอบความรูก่้อนและหลงัการจัดการเรยีนแบบ

โครงการ พบว่า ผลการทดสอบความรู้ก่อนการจัดการเรียนแบบ

โครงการมีค่าฉลี่ยของคะแนนเท่ากับ 20.85 (SD = 2.689) การ

ทดสอบความรู้หลังการจัดการเรียนแบบโครงการมีค่าเฉล่ียของ

คะแนนเท่ากับ 20.95 (SD = 2.768) การทดสอบความรู้ก่อนและ

หลงัการจดัการเรยีนแบบโครงการมคีวามแตกต่างกนัอย่างไม่มนียั

ส�ำคัญทางสถิติที่ .05 ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2	 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการทดสอบความรู้ก่อนและหลังการจัดการเรียนแบบโครงการ

การทดสอบ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่า t Sig.

ก่อนการจัดการเรียนแบบโครงการ

หลังการจัดการเรียนแบบโครงการ

20.85

20.95

2.689

2.768

-.324* .3735

	 *p >.05
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ตอนที ่3	 ความพงึพอใจในการจดัการเรยีนแบบโครงการ
ของนักศึกษา

		  การประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียน
แบบโครงการ ของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตชั้น
ปีที่ 4 ปีการศึกษา 2555 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัด
นนทบุรี คะแนนโดยรวมของความพึงพอใจอยู่ระหว่าง 1 – 5  

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.92 (SD = 0.724) แสดงว่าความพึงพอใจใน
การเรียนแบบโครงการของนักศึกษา อยู่ในระดับมาก เมื่อแยก 
ตามรายหัวข้อ พบว่า หัวข้อผู้เรียนสามารถน�ำความรู้ที่ได้รับ
ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.03  
(SD = 0.735) รองลงมา คือ หัวข้อการชี้แจงจุดประสงค์รายวิชา
ชดัเจน มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 3.99 (SD = 0.562) ดงัแสดงในตารางที ่3

ตารางที่ 3	 แสดงค่าต�่ำสุด – ค่าสูงสุด ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน	มาตรฐาน ของความพึงพอใจในการจัดการเรียนแบบโครงการ

ตัวแปร min  - max SD

1.	 การชี้แจงจุดประสงค์รายวิชาชัดเจน

2.	 เนื้อหาวิชาสอดคล้องกับวิธีการเรียนฯ

3.	 สื่ออุปกรณ์ส�ำหรับนักศึกษาค้นคว้าฯ

4.	 การสอนส่งเสริมการเชื่อมโยงความรู้ฯ

5.	 การสอนส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ฯ

6.	 ความเหมาะสม

7.	 การมอบหมายงานฯ

8.	 การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมฯ

9.	 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามและแสดงความคิดเห็น

10.	 การประเมินมีความสอดคล้องฯ

11.	 ผู้เรียนสามารถน�ำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน

12.	 เจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอน

13.	 ความพึงพอใจในภาพรวม

3-5

3-5

1-5

2-5

2-5

2-5

1-5

2-5

1-5

3-5

1-5

2-5

1-5

3.99

3.95

3.74

3.89

3.88

3.79

3.65

3.95

3.84

3.83

4.03

3.91

3.92

0.562

0.560

0.777

0.621

0.759

0.760

0.760

0.645

0.710

0.607

0.735

0.624

0.724

อภิปรายผลการวิจัย
ผลของการจดัการเรยีนแบบโครงการต่อการพฒันาทักษะ

ด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะด้านความรู้ และทักษะด้านปัญญา
ของนักศึกษา

นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตชั้นปีที่ 4 
มีคะแนน ทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะด้านความรู ้  
และทกัษะทางปัญญา โดยรวมแต่ละด้านอยู่ในระดบั มาก อธบิาย
ได้ว่า กลุ่มตัวอย่างมีทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะด้าน
ความรู้ และทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ 
การศกึษาของ Keser and Karahoca11 ทีศึ่กษาการออกแบบระบบ 
e-course โดยใช้การเรยีนแบบโครงการ ท�ำให้ผูเ้รยีนลดความวติก 
กังวลและเกิดทักษะด้านปัญญาอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ  
จากการส�ำรวจการจัดการเรียนออนไลน์ที่ใช้การเรียนแบบ
โครงการ พบว่าผู ้เรียนมีความรู ้เพิ่มขึ้นและมีคะแนนสูงข้ึน12  
ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF) ในเรื่องของคุณภาพของ

บณัฑติทกุคณุวฒุแิละสาขาวชิาต่างๆ คอื ให้บณัฑติมคีวามรูค้วาม
เชี่ยวชาญในศาสตร์ สามารถน�ำมาประยุกต์ในการปฏิบัติงานและ
สร้างงานเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมให้แข่งขันได้ในระดับสากล

โดยในการวิจัยครั้งนี้เป็นการน�ำแนวคิดของการเรียน
การสอนท่ีปรับเปลี่ยนจากท่ีผู้สอนเป็นผู้คิดและถ่ายทอดแต่เพียง 
ผู้เดียว กลายเป็นความร่วมมือระหว่างผู้เรียนและผู้สอน โดยเน้น 
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ท�ำให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นที่จะเข้า
ร่วมในกระบวนการเรียนการสอน อันน�ำสู่ผลส�ำเร็จทางการศึกษา
และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นพบวิธีการเรียนรู้ของตนเอง การเรียน
แบบโครงการ เป็นการเรียนรู้ที่มีการกระท�ำอย่างมีจุดมุ่งหมาย  
ผู ้เรียนมักจะเลือกเรื่อง ที่มีคุณค่าอยากเรียนรู ้อย่างลึกซึ้งเอง  
เก็บรวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยตนเอง ผู้เรียนเสนอ
ผลขั้นสุดท้าย ซึ่งมักจะเป็นรายงาน และผลการประเมิน ในการ
ท�ำโครงการผู้เรียนจะท�ำงานอย่างอิสระ การจัดการเรียนรู้ด้วย
โครงงานเป็นรูปแบบวิธีสอนที่จะน�ำนักเรียนเข้าสู่การแก้ปัญหา 
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ทีท้่าทายและสร้างชิน้งานได้ส�ำเรจ็ด้วยตนเอง เป็นการจัดการเรยีน
การสอนกลุม่เลก็13 มจีดุเด่นช่วยพฒันาคณุธรรม จรยิธรรม ความรู้ 
และทักษะทางปัญญาระดับสูง ด้านการให้เหตุผล การแก้ปัญหา 
ทกัษะความสมัพันธ์ระหว่างบคุคล ความรบัผดิชอบ และการตดิต่อ
สื่อสาร เช่น ฟัง พูด โต้แย้ง เป็นต้น และประโยชน์เชิงสังคม ด้าน
ความผูกพันระหว่างสมาชิกกลุ่ม และกับอาจารย์14 สอดคล้องกับ  
Guzdial15 ทีก่ล่าวว่า การให้ผูเ้รยีนท�ำโครงการเป็นการเปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนได้เข้าสู่กระบวนการสอบสวน (Process of inquiry)  
ซึ่งเป็นกระบวนการที่ผู ้เรียนต้องใช้การคิดขั้นสูงที่ซับซ้อนข้ึน  
ดังนั้นจึงเป็นช่องทางที่ดีในการพัฒนากระบวนการทางสติปัญญา
ของผูเ้รยีนและสามารถช่วยดึงศักยภาพทีม่อียูใ่นตัวของผูเ้รยีนออก
มาใช้ประโยชน์ ส่งผลให้นักศึกษามีความรู้และประสบการณ์ท่ีดี  
ได้รับการฝึกและพัฒนาทักษะการคิด ทักษะการค้นคว้า ทักษะ
กระบวนการกลุ ่ม การท�ำงานอย่างมีระบบ ทักษะทางสังคม  
และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองส่งผลให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้

การเปรียบเทียบคะแนนความรู้เฉล่ียของนักศึกษา
หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติชัน้ปีที ่4 ปีการศกึษา 
2555 ก่อนและหลงัการเรยีนแบบโครงการ และความ
พึงพอใจต่อการเรียนแบบโครงการ

เมื่อเปรียบเทียบคะแนนความรู ้ เฉลี่ยก่อนและหลัง 
การเรียนแบบโครงการ พบว่า แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส�ำคัญ
ทางสถิติ (t = -.324, p > .05) เมื่อพิจารณาดูคะแนนเฉลี่ยก่อน
และหลังการเรียนแบบโครงการ มีค่าความต่างที่เพิ่มขึ้น 0.1  
ซึ่งเพิ่มขึ้นเล็กน้อย ทั้งนี้พบการศึกษาของ Cheng5 ที่ว ่า  
การเรียนแบบโครงการส่งผลให้เกิดความผูกพันทางปัญญา  
(cognitive engagement) ซึ่งเป็นการลงทุนทางจิตวิทยา 
ในการเรียนรู้ และการใช้กลยุทธ์ในการเรียนรู้ ท�ำให้เกิดความ
พยายามในการเรียนรู้ การท�ำความเข้าใจ และสามารถจัดการ
ด้านความรู้ จากการศึกษานี้ พบตัวแปรคั่นกลางของความผูกพัน
ทางปัญญา ระหว่างตัวแปร 4 ตัว ได้แก่ แรงจูงใจในการเรียน  
การก�ำกับตนเอง ความวิตกกังวลในการเรียน และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน พบว่า แรงจูงใจในการเรียน และการก�ำกับตนเอง 
ส่งผลทางบวกต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ในขณะทีค่วามวติกกงัวล
ในการเรียนส่งผลทางลบต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ซึง่หากผูเ้รยีน
มีความวิตกกังวลในการเรียนแบบโครงการแล้ว จะส่งผลต่อผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียน แต่ในการศึกษาครั้งนี้ ไม่ได้มีการตรวจสอบ
ความวิตกกังวลในการเรียน แม้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะเพิ่มขึ้น 
แต่กน้็อยมากจนไม่มนัียส�ำคญัทางสถติิ นอกจากนีแ้ล้ว การจดัการ
เรยีนแบบโครงการ เป็นลกัษณะกจิกรรมกลุม่ ซึง่นกัศกึษามโีอกาส

ปฏบิตังิานร่วมกนั ช่วยเหลอืกนั รูจ้กัแบ่งงาน แบ่งหน้าทีซ่ึง่กนัและ
กัน นักศึกษาสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดร่วม
กัน เป็นการยอมรับซึ่งกันและกันภายในกลุ่ม ส่งผลให้นักศึกษา
เกิดการเรียนรู้ มีการวางแผน ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ท่ีไม่ส้ินสุด 
อันจะเป็นเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนต่อไป16

แม้ว่าคะแนนการทดสอบก่อนและหลังการเรียนแบบ
โครงการจะแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ แต่จากข้อมูล
คุณภาพท่ีได้จากผู้เรียนพบว่าผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิด การ
ท�ำงานเป็นทีม และทักษะการเป็นผู้น�ำและผู้ตามอย่างเหมาะสม  
รวมทั้งได้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่ง ทิศนา แขมมณี6  

กล่าวว่าวิธีการเรียนแบบโครงการนี้ จะยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
และเน้นปัญหาในการสร้างให้เกิดการเรียนรู ้  จะสามารถ
ช่วยท�ำให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการคิด รู ้จักวิธีแก้ปัญหา  
นอกจากนี้ Mills และ Treagust17 เชื่อว่าการเรียนแบบโครงการ
ผ่านกระบวนการในการค้นคว้าทุกข้ันตอน ตัง้แต่การก�ำหนดหวัข้อ
ปัญหา การตัง้สมมตฐิาน การแสวงหาแหล่งข้อมลู วธิกีารหาข้อมลู 
วิธีการแก้ไขปัญหาในระหว่างการด�ำเนินการ การวิเคราะห์และ
การสรุปผล แต่พบว่ายังมีการศึกษาของนักวิชาการหลายๆท่าน
ที่ชี้ให้เห็นถึงการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน ส่งผลให้ 
ผูเ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีด่ขีึน้ มคีวามรูแ้ละประสบการณ์
ที่ดี ได้รับการฝึกฝนและพัฒนาทักษะการคิด ทักษะการค้นคว้า 
ทักษะกระบวนการกลุ่ม การท�ำงานอย่างเป็นระบบ ท�ำให้เกิด
ความภาคภูมิใจในตนเอง และมีความพึงพอใจในการเรียนรู้เป็น
อย่างมาก15-16, 18 

จากการศึกษาครั้งนี้ ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการเรียน 
แบบโครงการในระดับมากเช่นกัน ซึ่ง จากการศึกษาของ  
Krajcovicova & Capay ที่ใช้การเรียนแบบโครงการในรายวิชา
วทิยาศาสตร์คอมพวิเตอร์ นกัศกึษาเกดิการเรยีนรูแ้ละมสีมรรถนะ
ทีด่ ีและมคีวามพงึพอใจในการจดัการเรยีนแบบนี ้นอกจากนีย้งัเกดิ
สัมพันธภาพที่ดีระหว่างผู้สอนและผู้เรียนอีกด้วย13

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย
แม้ว่าผลการเปรียบเทียบคะแนนความรู้เฉลี่ยก่อนและ

หลังการเรียนแบบโครงการจะแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส�ำคัญทาง
สถิติ ท้ังนี้ด้วยข้อจ�ำกัดท่ีไม่ได้เก็บเป็นคะแนนการสอบ อย่างไร
ก็ตาม ควรใช้วิธีการเรียนรู้แบบโครงการในการจัดการศึกษา และ
ควรน�ำประโยชน์จากผลการเรียนไปใช้ให้เกิดประโยชน์จริง และ
ประเมนิผลการเรยีนรูจ้ากการวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน นอกจาก
นี้ ส�ำหรับการท�ำวิจัย ควรมีการวัดทักษะด้านอื่นๆ เช่น การคิด
วิเคราะห์ การท�ำงานเป็นทีม การเชื่อมโยงความรู้กับการปฏิบัติ
งานจริง 
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