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การเปรียบเทียบความตัง้ใจและปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความตัง้ใจเลือกศึกษา
วิชาชีพการพยาบาลของนักเรียนมธัยมศึกษาชัน้ปีท่ี 6  

ในเขตภาคตะวนัออกของประเทศไทย 
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บทคดัย่อ 
บทน า : การเผยแพร่ภาพและขอ้มลูเกี่ยวกบังานและความเสี่ยงของพยาบาล ในช่วงสถานการณ์โควดิ 
อาจส่งผลต่อความตัง้ใจเลอืกศกึษาวชิาชพีพยาบาลของนกัเรยีนมธัยมศกึษา 
วตัถปุระสงค์การวิจยั : เพื่อเปรยีบเทยีบความตัง้ใจและปัจจยัที่มอีิทธพิลต่อความตัง้ใจเลอืกศึกษา
วชิาชพีพยาบาลของนกัเรยีนมธัยมศกึษาปีที ่6 ในเขตภาคตะวนัออก ของปีการศกึษา 2553 กบั 2563  
วิธีการวิจยั : การวจิยัเชงิพรรณนา เกบ็ขอ้มลูจากนักเรยีนมธัยมศกึษาปีที ่6 ปีการศกึษา 2563 จ านวน 
724 คน เลอืกแบบเจาะจง และเปรยีบเทยีบกบัขอ้มลูจากฐานขอ้มลู ปีการศกึษา 2553 จ านวน 733 คน 
เครื่องมอืวจิยั คอื แบบสอบถามขอ้มลูส่วนบุคคล และแบบสอบถามความคดิเหน็เกี่ยวกบัการเขา้ศกึษา
วชิาชพีพยาบาล ส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย ์วเิคราะห์ขอ้มูลด้วยสถติพิรรณา ไคสแควร ์ทดสอบที
ส าหรบักลุ่มอสิระ และการถดถอยพหุคณู 
ผลการวิจยั : ความตัง้ใจเลอืกเรยีนวชิาชพีพยาบาลปีการศกึษา 2563 ลดลงกว่า 2553 อยา่งมนียัส าคญั
ทางสถิติ (p<.001) ปีการศึกษา 2563 เจตคติต่อวิชาชีพ การคล้อยตามความเห็นของกลุ่มคนที่มี
ความส าคญั และการรบัรู้ถึงความสามารถในการศึกษาฯ ลดลงกว่า 2553 อย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ  
(p<.001) ปัจจยัทัง้ 3 ตัว ร่วมท านายความตัง้ใจเลือกศึกษาฯ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (R2=.73, 
p<.001) แตกต่างจากปีการศกึษา 2553 ทีค่ลอ้ยตามความเหน็ของกลุ่มคนมคีวามส าคญั ไมส่ามารถร่วม
ท านายความตัง้ใจเลอืกเขา้ศกึษาฯ  
สรุปผล : นักเรยีนมธัยมศึกษาปีที่ 6 มคีวามตัง้ใจเลือกศึกษาวิชาชีพพยาบาลลดลง และปัจจยัที่มี
อทิธพิลต่อความตัง้ใจเลอืกเขา้ศกึษาฯ ก็เปลี่ยนไป ดงันัน้สถาบนัการศกึษาพยาบาล ควรมกีารศกึษา
เกีย่วกบัปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อการเลอืกศกึษาวชิาชพีพยาบาลตามบรบิทของสงัคม เพื่อน าผลมาใชใ้นการ
ออกแบบการสื่อสารและแนะแนวการศกึษา  
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Comparison of intentions and influencing factors for entering a nursing  
degree program among high school students in The Eastern Region of Thailand  

 

Monthana Hemchayat* Lalita Dechavoot* Jittiya Sombutboon* 
 

Abstract 
Background: The dissemination of images and information in the media about the work and risks for 
nurses during COVID pandemic. This may have an impact on high school student's decision to enter the 
nursing field. 
Objectives: To compare the intention and factors influencing intention to enter a nursing profession among 
high school students in the eastern region of Thailand, in academic year 2010 and 2020. 
Methods: A descriptive study was conducted with 724 high school students from the 2020 academic year 
using a purposive sample and for comparison with the database of 733 students from the 2010 academic 
year. The research instruments consisted of a demographic questionnaire and a questionnaire regarding 
high school students' attitudes toward the nursing profession. The questionnaires were sent by mail. Data 
were analyzed using descriptive statistics, chi-square, independent t-test, and multiple regression. 
Results: The number of students who intended to study nursing in academic year 2010 was statistically 
significantly lower than that in academic year 2020 (p <.001). In comparison, attitudes toward the nursing 
profession, subjective norms, and perceived behavioral control about studying nursing were statistically 
decreasing (p <.001). In the 2020 academic year, all 3 factors were significantly able to predict intention 
to study nursing 73 percent of the time (R2=.73, p <.001), which is different from the 2010 academic year 
in which subjective norms did not predict intention to study nursing. 
Conclusions: Intention to study a nursing profession declined among high school students. The factor 
affecting the intention to study a nursing profession is also changing. Therefore, the nursing institution 
should explore the factors that influence the intention to study a nursing profession in the new social 
context. The results will be useful for designing and promoting effective communication and comprehensive 
educational guidance.     
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บทน า 
 วชิาชพีพยาบาลมบีทบาทส าคญัในระบบ
สุขภาพของประเทศ โดยเฉพาะในสถานการณ์
วกิฤตโควดิ 19 ทีท่วคีวามรุนแรงขึน้ แต่ประเทศไทย
ยังคงขาดแคลนพยาบาลวิชาชีพอยู่ประมาณ 
43,250 คน โดยเป็นการขาดแคลนในกระทรวง
สาธารณสุขมากที่สุดประมาณ 31,250 คน และ
การขาดแคลนนี้จะทวคีวามรุนแรงมากยิง่ขึน้1 จาก
ข้อมูลของสภาการพยาบาล พบว่า มีพยาบาล
จ านวนมากทีม่คีวามตัง้ใจลาออกจากวชิาชพี และ
มีจ านวนพยาบาลใหม่ทดแทนน้อย2 ส่งผลให้
ประเทศไทยมีแนวโน้มขาดแคลนพยาบาล 
ประกอบกบัทศันคตแิละการยอมรบัของสงัคมที่มี
ต่ อพยาบาลเปลี่ ยนแปลงไป  สะท้อนจาก
ผลการวิจยัของ รุจา ภู่ไพบูลย์ และคณะ3 เรื่อง
ภาพลักษณ์พยาบาลไทยในสื่อหนังสือพิมพ์ 
ระหว่าง พ.ศ. 2547-2558 พบว่า ข่าวในเชิงลบมี
แนวโน้มเพิ่มขึ้นและมากกว่าข่าวเชิงบวกอย่าง
ต่อเนื่ อง จากปัจจัยต่าง ๆ ที่กล่าวมาอาจส่ง 
ผลกระทบต่อความตั ้งใจเข้าศึกษาวิชาชีพ
พยาบาลของกลุ่มคนรุ่นใหม ่(generation Z) ท าให้
เกิดปัญหาการขาดแคลนพยาบาลวิชาชีพมี
แนวโน้มเพิม่ขึน้  

การเปลี่ยนแปลงของสงัคมและวฒันธรรม
ไทยในปัจจบุนัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัวชิาชพีการพยาบาล 
เช่น วกิฤตการณ์การแพร่ระบาดของโควดิ 19 การ
เขา้สู่สงัคมผูสู้งอายุ เครอืข่ายสงัคมออนไลน์ และ
นโยบายการเปลี่ยนแปลงประเทศไปสู่ “ประเทศ
ไทย 4.0” เป็นปัจจัยที่มีผลกระทบต่อบทบาท
หน้าที่ของพยาบาล และทศันคติ ความคาดหวงั 
การยอมรบัของสงัคมทีม่ต่ีอพยาบาลเปลีย่นแปลง
ไป ดงัจะเหน็จากในอดตีทีผ่่านมาข่าวภาพลกัษณ์
เชงิบวกของพยาบาลวชิาชพี ได้แก่ เป็นนางฟ้า
ช่วยสงัคม ชมงานบรกิารดเียีย่ม เป่ียมความรูน้ าสู่

นวตักรรม แต่ปัจจุบนัการพยาบาลถูกมองในเชิง
ธุรกิจมากขึ้น ประกอบกับภาระงานที่หนักด้วย
อัตราก าลังที่จ ากัด ท าให้บริการพยาบาลไม่
เป็นไปตามที่ผู้ ร ับบริการคาดหวังเกิดการ
ร้องเรยีนผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลทัง้จาก
หนังสือพิมพ์และสื่อออนไลน์  ท าให้เกิดข่าว
ภาพลักษณ์เชิงลบของพยาบาลวิชาชีพ ได้แก่ 
ท างานไม่ดมีขีอ้ผดิพลาด ไม่มมีารยาท วางมาด
ข่มขู่ ดูอ่อนแอและไม่ก้าวหน้า หมิน่ท้ากฎหมาย 
และมปีมชวีติคดิฆา่ตวัตาย3  
 จากบรบิททางสงัคมที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วในระยะเวลา 10 ปีที่ ผ่ านมา และ
ภาพลกัษณ์ของวชิาชพีพยาบาลทัง้เชิงบวกและ
เชงิลบอาจส่งผลให้ความตัง้ใจเลอืกศกึษาวชิาชพี
การพยาบาล รวมถึงปัจจยัที่มอีิทธิพลต่อความ
ตัง้ใจเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาลของนักเรยีน
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 เปลีย่นแปลงไป นอกจากนี้
สถานการณ์วิกฤติโควิด 19 ท าให้บทบาทการ
ท างานของพยาบาลมคีวามเด่นชดัเป็นที่ยอมรบั
และชื่นชมของสงัคมในฐานะบุคลากรด่านหน้าที่
ให้การดูแลประชาชนในวกิฤตการณ์นี้ ด้วยความ
ทุ่มเท อดทน เสยีสละ และมุง่มัน่เพื่อประโยชน์สุข
และความปลอดภัยของประชาชน ส่งผลให้
กระทรวงสาธารณสุขขออนุมตัติ าแหน่งขา้ราชการ
ใหม่ส าหรบัพยาบาลวชิาชพีซึ่งท าให้วชิาชพีการ
พยาบาลมคีวามมัน่คงเพิม่ขึน้ แต่ขณะเดยีวกนัใน
สถานการณ์โควิด 19 ก็ส่งผลด้านการสนับสนุน
เชิงลบด้วยเช่นเดียวกัน ได้แก่ วิชาชีพการ
พยาบาลมคีวามเสี่ยงต่อการตดิเชื้อและเสยีชีวิต
มากกว่าบุคลากรอื่นในระบบสุขภาพ จากรายงาน
ทางสถิติ ของกรมควบคุ ม โรค กระทรวง
สาธารณสุข รายงานสถานการณ์โรคโควดิ 19 ใน
กลุ่มบุคลากรทางการแพทยต์ัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 
ถงึวนัที ่26 มถุินายน พ.ศ. 2564 พบว่า มจี านวน
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ผู้ติดเชื้อที่มีอาชีพเป็นบุคลากรทางการแพทย์
อยา่งน้อย 707 ราย4  
  สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวง
สาธารณสุข มีหน้าที่ผลิตบัณฑิตพยาบาลเพื่อ
ตอบสนองความต้องการพยาบาลวิชาชีพ
ปฏิบัติงานหน่วยบริการสุขภาพของกระทรวง
สาธารณสุข จ านวนปีละไม่น้อยกว่า 3,500 คน 
ด าเนินการโดยวทิยาลยัพยาบาลในสงักดัทัง้หมด
ทัว่ประเทศจ านวน 30 แห่ง คดัเลือกบุคคลเข้า
ศึกษาจากนักเรียนมัธยมศึกษาชัน้ปีที่ 6 ใช้
รูปแบบของโควตารบัตรงจากพื้นที่รอ้ยละ 60.00 
และระบบแอดมิทชันร้อยละ 40.00 ซึ่งการ
เปลี่ยนแปลงภาพลักษณ์ของวิชาชีพพยาบาล 
โอกาสและความมัน่คงในวชิาชพี หรอืแมแ้ต่ความ
ไม่ปลอดภยัในการประกอบวชิาชพี และภาระงาน
ทีเ่พิม่มากขึน้ อาจส่งผลต่อความตัง้ใจเลอืกศกึษา
วชิาชพีการพยาบาลของนักเรยีนมธัยมศกึษาชัน้
ปีที่ 6 จากการศึกษาที่ผ่านมาพบว่า เจตคติต่อ
วชิาชพีการพยาบาล การรบัรูใ้นความสามารถของ
ตนเองที่จะเรยีนวิชาชีพการพยาบาลเป็นปัจจัย
ท านายความตัง้ใจในการเลอืกศึกษาวชิาชีพการ
พยาบาล5  การวจิยัครัง้นี้ใช้กรอบแนวคดิ ทฤษฎี
พฤติกรรมตามแผนของ Fishbein  and  Ajzen  
ที่ได้กล่าวไว้ว่าการที่บุคคลจะกระท าพฤติกรรม 
ใด ๆ  นัน้  บุคคลนัน้ตอ้งมคีวามตัง้ใจในการปฏบิตัิ
พฤตกิรรมก่อนจงึจะสามารถปฏบิตัพิฤตกิรรมนัน้
ได้ ซึ่งการแสดงพฤติกรรมของมนุษย์ จะอยู่
ภายใตก้ารควบคุมของความตัง้ใจแสดงพฤตกิรรม  
หากบุคคลที่มีความตัง้ใจในการในการแสดง
พฤตกิรรมสูงกม็แีนวโน้มทีจ่ะกระท าพฤตกิรรมสูง 
และการที่บุคคลจะมีความตัง้ใจในการปฏิบัติ
พฤติกรรมนัน้มผีลมาจากปัจจยั 3  ด้าน  ได้แก่  
ทศันคตต่ิอพฤตกิรรม การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง  
และ การรบัรูก้ารควบคุมพฤตกิรรม6 

ดงันัน้ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาว่าใน
ปลายปีการศึกษา 2563 นี้การตดัสนิใจเลอืกเข้า
ศึ กษาวิชาชีพการพยาบาลของนั ก เ รียน
มธัยมศึกษาปีที่ 6 ในเขตภาคตะวนัออกที่มีการ
ระบาดของโรคโควคิ 19 มกีารเปลีย่นแปลงหรอืไม่
และอย่างไรเมื่อเปรยีบเทยีบกบัปีการศกึษา 2553 
เมื่อ 10 ปีที่ผ่านมาที่ผู้วจิยัได้ศกึษาพบว่าเจตคติ
ต่อวชิาชพีเป็นปัจจยัทีม่อี านาจท านายความตัง้ใจ
เลือกศึกษาวิชาชีพพยาบาลเป็นอันดับหนึ่ ง 
รองลงมาคอืการรบัรู้ในความสามารถของตนเอง 
ทีจ่ะศกึษาวชิาชพีพยาบาล  

วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 
เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความตัง้ใจและ

ปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อความตัง้ใจในการเลอืกศกึษา
วชิาชพีการพยาบาลของนักเรยีนมธัยมศกึษาชัน้
ปีที ่6 ในเขตภาคตะวนัออก ของปีการศกึษา 2553  
กบัปีการศกึษา 2563  
 
วิธีด าเนินการวิจยั 

การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยเชิงส ารวจแบบ
ภาคตดัขวาง  

ประชากรคือ นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาชัน้
ปีที่ 6 ในเขตภาคตะวันออก ปีการศึกษา 2563 
และข้อมูลจากฐานข้อมูลโครงการวิจัยการ
เปรยีบเทยีบความตัง้ใจและปัจจยัที่มอีิทธิพลต่อ
ความตัง้ใจเลือกศึกษาวิชาชีพการพยาบาล 
ของนักเรียนมัธยมศึกษาชั ้นปีที่  6 ในเขต 
ภาคตะวนัออก ในปีการศกึษา 2553 
 ตัวอย่าง คือ 1) ข้อมูลจากฐานข้อมูล
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาชัน้ปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2553 จ านวน 733 คน และ 2) นักเรียนชั ้น
มธัยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 กลุ่มสาระ
การเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ต้องเรยีนรายวชิาพื้นฐาน 
รวมถึงรายวิชาเพิ่มเติมสาระชวีวิทยา สาระเคม ี
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สาระฟิสกิส ์รวมกนัไมน้่อยกว่า 22 หน่วยกติ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ต้องเรยีนรายวิชา
พื้นฐาน รวมถึงรายวิชาเพิ่มเติมรวมกันไม่น้อย
กว่า 12 หน่วยกติ และกลุ่มวชิาภาษาองักฤษ ตอ้ง
เรียนรายวิชาพื้นฐาน รวมถึงรายวิชาเพิ่มเติม
รวมกนัไมน้่อยกว่า 9 หน่วยกติ มเีกรดเฉลีย่สะสม 
ตั ้ง แ ต่  2.50 ขึ้ น ไป  และสมัค ร ใจ เข้ า ร่ ว ม
โครงการวิจัย   เลือกตัวอย่ างแบบเจาะจง 
(purposive selection) จากโรงเรยีนหญิงและชาย
ประจ าจงัหวดัๆ ละ 2 แห่ง รวมเป็น 16 โรงเรยีน  
 ค านวณตัวอย่างโดยวิธีการ population 
survey ก าหนดระดบัความเชื่อมัน่ที่  95% และ 
ค่าความคลาดเคลื่อน ที ่5% เลอืกตวัอย่างแบบ
กรณีประชากรที่นับจ านวนได้ไม่แ น่นอน 
(Infinite population) ได้จ านวนตัวอย่าง 384 คน 
เ พื่ อ ป้ อ ง กั น ค ว า ม เ สี่ ย ง เ รื่ อ ง ก า ร ต อ บ
แบบสอบถามไม่ ค รบถ้ ว นสมบู ร ณ์  แล ะ
วตัถุประสงคก์ารวจิยัทีต่้องการเปรยีบเทยีบกบั
ผลการศึกษาความตัง้ใจและปัจจยัที่มอีิทธพิล
ต่อความตั ้ง ใจ ในการ เลือกศึกษาวิชาชีพ
พยาบาลฯ ของปีการศึกษา 2553 ที่มีจ านวน
ตวัอย่าง 740 คน ซึ่งหลกัการเปรยีบเทียบนัน้
ขนาดของตัวอย่างแต่ละกลุ่ม ควรมีขนาด
ใกลเ้คยีงกนัใกลเ้คยีงกนั  ดงันัน้ในการวจิยัครัง้
นี้ผูว้จิยัจงึด าเนินการเกบ็ขอ้มลูจ านวน 800 คน 
จากโรงเรยีนมธัยมประจ าจงัหวดัทัง้โรงเรียน
ชายและโรงเรยีนหญงิ 16 แห่งๆ ละ 50 คน  

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั   
เ ค รื่ อ ง มื อ ก า ร วิ จั ย  ป ร ะกอ บ ด้ ว ย  

1) แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบด้วย 
เพศ เกรดเฉลี่ยสะสม การศึกษาของผู้ปกครอง
ผู้ดูแล บุคคลใกล้ชิดเป็นพยาบาล ฐานะทาง
การเงินของครอบครัว และ 2) แบบสอบถาม 
 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเข้าศึกษาวิชาชีพการ
พยาบาลของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 ของ
มณัฑนา เหมชะญาติ5 ลักษณะข้อค าถามเป็น
มาตรวัดการจ าแนกตามความหมายของค า  
(sementic differential scale) เ ป็นสเกลการวัด
ทศันคต ิ7 ระดบั โดยแบ่งเป็นช่วงตัง้แต่ด้านซ้าย
สุด คอืด ีและด้านขวาสุด คอืไม่ด ีประกอบด้วย 
ข้อค าถาม จ านวน 58 ข้อ ผ่านการตรวจสอบ
ความตรงเชิง เนื้ อหา  (content validity) จาก
ผู้ทรงคุณวุฒจิ านวน 3 ท่าน มคี่าความตรงตาม
เนื้อหา (Content Validity Index; CVI) เท่ากบั .86 
และมีสัมประสิทธิ แ์ อลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’ s alpha coefficient) ระหว่าง .71 ถงึ .93 

ข้อพิจารณาด้านจริยธรรม 
ก า ร วิ จั ย นี้ ไ ด้ ก า ร รั บ ร อ ง จ า ก

คณะกรรมการจรยิธรรมวจิยัในมนุษย์ จงัหวดั
จนัทบุร/ี เขตสุขภาพที ่6 เลขที ่008/64 วนัที ่29 
มกราคม พ.ศ. 2564 

 
วิธีเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ภ า ย ห ลั ง ไ ด้ ร ั บ ก า ร รั บ ร อ ง จ า ก
คณะกรรมการ จรยิธรรมวจิยัในมนุษย ์ผูว้จิยัขอ
อนุญาตอย่างเป็นทางการจากผู้อ านวยการ
โรงเรยีน และจดัส่งแบบสอบถามไปยงัโรงเรยีน
ทางไปรษณีย ์โดยขอความร่วมมอืจากอาจารย์
แนะแนวการศกึษาในการชีแ้จงเกี่ยวกบัการวจิยั 
การพิทกัษ์สิทธิ ์การยนิยอมให้ข้อมูลเพื่อการ
วิจยัของตัวอย่าง และการเก็บรวบรวมข้อมูล 
แลว้ส่งกลบัมายงัคณะผูว้จิยั การวจิยัครัง้นี้ไดร้บั
แบบสอบถามกลับคืนมาจ านวน 799 ชุด คิด
เป็นร้อยละ 99.87 และมีแบบสอบถามที่ไม่
สมบูรณ์จ านวน 75 ชุด ดงันัน้เหลอืแบบสอบถาม
ทีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูจ านวน 724 ชุด  
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การวิเคราะหข้์อมลู 
วเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของตวัอย่างโดยใช้

สถิติเชิงพรรณา ใช้สถิติทดสอบทสี าหรบักลุ่ม
อิสระในการเปรียบเทียบความแตกต่างของ 
ตวัแปรทีศ่กึษา และวเิคราะหปั์จจยัท านายความ
ตัง้ใจเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาลโดยใชก้าร
วเิคราะหก์ารถดถอยพหุคณู  
 
ผลการวิจยั 
 1. ข้อมูลทัว่ไปของตัวอย่างปีการศึกษา 
2553 จ านวน 733 คน และปีการศึกษา 2563 
จ านวน 724 คน ในปีการศกึษา 2553 และ 2563
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ รอ้ยละ 80.60 และ 71.27 
ตามล าดบัปีการศกึษา ปีการศกึษา  ปีการศกึษา 
2553 ส่วนมากมรีะดบัคะแนน 3.51–4.00 คดิเป็น
ร้อยละ 38.30 และปีการศึกษา 2563 ส่วนมากมี
ระดบัคะแนน 3.01–3.50 คดิเป็นรอ้ยละ 38.70 เมือ่
พิจารณาความตัง้ใจเลือกศึกษาวิชาชีพการ
พยาบาล  พบว่ า  มีแนวโ น้มลดลง  โดยมี
การศึกษา 2553 ตัวอย่างมีความตัง้ใจเลือก
ศกึษาวชิาชพีการพยาบาล รอ้ยละ 51.00 ส่วนปี
การศึกษา 2563 มีความตั ้ง ใจเลือกศึกษา 
 

วชิาชพีการพยาบาล รอ้ยละ 40.90 
2. การเปรียบเทียบความตัง้ใจในการ

เลือกศึกษาวชิาชีพการพยาบาลและปัจจยัที่มี
อทิธพิลต่อความตัง้ใจในการเลอืกศกึษาวชิาชพี
การพยาบาล ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 
ระหว่างปีการศึกษา 2553 กับ 2563 พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยความตัง้ใจในการเลือกศึกษา
วชิาชพีการพยาบาลในปีการศกึษา 2563 ลดลง
กว่า ปีการศกึษา 2553 (M=.13, SD=2.06 และ 
M=-.43, SD=2.16 ตามล าดบั) อย่างมนีัยส าคญั
ทางสถิติ (p<.001) และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
ความตัง้ใจเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาลของ
ตวัอย่าง พบว่า คะแนนเฉลี่ยเจตคตต่ิอวชิาชพี
พยาบาลในปีการศึกษา 2563 ลดลง (M=1.00 
SD=1.44 และ M=.52, SD=1.60 ตามล าดับ ) 
คะแนนเฉลี่ยการคล้อยตามความเห็นของกลุ่ม
คนที่มีความส าคัญลดลง (M=1.62, SD=1.29 
และ M=1.17, SD=1.43 ตามล าดบั) และคะแนน
เฉลี่ยการรับรู้ถึงความสามารถในการศึกษา
วิชาชีพพยาบาลลดลง (M=.17, SD=1.29 และ 
M=-.19, SD=1.40 ตามล าดบั) อย่างมนีัยส าคญั
ทางสถติ ิ(p<.001) ดงัแสดงในตารางที ่1

ตารางท่ี 1  การเปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลีย่ของความตัง้ใจในการเลอืกศกึษาวชิาชพีการ   
                  พยาบาลและปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อความตัง้ใจในการเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาลของ   
               นกัเรยีนมธัยมศกึษาชัน้ปีที ่6 เขตภาคตะวนัออก ในปีการศกึษา 2553 กบั 2563     

ตวัแปร 
ปี 2553 (n = 733) ปี 2563 (n = 724) 

t p 
M SD M SD 

1. ความตัง้ใจในการเลอืกศกึษาวชิาชพี    
   การพยาบาล 

0.13 2.06  -.43 2.16 5.03 .001 

2. เจตคตต่ิอวชิาชพีการพยาบาล 1.00 1.44  .52 1.60 6.09 .001 
3. การคลอ้ยตามความเหน็ของกลุ่มคน 
    ทีม่คีวามส าคญั 

1.62 1.29 1.17 1.43 6.26 .001 

4. การรบัรูถ้งึความสามารถในการศกึษา     
    วชิาชพีการพยาบาล 

0.17 1.29 -.19 1.40 5.14 .001 
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 พจิารณาเปรยีบเทยีบแตกต่างของความ
ตัง้ใจในการเลือกศึกษาวิชาชีพการพยาบาล 
ระหว่างตัวอย่างทัง้สองปีการศึกษา  พบว่า  
ผลการศึกษาความแตกต่างของความตัง้ใจใน

การเลือกศึกษาวิชาชีพการพยาบาลของ
ตัวอย่างลดลง (ร้อยละ 51.00 และ 40.90 
ตามล าดบั) ดงัแสดงในตารางที ่2

ตารางท่ี 2  เปรยีบเทยีบความแตกต่างของความตัง้ใจในการเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาลระหว่าง 
นกัเรยีนมธัยมศกึษาชัน้ปีที ่6 เขตภาคตะวนัออกปีการศกึษา 2553 (n = 733) และ 2563 (n=724)  

ตวัแปร 
ความตัง้ใจในการเลือกศึกษาวิชาชีพการพยาบาล 

2(df) p กลุ่มตัง้ใจฯ กลุ่มไม่ตัง้ใจฯ 
จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ 

นกัเรยีน ม.6 ปีการศกึษา 2553 374 51.00 359 49.00 
15.07 (1) 

.001 
นกัเรยีน ม.6 ปีการศกึษา 2563 296 40.90 428 59.10 .001 

  

3. ปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อความตัง้ใจเลือก
ศกึษาวชิาชพีการพยาบาล  ผลการศกึษา พบว่า 
ปีการศกึษา 2553 ปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อความตัง้ใจ
เลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาล คอื เจตคตต่ิอวชิาชพี 
(β=.77, p<.001) การรับรู้ในความสามารถของ
ตนเองที่จะศึกษาวิชาชีพการพยาบาล (β = .13, 
p<.001) ส่วนการคลอ้ยตามความเหน็ของกลุ่มคน
ที่มคีวามส าคญัไม่เป็นปัจจยัที่มอีทิธพิลต่อความ
ตัง้ใจเลือกศึกษาวิชาชีพการพยาบาล (β = .03, 
p=.21) และปัจจัยทัง้สามสามารถร่วมท านาย
ความตั ้งใจเลือกศึกษาวิชาชีพการพยาบาล  

รอ้ยละ 76.00 อย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ (R2 = .76,  
p < .001) เมื่อเปรยีบเทยีบกับปีการศึกษา 2563 
พบว่า ปัจจยัทัง้สามมอีทิธพิลต่อความตัง้ใจเลอืก
ศกึษาวชิาชพีการพยาบาล คอื เจตคตต่ิอวชิาชพี 
(β= .64, p< .001) การคล้อยตามความเห็นของ
กลุ่มคนที่มีความส าคัญ (β =.11, p < .001) และ
การรับรู้ในความสามารถของตนเองที่จะศึกษา
วชิาชพีการพยาบาล (β =.20, p < .001) โดยทัง้สาม
ร่วมท านายความตัง้ใจเลือกศึกษาวิชาชีพการ
พยาบาล รอ้ยละ 73.00 อย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิ
(R2=.73, p<.001) ดงัแผนภาพที ่1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
แผนภาพที ่1 Standardized path coefficients (β) และ squared correlations (R2) ในการท านายความตัง้ใจเลอืก  
                  ศกึษาวชิาชพีการพยาบาลของตวัอย่างในปีการศกึษา 2553 และ 2563 

 

*P<.001 *P<.001 
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อภิปรายผล 
ผู้วจิยัอภปิรายผลการศึกษาเปรยีบเทียบ

ความตัง้ใจในการเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาล
และปัจจยัที่มอีิทธพิลต่อความตัง้ใจในการเลอืก
ศึกษาวิชาชีพการพยาบาลของนั ก เ รียน
มธัยมศกึษาชัน้ปีที ่6 ในเขตภาคตะวนัออก ในปี
การศกึษา 2553  กบัปีการศกึษา 2563 ดงันี้  

1. นักเรยีนมธัยมศึกษาชัน้ปีที่ 6 มคีวาม
ตัง้ใจในการเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาลลดลง
เมื่ อ เปรียบเทียบกับ 10 ปีที่ ผ่ านมา เมื่ อ
เปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยของคะแนนความตัง้ใจเลอืก
ศกึษาฯ และปัจจยัที่มอีทิธพิลต่อความตัง้ใจเลอืก
เข้าศึกษาฯ ประกอบด้วยเจตคติต่อวชิาชพี การ
คล้อยตามความเห็นของกลุ่มคนที่มคีวามส าคัญ 
และการรบัรูถ้งึความสามารถในการศกึษาฯ ลดลง
อย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ ในปีการศึกษา 2563 
เมื่อเปรียบเทียบกับ ปีการศึกษา 2553 ทัง้นี้
เนื่ องจาก วัยรุ่นปัจจุบันส่ วนใหญ่มักเลือก
ประกอบอาชพีที่เด่นและโก้มากกว่าจะพิจารณา
จากความสามารถ ความสนใจ ความรัก ของ
ตนเองในการที่จะประกอบอาชพีนัน้ ซึ่งจากสถิติ
การส ารวจอาชพีในฝันวยัรุ่นปี พ.ศ. 2563 พบว่า 
วยัรุ่นไทยมคีวามสนใจในอาชพี “ยูทูปเบอร”์ ตดิ
อนัดบั 1 ใน 3 แต่ขณะเดยีวกนัอาชพีพยาบาลไม่
ติดอนัดบั 1 ใน 10 ของความสนใจในปัจจุบนัซึ่ง
แตกต่างจากอาชพีในฝันของวยัรุ่นในอดตีทีอ่าชพี
พยาบาลมกัตดิอนัดบัยอดนิยมของวยัรุ่นเสมอมา 
ทัง้นี้เพราะวยัรุ่นปัจจุบนัเป็นกลุ่มคน GEN Z ซึ่ง
เป็นกลุ่มที่เตบิโตมากบัเทคโนโลย ีคุ้นชนิกบัการ
ใชส้มารท์โฟน แทบ็เลต็ คอมพวิเตอร ์อนิเทอรเ์น็ต 
มาตัง้แต่เด็กจึงไม่น่าแปลกใจว่าภาพรวมของ
ค าตอบในปีนี้จะเห็นความเป็นดิจิทัลมากขึ้น
เรื่อยๆ นอกจากนี้จากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควดิ 9 ท าให้บุคลากรทางการ

พยาบาลต้องท างานหนัก มคีวามเครยีด และมี
อารมณ์ซึมเศร้า7 จึงท าให้ความตัง้ใจในการ
เลือกศึกษาวิชาชีพการพยาบาลของนักเรียน
มธัยมศกึษาชัน้ปีที่ 6 ปีการศกึษา 2563 ลดลง 
สอดคล้องกับการศึกษา เรื่ อ งภาพลักษณ์
พยาบาลเชิงวิชาชีพตามการรบัรู้ของนักเรยีน 
มธัยมศกึษาตอนปลายในภาคตะวนัออก พบว่า
การรับรู้ข่าวสารของนักเรียนมัธยมปลาย
เกี่ยวกับพยาบาลมีความสัมพันธ์กับการรับรู้
ภาพลกัษณ์ของพยาบาลเชงิวชิาชพี8 

2. การคลอ้ยตามความเหน็ของกลุ่มคน
ที่มคีวามส าคญั เจตคตต่ิอวชิาชพีการพยาบาล 
และการรบัรูค้วามสามารถในการศกึษาวชิาชพี
การพยาบาลมคีวามสมัพนัธก์บัความตัง้ใจเลอืก
ศึกษาวิชาชีพการพยาบาลของนัก เ รียน
มัธยมศึกษาชัน้ปีที่ 6 ในปี พ.ศ. 2563 โดย
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความตัง้ใจเลือกศึกษา
วชิาชพีการพยาบาลของนักเรยีนนมธัยมศกึษา
ชัน้ปีที่ 6 มากที่สุดคอืการคล้อยตามความเหน็
ของกลุ่มคนที่มคีวามส าคญั รองลงมาคอื เจตคติ
ต่อวชิาชพีการพยาบาล และการรบัรูค้วามสามารถ 
ในการศึกษาวชิาชพีการพยาบาล ซึ่งแตกต่าง
จากผลการศึกษาเมื่อ 10 ปีที่ผ่านมา ที่พบว่า
การคล้อยตามความเห็นของกลุ่ มคนที่มี
ความส าคัญไม่มีความสัมพันธ์กับความตัง้ใจ
เลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาล ทัง้นี้เนื่องจาก 
การที่ตัวอย่างมีทัศนคติต่อการศึกษาวิชาชีพ
การพยาบาล ทัง้ด้านบวกและด้านลบหรอืการ
คล้อยตามกลุ่ มอ้ า งอิง  ซึ่ ง เ ป็นบุ คคลที่ มี
ความส าคัญต่อการความตัง้ใจเลือกศึกษา
วชิาชพีการพยาบาล เช่น พ่อ/แม่ เพื่อน ตลอดจน
การรบัรู้ความสามารถการควบคุมพฤติกรรม 
บุคคลเชื่อว่าตนเองจะมคีวามสามารถของตนเอง
ในการศกึษาวชิาชพีการพยาบาลจะมคีวามตัง้ใจ
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เลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาล ซึ่งเป็นไปตาม
ทฤษฎีแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน 6   
ผลการศกึษาครัง้นี้สอดคลอ้งกบัการศกึษาทีผ่่าน
มาที่พบว่า ปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
เลือกศึกษาต่อของนักเรียนคือเพื่อนและรุ่นพี่ 
ทัง้นี้ เพราะจิตวิทยาพัฒนาการในช่วงวัยรุ่น 
เพื่อนจะเป็นผูม้อีทิธพิลต่อชวีติมากทีสุ่ด9  

ดงันัน้จงึท าให้มวียัรุ่นเป็นจ านวนมากที่
ตดัสนิใจเลอืกเรยีนเพื่อการประกอบอาชพีตาม
เพื่อน เพยีงเพราะว่าต้องการเรยีนหรอือยู่ร่วม
กลุ่ ม เดียวกับ เพื่ อ นที่ ใ กล้ ชิด  และการที่
ภาพลกัษณ์ทีม่ต่ีอวชิาชพีการพยาบาลที่ปรากฎ
ต่อสื่อสาธารณะในปัจจบุนันัน้เป็นอาชพีทีท่ างาน
หนัก ต้องเผชญิกบัความเครยีดสูงทัง้จากผู้ป่วย 
และผู้ร่วมวชิาชพี เสี่ยงต่ออนัตรายที่จะเกดิการ
เจ็บป่วยหรือเสียชีวิตจากการปฏิบตัิงาน และ
ค่าตอบแทนที่ได้รบัน้อยไม่คุ้มค่า ท าให้เจตคติ
ของวัยรุ่นปัจจุบันที่มีต่อวิชาชีพการพยาบาล
เปลี่ยนแปลงจากอดตีซึ่งมเีจตคติที่ดต่ีอวชิาชพี
การพยาบาลในเรื่องเป็นผูม้คีวามเมตตา มคีวาม
อดทน สอดคล้องกบัการศึกษา ที่พบว่าเจตคติ
ต่อวชิาชพีการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล
คอืเป็นงานทีส่รา้งกุศล เป็นวชิาชพีทีห่างานง่าย
และรู้สกึภูมใิจที่ได้ ปฏบิตัิงานในการช่วยเหลอื
เพื่อนมนุษย์ให้มีสุขภาพดี10 และการศึกษา 
ทศันคติต่อวชิาชพีพยาบาลของเจนเนอเรชนัซี
ต่อวิชาชีพพยาบาลคือ ผู้ประกอบวิชาชีพ
พยาบาลเป็นผู้มคีวามเมตตาและเป็นผู้มคีวาม
อดทน11 และการศึกษาครัง้นี้ตวัอย่างส่วนใหญ่ 
(ร้อยละ 72.00) มีผลการเรียนอยู่ในระดับดี 
(คะแนนสะสมมากกว่า 3.00) และประกอบกับ
ปัจจุบนันักเรยีนมธัยมปลายมโีอกาสเรยีนรู้การ
ท างานด้านวชิาชพีการพยาบาลโดยมวีชิาเลอืก
ทางดา้นสุขภาพในแผนการเรยีนและเปิดโอกาส

ให้นักเรยีนมปีระสบการณ์การฝึกปฏบิตัิงานใน
โรงพยาบาล ท าให้ตวัอย่างประเมนิความสามารถ 
ของตนเองในการศึกษาวชิาชพีการพยาบาลได้ 
และยังสอดคล้องกับการศึกษาความสัมพันธ์
ระหว่างเจตคตต่ิอวชิาชพีการ พยาบาล ปัจจยัที่
ส่ งผลต่อความตัง้ ใจ กับความตัง้ ใจในการ
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลของนักศึกษา
พยาบาล ทีพ่บว่า เจตคตต่ิอวชิาชพีการพยาบาล 
ความเชื่อและการประเมินผลเกี่ยวกับการ 
ประกอบวิชาชีพ ความเชื่อและแรงจูงใจที่จะ
คลอ้ยตามกลุ่มอา้งองิ การรบัรูค้วามสามารถของ
ตนในการประกอบ วิชาชีพ มีความสัมพันธ์
ทางบวกกับความตัง้ใจในการประกอบวชิาชพี
การพยาบาล12 

3. การคล้อยตามความเหน็ของกลุ่มคน
ที่มคีวามส าคญั เจตคตต่ิอวชิาชพีการพยาบาล 
และการรบัรู้ความสามารถในการศึกษาวชิาชพี
การพยาบาล ร่วมท านายความตัง้ใจเลอืกศึกษา
วิชาชีพการพยาบาลได้  ร้อยละ 73.00 แต่
แตกต่างจากผลการศกึษา ในปีการศกึษา 2553 
ที่ ก ารคล้อยตามความเห็นของกลุ่ มคนมี
ความส าคญั ไม่สามารถร่วมท านายความตัง้ใจ
เลือกเข้าศึกษาวิชาชีพการพยาบาลได้  ทัง้นี้
เนื่องจากสภาวการณ์ของสังคมในปัจจุบันที่มี
การแพร่ระบาดของโควดิ 19 ส่งผลกระทบทัง้ใน
ระดับสังคมโลกและประเทศ ท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงทัง้ด้านเศรษฐกิจ การเมือง และ
ชีวิตความเ ป็นอยู่ ของบุคคล ซึ่ ง ในภาวะ
วิกฤติการณ์นี้วิชาชีพพยาบาลเป็นวิชาชีพที่
ได้รบัความสนใจ ได้รบัการยกย่องเชิดชูและมี
บทบาททางสงัคมในฐานะกลุ่มบุคคลที่เสยีสละ
ช่วยเหลือสังคม เ ป็นประกอบกับวิชาชีพ
พยาบาลวชิาชพีที่เป็นความต้องการของสงัคม 
เนื่ องจากเป็นวิชาชีพที่ย ังขาดแคลนอยู่ เป็น
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จ านวนมากเมื่อเปรียบเทียบกับสัดส่วนของ
ประชากรของประเทศ1 ท าให้รฐับาลเปิดบรรจุ
ต าแหน่งพยาบาลวชิาชพีเป็นขา้ราชการจ านวน
มาก ท าใหเ้กดิความมัน่คงในชวีติ เป็นผลใหก้ลุ่ม
อ้างอิง ได้แก่ บุคคลหรอืกลุ่มบุคคลที่มคีวามส าคญั 
เช่น พ่อแม ่ญาต ิอาจารย ์ของนกัเรยีนมทีศันคติ
ที่ดต่ีอวชิาชพีพยาบาลและต้องการให้นักเรยีน
เขา้เรยีนเพื่อความมัน่คงของชวีติในอนาคต ซึ่ง
เป็นไปตามทฤษฎีการคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง6 ที่
กล่าวไว้ว่า บุคคลจะกระท าพฤตกิรรมขึน้อยู่กบั
ความเชื่อเกี่ยวกับทัศนะของกลุ่มอ้างอิงที่จะ
สนับสนุนหรือไม่สนับสนุน อีกทัง้นักเรียน
ปัจจุบันได้มีโอกาสฝึกประสบการณ์ทางการ
พยาบาลในสถานการณ์จรงิร่วมกบัการเรยีนวชิา
หลักและวิชาเลือกท าให้นักเรียนได้ร ับการ
พัฒนาการรับรู้ความสามารถของตนเอง 
เกีย่วกบัความสามารถในการกระท าสิง่ใดสิง่หนึ่ง 
ค้นพบความเ ป็นตัวตนของตนเอง  (self-
mastery)  จะท าให้นักเรียนรับรู้ว่ า เขาก็จะ
สามารถที่จะประสบความส าเรจ็ได้13 นอกจากนี้
การรบัรู้ความสามารถของตนเองยงัเกิดขึ้นได้
หากบุคคลรอบขา้งมกีารเสรมิแรง และสนับสนุน
ว่าบุคคลนัน้สามารถกระท าสิ่งนัน้ ๆ ได้ส าเร็จ
จากการพูดคุย14 สอดคล้องกบัการศกึษาที่ผ่าน
มาทีพ่บว่า ทศันคตแิละการประเมนิผลเกี่ยวกบั
การประกอบวิชาชีพ และแรงจูงใจที่จะคล้อย
ตามกลุ่มอ้างอิง สามารถร่วมกันท านายความ
ตัง้ใจในการประกอบวิชาชีพการพยาบาลของ 
นกัศกึษาพยาบาลได1้2 
 

สรปุและข้อเสนอแนะ  
          สรปุ 
          ปัจจบุนันกัเรยีนมธัยมศกึษาปีที ่6 ม ี
ความตัง้ใจเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาล 

ลดลง และปัจจยัที่มอีทิธพิลต่อความตัง้ใจเลอืก
เข้าศึกษาวิชาชีพการพยาบาลก็เปลี่ยนไป 
ดังนั ้นสถาบันการศึกษาพยาบาล  ควรมี
การศกึษาเกีย่วกบัปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อการเลอืก
ศกึษาวชิาชพีการพยาบาลตามบรบิทของสงัคม 
เพื่อน าผลมาใช้ในการออกแบบการสื่อสารและ
แนะแนวการศกึษาใหก้วา้งขวางมากขึน้ 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจยัไปใช้ 
1. สถาบนัการศึกษาพยาบาลควรสร้าง

เจตคติที่ดีต่อวชิาชีพการพยาบาลเผยแพร่ต่อ
นัก เรียนระดับมัธยมศึกษาชั ้น ปีที่  1-3 ทั ้ง
โดยตรงและทางสื่อสังคมออนไลน์ เช่น การ
สรา้งเนตไอดอลทางวชิาชพีการพยาบาล 

2. สถาบนัการศกึษาพยาบาลควรพฒันา
นักศกึษาให้เหน็คุณค่าของบทบาทวชิาชพีการ
พยาบาลควบคู่กบัทกัษะความรูด้า้นวชิาการ 

3.  สถาบันการศึกษาพยาบาลคว ร
พิจารณากลุ่มเป้าหมายที่รบัเข้าศึกษาเพิม่ขึ้น
จากนักเรียนมัธยมศึกษาชัน้ปีที่ 6 เช่น กลุ่ม
บุคคลที่ส าเรจ็การศึกษาระดบัอนุปรญิญาหรอื
ปรญิญาตรสีาขาอื่นๆ 

ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 
1. ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยที่มี

อทิธพิลต่อการเลอืกศกึษาวชิาชพีการพยาบาล
ตามบริบทของสังคม เพื่อน าผลมาใช้ในการ
ออกแบบการสื่อสารและแนะแนวการศกึษา 

2. ควรมีการศึกษาผลของกระบวนการ
สร้างเจตคติที่ดต่ีอวชิาชพีการพยาบาลในกลุ่ม
นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ต่อความตัง้ใจ
ในการศกึษาวชิาชพีพยาบาล 
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