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Abstract

This report presents an evaluation of the (2003) curriculum for the degree of Bachelor of Arts in

Communications at Eastern Asia University. The goals of the evaluation are (1) to review the objectives,

structures, and content of the curriculum, (2) to study and analyze the input materials for the education process,

(3) to evaluate the administration of the curriculum, and (4) to evaluate the effectiveness of the curriculum.

Questionnaires were distributed to a group of 167 people, comprising faculty members, students,

graduates, and people from industry. The statistics used for the analysis of the data were percentages and

averages.

The finding showed that the curriculum objectives were in accordance with the university and the

college philosophy. The correlation between the philosophy, curriculum objectives, content, and applications was

at the average level. Factors contributing towards the input materials to the education process, such as the quality

of students, faculty members, and factors contributing to the educational process were also at the average level.

Student satisfaction regarding consultation with faculty members was at the good level. The quality of academic

administration was at the average level. The student selection process was in agreement with the university

guidelines. The satisfaction of the graduates and people from industry towards the curriculum’s effectiveness

was at the good level.

The prominent features of the curriculum include its accordance with the university philosophy, as well

as the clear, measurable, and analyzable characterization of the students. Items that need improvements include

curriculum objectives, elective courses that are outdated and do not meet the expectations of the modern

communications industry. In addition, the teaching process and assessment during training sessions require

adjustments, as do the general knowledge and evaluation process of the students. The curriculum include more

courses that promote critical thinking, ethics, and language capability. It is also thought that the should

curriculum structures should allow more integration with other disciplines, by means of elective courses.

Research­based learning is also encouraged.
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