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บทคัดยอ 
 ในโลกหลังยุคใหม (post modernization)  ในการพัฒนาชุมชนและสังคม มีวิธีวิทยาเพื่อการพัฒนาหลาย
วิธี  PAR  เปนอีกแนวทางการศึกษาหนึ่งท่ีมีความศักดิ์สิทธิ์ตอการพัฒนา  ฐานคติของ PAR  นั้นมีองคาพายพ 4 
ประการในการขับเคลื่อนความสําเร็จประกอบดวย  การประสานงาน (coordination)  ความรวมมือ (cooperation)  
การทํางานรวมกัน (collaboration)  การมีสวนรวม ( participation)  ความสําเร็จของ PAR ข้ึนอยูกับ PAR นําพา
สังคมใหเปนปกติสุข มีความเจริญงอกงามแบบยั่งยืน  และสามารถผสมผสานระหวางวัฒนธรรมเกา/ใหม ได
อยางยอดเยี่ยม  ท้ังนี้ตองดํารงรกัษาไวซึ่งอัตลักษณของชุมชน/สังคมไดเปนอยางดี  สิ่งนี้จะสะทอนออกมาในการ
พัฒนารัฐชาติแบบองครวมในที่สุด 
คําสําคัญ: แนวทางการศึกษา 
 

Abstract 
 In face of  post-modernization  there are variety methodologies for community and national 
development. PAR (Participatory Action Research) is one of the scared approaches for this development, and 
consisted of 4 main pillars as follows;  coordination   cooperation,  collaboration,  and participation.  A fruitful 
condition of PAR success is deeply depend on the assimilation between pop culture and traditional culture.  This 
reflection is the community and national development for prosperity within sustainability in the whole 
perspectives.  
Keywords: Participatory Action Research 
 

บทนํา 
 ในสภาพแหงความเปนจริงของรัฐชาติ
นั้นตางก็มุงหวงัท่ีจะสรางเขมแข็งของชมุชนตาง ๆ 
ในแตละภูมภิาคของรัฐชาติใหมีความสุขสถาพร
บนพื้นฐานในปริบททุก ๆ ดาน ท้ังทางดานเศรษฐ
มิติ สังคม-วัฒนธรรม ตลอดจนวัฒนวถิีแหงการ

ดํารงอยูและเปนอยูของชุมชนใหมีสภาพที่เรยีกวา 
ยั่งยืนที่สุด (sustainability)  ฉะนั้นชุมชน/สงัคมตาง
พยายามที่จะหากระบวนการตาง ๆ (processes) วธิี
วิทยา (methodologies) ตาง ๆ ท่ีจะสามารถเสกสรร
ปนแตงใหผูคนในชุมชนและสงัคมนั้น ๆ เกิดปติ
สุขมากที่สุดเทาท่ีจะทําได ฉะนั้น “การมีสวนรวม” 
(participation) ซึ่งถูกสถาปนาความศักดิ์สิทธิใ์ห

PAR:  แนวทางการศกึษา…ช้ีทางบรรเทาทุกขช้ีสุขเกษมศานตของการพัฒนา
ชุมชนและรัฐชาติ 

PAR: A Directing Happiness Approach of Community and National 
Development 

* รองอธ การบด     ิ     ี ฝ ายศ ษย เก าและช มชนส มพ นธ     ิ         ุ    ั  ั   มหาว ทยาล ย    ิ    ั รามค าแหง    ํ     
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เปนวาทกรรมและพิธีกรรม ชุมชน/สงัคมนั้น 
จําเปนจะตองใสใจและตระหนักอยางยิง่ยวด 
 การวิจัยแบบมีสวนรวม (Participation 
Action Research--PAR) เปนรูปแบบหนึ่งของ
การวิจัยเชิงปฏบัิติการ (action research) (Argyris 
& Schon, 1991) ในโลกหลังยคุใหมกระบวน
ทัศนนี้ถือวาเปนวิธีวิทยาทางดานสังคมศาสตรท่ี
เนนกระบวนการแสวงหาความจริงในการหาปริ
เขตของขอความรูอยางเปนระบบ  โดยภาพรวม
แหงฐานคติของ PAR นั้น  เปนการโอบลอมผูคน
ในชุมชนใหมีวิธีการตดัสินใจรวมกัน สราง
ขอกําหนดที่เปนพันธกิจรวมกนั ท้ังในดานขอมูล 
วิเคราะหขอมูล รวมท้ังสถานการณของปญหา
ตาง ๆ ท่ีจะทําใหชุมชน/สังคมผาสุกยิ่งข้ึน 
 ตั้งแตป 1970 เปนตนมา PAR ไดรับการ
สถาปนาความศักดิ์สิทธิ์ในการพัฒนาองคกร 
ชุมชน โรงเรียน เกษตรและการใชเทคโนโลยี 
รวมท้ังการประเมินผล ซึ่งถือวาเปนขอบขาย
ภารกิจในฐานคติแบบเดิม แตในปจจุบัน PAR 
นํามาเปนวิธีวิทยาแหงการพัฒนาในทุก ๆ มิติของ
ชุมชนและสังคมไทย  สังคมไทยในมวลหมู
นักวิชาการ นักพัฒนา นักปกครอง รวมท้ังอื่น ๆ 
ตางไววางใจใน PAR   ดวยเหตผุลท่ี PAR ไมใช
วิธีวิทยาของการวิจยั (methodology) แตเปน
แนวทางการศึกษา (approach) หรือกลยุทธ 
(strategy) หรือกระบวนการ (process) โดยนาํ 
PAR ไปเชื่อมโยงและอิงแอบกับ
กระบวนการวิจยั จึงทําแนวการศึกษาของ PAR 
ถูกสถาปนาวา “เปนวิธีท่ีช้ีทางบรรเทาทุกขช้ีสุข
เกษมศานต” ของชุมชนและสังคม 
 
 
 

 หลายหลากในสายรากองคาพยพแหง 
PAR  
 องคประกอบหรือองคาพยพแหง PAR 
นั้นมีมากมายแตท่ีสําคัญผูเขียนขอเสนอวาไดแก 
การประสานงาน (coordination) ความรวมมอื 
(cooperation) การทํางานรวมกัน (collaboration)  
และการมีสวนรวม (participation) ดังรายละเอียด
ตอไปนี้ 
 1. การประสานงาน (coordination) ถือ
วาเปนองคประกอบแรกที่มีความสําคัญเปนอยาง
ยิ่ง การท่ีชุมชน/สังคมจะทําใหไดสําเร็จนั้น จึง
เปนองคกรอาศัยท้ัง Team work และ Network 
คือการสรางเครือขาย ซึ่งสิ่งนีอ้าจจะมาจาก
ความสัมพันธสวนตัว ความรูสกึผูกพัน (loyalty) 
ของสมาชิกในองคกร ชุมชน/สังคม ดวยเหตุท่ีวา 
ชุมชน/สังคมมีลักษณะที่เรียกวา พลวัตร 
(dynamic) มีการเปลี่ยนแปลงอยางไมหยุดยั้ง 
และเปนลักษณะเชิงอินทรีย (organic)  คือมี
ระบบและกลไกที่เปนหนวยยอย (sub-system) 
ฉะนั้น ความเจริญงอกงามหรอืความสําเร็จใดจึง
จําเปนตองมีการประสานงานที่ดี 
 2. ความรวมมือ (cooperation) ทาน
ผูอานคงเคยไดยินสํานวนไทยที่กลาววา “หลาย
หัวดีกวาหวัเดียว” แสดงใหเห็นถึงความรวมมือ
ของมวลหมูสมาชิกหรือประชาคมในชุมชน/
สังคมในการฉายภาพของการระดมสมอง (brain 
storming) การระดมพลัง (power storming) 
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสิ่งตาง ๆ ใหดีข้ึนเพื่อ
ประโยชนสุขแหงชุมชน 
                3. การทํางานรวมกนั (collaboration) 
ถึงแมคนในชุมชน/สังคมจะมีวัฒนวิถีท่ีแตกตาง
กัน มีฐานคติ แนวคิดท่ีตางกัน  แตเมื่อทุกคนยึด
มั่นและตั้งมั่นอยูภายใตการสรางเจริญใหกับ
ชุมชน/สังคมที่ครอบครองอยูนั้น โดยยึดเอางาน
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หรือการทํางาน/รวมกัน เปนบทตั้ง (thesis)จะทํา
ใหการงานสําเร็จไปดวยด ีดังจะเห็นไดจากบท
นิพนธสังขทอง ตอนหนึ่งท่ีวา “นายมีโคนไผ 
นายใจขุดหลุม นายชั้นนายชุมคุมกันไปเกีย่วแฝก 
เสร็จแลวเกลาเสาเอาไวยายแฝก เลิกงาน ขาจะ
แจก ของแปลก ๆ ใหกิน” นอกจากจะทํางาน
รวมกันแลว  ยังแสดงเห็นถึงการแบงกันทํา 
(division of work)  และแบงความรับผิดชอบของ
แตละคนดวย  การทํางานรวมกันสงผลความสุข
มวลรวมเฉกเชน “การพายเรือในการแขงขัน” 
                 4. การมีสวนรวม (participation) บน
ฐานคติแหงความเปนประชาธิปไตยแหงชุมชน/
สังคมนั้น ถือวาการมีสวนรวมของสมาชิกมี
ความสําคัญเปนอยางยิ่ง เชนเดียวกับการออก
ความคิดเห็น (Show ideas) แบงปนผลประโยชน 
(mutual benefit) รวมกัน รวมท้ังรวมกันรังสรรค
และเลือกสรรกจิกรรม (show activities) ท่ีจะ
สงผลตอความผาสุกของชุมชน/ สังคม 
 นอกจากนี้ยังมอีงคประกอบอื่นอีก เชน 
วิธีคิดของคนในชุมชน/สังคม ขอมูลขาวสารตาง 
ๆตลอดจนการไดรับการสรางความสุขจากปริบท
รอบขางของชุมชน/สังคมอีกดวย   การไดรบั
ความสนใจและตระหนักจากภาครัฐและ
ภาคเอกชน (public sector and private sector) ใน
การบริหารจัดการตาง ๆ ตลอดจนมีวิธีการในการ
ดําเนินการที่ตั้งอยูบนหลักของ “ธรรมาภิบาล” 
(good governance) ก็จะสงผลใหเกิดประโยชน
สูงสุดได 
 

แนวทางการศกึษาแบบ PAR: กระบวนการชี้
ทางบรรเทาทุกขชี้สุขเกษมศานต  
 ชุมชน/สังคมเขมแข็งถือวาเปนปรมัต
สัจจะแหงความจริงของการพฒันา แนวทาง

การศึกษา ของ PAR นั้นเปนการอิงฐานคติแหง
การมีสวนรวมของประชาชนในชุมชน/สังคม 
นั้น ๆ หรือท่ีเรยีกวา People Participation Action 
Research (PPAR) เนนใหประชาคม เปนผู
กําหนดทิศทางแหงความผาสุก ปติสุขของชุมชน
โดยใชวงจรการทํางานแบบระยะยาว (long-term 
cycle) โดยเริ่มจาก 
 1. การระบุปญหาที่จะแกไข ซึ่งเนน
ปญหาทุกอยางที่เกิดข้ึน เปนปจจัยเชิงสาเหตุ 
(causes factors) รวมท้ังวิเคราะหขอจํากัดตาง ๆ
จากสภาพแวดลอมและแนวปฏิบัติท่ีตรงกับ
ปญหาของชุมชน/สังคมนั้น ๆ  
 2. กําหนดสภาพประสบการณท่ีจะตอง
มีการเปลี่ยนแปลง โดยมีการวางแผนที่เปน
เบื้องตน (short term) ระยะกลาง (middle term) 
และการวางแผนระยะยาว (long term) 
 3. การปฏิบัติการในพื้นที่เปาหมาย 
(Focus area) 
 4. ประเมินการเปลี่ยนแปลงและการ
นําไปใช (evaluation and implementation) 
 5. วิเคราะหผลและสรางเสริมการ
ดําเนินการอยางมีระบบ  ตลอดจนเผยแพรการ
เปลี่ยนแปลงตาง ๆ ของชุมชน/สังคม (Walton, & 
Gaffney, 1991) 
 จะเห็นไดวา เปาหมาย (Focus area)ใน
เรื่องใดเรือ่งหนึง่จะถูกจัดวางความเขมของปญหา 
(Problem Degree) ซึ่งสามารถจะชวยการหา
แนวทางแกปญหาทั้งนี้โดยยึดถือ “การตกผลกึ
ทางความคิด” (ideological crystallization) แหง
การรวมกลุมของชุมชน/สังคม ดังจะเห็นไดจาก
แผนภูมิขางลาง 
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ภาพ 1 การตกผลึกทางความคิด 
                
 
PAR ช้ีทางบรรเทาทุกขช้ีสุขเกษมศานตของ
ชุมชน/สังคมอยางไร  ยังเปนคําถามที่ยังตองการ
คําตอบ  โดยเฉพาะชุมชน/สังคมที่กําลังพัฒนาใน
ทุก ๆ มิติ ฉะนั้นการกระทําแหง PAR จึงตอง
อาศัยแอบอิงฐานคติแหงการวิจัยหลายอยาง 
เพื่อท่ีจะกอใหเกิดผลดีมากที่สุด  ผลดีนั้นมีดังนี้ 
 1. ทําใหมีโอกาสในการเพิ่มนวตักรรม
และเพิ่มเติมสิ่งใหม ๆ  ดวยเหตุท่ี PAR สะทอน
คุณคาในกระบวนการเปลี่ยนแปลงของชุมชน/
สังคม 
 2. ทําใหเกิดความรวมมือระหวาง
นักวิจัยท่ีเขามาหาแนวทางแหงการเปลี่ยนแปลง
ของพื้นที่และกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย (ผูคนใน
ชุมชน/สังคม) มากขึ้น  ซึ่งสอดคลองกับหลัก
ความจริงที่วา “ไมมีใครที่อยากเห็นชุมชน/สังคม
ของตนเองออนแอ ทุกคนตองการเห็นความเจริญ
งอกงามและยั่งยืนเปนที่สดุ 
 3. ทําใหเกิดการสรางนวัตกรรมทางดาน
ขอความรู  มีการคนพบถึงการแกปญหาอยาง
แทจริง ซึ่งอยูบนพื้นฐานของผูมีสวนไดสวนเสีย
ในการมีสวนรวมเพื่อการสรางความรู ขอความรู 
และองคความรูในการพัฒนา 

 ถึงแมวา PAR จะมีจุดเดนที่กลาวมาแลว 
แตผูอานอยางพึ่งไดเช่ือตามผูเขียนจนกวาจะได
ลงมือปฏิบัติ (theory to action) ตามจริตของทาน
เอง เพราะพื้นที่ (area) ของชุมชน/สังคมแตละที่
จะมีความแตกตาง ท้ังนี้โดยภาพรวมแลว ถอืได
วา PAR ยังมีความศักดิ์สิทธิ์ในการพัฒนาอยู 
 ฐานคติแหง PAR: ฐานคติเพ่ือการ
พัฒนา 
 Deshler, and Ewert (1995) ไดนําเสนอ
ฐานคติเกี่ยวกับ PAR เพื่อพัฒนาชุมชน/สังคม  
ดังนี้ 
 1. การมีคานิยมรวม ไดแก การสราง
ขอความรูบนพื้นฐานแหงความเปน
ประชาธิปไตย ผลประโยชนท่ีไดเกิดจากการ
สรางกระบวนการหาความรูซึง่จะตองอยูบน
พื้นฐานของความยุติธรรม รวมท้ังจะตองมีการ
พิจารณาถึงนิเวศวิทยาที่มีผลตอธรรมชาติและ
สังคม นอกจากนี้ตองมีการยอมรับในเสียง
วิพากษวิจารณ (reflection) เพื่อมาประกอบการ
แลกเปลี่ยน เรียนรูซึ่งกันและกัน ซึ่งจะเปนการ
สรางคานิยมรวมโดยปราศจากความรุนแรง 

สะท อนความค ดเห น          ิ   ็  

ค าถามเพ  อการเปล  ยนแปลงและการพ ฒนา ํ      ื่       ี่             ั    

ข อม ลภาคสนามของช มชน   ู            ุ   /ส งคม ั    

ว เคราะห  ิ      /ส งเคราะห ส  งท  พบ ั        ิ่  ี่   การกระท าใหม        ํ    เพ  อการพ ฒนาในท กม ต   ื่     ั      ุ  ิ ิ 
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 2. ความผูกพันในการทํางานเพื่อการ
กระทําสิ่งตาง ๆ ในการพัฒนาแตยังคงดํารงไวซึ่ง
วัฒนธรรมของชุมชน/สังคม 
 3. การมีสวนรวม ถือวาเปนฐานคติท่ี 
“สรางความเปน PAR” มากที่สุด ตั้งแตทุกคนมี
สวนรวมในการเลือกวิธี  และแสวงหาวิธีการ
ปญหา ตรวจสอบ วิเคราะห สังเคราะห หา
ขอสรุปเพื่อการตัดสินใจ 
 4. การเรียนรูเกีย่วกับการวิจยัเปนการ
เชื่อมโยงการปฏิบัติและการสะทอนความคิดเขา
ดวยกัน (spiral-ling movement) 
 5. ผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนของ PAR เนน
การดํารงไว ซึ่งอัตลักษณและความเขมแข็งของ
ชุมชนเปนหลัก 
 

PAR: เงื่อนไขและความสําเร็จของการพัฒนา 
 โลกทัศน ชีวทัศน รวมท้ังจินตทัศนของ
ผูคนในชุมชน/สังคม ถือวาเปนสิ่งท่ีมี 
“ความหมาย” (be meaningful) อยางยิ่งตอการ
ปรับเปลี่ยนและการ “สงผาน” (transformation) 
ใหชุมชน/สังคมดีข้ึน แตท้ังนี้เงื่อนไขของ
ความสําเร็จ  ผูเขียนขอฉายภาพดังนี้ 
 1. การท่ีชุมชน/สังคมนั้น ๆ มีการ
ยอมรับถึงสภาพที่จะตองปรับเปลี่ยน หรือ
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม รวมท้ังพลังรวม 
(synergy) ในการสนับสนุน ซึ่งรวมถึงพลังกาย 
พลังใจ พลังสติปญญา ยังถึงการ “เสียสละ” สิ่งท่ี
มีคุณคาสวนตัวเพื่อสรางคุณคาสวนรวม 
 2. การถายทอดประสบการณ ความรู 
ขอความรู องคความรูจากนักปฏิบัติ 
(practitioners) และ “ผูคน”อื่น ๆ (outsiders) ไปสู
ประชาคมในชุมชน/สังคม 
 3. ถึงแมวาจะเกิดการเปลี่ยนแปลงใน
ชุมชน/สังคมขึ้นตองคํานึงถึงอัตลักษณ วัฒนวิถี 

รวมท้ังรองรอยแหงวัฒนธรรม และขนบอันดี
ของชุมชน/สังคมดวย 
 4. ภาษาแหงทองถิ่นของชุมชน/สังคม
ถือวาเปนสิ่งท่ีควรตระหนัก ท้ังนี้จะตองมี
การศึกษาภาษาที่ใชในทองถิ่นชุมชนนั้น ๆ 
เพื่อท่ีจะลดปญหาของการสื่อสาร เพราะ “การ
สื่อสาร ทําใหมนุษยเขาใจกันดียิ่งข้ึน”  
 5. อยาสรางวิธกีาร “เปรียบเทียบ” 
(comparison) ใหสราง “วิธีการเทียบเคียง” 
(juxtaposition) เพื่อท่ีจะทําใหชุมชน/สังคม ไม
เกิดการเปรียบเทียบวา “ดอยกวาหรอืดีกวา” 
พยายามสรางโอกาสในการปรับปรุง 
(opportunity of improvement) ใหมากที่สุด 
 นี่เปนเพียงเงื่อนไขบางสวนของ PAR ท่ี
จะนําพาชุมชน/สังคม ใหมีความปกติสุขและ
สถาพร  การเขาใจใน”ผูคน” ตลอดจนเขาถึง 
อัตลักษณของชุมชน/สังคมนั้น ๆ ยอมเกิดความ
ปรองดอง สมานฉันทและเปนพลังศรัทธาของ
การพัฒนาโดยสิ้นเชิง 
 

PAR : กาวสูสังคมประชาเมธี 
 จากกระบวนการกลุมตาง ๆ ท่ีอยูบน
พื้นฐานความเปนประชาธิปไตย การแบงสวน
ความรับผิดชอบ ตลอดจนการออกแบบเพื่อการ
อภิวัฒนชุมชน/สังคม ใหกาวทันตอการ
เปลี่ยนแปลงและการไหลบาของสังคมขอมูล
ขาวสาร ความสั่นคลอนของอตัลักษณแหงชุมชน 
วัฒนวิธีท่ีดี ๆ คงไมถูกพลัดพรากไปจากถิ่นเดิม  
 ดวยเหตุท่ี PAR สรางความเปนหุนสวน 
(Partnership) ระหวางคนในทองถิ่นและคน
ภายนอกโดยมวีัตถุประสงคเพื่อการเปลี่ยนแปลง
ท่ีดีข้ึน การ เสริมสรางสภาวะที่เห็นพองตองกัน 
(consensus) ลดความขัดแยง จัดเรียงลําดับ
ความสําคัญของปญหาและเสนอแนะวิธีการ  
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รวมท้ังแนวทางแกไขที่สําคัญ  ลวนเปน “กุศล” ท่ี
เกิดจากวิธีการตัดสินใจรวมกนั และการสราง 
“กรรมรวม” (Collective Khamma) ท่ีดีท้ังสิ้น 
 เมื่อคนในชุมชน/สังคม ไดให
ความสําคัญตอแนวทางการศึกษาแบบ PAR มาก

ข้ึน  ผูเขียนมั่นใจวา ความเปนสังคมประชาเมธี  
ชุมชนแหงนักปราชญ (scholar) คงเกิดข้ึน  และ
เกิดความผาสุกแบบยั่งยืนมาสูชุมชนไดเปนอยาง
ดี  ท้ังนี้ก็จะยังความสงบสันติรมเย็นของสังคม
ประเทศชาติโดยรวม 
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