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Toluene and xylene exposure related to work ability of garbage collector 
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บทคัดยอ

งานวิจยันีเ้ปนการศกึษาแบบภาคตัดขวาง โดยมกีารประเมินการรบัสมัผสัสารโทลอูนีและไซลนีในปสสาวะ

และอาการแสดง ที่มีผลตอความสามารถในการทํางาน กลุมตัวอยางศึกษา 100 คน มีการเลือกกลุมตัวอยาง            

แบบเจาะจง และเครื่องมือในการศึกษา มีแบบสอบถามและขวดพลาสติก ขนาด 20 ซีซี สําหรับเก็บปสสาวะ            

(หลังสิ้นสุดการทํางาน) มีอายุเฉลี่ย 44 ป ระยะเวลาทํางานเก็บกวาดขยะ 8 ชั่วโมง/วัน รอยละ 92.0 และ 6 วันตอ

สัปดาห รอยละ 63.0 มีการใชอุปกรณปองกันระบบทางเดินหายใจทุกคร้ัง รอยละ 57.0 สวนใหญใชผาปดจมูก             

รอยละ 97.9 อาการแสดงหลังสิ้นสุดการทํางาน พบวา รูสึกเมื่อยลาเฉพาะแขนและขา รอยละ 66.4 เมื่อยลา            

ทั่วรางกาย รอยละ 64.5 ปวดขอเขา รอยละ 62.5 ไอ รอยละ 53.3 ปวดศีรษะ รอยละ 48.7 และมึนงง                           

รอยละ 44.1 และระดับความสามารถในการทํางาน อยูในระดับดี รอยละ 64.0 สวนการเก็บตัวอยางปสสาวะหลัง

สิ้นสุดการทํางาน พบวา คาเฉลี่ยของโทลูอีนในปสสาวะ 0.001±0.002 μg/l และไซลีนในปสสาวะ 0.038±0.082 

μg/l เมื่อหาความสัมพันธระหวางปริมาณความเขมขนของสารโทลูอีนและไซลีนในปสสาวะกับความสามารถในการ

ทํางานของกลุมศึกษาพบวา ไมมีความสัมพันธกัน จากผลการศึกษาน้ีทําใหตระหนักไดวา กลุมศึกษาควรไดรับ          

การอบรมใหความรู ความเขาใจถึงอันตรายของสารโทลูอีนและไซลีนและวิธีการปองกัน รวมถึงการแนะนําใหใช

อปุกรณปองกนัระบบทางเดนิหายใจทีถ่กูตองและเหมาะสมตอไปในขณะปฏบิตังิานและควรไดรบัการสงเสรมิสุขภาพ

อยางตอเนื่องที่จะทําใหมีความสามารถในการทํางานดีขึ้น
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สารโทลูอีนและไซลนีทีมี่ความสัมพันธกบัความสามารถ

ในการทํางานของพนักงานเกบ็กวาดขยะ 

Abstract

 This research was a cross sectional study. The objectives were to evaluate health effects (symptom) 

from toluene and xylene’s exposure that is related to work ability among the garbage collector in pollution 

control area, Rayong province. The 100 samples were selected by purposive sampling. The instrument was 

questionnaire and plastic bottles 20 cubic centimeter for collecting urine after work. The average mean age 

was 44.05 years. Ninety two percent of the study group worked 8 hours per day; 63% worked 6 days per 

week. Fifty seven percent always used respiratory protection; most of them used only cotton masks 97.9%. 

After finishing the work, the study group had fatigue at arm and leg 66.4%, fatigue whole body 64.5%, knee 

pain 62.5%, cough 53.3%, headache 48.7%, and dizziness 44.1%.  Their work ability was at good level 

64.0%. Urine samples collected after the work shift showed that the average of toluene in urine was 

0.001±0.002 μg/l and xylene was 0.038 ± 0.082 μg/l. The relationship between toluene and xylene in 

urine and work ability of study group was not significant associated. We should concern about the training in 

order to gain the knowledge and understanding of the hazard environment in working place and the protection. 

Furthermore, garbage collector should be advised to use suitable respiration protective equipment in a correct 

manner and should be continuously encouraged health promotion to improve their work ability.
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บทนํา

 ปจจัยสิ่งแวดลอมในการทํางานท่ีเกี่ยวของ            

ดานสารเคมแีละกลุมจิตวิทยาสงัคม จัดวาเปนปจจัยหนึง่

ที่เปนสาเหตุของปญหาการเจ็บปวย การบาดเจ็บจาก          

การทํางาน ความเครียดจากการทํางานความเสี่ยง              

ตอปญหาสุขภาพ และสงผลตอความสามารถในการ

ทํางานได กลุ มสารเคมีที่มีผลตอสุขภาพและความ

สามารถในการทํางานของผู ประกอบอาชีพได คือ                

สารโทลอูนีและไซลนี ทีเ่ปนสารประกอบอินทรียทีร่ะเหย

งายกลายเปนไอกระจายตัวไปในอากาศไดในที่อุณหภูมิ

และความดันปกติ เราไดรับสารโทลูอีนและไซลีน              

จากผลิตภัณฑหลายอยาง เชน สารตัวทําละลายใน          

การพมิพ อูพนสรีถยนต โรงงานอตุสาหกรรม เคร่ืองยนต

ตางๆ ฯลฯ สารท่ีเกิดจากเผาไหม และไอระเหยน้ี 

สามารถกระจายในอากาศปนเปอนในเคร่ืองด่ืม อาหาร 

และเมือ่รางกายสะสมไวนาน ๆ  จะมผีลกระทบตอสขุภาพ 

ซึ่งผู ปฏิบัติงานหรือผู ที่มีอาชีพหรือลักษณะงานที่

เก่ียวของกับสารเคมีดังกลาวจึงเสี่ยงตอการเปนโรค          

จากการทํางาน โดยเฉพาะระบบทางเดินหายใจได                

สารโทลูอีนและไซลีนเขาสูรางกายได 3 ทาง คือ (1) 

ทางผิวหนัง โดยการดูดซึมผานทางผิวหนังทําใหผิวหนัง

แหง ระคายเคืองและผิวหนังอักเสบ เมื่อสัมผัสตาจะ

ทาํใหเยือ่บุตาอกัเสบ น้ําตาไหล (2) ทางการหายใจ ทาํให

ระคายเคืองทางเดินหายใจ เลือดออกในปอด มีผล            

ตอระบบประสาทสวนกลาง ทําใหหายใจลําบากและ       

ความจําเสื่อม และ (3) ทางปาก จากการรับประทาน

อาหารที่ปนเปอนสารเคมีเขาไป ทําใหระคายเคืองระบบ

ทางเดินอาหารมีพิษตอตับและไตได
(1-2)

 การปองกัน

ควบคุมและการวินิจฉัย การเฝาระวังกอนเกิดอาการ           
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จะสามารถลดการเจ็บปวยหรือเสียชีวิตและความ

พิการได การประกอบอาชีพในโรงงานอุตสาหกรรม 

อาจเสี่ยงตอการไดรับสัมผัสสารอันตรายและปจจัยเสี่ยง

ตางๆ ซึง่เปนอันตรายตอสขุภาพ รางกายและจติใจได
(3-5)              

การที่มีความสามารถในการทํางาน เปนพื้นฐานของ               

ความเป นอยู ที่ดีสําหรับทุกคน แตความสามารถ

ในการทํางานนั้นยอมลดลงได หากขาดการดูแลและ

เอาใจใสสขุภาพ และจากการศกึษาท่ีผานมาพบวามปีจจัย  

หลายดานท่ีสงผลกระทบตอความสามารถในการทํางาน 

ปจจัยที่สําคัญท่ีมีปฏิสัมพันธตอกัน 3 ประการ คือ 

(1) เน้ือหาของงาน ไดแก ปริมาณความตองการ

ดานกําลังกายและกําลังความคิดในการทํางาน รวมถึง              

ความสามารถในการทําหนาที่ของบุคคล (2) ภาวะ

สขุภาพของคนทาํงาน และ (3) การรบัรูสถานะทางสงัคม

ของตนเอง ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอความสามารถในการ

ทํางานของบุคคล ประกอบดวย 2 สวน คือ (1) ปจจัย

ดานบุคคล เชน อายุ วิถีการดําเนินชีวิต และพฤติกรรม

ในการทาํงาน เชน ทาทางการทาํงาน การใชเคร่ืองปองกนั

อันตรายสวนบุคคล ฯลฯ และ (2) ปจจัยดานงาน พบวา 

ลกัษณะงานทีท่าํใหความสามารถในการทํางานลดลง คือ 

งานท่ีตองใชกําลังมาก งานท่ีมีสิ่งแวดลอมการทํางาน             

ที่เปนอันตราย เชน การสัมผัสสารเคมีและการบริหาร

จัดการงานไมดี ฯลฯ และจากการศึกษาของ Martinez 

MC. และคณะ และ Tuomi H. และคณะ
(6-7)

 พบวา          

การสงเสริมสุขภาพ คุณภาพชีวิตและภาวะสุขภาพ

มี ความสัมพันธกับความสามารถในการทํางาน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ (p<0.001)

 ปญหามลพิษในจังหวัดระยองเปนปญหา

ตอเนือ่ง ยาวนาน สงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน

ทุกกลุ มอาชีพและสิ่งแวดลอม โรงงานอุตสาหกรรม

ในจังหวัดระยองมีการผลิตและใชสารทําละลายและสาร

อนิทรีย ระเหยงาย ในกระบวนการผลติเปนสวนใหญ และ              

สารโทลูอีนและไซลีน เปนสารทําละลายที่สําคัญและมี

การใชแพรหลาย และอาจมกีารแพรกระจายในสิง่แวดลอม 

และเกดิผลกระทบตอสขุภาพของผูประกอบอาชพีตางๆ 

ได เชน พนักงานในโรงงาน พนักงานขับรถ พนักงาน

เก็บขยะ ฯลฯ และจากการศกึษาของ Ciarrocca M. และ

คณะ
(8)

 พบวาการรบัสมัผัสสารเบนซนี โทลอูนี และไซลนี

ในสภาพแวดลอมของเขตเมืองจะมผีลกระทบตอสขุภาพ            

ที่มีคาสูงกวาในเขตชนบท ดังน้ัน ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี

ผู  วิ จัยจึงมุ  ง เน นเป นกลุ มพนักงานเก็บกวาดขยะ

ที่ปฏิบัติงานอยูในเขตควบคุมมลพิษของจังหวัดระยอง           

ที่มีโอกาสเส่ียงตอการรับสัมผัสสารโทลูอีนและไซลีน 

พนักงานเก็บกวาดขยะมีหนาที่กวาดทําความสะอาด           

เก็บขยะหรือกวาดส่ิงตาง ๆ บนทองถนนมีโอกาสท่ีจะ

ไดรับมลพิษและปฏิบัติงานในชวงเวลาเชาและเย็น

ทีม่กีารจราจรหนาแนน และพนกังานเก็บกวาดขยะทํางาน

วันละ 8 ชั่วโมงหรือมากกวานั้น ทํางานเฉลี่ย 6 วันตอ

สัปดาห จากการสังเกตพบวา สวนใหญไมมีการสวม

ใสอุปกรณปองกันระบบหายใจที่ถูกตอง อาจทําใหเกิด

ความเส่ียงตอการไดรับสัมผัสสารอันตรายและเกิดผล

ตอสขุภาพ อยางไรกต็ามพนกังานเกบ็กวาดขยะยังไมเคย

ไดรับการประเมินผลกระทบสุขภาพจากการสัมผัสสาร

โทลูอีนและไซลีนมากอน ผลการศึกษาวิจัยน้ีจะทําให

ทราบถึงสภาวะสุขภาพและความสามารถในการทํางาน

ของพนกังานเกบ็กวาดขยะทีม่คีวามสัมพนัธกบัการไดรบั

สัมผัสสารโทลูอีนและสารไซลีน เพื่อใชประโยชนจาก

ผลการศึกษาวิจัยคร้ังนี้นําไปปรับปรุงมาตรการทํางาน

ของพนักงานเก็บกวาดขยะใหมีการปฏิบัติตนไดถูกตอง

เพื่อใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีไดและสามารถนําไปวางแผน

งานดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยของหนวยงาน               

ที่เก่ียวของตอไป

วัสดุและวิธีการศึกษา

 การศึกษาวิจัยแบบภาคตัดขวาง (cross-            

sectional study) กลุมศึกษาเปนพนักงานเก็บกวาดขยะ

ที่ปฏิบัติงานในเขตควบคุมมลพิษ 100 คน คัดเลือก         

แบบเจาะจง โดยมีเกณฑคัดเขากลุ มตัวอยาง คือ                  

เปนพนักงานเก็บกวาดขยะท่ีปฏิบัติงานในเขตควบคุม

มลพิษ ในชวงเวลาระหวาง 05.00-14.00 น. และ

ยินยอมเปนอาสาสมัครในการวิจัย เกณฑคัดออก

กลุมตัวอยาง คือ มีเหตุจําเปนตองออกจากการวิจัย
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สารโทลูอีนและไซลนีทีมี่ความสัมพันธกบัความสามารถ

ในการทํางานของพนักงานเกบ็กวาดขยะ 

 เครื่องมือที่ ใช ในการเก็บรวบรวมข อมูล 

ประกอบดวย (1) แบบสัมภาษณที่ผู วิจัยพัฒนาขึ้น            

มาจากการศึกษาคนควาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และ          

งานวิจัยท่ีเกีย่วของ แบบสมัภาษณทัว่ไป 8 ประเดน็ ไดแก 

1) ลักษณะทางประชากรทางสังคม 2) สภาพการทํางาน 

3) ประวัตกิารเจบ็ปวย 4) การปฏบิตัแิละการใชอปุกรณ

ปองกันอันตรายสวนบุคคล 5) การอบรม 6) สุขวิทยา

สวนบุคคลในชีวิตประจําวัน 7) อาการแสดง และ 8) 

ความสามารถในการทํางาน (2) เคร่ืองมือที่ใชใน

การเกบ็ตวัอยางปสสาวะ โดยการใชขวดพลาสตกิ ขนาด 20 

ซซี ีและมีการรักษาสภาพของตัวอยางใน ice box กอน

ทีจ่ะทําการวิเคราะหปริมาณความเขมขนของสารโทลูอนี

และไซลนีในปสสาวะ และ (3) เคร่ืองมอืทีใ่ชในการตรวจ

วัดปริมาณความเข มข นของสารโทลูอีนและไซลีน

ในปสสาวะ คือ gas chromatography-headspace มหีนวย

วัดเปน mg/l  และมีคา Limit of Detection (LOD) คือ 

0.001 mg/l 

 การวิ เคราะห ข อมูลมีการวิ เคราะห สถิติ             

เชิงพรรณนา ไดแก จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน คาตํ่าสุด และคาสูงสุด เพื่ออธิบายลักษณะ            

ทางประชากรทางสังคม สภาพการทํางาน ประวัติ

การเจ็บปวย การปฏิบัติ และการใชอุปกรณปองกัน

อนัตรายสวนบุคคล การอบรม สขุวิทยาสวนบุคคลในชวิีต

ประจําวัน อาการแสดง ความสามารถในการทํางาน และ

ปริมาณความเขมขนของสารโทลูอนีและไซลนีในปสสาวะ 

และการวิเคราะหสถิติเชิงอนุมาน เพื่อหาความสัมพันธ

ระหวางปริมาณความเขมขนของสารโทลูอีนและไซลีน              

ในปสสาวะกับความสามารถในการทํางานโดยการ

ใช Pearson correlation

 การศึกษาวิจัยน้ีไดผานการพิจารณาและมี

ใบรับรองผลการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย             

จากคณะกรรมการพิจารณาการวิ จัยในมนุษยของ

มหาวิทยาลัยบูรพา เลขท่ีโครงการ 9/2559 เม่ือวันท่ี  

26 กุมภาพันธ พ.ศ. 2561 

ผลการศึกษา

 ลักษณะทางประชากรทางสังคม สวนใหญ              

เปนพนักงานหญิง รอยละ 81.0 มีอายุมากกวาหรือ

เทากับ 51 ป รอยละ 30.0 รองลงมามีอายุระหวาง 

46-50 ป รอยละ 19.0 มีคาพิสัยระหวาง 19-66 ป 

อายุเฉลี่ย 44.1 (±10.7) ป มีสถานภาพสมรส รอยละ 

66.0 รองลงมา คือ โสด รอยละ 20.0 และมีระดับ

การศึกษาสูงสุด ไดแก ประถมศึกษา รอยละ 67.0 

รองลงมา คือ มัธยมศึกษาตอนตน รอยละ 22.0 

 สภาพการทาํงาน ทาํงานเปนพนักงานเกบ็กวาด

ขยะ มานอยกวาหรือเทากับ 5 ป รอยละ 62.0 ระหวาง 

6-10 ป รอยละ 21.0 อายุงานคาเฉลี่ย 6.1 ป มีคาพิสัย

ระหวาง 1-30  ป ทําหนาที่หลักเกี่ยวกับเก็บกวาดขยะ

วันละ 8 ชั่วโมง รอยละ 92.0 และวันละ 7 ชั่วโมง                

รอยละ 8.0 ทํางานสัปดาหละ 6 วัน รอยละ 63.0 และ

สัปดาหละ 7 วัน รอยละ 34.0 ประวัติการเจ็บปวย               

พบวา สวนใหญไมมีโรคประจําตัว รอยละ 67.0 และ           

มีเพียงรอยละ 33.0 ที่มีโรคประจําตัวหรือมีการเจ็บปวย

ในปจจุบัน มีการเจ็บปวยเก่ียวของกับการทํางาน                    

รอยละ 15.0 มีประวัติการเจ็บปวยท่ีเน่ืองมาจาก

สารตัวทําละลาย ฝุน ควันจากทอไอเสียรถบนทองถนน           

รอยละ 11.0 และมีการกินยาเปนประจํา รอยละ 29.0

 การปฏิบัติและการใชอุปกรณปองกันอันตราย

สวนบุคคล พบวา มีการใชอุปกรณปองกันระบบทางเดิน

หายใจทุกคร้ัง รอยละ 57.0 ใชบอยคร้ัง รอยละ 12.0 

ใชเปนบางครั้ง รอยละ 25.0 และไมใช รอยละ 6.0               

ในกรณีที่มีการใชอุปกรณปองกันระบบทางเดินหายใจ

ของกลุมตัวอยาง (n=94) พบวาสวนใหญมีการใช

ผาปดจมูก รอยละ 97.9 รองลงมาใชหนากากทีทํ่ามาจาก

กระดาษกรอง รอยละ 4.3 เหตุผลท่ีใชอุปกรณปองกัน

ระบบทางเดินหายใจ เพื่อปองกันละอองหรือควัน                   

รอยละ 92.6 ปองกันกล่ินเหม็น รอยละ 64.9 ปองกัน

ไอนํา้มนั รอยละ 22.3 และวธิกีารดแูลรกัษาความสะอาด

ของอุปกรณ เปลี่ยนใหมทุกวัน รอยละ 70.2 ลางน้ํา                  

รอยละ 21.3 สาํหรบักลุมตัวอยางทีไ่มใชอปุกรณปองกนั

ระบบทางเดินหายใจ (n=6) ใหเหตุผลวา ใชแลวอึดอัด
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หายใจไมสะดวก รอยละ 83.3 ไมมีใช รอยละ 33.3           

คิดวาใชแลวไมไดชวยอะไรมาก รอยละ 16.7 

 การไดรบัอบรมเกีย่วกับอนัตรายและการปองกนั 

อันตรายเน่ืองมาจากฝุน พบวา ไมเคยไดรับการอบรม

เกีย่วกับอนัตรายและการปองกนัอันตราย อนัเน่ืองมาจาก

ฝุน รอยละ 57.0 และ ไมเคยอบรมเกีย่วกับอนัตรายและ

การปองกันอันตรายอันเน่ืองมาจากสารเคมีที่ผสม

ในน้ํามันหรืออันตรายจากน้ํามันเช้ือเพลิง รอยละ 63.0 

และยังไมเคยไดรับการอบรมเก่ียวกับการใชอุปกรณ

ปองกันอันตรายสวนบุคคล รอยละ 56.0

 สขุวิทยาส วนบุคคลในชีวิตประจําวนั การลางมอื

กอนดืม่น้ําหรอืชวงพกัรับประทานอาหารกลางวนัทุกครัง้ 

รอยละ 86.0 ลางมือเปนบางคร้ัง รอยละ 14.0 โดย

สวนมากใชสบู รอยละ 59.0 ลางหนา 3 คร้ัง/วัน รอยละ 

50.0 หลังจากเลิกงานทุกวันกอนท่ีจะกลับบาน มี

การลางมืออยางเดียว รอยละ 37.0 และสิ่งแรกท่ี

ไดทาํหลงัจากกลบัถงึบานพกั คือ การอาบนํา้และเปลีย่น

เสื้อผาทันที รอยละ 70.0 รองลงมา คือ ทํากับขาว 

รอยละ 12.0 การซกัทําความสะอาดเสือ้ผาทีใ่สทาํงานทกุ

วัน รอยละ 70.0 และการซักทําความสะอาดเส้ือผาที่ใส

ทํางานทุก 2 วัน รอยละ 20.0 และมีการสระผมทุก 2 วัน 

รอยละ 50.0 รองลงมา คือ สระผมทุกวัน รอยละ 37.0  

 อาการแสดง (หลังจากสิ้นสุดการทํางาน)                            

พบวา กลุมตัวอยางมากกวารอยละ 40.0 ข้ึนไป ตอบวา 

มีอาการแสดงเปนบางคร้ังรวมกับเปนบอยๆ ในเรื่อง 

รู สึกเม่ือยลาเฉพาะแขนขา รอยละ 66.4 เม่ือยลา

ทั่วรางกาย รอยละ 64.5 ปวดขอเขา รอยละ 62.5 

ไอ รอยละ 53.3 ปวดศีรษะ รอยละ 48.7 เวลาลุกข้ึน

เร็วๆ ตาจะพรามัว รอยละ 44.7 มึนงง รอยละ 44.1 

มีปญหาในการนอนหรือมีอาการนอนไมหลับ รอยละ 

43.4 แขนขาชา รอยละ 42.8 รูสึกหนักศีรษะ รอยละ 

40.8 และระคายเคือง รอยละ 40.8 

 ความสามารถในการทํางาน พบวา การทํางาน

ทีต่องใชกาํลงักายในปจจุบนั ความสามารถในการทาํงาน

อยูในระดับคอนขางด ีรอยละ 53.0 และการทาํงานท่ีตอง

ใชความคดิ อยูในระดบัคอนขางด ีรอยละ 54.0 สามารถ

ทํางานไดตามปกติเน่ืองจากไมมีอาการผิดปกติของ

รางกายหรือเจ็บปวยใด ๆ รอยละ 45.0 มีการหยุดงาน 

1-9 วัน ที่ตองหยุดงานเต็มวันเน่ืองจากปญหาสุขภาพ/

เจ็บปวยหรือหยุดเพื่อไปรักษาตัว รอยละ 53.0 และ                                 

การประเมินจากภาวะสขุภาพในปจจุบนั พบวา พนักงาน                                                                                              

คิดวาในอีก 2 ป ขางหนาสามารถทํางานท่ีทําอยู               

ในปจจุบันไดเหมือนเดิมแนนอน รอยละ 71.0 และ             

รูสึกมีความสุขกับงานชีวิตประจําวัน รอยละ 41.0 และ

ยังคงกระตือรืนรนและตื่นเตนกับงาน รอยละ 62.0 และ

ยังคงรู สึกว าอนาคตยังเต็มเป ยมไปดวยความหวัง                 

ตลอดเวลา รอยละ 67.0

 ระดับคะแนนของความสามารถในการทํางาน

ของกลุมตัวอยาง มีคะแนนอยูในระดับดี รอยละ 64.0 

ระดับปานกลาง ร อยละ 22.0 และระดับดี เลิศ                                

รอยละ 13.0 ตามลําดับและมีคาเฉลี่ย 39.99±4.33 

โดยที่คาตํ่าสุด 27 คะแนน และคาสูงสุด 47 คะแนน            

ดังตารางที่ 1

ตารางท่ี 1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับคะแนนของความสามารถในการทํางาน  

ระดับคะแนนของความสามารถในการทํางาน (n=100)

ระดับตํ่า  (7-27 คะแนน) 

ระดับปานกลาง ( 28-36 คะแนน) 

ระดับดี (37-43 คะแนน) 

ระดับดีเลิศ (44-49 คะแนน)

คาเฉลี่ย±SD

จํานวน

1

22

64

13

รอยละ

1.0

22.0

64.0

13.0

39.99±4.33
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สารโทลูอีนและไซลนีทีมี่ความสัมพันธกบัความสามารถ

ในการทํางานของพนักงานเกบ็กวาดขยะ 

 การตรวจวิเคราะหปริมาณความเขมขนของ            

สารโทลูอีนและไซลีนในปสสาวะ หลังจากสิ้นสุดการ

ทํางาน พบวา สวนใหญปริมาณความเขมขนของสาร

โทลอูนี (n=100) ไมสามารถตรวจพบ (Not Detectable: 

ND) รอยละ 94.0 มีคาอยูระหวาง 0.010-0.020 μg/l 

รอยละ 6.0 และมีคาเฉลี่ย 0.001±0.002 μg/l และ

พบวา ปริมาณความเขมขนของสารไซลีน (n=100) 

ไมสามารถตรวจพบ รอยละ 61.0 รองลงมามคีามากกวา

หรือเทากับ 0.051 μg/l รอยละ 21.0 และมีคาเฉลี่ย 

0.038±0.082 μg/l เมือ่เปรยีบเทยีบปรมิาณความ เขม

ขนของสารโทลูอีนในปสสาวะกับคามาตรฐานของ  

American Conference of Governmental Industrial 

Hygienists (ACGIH)
(9)

 พบวา ไมเกินคามาตรฐาน   

ดังตารางที่ 2

ตารางท่ี 2 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามปริมาณความเขมขนของสารโทลูอีนและไซลีนในปสสาวะ

ปริมาณความเขมขนในปสสาวะ (μg/l)

(n=100)

ND

0.010-0.020

0.021-0.030

0.031-0.040

0.041-0.050

≥0.051

คาเฉลี่ย±SD

คาปริมาณความเขมขน (ตํ่าสุด-สูงสุด)

โทลูอีน

จํานวน (รอยละ)

94 (94.0)

6 (6.0)

0 (0.0)

0 (0.0)

0 (0.0)

0 (0.0)

0.001±0.002

ND-0.013

ไซลีน

จํานวน (รอยละ)

61 (61.0)

5 (5.0)

4 (4.0)

5 (5.0)

4 (4.0)

21 (21.0)

0.038±0.082

ND-0.474

หมายเหตุ : ND=Not Detectable

 : มาตรฐานของ American Conference of Government Industrial Hygienists (ACGIH)
(9)

, Biological Exposure Index 

(BEI) กําหนดวาโทลูอีนในปสสาวะ ตองไมเกิน 30 μg/l

 ความสัมพนัธระหวางปรมิาณความเขมขนของ

สารโทลอูนีและไซลนีในปสสาวะกบัความสามารถในการ

ทํางานของกลุมตัวอยาง พบวา ไมมีความสัมพันธกัน 

ดังตารางที่ 3

ตารางท่ี 3 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปริมาณความเขมขนของสารโทลูอีนและไซลีนในปสสาวะกับความสามารถในการทํางาน 

  ของกลุมตัวอยาง         

โทลูอีนในปสสาวะ - WA

ไซลีนในปสสาวะ - WA

r

-0.145

-0.045

p
0.151

0.660

หมายเหตุ : WA หมายถึง ความสามารถในการทํางาน (Work Ability)

วิจารณ

 จากการศึกษาวิจัยในพนักงานเก็บกวาดขยะ         

ที่มีอายุการทํางานเปนพนักงานเก็บกวาดขยะ นอยกวา

หรือเทากับ 5 ป รอยละ 62.0 เฉลี่ย 6.1 ป สวนใหญ          

ในแตละวันทําหนาที่หลักในการเก็บกวาดขยะ วันละ 8 

ชั่วโมง/วัน รอยละ 92.0 และทํางาน 6 วัน/สัปดาห           

รอยละ 63.0 และ 7 วันตอสปัดาห รอยละ 34.0 ดวยเหตุน้ี

พนักงานเก็บกวาดขยะจึงมีโอกาสสัมผัสสารโทลูอีน         

และไซลีนท่ีอยูในบรรยากาศการทํางานได โดยอาจมา 

จากเคร่ืองยนตของยานพาหนะไมวาจะเปนรถยนต              

รถมอเตอรไซคหรอืแมแตการปลอยมลพษิท่ีออกมาจาก

สถานประกอบกจิการในเขตมาบตาพดุ
(10)

 และทาํใหเกดิ

การปนเป  อนในบรรยากาศ และมลพิษดังกล าว

อาจจะเขาสูรางกายของกลุมตัวอยางไดโดยงายไมวา
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Toluene and xylene exposure related to work ability of garbage collector 

ทางการหายใจ ผิวหนังหรือแมแตทางการกิน จากการ

สัมภาษณและการสังเกตพบวา พนักงานเก็บกวาดขยะ

ทีศ่กึษามกีารสวมใสอปุกรณปองกนัระบบทางเดินหายใจ 

รอยละ 94.0 โดยเปนการสวมใสอุปกรณปองกันระบบ

ทางเดินหายใจทุกคร้ังที่ปฏิบัติงาน รอยละ 57.0 ใชเปน

บางครั้ง รอยละ 25.0 ใชบอยคร้ัง รอยละ 12.0 ซึ่งมี

การสวมใสอุปกรณปองกันระบบทางเดินหายใจที่เปน

ผาปดปากและจมกู ถงึรอยละ 97.9 และเพยีงรอยละ 4.3 

เทานั้นท่ีมีการใชหนากากที่ทํามาจากกระดาษกรอง 

จากอุปกรณปองกันฯ ที่พนักงานเก็บกวาดขยะใชเปน

ประเภทผาปดปากและจมูกน้ัน จัดไดวาเปนอุปกรณที่

ป องกันระบบทางเดินหายใจท่ีไมเหมาะสมสําหรับ

การปองกันอันตรายจากสารโทลูอีนและไซลีน ซึ่ง

สอดคลองกับการศึกษาของ Chang FK และคณะ
(2)

 

ไดศึกษาการรับสัมผัสสาร xylene ภายในหนากากและ

ภายนอกหนากาก พบวา ภายนอกหนากากมคีา xylene เทากบั 

52.6±63.7 ppb และภายในหนากาก เทากบั 2.09±2.74 

ppb โดยเฉล่ียพนักงานท่ีสวมใสหนากากสามารถ

ลดการสัมผัสสาร xylene ไดถึง 90% และเหตุผลที่

กลุมศึกษาใหขอมูลในการสวมใสอุปกรณปองกันระบบ

ทางเดนิหายใจเพราะเพือ่ปองกนัควันหรือละออง รอยละ 

92.6 และเพื่อปองกันกลิ่นเหม็น รอยละ 64.9 ปองกัน

ไอนํา้มนั รอยละ 22.3 และจากการทีพ่นกังานเกบ็กวาดขยะ 

สวมใสอปุกรณปองกนัฯ ทีไ่มเหมาะสมและการใหเหตผุล

การใชอุปกรณฯ น้ัน อาจเปนสาเหตุที่อาจจะสงผล 

กระทบตอสุขภาพของพนักงานเก็บกวาดขยะในอนาคต

ไดเชนกนั ดงัน้ัน หากหนวยงานราชการหรอืผูทีเ่กีย่วของ

สามารถที่จะพิจารณาเลือกประเภทของอุปกรณปองกัน

ระบบทางเดนิหายใจไดอยางถกูตองตามหลกัวิชาการแลว 

จะทําใหพนักงานเก็บกวาดขยะอาจจะรับการสัมผัส            

สารโทลูอีนและไซลีนในบรรยากาศที่จะเขาสูรางกายได

ลดลงดวย

 การสอบถามเก่ียวกับเหตผุลของการไมสวมใส

อปุกรณปองกนัระบบทางเดินหายใจ พบวา ใชแลวทําให

อึดอัด หายใจไมสะดวก รอยละ 83.3 ไมมีอุปกรณที่จะ

นํามาใช รอยละ 33.3 หรอืคดิวาใชแลวไมไดชวยอะไรมาก 

ร อยละ 16.7 ซึ่งเหตุผลเหลานี้อาจเป นการรับรู 

เกี่ยวกับการสวมใสอุปกรณปองกันระบบทางเดินหายใจ

อยางไมถกูตองและไมเหน็ความสําคญัของการใชอปุกรณ

ปองกันระบบทางเดินหายใจขณะปฏิบัติงาน ดังน้ัน  

หนวยงานท่ีเกี่ยวของควรมีการหาวิธีการหรือแนวทาง            

ที่จะใหการรับรูเกี่ยวกับความสําคัญของอุปกรณปองกัน

ระบบทางเดินหายใจ พรอมกับการจัดหาและดูแล             

อุปกรณฯ ที่ถูกตามหลักวิชาการและแจกจ ายให 

ครอบคลุมกับพนักงานเก็บกวาดขยะทุกคนในทุกพื้นท่ี

โดยเฉพาะเขตควบคุมมลพิษ และจากการศึกษาพบวา 

กลุมตัวอยางไมเคยไดรบัการอบรมเก่ียวกับอนัตรายและ

การปองกันอันตรายอันเน่ืองมาจากฝุน รอยละ 57.0            

การปองกนัอันตรายสารเคมีทีผ่สมในน้ํามนัหรืออนัตราย

จากน้ํามันเช้ือเพลิง พบวา พนักงานไมเคยไดรับ

การอบรมในหัวขอดังกลาว รอยละ 63.0 และยังไมเคย

ไดรับการอบรมเกี่ยวกับการใชอุปกรณปองกันอันตราย          

สวนบุคคล ดงันัน้ หนวยงานหรอืผูทีเ่กีย่วของควรจะตอง

มอีบรมใหความรูในเรือ่งการสอนวธิกีารใชอปุกรณฯ ดวย

พร อม กับการ มีการกํ ากับการ ดูแลให พ นักงาน

เก็บกวาดขยะมีการสวมใส อุปกรณป องกันระบบ

ทางเดินหายใจตลอดระยะเวลาในการปฏิบัติงาน

 จากขอมูลเกี่ยวกับสุขวิทยาสวนบุคคลในชีวิต

ประจําวัน พบวา พนักงานเก็บกวาดขยะมีการลางมือ          

กอนดืม่น้ําหรอืชวงพกัรบัประทานอาหารกลางวนัทุกครัง้ 

รอยละ 86.0 โดยสวนมากใชสบู รอยละ 59.0 และสิง่แรก 

ที่ไดทําหลังจากกลับถึงบานพักสวนใหญ คือ การอาบนํ้า

และเปลี่ยนเส้ือผาทันที รอยละ 70.0 มีการซักทําความ

สะอาดเสือ้ผาทีใ่สทาํงานทกุวัน รอยละ 70.0 มกีารสระผม 

ทกุวัน รอยละ 37.0 ซึง่ทาํใหเหน็วา พนกังานเกบ็กวาดขยะ 

ยงัคงมีสขุวิทยาสวนบุคคลในชีวิตประจําวนัท่ีดใีนบางเรือ่ง 

แตยังคงมีการปฏิบัติตนท่ีไมถูกตองในบางเรื่องเชนกัน 

ซึง่ผูทีเ่ก่ียวของหรอืหนวยงานท่ีเก่ียวของ ควรอบรมหรือ

ใหคําแนะนําเกีย่วกับสขุวิทยาสวนบุคคลในชีวิตประจําวนั

ที่ถูกตองตอไป ทั้งน้ีเพื่อใหพนักงานเก็บกวาดขยะ

ใชเปนแนวทางอยางหนึ่งในการปองกันอันตรายจาก

สารโทลอูนีและไซลนีในบรรยากาศการทาํงานเขาสูรางกายได
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สารโทลูอีนและไซลนีทีมี่ความสัมพันธกบัความสามารถ

ในการทํางานของพนักงานเกบ็กวาดขยะ 

 ผลกระทบสุขภาพที่ทําใหเกิดอาการแสดง        

ตางๆ พบวา พนักงานเก็บกวาดขยะมักเกิดอาการ          

หลงัสิน้สดุหรอืเลกิงาน ไดแก รูสกึเมือ่ยลาเฉพาะแขนขา 

เมื่อยลาทั่วรางกาย ปวดขอเขา ไอ ปวดศีรษะ และมึนงง 

เปนตน ซึง่สอดคลองกับการศกึษาของ Tunsaringkarn T 

และคณะ
(11)

 ทีศ่กึษาการรบัสัมผัสสาร Benzene, Toluene, 

Ethyl benzene และ Xylene (BTEX) ในคนงานปมน้ํามนั

ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา พนักงานป มน้ํามัน

สวนใหญมีอาการปวดศีรษะ เมื่อยลาและระคายเคือง 

ซึ่งไดบงชี้ว าการสัมผัสสาร BTEX มีความเสี่ยงตอ

การเกิดโรคมะเร็งและการสัมผัสเบนซีนและโทลูอีน 

อาจเปนสาเหตุที่ทําใหเกิดความเม่ือยลาได ดังน้ัน 

หนวยงานท่ีเกีย่วของควรมีการประชาสมัพนัธการใหความรู 

เบื้องตนในการดูแลสุขภาพและการออกกําลังกาย

เบ้ืองตน อาจจะเปนในชวงเวลาพักระหวางการทํางานหรอื

ชวงเวลาวาง เพื่อใหเกิดการลดอาการเมื่อยลาได

 สําหรับความสามารถในการทํางาน พบวา 

พนกังานเก็บกวาดขยะมีระดบัความสามารถในการทํางาน 

อยูในระดับดี รอยละ 64.0 และระดับปานกลาง รอยละ 

22.0 แตเมื่อสัมภาษณเกี่ยวกับการเจ็บปวยหรือ

การบาดเจ็บตางๆ จะเปนอุปสรรคตอการทํางาน พบวา          

รอยละ 45.0 ที่ตอบวาสามารถทํางานไดตามปกติและ         

มีเพียงรอยละ 53.0 ที่มีการหยุดงาน 1-9 วัน ที่

ตองหยดุเตม็วันเน่ืองจากปญหาสขุภาพหรอืหยดุไปรกัษา

ตวั และพนกังานเกบ็กวาดขยะสามารถประเมินจากภาวะ

สุขภาพในปจจุบันโดยคิดวา ในอีก 2 ปข างหนา              

จะสามารถทํางานไดตามเดิมแนนอน รอยละ 71.0 และ

รอยละ 41.0 ที่รูสึกมีความสุขกับงานชีวิตประจําวัน และ

รอยละ 67.0 ที่ตอบวาปจจุบันยังคงรูสึกวาอนาคต

ยังเต็มเปยมไปดวยความหวังตลอดเวลาซึ่งทําใหเห็นวา

ปจจุบันพนักงานเก็บกวาดขยะไมคอยมีความรูสึกวา              

มีความสุขกับงานชีวิตประจําวันถึงรอยละ 59.0 และ          

รอยละ 33.0 ที่ยังไมรู สึกวาอนาคตยังมีความหวัง

อาจจะเปนเพราะวาพนักงานเก็บกวาดขยะมีความ

เจ็บปวยตามท่ีแพทยวินิจฉัย เชน โรคความดันโลหิตสูง 

หอบหืด นอนไมหลับ ซึมเศรา เครียด กระเพาะปสสาวะ

อักเสบ ปวดเม่ือยซํ้า ๆ หรือมีความผิดปกติบริเวณหลัง

สวนบนหรือคอ เบาหวานหรือโลหิตจาง ฯลฯ สอดคลอง

กับการศึกษาของ Matinez และคณะ
(6)

 ที่ศึกษาเกี่ยวกับ

ภาวะสุขภาพกับความสามารถในการทํางาน พบวา

การประเมินภาวะสุขภาพทั่วไป SF-36 มีความสัมพันธ

กับความสามารถในการทํางานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

(p<0.001) และจากการศึกษาของ Tuomi และคณะ
(7) 

พบวาสวนใหญความสามารถในการทํางานจะลดลง          

ตามความเจ็บปวยโรคเก่ียวกับทางจิตและโรคระบบ

กระดูกและกลามเนื้อ และการศึกษาของ Pohjonen และ

คณะ
(12)

 Kiss และคณะ
(13)

 และ Monterio และคณะ
(14) 

ที่พบวา ความสามารถในการทํางานมีความสัมพันธ         

อยางมากกับอายุและโรคท่ีเก่ียวกับระบบกระดูกและ

กลามเนือ้ โดยพบวายิง่อายมุากขึน้และการเปนโรคระบบ

กระดกูและกลามเนือ้จะทาํใหความสามารถในการทาํงาน

ลดลง 

 สําหรับการประเมินปริมาณความเขมขนของ

สารโทลูอีนและไซลีนในปสสาวะของกลุ มตัวอยาง            

หลังสิ้นสุดการทํางาน พบวา สารโทลูอีนในปสสาวะ         

ของกลุมตัวอยางไมเกินคามาตรฐานของ American 

Conference of Governmental Industrial Hygienists 

(ACGIH)
(9)

 คือ สารโทลอูนีในปสสาวะ ตองไมเกนิ 30 μg/l 

ทั้งน้ีค ามาตรฐานของไซลีนในปสสาวะ ยังไมไดมี

การกําหนดคามาตรฐานไว) แตเน่ืองจากผูวิจัยทําการ

ศึกษาปริมาณสารโทลูอีนในปสสาวะซึ่งไมสอดคลองกับ

งานวิจัยของ Chen ML และคณะ
(15)

 ที่ไดศึกษาถึง

การลาชาและการถูกยับย้ังในการขับของ hippuric acid 

ในปสสาวะของคนงานภาคสนามของการรวมการสัมผัส

กับ toluene และ xylene ที่พบวาคาเฉลี่ยของปริมาณ

ระดับความเขมขนของ hippuric acid ในปสสาวะกอน

การทํางาน มีนัยสําคัญย่ิงกวาหลังเลิกงาน 

 เมื่อหาความสัมพันธระหวางปริมาณความ           

เขมขนของสารโทลูอีนและไซลีนในปสสาวะ พบวา ไมมี

ความสัมพนัธกบัความสามารถในการทาํงาน ทัง้น้ีอาจจะ

เปนเพราะเนื่องจากสารโทลูอีนและไซลีนท่ีปนเปอน       

ในอากาศสามารถเข าสู ร างกายไดจากการหายใจ                  
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การสัมผัสทางผิวหนังและทางเดินอาหารและจะแพร

กระจายไปตามกระแสเลือดจะถูกกระบวนการ

เปลี่ยนแปลงโครงสรางที่เซลลตับและขับออกทางไต

พรอมปสสาวะบางสวนจึงทําใหปริมาณความเขมขน         

ของสารโทลูอีนและไซลีนในป สสาวะที่ตรวจพบ

จึงนอยมาก

สรุป

 จากขอมูลและเหตุผลขางตนท้ังหมด อาจจะ

กล าวได ว าพนักงานเก็บกวาดขยะมีโอกาสสัมผัส

สารโทลูอีนและไซลีนในขณะปฏิบัติงาน ดังน้ัน กลุม

ตวัอยางนีค้วรจะไดรบัความรู ความเขาใจถงึอนัตรายของ

สารโทลูอีนและไซลีนเพื่อจะชวยใหพนักงานเก็บกวาด

ขยะเกิดความเขาใจในการประเมินการรับสัมผัสสาร

โทลูอีนและไซลีนในปสสาวะ และเพื่อเปนการปองกัน

ไมใหเกิดผลกระทบตอสุขภาพและดานอื่นๆ นอกจากนี้           

ควรจัดหาอุปกรณปองกันระบบทางเดินหายใจที่ถูกตอง

เหมาะสม รวมถึงควรมีโปรแกรมสงเสริมดูแลสุขภาพ 

ของพนักงานเก็บกวาดขยะดวย

ขอเสนอแนะ

 1. ควรมีการประเมนิความเสีย่งตอสขุภาพและ

ทาํการประเมินการรับสมัผัสสารโทลูอนีและไซลนีท่ีสงผล         

ตอสุขภาพในกลุมอาชีพที่มีความเส่ียงสูง เชน พนักงาน

ปโตรเคมีหรือพนักงานขนถายนํ้ามันเช้ือเพลิง เปนตน

และควรมีการประเมินการรับการสัมผัสในชวงเวลาหรือ

งานกะตาง ๆ  และนาํมาเปรยีบเทยีบเพือ่หาวธิกีารปองกนั

ตอไป

 2. ควรมีการจัดอบรมใหความรู ความเขาใจ

เกี่ยวกับอันตรายของสารโทลูอีนและไซลีน และวิธีการ

ปองกันในกลุมผูประกอบอาชีพที่ปฏิบัติงานที่รับสัมผัส

สารโทลูอีนและไซลีนอยางตอเนื่องใหกับพนักงาน            

เก็บกวาดขยะทุกคนโดยเฉพาะพนักงานใหม อยางนอย

ปละ 1 คร้ัง และควรใหมีการทบทวนความรูดังกลาว 

อยางนอยปละ 1 คร้ังเชนกัน ทั้งนี้เพื่อใหพนักงาน              

เกิดความตระหนักถึงอันตรายจากการรับสัมผัสสาร          

โทลูอีนและไซลีน

 3. ควรมีการศึกษารูปแบบโปรแกรมการ         

สงเสริมสุขภาพควบคูกันกับการใชอุปกรณปองกัน

อันตรายสวนบุคคลท่ีถูกตองเพื่อปองกันการสัมผัส           

สารโทลูอีนและไซลีน และเพื่อเป นการหาแนวทาง

ในการดูแลและส งเสริมสขุภาพของพนักงานเกบ็กวาดขยะ

อยางเปนรูปธรรมมากยิ่งข้ึน

 4. ควรมีการศึกษาวิจัยโดยใชวิธีการวิจัย                

เชิงคุณภาพ (Qualitative research) หรือ สนทนากลุม 

(focus group) เพื่อใหไดขอมูลที่ละเอียดและชัดเจน

มากยิ่งข้ึน
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