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    เริ�มสร้างสัมพนัธภาพ  

1) แนะนาํตวัเอง สร้างสัมพนัธภาพ ระหวางผูว้ิจยักบสมาชิก และสมาชิก่ ั

ดว้ยกนเอง โดยผูน้าํกลุมกระตุน้สมาชิกใหแ้สดงออกและทาํความรู้จกักนั ่ ั  

2) รวมกนกาหนดขอ้ตกลง กฎเกณฑข์องกลุม ่ ั ํ ่  

3) สังเกตถึงบุคลิกภาพและขอ้จาํกดของสมาชิกความรู้สึกการแสดงออกในั

การรวมกจกรรม ่ ิ  

 

ปรับเปลี�ยนพฤติกรรม  

1)  ทาํกจกรรมที�ทาํให้เกดความผอนคลายิ ิ ่  เชน่  การหายใจเขา้ออกลึก ๆ 

รวมกนร้องเพลง่ ั  หรือเลนเกมที�ใหเ้กดความสนุกสนานในระยะเวลาสนัๆ่ ิ �    

2) เรียนรู้เกยวกบอุปกรณ์ี� ั  โนต้ดนตรีในการเลนองักะลุง่   

3) เปิดโอกาสให้ผูสู้งอายไุดซ้กัถาม สร้างความไวว้างใจในกลุม่   

4) กระตุน้ให้มีการแลกเปลี�ยนความคิดเห็นในการดาํเนินกจกรรมองักะลุงิ   

ดําเนินกจิกรรม  

1) นาํเขา้สูกจกรรมการเลนองักะลุงรวมกบกระบวนการกลุม ใหรู้้จกักบ่ ิ ่ ่ ั ่ ั

โนต้การเลนองักะลุง และทกัษะการเลนองักะลุง  โดยผูว้จิยัทาํหนา้ที�เป็นผู ้่ ่

ควบคุมวง 

2) สงเสริมให้มีการแลกเปลี�ยนความคิดเห็น สร้างสัมพนัธภาพ การ่

ชวยเหลือซึ� งกนและกน ่ ั ั  

3) พดูคุยในเรื�องที�ผานมา ความทรงจาํเกยวกบสิงที�ไดเ้รียนรู้เกยวกบการเลน่ ี� ั ี� ั ่�

องักะลุง โดยกระตุน้ใหก้ลุมชวยเหลือกนในการแสดงความคิดเห็น ่ ่ ั

4)  สรุปกจกรรมและเปิดโอกาสใหผู้สู้งอายไุดแ้สดงความคิดเห็นและิ

ขอ้เสนอแนะ ในการทาํกลุม่  

ประเมินผลการปฏิบัตกิจิกรรม 

 สรุปผลการดาํเนินกจกรรมทงัหมด ให้สมาชิกไดมี้การแสดงความรู้สึกในิ �

การรวมกจกรรม เปิดโอกาสให้แสดงความรู้สึก ความคิดเห็น และซกัถามขอ้่ ิ

สงสัย และสินสุดการดาํเนินกจกรรม� ิ  เขา้กลุมเพื�อถอดบทเรียน  ่

ระยะที� 1 เตรียมการ 1 สัปดาห์กอนทาํกจกรรม่ ิ  

1) วางแผนการทาํกจกรรมิ  ออกแบบลกัษณะกลุม่  กาหนดระยะเวลาในการทาํกจกรรมํ ิ  

เตรียมสถานที� อุปกรณ์ และติดตอประสานงาน่  คดัเลือกกลุมตวัอยาง ่ ่

2) เขา้พบผูสู้งอายปุระชุมเชิงปฏิบติัการ แจง้วตัถุประสงค์  และขนัตอนรวบรวมขอ้มูล�  นดั

หมาย 
 

ระยะตรียมการ 

ระยะปฏบิัติการ 

ระยะประเมินผล 
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การเลนองักะลุง่ โดยใชก้ระบวนการกลุม ่ ที�มีผลตอ่ ความรู้สึก

มีคุณคาในตนเองและคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ่  โดยใชท้ฤษฎี

กจกรรมของิ  McClelland (1982) รวมกบแนวคิดกระบวนการ่ ั

กลุมและการปฏิบติั่  ของ Corey and Corey (2006) โดยทาํ

กจกรรม ิ สัปดาห์ละ 3 วนั ครังละ�  1 – 1 ½ ชวัโม� ง จาํนวน

ทงัสิน � � 18 ครัง รวม � 6 สัปดาห์ 

 

ความรู้สึกมีคุณคาใน่

ตนเองของผูสู้งอาย ุ 
ผูสู้งอาย ุชมรมผูสู้งอาย ุอาํเภอเมืองมหาสารคาม   

และผูสู้งอายชุุมชนสามคัค ีจงัหวดัมหาสารคาม 
คุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุ
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ระดบัที�มีอิทธิพล เกณฑก์ารใหค้ะแนน (คาเฉลี�ย่ ) 

มากที�สุด 4.5 – 5.00 

มาก 3.50 – 4.49 

ปานกลาง 2.50 – 3.49 

นอ้ย 1.50 – 2.49 

นอ้ยที�สุด 1.00 – 1.49 
 

 
  





  


คะแนน 26 – 60 คะแนน   แสดงถึง   การมีคุณภาพชีวติที�ไมด่ี  

คะแนน 61 – 95 คะแนน  แสดงถึง   การมีคุณภาพชีวติกลางๆ  

คะแนน 96 – 130 คะแนน แสดงถึง   การมีคุณภาพชีวติที�ดี 
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กล่มผ้สงอายุ ู ู  ุชมรมผ้สงอายู ู ุ  

อ.เมือง (ครู ก.) (n1=8) 

กล่มผ้สงอายุ ู ู  ุ 

ชนสามัคคี (n2=8) 
รวม (n=16) 

ข้อมลส่วนบคคลู ุ  

จํานวน          ร้อยละ จํานวน          ร้อยละ จํานวน    ร้อยละ 

เพศ       

 ชาย 0 0 1 12.5 1 6.25 

 หญิง 8 100 7 87.5 15 93.75 

อายุ (ปี) ( X = 72.81; S.D. = 4.02; Range = 60 - 79) 

 60 - 64 1 12.5 0 0 1 6.30 

 65 - 69 1 12.5 0 0 1 6.30 

 70 - 74 3 37.5 5 62.5 8 50.00 

 75 – 79 3 37.5 3 37.5 6 37.50 

สถานภาพสมรส      

 โสด 0 0 1 12.5 1 6.25 

 คู่ 3 37.5 3 37.5 6 37.5 

 หมา้ย 5 62.5 4 50 9 56.25 

ระดับการศึกษา      

 ประถมศึกษา 0 0 3 37.5 3 18.75 

 มธัยมศึกษา 1 12.5 3 37.5 4 25 

 ประกาศนียบตัร 1 12.5 1 12.5 2 12.5 

 ปริญญาตรี 6 75 1 12.5 7 43.75 
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กล่มผ้สงอายุ ู ู ุ n Z p-value 

ผูสู้งอาย ุ ชมรมผูสู้งอายอุาํเภอเมืองมหาสารคาม 8 -2.524 .012 

ผูสู้งอาย ุชุมชนสามคัคี 8 -2.524 .012 

a. Based on positive ranks 
 

 



กล่มผ้สงอายุ ู ู ุ ความร้สึกมีคณค่าในตนเองู ุ  คณภาพชีวิตุ  

 

ก่อนการ

เล่น

อังกะลงุ  

ระดับ 

หลังการ

เล่น

อังกะลงุ  

ระดับ 

ก่อนการ

เล่น

อังกะลงุ  

ระดับ 

หลังการ

เล่น

อังกะลงุ  

ระดับ 

 M   SD  M   SD  M   SD  M   SD  

ผูสู้งอายุ    

 ชมรมผูสู้งอาย ุ  

 อาํเภอเมือง  

 มหาสารคาม 

2.46 

  0.35 
น้อย 

2.68 

 0.33 

ปาน

กลาง 

84.38 

 14.90 
กลางๆ 

95.75 

 6.41 
ดี 

ผูสู้งอายุ  

 ชุมชนสามคัคี 

2.39 

  0.29 
น้อย 

2.74 

  0.39 

ปาน

กลาง 

79.88 

 15.28 
กลางๆ 

95.63 

 7.01 
ดี 

 




± ± ± 

± 

± 

± ± ± 

± ± ± ± 
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กล่มผ้สงอายุ ู ู ุ n Mean Rank U-test p-value 

ผูสู้งอายุ ชมรมผูสู้งอายอุาํเภอเมือง  

   มหาสารคาม  
8 8.13 

ผูสู้งอายุ ชุมชนสามคัคี  8 8.88 

29.00 .751 

 


 



 

 
   


 






 

กล่มผ้สงอายุ ู ู ุ n Z p-value 

ผูสู้งอาย ุ ชมรมผูสู้งอายอุาํเภอเมืองมหาสารคาม 8 -2.10 .036 

ผูสู้งอาย ุชุมชนสามคัคี 8 -1.82 .068 

a. Based on negative ranks 
 





กล่มผ้สงอายุ ู ู ุ n Mean Rank U-test p-value 

ผูสู้งอาย ุ ชมรมผูสู้งอายุ อาํเภอเมือง

มหาสารคาม  
8 8.13 

ผูสู้งอาย ุชุมชนสามคัคี  8 8.88 

29.00 .751 
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ประเภทของสื�อ  S.D. การแปลผล 

สื�อมวลชน 3.65 0.964 มาก 

สื�ออินเทอร์เน็ต  4.25 1.044 มากที�สุด 

สื�อโสตทศัน ์ 3.52 0.971 มาก 

สื�อบุคคล 3.42 0.957 ปานกลาง 

สื�อเฉพาะกจ ิ  3.07 1.086 ปานกลาง 

รวม 3.59 1.004 มาก 

 











 







ประเภทของสื�อ  S.D. การแปรผล 

สื�อมวลชน  3.72 0.877 มาก 

สื�ออินเทอร์เน็ต  4.26 1.028 มากที�สุด 

สื�อโสตทศัน ์ 3.70 0.888 มาก 

สื�อบุคคล  3.51 0.915 มาก 

สื�อเฉพาะกจ ิ  3.22 1.063 ปานกลาง 

รวม 3.69 0.954 มาก 
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ประเภทของสื�อ  S.D. การแปรผล 

สื�อมวลชน 3.82 0.831 มาก 

สื�ออินเทอร์เน็ต 3.39 1.077 ปานกลาง 

สื�อโสตทศัน ์ 3.62 0.823 มาก 

สื�อบุคคล  3.48 0.920 มาก 

สื�อเฉพาะกจ ิ  3.54 0.968 มาก 

รวม 3.58 0.923 มาก 

 

  


ประเภทของสื�อ  S.D. การแปรผล 

สื�อมวลชน 3.84 0.846 มาก 

สื�ออินเทอร์เน็ต 4.09 1.015 มาก 

สื�อโสตทศัน์  3.65 0.797 มาก 

สื�อบุคคล  3.66 0.944 มาก 

สื�อเฉพาะกจ ิ  3.42 1.028 ปานกลาง 

รวม 3.73 0.926 มาก 
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อตัราส่วนระหว่างเส้นผ่านศนย์กลาง ู (มม.) และเส้นผ่าศนย์กลางโคโลนี ู (มม.) แบคทเีรีย               

ไอโซเลท 0 M NaCl 1 M NaCl 2 M NaCl 3 M NaCl 

AN 010 

AN 020 

AN 030 

AN 040 

AN 050 

AN 060 

AN 110 

AN 120 

AN 130 

AN 140 

AN 150 

AN 210 

AN 220 

AN 230 

AN 240 

AN 250 

AN 310 

AN 320 

AN 330 

AN 340 

1.10 

1.00 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2.00 

2.20 

2.50 

2.40 

2.95 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1.50 

1.65 

1.45 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1.25 

- 

- 

1.35 
 

´  

´  
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Bacterial isolates

AN 01
0

AN 02
0

AN 11
0

AN 12
0

AN 13
0

AN 14
0

AN 15
0

AN 21
0

AN 22
0

AN 23
0

AN 31
0

AN 34
0

5/ -Ph
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ste
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cti

vit
y (

un
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/m
l)

0
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100

150

200

250

300
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Characteristics AN 150 

Gram stain 

Pigment 

Shape 

Cultural characteristics : 

Growth at : 30, 37, 40, 45, 50๐C 

Growth at pH : 4, 5, 6, 7, 8  

Growth in : 0, 1, 2, 3 M  NaCl 

positive 

cream 

rod 

 

+ 

+ 

+ 

หมายเหตุ :    +  = Positive  reaction    

                      -     = Negative reaction  

 

´  
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Characteristics Reaction 

Gram reaction 

-xylosidase 
L-lysine arylamidase 
Leucine arylamidase 
Phenylalanine arylamidase 
L-proline arylamidase 
-galactosidase 
L-pyrrolidonyl arylamidase 

-galactosidase 
Alanine arylamidase 
Tyrosine arylamidase 
-N-acetyl-glucosaminidase 
Ala-Phe-Pro arylamidase 
Cyclodextrine 
D-galactose 
Glycogene 
Myo-inositol 
Methyl--D-glucopyranoside acidification 
Ellman 
Methyl-D-xyloside 

-mannosidase 
Maltotriose 
Glycine arylamidase 
D-mannitol 
D-manonse 
D-melezitose 
N-acetyl-D-glucosamine 
Palatinose 
L-rhamnose 
-glucosidase 
-mannosidase 
Phosphoryl choline 
Pyruvate 
-glucosidase 
D-tagatose 
D-trehalose 
lnulin 
D-glucose 
D-ribose      
Putrescine assimilation 
Growth in 6.5% NaCl 
Kanamycin resistance 
Oleandomycin resistance 
Esculin hydrolyse 
Tetrazolium red 
Polymixin_B resistance                                            

+ve 
+ 
+ 
(-) 
- 
+ 
- 
+ 
- 
+ 
- 
+ 
- 
+ 
+ 
- 
- 
- 
- 
+ 
- 
+ 
- 

(-) 
+ 
+ 
- 
- 
- 
+ 
+ 
- 
- 
+ 
- 
+ 
+ 
- 
+ 
- 
- 
+ 
- 
- 
- 

(-) 
- 

หมายเหตุ:  +ve = Gram positive bacteria  ID Message Confidence Level % Probaility 

     + = Positive  reaction  Excellent   96 to 99 
   -         = Negative reaction   Very Good   93 to 95 

   (+) = Weak-positive reaction  Good    89 to 92 
   (-) = Weak-negative reaction  Acceptable   85 to 88 
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 .…. (2) 

โดยที�  i = 1, 2, 3, … n 

θ = ระดบัความสามารถที�แทจ้ริง 

Pi(θ) = ความนาจะเป็นของผูส้อบที�มีความสามารถในระดบั่ θจะตอบขอ้สอบขอ้ที�iไดถู้กตอ้ง 

Qi(θ) = ความนาจะเป็นของผูส้อบที�มีความสามารถในระดบั่ θจะตอบขอ้สอบขอ้ที�iไมถกูตอ้ง ่

Ij(θj) = ฟังกชนัสารสนเทศ์  

ai = คาอาํนาจจาํแนกของขอ้สอบขอ้ที�่ i 

bi = คาความยากของขอ้สอบขอ้ที�่ i 

ci = คาความงายตอการเดาถกูโดยผูส้อบที�มีความสามารถตํ�า่ ่ ่  

D = คาปรับสเกลซึ�งมีคาประมาณ่ ่  1.7 

e = คาคงที�ซึ�งมคีาประมาณ่ ่  2.71828  
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Parameters 

 a b c 

1 1.25 -0.5 0 

2 1.5 0 0.25 

3 1.25 1 0 It
e

m
s
 

4 1 1.5 0 
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Start

Response patterns are sparse
1. Item responses for n examinee
2. Response pattern frequency distribution

E-step 1: Marginalize person ability
1. Holding provisional item parameters fixed
2. Marginalize person ability
3. Providing an estimate of unconditional response pattern probability
4. Digression: Use Gauss-Hermite quadrature to approximate integrals of the form

E-step 2:  Expected percent of outcomes by quadrature
1. Find expected response pattern frequency, conditional on quadrature k. 

3. Unnormalized proportion of expected outcomes, conditional on person ability

M-step
The item response probability function P is weighted by the expected number of 
responses.

where ai is the 2PL discrimination parameter for item i

Convergence ?

Yes

End

No

and
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ข้อมลทั�วไปู  จํานวน (คน) ร้อยละ 

1. คณะ 

วศิวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 

41 

 

100.00 

รวม 41 100.00 

2. สาขาวชิา 

วศิวกรรมโยธา 

วศิวกรรมเครื�องกล 

ไมระบุ ่

 

17 

23 

1 

 

41.46 

56.10 

2.44 

รวม 41 100.00 

3. เกรดวชิาแคลคูลสัเบืองตน้�  

D 

 

13 

 

31.71 

D+ 

C 

C+ 

B 

ไมระบุ ่

6 

5 

5 

2 

10 

14.63 

12.20 

12.2 

4.88 

24.38 

รวม 41 100.00 

4. เกรดรายวชิาสมการเชิงอนุพนัธ์ที�คาดหวงั 

D 

D+ 

C 

C+ 

B 

 

2 

2 

10 

7 

10 

 

4.88 

4.88 

24.39 

17.07 

24.39 

B+ 4 9.76 

A 

ไมระบุ ่

3 

3 

7.32 

7.32 

รวม 41 100.00 
 









60 



     





 








ระดับความคดิเห็น 
รายการ 

มากที�สด ุ มาก ปานกลาง น้อย น้อยที�สดุ  
ไม่ระบุ 

(1) สมการเชิงอนุพนัธ์ฝึกใหค้นคดิอยางมี่

ระบบ 

18(43.90) 15(36.59) 

 

5(12.20) 

 

2(4.88) – 

 

1(2.44) 

 

(2) การเรียนรู้สมการเชิงอนุพนัธ์จะ

สามารถเขา้ใจไดง้ายเพราะมขีนัตอน่ �  

12(29.27) 

 

11(26.83) 13(31.71) 

 

4(9.76) 

 

1(2.44) 

 

– 

 

(3) ขา้พเจา้สนุกกบการแกปัญหาทางั ้

คณิตศาสตร์ 

11(26.83) 

 

6(14.63) 16(39.02) 

 

3(7.32) 

 

5(12.20) – 

(4) คณิตศาสตร์เป็นวชิาที�ใหเ้กดความิ

กระตอืรือร้นในการคน้ควา้หาความ

รู้อยเูสมอ่  

4(9.76) 

 

15(36.59) 16(39.02) 

 

5(12.20) 

 

1(2.44) 

 

– 

 

(5) ขา้พเจา้ชอบเรียนวชิาสมการเชิง

อนุพนัธ์มากกวาวชิาอื�นๆ่  

7(17.07) 6(14.63) 

 

20(48.78) 3(7.32) 5(12.20) 

 

– 

 

(6) การหาคาํตอบจากโจทยปั์ญหาทาง

คณิตศาสตร์ที�ยากและทา้ทายความคิด

เป็นสิงที�ขา้พเจา้ชอบ�  

5(12.20) 5(12.20) 

 

21(51.22) 8(19.51) 2(4.88) – 

 

(7) สมการเชิงอนุพนัธ์เป็นวชิาที�นา่

เบื�อ 

– 

 

2(4.88) 12(29.27) 

 

18(43.90) 9(21.95) - 

(8) ขา้พเจา้สามารถเรียนรู้วชิา

คณิตศาสตร์ไดร้วดเร็วกวาวชิาอื�นๆ่  

4(9.76) 

 

3(7.32) 

 

19(46.34) 

 

8(19.51) 

 

6(14.63) 

 

1(2.44) 

(9) ขา้พเจา้สามารถตอบปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ไดดี้กวาวชิาอื�นๆ่  

3(7.32) 3(7.32) 

 

21(51.22) 

 

6(14.63) 8(19.51) 

 

– 

 

(10) คณิตศาสตร์ชวยใหก้ารทาํงาน่

ของขา้พเจา้มขีนัตอนดีขึน� �  

7(17.07) 

 

14(34.15) 

 

15(36.59) 

 

2(4.88) 

 

3(7.32) – 
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ระดับความคดิเห็น 
รายการ 

มากที�สด ุ มาก ปานกลาง น้อย น้อยที�สดุ  
ไม่ระบุ 

(11) ขา้พเจา้ไมมีความสนุกกบ่ ั

การคิดคาํนวณที�ซบัซอ้น 

2(4.88) 

 

4(9.76) 

 

18(43.90) 

 

12(29.27) 5(12.20)      - 

(12) ขา้พเจา้ขยนัทาํแบบฝึกหดั

วชิาสมการเชิงอนุพนัธ์เสมอ 

2(4.88) 

 

7(17.07) 18(43.90) 9(21.95) 

 

5(12.20) 

 

- 

(13) ขา้พเจา้ไมชอบทาํการบา้น่

วชิาสมการเชิงอนุพนัธ์ 

1(2.44) 

 

4(9.76) 

 

10(24.31) 

 

20(48.78) 

 

6(14.63) - 

(14) ขา้พเจา้รู้สึกสบายใจเมื�อได้

ทาํงานที�เกยวกบสมการเชิงี� ั

อนุพนัธ์ 

1(2.44) 6(14.63) 21(51.22) 10(24.39) 

 

3(7.32) 

 

- 

(15) สมการเชิงอนุพนัธ์เป็นวชิา

ที�เรียนสนุก 

1(2.44) 

 

11(26.83) 

 

18(43.90) 

 

4(9.76) 

 

4(9.76) 

 

- 

(16) ขา้พเจา้ชอบทาํแบบฝึกหดั

วชิาอื�นมากกวาสมการเชิง่

อนุพนัธ์ 

– 

 

8(19.51) 

 

19(16.34) 11(26.83) 3(7.32) 

 

- 

(17) ขา้พเจา้รู้สึกมนัใจในการทาํ�

ขอ้สอบวชิาสมการเชิงอนุพนัธ์

เสมอ 

3(7.32) 5(12.20) 11(26.83) 18(43.90) 

 

4(9.76) 1(2.44) 

(18) ขา้พเจา้ชอบเขา้รวม่

กจกรรมที�เกยวกบคณิตศาสตร์ิ ี� ั

อยเูสมอ่  

5(12.20) 4(9.76) 14(34.15) 13(31.71) 4(9.76) 

 

– 

(19) สมการเชิงอนุพนัธ์ฝึกให้

คนตดัสินใจอยางมีเหตุผล่  

9(31.95) 15(36.59) 14(34.15) 2(4.88) 1(2.44) 

 

- 

(20) ขา้พเจา้มีความมนัใจมาก�

เมื�อมีการคิดคาํนวณในวชิาตางๆ่

ที�ตอ้งอาศยัคณิตศาสตร์เป็น

พืนฐาน�  

5(12.20) 15(36.59) 16(39.02) 3(7.32) 2(4.88) - 
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ระดับความคดิเห็น 
รายการ 

มากที�สด ุ มาก ปานกลาง น้อย น้อยที�สดุ  
ไม่ระบุ 

(21) ขา้พเจา้ชอบคิดถึงสิงที�อยรูอบตวัให้� ่

เกยวขอ้งกบคณิตศาสตร์อยเูสมอี� ั ่  

5(12.20) 6(14.63) 21(51.22) 6(14.63) 2(4.88) 1(2.44) 

(22) การชวยเหลือเพื�อนใหส้ามารถทาํ่

โจทยค์ณิตศาสตร์ไดน้นัเป็นสิงที�ขา้พเจา้� �

ปฏิบติัอยเูสมอ่  

4(9.76) 10(24.39) 21(51.22) 6(14.63) 2(4.88) - 

(23) เมื�อเขา้สอบวชิาสมการเชิงอนุพนัธ์ 

ขา้พเจา้จะรู้สึกเป็นกงวลเสมอั  

10(24.39) 8(19.51) 17(41.46) 4(9.76) 2(4.88) 

 

- 

(24) ขา้พเจา้คดิวาควรลดชวัโมงวชิา่ �

คณิตศาสตร์แลว้ไปเพมิชวัโมงเรียนวชิา� �

อื�นแทน 

– 

 

3(7.32) 16(39.02) 14(34.15) 

 

8(19.51) 

 

- 

(25) เมื�อผูส้อนใหอ้อกไปทาํกจกรรมิ

คณิตศาสตร์หนา้ชนัเรียน ขา้พเจา้จะรู้สึก�

กลวั 

4(9.76) 8(19.51) 18(43.90) 6(14.63) 

 

5(12.20) - 

(26) ขา้พเจา้ชอบตอบปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ 

5(12.20) 7(17.07) 

 

13(31.71) 12(29.27) 

 

4(9.76) 

 

- 

(27) ถา้ไดใ้ชค้วามพยายามในการเรียนรู้

แลว้จะพบวาคณิตศาสตร์เป็นวชิาที�ไม่ ่

ยาก 

11(26.83) 12(29.27) 10(24.39) 

 

6(14.63) 2(4.88) - 

(28) ขา้พเจา้ไมชอบเมื�อถกูถามปัญหาเกยวกบ่ ี� ั

คณิตศาสตร์จากคนรอบขา้ง 

3(7.32) 6(14.63) 21(51.22) 7(17.07) 4(9.76) - 

(29) คนเรียนคณิตศาสตร์เกงชอบถือ่

ความเห็นของตนเองเป็นใหญโดยไมมี่ ่

เหตุผล 

3(7.32) 3(7.32) 

 

19(46.34) 8(19.51) 

 

8(19.51) - 

(30) ขา้พเจา้ชอบนาํความรู้ทาง

คณิตศาสตร์มาประยกุตใ์ชใ้น

ชีวติประจาํวนัเสมออยเูสมอ่  

6(14.63) 10(24.39) 16(39.02) 5(12.20) 4(9.76) - 
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รายการ  S.D. ความหมาย 

(1) สมการเชิงอนุพนัธ์ฝึกให้คนคิดอยางมีระบบ่  

(2) การเรียนรู้สมการเชิงอนุพนัธ์จะสามารถเขา้ใจไดง้ายเพราะมีขนัตอน่ �  

(3) ขา้พเจา้สนุกกบการแกปัญหาทางคณิตศาสตร์ั ้  

(4) คณิตศาสตร์เป็นวิชาที�กอให้เกดความกระตือรือร้นในการคน้ควา้หา่ ิ

ความรู้อยูเสมอ่  

(5) ขา้พเจา้ชอบเรียนวิชาสมการเชิงอนุพนัธ์มากกวาวิชาอื�นๆ่  

(6) การหาคาํตอบจากโจทยปั์ญหาทางคณิตศาสตร์ที�ยากและทา้ทาย

ความคิดเป็นสิงที�ขา้พเจา้ชอบ�  

(7) สมการเชิงอนุพนัธ์เป็นวิชาที�นาเบื�อ่  

(8) ขา้พเจา้สามารถเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ไดร้วดเร็วกวาวิชาอื�นๆ่  

(9) ขา้พเจา้สามารถตอบปัญหาทางคณิตศาสตร์ไดดี้กวาวิชาอื�นๆ่  

4.23 

3.71 

3.37 

3.39 

 

3.17 

3.07 

 

3.83 

2.78 

2.68 

.86 

1.08 

1.30 

.92 

 

1.18 

1.01 

 

.83 

1.12 

1.11 

ระดบัมาก 

ระดบัมาก 

ระดบัปานกลาง

ระดบัปานกลาง

 

ระดบัปานกลาง

ระดบัปานกลาง

 

ระดบัมาก 

ระดบัปานกลาง

ระดบัปานกลาง
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รายการ  S.D. ความหมาย 

(10) คณิตศาสตร์ชวยใหก้ารทาํงานของขา้พเจา้มีขนัตอนดีขึน่ � �  

(11) ขา้พเจา้ไมมีความสนุกกบการคิดคาํนวณที�ซบัซ้อน่ ั  

(12) ขา้พเจา้ขยนัทาํแบบฝึกหดัวิชาสมการเชิงอนุพนัธ์เสมอ 

(13) ขา้พเจา้ไมชอบทาํการบา้นวิชาสมการเชิงอนุพนัธ์่  

(14) ขา้พเจา้รู้สึกสบายใจเมื�อไดท้าํงานที�เกยวกบสมการเชิงอนุพนัธ์ี� ั  

(15) สมการเชิงอนุพนัธ์เป็นวิชาที�เรียนสนุก 

(16) ขา้พเจา้ชอบทาํแบบฝึกหดัวิชาอื�นมากกวาสมการเชิงอนุพนัธ์่  

(17) ขา้พเจา้รู้สึกมนัใจในการทาํขอ้สอบวิชามการเชิงอนุพนัธ์เสมอ�  

(18) ขา้พเจา้ชอบเขา้รวมกจกรรมที�เกยวกบคณิตศาสตร์อยเูสมอ่ ิ ี� ั ่  

(19) สมการเชิงอนุพนัธ์ฝึกใหค้นตดัสินใจอยางมีเหตุผล่  

(20) ขา้พเจา้มีความมนัใจเมื�อมีการคิดคาํนวณในวิชาตางๆ� ่  

(21) ขา้พเจา้ชอบคิดถึงสิงที�อยรูอบตวัใหเ้กยวขอ้งกบคณิตศาสตร์� ่ ี� ั  

(22) การชวยเหลือเพื�อนให้สามารถทาํโจทยค์ณิตศาสตร์ไดน้นัเป็นสิง่ � �  

ที�ขา้พเจา้ปฏิบติัอยเูสมอ่  

(23) เมื�อเขา้สอบวิชาสมการเชิงอนุพนัธ์ ขา้พเจา้จะรู้สึกเป็นกงวลเสมอั  

(24) ขา้พเจา้คิดวาควรลดชวัโมงวิชาคณิตศาสตร์แลว้ไปเพิมชวัโมงเรียน่ � ��  

วิชาอื�นแทน 

(25) เมื�อผูส้อนใหอ้อกไปทาํกจกรรมคณิตศาสตร์หนา้ชนัเรียน ขา้พเจา้ิ �  

จะรู้สึกกลวั 

(26) ขา้พเจา้ชอบตอบปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

(27) ถา้ไดใ้ชค้วามพยายามในการเรียนรู้แลว้จะพบวาคณิตศาสตร์เป็น่

วิชาที�ไมยาก่  

(28) ขา้พเจา้ไมชอบเมื�อถูกถามปัญหาเกยวกบคณิตศาสตร์่ ี� ั  

(29) คนเรียนคณิตศาสตร์เกงชอบถือความเห็นของตนเองเป็นใหญ่ ่ 

โดยไมมีเหตุผล่  

(30)  ขา้พเจา้ชอบนาํความรู้ทางคณิตศาสตร์มาประยกุตใ์ช ้

ในชีวิตประจาํวนัเสมอ 

3.49 

3.34 

2.80 

3.63 

2.80 

3.17 

3.22 

2.63 

2.83 

3.71 

3.44 

3.15 

3.29 

 

2.51 

3.66 

 

3.00 

 

2.93 

2.59 

 

3.07 

3.37 

 

3.22 

1.08 

.99 

1.03 

.94 

.87 

1.07 

.85 

1.07 

1.15 

.96 

.98 

1.00 

.84 

 

1.12 

.88 

 

1.12 

 

1.17 

1.18 

 

1.01 

1.11 

 

1.15 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัมาก 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง

ระดบัปานกลาง 

ระดบัมาก 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง 

 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัมาก 

 

ระดบัปานกลาง 

 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัปานกลาง 

 

ระดบัปานกลาง 

ระดบัมาก 

 

ระดบัปานกลาง 

                  ภาพรวม 3.27 .55 ระดบัปานกลาง 
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Mean Score Meaning 

4.50 to 5.00 Very high time management capabilities 

3.50 to 4.49 High time management capabilities 

2.50 to 3.49 Moderate time management capabilities 

1.50 to 2.49 Low time management capabilities 

1.00 to 1.49 Very low time management capabilities 
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Variable Sample (53) Percentage 

Gender   

    Female 9 16.98 

    Male 44 83.02 

Age   

    Lower than 25 years old 12 22.64 

    25 – 29 years old 8 15.09 

    30 – 34 years old 8 15.09 

    35 – 39 years old 8 15.09 

    40 – 44 years old 10 18.87 

    45 – 49 years old 5 9.43 

    More than 49 years old 2 3.77 

Education   

    Lower than bachelor level 8 15.09 

    Bachelor level  40 75.47 

    Master level 5 9.43 

Salary   

    15,001 – 20,000 6 11.32 

    20,001 – 25,000 9 16.98 

    25.001 – 30,000 14 26.42 

    30,001 – 35,000 2 3.77 

    More than 35,000 22 41.51 
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Time management capabilities  S.D. Capability Level 

The analyses of problem related to time usage 3.43 0.49 Moderate 

The formation of realistic objectives 3.23 0.43 Moderate 

The planning of time usage 3.53 0.47 High 

The implementation of plans 3.29 0.42 Moderate 

The assessment of time usage 3.53 0.51 High 

The improvement of projected time usage plan and 

revision of time-wasting activities 
3.35 0.46 Moderate 

Total 3.50 0.33 High 
 

Female (n=9) Male (n=44)   

Time management capabilities 
 S.D.  S.D. t p 

The analyses of problem related to time usage 3.69 0.41 3.38 0.493 1.79 0.08 

The formation of realistic objectives 3.32 0.49 3.21 0.43 0.69 0.49 

The planning of time usage 3.73 0.41 3.49 0.47 1.43 0.16 

The implementation of  plans 3.52 0.43 3.49 0.50 1.86 0.07 

The assessment of time usage 3.73 0.52 3.49 0.50 1.31 0.20 

The improvement of projected time usage plan and 

revision of time-wasting activities 
3.57 0.62 3.30 0.41 1.63 0.11 

Total 3.71 3.46 3.33 0.32 2.17 0.04 
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Variance F P 

The analyses of problems related to time usage 2.43 0.04 

The formation of realistic objectives 1.68 0.15 

The planning of time usage 0.24 0.96 

The implementation of plans 0.92 0.49 

The assessment of time usage 1.08 0.39 

The improvement of projected time usage plans and revision of 

time-wasting activities 
1.48 0.21 

Overall 0.33 0.92 
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Variance F P 

The analyses of problems related to time usage 0.20 0.82 

The formation of living objectives 1.19 0.31 

The planning of time usage 0.23 0.79 

The implementation of projected plans 0.67 0.52 

The assessment of time usage 0.24 0.79 

The improvement of projected time usage plans and revision of 

wasted time activities 
0.31 0.73 

Overall 0.23 0.79 
 








    

 




Variance F P 

The analyses of problems related to time usage 1.95 0.12 

The formation of living objectives 0.28 0.89 

The planning of time usage 0.30 0.88 

The implementation of projected plans 0.71 0.59 

The assessment of time usage 0.35 0.84 

The improvement of projected time usage plans and revision of 

wasted time activities 
0.79 0.54 

Overall 0.16 0.96 
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สมรรถนะของ 

ผูป้ระกอบวชิาชีพ

บญัชี 
 

ปัจจยัภายในดา้นทกัษะวชิาชีพ 
1. ความรู้ความสามารถทางวชิาชีพบญัชี  
2. ทกัษะทางวชิาชีพบญัชี  
3. การยดึมนัตอจริยธรรมจรรยาบรรณวชิาชีพบญัชี� ่  

คุณลกัษณะสวนบุคคลของผูป้ระกอบวชิาชีพ่  

ปัจจยัภายนอกดา้นสภาวะแวดลอ้ม 
1. กฎระเบียบ ขอ้บงัคบัของหนวยงานควบคุมผูป้ระกอบ่

วชิาชีพบญัชี 
2. สภาพเศรษฐกจและสังคมิ  
3. แรงจูงใจในการทาํงาน 
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Mean S.D. การแปลผล 
ตวัแปร 

   

ปัจจัยภายในด้านทักษะวิชาชีพ    

 1. ดา้นความรู้ความสามารถทางวิชาชีพบญัชี    

ก. ความรู้ดา้นการบญัชี การเงิน และความรู้ที�เกยวขอ้งี�  3.80 0.64 มาก 

ข.ความรู้ดา้นองคก์รและธุรกจิ  3.61 0.57 มาก 

ค.ความรู้ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.75 0.70 มาก 

รวม 3.72 0.63 มาก 

2. ทกัษะทางวิชาชีพบญัชี    

ก.ทกัษะทางปัญญา 3.99 0.67 มาก 

ข. ทกัษะทางวิชาการเชิงปฏิบติัและหน้าที�งาน 3.88 0.59 มาก 

ค.ทกัษะทางคุณลกัษณะเฉพาะบุคคล 4.15 0.51 มาก 

ง. ทกัษะทางปฏิสัมพนัธ์ระหวางบุคคลและการสื�อสาร่  4.21 0.59 มากที�สุด 

จ. ทกัษะการบริหารองคก์รและการจดัการธุรกจิ  3.81 0.64 มาก 

รวม 4.01 0.60 มาก 

3. การยึดมนัตอจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพบญัชี� ่  4.38 0.54 มากที�สุด 

รวมปัจจยัภายในดา้นทกัษะวิชาชีพ 4.04 0.59 มาก 

ปัจจัยภายนอกด้านสภาวะแวดล้อม    

1. กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั ของหนวยงานควบคุมผูป้ระกอบวิชาชีพ่  3.88 0.55 มาก 

2. สภาพเศรษฐกจและสังคมิ  3.94 0.55 มาก 

3. แรงจูงใจในการทาํงาน 4.01 0.49 มาก 

รวมปัจจยัภายนอกดา้นสภาวะแวดลอ้ม 3.95 0.53 มาก 
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ตวัแปรอิสระ  F P 

1)  ระดบัการศึกษา    0.667 0.567 

2)  ประสบการณ์ทาํงานดา้นบญัชี      0.549 0.700 

3)  มีใบอนุญาตประกอบวชิาชีพที�ไดรั้บ    4.917 0.008* 

4)  ตาํแหนงงาน   ่  0.243 0.784 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั 0.05 
 











 

ปัจจยัภายในดา้นทกัษะวชิาชีพ B S.E. beta T P Tolerance VIF 

คาคงที�่  1.153 .283  4.073 .000   

ความรู้ความสามารถ        

ความรู้ดา้นการบญัชีการเงิน -.082 .076 -.098 -1.077 .283 .380 2.632 

ความรู้ดา้นองคก์รและธุรกจิ  .039 .086 .041 .457 .648 .381 2.623 

ความรู้ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ .074 .060 .097 1.241 .216 .517 1.936 

ทกัษะทางวชิาชีพบญัชี        

ทกัษะทางปัญญา  .042 .074 .053 .566 .572 .364 2.747 

ทกัษะวชิาการเชิงปฏิบตัิ .064 0.91 .070 .704 .482 .315 3.175 

ทกัษะทางคุณลกัษณะเฉพาะบุคคล .340 .104 .324 3.278 .001* .322 3.102 

ทกัษะทางปฏิสมัพนัธ์ระหวาง่

บุคคลและการสื�อสาร 

-.015 .081 -.017 -.185 .853 .390 2.561 

ทกัษะการบริหารองคก์ร, ธุรกจ ิ .024 .072 .029 .335 .738 .421 2.375 

การยดึมนัตอจริยธรรมจรรยาบรรณ� ่

ทางวชิาชีพบญัชี 

.196 .078 .198 2.510 .013* .506 1.975 

r = .591   r2 = .350   F = 12.368  p = .000 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั 0.05 
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ปัจจยัภายนอกดา้นสภาวะแวดลอ้ม B S.E. beta T P Tolerance VIF 

คาคงที�่  .967 .271  3.572 .000   

กฎระเบียบ ขอ้บงัคบัของหนวยงาน่  

ควบคุมผูป้ระกอบวชิาชีพ 

.199 .060 .204 3.312 .001* .744 1.345 

สภาพเศรษฐกจและสังคม   ิ  .017 .061 .018 .286 .775 .737 1.356 

แรงจงูใจในการทาํงาน .540 .069 .499 7.811 .000* .694 1.440 

r = .629   r2 = .396   F = 46.595   p = .000     

*มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั 0.05 
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  ปัญหาและความตอ้งการให้บริการ

ดา้นการรักษาพยาบาลและการสง่

ตอ่ ผูป่้วยโรคไตเรือรังในจงัหวดั�

เพชรบุรี 

สังเคราะห์ตวัแบบระบบ

ประเมินผลเพื�อการสงตอ่ ่

การรักษาพยาบาลผูป่้วย

โรคไตเรือรัง �

ตวัแบบระบบประเมินผล

เพื�อการสงตอการ่ ่

รักษาพยาบาลผูป่้วยโรค

ไตเรือรัง �
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รพสต.(n=83) รพช. (n=16) รพท.(n= 24) ภาพรวมในจงัหวดั 
ปัญหา 

 S.D แปล

ความหมาย  S.D แปล 

ความหมาย  S.D แปล 

ความหมาย  S.D แปล 

ความหมาย 

1 ปัญหาดา้นการรักษา 3.29 0.88 ปานกลาง 3.56 0.94 มาก 3.86 0.77 มาก 3.43 0.89 มาก 

2 ปัญหาดา้นการใหค้วามรู้เรื�องโรค….. 3.20 0.84 ปานกลาง 3.38 1.08 ปานกลาง 3.82 0.58 มาก 3.33 0.87 ปานกลาง 

3 ปัญหาดา้นความรู้เรื�องอาหาร 3.41 0.93 มาก 3.81 1.10 มาก 3.82 0.79 มาก 3.54 0.94 มาก 

4 ปัญหาดา้นความรู้เรื�องยา 3.31 0.97 ปานกลาง 3.37 1.08 ปานกลาง 3.82 0.66 มาก 3.41 0.95 มาก 

5 ปัญหาดา้นการป้องกนัภาวะแทรกซอ้น 3.32 0.99 ปานกลาง 3.25 1.12 ปานกลาง 3.77 1.06 มาก 3.33 1.03 ปานกลาง 

6 ปัญหาดา้นการสงตอ่ ่ การรักษา…. 3.21 1.04 ปานกลาง 2.94 0.92 ปานกลาง 3.36 1.17 ปานกลาง 3.20 1.05 ปานกลาง 

ภาพรวมการใหค้วามสาํคญัของปัญหา…. 3.27 0.94 ปานกลาง 3.37 0.93 มาก 3.74 0.84 มาก 3.37 0.95 ปานกลาง 
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รพสต.(n=83) รพช. (n=16) รพท.(n= 24) ภาพรวมจงัหวดั 
ปัญหา 

 S.D 
แปล

ความหมาย  S.D 
แปล 

ความหมาย  S.D 
แปล 

ความหมาย  S.D 
แปล 

ความหมาย 

1.ความตอ้งการดา้นการรักษาผูป่้วย… 3.95 0.99 มาก 3.87 0.95 มาก 4.09 0.68 มาก 3.97 0.94 มาก 

2.ความตอ้งการแนวทางการปฏิบติัตวั… 3.82 0.92 มาก 4.00 0.96 มาก 4.14 0.56 มาก 3.90 0.88 มาก 

3.ความตอ้งการแนวทางการใหค้าํปรึกษา  3.86 0.86 มาก 3.75 0.93 มาก 3.95 0.78 มาก 3.86 0.85 มาก 

4.ความตอ้งการแนวทางกาหนดอาหารํ … 3.87 0.85 มาก 3.94 1.12 มาก 4.23 0.61 มาก 3.94 0.95 มาก 

5.ความตอ้งการการคาํนวณความตอ้งการ 3.66 1.01 มาก 3.94 0.99 มาก 3.68 0.71 มาก 3.70 0.96 มาก 

6.ความตอ้งการแนวทางการบริหารยา EPO  3.78 1.01 มาก 4.00 0.81 มาก 3.95 0.65 มาก 3.84 0.93 มาก 

7.ความตอ้งการแนวทางการบริหารยา 3.89 0.95 มาก 4.12 0.71 มาก 4.00 0.69 มาก 3.94 0.88 มาก 

8.ความตอ้งการแนวทางการดแูล Vascular access 3.74 0.99 มาก 3.56 0.96 มาก 4.14 0.83 มาก 3.79 0.96 มาก 

9.ความตอ้งการแนวทางการประเมินเยี�ยมบา้น 4.01 0.79 มาก 3.56 0.89 มาก 3.73 0.76 มาก 3.90 0.81 มาก 

10.ความตอ้งการแนวทางการใหค้าํแนะนาํTK 3.89 0.78 มาก 3.69 1.01 มาก 4.14 0.64 มาก 3.97 0.79 มาก 

11.ความตอ้งการแนวทางการทาํความสะอาดแผล 3.81 0.76 มาก 3.75 1.06 มาก 4.14 0.64 มาก 3.86 0.79 มาก 

12.ความตอ้งการแนวทางการเกบ็       นาํ�  ย า ส่งตรวจ 3.67 1.08 มาก 3.75 1.00 มาก 3.82 0.90 มาก 3.78 0.84 มาก 

13.ความตอ้งการวีดีโอสาธิตขนัตอนผสมยา� … 3.93 0.88 มาก 3.94 0.85 มาก 3.82 0.95 มาก 3.83 0.89 มาก 

14.ความตอ้งการวีดีโอสาธิตขนัตอนการทาํ � CAPD 3.93 0.88 มาก 4.00 0.73 มาก 3.77 0.86 มาก 3.91 0.85 มาก 

15.ความตอ้งการแนวทางการปฏิบตัิ การแกไ้ข… 4.01 0.76 มาก 4.06 0.99 มาก 4.09 0.61 มาก 4.03 0.76 มาก 

16.ความตอ้งการคาํแนะนาํจากอายรุแพทยโ์รคไต 3.94 0.88 มาก 4.06 0.84 มาก 3.95 0.72 มาก 3.96 0.79 มาก 

ความตอ้งการแนวทางการรักษาพยาบาล……. 3.86 0.89 มาก 3.87 0.93 มาก 3.97 0.72 มาก 3.88 0.87 มาก 
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ความเหมาะสมตามรายการประเมินสวน ่ Input Model  S.D. 
แปล

ความหมาย 

1. กลไกการทาํงานสาํหรับสวนตอประสานของผูใ้ช้่ ่ มีหนา้ที�รักษาความปลอดภยั…... 4.20 0.44 มาก 

2. หนา้ที�รักษาความปลอดภยัของระบบมี 3 ขนัตอน� …………………………… 4.20 0.44 มาก 

3. การรักษาความปลอดภยัของระบบในขนัตอนที�� 1 การพิสูจนต์วัตน………….. 4.20 0.44 มาก 

4. การรักษาความปลอดภยัของระบบในขนัตอนที� � 2 การอนุญาตมี 2 ระดบั…… 4.40 0.54 มากที�สุด 

5. ผูใ้ชส้ามารถเลือกนาํขอ้มลูเขา้ตามความตอ้งการไดโ้ดยผูใ้ชใ้สเลขบตัร่     

ประจาํตวัประชาชน 4.20 0.44 มาก 

ความเหมาะสมของตวัแบบระบบในสวน ่ InputModel โดยภาพรวม 4.24 0.46 มากที�สุด 
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ความเหมาะสมตามรายการประเมินสวน ่ Process Model  S.D. 
แปล

ความหมาย 

6. สวนของกระบวนการระบบแบงเป็น ่ ่ 3 โมดูลยอยไดแ้ก่ ่……………………. 4.20 0.44 มาก 

7. โมดูลของการจดัการฐานขอ้มูลมีหนา้ที�ตามองคป์ระกอบยอย่  3 สวนคือ่ ……. 4.00 0.00 มาก 

8. สวนของการกรองขอ้มลู มีหนา้ที�ดึง่ ขอ้มลูตางๆจากแหลงขอ้มูลภายใน่ ่     

องคก์ร…………………………………………………………………………... 3.80 0.44 มาก 

9. ฐานขอ้มลูระบบสนบัสนุนการตดัสินใจมีหนา้ที�จดัการขอ้มลูตางๆ่ …………. 4.20 0.44 มาก 

10. ระบบจดัการฐานขอ้มลู ระบบจะสามารถดึงขอ้มลูจากฐานขอ้มูลของระบบ.. 4.00 0.00 มาก 

11. โมดูลของการจดัการรูปแบบแบงเป็นองคป์ระกอบยอย ่ ่ 4 สวนคือ่ ………… 4.20 0.44 มาก 

12.ฐานแบบจาํลอง มีหนา้ที�รวบรวมแบบจาํลองชนิดตางๆ่ ……………………. 4.40 0.83 มากที�สุด 

13. สวนของระบบจดัการฐานแบบจาํลอง มีหนา้ที�ทาํตามคาํสงัการในการสร้าง่ �     

แบบจาํลอง……………………………………………………………………… 4.20 0.44 มาก 

14. สวนของการดาํเนินการกบแบบจาํลอง มีหนา้ที�ทาํงานรวมกนฐานของ่ ั ่ ั     

แบบจาํลอง……………………………………………………………………… 4.20 0.44 มาก 

15. สวนของสารบญัแบบจาํลอง มีหนา้ที�รวบรวมรายชื�อความหมาย่ ………….. 3.80 0.44 มาก 

16. โมดูลการจดัการองคค์วามรู้เป็นระบบสนบัสนุนการตดัสินใจอิงฐานความรู้ 4.40 0.44 มากที�สุด 

ความเหมาะสมของตวัแบบระบบในสวน่  ProcessModel โดยภาพรวม 4.24 0.46 มากที�สุด 
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ความเหมาะสมตามรายการประเมินสวน ่ Output Model  S.D. 
แปล

ความหมาย 

17. สวนของการนาํเสนอ ่ (Presentation) เป็นสวนการนาํเสนอผล่ ………………..    

ของ DSS engine ในรูปของ………………………………………………………… 4.40 0.54 มาก 

18. สารสนเทศของระบบ (รายงาน) กรณีประเมินผูป่้วยเฉพาะราย……………… 4.00 0.70 มาก 

19. สารสนเทศของระบบสวนของการสงตอผูป่้วยมีรายละเอียดไดแ้ก่ ่ ่ …่………. 4.40 0.44 มากที�สุด 
20. ดา้นการประเมินภาพรวมของระบบสามารถแสดงจาํนวนผูป่้วยโรคไตเรือรงัแยกตาม� … 3.80 0.44 มาก 

ความเหมาะสมของตวัแบบระบบในสวน ่ OutputModel โดยภาพรวม 4.10 0.53 มาก 
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โปรแกรมการบําบัดที�เน้นการหาทางออกต่อคณภาพชีวติของผ้ป่วยโรคอารมณ์สองขั�วุ ู  

การบําบัดครั�งที� 1 การสร้างสัมพนัธภาพและสาํรวจแบบแผนการดาํเนินชีวติของผูป่้วย

โรคอารมณ์สองขวั�  

การบําบัดครั�งที� 2 การปรับเปลี�ยนมุมมองตอการเจบ็ป่วยดว้ยโรคอารมณ์สองขวัและ่ �

การสาํรวจความตระหนกัรู้ในการเจบ็ป่วยของตนเอง   

การบําบัดครั�งที� 3 สนทนาและรวมอภิปรายเพื�อคน้หาปัญหาหรือสิงที�รบกวนจิตใจของ่ �

ผูป่้วยในการรับประทานยา 

การบําบัดครั�งที� 4 สนทนาและรวมอภิปรายพดูคุยเพื�อคน้หาปัญหาหรือสิงที�รบกวน่ �

จิตใจของผูป่้วยเกยวกบสัมพนัธภาพและการปรับตวัในการอยรูวมกบบุคคลอื�นี� ั ่ ่ ั  

การบําบัดครั�งที� 5 สนทนาและรวมอภิปรายเพื�อคน้หาปัญหาหรือสิงที�รบกวนจิตใจของ่ �

ผูป่้วยในการจดัการกบความเครียดั  

การบําบัดครั�งที� 6 การติดตามผลการบาํบดัสรุปผลการบาํบดัครังที� � 1-5 ประเมินผลการ

บาํบดัและยติุการบาํบดั 

คณภาพชีวติุ  

1) ดา้นรางกาย่  

2) ดา้นจิตใจ 

3) ดา้นความสัมพนัธ์

ทางสังคม 

4) ดา้นสิงแวดลอ้ม �
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   กลุม           จาํนวน          ่ M            S.D.               Means            t               df                 p-value 

                                                                             Difference 

กลุมทดลอง      ่ 10            76.40         14.51              3.70              .55             18                  .88 

กลุมควบคุม     ่  10            72.7015.45 

 
 




 


 


 




   
 

 




 


 

ระหวางกลุม่ ่  

การทดลอง                              2                3985.35         3985.35           10.66                   .004** 

ความคลาดเคลื�อน                   18              6728.83         373.82 

ภายในกลุม่  

เวลา                                         2               626.53          313.27              4.33                       .021* 

กลุมกบระยะเวลา                    ่ ั 2               1190.80        595.40               8.22                      .001** 

ความคลาดเคลื�อน                   36             2606.67         72.41      

 

แหลงความแปรปรวน          ่ df                  SS               MS                      F                     P-value 

* p<.05, **p<.01 
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  กอนการทดลอง            ่                76.40-                     16.50**                            16.10** 

หลงัการทดลองเสร็จสินทนัที     �    92.90                          -                         -                          0.40 

ระยะติดตามผล                              92.50                          -                         -                             -       

**p<.01 
 

ระยะเวลาการทดลอง                                                                               ระยะเวลา 

                                                        M                     กอนการทดลอง    หลงัการทดลอง    ระยะติดตามผล่  





114 

  

 




 
 













  

 

 




 




  
  




 


  
 
 






















 
 












115



  
 
   

   


   


  

 







 





 
  




































116




























































117


















  




 





 




   
   
   


 






























118 




     



     



    
    

      




   



    

     
     
    
   
    
     

      



       
    
    
    


 




 
 





 








 


 







 

  



















119




  




           

  









 



   

 


   
 

 

 

 


  

 










 






 
  



  


 


 




 

 

















120 










 


  

  




 
  




     


    
   


 


       
 
  



                       





 
 




   

 
 




 


   




 

  








  





121

 
 
   


     

  

 

 
 

 
 

 
 

ความผกพันต่อองค์กรู  
1.  ดา้นจิตใจ 
2.  ดา้นความผูกพนัตอเนื�อง่  
3.  ดา้นบรรทดัฐานทางสังคม 
 

ปัจจัยการสร้างความสขในการทํางาน  ปัจจัยจงใจ ุ ู
1.  ดา้นสุขภาพ (Happy body) 
2.  ดา้นจิตใจหรือนาํ ใจงาม �   (Happy heart) 
3.  ดา้นการผอนคลาย  ่ (Happy relax) 
4.  ดา้นการหาความรู้  (Happy brain) 
5.  ดา้นคุณธรรม (Happy soul) 
6.  ดา้นการใชเ้งินเป็น (Happy money) 
7.  ดา้นความสุขของครอบครัว (Happy family) 
8.  ดา้นความสุขขององคก์รและสังคม (Happy society) 

 

ปัจจัยส่วนบคคลุ  
1.  อาย ุ
2.  ระยะเวลาปฏิบติังาน 

 การคงอย่ในงานของพยาบาลวชิาชีพู  
1.  ปัจจยัดา้นบุคลากร 
2.  ปัจจยัดา้นภาระงาน 
3.  ปัจจยัดา้นองคก์ร 
4.  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร 

  

  








   


   











 
 



 
  








122 

  




  


  

 

 
   
 



  



   


    
 





 

 


  
 




     
   








 










 






 


 


 


 














123







 













   






  
  
 




   

    





ตวัแปรที�ศึกษา ระดบัสูง ระดบัปานกลาง ระดบัตํ�า 

 จาํนวน 

(คน) 

ร้อยละ จาํนวน 

(คน) 

ร้อยละ จาํนวน 

(คน) 

ร้อยละ 

ปัจจยัการสร้างความสุข 126 49.80 107 42.29 20 7.91 

ความผกูพนัตอองคก์ร ่ 54 21.34 177 69.96 22 8.70 

การคงอยใูนงาน ่ 54 21.34 177 69.96 22 8.70 
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การคงอยู่

ในงาน 

ความผกูพนั

ดา้นบรรทดั

ฐานทางสงัคม 

ปัจจยัการสร้าง

ความสุขในการ

ทาํงาน ดา้นความสุข

ขององคก์รและสงัคม 

ความ

ผกูพนัดา้น

จิตใจ 

อาย ุ

ระยะเวลา

การ

ปฏิบตัิงาน 

การคงอยใูนงาน่  1.00 0.636** 0.520** 0.631** 0.202** 0.217** 

ความผกูพนัดา้นบรรทดั

ฐานทางสงัคม 

0.636** 1.00     

ปัจจยัการสร้างความสุข

ในการทาํงาน ดา้น

ความสุขขององคก์รและ

สงัคม 

0.520** 0.436** 1.00    

การคงอยใูนงานดา้น่

ความผกูพนัดา้นจิตใจ 

0.631** 0.676** 0.507** 1.00   

อาย ุ 0.202** 0.105 0.052 0.095 1.00  

ระยะเวลาการปฏิบติังาน 0.217** 0.167** 0.850** 0.122 0.769** 1.00 

 **p  0.01 
 




 







 

การทดสอบสัมประสิทธิการทาํนาย � (R2) 
  สมมติฐาน   H0:  = 0 
    H1:  ≠ 0 
  สถิติทดสอบ 

 

 เมื�อ df = k   และ  (N-k-1) 

 การทดสอบสัมประสิทธิการถดถอย �  
   สมมติฐาน H0: β = 0 

    H1: β ≠ 0 
  สถิติทดสอบ    เมื�อ df = N-k-1 
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ตัวแปรพยากรณ์ B SEB Beta t p - value 
ค่าคงที� 11.602     

ความผกูพนัดา้นบรรทดัฐานทาง
สังคม 

1.299 0.217 0.343 5.976 0.000 

ปัจจยัการสร้างความสุขในการทาํงาน    
ดา้นความสุขขององคก์รและสังคม 

1.300 0.213 0.282 6.107 0.000 

ความผกูพนัดา้นจิตใจ 0.839 0.178 0.278 4.715 0.000 
อาย ุ
 

1.493 
 

0.617 
 

0.103 
 

2.422 
 

0.016 
 

R= 0.749 , R2=0.561 , R2 adjust. = 0.554 , F = 79.296 , p  0.001 
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Texture FeaturesShape Features

 Data Preprocessing� � Feature Extraction 

Database

คุณลักษณะสี คุณลักษณะรูปทรง

� Similarity Measures    

ผู้ ใช้งาน ภาพต้นฉบับ

คุณลักษณะลวดลาย

� Similar Images 

Color Features

Comparing with  Set of Features

 

Set of Result Images
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(ก) รหสัลูกโซ ่ 4 ทิศทาง              (ข)     รหสัลูกโซ ่ 8 ทิศทาง 
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 ความคดิเห็น   ชาย  (n=169)  หญิง (n=215)  

    X S.D.  X S.D.  t p 

1. ด้านการจดัดําเนินการ   3.89  .63      3.87  .64             .31      .842 

2. ด้านสถานที�,อปุกรณ์และ                3.69  .60   3.67  .67             .22*    .047 

    สิ�งอํานวยความสะดวก       

3. ด้านแหลง่ทอ่งเที�ยว  3.90  .55   3.94  .59            .-80     .112 

4. ด้านสนิค้าของที�ระลกึ  3.69 .68  3.71 .62             .-37    .300

  รวม   3.79  .50   3.80  .50            .-18     .686 

*มีนยัสาํคญัทางสถิตทิี�ระดบั.05 

 
















 





























 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการจัดทําวารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน  

144 หมู  ่ 7  ถนนพระประโทน – บ้านแพ้ว 

ตําบลดอนยายหอม  อ ําเภอเมืองนครปฐม     จังหวัดนครปฐม  73000 

โทรศัพท์  0-3422-9480  ตอ ่ 3102-03    โทรสาร. 0-3422-9499 

E-mail : cutjournal@christian.ac.th 

Website : library.christian.ac.th/cutjournal/main.php 

 










กรุณาสงบทความในระบบ่  Online Submission 

ไดที้�เวบ็ไซตว์ารสาร   library.christian.ac.th/CUTjournal/main.php 

 







 












































             

 

              





           














  









  





  






             







      



    





    
   
   





   









  




  


  
 








 



เรียน  บรรณาธกิารวารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน 

 ข้าพเจ้า (ชื�อ – นามสกุล)………………………………………………………………..………………….. 

ทอียู่�  (ทต้ี� องการให้ส่งวารสาร)………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………รหัสไปรษณยี์ ……………..…… โทร. ………………………..………. 

มีความประสงค์     สมัครเป็นสมาชิกวารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน 

  ขอต่ออายุการเป็นสมาชิก  

 

 สมาชิกประเภท   1  ปี  4  ฉบับ     450  บาท 

     2  ปี  8  ฉบับ     800  บาท 

  3  ปี  12  ฉบับ   1,100  บาท 

 

ได้ส่งเงินค่าสมาชิกเป็น 

   เงินสด  จาํนวน ................. บาท (...............................................................)ตัวอกัษร  

 ธนาณตัิ สั�งจ่าย ปณจ. นครปฐม 73000  ในนาม มหาวิทยาลยัคริสเตียน (เลขท ี� 144 หมู่ 7      

ตาํบลดอนยายหอม อาํเภอเมือง จงัหวดันครปฐม 73000) 

 โอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ ธนาคารไทยพาณชิย์ จาํกดั (มหาชน) สาขาดอนยายหอม (นครปฐม) 

 ชื�อบัญชี “มหาวิทยาลยัคริสเตียน (โครงการหารายได)้” เลขทบีัญชี � 404-052839-7 

และกรุณาส่งสาํเนาใบโอนเงินมาพร้อมแบบฟอร์มนี� ด้วยเพื�อจะได้ส่งใบเสรจ็รับเงินถึงท่านโดยเรว็ 
และตรวจสอบยอดเงินโอนกบัธนาคารได้ถูกต้องตรงกบัวันทโีอนเงิน�  

 

       ลงชื�อ ………………………………………. 

                (………………………………………) 

โปรดส่งใบสมคัรสมาชิก วารสารมหาวทิยาลยัคริสเตียนและค่าสมาชิก ไปยงั 
เลขานุการวารสารมหาวิทยาลัยคริสเตยีน  
มหาวิทยาลัยคริสเตยีน 
144  หมู่ 7 ถนนพระประโทน-บ้านแพ้ว ต.ดอนยายหอม อ.เมอืงนครปฐม จ.นครปฐม 73000   
โทร. 03-4229-480-7, โทรสาร 03-4229-499  

สําหรับเจ้าหน้าที�ฝ่ายสมาชิก 

 ใบเสร็จเลขที�…………………เลมที�่ ……………ลงวนัที�……………………… 

 วารสารเลมแรกที�่ สง่ ไป………………………………………………………… 



 
 
 
 
 
 
 
 









 
 
 
 
 
 
 
 









