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ผลคะแนน x  S.D. t 
ชดุที ่1  
กอนเรียน 
หลังเรียน 

 
6.53 
8.24 

 
1.281 
1.092 

 
8.286** 

 
ชดุที ่2  
กอนเรียน 
หลังเรียน 

 
5.33 
7.27 

 
1.799 
1.223 

 
5.611** 

 
ชดุที ่3  
กอนเรียน 
หลังเรียน 

 
6.50 
7.93 

 
.941 
.730 

 
7.071** 

 
ชดุที ่4  
กอนเรียน 
หลังเรียน 

 
4.77 
6.00 

 
1.092 
1.414 

 
2.997* 

 
ชดุที ่5  
กอนเรียน 
หลังเรียน 

 
4.38 
6.00 

 
.961 
1.291 

 
6.697** 

 
ชดุที ่6  
กอนเรียน 
หลังเรียน 

 
5.85 
7.77 

 
1.068 
1.641 

 
6.218** 

 
ชดุที ่7  
กอนเรียน 
หลังเรียน 

 
5.23 
7.15 

 
.832 
1.214 

 
6.682** 

 
*p<  .05 , **p<  .01 
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รายการ x  S.D. ความหมาย 
ดานวัตถุประสงคและเนื้อหา 
1. ชุดฝกปฏิบัติกําหนดวัตถุประสงคการเรียนไวอยางชัดเจน 
2. จัดเรียงลําดับเนื้อหาตอเนื่องและสัมพันธกันด ี
3. เนื้อหาของชุดฝกทักษะเหมาะสมกับความสนใจ ความสามารถของผูเรียน 
ดานขั้นตอนและกระบวนการ 
1. ชุดฝกทักษะมีวิธีการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน 
2. ชุดฝกทักษะมีขั้นตอนและกระบวนการที่กระตุนผูเรียน 
3. ชุดฝกทักษะชวยใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจในเรื่องที่เรียนมากยิ่งขึ้น 
ดานผูสอน 
1. ความเชี่ยวชาญในเนื้อหาที่สอน 
2. วิธีการถายทอดความรู 
3. การสงเสริมใหผูเรียนไดใชความคิด 
4. การเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น 
5. ความเปนกันเอง 
ดานการวัดและประเมินผล 
1.ความเหมาะสมของแบบทดสอบวัดความรูกอนเรียนแตละหนวยเรียน 
2.ความเหมาะสมของแบบทดสอบหลังเรียนแตละหนวยเรียน 
ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง 

4.20 
4.40 
4.07 
4.13 

 
3.89 
3.93 
3.80 
3.93 

 
4.19 
4.20 
4.20 
4.13 
4.00 
4.40 
4.13 
4.13 
4.13 

.64 

.63 

.88 

.83 
 

.76 

.80 

.86 

.88 
 

.59 

.68 

.77 

.64 

.85 

.63 

.85 

.83 

.92 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

ภาพรวม 4.10 .58 มาก 
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มาตรฐานการปฏบิตังิาน (Practices standard) 
1. การปฏบัิติงานโดยความรู ความสามารถในวชิาชีพ 
2. การปฏบัิติงานดวยความชาํนาญ 
3. การปฏบัิติงานตามกฎหมาย 
4. การปฏบัิติงานดวยความระมดัระวงัรอบคอบ 

ความซือ่สตัยในวชิาชพี (Professional accountability) 
1. ความรบัผดิชอบตอหนาที ่
2. ความมคีณุธรรม 
3. การปฏบัิติตามระเบียบขอบังคบั 
4. การปฏบัิติอยางตรงไปตรงมา 
5. การรกัษาความลบั 

การพฒันาศกัยภาพทางการบญัช(ีCompetency 
development of accounting) 
1. ทกัษะทางวชิาชพี 
2. คณุคาแหงวชิาชพี 

คณุภาพการปฏบิตังิาน
ทางการสอบบญัช ี(Auditing 
practice quality)ในดาน
คณุภาพของงาน 

 








13






        

   



 

  

  
 
  
  




 


  






  


  


 



  


    
  
 



  
  
    

  



      
 









 
 


 

  


  



 


   







14



 







 



 

 

 

    



 

   



  







   





   

   

   





   

 



 

 














15

 

ระดับความคิดเห็น Standardized  
ตัวแปร 

X  S.D. แปลผล Coefficients P 
มาตรฐานการปฏิบัติงาน      
1 การปฏิบัติงานดวยความรู

ความสามารถในวิชาชีพ 
4.11 0.57 มาก -0.142* 0.030 

2 การปฏิบัติงานดวยความชํานาญ 4.01 0.67 มาก 0.536* 0.000 
3 การปฏิบัติงานตามกฏหมาย 4.57 0.49 มากที่สุด 0.327* 0.000 
4 การปฏิบัติงานดวยความระมัดระวัง

รอบคอบ 
4.49 0.52 มาก 0.167* 0.030 

ความซื่อสัตยในวิชาชีพ      
5 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.50 0.53 มากที่สุด 0.281* 0.000 
6 ความมีคุณธรรม 4.52 0.49 มากที่สุด 0.357* 0.000 
7 การปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับ 4.57 0.54 มากที่สุด 0.123 0.137 
8 การปฏิบัติอยางตรงไปตรงมา 4.48 0.55 มาก 0.186* 0.016 
9 การรักษาความลับ 4.68 0.48 มากที่สุด -0.050 0.480 

การพัฒนาศักยภาพทางการบัญชี      

10 ทักษะทางวิชาชีพ 4.36 0.51 มาก 0.035* 0.000 

11 คุณคาแหงวิชาชีพ 4.49 0.47 มากที่สุด 0.538* 0.000 

หมายเหตุ : R2= 0.618, 0.656, 0.625, Sig = 0.000, 0.000, 0.000 
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ทักษะทางวิชาชีพ  

1. การปฏิบัติตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 

2. ความชํานาญใน

การปฏิบัติงาน 

จรรยาบรรณวิชาชีพ

บัญชี 

1. ความโปรงใส 

2. การรักษาความลับ 

3. ความรับผิดชอบ 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

ทางบัญชีของบุคคล  

1. การบรรลุเปาหมาความสําเร็จ 

2. ความละเอียดรอบคอบใน 

การทํางาน 

คุณภาพงบการเงิน  

1. ความทันตอเวลา  

2. ความเปรียบเทียบได  

3. ความพิสูจนยืนยันได 

4. ความเขาใจได 



 
  



 







  




 

จํานวน (คน) ภูมิภาค จํานวนจังหวัด 
ประชากร กลุมตัวอยาง 

ภาคเหนือ 9 803 40 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 2,665 130 
ภาคกลาง 21 1,785 87 
ภาคตะวันออก 7 533 26 
ภาคตะวันตก 5 447 22 
ภาคใต 14 1,143 56 
รวม 77 7,376 361 
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ตัวแปรอิสระ Standardized Coefficients t-value Sig 
ทักษะทางวิชาชีพดานการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

0.188 3.758 0.000* 

ทักษะทางวิชาชีพดานความชํานาญในการ
ปฏิบัติงาน 

0.319 6.364 0.000* 

N= 361, R2= 0.169, F= 36.463 , Sig = 0.000 *นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05  
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สมการท่ี1 คือ AH = β1 PR+β2EP 

β i = สัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวแปรแตละตัว 

PR= ทักษะทางวิชาชีพดานการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ 

EP = ทักษะทางวิชาชีพดานความชํานาญในการปฏิบัติงาน 

AH = ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานทางบัญชีดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 
 


 

   
  


 
 



  

 

ตัวแปร Standardized 
Coefficients 

t-value Sig 

ทักษะทางวิชาชีพดานการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

0.154 2.920 0.004*                       

ทักษะทางวิชาชีพดานความชํานาญในการ
ปฏิบัติงาน 

0.210 3.990 0.000* 

N= 361,  R2= 0.084, F= 16.505 , Sig = 0.000 *นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

สมการที่2 คือ CR = β3PR+β4EP 

βi = สัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวแปรแตละตัว 

PR= ทักษะทางวิชาชีพดานการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ 

EP = ทักษะทางวิชาชีพดานความชํานาญในการปฏิบัติงาน 

CR = ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานทางบัญชีดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
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ตัวแปร Standardized 
Coefficients 

t-value Sig 

จรรยาบรรณวิชาชีพดานความโปรงใส 0.145 3.291 0.001* 
จรรยาบรรณวิชาชีพดานการรักษาความลับ 0.139 2.875 0.004* 
จรรยาบรรณวิชาชีพดานความรับผิดชอบ 0.524 11.537 0.004* 

 N= 361,  R2= 0.449, F= 97 , Sig = 0.000 *นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 สมการที่ 3 คือ AC= β5TS+β6CT+ β7RS 

 βi = สัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวแปรแตละตัว 

 TS= จรรยาบรรณวิชาชีพดานความโปรงใส 

 CT= จรรยาบรรณวิชาชีพดานการรักษาความลับ 

 RS= จรรยาบรรณวิชาชีพดานความรับผิดชอบ 

 AC= ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชีดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 
 


  

   
     

 
   



  


 

ตัวแปร Standardized 
Coefficients 

t-
value 

Sig 

จรรยาบรรณวิชาชีพดานความโปรงใส 0.145 2.810 0.005* 
จรรยาบรรณวิชาชีพดานการรักษาความลับ 0.214 3.776 0.000* 
จรรยาบรรณวิชาชีพดานความรับผิดชอบ 0.205 4.987 0.000* 

N= 361,  R2= 0.245, F= 39.00, Sig = 0.000 *นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 สมการที่ 4 คือCP= β8TS+β9CT+ β10RS 

 βi = สัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวแปรแตละตัว 

 TS= จรรยาบรรณวชิาชีพดานความโปรงใส 

 CT= จรรยาบรรณวิชาชีพดานการรักษาความลับ 

 RS= จรรยาบรรณวิชาชีพดานความรับผิดชอบ 

CR = ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานทางบัญชีดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
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ตัวแปร Standardized 
Coefficients 

t-value Sig 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 

0.244 4.315 0.000* 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานความละเอยีดรอบครอบในการทํางาน 

0.433 7.652 0.000* 

N= 361,  R2= 0.400, F= 15.250, Sig = 0.000 *นยัสําคัญทางสถิติที ่0.05 

 สมการที ่5 คือ TM= β11AC+β12CR 

 βi = สัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวแปรแตละตัว 

 AC= ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานทางบญัชีดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 

CR= ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานทางบญัชีดานคลามละเอียดรอบคอบในการทํางาน TM= คุณภาพงบ

การเงนิดานความทนัตอเวลา 
 



 
   



 


  

 

ตัวแปร Standardized 
Coefficients 

t-value Sig 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 

0.286 4.965 0.000* 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 

0.375 6.501 0.000* 

N= 361,  R2= 0.370, F= 140.700, Sig = 0.000 *นัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 
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สมการที ่6 คอื CB= β13AC+β14CR 

 βi = สมัประสทิธิถ์ดถอยของตวัแปรแตละตวั 

 AC= ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานทางบญัชดีานการบรรลเุปาหมายความสําเรจ็ 

CR= ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานทางบญัชดีานคลามละเอยีดรอบคอบในการทาํงาน CB = 

คณุภาพงบการเงนิดานความเปรยีบเทยีบได 
 

  



  





  

 

ตัวแปร Standardized 
Coefficients 

t-value Sig 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 

0.194 3.235 0.001* 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 

0.414 6.912 0.000* 

N= 361,  R2= 0.320, F= 83.678, Sig = 0.000 *นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 สมการที่ 7 คือPF= β15AC+β16CR 

 βi = สัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวแปรแตละตัว 

 AC= ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชีดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 

CR= ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชีดานคลามละเอียดรอบคอบในการทํางาน PF = คุณภาพงบ

การเงินดานความพิสูจนยืนยันได 
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ตัวแปร Standardized 
Coefficients 

t-value Sig 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 

0.182 2.849 0.005* 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชี
ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 

0.325 5.083 0.000* 

N= 361,  R2= 0.222, F= 51.650, Sig = 0.000 *นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 สมการที่ 8 คือUS= β17AC+β18CR 

 βi = สัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวแปรแตละตัว 

 AC= ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชีดานการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ 

CR= ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทางบัญชีดานคลามละเอียดรอบคอบในการทํางาน US = คุณภาพงบ

การเงนิดานความเขาใจได 
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ตวัแปรอิสระ                   ตวัแปรตาม 

 

 

 

 

การเรยีนe-Learning 
เรือ่งหลกัการและเทคนคิการสวนปสสาวะ 

วชิาหลกัการและเทคนคิการพยาบาล 

ประสิทธภิาพ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและ 
ความคดิเห็นในการเรยีน e-Learning  
หลกัการและเทคนคิการสวนปสสาวะ 
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ผลการวิเคราะหคา E1/E2 
เปรียบเทียบกับเกณฑการประเมิน 

รายการประเมิน 
ผลการ

วิเคราะห 
เกณฑการประเมิน ผลการประเมิน 

คาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 100.00 80 ผาน 

คาประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) 90.00 80 ผาน 

 
   


 
 

    





37

    
 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จํานวน 
คะแนน
เฉลี่ย 

S.D t df p-value 

 กอนการทดลอง 30 9.33 2.15 

  หลังการทดลอง 30 9.90 1.40 

4.03 29 0.00 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ความคิดเหน็ในการพฒันาบทเรียนโดยใช e-Learning คะแนนเฉล่ีย S.D. ระดับความเหน็ 

ดานเนื้อหา    

1. สมบรูณครบถวนถูกตอง 4.10 0.92 มาก 

2. ครอบคลุมวัตถุประสงค 4.13 0.90 มาก 

3. จัดลําดับจากงายไปสูยาก 4.10 1.06 มาก 

4. ความยากงายเหมาะสมกับผูเรียน 4.07 1.01 มาก 

5. ใชคําและภาษาสื่อความหมายชัดเจน 3.97 0.85 มาก 

รวม 4.07 0.84 มาก 

ดานแบบฝกหดั    

6. สอดคลองกับเนือ้หา 4.07 1.05 มาก 

7. เสริมแรงเมื่อทําถูกตอง 3.83 0.99 มาก 

8. มีครบทกุหวัขอ 4.13 0.97 มาก 

9. จํานวนเพยีงพอกับเนือ้หา 3.90 0.96 มาก 

รวม 3.98 0.87 มาก 
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ความคิดเหน็ในการพัฒนาบทเรียนโดยใช e-Learning คะแนนเฉลี่ย S.D. ระดับความเหน็ 

ดานการออกแบบเนื้อหา    

10. แจงขัน้ตอนในศึกษาบทเรียนที่ชัดเจน 3.90 0.99 มาก 

11. แจงวัตถปุระสงคการเรียนรูใหผูเรียนทราบที่นาสนใจ
ชัดเจน 

4.03 1.06 มาก 

12. แจงความคดิรวบยอดของเนื้อหาสามารถเขาใจได
งาย 

3.77 0.86 มาก 

13. มกีารแบงเนื้อหาเปนสวนๆยอยเพือ่สะดวกในการ
เรียนรู 

3.93 0.89 มาก 

14. บทเรียนเปดโอกาสใหผูเรียนมสีวนรวมในการเรียน
ตลอด 

3.83 0.79 มาก 

15. ชวยใหผูเรียนเกดิองคความรูในเรื่องท่ีเรียน 3.90 0.99 มาก 

รวม 3.89 0.77 มาก 

ดานออกแบบสื่อ    

16. การออกแบบหนาจอเรียบงายสวยงาม 3.57 1.07 มาก 

17. ตัวอกัษรใชสีขนาดอานงายเหมาะสมกบัผูเรียน 3.87 1.01 มาก 

18. รูปภาพประกอบเหมาะสมกบัเนื้อหาและเหมาะสม 3.73 0.86 มาก 

19. วีดีทัศนประกอบเหมาะสมกบัเนื้อหาและเหมาะสม 3.53 1.07 มาก 

รวม 3.67 0.89 มาก 

โดยรวม 3.91 0.76 มาก 
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การรับรู 

ตัวแปร 
ปจจัยดานขอมูลทั่วไป 

สัญญาณเตือนโรคหลอด
เลือดสมอง 

การจัดการเพื่อการ
ปองกัน 

การจัดการอาการ
เตือนภาวะฉุกเฉิน 

เพศ 0.699 0.830 0.278 
อายุ 0.144 0.458 0.161 
ระดับการศึกษา  0.033*  0.024*  0.000* 
อาชีพ 0.693 0.362 0.060 
รายไดตอเดือน  0.036* 0.371  0.003* 
ระยะเวลาที่เจ็บปวย 0.376 0.346 0.347 
*มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ.05 
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การรับรู 

ตัวแปร 
ปจจัยดานขอมูลทั่วไป 

สัญญาณเตือนโรคหลอด
เลือดสมอง 

การจัดการเพ่ือการ
ปองกัน 

การจัดการอาการ
เตือนภาวะฉุกเฉิน 

เพศ 0.699 0.830 0.278 
อายุ 0.144 0.458 0.161 
ระดับการศึกษา  0.033*  0.024*  0.000* 
อาชีพ 0.693 0.362 0.060 
รายไดตอเดือน  0.036* 0.371  0.003* 
ระยะเวลาที่เจ็บปวย 0.376 0.346 0.347 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
 

   
 


 
 

การจัดการเพื่อการปองกัน 
การจัดการอาการเตือน 

ในภาวะฉุกเฉิน 
การรับรูสัญญาณเตือนโรคหลอดเลือดสมอง 0.085 0.413 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
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ประสิทธิผลของ
สถาบันอุดมศึกษา
เอกชนในประเทศไทย 

องคประกอบของการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในเพ่ือการดําเนินการ

ที่เปนเลิศของ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน

ในประเทศไทย 

 

การวางแผนกลยุทธ 

การมุงเนนผูเรียนและผูมี
สวนไดสวนเสียอื่น 

 

การมุงเนนบุคลากร 

การมุงเนนระบบ 
ปฏิบัติการ 

 

การพัฒนาองคการ 

การวัด การวิเคราะหและ
การจัดการความรู 

 

การนําองคการ 
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 องคประกอบ คาไอเกน 
รอยละของ 

ความ
แปรปรวน 

รอยละสะสม
ของความ
แปรปรวน 

1.  ดานการมุงเนนบุคลากร 28.109 50.195 50.195 
2.  ดานการวางแผนกลยุทธ 2.776 4.958 55.153 
3. ดานการมุงเนนระบบปฏิบัติการ 1.650 2.946 58.099 
4. ดานการวัด การวิเคราะหและการจัดการความรู   1.497 2.673 60.772 
5. ดานการนําองคกร 1.382 2.469 63.240 
6. ดานการพัฒนาองคกร 1.229 2.194 65.434 
7. ดานการมุงเนนผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย 1.029 1.837 67.271 
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EdPEx 

od2, od3, od4, od5, od6,od7 

prov1, prov2, prov3, prov4, prov5, prov6, prov7 

oper1, oper2, oper3, oper4, oper5, oper6, oper8 

pers3, pers4, pers5, pers6, pers7, pers8, pers9, pers10, 

pers12, pers13, pers14, pers15 

 

lead4, lead5, lead6, lead7, lead8, lead9, lead10 

stra1, stra2, stra3, stra4, stra5, stra6, stra7  

km2, km3, km4, km5, km6, km7, km8, km9, km10, km11 KM 
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ประสิทธิผลของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนในประเทศไทย องคประกอบของการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในเพื่อการดําเนินการที่

เปนเลิศ 
Pearson 

Correlation(r) 
ระดับความสัมพันธ P 

1. ดานการพัฒนาองคการ 0.820 สูง 0.000* 
2. ดานการมุงเนนระบบปฏิบัติการ 0.791 สูง 0.000* 
3. ดานการมุงเนนผูเรียนและผูมีสวน    
   ไดสวนเสีย 

0.777 สูง 0.000* 

4. ดานการมุงเนนบุคลากร 0.753 สูง 0.000* 
5. ดานการวัด การวิเคราะหและการ   
    จัดการความรู 

0.720 สูง 0.000* 

6. ดานการวางแผนกลยุทธ 0.684 ปานกลาง 0.000* 
7. ดานการนําองคการ 0.630 ปานกลาง 0.000* 

รวม 0.839 สูง 0.000* 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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Competitive 
Aggressiveness (CA) 

Work Discretion 
(WD) 

Corporate 
Entrepreneurship 

(CE) 
Market 

Orientation 
(MO) 

Reward & 
Reinforcement 

(RR) 

Management 
Support and Risk 

Taking (MS) 
 

Innovativeness 
(INNO) 
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ลําดับที่ องคประกอบ 
คาน้ําหนัก

องคประกอบ
1. การสรางนวัตกรรม .96 
2. การประเมินทิศทางการตลาด .88 
3. การใหรางวัลและการใหการเสริมแรง .87 
4. การสนับสนุนการบริหารเพื่อการประกอบการและการเผชิญความเสี่ยง .82 
5. การมีอิสระในการทํางาน .78 
6. การมุงมั่นในการแขงขัน .61 
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โมเดลที่ปรับ ดัชนีความสอดคลอง ระดับที่ยอมรับได 
คาสถิติ ความสอดคลอง 

CMIN/df นอยกวา 3 1.322 สอดคลอง 
Root Mean Squared 
Residual (RMR) 

ไมเกิน 0.8 .042 สอดคลอง 

Root Mean Squared 
Error of Approximate 
Residual (RAMSEA) 

นอยกวา 0.08 .035 สอดคลอง 

Tucker Lewis Index (TLI) มากกวา 0.9 .958 สอดคลอง 
Comparative Fit Index 
(CFI) 

มากกวา 0.9 .966 สอดคลอง 
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Entrepreneurship of 
Rubber Wood 

Business 

  FACT1 

V2 V3 V5 V4 V7 V6 V10 V9 V1 

FACT2 

V12 

V13 

V14 

V15 

FACT3 

V17 

V18 

V19 

V20 

V21 

FACT5 

V22 V25 V23 V28 V27 V26 

  FACT4 

V37 

V29 

V36 

V30 

V32 

V33 

V34 

V35 

FACT6 

V38 

V39 

V40 

V41 

V42 

V43 

     .45                .62             .58                .49               .39              .34               .38               .32                 .23        

 

.37              .61 

.61 

.76 

.93 

.78 

.68 

.96 

.82       .78                  

.71 
 

.50 

 

.51 
 

.52 

 
 

.52 
 

.56 
 

.51 
 

.41 
 

 

.38 

 

.48 
 

.59 

 

.23 
 

.30 
 
 

.46 
 

.23 
 

.44 
 

.34 
 

 

.38 
 

.40 
 

.43 
 

.47 
 

.41 

 

.53 

 

.42                  .46               .40                .28                .51               .48 

    .65            .68            .64            .53         .71          .70        

.72 

    .75 
 

   .71 
 

     .64 

 

.62 

 

.67 
 

 .59 
 
 

 .62 
 

 .64 
 

.66 
 

.69 
 

.64 

 

.73 

 

.69 
 

 .77 
 

 .48 
 

 .55 
 

.68 

.48 

 

.48 

                  .67               .79             .76       .70            .62       .59       .62           .56             .48         
.84 
 

 

.71 

 .71 
 

 

.72 

 .87 

.88 
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Median 
(Q1, Q3) 

 
Mean ± S.D. 

 
MIST 

 Prone Test 
(mmHg) 

Abdominal Strength 
(Ib) 

Back Strength 
(Ib) 

pre-test 2(2,2)  2.16 ±0.501 4.18 ± 0.378 4.96 ± 0.717 
after 4 weeks 3(3,3)  4.68 ± 1.455 4.40 ± 0.516 5.05 ± 0.664 
after 8 weeks 4(3,4)  5.74 ± 1.910 4.90 ± 0.547 5.53 ± 0.849 
after 12 week 4(4,6)  6.17 ± 2.710 4.94 ± 0.592 5.76 ± 0.854 

p-value <0.001a  <0.001b <0.001b <0.001b 
asignificant of Freidman test, bsignificantof One Way Repeated ANOVA, =0.05 
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ผูป่้วยที�เขา้รับการ

ผาตดัตอ้เนือตา่ �  

โปรแกรมการเตรียมความพร้อมก่อนผ่าตัดต้อเนื�อตา 

โดยประยกต์ทฤษฎีการบรรลจดม่งหมายของคิงุ ุ ุ ุ  (King, 1981) 

โดยมี 5  ขนัตอนดงันี� �  

ขั�นตอนที� 1 การรับร้สิ�งรบกวนที�เกิดขึ�นจากการผ่าตัดร่วมกันระหว่างผ้ป่วยและพยาบาลู ู   โดยการ

สร้างสัมพนัธภาพและการรับรู้ขอ้มูลซึ� งกนและกนระหวางผูป่้วยและพยาบาล ั ั ่  

ขั�นตอนที� 2 ร่วมกันกําหนดจดม่งหมายในการผ่าตัดุ ุ  คือ ลดความวิตกกงวลและเกดความรวมมือในั ิ ่

การผาตดั่  

ขั�นตอนที� 3 หาวิธีการและตกลงวิธีการร่วมกัน เพื�อนาํไปสูการบรรลุจุดมุงหมายที�ตงัไว ้่ ่ �

ขั�นตอนที� 4 ดําเนินการตามวิธีการนั�นร่วมกัน 

ขั�นตอนที� 5 ประเมินผลตามเป้าหมายที�วางไว้ คือ ความวิตกกงวลและความรวมมือในการผาตดัั ่ ่  

 

1. ความวิตกกงวั ลของผูป่้วยที�เขา้รับการผาตดัตอ้เนือตา่ �  

2. ความรวมมือในการผาตดัตอ้เนือตา่ ่ �  
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กอนไดรบั 
โปรแกรมฯ 

กอนเขาผาตดั 
หลงัไดรบั 
โปรแกรมฯ ระยะ 

 36.63 28.07 24.37 

กอนไดรบัโปรแกรมฯ 36.63 - 8.57* 3.10* 
กอนเขาผาตดั 28.07 - - 11.67* 

หลงัไดรบัโปแรกรม 24.37 - - - 

 *p < .05 
 

   
 

กอนไดรับโปรแกรมฯ กอนเขาผาตัด หลังไดรับโปรแกรมฯ 

กลุม 
ควบคุม 

กลุม 
ทดลอง 

กลุม 
ควบคุม 

กลุม 
ทดลอง 

กลุม 
ควบคุม 

กลุม 
ทดลอง 

ตัวแปร 

  (S.D.)   (S.D.) 

t 

  (S.D.)   (S.D.) 

t 

  (S.D.)   (S.D.) 

t 

ความวิตกกังวล 
35.37 
(3.56) 

36.63 
(5.53) 

1.05ns 34.03 
(2.51) 

28.07 
(2.52) 

9.19* 
29.23 
(1.52) 

24.37 
(2.34) 

8.37* 

ns = not significant, *p < .05 
 




   

   


ความรวมมือในการผาตัด 
 

S.D. Z-test p-value 

กลุมควบคุม 32.33 3.89 

กลุมทดลอง 40.57 3.69 
-5.77 .000 
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 ขอมูลสวนบุคคลของผูสูงอายุ 

- อายุ 

- ระดับการศึกษา 

- รายได 

- อาชีพ 

- จํานวนสมาชิกในครอบครัว 

ทัศนคติเรื่องเพศสัมพันธ 

ความรูเรื่องเพศสัมพันธ 
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ความรู เรื่องเพศสัมพันธของผูสูงอายุ จํานวน(คน) รอยละ 
ดี 45 45.00 
ปานกลาง 48 48.00 
นอย 7 7.00 
         รวม    100 100.00 

 
     

     

   

     
      

  

ทัศนคติเรื่องเพศสัมพันธของผูสูงอายุ จํานวน(คน) รอยละ 
ดี      24 24.00 
ปานกลาง 73 73.00 
นอย 3 3.00 
รวม    100 100.00 
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องคประกอบของการ
พยาบาลหญิงตั้งครรภ
ท่ีมีภาวะโลหิตจางจาก
การขาดธาตุเหล็ก 

1.แนวทางการพยาบาลประกอบดวย 
1.1 ประเมินปจจัยเสี่ยง 
1.2 สรางความตระหนัก 
1.3 ใหความรูรวมกับใชเอกสารท่ีเขาใจงาย 
1.4 สงเสริมภาวะโภชนาการ ไดแก อาหารท่ี
ชวยในการดูดซึมธาตุเหล็ก อาหารที่ยับยั้งการ
ดูดซึมธาตุเหล็ก และการรับประทานผลิตภัณฑ
อาหารท่ีเสริมธาตุเหล็ก 
1.5 สงเสริมรับประทานยาอยางตอเนื่อง 
2. พฤติกรรมการดูแลตนเอง ประกอบดวย 
2.1 พฤติกรรมดานการบริโภคอาหาร ไดแกการ
เลือกอาหารท่ีมีธาตุเหล็ก การรับประทาน
อาหารท่ีชวยการดูดซึมธาตุเหล็ก การเลี่ยง
รับประทานอาหารท่ียับยั้งการดูดซึมเหล็ก  และ
การรับประทานยาเสริมธาตุเหล็ก  
3. การตั้งเปาหมายรวมกัน 4 ขั้นตอน 
3.1 การตั้งเปาหมายรวมกัน 
3.2 การกําหนดเปาหมายรวมกัน 
3.3 การปฏิสัมพันธอยางมีเปาหมาย 
3.4 การประเมินผลพฤติกรรมตามเปาหมายท่ี
วางไว 
 

การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพหญิงตั้งครรภท่ีมีภาวะ
โลหิตจาง 

ระดับความเขมขนของเลือดดี
ข้ึน 
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 ความคิดเห็น   ชาย  (n=169)  หญิง (n=215)  

    X S.D.  X S.D.  t p 

1. ด้านการจดัดําเนินการ   3.89  .63      3.87  .64             .31      .842 

2. ด้านสถานที�,อปุกรณ์และ                3.69  .60   3.67  .67             .22*    .047 

    สิ�งอํานวยความสะดวก       

3. ด้านแหลง่ทอ่งเที�ยว  3.90  .55   3.94  .59            .-80     .112 

4. ด้านสนิค้าของที�ระลกึ  3.69 .68  3.71 .62             .-37    .300

  รวม   3.79  .50   3.80  .50            .-18     .686 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั  .05 
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 ธนาณัติ สั�งจ่าย ปณจ. นครปฐม 73000  ในนาม มหาวิทยาลยัคริสเตียน (เลขท ี� 144 หมู่ 7      

ตาํบลดอนยายหอม อาํเภอเมือง จงัหวดันครปฐม 73000) 

 โอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ ธนาคารไทยพาณชิย์ จาํกดั (มหาชน) สาขาพระประโทน (นครปฐม) 

 ชื�อบัญชี “มหาวิทยาลยัคริสเตียน (โครงการหารายได)้” เลขทบีัญชี � 404-052839-7 

และกรุณาส่งสาํเนาใบโอนเงินมาพร้อมแบบฟอร์มนี� ด้วยเพื�อจะได้ส่งใบเสรจ็รับเงินถึงท่านโดยเรว็ 
และตรวจสอบยอดเงินโอนกบัธนาคารได้ถูกต้องตรงกบัวันทโีอนเงิน�  

 

       ลงชื�อ ………………………………………. 

                (………………………………………) 

โปรดส่งใบสมคัรสมาชิก วารสารมหาวทิยาลยัคริสเตียนและค่าสมาชิก ไปยงั 
เลขานุการวารสารมหาวิทยาลัยคริสเตยีน  
มหาวิทยาลัยคริสเตยีน 
144  หมู่ 7 ถนนพระประโทน-บ้านแพ้ว ต.ดอนยายหอม อ.เมอืงนครปฐม จ.นครปฐม 73000   
โทร. 0-3438-8555, โทรสาร 0-3427-4500  

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

สําหรับเจ้าหน้าที�ฝ่ายสมาชิก 

 ใบเสร็จเลขที�…………………เลมที�่ ……………ลงวนัที�……………………… 

 วารสารเลมแรกที�่ สง่ ไป………………………………………………………… 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 









 
 
 
 
 
 
 
 



โดยสงใบตอบรับไปยังบรรณาธิการวารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียนท่ีหมายเลข

มหาวิทยาลัยคริสเตียนอําเภอเมืองนครปฐมจังหวัดนครปฐม




