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สภาพการบริหารตามพันธกิจ

อดุมศึกษา  

ดา้นบริหารวิชาการ 

ดา้นบริหารบุคลากร 

ดา้นการวจิยั   

ดา้นการบริการวิชาการแก่สังคม 

ดา้นการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 

ความเป็นสถาบันอุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

ดา้นผูบ้ริหาร   

ดา้นการบริหาร  

ดา้นบุคลากร  

ดา้นวชิาการ  

ดา้นการจัดการความรู้ 

ดา้นนวตักรรม 
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Independent variables              Dependent variable 

 

H2 (+) 

H3 (+) 

H4 (+) 

H5 (+) 

H1 (+) Business Executive Support 

Information Technology Resource 

Employee Technology Learning 

Best Accounting System 

Environmental Munificence Potentiality 

Management Accounting  

Information System Capability 

Control Variables:  

Firm Age, Firm Size 
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Constructs 
Factor 

Loadings 

Cronbach’sAlpha 

Business Executive Support (BES) .730 - .820 .784 

IT Resource (ITR) .773 - .870 .849 

Employee Technology Learning (ETL) .772 - .866 .835 

Best Accounting System (BAS) .744 - .852 .815 

Environmental Munificence Potentiality (EMP) .776 - .850 .834 

Management Accounting Information System Capability 

(MAISC) 

.603 - .903 .973 

 












  






     


α β β β β β β β ε 
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Variables BES ITR ETL BAS EMP MAISC FA FS 

Mean 4.073 4.066 4.048 4.137 3.986 4.107 n/a n/a 

S.D. .479 .539 .539 .522 .552 .586 n/a n/a 

BES    1        

ITR .764***    1       

ETL .749*** .781***    1      

BAS .744*** .689*** .759***    1     

EMP .536*** .543*** .649*** .624***    1    

MAISC .590*** .693*** .682*** .624*** .511***    1   

FA .062 .068 .082 .070 .110 .141    1  

FS .152 .333*** .195** .273*** .231*** .327*** .180**    1 
*** p < 0.01, ** p < 0.05 
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β 
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Independent Variables 

Dependent Variables 

Management Accounting  

Information System Capability (MAISC) 

Business  Executive Support 

(BES: H1) 

-.020 

(.128) 

IT Resource  

(ITR: H2) 

.360*** 

(.117) 

Employee Technology Learning  

(ETL: H3) 

.305*** 

(.123) 

Best Accounting System  

(BAS: H4) 

.152 

(.114) 

Environmental Munificence Potentiality  

(EMP: H5) 

.044 

(.084) 

Firm Age 

(FA) 

.073 

(.069) 

Firm Size 

(FS) 

.126 

(.076) 

Adjusted R2 .538 

Maximum VIF 3.903 
***p < 0.01, Beta coefficients with standard errors in parenthesis 

β 

β 
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กระบวนการตรวจสอบภายใน 

1. ด้านการวางแผนการปฏบิติังาน 

2. ด้านการปฏิบัติงานตรวจสอบ 

3. ด้านการรายงานผลการปฏิบติังาน 

4. ด้านการติดตามผลการตรวจสอบ 

การบริหารความเสี�ยง 

1. ดา้นการปฏิบติังาน 

2. ดา้นการเงนิ 

3. ดา้นการปฏิบติัตามกฎระเบียบ 

ประสิทธิภาพการดาํเนินงาน 

1. ดา้นการบรรลุเป้าหมายความสําเร็จ 

2. ดา้นการจดัหาและใช้ปัจจัยทรัพยากร 

3. ดา้นกระบวนการปฏิบติังาน 

4. ดา้นความพอใจของทุกฝ่าย 
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ตัวแปร 
Standardized 

t- value P 
Coefficients 

กระบวนการตรวจสอบภายใน    

1 ดานการวางแผนการปฏิบัติงาน .398 7.552 .000* 

2 ดานการปฏิบัติงานตรวจสอบ .468 6.153 .000* 

3 ดานการรายงานผลการปฏิบัติงาน .072 1.852 .016* 

4 ดานการติดตามผลการตรวจสอบ .064 1.248 .236 

หมายเหตุ N = 281,R2= .871,F= 361.011, Sig = .000  
*ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตัวแปร 
Standardized 

t- value P 
Coefficients 

การบริหารความเสี่ยง     

1 ดานการปฏิบัติงาน .200  .000* 

2 ดานการเงิน .148  .003* 

3 ดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ .615  .000* 

หมายเหตุ N = 281,R2= .729,F= 191.812, Sig = .000  
*ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ลําดับ สถานที ่ กจิกรรม 
1 สวนศรีนครเขื่อนขนัธ  นักทองเท่ียวสามารถพักผอนในสวนสาธารณะท่ีแตกตางกับสวนสาธารณะท่ัวไปคอืยงัมีความรมรื่น

และอุดมสมบูรณไปดวยพรรณไมนานาพนัธุ  ยังดูคลายกับปาตามธรรมชาติมาก  กิจกรรมท่ี
นักทองเท่ียวนิยม ไดแก เดิน ว่ิงออกกําลงักาย หรอืปนจักรยาน  อกีท้ังยังมีกิจกรรมดูนกบนหอดู
นกท่ีสวยงามมาก 

2 สวนเฉลมิพระเกยีรต ิ
80 พรรษา 

สวนปาริมแมนํ้าเจาพระยา คุงนํ้าบางกระเจา กจิกรรมท่ีนักทองเท่ียวนิยม ไดแก เดนิ วิ่งออกกําลัง
กาย และปนจักรยาน  อีกท้ังยังมีกิจกรรมชมผีเสือ้พันธท่ัวไป 

    3 สถานีเพาะชํากลาไม  เปนแหลงเรยีนรูและทองเท่ียวเชงิเกษตร นักทองเท่ียวจะไดเรยีนรูวธิีการทางการเกษตรรูปแบบ
ใหมท่ีเปนประโยชน  ไดทดลองเพาะปลกูพันธุไม หรือทํากิจกรรมอื่นเกี่ยวกับการเกษตรท่ี
นักทองเท่ียวสนใจ  

4 คลองบางกระเจา เปนแหลงศกึษาระบบนิเวศสามนํ้า(นํ้าจดื นํ้ากรอย นํ้าเค็ม) มพีื้นท่ีติดกบัแมนํ้าเจาพระยา กิจกรรม
การทองเท่ียวลองเรือชมห่ิงหอย  พายเรอืคายับ ปนจักรยานริมคลอง ตกปลา 

5 พพิิธภัณฑปลากัดไทย พพิิธภัณฑจัดขึน้เพื่อการเรียนรู และการพกัผอนหยอนใจ ” ซึง่นอกจากเน้ือหาดานปลากัดและ
ความสวยงามของปลากัดสายพันธุตางๆ ท่ีไดจดัแสดงไว ยังมีสิง่ท่ีนาสนใจอื่นๆ สวนจัดแสดงของ
พพิิธภัณฑแบงออกเปน 4 สวนหลักๆ  คือ บานรักรู หอโลกหอธรรม เสนทางศึกษาธรรมชาต ิและ
ลานคนกลา ซึง่แตละสวนก็จะสอดแทรกความรูเกี่ยวกับปลากัดไทย และความเปนพืน้บานพื้นถิน่
เอาไวมากมาย 

6 ฟารมเห็ดหลากส ี ฟารมเห็ดชางแดงเปนฟารมแบบเปด สามารถเขาชมไดทุกวันและเปนสถานท่ีศึกษาดูงาน/ฝกอาชีพ
การเพาะเห็ด และมีจําหนายเห็ดชนิดตางๆ ท้ังยงัใหคําปรึกษาและคําแนะนําดูแลการเปดออกเห็ด
ขายไปพรอมๆกบัลูกคา ทุกกอนเนนเรื่องคุณภาพ หากกอนไหนเสียก็ยนิดีเปลี่ยนกอนใหมใหฟรี  
กจิกรรมการทองเท่ียวเรียนรูวธิีการทํากอนเห็ด  เกบ็เห็ดหลากสี  และทานอาหรเมนูจากเห็ด 

7 สวนปาทรงคะนอง    
ม.1-2 

หองปฏิบัตกิารเรียนรูทางธรรมชาตแิละการทองเท่ียวเชิงนิเวศของชุมชนทรงคะนอง ประกอบดวย
ฐานการเรียนรูเกี่ยวกับพืช สัตว จลุินทรีย ทรัพยากรดิน นํ้า อากาศ อยางครบวงจร ปจจบัุนพืน้ท่ี
แหงน้ีสามารถพบพืช ดั้งเดิมท่ีมีท้ังลักษณะพืชปาชายเลน และพชืปาชายหาด สวนพืชท่ีนําเขามา
ปลกูจะเปนลักษณะพชืสวนและพชืท่ีนําจากถิ่นอื่นมาปลูก เชน อินทผาลัม ทําใหลักษณะของสงัคม
พชืคอนขางหลากหลายไปตามสภาพสิ่งแวดลอม และแปลกจากถิ่นอื่น 1. อินทผาลัม 2. ตนจาก 3. 
ตนมันปู 4. ฟาทลายโจร 5. ตนตีนเปด เปนตน 

8 สวนปาลําพู         
(บางกระสอบ) 

มกีารเพิ่มขยายพนัธุไมทองถิน่ไดกวา 2 ,900 ตน แบงเปนลําพ ู1 ,700 ตน ลําแพน 200 และไมชุม
นํ้าท่ีไดรบัการเอือ้เฟอจากกรมปาไม 1 ,000 ตน  มีการสรางสะพานเชือ่มระหวางพืน้ท่ีฝงตะวันตก
และฝงตะวันออกของคลองลดับางยอ สรางทางเดนิศึกษาธรรมชาติเพื่อเปนแหลงการเรยีนรูระบบ
นิเวศชุมนํ้าท่ีใกลกรุงเทพฯ มากท่ีสดุ ปจจบัุน ขยายพืน้ท่ีปลกูตนลําพ ูและพนัธุไมทองถิน่ใหครบ 
41 ไร ดําเนินตามโครงการการมีสวนรวมตามแนวพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกมุารี สรางหอดนูก และสรางศาลาเรียนรู สรางพืน้ท่ีสวนรกรางกลายเปนสถานท่ี
ทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีโดดเดนและสมบูรณท่ีสดุ 

9 แหลงชมห่ิงหอย ห่ิงหอยม ี 3 ประเภท ไดแก ห่ิงหอยนํ้าจืด ห่ิงหอยบก และห่ิงหอยนํ้าเค็ม สวนในพืน้ท่ีบางกระเจา
พบมาก คอื ห่ิงหอยบก และห่ิงหอยนํ้ากรอย ปจจุบันห่ิงหอยนับเปนสตัวเศรษฐกิจในพื้นท่ีท่ีมีการ
ทองเท่ียวเขาสามารถ สามารถพัฒนาใหเกิดกิจกรรมการทองเท่ียว เชน พายเรือชมห่ิงหอย ปน
จกัรยานชมห่ิงหอย ทําโฮมสเตยห่ิงหอยแบบผสมผสานกลมกลนืกับธรรมชาติ 

10 สวนปาบางนํ้าผึ้ง    
ม.4, ม.7 

สวนปาชุมชนหมูท่ี 4 และหมูท่ี 7 เปนสถานท่ีพกัผอนหยอนใจภายในบรรยากาศรมรื่นเขยีวขจี
พรอมซุมพกัผอนมีปายบอกทรัพยากรทองเท่ียวตางๆ ในชมุชนมีความรูและความเพลิดเพลนิไปใน
ตวั 

11 ตลาดนํ้าบางนํ้าผึง้ ตลาดนํ้าบางผึ้ง จดัตั้งขึ้นโดย ความรวมมือของชาวบานรวมกับผูนําทองถิ่น และ อบต.บางนํ้าผึ้ง 
เพือ่สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษและสนับสนุนใหชาวบาน มีรายไดจาก การนําผลผลิตใน
ทองถิน่ของตนเองมาจําหนายเพือ่สรางรายไดและกอใหเกิดการสรางงานภายในชมุชน สงผลทําให
ชมุชน เขมแขง็มากขึน้จะมีเฉพาะวนัเสารและวันอาทิตยและวันหยดุพิเศษ 
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จุดแข็ง (Strenght = S) จุดออน (Weakness = W) 
    1. มศัีกยภาพและโอกาสท่ีดีทางเศรษฐกิจ เนื่องจาก
เปนประตูสูการทองเท่ียวเชิงนเิวศน มคีวามหลากหลาย
ทางชีวภาพ มกีารผลิตสินคาชองชุมชนเพ่ือการจําหนาย
อยางเปนรูปธรรม และเปนแหลงผลิตสินคาทางการ
เกษตร เชน ผัก ผลไมตางๆ   
     2. มรีะบบการคมนาคมขนสงทางบก เชน ถนน
กาญจนาภิเษก สะพานภูมพิล สวนการคมนาคมทางน้ํา 
มีแมน้ําเจาพระยาไหลผาน สามารถเช่ือมโยงสูภูมภิาค
ตางๆ  อีกท้ัง อยูใกลการขนสงทางอากาศ (ทาอากาศ
ยานนานาชาติสุวรรณภมู)ิ 
     3. มเีอกลักษณทางวฒันธรรมและประเพณีทองถ่ิน
ที่สําคัญ เชน ประเพณีแหหงษ – ธงตะขาบ ประเพณี
สงกรานต ซ่ึงเปนประเพณทีี่คนรูจักทั้งในและนอก
ประเทศ 
     4. มคีวามอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม โดยเฉพาะพ้ืนที่ปาไม หรือท่ีเรียกวาปอด
กรุงเทพฯ 

     1. มปีญหาความเส่ือมโทรม ของทรัพยากรธรรมชาติ         
และส่ิงแวดลอม สภาวะการเปล่ียนแปลงในระบบ
นิเวศน ผลกระทบจากการพัฒนาอุตสาหกรรม การ
ขยายชุมชนเมอืงโดยรอบ น้ําทะเลหนุน กอใหเกิด
ปญหาเชน น้ําเค็มเปนระยะเวลานาน มลพิษทางน้ําและ
ขยะมูลฝอย 
     2. มปีระชากรแฝง ซ่ึงประชากรเหลานี้ขาดความรูสึก           
ในการเปนเจาของและขาดความรวมมือในการพัฒนา
พ้ืนที ่สงผลใหเกิดปญหาอาชญากรรม ยาเสพติด  
ปญหาดานส่ิงแวดลอม และเปนการเพ่ิมภาระการ
บริการดานสุขอนามยั การศึกษา สาธารณปูโภค และ  
ศาสนสถาน 
     3. ปญหาความแตกตางระหวางการพัฒนาพ้ืนท่ีของ
ภาคอุตสาหกรรม และเกษตรกรรม สงผลใหประชากรมี
ชองวางทางเศรษฐกิจและสังคมมากข้ึน  
 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค  (Threats) 

    1. เปนพ้ืนทีร่องรับการขยายตัวของกรุงเทพมหานคร      
และทาอากาศยานนานาชาติสุวรรณภูมิ ซ่ึงรองรับ
เศรษฐกิจประชาคมอาเซียน ทําใหไดเปรียบในการ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ การคา การลงทุน 
     2. การคมนาคมขนสงมคีวามสะดวกทั้งทางน้ําและ
ทางบก เนื่องจากเปนพ้ืนทีริ่ฝงแมน้ําเจาพระยาและมี
การกอสรางสะพานวงแหวนอุตสาหกรรม   
     3. กระแสความนยิมการทองเท่ียวเชิงนิเวศและเชิง
ศิลปวัฒนธรรม สอดคลองกับศักยภาพแหลงทองเที่ยว
ภายในพ้ืนท่ี สามารถเพ่ิมรายไดใหกับประชาชน 

    1. ปญหาเศรษฐกิจโลกสงผลกระทบตอภาค 
อุตสาหกรรม ภาคการทองเที่ยวและบริการ 
     2. ปญหาภัยคุกคามดานความมั่นคงและ 
อาชญากรรม ปญหาโรคอุบัติใหม  
    3. นโยบายเปดการคาเสรีทําใหภาคอุตสาหกรรม
ภาคการทองเที่ยวและบริการ ตองมกีารแขงขันสูง 
     4. ปญหาผลกระทบตาง  ๆท่ีมผีลตอทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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นักศกึษาพยาบาลช้ันปท่ี 1-4 
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย 

คณุภาพชีวิตตามแนวคดิองคการอนามยัโลก 

- - ดานสุขภาพกาย 
- - ดานสุขภาพจิต 
- - ดานความสัมพนัธทางสังคม 
- - ดานส่ิงแวดลอม 






     
       

   
  

   
    
   
 
    
 


 

       




     
      








β 







566


 
 
 


      


       
     
 

 

   



   
   

  


  


    


 
สวนการแบงระดับคะแนนคุณภาพชีวิตจําแนกตามองคประกอบ 4 ดาน และโดยรวม ดังนี ้
 

คุณภาพชีวิต คุณภาพชีวิตทีไ่ม ดี คุณภาพชีวิตปานกลาง คุณภาพชีวิตที่ดี 
1. ดานสุขภาพกาย 7 - 16 17 - 26 27 - 35 
2. ดานจิตใจ   6 - 14 15 -22 23- 30 
3. ดานความสัมพันธทางสังคม 3 - 7 8 - 11 12 - 15 
4. ดานส่ิงแวดลอม 8 - 18 19 - 29 30 - 40 
คุณภาพชีวิตโดยรวม 26 - 60 61 - 95 96 - 130 
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ขอมูลสวนบุคคล จํานวน (n) รอยละ Mean S.D. 
เพศ     

ชาย 10 3.6 - - 
    หญงิ 270 96.4 - - 
อายุ (ป) - - 20.48 1.409 
ระดับช้ันปในปการศึกษา 1/2561     

ช้ันป ท่ี 1 74 26.4 - - 
ช้ันป ท่ี 2 54 19.3 - - 
ช้ันป ท่ี 3 79 28.2 - - 
ช้ันป ท่ี 4 73 26.1 - - 

ภูมิลําเนาของนักศึกษา     
    ภาคใต 6 2.1 - - 

ภาคเหนือ 39 13.9 - - 
ภาคกลาง 17 6.1 - - 
ภาคตะวนัออก        13 4.6 - - 

ภาคตะวนัตก      4 1.4 - - 
กรุงเทพและปริมณฑล    17 6.1 - - 

    ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 184 65.7 - - 
เกรดเฉล่ียสะสม (เฉพาะป 2-4, n=206) - - 2.87 0.39 
รายไดครอบครัวของนศ. (ตอเดือน) - - 27,380.36 17,813.977 
รายไดของนศ. (ตอเดอืน) - - 7,408.21 2,596.614 
รายใชจายของนศ. (ตอเดือน) - - 7,068.97 2,544.902 
ระยะเวลานอนหลับเวลากลางคนื (ชม.) - - 5.951 1.191 
มื้ออาหารตอวัน     

1 มือ้   43 15.4 - - 
2 มือ้ 2 0.7 - - 
3 มือ้   90 32.1 - - 
> 3 มื้อ และรับประทานจุกจิก 145 51.8 - - 

อาหารหลักท่ีรับประทานเปนสวนใหญ     
บะหมี่กึ่งสําเร็จรูป   11 3.9 - - 
fast food 13 4.6 - - 
สมตํา/หม-ูไกปง/ขาวเหนียว  88 31.4 - - 
ขาวราดแกง/กวยเตี๋ยว 165 58.6 - - 
อืน่ๆ  4 1.4   
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สิง่รบกวน 
อนัดบั 1 อันดบั 2 อนัดับ 3 

จํานวน (n) รอยละ จํานวน (n) รอยละ จํานวน (n) รอยละ 
ความเจ็บปวยทางกาย 32 11.4 11 3.9 24 8.6 
ปญหาครอบครวั 4 1.4 6 2.1 3 1.1 
สภาพหอพกันักศึกษา 26 9.3 17 6.1 13 4.6 
สภาพรอบๆ หอพักนักศึกษา 15 5.4 40 14.3 23 8.2 
ความเครยีดจากการเรียนภาคทฤษฏี 75 26.8 65 23.2 24 8.6 
ความเครยีดจากการเรียนภาคปฏิบัติ 70 25 70 25 27 9.6 
สัมพันธภาพกับเพื่อน 4 1.4 10 3.6 18 6.4 
สัมพันธภาพกับอาจารย 1 0.4 10 3.6 5 1.8 
สัมพันธภาพกับบุคลากรในแหลงฝกงาน - - 3 1.1 13 4.6  
การเงิน 43 15.4 15 5.4 57 20.4 
ไมชอบ/ไมอยากเรียนพยาบาล 1 0.4 1 0.4 4 1.4 
สภาพรถตดิ 7 2.5 6 2.1 27 9.6 
ไมตอบ 2 0.7 26 9.3 42 15 

รวมจํานวน (n) และรอยละ 280 100 280 100 280 100 
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คุณภาพชีวิต ช้ันป Mean S.D. แปลผล F p-value 

ดานสุขภาพกาย รวม (n=280) 23.61 4.545 คุณภาพชีวิตปานกลาง 2.754 .043* 
 ป 1 (n=74) 23.41 4.190 คุณภาพชีวิตปานกลาง   

ป 2 (n=54) 24.96 4.309 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
ป 3 (n=79) 23.73 4.637 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
ป 4 (n=73) 22.67 4.790 คุณภาพชีวิตปานกลาง   

ดานสุขภาพจิต รวม (n=280) 21.26 4.231 คุณภาพชีวิตปานกลาง 2.880 .036* 
 ป 1 (n=74) 20.53 4.106 คุณภาพชีวิตปานกลาง   

ป 2 (n=54) 22.35 4.126 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
ป 3 (n=79) 21.76 4.067 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
ป 4 (n=73) 20.64 4.442 คุณภาพชีวิตปานกลาง   

ดานความสัมพนัธทางสังคม รวม (n=280) 10.99 2.185 คุณภาพชีวิตปานกลาง 0.558 .643 
ป 1 (n=74) 10.72 2.104 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
ป 2 (n=54) 11.07 2.188 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
ป 3 (n=79) 11.15 2.299 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
ป 4 (n=73) 11.01 2.157 คุณภาพชีวิตปานกลาง   

ดานส่ิงแวดลอม รวม (n=280) 26.87 4.666 คุณภาพชีวิตปานกลาง 2.137 .096 
 ป 1 (n=74) 26.01 3.919 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
 ป 2 (n=54) 28.11 4.624 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
 ป 3 (n=79) 26.89 5.218 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
 ป 4 (n=73) 26.79 4.652 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
คุณภาพชีวิตโดยรวม รวม (n=280) 89.95 14.389 คุณภาพชีวิตปานกลาง 2.800 .040* 
 ป 1 (n=74) 87.54 13.208 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
 ป 2 (n=54) 94.28 14.373 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
 ป 3 (n=79) 90.80 14.766 คุณภาพชีวิตปานกลาง   
 ป 4 (n=73) 88.26 14.609 คณุภาพชีวิตปานกลาง   
*p-value <.05  **p-value <.01 
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คณุภาพชวีิต ชัน้ป Mean Difference p-value 
ดานสขุภาพกาย ป 1*ป 2 -1.558  
 ป 1*ป 3 -.329  
 ป 1*ป 4 .734  
 ป 2*ป 3 1.229  
 ป 2*ป 4 2.292** 0.01 
 ป 3*ป 4 1.063  
ดานสขุภาพจิต ป 1*ป 2 -1.825* 0.05 
 ป 1*ป 3 -1.232  
 ป 1*ป 4 -.117  
 ป 2*ป 3 .592  
 ป 2*ป 4 1.708* 0.05 
 ป 3*ป 4 1.116  
คุณภาพชวีิตโดยรวม ป 1*ป 2 -6.737** 0.01 
 ป 1*ป 3 -3.257  
 ป 1*ป 4 -.720  
 ป 2*ป 3 3.480  
 ป 2*ป 4 6.018* 0.05 
 ป 3*ป 4 2.537  
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x ?

 

Overall  S.D. t-value p-value 

Pre-test 

Post-test 

13.15 2.72 -14.104** .000 

22.55 2.21  .000 

      **p = .01 
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Rank  S.D. Interpre tation 

1. Using computer assisted language 

learning program helps me  enhance 

vocabulary knowledge.  

4.90 .32 Very Good 

2.  Using computer assisted language 

learning program is fun.  

4.55 .51 Very Good 

3. Using computer assisted language 

learning program is simple  and user 

friendly.  

4.45 .51 Good 

3. Using computer assisted language 

learning program offers exerc ises and dr ills 

geared towards improving my vocabulary 

knowledge.  

4.45 .51 Good 

5. Using computer assisted language 

learning program is interesting.  

4.40 .50 Good 

5. Using computer assisted language 

learning program increases vocabulary 

knowledge necessary in da ily life 

conversation.  

4.40 .50 Good 

7.  Using computer assisted language 

learning program allows me to apply the 

vocabulary knowledge in daily life  

conversation.  

4.35 .59 Good 

Total Average 4.5 .49 Good 
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Questions Answers No. of Students Percentage 

What can you say about the program? Exciting 12 60% 

Motivating 4 20% 

Relaxing 2 10% 

Entertaining 1 5% 

Boring 1 5% 

Total 20 100% 

Did CALL improve your vocabulary 

knowledge? 

Improved very much 11 55% 

Really improved 6 30% 

Improved 2 10% 

Improved a little 1 5% 

Total 20 100% 
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ภาวะผู้นํากลยุทธ์  

ความยึดมั�นผกูพัน

ต่อองค์กร 

ประสิทธิผลของงาน

การพยาบาลผู้คลอด 

H1 

H3 H2 

H4

  


 











 

 









     
 
 

 









 
 

   











593


 





 



 



  


    
  


 

 

 

    
   
   
    
      



  


   



   
 




 
   

  
  








  


 
  
  

      


  



 



  










594





  




 





 


   
 




 











   


 
 

  



 
   
  

 
   


    
 




 


   

      
  









χ2
 








595





    




   
 
 

 


   
  

  
 

Effect Hypo 

thesis 

Structural 

Path Relationship 

t 

 

p< .01 Standardized 

Regression 

Coefficient 

(Hypothesis 

Test) 

Structural 

Equation 

Model 

Direct Indirect 

Direct 

Effect 

H1 SLDS       OE 14.44 .00 .78 - Accep 

H2 SLDS       OC 7.19 .00 .59 - Accept 

H3 OC         OE 2.69 .00 .10 - Accept 

Mediating 

effect 

H4 SLDS     OC       OE - - - .06 Accept 
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การรับรูประโยชนของการตรวจเตานมดวยตนเอง 

การรับรูอุปสรรคของการตรวจเตานมดวยตนเอง 

การรับรูสมรรถนะแหงตนของการตรวจเตานมดวยตนเอง 

ความมุงม่ัน

ในการ

ปฏิบตัิ

พฤติกรรม 

พฤติกรรม 

การตรวจ 

เตานม 

ดวยตนเอง 

การสนับสนนุทางสังคมของการตรวจเตานมดวยตนเอง 
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กลุมงาน คณะ/กอง 
         จํานวน (ราย) 
  ประชากร  กลุมตัวอยาง 

1. วิทยาศาสตร
เทคโนโลย ี
 

2. วิทยาศาสตรสุขภาพ 
 
 

3. สังคมศาสตร 
 
 
4. กอง/ศูนย 

คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
คณะวิทยาศาสตร    
คณะเภสัชศาสตร 
คณะแพทยศาสตร 
คณะวิทยาศาสตรการแพทย 
คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 
คณะวิทยาการจัดการและสารสนเทศศาสตร 
คณะศิลปะศาสตร 
กองกลาง 
กองกิจการนิสิต 
กองบริการการศึกษา 
กองการเจาหนาที่ 
กองคลัง 
กองบริหารงานวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา 

33                  18 
28                  15 
60                  32 
31                  17 
52                  28 
44                  24 
23                  12 
38                  21 
49                  27 
20                  11 
21                  11 
36                  20 
24                  13 
38                  21 
23                  12 

 รวม         520                282 
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ตัวแปร และระดับคะแนนของตัวแปร จํานวน รอยละ 
พฤติกรรมการตรวจเตานมดวยตนเอง(range=11-33, X̅=19.12,S.D.=5.29) 

ระดับต่ํา(คะแนน 11.00-18.33) 
ระดับปานกลาง(18.34-25.66) 
ระดับสูง (25.67-33.00) 

การรับรูประโยชน(range=8-32, X̅=25.59, S.D.=4.37) 
ระดับต่ํา(คะแนน 8.00-16.00) 
ระดับปานกลาง(16.01-24.00) 
ระดับสูง (24.01-32.00) 

การรับรูอุปสรรค(range=11-44, X̅=20.00, S.D.=5.54) 
ระดับต่ํา(คะแนน 11.00-22.00) 
ระดับปานกลาง(22.01-33.00) 
ระดับสูง (33.01-44.00)  

การรับรูสมรรถนะแหงตน(range=12-44, X̅=28.11, S.D.=6.25) 
ระดับต่ํา(คะแนน 11.00-22.00) 
ระดับปานกลาง(22.01-33.00) 
ระดับสูง (33.01-44.00) 

การสนับสนุนทางสังคม (range=10-40, X̅=23.67, S.D.=6.31) 
ระดับต่ํา(คะแนน 10.00-20.00) 
ระดับปานกลาง(20.01-30.00) 
ระดับสูง (30.01-40.00) 

 
125 
125 
32 

 
11 

126 
145 

 
193 
87 
2 

 
52 

194 
36 

 
93 

161 
28 

 
44.3 
44.3 
11.3 
 
3.9 

44.7 
51.4 
 
68.4 
30.9 
0.7 

 
18.4 
68.8 
12.8 
 
33.0 
57.1 
9.9 
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ตัวแปร การตรวจเตานมดวยตนเอง 
การรับรูประโยชนของการตรวจเตานมดวยตนเอง .098 
การรับรูอุปสรรคของการตรวจเตานมดวยตนเอง -.265** 
การรับรูสมรรถนะแหงตน .358** 
การสนับสนุนทางสังคม .311** 

**มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
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ระยะอบอุนรางกาย 
กอนเริ่มออกกําลังกาย 

ระยะเลือกกิจกรรมออกกําลังกาย 
ตามความเหมาะสมของบุคคล 

ระยะลดสภาวะรางกาย 
กอนสิ้นสุดการออกกําลังกาย 

การอบอุนรางกายที่ทําไดงายคือ 
การเหยียดกลามเนื้อเพื่อใหเกิด
การคลายตัวของกลามเนื้อใช
เวลา 5-10 นาที มีวิธีปฏิบัติ ดังนี้ 
1) นั่งเหยียดขากับพ้ืนราบแลว
กมใชปลายนิ้วมือยื่นไปแตะ
ปลายเทาอยางชาๆ จะชวยยืด
เหยียดกลามเนื้อมัดใหญจากตน
ขาและลําตัว 2) หลังจากนั้นให
ยืนขึ้นบริหารตนคอ ไหล แขน
และขอมือ   ขอตางๆจะถูก
บริหารไมมีการติดขัดของขอ  
เมื่อรางกายเริ่มอบอุน (เหงื่อเริ่ม
ออก) แสดงใหเห็นวารางกาย
พรอมที่จะเคล่ือนที่ใหเร็วขึ้น  

ใชเวลา 20-35 นาท ี
- เดิน 
- เดินเร็ว (ดีที่สุดในวัยสูงอายุ) 
- วิ่งเหยาะๆ (มักบาดเจ็บที่ขอ) 
- ถีบจักรยานอยูกับท่ีโดยไมมีความ
ฝด (เหมาะสําหรับผูสูงอายุที่มีโรค
ขอเขาเส่ือม) 
- ถีบจักรยานแบบมีการเคลื่อนที่ 
- เลนปงปอง 
- เลนเปตอง 
- เลนแบตมินตันขางละ  3 คน 
- การวายน้ํา 
- เดินในน้ํา บริหารรางกายในน้ํา  
- มวยจีน ไทเกก ชิกง 
- ไมพองปาบุญม ี
- ยางยืด 
- แอโรบิค (แบบไมกระโดด) ฯลฯ 

ใหทํากอนสิ้นสุดการออกกําลังกาย
ประมาณ 1-2 นาที  การลดสภาวะ
รางกายกอนสิ้นสุดการออกกําลัง
กายใชเวลา 5-10 นาที โดยเริ่มจาก
การยืดเหยียดกลามเนื้อในทาเดิมที่
ปฏิบัติเหมือนกอนเริ่มการออกกําลัง
กาย เปนการปรับสภาพกลามเนื้อ
หลังการออกกําลังกายใหเกิดการ
คลายตัว  อยางคอยเปนคอยไป  ทํา
ใหอุณหภูมิรางกายเริ่มลดลง  เหงื่อ
ออกลดลงตามลําดับ นอกจากนี้การ
คลายกลามเนื้อหลังการออกกําลัง
กายจะชวยลดอาการปวดเมื่อยหลัง
การออกกําลังกายเสร็จสิ้นลง 
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อาการ สาเหตุที่เปนไปได การรักษาพยาบาลเบื้องตน 

1. เวียนศีรษะ   ภาวะซีด, ความดันโลหิตต่ํา -สูง, 
นํ้าตาลในเลือดต่ํา , อดนอน , 
เหนื่อยออนเพลีย ,เครียดและ
กังวล ,มีปญหาระบบประสาท
สวนปลาย เชน น้ําในหูไมเทากัน 

1) ใหน่ังพักในสถานท่ีปลอดภัยทันที 
2)  วัดความดันโลหิต หากพบคาความดันโลหิตต่ําใหดื่มนํ้า 2-3 
แกว แลวนอนพักจนกวาอาการจะดีขึ้น/หากพบคาความดันโลหิต
สูง แนะนําใหหยุดออกกําลังกายกอนแลวนั่งพักใหหายเหนื่อย วัด
ความดันโลหิตซ้ําหากยังสูงตอเนื่องใหสงตอพบแพทยเพื่อการรักษา 
3) ใหประเมินภาวะ hypoglycemia ในรายที่คิดวานาจะมีนํ้าตาล
ต่ําใหอมลูกอมหรือดื่มน้ําแดง เมื่อระดับน้ําตาลในเลือดสูงขึ้น
อาการของผูสูงอายุจะดีขึ้น 
4) อื่นๆ ใหถามถึงการอดนอน  เหน่ือยออนเพลียเครียดและกังวล 
และแกไขตามสาเหตุ  สําหรับผูสูงอายุที่เวียนศีรษะตลอดเวลาให
สงสัยวาอาจจะมีภาวะนํ้าในหูไมเทากันภาวะนี้จําเปนตองสงพบ
แพทยเพื่อการรักษา 

2. ตัวมัว  หูอื้อ   ความดันโลหิตต่ํา , น้ําตาลใน
เลือดต่ํา , อดนอน , เหน่ือย
ออนเพลีย 

1) ใหน่ังพักในสถานท่ีปลอดภัยทันที 
2)  วัดความดันโลหิต หากพบคาความดันโลหิตต่ําใหดื่มนํ้า 2-3 
แกว แลวนอนพักจนกวาอาการจะดีขึ้น 
3) ในรายที่น้ําตาลต่ําใหอมลูกอมหรือดื่มน้ําแดงก็ได เมื่อระดับ
น้ําตาลในเลือดสูงขึ้นอาการของผูสูงอายุจะดีขึ้น 

3.ใจสั่น   1.หัวใจเตนผิดจังหวะ 
2. โรคหัวใจชนิดอื่น 
3. ภาวะทางจิตเวช 
4. ยา/สารกระตุน 
5. ภาวะผิดปกติทางการเผา
ผลาญ เชน ไทรอยดเปนพิษ 
นํ้าตาลในเลือดต่ํา มะเร็งตอม
หมวกไต 
6. อื่นๆ เชน ซีด ไข เครียด 

1) ใหน่ังพักในสถานท่ีปลอดภัยทันที 
2) ซักถามประวัติโรคประจําตัวและการรักษา/ยาท่ีพกติดตัว 
3) ตรวจ/สอบถามถึงลักษณะของอาการใจสั่นที่บงบอกวาผูปวยมี
โรคหัวใจและใหสงตอเพื่อการรักษาทันทีหากอาการใจสั่นไมดีขึ้น 
โดยลักษณะที่จะตรวจพบมีดังน้ี หัวใจเตนสะดุด / ใจเตนเร็วบาง
จังหวะ  ใจเตนเร็วอยางสม่ําเสมอ อาการเกิดข้ึนและหายไป
ในทันที/หัวใจเตนเร็วไมสม่ําเสมออาการเกิดขึ้นและหายไป
ในทันที/หัวใจเตนแรงเร็ว กลุมท่ีใจสั่นจากโรคหัวใจตองติดตาม
อยางใกลชิดและสงตัวรักษาอยาเรงดวนเมื่ออาการไมดีข้ึน 

4. เจ็บแนนหนาอก 1. โรคหัวใจและหลอดเลือด 
2. จุกแนนทองอาหารไมยอย
และระบบทางเดินอาหาร
สวนบน 
3. หอบเหนื่อยจากทางเดิน
หายใจ 
4.  เจ็บจากระบบกระดูกและ
กลามเนื้อบริเวณทรวงอก 

1) ใหน่ังพักในสถานท่ีปลอดภัยทันที 
2) ซักถามประวัติโรคประจําตัวและการรักษา/ยาพกติดตัว 
3) ตรวจ/สอบถามถึงลักษณะของอาการเจ็บหนาอกท่ีบงบอกวา
ผูปวยมีโรคหัวใจและตองสงตอเพื่อการรักษาอยางทันทวงที โดย
ตองมีอาการอยางใดอยางหน่ึงดังตอไปนี้ 3.1) อาการเจ็บหนาอก
แนนๆหนักๆ รวมกับอาการราวไปท่ีคอ กราม ขากรรไกร  แขน
หรือหลัง 3.2) อาการแนนหนาอกรวมกับอาการจุกแนนทอง 
อาหารไมยอยหรือมีคลื่นไสอาเจียน 3.3)  อาการแนนหนาอก
รวมกับอาการเหน่ือยหอบ 3.4) อาการแนนหนาอกรวมกับอาการ
ออนเพลีย  ไมมีแรง วิงเวียนหรือเปนลมหมดสติ 
4) หากพบอาการตามขอ 3) พยาบาลตองใหผูสูงอายุอมยาใตลิ้น
พรอมใหการดูแลอาการรวมอ่ืนกอนโทรตามรถฉุกเฉินผาน
หมายเลข 1669  
5) เมื่อสงผูสูงอายุถึงทีมสุขภาพท่ีมารับชวงดูแลตอแลวพยาบาลจึง
จะหมดหนาที่ความรับผิดชอบตามขอบเขตทางกฎหมายกําหนด 
(ชัชวาล วงคสารี และอุทัยวรรณ  พงษบริบูรณ,  2557) 
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รายงานวิจัย/หลักฐานเชิงประจักษ ระดบัหลักฐาน ส่ิงคนพบ/ประเดน็การนํามาใช 
ผลของโปรแกรมการปรับเปล่ียนความเช่ือ
ดานสุขภาพตอพฤติกรรมการปองกัน
ภาวะแทรกซอนของผูสูงอายุโรคมะเร็งทอ
ทางเดินน้ําดีที่ไดรับการใสทอระบาย
ทางเดินน้ําดี (ระพีพรรณ ทะนนัไชยและ
ทัศนา ชูวรรธนะปกรณ, 2558) 

ระดับ B พบวา ในกลุมที่ไดรับโปรแกรมการปรับเปล่ียนความเช่ือดานสุขภาพ มีคาเฉล่ีย
ของระดับพฤติกรรมการปองกันภาวะแทรกซอนสูงกวากลุมที่ได รับการ
พยาบาลตามปกติอยางมีนยัสําคัญทางสถิ ติ โปรแกรมประกอบดวยการ
ประเมินและการใหความรูเก่ียวกับภาวะแทรกซอน สอนและสาธิตการดูแลทอ
ระบายน้ําดีเปนรายบุคคล ใหผูปวยเลาความคิดเก่ียวกับการดูแลตนเองและ
ปญหาอุปสรรค การติดตามผูปวยเม่ือมาตรวจตามนัด และการติดตามทาง
โทรศัพททุก 2 สัปดาห 

A National Survey on Peri - 
interventional Management of 
Percutaneous 
TranshepaticBiliary.(Pek et al. , 
2017) 

ระดับ C พยาบาลขาดความรู และทักษะในการดูแลรวมถึงขาดแนวทางที่ชัดเจนในการ
ดูแลผูปวยที่ใสสายระบายน้ําดีจึงจําเปนตองมีแนวทางหรือแผนการดูแลผูปวย
ที่ชัดเจนสําหรับพยาบาล 

Drainage - related Complications in 
Percutaneous Transhepatic Biliary 
Drainage: An Analysis Over 10 
Years. ( Nennstiel, Weber, & Frick, 
2015) 

ระดับ C ภายหลังใสสายระบายน้ําดี พบภาวะแทรกซอนประมาณ รอยละ 40 ไดแก 
การอุดตัน การเล่ือนหลุดและทอน้ําดีอักเสบ 

ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการดูแล
ตนเองของผูปวยมะเร็งทอน้ําดีภายหลัง
การใสสายระบายน้ําดี(ธัญทิพย คลัง
ชํานาญ, 2557) 

ระดับ C ผูปวยที่ใสสายระบายทางเดินน้ําดีมีพฤติกรรมการดูแลตนเอง และการ
สนับสนุนทางสังคม อยู ในระดับปานกลาง และพบวาระดับการศึกษาที่
แตกตางกันมีพฤติกรรมการดูแลตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  

ปจจัยที่สัมพันธกับคุณภาพชีวติของผูปวย
มะเร็งตับและทอน้ําดี: การทบทวน
วรรณกรรมอยางเปนระบบ (สุรชัย  มณี
เนตร และชนกพร จิตปญญา, 2557) 

ระดับ C พบวาผูปวยมีระดับคุณภาพชีวิตตํ่ากวากอนการเจ็บปวย ปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับคุณภาพชีวติ ประกอบดวย ปจจัยสวนบคุคล (เพศ อายุ  
รายได) ปจจัยดานสุขภาพ (อาการและกลุ มอาการ) ปจจัยดานจิตสังคม (ความ
วิตกกังวล ภาวะซึมเศรา ความรูสึกไมแนนอน และแรงสนับสนุนทางสังคม)  
และปจจัยดานการทําหนาที ่(การทําหนาที่ดานรางกาย) 

ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการ
ปองกันภาวะแทรกซอนของผูปวยมะเร็ง
ทอทางเดินน้ําดีที่ไดรับการใสทอระบาย
น้ําดี (สุรียพร ปุญญกริยากร, 2557) 

ระดับ C พบวา ปจจัยดานการรับรู ของบุคคล ปจจัยแรงจูงใจดานสุขภาพ และปจจัย
สนับสนุนของกลุมตัวอยางอยู ในระดับปานกลาง มีพฤติกรรมการปองกัน
ภาวะแทรกซอนอยูในระดับนอย ปจจัยดานการรับรูของบุคคลและปจจัย
แรงจูงใจดานสุขภาพ มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปองกัน
ภาวะแทรกซอนอยางมีนยัสําคัญทางสถิ ติ 

พฤติกรรมการดูแลตนเองของผูปวยมะเร็ง
ทอน้ําดีภายหลังการใสสายระบายผาน
ผิวหนัง และเนื้อตับเขาสูทอน้ําดี
(มณีวรรณดวงมาลา และสุวรรณาบุญยะลี
พรรณ, 2553) 

ระดับ C พบวาผูปวยที่ใสสายระบายน้ําดี มีพฤติกรรมการดูแลตนเองโดยรวมอยู ใน
ระดับดี พฤติกรรมการดูแลตนเองแบงออกเปน 5 ดานไดแก พฤติกรรมการ
ดูแลตนเองดานการรับประทานอาหาร พฤติกรรมการดูแลตนเองดานการ
ปองกันภาวะแทรกซอน พฤติกรรมการดูแลตนเองดานการจัดการความเครียด 
พฤติกรรมการดูแลตนเองดานการมีกิจกรรมและการพักผอน และพฤติกรรม
การดูแตนเองดานการขับถายและการระบายที่เปนปกติดังนัน้การใหความรู
หรือการสอนผูปวยตองครอบคลุมการดูแลตนเองทั้ง 5 ดานดังกลาว 
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กจิกรรมการดูแล แผนการดูแลผู้ป่วยที�ใส่สายระบายเดนินํ�าด ี

ระยะก่อนการผ่าตดั ระยะหลงัการผ่าตดั ระยะฟื� นฟูและกลบับ้าน 

P: Prepare 

หมายถึง การเตรียมความ

พร้อม ของผูป่้วยและ/

หรือผูดู้แล 

- ประเมินความรู้และเตรียมความ

พร้อมก่อนการผา่ตดั 

- ดูแลให้เซ็นใบยนิยอมรับการผา่ตดั 

และเช็คป้ายชื�อ 

- ดูแลความสะอาดร่างกาย  

- ดูแลงดนํ�างดอาหาร 6-8 ชั�วโมงก่อน

การผา่ตดั  

- ดูแลให้ไดรั้บสารนํ�าตามแผนการ

รักษา 

- ประเมินความรู้ และทบทวน

เกี�ยวกบัการดูแลตนเอง หลงัการใส่

สายระบายนํ�าดี 

- ให้การพยาบาลเพื�อป้องกนั

ภาวะแทรกซอ้นที�อาจเกิดขึ�น 

- ส่งเสริมการดูแลตนเองขณะอยู่

โรงพยาบาล เตรียมความพร้อมก่อน

กลบับา้น  

- ประเมินความรู้เกี�ยวกบัการ

ดูแลตนเองและเตรียมความ

พร้อมก่อนกลบับา้น 

 

 

T: Teaching& 

Treatment 

หมายถึง การสอนและ

การให้ความรู้ที�จาํเป็นต่อ

การดูแลตนเอง และ

แผนการรักษาที�ไดรั้บ 

- ให้ขอ้มูลเกี�ยวกบัโรคมะเร็งท่อนํ�าดี 

และการใส่สายระบายนํ�าดี 

- อธิบายถึงภาวะแทรกซอ้นที�อาจ

เกิดขึ�น 

 -ให้คาํแนะนาํที�จาํเป็นต่อการดูแล

ตนเองหลงัใส่สายระบายนํ�าดี 

- มอบคู่มือสาํหรับการดูแลตนเอง

ให้กบัผูป่้วยและญาติ 

- ประเมินอาการปวดโดยใช ้ visual 

analog scale และให้ยาระงบัปวด

ตามแผนการรักษา ให้ยาเมื�อปวด

ระดบัปานกลาง – ระดบัมาก Pain 

scale= 4-10 score 

- ดูแลการทาํงานของสายระบายนํ�าดี

ให้มีประสิทธิภาพ  

- ประเมินและบนัทึก สี และปริมาณ

นํ�าดี ทุก 8 ชั�วโมง 

- กระตุน้การลุกเร็วจากเตียงหลงัการ

ผา่ตดั 

- แนะนาํอาการผิดปกติที�ตอ้งมา

พบแพทย ์ 

- แนะนาํการมาตรวจตามนดั  

- การแนะนาํเกี�ยวกบัยาที�ไดรั้บ

กลบับา้น 

- ให้ขอ้มูลแหล่งสนบัสนุน การ

ดูแลตนเองของผูป่้วยทั�งใน

โรงพยาบาลและในชุมชน 

B: Black ground& 

Believe  

หมายถึง การประเมินภูมิ

หลงัและ แบบแผนความ

เชื�อเกี�ยวกบัภาวะสุขภาพ  

- ประเมินภูมิหลงัและแ บบแผนความ

เชื�อเกี�ยวกบัภาวะสุขภาพตามการรับรู้ 

- จดัการสอนและการให้ความรู้เป็น

รายบุคคลโดยให้ญาติและครอบครัวมี

ส่วนร่วม 

- เปิดโอกาสให้ผูป่้วย ญาติ/ผูดู้แลได้

ซกัถาม  

- เปิดโอกาสผูป่้วยและญาติเล่า

ความคิดเกี�ยวกบัการดูแลตนเองและ

ปัญหาอุปสรรคที�พบจากการดูแล

สายระบายนํ�าดี 

- เตรียมจาํหน่ายกลบับา้นเป็น

รายบุคคล  โดยให้ญาติ /ผูดู้แล มี

ส่วนร่วม และ เปิดโอกาสให้ได้

ซกัถาม 
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American CollegeofRheumatologyclassificationcriteriaforosteoarthritisoftheknee 

Traditional format 

Kneepainandradiographicosteophytesandat least1of thefollowing3items: 

- Age > 50years 

- Morningstiffness< 30 minutes induration 

- Crepituson motion 

Classificationtree 

-Kneepainandradiographicosteophytesor 

-Kneepainandage> 40yearsand  

-morningstiffness< 30 minutes indurationand 

-crepitusonmotion 
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ขอแนะนํา SOR% (range) 
1. รักษาทีเ่หมาะสมคือการผสมผสานการรักษาโดยวิธีใชยา และวิธีไม ใชยา 
2. การรักษาควรปรับใหเหมาะสมตามปจจยัเสี่ยงของขอเขา สภาพของผูปวย

ระดับความรุนแรงของความเจบ็ปวดภาวะทพุพลภาพ อาการอักเสบ และระดับ
ความเสียหายของขอ 

3. การรักษาโดยวิธีไมใชยาประกอบดวยการใหความรูเรื่องโรคแกผูปวยอยาง
สมํ่าเสมอการปรับเปลี่ยนวิถีการดําเนินชีวิตใหเหมาะสม และการลดน้ําหนักตัว
ใหอยูในเกณฑมาตรฐาน 

4. การออกกําลังกายและการฝกกายภาพบําบดั การใชเครื่องชวยพยงุขอรูจัก
วิธีการใชขอที่ถูกตอง ฝกเกร็งกลามเนือ้เพื่อสรางความแข็งแกรง และออกกําลัง
กายเพ่ือรักษาพิสัยการเคลื่อนไหวขออยางสมํ่าเสมอ 

5. สนับสนุนใหผูปวยฝกออกกําลังกายแบบแอโรบิกอยางสมํ่าเสมอ   
6.  พาราเซตามอลเปนยาแกปวดรูปรบัประทานที่ควรใชเปนชนิดแรกหากใชไดผล

แนะนําใหใชเปนยาแกปวดในระยะยาว 
7. ยาทาภายนอกไดแก NSAIDs และcapsaicin มีประสิทธิผลทางคลินิกและมี

ความปลอดภัย 
8. พิจารณาใหNSAID เม่ือไมตอบสนองตอพาราเซตามอล ในรายที่มีความเสีย่งตอ

ผลขางเคียงของทางเดินอาหารใหใช non-selective NSAIDs รวมกับ
gastroprotectiveagentsที่มีประสิทธิภาพ หรือใชselective COX-
2inhibitors 

9.  การใชยาในกลุม opioidanalgesicsซึ่งอาจใชรวมกับ พาราเซตามอล เปน
ทางเลือกหนึ่งของผูปวยทีใ่ชNSAIDs หรือ COX-2inhibitors แลวไมไดผล หรือ
มีขอหามในการใช หรือไมสามารถทนตอผลขางเคียงของยาได  

10. SYSADOA ทําใหอาการของโรคดีขึน้และอาจจะชวย  ปรับเปลี่ยนการดําเนิน
โรคขอเขาเสื่อมได 

11. ขอบงชี้ของการฉีดสารสเตียรอยดเขาขอคือการกําเริบของอาการปวด 
โดยเฉพาะเม่ือมีน้ําในขอเพิ่มขึ้น 

12. พิจารณาการผาตัดเปลี่ยนขอในรายที่มีการเปลี่ยนแปลงภาพรังสีระดับ 3-4ซึ่งมี
อาการเจ็บปวดไมตอบสนองตอการรักษาและเกิดภาวะทุพพลภาพ 

94.0(61–100) 
94.8(78–100) 

 
 

88.9(76–100) 
 
 

86.5(72–100) 
 
 

65.2(20–100) 
71.8(51–100) 

 
70.8(49–97) 

 
80.6(61-100) 

 
 
 

81.1(57–98) 
76.9(50-100) 

 
72.3(40–82) 

 
87.3(71–100) 

*อายรุแพทย์โรคขอ้และรูมาติสซัมจํานวน � 17 คน 
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กิจกรรมทีป่ฏิบัติ 

ผลการประเมิน 

ปฏิบัต ิ
(1) 

ไมปฏิบัติหรือ   
ปฏิบัติไมถูกตอง 

(0) 
1. เตรียม self inflating bag (AMBU)   
2. ตรวจสอบวา AMBU ไมรั่วและลิ้นบังคับลมทํางานได
ตามปกติ 

  

3. เตรียมอปุกรณชวยเปดทางเดินหายใจสวนบนคือ 
oropharyngeal airways หรือ  nasopharyngeal airways  

ขนาดเหมาะสม 

  

4. เตรียมหนากากชวยหายใจ ขนาดเหมาะสม ( 2-3 ขนาด )   
5. เตรียมอปุกรณ ท่ีใชในการดูดเสมหะ และสายดูดเสมหะ    
6. ตรวจสอบการทํางานของอุปกรณ ท่ีใชในการดูดเสมหะ   
7. เตรียมทอหายใจ ขนาดท่ีเหมาะสม 2  ขนาด   
8. ตรวจสอบการรั่วของทอหายใจ   
9. เตรียมอปุกรณสําหรับใสทอหายใจ ไดแก laryngoscope  
blade ขนาดท่ีเหมาะสม, handle, stylet, syringe blow cuff 

และ jelly 

  

10. ตรวจสอบการทํางานของอุปกรณสําหรับใสทอหายใจคือ 
laryngoscope 

  

รวมคะแนน(ผาน/ไมผาน)   
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ประเด็นการ
ประเมนิ 

มาตรฐานการปฏิบัติ 
ระดับคะแนน 

 ดี 
(3) 

  ผาน 
   (2) 

ตองปรับปรุง 
      (1)    

1.การประเมิน 
ความรูสึกตัว 
ของผูปวย 

ประเมินความรูสึกตัวของผูปวยวาหลับและ
ตองชวยหายใจหรือไมโดยปลุกเรยีกทดสอบ 
eye lash reflex  และดูวาหายใจไม เพียงพอ
หรือหยุดหายใจ 

   

2. การจัดทาผูปวย
เพ่ือเปดทางเดิน
หายใจ 

จดัทาผูปวยใหนอนหงายราบ และเปดทาง
เดินหายใจสวนบน เชน head tilt, chin 
lift, jaw thrust ในกรณีทีท่างเดินหายใจ
อุดกั้นใส oropharyngeal airways หรอื  
nasopharyngeal airways  เพ่ือเปดทางเดิน
หายใจ   

   

3. การครอบ
หนากากชวย
หายใจ 

จบัหนากากในอุงมือวางหนากากแนบสนทิ
กับใบหนาใหสันหนากากแนบที่ดั้งจมูก 
วางตัวหนากากประกบใบหนาโดยครอบคลุม
ริมฝปากลางไดทั้งหมดถาครอบหนากากไม
สนทิในกรณทีี่แกมตอบ ควรรองผาก็อช
บริเวณรอยรั่วระหวางหนากากกับหรือใช
สันมือกดหนากากใหแนบสนิทกับใบหนา
ผูปวยยิ่งขึ้น   

   

4.การวางมือ วางนิว้หวัแมมือกดลงบนหนากากดานสัน
จมูก  นิ้วชี้กดลงบนตัวหนากากบริเวณคาง  
นิว้กลางและนิ้วนางพยงุอยูทีข่อบของ
กระดูกกรามลาง นิ้วกอยอยูทางดานหลัง)
(ของมุมกระดูกกรามลาง 

   

5.การบีบลม 
เขาปอด 

สามารถชวยหายใจไดโดยมีลมเพียงพอใน 
reservoir bag และมีการขยายตัวของปอด
อยางเหมาะสม ตรวจสอบไดทางคลินกิโดย
ดูจากอัตราการชวยหายใจและการขยายตัว
ของทรวงอก เม่ือไมมีลมเพียงพอใน reservoir 
bag สามารถมองเห็ นขอบกพรองและทํา
การแกไขปญหาทีเ่กิดขึ้นได 
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 ความคิดเห็น   ชาย  (n=169)  หญิง (n=215)  

    X S.D.  X S.D.  t p 

1. ด้านการจดัดําเนินการ   3.89  .63      3.87  .64             .31      .842 

2. ด้านสถานที�,อปุกรณ์และ                3.69  .60   3.67  .67             .22*    .047 

    สิ�งอํานวยความสะดวก       

3. ด้านแหลง่ทอ่งเที�ยว  3.90  .55   3.94  .59            .-80     .112 

4. ด้านสนิค้าของที�ระลกึ  3.69 .68  3.71 .62             .-37    .300

  รวม   3.79  .50   3.80  .50            .-18     .686 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั  .05 
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