
Journal of Nursing Science Chulalongkorn University Vol. 30 No. 3 September - December 201826

บทความวิจัย

การศึกษาความคิดเห็นของรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ในศตวรรษที่ 21
ทินกร บัวชู*

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ต. โพไร่หวาน อ. เมือง จ. เพชรบุรี 76000

บทคัดย่อ
วัตถุประสงค์: เพื่อศึกษารูปแบบการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์พยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  
ในศตวรรษที่ 21
แบบแผนการวิจัย: การวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed method)
วิธีด�ำเนินการวิจัย: ผู้ให้ข้อมูลหลัก มี 2 กลุ่ม คือ 1) อาจารย์พยาบาล จ�ำนวน 10 ราย และ 2) นักศึกษาพยาบาล 
จ�ำนวน 160 คน เก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึกและสนทนากลุ่มในกลุ่มอาจารย์พยาบาล และน�ำข้อมูลมา
วิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) และเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อรูปแบบการจัด 
การเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ในกลุ่มนักศึกษาพยาบาล วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ผลการวิจยั: อาจารย์พยาบาลมมีมุมองของการจดัการเรยีนการสอนในศตวรรษที ่21 ประกอบด้วย  2 ประเดน็หลกั 
คือ 1) การพฒันาหลกัสตูร และ 2) การจดัการเรยีนการสอน ประกอบด้วย 4 รปูแบบ คอื 1) การสอนในโลกไร้พรมแดน
ที่มีการเช่ือมต่อความรู้ผ่านเครือข่าย 2) การสอนแบบที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยไม่ต้องสอน 3) การสอน 
แบบเน้นการลงมือปฏิบัติ และ 4) การสอนที่มีบรรยากาศส่งเสริมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ โดยนักศึกษาพยาบาล
มีความคิดเห็นด้วยมากที่สุด คือ รูปแบบการสอนแบบเน้นการลงมือปฏิบัติ อยู่ในระดับดี (x̄ = 4.19, SD = 0.56) 
รองลงมา คอื รปูแบบการสอนทีม่บีรรยากาศส่งเสรมิการเรยีนรูอ้ย่างสร้างสรรค์ อยูใ่นระดบัดี (x̄ = 4.18, SD = 0.58) 
ต่อมาคือ รูปแบบการสอนในโลกไร้พรมแดนที่มีการเชื่อมต่อความรู้ผ่านเครือข่าย พบว่า อยู่ในระดับดี (x̄ = 4.11, 
SD = 0.49) และรูปแบบการสอนแบบที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยไม่ต้องสอน พบว่า อยู่ในระดับดี (x̄ = 4.06, 
SD = 0.48)
สรุป: ข้อมูลที่ได้ท�ำให้เห็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์พยาบาล สามารถน�ำไปเป็นข้อมูลพื้นฐาน
ส�ำหรบัอาจารย์พยาบาลในการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนการสอนเพือ่ให้บณัฑติพยาบาลบรรลคุวามส�ำเรจ็ของ
การจัดการศึกษา และสอดรับกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 และท�ำให้นักศึกษาพยาบาล 
มีคุณภาพที่ดีขึ้นต่อไป
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A Study of the Opinion of Teaching and Learning 
Models of Undergraduate Nursing Curriculum, 

Phetchaburi Rajabhat University in the 21st Century.
Thinnakorn Buachu*

Abstract
Purpose: To study teaching and learning models of nursing instructors at Phetchaburi Rajabhat 
University in the 21st century.
Design: Mixed method
Method: The informants consist of 2 groups which are 1) 10 nursing instructors and 2) 160 nursing 
students. Data were collected by an in-depth interview and focus group discussion among the 
nursing instructors and content analysis was performed and data for the teaching and learning 
models in the 21st century opinion was collected by using a questionnaire for nursing students. 
The data were analyzed by descriptive statistics using mean and standard deviation.
Findings: The view of nursing instructors in teaching and learning in the 21st century consists of 
2 major issues which are 1) curriculum development and 2) teaching and learning methods 
consisting of 4 models which are 1) teaching in the borderless context by connecting knowledge 
with network 2) teaching by assisting the learners without teaching 3) teaching focusing on action 
learning, and 4) teaching to promote creative knowledge atmosphere. The aspect in which most 
students agreed on was teaching focusing on action learning with good level (x̄ = 4.19, SD = 0.56), 
followed by teaching to promote creative knowledge atmosphere with good level (x̄ = 4.18,  
SD = 0.58), teaching in the borderless context by connecting knowledge with network with good 
level (x̄ = 4.11, SD = 0.49) and teaching by assisting the learners without teaching with good level 
(x̄ = 4.06, SD = 0.48)
Conclusion: Data obtained show a visible teaching and learning models of nursing instructors 
which can be applied by nursing instructors to develop teaching and learning model for nursing 
graduate to achieve the success of educational management and correspond with desirable 
attributes of graduated students in the 21st century and further develop quality of nursing graduate.

Keywords: Teaching-learning model/ Nursing instructor/ The 21st century

Journal of Nursing Science Chulalongkorn University 2018, 30(3) : 26-37

Article info: Received March 29, 2018; Revised April 4, 2018; Accepted October 30, 2018.

*	 Corresponding author, Instructor Faculty of Nursing, Phetchaburi Rajabhat University.
	 Email: thinnakorn.b.1987@gmail.com



Journal of Nursing Science Chulalongkorn University Vol. 30 No. 3 September - December 201828

บทน�ำ

จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560-

2579) ซึ่งมีเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน

ตามหลักธรรมาภิบาลนั้น ท�ำให้ทิศทางการปรับตัวของ

ประเทศไทยด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

โดยการยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 

กระทรวงศึกษาธิการจึงได้จัดท�ำแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560-2574 เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 

และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยมียุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งเน้น

การพัฒนาคณุภาพและมาตรฐานหลกัสูตร การจดัการเรียน

การสอน กระบวนการเรยีนรู ้และยทุธศาสตร์ที ่2 การยก

ระดับคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพครู อาจารย์ ในการผลิต

และพัฒนาครูผู้สอนในทุกระดับและประเภทการศึกษา

ให้เป็นครูที่มีคุณธรรม มีสมรรถนะสูง และมีจิตวิญญาณ

ความเป็นครู ให้สอดรับกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ โดยมี

ส�ำนกัปลดัทบวงมหาวทิยาลยัทีไ่ด้ก�ำหนดภารกจิหรอืงาน

ของอดุมศกึษาในการผลติบณัฑิตทีมี่คุณภาพสงู เพือ่หนนุ

นโยบายการขับเคลื่อนการศึกษาไทยสู่ไทยแลนด์ 4.0 

และตอบโจทย์ทิศทางการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

(Sinlarat, 2014) ด้วยการพัฒนานวัตกรรมการจัด 

การเรียนการสอนของสถาบันอุดมศึกษาที่เชื่อมโยงกับ

ตลาดแรงงาน โดยอาศัยความร่วมมอืระหว่างสถานศึกษา 

สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ เพื่อผลิตก�ำลังคน 

ที่มีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะในการ

ปฏิบัติงาน รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ

ที่ 21 (Office of the Education Council, Ministry 

of Education, 2017) ตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาต ิพ.ศ. 2553 การทีจ่ะพฒันาผูเ้รยีนให้มคีณุภาพนัน้

ต้องอาศยัครผููส้อนทีม่ทีกัษะในการจดัการเรยีนการสอน 

โดยเฉพาะในยคุศตวรรษที ่21 เป็นทกัษะแห่งอนาคตใหม่

ที่ครูผู้สอนจะต้องสามารถสร้างนวัตกรรมบริหารการจัด 

การเรยีนการสอนโดยมุง่เน้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั (Learners 

center) (Academic resource and information 

technology, Muban Chombueng Rajabhat University, 

2016) โดยครูผู ้สอนท�ำหน้าที่เป็นผู ้อ�ำนวยการสอน 

และสร้างแรงบนัดาลใจให้ผู้เรยีนศกึษาหาความรูจ้ากสือ่

การเรยีนรูด้้วยตนเอง และเปลีย่นจากการสอนไปสูก่ารเป็น

ผูช้ีแ้นะ (Coaching) ซึง่เป็นบทบาทของครผููส้อนยคุใหม่

ทีจ่ะช่วยพฒันาการจดัการเรียนการสอน และส่งเสรมิให้

ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดแก้ปัญหาอันเป็นวิชาชีพของ

ตนเองให้ก้าวหน้าและพฒันายิง่ขึน้ (Charoensiri, 2015)

แนวคิดการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษ 

ที ่21 ทีม่คีวามเจรญิก้าวหน้าอย่างรวดเร็วด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and 

Communication Technology: ICT) ท�ำให้ทักษะ 

ที่จ�ำเป็นเปลี่ยนไปจากยุคศตวรรษที่ 20 เหตุเนื่องจาก 

เทคโนโลยโีทรคมนาคมได้ขยายขีดความสามารถจนสามารถ

ท�ำงานแทนทีค่นได้ ท�ำให้สัดส่วนแรงงานลดลง แต่สัดส่วน

แรงงานระดับชาตบิางส่วนทีต้่องการเพิม่ขึน้ในงานทีเ่น้น

การคดิอย่างผูเ้ชีย่วชาญ และต้องใช้กระบวนการทีซ่บัซ้อน 

เช่น ก�ำลังคนพยาบาลวชิาชีพ ดงันัน้ คนในศตวรรษที ่21 

จงึต้องมีความเชีย่วชาญในวชิาชพีของตน หรอืถ้าเป็นครู

กต้็องเป็นครทูีเ่ชีย่วชาญในการจดัการเรยีนการสอนให้เป็น

ห้องเรียนที่มีการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ สามารถส่งเสริม

ให้ผูเ้รียนเกดิองค์ความรู้ทีช่ดัเจน และน�ำไปใช้ในชวีติจรงิ

ให้ทนัต่อการเปลีย่นแปลงของโลกในอนาคตได้ ท�ำให้แนว

โน้มการจัดการเรียนการสอนต้องมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมี

ความรู้ที่กว้างและลึกในหลาย ๆ เรื่อง ส่งเสริมให้ผู้เรียน

เป็นบุคคลที่มีเครื่องมือในการสร้างความรู้ด้วยตนเอง 

เป็นหลกั ครจูงึควรสอนกระบวนการในการแสวงหาความรู้ 

และน�ำมาสร้างองค์ความรูใ้ห้บรรลุผลลัพธ์ ให้ผู้เรยีนได้มี

ส่วนร่วมในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยการศกึษา 

ค้นคว้า พิสูจน์ และทดลองด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  

สร้างผลงานของตนเองออกมาอย่างมีคุณภาพ การสอน

ในศตวรรษที ่21 เราจงึมุ่งหวังเหน็ภาพของผู้เรยีนทีมุ่ง่มัน่

ในการท�ำงานของตนเอง จากการเขียนบันทึกออนไลน ์

การค้นคว้าบนอนิเทอร์เนต็ การเรยีนผ่านโลกเสมอืนจรงิ 

การน�ำเสนอผลงานของตนเองผ่านสือ่ดจิติอล หรอืก�ำลงั

ประเมินทักษะการท�ำงานร่วมกัน (Sutthirat, 2016) 
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นอกจากนี้แนวคิดเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ยัง

ประกอบไปด้วยทกัษะทีส่�ำคญั 3 ประการ ได้แก่ 1) ทกัษะ

ชีวิตและอาชีพ (Life and career skills) 2) ทักษะ 

การเรียนรู้และนวัตกรรม (Learning and innovation 

skills) และ 3) ทักษะเก่ียวกับข้อมูลข่าวสาร สื่อ และ

เทคโนโลยี (Information, media and technology 

skills) (Sinlarat et al., 2014) และมีกระบวนทัศน์ใหม่

ในการจดัการเรยีนการสอนในศตวรรษที ่21 ทีเ่น้นรปูแบบ

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Learning community) โดยจัด 

การศกึษาเพ่ือพัฒนาให้ผูเ้รยีนมีความรูด้้านภาษาทีส่ามารถ

สือ่สารได้ในระดบัสากลในยคุเทคโนโลยสีารสนเทศ มกีาร

ปรับกระบวนทัศน์จากเดิมท่ีครูผู ้สอนเป็นศูนย์กลาง 

(Teacher-centered) เป็นกระบวนทศัน์ใหม่ของการสอน

ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Child-centered) และเน้น

การบูรณาการ (Integration) (Dechakup and Yindeesuk, 

2014) ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผู้สอน 

จะต้องปรบัเปลีย่นวธิกีารจดักจิกรรมให้มคีวามเหมาะสม

กบัเนือ้หา ผูเ้รียน และสถานการณ์ มกีารใช้เทคนคิการจดั

กิจกรรมหลาย ๆ อย่างผสมผสานกัน เพื่อเป็นสิ่งเร้า 

และสร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียนเกิดพัฒนาการในการ

เรยีนรู้ให้คิดเป็น ท�ำเป็น แก้ปัญหาเป็น และมคุีณลกัษณะ

ที่พึงประสงค์ (Kanchanawasri, 2013)

ส�ำหรับการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตได้บูรณาการแนวคิด ทฤษฎี

ทางการพยาบาล และบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อมุ่ง

ส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนสามารถพฒันาตนเองด้วยกระบวนการ

จดัการเรียนการสอนแบบมส่ีวนร่วมทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั 

มีการบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลและศาสตร์ 

อื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นระบบ เพื่อให้การดูแลมีความ

เหมาะสมกับภาวะสขุภาพของผูร้บับรกิาร มุง่มัน่ให้บณัฑติ

ได้น�ำคุณธรรม และความรู้ไปรับใช้สังคม โดยการเป็น

ผูน้�ำทางด้านสขุภาพ ซึง่การจดัการเรยีนการสอนในคณะ

พยาบาลศาสตร์ปัจจุบันได้มีการน�ำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ 

ในการสอน เช่น 3D anatomy: SECTRA โมเดลหุน่จ�ำลอง

ร่างกายมนุษย์ เป็นต้น เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิในการเรียน 

นอกจากน้ียังมีการจัดสรรพื้นที่ในอาคารให้เป็นศูนย์

ทรัพยากรการเรียนรู้ การจ�ำลองหอผู้ป่วยเพื่อให้ผู้เรียน

ได้ทดลองปฏิบัติตามแนวคิดการจัดการเรียนการสอน 

ในศตวรรษที่ 21 อีกด้วย

จากการทบทวนวรรณกรรมแนวคิดการจัด 

การเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 และงานวิจัยด้าน 

การจดัการเรยีนการสอน ซึง่เป็นตวับ่งชีข้องความก้าวหน้า

ของศาสตร์ทางการสอน ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความ

คิดเห็นของอาจารย์พยาบาล และนักศึกษาพยาบาลต่อ

รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนในศตวรรษที ่21 เพือ่เป็น

ข้อมูลในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และผลิต

บัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพ บรรลุความส�ำเร็จของการ

จัดการศึกษาพยาบาลต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย

1.	 เพือ่อธบิายรปูแบบการจดัการเรยีนการสอน

ของอาจารย์พยาบาล ในศตวรรษที่ 21

2.	 เพือ่ศกึษาความคิดเหน็ของนักศกึษาพยาบาล

ต่อการจัดการเรียนการสอน

แบบแผนการวิจัย

การวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed method) 

โดยเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพก่อนท�ำการวิจัยเชิงปริมาณ 

ดังนี้

การศึกษาเชิงคุณภาพ ผู้ให้ข้อมูล คือ อาจารย์

พยาบาล โดยเกบ็ข้อมลูเกีย่วกับประสบการณ์ และแนวคิด

ส่วนบุคคลที่เป็นรายละเอียดเชิงพรรณนา เจาะลึก และ

ตรงประเด็น อ้างค�ำพูดและประสบการณ์ตรงของผู้ให้

ข้อมูล โดยเก็บรวบรวมข้อมูล 3 วิธี ดังนี้ การสัมภาษณ์

เชิงลึก (In-depth interview) การจัดกลุ่มสนทนา 

(Focus group discussion) ร่วมกับวิธีการสังเกตและ

จดบันทึก (Observation and field-note) จ�ำนวน  

10 ราย ประมวลผลข้อมูลควบคู่กับการฟังข้อมูลจาก 

เทปบันทึกเสียงซ�้ำหลังจากการสัมภาษณ์เชิงลึก และ 

การจัดกลุ่มสนทนาแต่ละครั้ง โดยเขียนรายละเอียดของ
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ข้อมูลทันทีที่ศึกษาข้อมูลเสร็จ ประมวลผลข้อมูลและ

วิเคราะห์ข ้อมูล เพื่อน�ำข ้อมูลมาแปลความหมาย 

(Interpreting data) แล้วเขียนค�ำอธบิายเกีย่วกบัเงือ่นไข

บริบทความสัมพันธ์ และกระบวนการของปรากฏการณ์ 

(Chatakan, 2014) จนข้อมูลอิ่มตัว

การศึกษาเชิงปริมาณ ผู้วิจัยสร้างเครื่องมือ 

การวจิยัตามแนวคดิการจดัการเรยีนการสอนในศตวรรษ

ที ่21 และความคดิเหน็ของอาจารย์พยาบาล ได้เครือ่งมอื

ทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นี ้ประกอบด้วย แบบสอบถามมาตรา

ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scales) ประกอบด้วย 

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท้ังหมด 4 รูปแบบ  

และมีจ�ำนวนข้อรายการย่อย จ�ำนวน 15 ข้อรายการ  

จากน้ันน�ำเครื่องมือวิจัยตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา

จากผูท้รงคณุวุฒ ิ3 คน ทีม่คีวามเชีย่วชาญด้านการพยาบาล 

ด้านการศึกษา และด้านการวิจัย โดยมีค่าดัชนีความตรง 

(Content Validity Index: CVI) เท่ากับ .79 ค่าดัชนี

ความสอดคล้อง (Index Of Congruency: IOC)  

เท่ากบั .93 และค่าความเทีย่งสมัประสทิธิแ์อลฟาครอนบาค

เท่ากับ .87 จากนั้นน�ำเครื่องมือไปทดลองใช้ในนักศึกษา

พยาบาลกลุ่มใกล้เคียง จ�ำนวน 30 คน และจงึน�ำเครือ่งมอื

ไปเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาพยาบาล 

ชั้นปีที่ 1-4 โดยก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างท่ีระดับ

ความเชื่อม่ัน 95% และความคลาดเคลื่อน +- 5% 

(Krejcie and Morgan, 1970 cited in Leekitchwatana, 

2016) โดยค�ำนวณจากประชากร 260 คน จะได้กลุ่ม

ตัวอย่าง 160 คน โดยท�ำการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ัน 

(Stratified random sampling) จากน้ันใช้โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูปวิเคราะห์ข้อมูล หาค่าเฉลี่ย และ

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน

การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง

โครงการวิจัยได้รับการอนุมัติจากส�ำนักงาน

คณะกรรมการจริยธรรมการวจิยัในมนษุย์ ด้านการแพทย์

และสาธารณสุข ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรี 

กระทรวงสาธารณสุข รหัสเลขที่โครงการวิจัย COE No. 

011/2560 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 ผู้วิจัย 

น�ำเอกสารชีแ้จงข้อมลูส�ำหรบักลุม่ผูใ้ห้ข้อมลู (Information 

sheet) หลังจากที่ผู้วิจัยได้อธิบายรายละเอียดขั้นตอน

ทั้งหมดแล้ว ได้เปิดโอกาสให้ผู้ให้ข้อมูลซักถามข้อสงสัย

ก่อนลงนามในหนงัสือแสดงความยนิยอมเข้าร่วมการวจิยั 

(Informed consent form)

ผลการวิจัย

ตอนที่ 1

อาจารย์พยาบาลผู้ให้ข้อมลู ได้แก่ กลุ่มผู้บรหิาร 

และกลุ่มอาจารย์ผู้สอน จ�ำนวน 10 ราย ผลการวิจัย 

พบประเด็นการพัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียน 

การสอนในศตวรรษที่ 21 ดังนี้

ประเด็นที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร

การพฒันาหลักสูตรเพือ่ประโยชน์ต่อการพฒันา

บณัฑติให้มคุีณภาพสูง และเป็นพลเมอืงทีม่คีวามรบัผิดชอบ

ตามความต้องการของทกุภาคสังคมในปัจจบุนัและอนาคต 

โดยการปรับปรุงหลักสูตรและเนื้อหาให้เหมาะสม และ

สอดรับกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษ 

ที่ 21

จากความคดิเห็นของอาจารย์พยาบาลเกีย่วกบั

รูปแบบการจัดการเรียนการสอน พบว่า มุมมองด้าน 

การพัฒนาหลักสูตรเป็นประเด็นหนึ่งที่ส�ำคัญเกี่ยวกับ 

การจัดการเรียนการสอนให้กบัผูเ้รยีน และเน่ืองจากเป็น

สถาบนัใหม่ทางการศกึษาพยาบาลทีจ่ะมบีณัฑติพยาบาล

รุ่นแรก และอยู่ในช่วงก�ำลังปรับปรุงหลักสูตร จึงต้องมี

การประเมินหลักสูตรและวางเป้าหมายในการพัฒนา

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ให้มีทักษะในศตวรรษ

ที่ 21 และมีคุณค่าต่อวิชาชีพเพื่อประชาชน

“ก้าวแรกทีเ่ราจะท�ำตอนนีก้ ็คอืพฒันาหลกัสตูร

ของเรา ซ่ึงจะเกิดขึ้นเม่ือเรามีบัณฑิตจบ อันน้ีเราก็ควร

จะใช้ธงของศตวรรษที่ 21 ปักไว้เลย...หลักสูตรต่อไป 

เราจะปรับอย่างไร...วิจัยและพัฒนาไปพร้อมบัณฑิต 

ซึ่งจบแล้ว” (ID3)
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“ในศตวรรษที ่21 มนัก็จะมคีย์ีเวร์ิด (หลกัส�ำคญั) 

หลกั ๆ  ทีเ่ราอยากจะให้บณัฑติทกุ ๆ  คนได้ไปถงึ กว่าเรา

จะมบีณัฑติทีพ่ร้อมท�ำงานได้กต้็องใช้เวลา แล้วยิง่เราเป็น

สถาบันใหม่ในแง่ดีก็คือว่า เรามีความเล็กกะทัดรัดและ

เราใหม่ เราสามารถที่จะปรับกระบวนการจัดการเรียน

การสอนหรือพัฒนาอาจารย์ และบริบทของแหล่งฝึกให้

เอื้อและได้ง่ายกว่า และเราจะเตรียมเด็กของเราให้มี

ศักยภาพที่จะรองรับถึงอนาคต โดยเฉพาะที่เรามองคือ

สังคมผู้สูงวัย ก็คิดว่าเป็นเรื่องของศตวรรษที่ 21” (ID3)

“เราจะพฒันาให้นกัศกึษาเป็นบคุคลทีม่คีณุค่า

ในแผ่นดนิ คณุค่าต่อประชาชน พีจ่ะพดูเสมอว่า เราไม่ได้

มองแค่วชิาชพีเรา เราต้องมองเพือ่ประชาชนเป็นอนัดบัหนึง่ 

วชิาชพีรองลงมา แต่ปัจจบุนัประชาชนต้องมาอนัดบัหนึง่” 

(ID10)

ประเด็นที่ 2 การจัดการเรียนการสอน

1)	การสอนในโลกไร้พรมแดนทีม่กีารเช่ือมต่อ

ความรู้ผ่านเครือข่าย

	 จากความเจรญิก้าวหน้าอย่างรวดเรว็ทางด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ท�ำให้ผู ้เรียน 

ในศตวรรษที่ 21 เป็นคนยุคดิจิตอล เป็นมนุษย์เครือข่าย

ทีจ่ะท�ำงานด้วยตนเองหรอืร่วมกับผูอ้ืน่โดยตดิต่อเชือ่มโยง

ถึงกันผ่านเทคโนโลยีและการสื่อสารในรูปแบบใหม่ ๆ 

หรือการเรยีนรู้ร่วมกบัภาคเีครอืข่ายทีม่ส่ีวนร่วมในการจดั 

การศึกษา การเรยีนรูวั้ฒนธรรมทีแ่ตกต่าง และการสนใจ

ต่อโลก

	 อาจารย์พยาบาลส่วนใหญ่ กล่าวว่า สื่อ 

การสอนทีส่อดคล้องกบัการจดัการศกึษาในศตวรรษที ่21 

ต้องมีความเชื่อมโยงไปสู่แหล่งความรู้ใหม่ ๆ ได้ และสื่อ

การสอนต้องผลิตโดยการควบคุมของตัวอาจารย์เอง 

เพราะอาจารย์เป็นผู ้เข้าใจในเน้ือหาและรู ้จักผู ้เรียน 

เป็นอย่างดี นอกจากนี้สื่อการสอนยังต้องถูกจัดเก็บไว้

อย่างเป็นระบบ เพือ่ให้สะดวกต่อการเข้าถงึและสามารถ

น�ำออกมาใช้ได้ทุกที่ทุกเวลา และอาจารย์ยังมีแนวคิด 

ในการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้เพื่อรวบรวมสื่อ และน�ำสื่อ

การสอนมาเช่ือมโยงกัน และอ�ำนวยความสะดวกให้กับ 

ผู้เรียนเชื่อมโยงไปสู่ส่ืออื่น ๆ ที่เป็นแหล่งการเรียนรู้

ภายนอกห้องเรียนผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เพื่อท�ำให้

เกิดการสอนที่ไร้พรมแดนอย่างแท้จริง

	 “การเรียนรู้ของสมองมนุษย์ไม่ได้ขึ้นอยู่ 

ที่ครูนะ แต่มันเป็นเร่ืองส่ือการเรียนการสอนที่ดี ที่ต้อง 

มลีงิค์ (เว็บไซต์แหล่งข้อมลูอืน่ ๆ ) ต้องมเีลิร์นนงิเซน็เตอร์ 

(ศนูย์การเรยีนรู)้ แล้วกม็ศีนูย์การเรยีนรูห้ลาย ๆ  ที ่ทีเ่รา

ต้องไปสร้างเครือข่าย” (ID3)

	 “นี่คือศตวรรษที่ 21 มีสื่อที่อาจารย์อาจจะ

ต้องลงิค์ (เช่ือมโยงกบัเวบ็ไซต์แหล่งข้อมลูต่าง ๆ ) มเีลิร์นนงิ

เซ็นเตอร์ (ศูนย์การเรียนรู้)” (ID3)

	 “ฐานข้อมูลออนไลน์ ถ้าเราสร้างอาจารย ์

ให้ตระหนักในการใช้ข้อมูลที่แขวนอยู่หน้าเว็บ (แหล่ง

ข้อมูลบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต) คือ เด็กเข้าไปแอคเซส 

(เข้าไปใช้งาน) ศึกษาหาข้อมูล เด็กก็จะเกิดการขยาย 

ฐานความรู้ได้มากขึ้น เป็นการท�ำให้เด็กสามารถครีเอท 

(สร้างสรรค์) องค์ความรูใ้หม่ ๆ  ได้ด้วยตวัของเขาเอง” (ID4)

2)	การสอนแบบที่ช่วยให้ผู ้เรียนเกิดการ

เรียนรู้โดยไม่ต้องสอน

	 การสอนให้น้อยลง เรยีนรูใ้ห้มาก เน้นการสอน

ในแบบทีช่่วยผู้เรยีนให้เรยีนรูโ้ดยไม่ต้องสอน โดยการจดั

กจิกรรมการเรยีนรูท้ีส่่งเสรมิผู้เรยีนให้มทีกัษะการเรยีนรู้

ด้วยตนเอง ผู้สอนเปลี่ยนวิธีการสอนจากการบอก หรือ

การบรรยายไปสู่การสอนแบบใหม่ที่ให้ผู้เรียนน�ำตนเอง 

วางแผนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และสร้างองค์ความรู้

ด้วยตนเองโดยมีครูคอยชี้แนะ

	 อาจารย์พยาบาลทั้งหมด กล่าวว่า การจัด 

การเรียนการสอนแบบบรรยายควรลดให้น้อยลงเหลือ

เฉพาะบางรายวิชาที่ยังจ�ำเป็นต้องบรรยายอยู่ แต่เพิ่ม

เวลาเรียนรู้โดยการท�ำกิจกรรมให้มาก ศึกษาค้นคว้า 

ด้วยตนเอง โดยครูท�ำหน้าที่ชี้แนะแนวทางการศึกษา  

โดยเฉพาะข้อมูลจากออนไลน์ท่ีต้องผ่านการคัดกรอง

ข้อมูลที่เป็นวิชาการ และมีความน่าเชื่อถือ
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	 “...ให้บรรยายน้อยลง แล้วก็เน้นกิจกรรม

หรือให้เด็กมีส่วนร่วมมากขึ้น ถ้าเราบรรยายเค้าก็จะลืม 

แต่เซลฟไดเรคทดิเลร์ินนงิ (การเรยีนรูด้้วยตนเอง) เราจะ

มีไกด์ไลน์ (แนวทางชี้แนะ) ให้เค้า เพราะฉะนั้นกิจกรรม

ครูเนี่ยต้องเข้มข้นเรื่องของการคอนเฟิร์ม (ตรวจสอบ) 

ความรู้...” (ID5)

	 “...แล้วกใ็นกระบวนการเรยีนการสอนต้อง

เน้นการอภิปราย ให้เขาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้มากขึ้น 

แทนทีจ่ะนัง่รอรบัฟังคนอืน่ ให้เป็นคนน�ำในการอภิปราย 

พยายามกระตุ้นให้เกิดบรรยากาศแบบนี้” (ID5)

	 “... ให้เขาไปเรียนรู้นอกห้องเรียนแล้วน�ำ

ประเดน็เหล่านัน้มาดสิคสั (อภปิราย) แล้วกใ็ห้เด็กเขาเกดิ

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม” (ID9)

	 “ความรูท้กุอย่างมนัอยูบ่นคลาวน์ (ออนไลน์) 

หมด อยู่ในเซิร์ฟเวอร์ (ระบบเครือข่าย) หมดนะ...แล้วก็

ต้องโมติเวท (สร้างแรงจูงใจ) ให้ตัวเอง และครูจ�ำเป็นจะ

ต้องชี้แนะว่าจะต้องคัดกรองความรู้ท่ีไปเสิร์ช (ค้นหา) 

แล้วกซ็มัมารี ่(สรปุ) ประเมนิความรูท้ีเ่ค้าไปค้นคว้ามาว่า

อนันีคื้อแหล่งความรูท้ีม่คีณุค่า เชือ่ถอืได้ มนัเป็นวชิาการ

หรือข้อเท็จจริง” (ID8)

	 “การศึกษาไม่ได้อยู่แค่ในห้องเรียน สร้าง

กระบวนการคิดการเรียนรู้ให้เด็กผ่านโครงงานพัฒนาให้

เดก็กลบัมแีนวคดิทีจ่ะสรปุคอนเซป็แมปป้ิง (ผงัความคดิ) 

ที่ส�ำคัญ” (ID3)

3)	การสอนแบบเน้นการลงมือปฏิบัติ

	 การเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก

การฝึกปฏิบัติงานในแหล่งฝึกการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ 

จัดการเรียนการสอนโดยเน้นกิจกรรมการท�ำงาน 

ในสถานการณ์ และสถานที่ปฏิบัติงานจริง การเรียนรู ้

จะต้องได้จากการลงมือท�ำเป็นหลกั หรอืเป็นการสอนในเชงิ

ทกัษะวชิาชพี หรือการอาศยัเทคโนโลย ีสร้างสถานการณ์

จ�ำลองประกอบการเรียนการสอนวิชาภาคทฤษฎี

	 อาจารย์แต่ละท่านกล่าวไปท�ำนองเดยีวกนั

ถึงเทคนิคการจัดการเรียนการสอน แบบเน้นปัญหา 

เป็นหลัก การใช้สถานการณ์จ�ำลอง และการฝึกปฏิบตังิาน

เป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนที่วิชาชีพพยาบาลให้

ความส�ำคัญมาก นอกจากนี้การให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ

เป็นการฝึกกระบวนการท�ำงานเป็นทมี การเสรมิสร้างให้เกดิ

ภาวะผู้น�ำในทีม เมื่อมีโจทย์สถานการณ์ที่แปรเปลี่ยนไป 

ท�ำให้เกิดการตัดสินใจที่อยู่บนพื้นฐานการคิด วิเคราะห์

ข้อมลู ซึง่จะส่งผลต่อการเพิม่ทักษะทีส่�ำคญัให้กบัผูเ้รยีน

จากการลงมือปฏิบัติอีกด้วย

	 “ลักษณะการสอนแบบพรอบเบิมส์เบส

เลิร์นนิง (การจัดการเรียนรู้แบบเน้นปัญหาเป็นหลัก)  

เอาปัญหาสถานการณ์ไปแล้วให้เขาเกิดการเรียนรู้...” 

(ID9)

	 “แอคทีฟเลิร์นนิง (การจัดการเรียนรู้แบบ

ให้ลงมอืท�ำ) ซึง่มองว่าเป็นการเรยีนการสอนทีส่นกุมาก เช่น 

เราจะแบ่งกลุ่มให้ไปหาบทความต่างประเทศ บทความวจิยั

มาดิสคัส (อภิปราย)” (ID6)

	 “ทีมเบสเลิร์นนิง (การเรียนรู้การท�ำงาน

เป็นทีม) วางแผนการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่ม พยายามเซ็ท 

(สร้าง) ห้องให้เกดิบรรยากาศทีม ท�ำให้เดก็เกดิการเรยีนรู้

หลายอย่างในเรื่องของการตัดสินใจ ในเรื่องของการคิด

วิเคราะห์ การส่ือสารมันก็เป็นกระบวนการหน่ึงซึ่งฝึก

ความเป็นลีดเดอร์ชิพ (มีภาวะผู้น�ำ)...” (ID7)

	 “อยากให้เป็นแบบพวกแอคทีฟเลิร์นนิง 

(การจัดการเรียนรู้แบบให้ลงมือท�ำ) และอีกอันหนึ่งก็คือ 

เรียนรู้จากประสบการณ์จริงนะคะ ให้เด็กได้มีส่วนร่วม 

ในการดีไซน์ (ออกแบบ) ด้วย ให้เสนอความคิดเห็นแล้ว

เราค่อยสรปุออกมาแล้วอาจารย์กอ็าจจะแชร์ (แลกเปลีย่น) 

ความคิดเห็นให้เขาฟัง” (ID10)

4)	การสอนท่ีมบีรรยากาศส่งเสรมิการเรยีนรู้

อย่างสร้างสรรค์

	 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้

ของผู้เรียน และวิธีการจัดการเรียนรู้ต้องปรับให้ทันกับ

ศตวรรษที่ 21 โดยแปลงรูปแบบการสอนให้กลายเป็น 

สิง่อ�ำนวยความสะดวก ส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนได้ใช้วธิกีารเรยีน
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ได้อย่างคล่องตัว สามารถเชื่อมโยงหรือติดต่อกับผู้สอน 

เพือ่น หรือบคุลอืน่ ๆ  ได้ด้วยเทคโนโลยอีนิเทอร์เนต็ไร้สาย

ได้ตลอดเวลา โดยสถานศึกษาพยายามท�ำให้ทุกพื้นที่

กลายเป็นพื้นที่แห่งการเรียนรู้

	 อาจารย์ท้ังหมดมีความคิดเห็นเก่ียวกับ 

การเสรมิสร้างบรรยากาศแห่งการเรยีนรูอ้ย่างสร้างสรรค์  

โดยมองไปในเรื่องของทรัพยากรการเรียนรู้ในศตวรรษ 

ที ่21 ทีจ่ะต้องมคีวามเป็นเลศิ มคีวามพร้อมในการเอือ้ต่อ

ความต้องการของผูเ้รียน เพือ่น�ำไปสูป่ระสบการณ์ทีไ่ด้รบั

อย่างมีคุณค่า และผู้เรียนสามารถเข้าใช้ทรัพยากรได้ทุก

ช่วงเวลา ทัง้จากทรพัยากรภายในมหาวทิยาลยั และจาก

เครอืข่ายออนไลน์เพือ่กระตุน้แรงจงูใจในการเรยีนเพือ่ให้

ผูเ้รยีนเกดิจนิตนาการจากการสบืค้นข้อมลู และสามารถ

สร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ได้ด้วยตนเองจากจินตนาการ

บนพื้นฐานการคิดเชิงวิชาการ

	 “ท�ำให้หอพักมีพื้นที่ในการอ่านหนังสือ  

มีห้องส�ำหรับการท�ำแล็บแพรคติคัม (ทดลองฝึกปฏิบัติ) 

ม ีLRC (ศนูย์ทรัพยากรการเรยีนรู)้ ให้เดก็ได้ลองซ้อมท�ำ” 

(ID3)

	 “เปิดแลบ็บอย (เจ้าหน้าท่ีประจ�ำห้องทดลอง

ฝึกปฏบิตั)ิ จดัโอท ี(ค่าตอบแทนนอกเวลา) ให้แลบ็บอย...” 

(ID3)

	 “เราพยายามทีจ่ะให้ห้องแลบ็ (ห้องทดลอง

ปฏิบัติ) ทุกห้อง เป็นห้องปฏิบัติการทุกสาขาวิชามีพร้อม

ทุกอย่าง เราต้องการให้เป็นสมาร์ทแล็บ (ห้องทดลอง

ปฏิบัติที่เป็นเลิศ) แล้วก็ต้องการให้เด็กเค้าได้เรียนรู ้

ตลอดเวลา เปิดให้เขาฟรี (อิสระ) เลย แล้วก็จะพัฒนา

เตรียมซื้ออุปกรณ์ให้พร้อมให้มากที่สุด” (ID10)

	 “การสร้างแรงจูงใจมันเป็นปัจจัยส�ำคัญ 

ของการเรยีนยคุใหม่...เขาต้องสร้างแรงจูงใจด้วยตวัเอง...

ทุกวันนี้ไลบรารี่ (ห้องสมุด) ไม่จ�ำเป็นจะต้องไปนั่งอ่าน 

ในห้องสมุด เค้าสามารถค้นคว้าได้จากทุกแห่งในระบบ

อินเทอร์เน็ต (เครือข่ายทั่วโลก)...ความกระตือรือร้นของ

ผูเ้รียนเป็นปัจจยัส�ำคญัทีจ่ะบอกถงึความส�ำเรจ็ของระบบ

การเรียนในศตวรรษที่ 21” (ID8)

	 “การสอนให้เด็กจินตนาการ การครีเอท 

(การคิดสร้างสรรค์) การสังเคราะห์องค์ความรู้ที่เขาได้

จากทีเ่ขาไปสบืค้นเข้าสูเ่วบ็เพจ (น�ำเสนอผลงานทางระบบ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ต) และจินตนาการองค์ความรู้ที่ได้

มาต่อยอดไปข้างหน้า” (ID4)

	 “มีห้องให้เขาใช ้ได ้ 24 ช่ัวโมง...เอา

คอมพิวเตอร์มาตั้ง แล้วก็ไวเลส (ระบบเครือข่ายไร้สาย) 

มโีต๊ะมเีก้าอีใ้ห้เค้ามานัง่ท�ำกลุ่มท�ำอะไรกนัได้...เพยีงแต่ว่า

ครอูาจจะต้องเป็นคนทีค่อยชีแ้นะให้ความรูท้ีไ่ปค้นคว้ามา

มนัอาจจะยงัไม่เหมาะสมยงัไม่น่าเช่ือถอืครตู้องช่วยดใูห้” 

(ID8)

ตอนที่ 2

ผลการวิจัย ด้านความคิดเห็นของนักศึกษา

พยาบาลทีม่ต่ีอรปูแบบการจดัการเรยีนการสอนในศตวรรษ

ที่ 21 ดังตารางที่ 1
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ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 x SD แปลผล

การสอนในโลกไร้พรมแดนที่มีการเชื่อมต่อความรู้ผ่านเครือข่าย

การเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายในการเชื่อมความรู้

การเรียนรู้แบบร่วมมือกับแหล่งฝึกทางวิชาชีพพยาบาล

การใช้สื่อผ่านเทคโนโลยีและการสื่อสารในรูปแบบใหม่

การเรียนรู้กับภาคีเครือข่ายได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

การสอนแบบที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยไม่ต้องสอน

เน้นการสอนแบบให้คิดวิจารณญาณ 

เน้นการสอนแบบกระบวนการท�ำวิจัย

เน้นการเรียนรู้ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง

เน้นการน�ำตนเองโดยวางแผนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

การสอนแบบเน้นการลงมือปฏิบัติ

การแก้ปัญหาเป็นหลัก

การใช้สถานการณ์จ�ำลอง

การสอนที่เน้นการฝึกปฏิบัติงาน

การสอนที่มีบรรยากาศส่งเสริมการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์

มีสภาพห้องเรียนแบบเปิด ยืดหยุ่น

สามารถเข้าถึงครูผู้สอนด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย

สร้างแรงจูงใจให้นักศึกษาเกิดพัฒนาการในการเรียนรู้

ส่งเสริมจินตนาการโดยการต่อยอดความรู้ที่มีของผู้เรียน
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จากตาราง แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานของรูปแบบการจดัการเรยีนการสอนในศตวรรษ

ที่ 21 พบว่า รูปแบบการสอนในโลกไร้พรมแดนที่มีการ

เชื่อมต่อความรู้ผ่านเครือข่าย การสอนแบบท่ีช่วยให ้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยไม่ต้องสอน การสอนแบบเน้น

การลงมือปฏิบัติ และการสอนที่มีบรรยากาศส่งเสริม 

การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ทั้งหมด อยู่ในระดับดี

อภิปรายผลการวิจัย

จากการศกึษารปูแบบการจดัการเรยีนการสอน

ของอาจารย์พยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

แสดงให้เห็นถึงความมุ่งม่ันในการท่ีจะพัฒนาหลักสูตร 

ให้สอดคล้องกบัแนวคดิการจดัการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 

ซึง่หลกัสตูรเป็นองค์ประกอบส�ำคญัของการจดัการเรยีน

การสอน เปรียบเสมือนเข็มทิศชี้น�ำผู้เรียนไปสู่จุดหมาย

ปลายทาง เป็นประมวลประสบการณ์ที่ได้รับการรับรอง

มาตรฐาน (Kanchanawasri, 2013) โดยอาจารย์ผู้สอน

มกีารปรบัแผนเพือ่พฒันาผูเ้รยีนให้มคีณุลกัษณะทีส่�ำคญั

ของคนในศตวรรษที่ 21 ที่ควรจะได้รับการพัฒนาด้าน

ความรู้ ด้านทักษะชีวิต และด้านทักษะการเรียนรู้และ

การคิด ให้สอดคล้องกบัปรชัญาหลักสูตรพยาบาลศาสตร- 

บณัฑติทีม่แีนวคิดในการผลติบณัฑติพยาบาล และพฒันา

บุคลากรด้านสุขภาพให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ  

โดยบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลและศาสตร์อื่น ๆ 

ในการดแูลผูป่้วยด้วยจติใจเอือ้อาทรและจติใจของความ

เป็นมนุษย์แก่บุคคล ครอบครัว และน�ำความรู้ไปพัฒนา
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สงัคมเพ่ือให้ประชาชนมีสขุภาพดี สามารถด�ำรงชีวติอย่าง

มีความสุขเต็มศักยภาพ สอดคล้องกับภารกิจการศึกษา

ของอุดมศึกษา ในการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพสูงและมี

ความรบัผดิชอบ เพือ่ให้สามารถตอบสนองความต้องการ

ของทุกภาคในสังคม โดยการใช้หลักสูตรและเนื้อหา 

ที่เหมาะสม และสอดรับกับความคาดหวังของสังคม 

ในศตวรรษที่ 21 (Sinlarat, 2014)

ส�ำหรับรปูแบบการจดัการเรยีนการสอน พบว่า 

นักศึกษาพยาบาลมีความคิดเห็นต่อรูปแบบการจัด 

การเรยีนการสอนในศตวรรษที ่21 โดยการสอนแบบเน้น

การลงมือปฏบิตัมิากท่ีสดุ อยูใ่นระดบัด ี(x = 4.19, SD = 

0.56) เนื่องจากการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตเป็นวิชาชีพท่ีต้องบูรณาการ

ศาสตร์ทางการพยาบาลร่วมกับการลงมือฝึกปฏิบัติการ

พยาบาล เน้นการฝึกประสบการณ์ในห้องทดลองปฏบิตักิาร 

และการฝึกประสบการณ์กับผู ้ป่วยทั้งในชุมชนและ 

สถานบริการสุขภาพ รวมท้ังเน้นการสอนให้นักศึกษา 

แก้ปัญหาร่วมกับการใช้สถานการณ์จ�ำลองในคลินิก 

สอดคล้องกบั Kanhadilok and Punsumreung (2016) 

ที่ท�ำการศึกษาเรื่องการจัดการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์

เสมอืนจริงเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์การให้การพยาบาลผูป่้วย 

พบว่า ช่วยท�ำให้นักศึกษาพยาบาลเกิดทักษะในการแก้

ปัญหาทางการพยาบาล เกิดทักษะในการตัดสินใจทาง

คลินิก และสะท้อนคิดช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง นอกจากนั้น Rakthai (2016) ท�ำการศึกษาเรื่อง 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวชิาจรยิศาสตร์และกฎหมายวชิาชีพ

การพยาบาล โดยการจัดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 

ด้วยการใช้คู่มือวิเคราะห์และสรุปผลความถูกต้องเชิง

จริยธรรม จากการยกตัวอย่างสถานการณ์และวัดผล

สมัฤทธิท์างการเรยีน พบว่า หลงัการเรยีนรูก้ลุม่ตวัอย่าง

มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ รองลงมา คือ  

ด้านการสอนที่มีบรรยากาศส่งเสริมการเรียนรู ้อย่าง

สร้างสรรค์ พบว่า อยู่ในระดับดี (x = 4.18, SD = 0.58) 

โดยครูผู ้สอนสามารถส่งเสริมจินตนาการผู ้เรียนจาก 

ความรู้ทีไ่ด้รับมาต่อยอดไปข้างหน้า สามารถสร้างแรงจงูใจ

ให้นักศึกษาเกิดพัฒนาการในการเรียนรู้ และเข้าถึงคร ู

ผู้สอนด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย ร่วมกับมีสภาพแวดล้อม

ในการเรียนรู้แบบเปิดและยืดหยุ่น ส�ำหรับด้านการสอน

ในโลกไร้พรมแดนท่ีมีการเชื่อมต่อความรู้ผ่านเครือข่าย 

พบว่า อยูใ่นระดบัด ี(x = 4.11, SD = 0.49) เน้นการเรยีน

ด้วยวธิกีารทีห่ลากหลายในการเช่ือมต่อความรู ้การเรยีนรู้

แบบร่วมมือกับแหล่งฝึกทางวิชาชีพและร่วมกับภาคี 

เครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา การใช้สื่อผ่าน

เทคโนโลยีและการส่ือสารในรูปแบบใหม่ๆ ที่ทันสมัย 

สอดคล้องกบั Puengchompoo and Panuthai (2014) 

ทีท่�ำการศกึษาเรือ่ง การพัฒนารปูแบบการเรยีนการสอน

ด้วย E-Learning พบว่า นักศึกษาพึงพอใจอยู่ในระดับดี 

นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับ Amornkitpinyo (2015) 

ที่ท�ำการศึกษาเรื่อง รูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ปฏิสมัพนัธ์ผ่านกเูกิล้คลาวด์คอมพวิต้ิงเพือ่ส่งเสริมทกัษะ

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส�ำหรบันักศึกษาระดบัอดุมศึกษา

ในศตวรรษที่ 21 พบว่า กูเกิลคลาวด์คอมพิวติ้งช่วย 

ในการออกแบบการเรยีนการสอนและการวดัประเมนิผล 

และช่วยเพิ่มทักษะด้านเทคโนโลยีให้กับผู้เรียนอีกด้วย 

ส่วนด้านการสอนแบบที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 

โดยไม่ต้องสอน พบว่า อยู่ในระดับดี (x = 4.06, SD = 

0.48) โดยผู้สอนคอยชี้แนะ ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 

และสร้างองค์ความรูด้้วยตนเอง มส่ีวนร่วมในการวางแผน

การศกึษาค้นคว้าด้วยกระบวนการท�ำวจิยั สอดคล้องกบั 

Charoensiri (2015) ทีท่�ำการศกึษาเรือ่ง รปูแบบการพฒันา

สมรรถนะการโค้ชและการจดัการเรยีนรูข้องครทูีส่่งเสรมิ

ให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิดแก้ปัญหา พบว่า การโค้ช

เป็นการสอนที่ท�ำให้ผู ้ เรียนสามารถท�ำงานที่ได ้รับ 

มอบหมายได้อย่างมปีระสทิธภิาพ และได้พฒันาศกัยภาพ

ของตนเองให้สงูขึน้ ส�ำหรบัการสอนแบบให้คดิวจิารณญาณ 

สอดคล้องกับ Sirisupluxana (2013) ที่ท�ำการศึกษา

เรือ่ง การสอนนกัศกึษาพยาบาลเพือ่พฒันาทกัษะการคดิ

อย่างมวีจิารณญาณ พบว่า บทบาทของอาจารย์พยาบาล

ในการสอนทีส่่งเสริมกระบวนการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 

โดยการปรับบทบาทของตนเองไปเป็นผู ้ ช้ีแนะและ

อ�ำนวยความสะดวกนั้น ท�ำให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้

แบบตื่นตัว (Active learner) อีกด้วย
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ข้อเสนอแนะการน�ำผลวิจัยไปใช้

1.	 น�ำผลการวิจัยที่ค้นพบไปพัฒนารูปแบบ

การจดัการเรยีนการสอนหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ให้เหมาะสมกับผู้เรียน 

ในศตวรรษที่ 21

2.	 น�ำผลการวิจัยไปเป็นข้อมูลในการพัฒนา

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ ให้สอดรบักบัคุณลักษณะ

บัณฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21

กิตติกรรมประกาศ

 งานวิจัยน้ีได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยจาก

โครงการนักวิจัยหน้าใหม่ สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลป

วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
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